~ p— i Pt iR
4 bt ’ A ey
- - Qone? A SE¥

XTI 4 g

Sefor (@) strucionas oe ures OFACINA DE APOYO

Juzgado Administrativo de Bogota D.C. - REPARTO
E.S.D.

| 06 WA 2019
REF.: ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL.
ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC-.
VINCULADO A SOLICITUD DE PARTE: FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINA Y ALCALDIA MUNICIPIO DE SOACHA COMISION DE PERSONAL.

GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL, ciudadana en ejercicio, identificada
como aparece al pie de mi firma, actuando en nombre propio, llego a su Despacho
Judicial en virtud de la presente ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86
conslitucional, para solicitar a fin de que dentro de un plazo prudencial perentorio
solicite se garantice en debida forma el amparo de mis derechos fundamentales al
DEBIDO PROCESO (art. 29 constitucional) IGUALDAD (art. 13 constitucional),
ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA (art. 40
numeral 7 y art. 125 constitucional), TRABAJO EN CONDICIONES DIGNAS (art. 25
constitucional y CONFIANZA LEGITIMA, los cuales vienen siendo vulnerados por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), ante su mision. Pido que se
vincule igualmente a la FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA Y

. ALCALDIA MUNICIPIO DE SOACHA COMISION DE PERSONAL en cabeza de sus
representantes legales o quien haga sus veces y como comité evaluador de la
convocatoria Acuerdo No 20182210000586 del 12 de enero de 2018 proceso de
seleccion No 507 a 591 “Municipios de Cundinamarca” especificamente (la 571 de
2017 Municipio de Soacha Cundinamarca). Ante el evento de la pronta expedicion
de la lista de elegibles, con fundamento en las razones que tanto de hecho como |
de derecho procedo a exponer:

I.LHECHOS Y RAZONES JURIDICAS PARA AMPARAR MIS DERECHOS
FUNDAMENTALES

PRIMERO: Me presente a la convocatoria No. 507 a 5691 “Municipios de Cundinamarca”
(especificamente la 571 de 2017 Municipio de Soacha Cundinamarca), realizada por la
Comisioén Nacional de Servicio Civil CNSC para proveer el cargo; Nivel: Profesional,
Denominacién: Profesional Universitario, Grado: 3, Cédigo: 219, Namero OPEC: 66808,

. Numero de vacantes: 1”, superando todas las pruebas y etapas del concurso de méritos
(conocimientos basicos y funcionales, comportamentales y de antecedentes). (Ver
Prueba No. 1 Pantallazo Publicacion pagina web SIMO emitida por la CNSC del 27 de marzo
2019 de resultados DEFINITIVOS de la prueba de Valoraciéon de antecedentes.)

SEGUNDO: Dentro de la estructura y organizacién dada por la CNSC, se realiz6 el
debido seguimiento y consulta ante la pagina web SIMO, en sus diferentes etapas y
efectué el cargue de documentos relacionados con mis titulos y experiencia
profesional, los cuales sirvieron de base para la verificacion de antecedentes frente a
lo cual obtuve una calificacion de 84,29 en la publicacién de resultados preliminar el
pasado 1 de marzo del presente afo obteniendo el primer puesto en la lista.

TERCERO: Que en una de las consultas realizadas por mi, a la pagina web “SIMO”
efectuada en la fecha del 27 de marzo de 2019, en la cual se publican los
RESULTADOS DEFINITIVOS de la valoracién de antecedentes junto con las
respuestas a las reclamaciones, previos a la conformacion de la lista de elegibles, me
encontraba ocupando el primer lugar con el mismo puntaje. (84,29)



CUARTO: Teniendo en cuenta que para cada verificacion que se realizaba en la
pagina SIMO, continuamente me encontraba ocupando el primer puesto y para el
pasado 12 de abril de 2019 efectué una nueva consulta en la pagina web encontrando
con extrafieza que de un momento a otro pase a un segundo lugar, quedando sin
posibilidad de ejercer mi derecho a la defensa puesto ya que no se necesitaba
realizar una reclamacion adicional porque se consideraba superado los
requisitos frente a los demas al ser publicado los resultados definitivos de la
prueba de valoracion de antecedentes, junto con las respuestas a las
reclamaciones hechas en su momento el pasado 27 de marzo de 2019, de
conformidad con el articulo 45 del acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-2018 de
la convocatoria, impidiéndome el derecho a reclamar. (Ver Prueba No 4. Pantallazo
del resultado definitivo obtenido en la prueba de Valoraciéon de antecedentes del 27
de marzo 2019)

QUINTO: Se evidencia que el 11 de abril de 2019 se realizd una actualizacion al item
de valoracion de antecedentes que modifico mi posicion en dicha lista alterando el
resultado definitivo publicado el 27 de marzo de 2019, sin saber qué clase de
valoracion nueva se realizé a los requisitos y/o pruebas, si existi una debida
aclaracion o si por el contrario fue un presunto acto politico y/o de libre albedrio por
parte la entidad encargada de hacer estas publicaciones. (Ver Prueba No.6
Pantallazo Ultima actualizacién a la prueba de Valoracion de antecedentes fecha
extemporanea)

SEXTO: En ningun momento en la pagina web de la CNSC - SIMO, se publico
" aclaracion, sobre fechas de cambio para la publicacién de resultados.

SEPTIMO: Mi reclamacién se fundamenta en la publicacion y/o modificacion realizada
EXTEMPORANEAMENTE en la pagina web SIMO, muy posterior a las fechas de
publicacion establecidas por la CNSC, donde paso de ocupar el PRIMER LUGAR a
un SEGUNDO LUGAR, y que la persona que se encontraba en un CUARTO LUGAR,
en la valoracion preliminar de antecedentes, llegara a encabezar como lider del
concurso. Se evidencia claramente una presunta manipulacion en favor de terceros,
estropeando y violando el debido proceso de las personas que llevamos con
honestidad y luchamos para lograr un proposito, trocado por manejos indebidos en el
desarrollo de las udltimas etapas del concurso. (Ver Prueba No. 3 Pantallazo
Publicacion emitida por la CNSC resultados preliminares de la prueba de Valoracion
de antecedentes, con listado de participantes, donde se constata que el concursante
que paso a primer lugar de forma extemporanea, ocupaba el cuarto lugar y ver
Prueba No. 7 Pantallazo resultados de la prueba de valoracion de antecedentes
modificado extemporaneamente donde paso a segundo lugar)

OCTAVO: No se tiene asertividad ni confiabilidad en la clase de valoracién apropiada
para la modificacién de los resultados del concurso, evidenciando una violacion al
debido proceso.

NOVENO: Teniendo en cuenta el punto anterior, se elevo la respetiva solicitud ante
la CNSC, con radicado 20194120044 del 12 de abril del 2019, los cuales me dieron
una contestacion; no acorde, sin fundamentos, sin respuesta de fondo a la peticion
realizada no dando respuesta satisfactoria, (ver prueba No. 8 Derecho de peticion
radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019 a la CNSC solicitando la aclaracion
de dichas modificaciones y Prueba No. 9 Respuesta al derecho de peticion por parte
de la CNSC)

Por tanto no se tuvo ninguna explicacion ni modificacion alguna a dicho resultado que
se obtuvo en la prueba definitiva de antecedentes

DECIMO: Razén por la cual realice también una peticion con radicado No.
20192100174232, ante la autoridad competente del ente territorial y en este caso de



la administracién municipal, a la COMISION DE PERSONAL que “se configura como
uno de los instrumentos que ofrece la Ley 909 de 2004, por medio del cual se busca
el equilibrio entre la eficiencia de la administracion publica y la garantia de
participacién de los empleados en las decisiones que los afecten, asi como la
vigilancia y el respeto por las normas y los derechos de carrera” para que fuera
estudiado mi caso y se tuviera en cuenta las siguientes pretensiones :

. Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, solicito su intermediacién como
comision de personal y soportados en los articulos 51, 52, 53 del acuerdo No.
20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria se tomen las medidas
pertinentes y se hagan las respectivas investigaciones, antes de que tome firmeza la
lista de elegibles.

. Se haga la solicitud a la CNSC en los términos del decreto ley 760 de 2005, la
exclusion de la lista de elegibles a la persona que de forma EXTEMPORANEA resulto
ocupando el primer lugar, de acuerdo con el Articulo 52 del acuerdo No.
20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria,

. Me sea respetado el primer lugar con la puntacion establecida como quiera que al 27
de marzo de 2019, fue la publicacion definitiva de los resultados de la valoracién de
antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones. :

. Se solicite la respectiva investigacion disciplinaria a que haya lugar, en contra de la
entidad y/o la persona responsable, teniendo en cuenta que se evidencia modificacion
de resultados finales en fechas de publicacién fuera de la estipulada por la CNSC en
la pagina SIMO.

. Si la comision estima pertinente estaré atenta para ser escuchada con el fin de rendir
aplicacion o aclaracion al respeto de mi solicitud.

A la fecha no he obtenido respuesta alguna de la Comisidén de Personal de la Alcaldia
Municipal de Soacha Cundinamarca (ver Prueba No. 10 Peticion radicado
20192100174232 del 29 de abril de 2019 a la Comisidon de personal de la Alcaldia
Municipal de Soacha Cundinamarca solicitando intermediacion y exclusién a la lista
de elegibles a la persona que de forma EXTEMPORANEA resulto ocupando el primer
lugar, de acuerdo con el Articulo 52 del acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-
2018 de la convocatoria en su numeral 1).

- DECIMO PRIMERO: Al no obtener una respuesta satisfactoria por parte de la
comision se realizd la reiteracién a la peticion con radicado 20196000428522 a la
CNSC de manera perentoria, por respuesta no absuelta satisfactoriamente al
radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019. (Ver Prueba No. 11 reiteracion de
la peticion a la CNSC) A la fecha no he obtenido respuesta alguna por parte de la
Comisién Nacional.

Il DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS
Con el presente escrito insisto en la vulneracion de los derechos fundamentales:
1 DERECHO AL DEBIDO PROCESO (Art 29).
Este articulo hace referencia a lo que debe ser un Estado de derecho, en el cual todas

las actuaciones de las autoridades puUblicas deben estar sometidas a las
prescripciones legales y no a la libre voluntad de los gobernantes o autoridades. De



esta manera se establece el debido proceso que es el proceso regulado por la
constitucion y la ley.

“El _debido proceso se aplicaréa _a_toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. Nadie podré ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes el acto
que se le imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de
las formas propias de cada juicio. En materia penal_la ley permisiva o favorable, aun
cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la restrictiva o desfavorable. Toda
persona se presume _inocente mientras no se le haya declarado judicialmente
culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un
abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un
debido proceso publico sin _dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a
controvertir las que se allequen en su contra; a impugnar la sentencia condenatoria,
y a no ser juzqgado dos veces por el mismo hecho. Es nula, de pleno derecho la prueba
obtenida con violacién del debido proceso”.

Se viola el derecho al debido proceso fundamentado en la publicacién y/o
modificacién realizada EXTEMPORANEAMENTE en la pagina web SIMO, muy
posterior a las fechas de publicacién establecidas porla CNSC, donde paso de ocupar
el PRIMER LUGAR a un SEGUNDO LUGAR, y que la persona que se encontraba en
un CUARTO LUGAR, en la valoracién preliminar de antecedentes, llegara a
encabezar como lider del cargo a proveer de nivel Profesional Universitario, Grado:
3, Caodigo: 219, Numero OPEC 66808 en el concurso. Se evidencia claramente una
presunta manipulacion en favor de terceros, estropeando y violando el debido
proceso de las personas que llevamos con honestidad y luchamos para lograr un
proposito, trocado por manejos indebidos en el desarrollo de las Ultimas etapas del
concurso. No se tiene asertividad ni confiabilidad en la clase de valoracion apropiada
para la modificacion de los resultados del concurso, evidenciando una violacion al
debido proceso, impidiéndome el derecho a reclamar. Puesto que se verificar que el
11 de abril de 2019 se realiz6é una actualizacion al item de valoracion de antecedentes
que modifico mi posicién en dicha lista alterando el resultado definitivo publicado el
27 de marzo de 2019, sin saber qué clase de valoracién nueva se realizd a los
requisitos y/o pruebas, si existio una debida aclaracion o si por el contrario fue un
presunto acto politico y/o de libre albedrio por parte la entidad encargada de hacer
estas publicaciones.

Teniendo en cuenta que para cada verificacion que se realizaba en la pagina SIMO,
continuamente me encontraba ocupando el primer puesto y para el pasado 12 de abril

. de 2019 efectué una nueva consulta en la pagina web encontrando con extrafieza

que de un momento a otro pase a un segundo lugar, quedando sin posibilidad de
ejercer mi derecho a la defensa puesto ya que no se necesitaba realizar una
reclamacion adicional porque se consideraba superado los requisitos frente a
los demas al ser publicado los resultados definitivos de la prueba de valoracién
de antecedentes, junto con las respuestas a las reclamaciones hechas en su
momento el pasado 27 de marzo de 2019, de conformidad con el articulo 45 del
acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria, impidiéndome el
derecho a reclamar.

DERECHO A LA IGUALDAD COMO DERECHO FUNDAMENTAL (art. 13)

El principio de la igualdad es objeto y no formal; él se predica de la identidad de los
iguales y de las diferencias entre los desiguales. Se supera as el concepto de igualdad
de la ley a partir de la generalidad abstracta, por el concepto de la generalidad
concreta, que concluye con el principio segun el cual no se permite regulacion
diferente de supuestos iguales o analogos y prescribe diferente formacién a
supuestos distintos. Con este concepto solo se autoriza un trato diferente si esta




razonablemente justificado. Se supera también, con la material, el igualitarismo o
. simple igualdad matematica. La igualdad material es la situacion objetiva concreta
que prohibe la arbitrariedad.

La igualdad de todas las personas ante la ley y las autoridades, constituye un derecho
constitucional fundamental tanto por su consagracion como tal en el capitulo | titulo Il
de la constitucion Nacional, como por su exaltacidn como derecho de vigencia
inmediata en el articulo 85 de la carta politica y también por el valor trascendente que
tiene para el hombre, sobre todo dentro de una nacidén que persigue garantizar s sus
habitantes una vida conviviente dentro de lineamientos democraticos y participativos
que aseguren un sistema politico, econémico y social justo.

Art.13 “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma
proteccién y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional
o familiar, lengua, religién, opinién politica o filoséfica. El Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de
grupos discriminados o marginados. El Estado protegeréa especialmente a aquellas
personas que por su condicién econdémica, fisica o mental, se encuentren en
circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra
ellas se cometan.”

Se violdé mi derecho a la igualdad ante la ley, al no mantener mi primer puesto ya que
se consideraba superado los requisitos frente a los demas al ser publicado los
resultados definitivos de la prueba de valoracién de antecedentes, junto con las
respuestas a las reclamaciones hechas en su momento el pasado 27 de marzo de
2019, respetando dicha publicacién y lugar en la lista como si se dio para los otros
OPEC ofertados en la convocatoria No. 507 a 591 “Municipios de Cundinamarca”
(especificamente la 571 de 2017 Municipio de Soacha Cundinamarca).

DERECHO AL TRABAJO

Se entiende que el trabajo en condiciones dignas y justas es un derecho y ademas
una obligacion social.

Desde el preambulo se proclamo el trabajo como uno de los fines de la constitucion
nacional. Esto se debe entre otras cosas a que en el mundo actual el trabajo se ha
constituido como uno de los principales medios para conseguir la subsistencia y la
realizacion personal de los seres humanos en la sociedad. Cuando se niega el
derecho al trabajo se esta negando el acceso a muchos otros derechos laborales.
Esto no era asi en épocas pasadas como por ejemplo para los griegos en la
antigliedad, el derecho al trabajo no existia pues el trabajo material era despreciable
para las elites dominantes que solo realizaban labores intelectuales. Por lo tanto se
extiende este derecho al derecho a proteccion en caso de desempleo.

Por otra parte se consagra la obligacion social de trabajo lo que no quiere decir que
no se pueda ejercer la vagancia 0 que no se pueda estar sin trabajar, pues este seria
también un derecho de cada ser humano que la constitucibn de un estado
democratico debe respetar. Entendemos que se trata al trabajo como una obligacién
social puesto que como lo entendemos hoy en dia es presupuesto del desarrolio para
el logro de la deseada calidad de vida y bienestar de la poblacién.

Finalmente, Debo manifestar que, en virtud de la Confianza Legitima generada por la
publicacion emitida el dia 27 de marzo de 2019, en donde se supero los requisitos
exigidos en la prueba de antecedentes con resultados definitivos junto con las
respuesta a las reclamaciones me otorgo el primer puesto para hacer parte de la lista



definitiva de elegibles y actualmente estoy en incertidumbre, zozobra y una
expectativa que cada dia me genera angustia y frustracion profesional y personal en
el sentido que al salir las lista de elegibles en firme no me encuentre ocupando el
primer puesto que me habian otorgado todo el cumplimiento de los requisitos exigidos
para la prueba de valoracién de antecedentes y que de forma extemporanea tuvo
modificaciones.

Colombia es un estado Social de Derecho, esto significa que la sociedad reconoce
en el Estado y sus instituciones una legitimidad, lo que permite la regulacion de las
interacciones en todos los ambitos de la vida, en contraprestacion la sociedad y sus
integrantes confian en el buen actuar del Estado, esto es conocido como el principio
de la Confianza Legitima. La Corte Constitucional en sentencia C-131 de 2004
establecié:

“(...) PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA-Concepto

En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder
evolucionar en un medio juridico estable y previsible, en cual pueda confiar. Para
Miiller, este vocablo significa, en términos muy generales, que ciertas expectativas,
que son suscitadas por un sujeto de derecho en razén de un determinado
comportamiento en relacion con otro, o ante la comunidad juridica en su conjunto, y
que producen determinados efectos juridicos; y si se trata de autoridades publicas,
consiste en que la obligacién para las mismas de preservar un comportamiento
consecuente, no contradictorio frente a los particulares, surgido en un acto o acciones
anteriores, incluso ilegales, salvo interés publico imperioso contrario. Se trata, por
tanto, que el particular debe ser protegido frente a cambios bruscos e inesperados
efectuados por las autoridades publicas. En tal sentido, no se trata de amparar
situaciones en las cuales el administrado sea titular de un derecho adquirido, ya que
su posicién juridica es susceptible de ser modificada por la Administracion, es decir,
se trata de una mera expectativa en que una determinada situacion de hecho o
regulacion juridica no seran modificadas intempestivamente. De alli que el Estado se
encuentre, en estos casos, ante la obligacion de proporcionarle al afectado un plazo
razonable, asi como los medios, para adaptarse a la nueva situacion. (...)"

Dado lo anterior es claro que la CNSC, al hacer una publicacion definitiva de
resultados de la valoracion de antecedes dentro del tiempo estipulado por la norma
como lo son los acuerdos del concurso y siendo una de las Ultimas etapas del
concurso de méritos préxima a sacar la lista de elegibles de acuerdo al puntaje total
acumulado y ponderado como en mi caso que estaba en primer lugar, en el cargo
para el cual yo concurse para acceder a un cargo en carrera administrativa, al hacer
un cambio en la publicacion EXTEMPORANEAMENTE, transgrede ese principio de
confianza legitima.

También debe tenerse en cuenta que los Actos administrativos que expida la
autoridad competente gozan de la presuncion de legalidad, presuncion esta, que es
de derecho, dicho lo anterior el no cumplir con lo PUBLICADO como resultado
definitivo y decisorio para la conformacion de la lista de las personas que ya habia
surtido todos los efectos de reclamaciones en los tiempos establecidos como lo fue
la publicacién del pasado 27 de marzo de 2019 y préximos a expedir la lista de
elegibles con un cambio extemporaneo que afecto el orden de los inscritos en mi caso
estando en el primer lugar y pasando a ser segundo lugar, implica una actuacion
arbitraria, sin fundamento legal cierto y existente.




M. PRETENSIONES:

Con apoyo en todo cuanto se ha dejado dicho sirva, sefior Juez, acceder a las
siguientes peticiones:

1. TUTELAR la proteccién integral de los derechos fundamentales de GLORIA
CONSUELO MANCERA BERNAL al DEBIDO PROCESO (art. 29 constitucional)
IGUALDAD (art. 13 constitucional), ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
POR MERITOCRACIA (art. 40 numeral 7 y art. 125 constitucional), TRABAJO EN
CONDICIONES DIGNAS (art. 25 constitucional y CONFIANZA LEGITIMA, los
cuales vienen siendo vulnerados por las entidades referenciadas, con fundamento
en las razones que tanto de hecho como de derecho.

2. Ser ordene realizar una nueva revision a la valoracién de resultados de la OPEC No,

" 66808 a fin que me mantenga en el primer lugar en tanto que de manera

extemporanea se haya realizado una modificacidn teniendo en cuenta estas

circunstancias planteadas anteriormente en los hechos y en todo caso el dia 7 de

mayo del 2019, se expedira la lista de elegibles segun el comunicado de la

COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL en su pagina, me reservo en todo caso

. el derecho a ampliar mi accion y anexar la lista de elegibles en la que se validaron
por la entidad.

| 3. Obtener de su sefioria se ordene de manera inmediata la RECTIFICACION DEL
LUGAR QUE OCUPE EN LA LISTA DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE
ANTECEDENTES definitiva publicada el 27 de marzo de 2019, dentro del concurso
de méritos que oferto la COMISION NACIONAL DE SERVICIO.CIVIL para proveer
empleos en las entidades del Departamento de Cundinamarca convocatoria No. 507
a 591 “Municipios de Cundinamarca” especificamente la 571 de 2017 Municipio de
Soacha Cundinamarca (Acuerdo 586 de 2018) para el cargo con denominacion
Profesional Universitario, Grado: 3, Codigo: 219, Numero OPEC: 66808, Numero de
vacantes: 1, Ubicado en la Secretaria de Salud, a la Fundacién Universitaria del
Area Andina, Comisién Nacional del Servicio Civil.

4. Que en concordancia con lo anterior, se ordene a la COMISION NACIONAL DE
SERVICIO CIVIL que dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion del fallo de
| tutela, realice las actuaciones pendientes corregir el resultado de la valoracion de
. antecedentes que fue publicado el pasado 27 de marzo de 2019, en el cual ocupaba
el primer lugar en el cargo de Nivel: Profesional, Denominacién: Profesional
Universitario, Grado: 3, Cédigo: 219, Numero OPEC: 66808, Numero de vacantes:
17, para hacer parte en el orden que debid quedar la lista de elegibles a proveer
dicho cargo para que sea puesta en firme.

5. Obtener de su sefioria se ordene de manera inmediata a la FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA y a la COMISION NACIONAL DE SERVICIO
CIVIL, que con el resultado que se habia obtenido en la prueba de resultados
definitivos de antecedentes se ajuste la lista de elegibles en la cual a la fecha ocupoé
el segundo puesto y sea asighado nuevamente el primer lugar.

6. En caso de que la lista de elegible sea publicada el dia 7 de mayo de 2019, y no
me encuentre ocupando el primer lugar, se suspenda el nombramiento en provision
del cargo hasta tanto no se falle de fondo la tutela en razén al perjuicio
irremediable que se ocasionaria en caso de nombrar en periodo de prueba a quien
aparezca en la lista en primer lugar diferente a mi nombre.




Iv.

IV. PRUEBAS

Solicito al sefior juez que las pruebas documentales que se aportan, para que obren
como elementos de conviccién con esta demanda, sean tenidas en cuenta los
siguientes:

Prueba No. 1 Pantallazo Publicacion pagina web SIMO emitida por la CNSC del 27 de
marzo 2019 de resultados DEFINITIVOS de la prueba de Valoracién de antecedentes.

Prueba No. 2 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 1 de marzo 2019 de
resultados preliminares de la prueba de Valoracion de antecedentes

Prueba No. 3 Pantallazo Publicacién emitida por la CNSC resultados preliminares de
la prueba de Valoracién de antecedentes, con listado de participantes, donde se
constata que el concursante que paso a primer lugar de forma extemporanea,
ocupaba el cuarto lugar.

Prueba No. 4. Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 27 de marzo 2019 de
resultados definitivos de la prueba de Valoracién de antecedentes junto con las
respuestas a las reclamaciones

Prueba No. 5 Pantallazo del resultado definitivo obtenido en la prueba de Valoracion
de antecedentes del 27 de marzo 2019

Prueba No. 6 Pantallazo Ultima actualizacion a la prueba de Valoracién de
antecedentes fecha extemporanea

Prueba No. 7 Pantallazo resultados de la prueba de valoraciéon de antecedentes

modificado extemporaneamente donde paso a segundo lugar.

Prueba No. 8 Derecho de peticién radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019 a
la CNSC solicitando la aclaracién de dichas modificaciones

Prueba No. 9 Respuesta al derecho de peticion por parte de la CNSC

Prueba No. 10 Peticidn radicado 20192100174232 del 29 de abril de 2019 a la
Comisién de personal de la Alcaldia Municipal de Soacha Cundinamarca solicitando
intermediacion y exclusién a la lista de elegibles a la persona que de forma
EXTEMPORANEA resulto ocupando el primer lugar, de acuerdo con el Articulo 52 del
acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria en su numeral 1.

V. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO ART. 37 DEL
DECRETO 2591 DE 1991

Atendiendo a lo dispuesto en el Decreto 2591 de 1991 en su articulo 37, Bajo la
gravedad de juramento declaro que por estos mismos hechos e invocado iguales
derechos y en contra de la misma autoridad, no se ha promovido por mi parte otra
accion de tutela, por lo tanto no me encuentro incurso en la actuacion temeraria de
que habla el articulo 38 del decreto 2591 de 1991.



V. VI. NOTIFICACIONES

e A la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- en el correo electrénico
de notificaciones judiciales que aparece en su pagina  web:
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co o en la Carrera 16 No. 96-64, Piso 7 de Bogota
D.C. PBX 3 259700 fax 3259713

e A la Fundacién universitaria del area andina en la calle 69 No. 15 - 40 Bogota
D.C. teléfono 018000-0180099 desconozco el correo electronico de la fundacion.

e Ala Alcaldia Municipal de Soacha - Comision de Personal en el correo electronico
de la secretaria técnica: Dra. Lida Maritza Cantor Directora de recursos humanos
Imcantor@alcaldiasoacha.gov.co o en la Carrera 13 No. 7 — 30 pisos 3 Soacha
Centro. Teléfono 7 30 55 00 ext. 133.

. VI. ANEXOS

-Los documentos relacionados en el acapite de pruebas.

-Al original cuatro (4) copias, una (1) para el archivo y un cd, una (1) para el accionado
la CNSC, una (1) para Comision de Personal de la Alcaldia de Soacha y una (1)
para Fundacion universitaria del area andina.

Cordialmente,

ANCERA BERNAL
412 de Bogota D.C.
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Prueba No. 1 Pantallazo Publicacion pagina web SIMO emitida por la CNSC del 27 de marzo 2019
de resultados DEFINITIVOS de la prueba de Valoracién de antecedentes.

ZIMACNETGAACT <

Prueba

GLORIA CONSUELO
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Antecedentes
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1- 4 de 4 resutades

Resu'tado tctal:

" Producciod intelectust | 84.29

Otros documentol

CONTINUA EN CONCURSO
Oferta Publica de

Empleos de Carreva (QFEC:

Puntaje aprobatorio

Awdiencias ' . ‘| w SRR T b e P .

Ver pagos realizados

Cambiar contraseiia




Prueba No. 2 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 1 de marzo 2019 de resultados
preliminares de la prueba de Valoracién de antecedentes

507 - 891 de 2017 -

Municipios de Cundinaman:a

AVISDS nformiatives

Nermat sdad

a2 SIME

rgrese

AL 00E

anstitugion
Gungs
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Consditar OFEC

Ciiterios y Doctrina In_formacién y Capacitacion %Atencidn al Ciudadano

Imigio © BGE AU e 2007 BN CoIes R O 3

Publicacion resultados Preliminares de la prueba de Valoracién de  iimi-
Antecedentes Convocatorias 507 a 591 Municipios de
Cundinamarca

. < el ma 01 de marzo de
2019 se pubhcaran los resu\tados prelnmmares de Ia Prueba de Valoracion de
Antecedentes.

Para consultar los resultados

R

SRRV AR I N

PIANSI SIS

esde las
00 13} horas del dxa 04 de 'narzo de 2019 y has'a 1as 23 5q ho as del dia 08 de marzo de

LAas Articdlos
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Prueba No. 3 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC resultados preliminares de la
prueba de Valoracion de antecedentes, con listado de participantes, donde se constata que

el concursante que paso a primer lugar de forma extemporanea, ocupaba el cuarto lugar.

GLORIA CONSUELO

Moamare deb aspirante:

GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL Resuitacs: 70100

Observacidn:

Se valicaron los doc.mentos de Educandén v Experencia. adicionales a requisits minims aportados
por el aspirante. segun 10s Criterios estipulados er: et Acuerde Rector del Municipic de SOACHA y ef
Acueras Modificatone 2018220000976 de’ 11-04-2018,

187285833

, : Apraciado{a) aspirante: Los resultados agui registrados pueden tener maodificac.ones con 0CASIAN 2 13§ reC:amacicnes y: 0 ast.ones
B vane DEW Judiciales que presenten [os aspirantes.
# Daros bisicas Ver detalle resultados
- g Formacién
R Listado de Aspirantes ai Empleo
o u ; Nro. de evaluadion 1. tnsaipcion _ } Puntaje
&Y " Clerma Pitiica de
Empleos de Carrera (QPEC) 187282871 13505240€ 7C.00
- " Aisdiencias 187286722 128252663 70.60
i 187288545 121159659 70.00
§ - Ver pagosrealizados
- o 213294142 58,00 h
B cambas comuasee 187284255 £2.00
187284991 135180993 56.00
187286052 134806669 §0.00
187283018 135136337 50,60

113588521 46,00
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Prueba No 4. Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 27 de marzo 2019 de resultados
definitivos de la prueba de Valoracién de antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones

i sFRws

Midiries, 12 0bn1.2019

S g T Mo e s

[igie o

507 <591 de 2017 - s — "
; ; Publicacion resultados Definitivos de la prueba de Valoracion de
Municipios de Cundinamarca énteé;edemes, Convocaterias No. 507 a 591 - Municipios de
undinamarca.

Imorimic

Avisos informativos

A Andirg i

Eprimee

T f I R
sl que &l dia 27 de Marzo de 2019 s publicaran 1os resultados definitivos

dela Prueba de Valoracion de Antecedentes, junto con las respuestas a las
eclamaciones, de conformidad con el acticulo 46 de los Acuerdos de Convouatoria

Guias

At

‘ Consultar OPEC

nes Admiristrativas

Las Articuios
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Prueba No. 5 Pantallazo del

antecedentes del 27 de marzo 2019 (2 folios)

Resultado Ponderado

resultado definitive obtenido en

la prueba de Valoracién de

UNIVERSIDAD $SANTO
ToMAs

Universidad Santo Tornas

ESPECIALIZACION EN
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" - Acuerds Rector del Munizipio de SOACHA, |
SALUD i
Sawvalera ol documento correspandlente a ;
Curse en Alta Garencia en Valida Educacian Informal, ge conformidad con 1a Q }
Salud o puntuacitn establecida en el Artic o 4C del [\ i
Acuerco Rector del Municipio de SCACHA. H
El docurnente aportadn fue valorado y ‘
validado para el cumplimiento dal requisito }
mining de Estudio, solidtads por la OREC, Por i
TRABAIYD HCCTAL vallda tal raz no bieta de puntuacion, cogun 6)
o digpuesto s el articuta 1, del Accerdo !
Moadticatorio 20182210000076 el 1164 i
2016, ’
i
{

il Expariencia

Fecha ingreso Focha salida tstado

Id. Inscripcion Aspirante

121159659
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124221489
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13359523006

1 - 10 de 17 resultados

84.29

sg1.11
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7.2
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72.090
Q.87
O T
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Prueba No. 5 Pantallazo del resultado definitivo obtenido en la prueba de

antecedentes del 27 de marzo 2019 (2 folios)

GiGiua CONSURLO
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Prueba No.6 Pantallazo Ultima actualizacion a la prueba de Valoracion de antecedentes fecha
extemporanea

- N Resultados y reclamaciones a Pruebas

-PANEL DE CONTROL

3 Consultar
Prueba Uitima actualizacién Valor Reclsmaciones y

Respuestas

Consultar detalle
Resultados

##. Datos bisicos

0 Prueba para AN 50 o g - Lonsultar Recigmaciores Conguitar detalie
he de Anteceden’® R i Eespusstas Resultados
; pruebas 2010077 <G 2 ] i : Cansuitsr detalie
2018-0z-22 e
' M Experiencia : comportamentales 018-02-2 33 . Resalixdos
L g Pruebas escritas Basicas 2016-02-21 67 37 Consultar Reciamaciores Consutar datalie
@ Produccion intslectual « Furcicnales dle-0e-2 8.3 ; Easauestas Regultsdo
8 A Verificacion Reguisites ., o . {onsultar Regiamaciares {onsultar datale
2010-03-21 . . Lansuitar dz
&  Ouos documentos Minimes 9180522 Admitide Egspuestas Besyitados
o L -4 de 4 resuitaces ® e for o
@ OfertaPublics de

-Emples de Carrera (OPEC)

A Audiencias

o

Ver pagos realizados

Cambiar contraseia
' g No. Reclamacion techa de Registio

Detalle

No hay resultados ascciados 3 su bisquesa
0 - 0 de 0 resultades




Prueba No. 7 Pantallazo resultados de la prueba de valoracion de antecedentes modificado

extemporaneamente donde paso a segundo lugar

£M.CNIC oY CO

GLORIA CONSUELO

PANEL DE CONTROL .
Dios basicoy =
Formacion
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Otros documentas
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84.29
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135126337
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135952406
1 - 10 de 17 resuitaqos
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Prueba No. 8 Derecho de peticion radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019 a la CNSC
solicitando la aclaracién de dichas modificaciones, (Anexo 3 folios)
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Prueba No. 9 Respuesta al derecho de peticion por parte de la CNSC (anexo folios)

Prueba No. 10 Peticion radicado 20192100174232 del 29 de abril de 2019 a la
Comisién de personal de la Alcaldia Municipal de Soacha Cundinamarca solicitando
intermediacion y exclusiéon a la lista de elegibles a la persona que de forma
EXTEMPORANEA resulto ocupando el primer lugar, de acuerdo con el Articulo 52 del
acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria en su numeral 1.
(Anexo folios)

Prueba No 11 reiteracion a la peticion a la CNSC por respuesta no absuelta
satisfactoriamente al radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019. (Anexo 1 folio)
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Soacha, Abril 12 de 2019

Sefiores
Comisién Nacional del Servicio Civil y Universidad del Area Andina
Ciudad

Ref.: Derecho de peticion.
Cordial saludo.

Me permito solicitar de manera respetuosa y perentoria, informacién acerca de la convocatoria 507 a 591
“Municipios de Cundinamarca y Municipio de Soacha”, en especial con el cargo; Nivel:
Profesional, Denominacién: Profesional Universitario, Grado: 3, Cédigo: 219, Numero OPEC: 66808, con
asignacion salarial: $ 3.584.328.00 Numero de vacantes: 1, y teniendo en cuenta las publicaciones
informativas realizadas por la pagina web SIMO, sobre las fechas establecidas para publicacion y resultados
del proceso llevado por ustedes, como se demuestra en las siguientes imagenes:

F2ib e ar
Anteceri
Coadinam

et 153 | Ablnrc ot €Atz

tesferit a prueto

ex cier \
Graes NG BHT . Mateoip

v 14 L
AneCedenien G st

Cundinamarca

PARPIRTRIR

Veo con extrafieza, que la informacion reflejada para la fecha de publicacion por parte de su entidad, ha sido
modificada fuera de los términos pre-establecidos sin notificacién, ni respeto al debido proceso como se
puede evidenciar en la imagen siguiente:
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3 Uttt 3e Carrere WK
T i Audianring
(5 Yacpages tesiixador.

Cambiss corparalis

Mo nctaracon fonhia o Boptrer

Por lo anterior y teniendo en cuenta que para la tltima fecha de publicacién de resultados finales (27 de marzo
de 2019), ingrese con mi usuario y contrasefia verifique los mismos y aun seguia conservando el primer puesto,
y debido a la “modificacion realizada fuera de tiempos por ustedes” paso al segundo lugar.

Desde el inicio del proceso y hasta la fecha de culminacion se siguieron las sugerencias dadas por ustedes, en
razén de respeto, honestidad y transparencia en el debido proceso y con claridad se ve la manipulacion de los
resultados, afectando a las personas que con principios ejecutaron y lograron culminar un concurso con
rectitud.

Por lo anterior les solicito se me respete mi puntuacién y mi lugar inicial encontrado en la publicacion del
pasado 27 de marzo, como quiera que es muy claro en su publicaciéon “La CNSC y la Fundacidn
Universitaria del Area Andina, INFORMAN a los aspirantes que aprobarois las pruebas escritas
eliminatorias de competencias basicas y funcionales (con puntaje igual o mayor a 65.00), en las
Convocatorias No. 507 a 591 - Municipios de Cundinamarca. que el dia 27 de Marzo de 2019 se
publicaran los resultados definitivos de la Prueba de Valoracion de Antecedentes, junto con
las respuestas a las reclamaciones, de conformidad con el articulo 45 de los Acuerdos de
Convocatoria.” Y en ningun parrafo manifiesta que en este dia se haran cambios en los valores y/o
resultados del concurso.

Atentamente.
GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL

C.C. 52531412 de Bogota
gloriaco78@hotmail.com - 3138567289




CNSC = 7
Bogota D.C.
Senora
GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL
Correo electronico: gloriaco78@hotmail.com
Radicado de entrada: 201904120044 del 12 de abril de 2019
ASUNTO: Solcitud infermacion - Convocatoria Municipios Cundinamarca

Respetada Senora Glona Consuelo.

Se ha recibido comunicacion radicada en la Comisién Nacional de! Servicio Civil bajo el numero
citado en el asunto. mediante la cual manifiesta lo siguiente’

‘Me permito solicitar de manera respetuosa y perentona informacion aceica de la convocatonia 507 a 591 Municipros de
Cundmamarca y Mumicipio de Soacha . en espectal con el cargo Nivel Profesional Denommnacion Profesional Universitario
Grado 3. Cothgo 219 Numero OPEC 66808 cor asignacidn salaral § 3 584 328 oo Numero de vacantes 1 y tamendo en
cuenta jas publicaciones informativas realizadas por (5 na web SINGC sobtee ias fechas establecidas para pubhcacdon y
resuitados del proceso tlevado por ustedes

La Comision Nacional publicé en su pagina www cnsc gov co. ios Acuerdos que establecen las
reglas del Concurso abierto de meérnto para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de las plantas de personal de
algunos municipios de Cundinamarca, junto con la oferta publica de empleo — OPEC vy el
Manual especifico de funciones y competencias laborales de dichas entidades. los cuales
forman parte integral de este proceso de seleccién.

De conformidad con la Ley, ia Convocatoria es la norma reguladora de todo concurso y obliga
tanto a la administracion. como a los participantes y en esta se establecen las reglas vy
condiciones de participacion.

En atencion a su solicitud frente al estado del concurso. me permito traer a colacion lo
establecido en el Articulo 4° de! Acuerdo de Convocatoria. donde se describen las diferentes
etapas de la convocatoria de |a siguiente manera.

“ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. Kl presente Concurso Abierto de Ménlos tendré las
siguientes fases.

1. Convaocatona y divulgacon
2 Adquisicion de derechos de participacion e Inscripciones
3 Vernficacion de requisitos minimos
4 Aplicacion de pruebas.
Sede puncipat Carrera 16 N 96 - 84 Pise 7 Bogota D C Colombia 1
Chat { PBX 57 1) 3259700 Ext 1000 1024 1070 107ty "QBC | Fay 2259713 | Linea nacional CNSC 01900 2311001
atencionalciudad anofonss Gov oo WWW CNSC gov CO ’
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4.1 Prugbas de compelencias basicas
4.2 Prueba de competencias funcionales.
4 3 Pruebas de competencias comportamentales
4.4 Valoracion de antecedentes
5 Confarmacién de listas de elegibles

6 Periodo de prueba

PARAGRAFO 1° En articulos posteriores de este Acuerdo se desarroliaran cada una de las fases previstas
en este articulo, incluyendo las reclamaciones procedentes y el tenmino para presentarias en cada caso’

Para dar respuesta a su solicitud. me permito informarle que la Comisién Nacional de! Servicio
Civil. se encuentra en proceso de elaboracién de !as listas de elegibles de las vacantes gue
fueron Incluidas al concurso de méritos. en el cual se encuentra actualmente inscrita
Cundinamarca - Alcaldia de Soacha Proceso de seleccion No. 526 de 2017 -
Cundinamarca As! las cosas. una vez culminada esta fase se procedera a realizar la
publicacion de las mismas a través de la pagina web, por el aplicativo SIMO

Finalmente se invita a consultar permanentemente la pagina web www.cnsc.gov cc. medio a
través del cual se estara informando sobre el desarrollo y fechas de las diferentes etapas de ios
concursos. conforme a lo dispuesto en el Articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y el Articulo 14,
numeral 9. del Acuerdo de Convocatoria.

En los anteriores términos se da respuesta a su solicitud manifestandole que la direccion
electronica a la cual se dirige la presente respuesta, coincide plenamente con la suministrada
en su escrito.

Cordialmente,

HENRY GUSTAVO MORALES H_ERRERA
Gerente Convocatoria — Municipios Cundinamarca

Proyectd Damel Ochoa - Despacho 3 Comisionado

Sede pnnoipal Carrera 16 W 496 - 64 Piso 7 Bogota D € Colomba
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Al responder cite radlﬁdo: 201921001 74232 1d: 18554

Folios: 11 Fechas 20191042281Y1: 96 s ARexos: 0

Remitente : GLOR]IA MANCERA BERNAL

Destinatario: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZO a 13 Alcaldia de Soacha, para utilizar los medios clectrdnicos como mecanismos ce
comunicacion d¢ ¢ehiformidad de lo previsto en los articulos 53, 56 y 57 numeral primero de 1a ley

1437 del 201 L BYISIQN OBLERSO
- NMunicipal
ok

«nto “Violacion al debido proceso por via de hecho al concurso No 507 a 591
*Municipios de Cundinamarca” (Municipio de Soacha), en especial con el cargo:
Nivel: Profesional, Denominacién: Profesional Universitario, Grado: 3, Cédigo: 219,
Nimero OPEC: 66808, con asignacion salarial: $ 3.584.328.00 Numero de
vacantes: 1”.

sl saludo

'a manera mas atenta me permito presentar mi reclamacion por pubhcacion
v'emporanea en la modificacién de puntajes que altero el orden del istado de aspirantes
wntre del concurso de la referencia, como quiera que:

HECHOS:

! Se respeto la estructura del proceso en su articulo 4° del acuerdo No
20182210000586 de! 12 -01-2018 de la convocatoria “el presente concurso ab:erto
de méritos. tendra la siguientes fases:

- Convocaloria y divulgacion
- Adquisicion de derechos de participacion e inscripcfones
- Verfficacion de requisitos minimos
- Aplicacion de pruebas
a  Prueba de competencias basicas
b Prueba de competencias funcionales
c. Prueba de competencias comporiamentales
d. Valoracion de antecedentes
- Conformacion de listas de elegibles
- Periodo de prueba”

? Dentro de la estructura y organizacién dada por la CNSC, se realizo el debido
seguimrento y consulta ante la pagina web SIMO, en sus diferentes etapas y para la
valoracion de antecedentes, en la publicacion de resultados preliminar el pasado !
de marzo del presente afio, obtuve el primer lugar con un puntaje de 84 .29

Que en una de las consultas realizadas por mi, a la pagina web "SIMO" efectuada
en la fecha del 27 de marzo, en la cual se publican los resultados defimitivos da 13
valoracién de antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones. previos a
la conformacion de fa lista de elegibles, me encuentro ocupando el primer lugar con
el mismo puntaje

()

4 Temendo en cuenta que para cada verificacion que se reahzaba en la pagina SIMO
continuamente me encontraba ocupando el primer puesto y para el pasado 12 de
abnl de la presente anualidad efectué una nueva consulta en 1a pagina weh
encontrando con extrafieza que de un momento a otro pase a un sequnde lLaar
quedando sin posibihdad de ejercer mi derecho a la defensa puesto ya que no se
necesitaba  realizar una reclamacién adicional porque se consideraba
superado los requisitos frente a los demas al ser publicado los resultados
definitivos de la prueba de valoracién de antecedentes, junto con las
respuestas a las roclamaciones hechas en su momento el pasado 27 de marze
= conformidad con el aticulo 45 del acuerdo No 201822 10000586 del 12 -0 NUR
et convocatona impidiéndome el derecho a reclamar

Scanned by CamScanner 2\




Se evidencia que el 11 de abril se realizé una actuahzacion al item de valsrac o e
antecedentes que modifico mi posicion en dicha Iista alterando el resultads definti:
publicado el 27 de marzo, sin saber que clase de valoracion nueva se rzahzs 3 15
requisitos y/o pruebas, si existio una debida aclaracion o st por el contrar fie
presunto acto politico y/o de libre albedrio por parte la entidad encargada ce ~a“ars
&stas publicaciones,

En ningiin momento en la pagina web de la CNSC - SIMO. se publico acla-acor
sobre fechas de cambio para Ia publicacion de resultados

Mi reclamacion se fundamenta en la publicacion y/o modificacién reaiizada
EXTEMPORANEAMENTE en la pagina web SIMO, muy posteriar a las fechas de
publicacion establecidas por la CNSC. donde paso de ocupar el PRIMER LUGAR a
un SEGUNDO LUGAR, Yy que la persona que se encontraba en un CUARTO
LUGAR en la valoracion preliminar de antecedentes. llegara a encabezar como hider
del concurso. Se evidencia claramente una presunta manipulacion en favor de
terceros. estropeando y violando el debido proceso de las personas que llevamas
con honestidad y luchamos para lograr un proposito. trocado por manejos indebidos
en el desarrollo de las ultimas etapas del concurso

No se tiene asertividad ni confiabilidad en la clase de valoracion aproplacia para I3
madificacion de los resultados del concurso. evidenciando una violacion 3l debido
Lroceso

Teniendo en cuenta el punto anterior. se elevo la respeliva solicitud ante la CNSC
los cuales me dieron una contestacion: no acorde. sin fundamentos s respuasta
de fondo a la peticion realizada, razon por la cual me diryo a ustedes como autoridad
competente del ente territorial y en este caso de la administracion mumicipal L
Conusion de Personal se configura como uno de los instrumentos que ofrece o { e,
909 de 2004. por medio del cual se busca el equilibrio entre la eliciencia e i
admuustracion publica y la garantia de participacion de los empleados en las
decisiones que los aleclen. asi como la vigitancia y el respeto por las normas v los
derechos de carrera” para que sea estudiado mi caso y se tenga en cuenta las
siguientes pretensiones:

PRETENSIONES:

Terigndo en cuenta lo expuesto anteriormente, solicito su intermediacion come
comision de personal y soportados en los articulos 51. 52, 53 del acueids Ne
20182210000586 de! 12 -01-2018 de la convocatoria se tomen :as mediias
pertinentes y se hagan las respectivas investigaciones. antes de qua tome firmaza
13 lista de elegibles

Se haga la solicitud a la CNSC en los términos del decreto ley 760 da 2005 12
2xclusion de la Iista de elegibles a la persona que de forma EXTEMPORANE
rasulto ocupando el primer lugar. de acuerdo con el Articulo 52 del acuerdo No
20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria.

Me sea respetado el primer lugar con la puntacion establecida como quiera gue o
27 de marzo de 2019, fue la publicacion definitiva de los resultados de 1a valaracion
de antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones

Se solicite la respectiva investigacion disciplinaria a que haya lugar. en contra de la
entidad y/o la persona responsable. leniendo en cuenla que se evidencia
modificacion de resultados finales en fechas de publicacion fuera de la estipulada
por la CNSC en la pagina SIMO

Sila comision estima periinente estaré atenta para ser escuchada con el fin de rengy
aphcacion o aclaracion al respeto de mi sohcitud
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PRUEBAS:

Prueba No. 1 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 1 de marzo 2019 de
resultados preliminares de la prueba de Valoracién de antecedentes

Prueba No. 2 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC resultados preliminares de la

prueba de Valoracién de antecedentes, con listado de participantes, donde se constata que
el concursante ocupaba el cuarto lugar.

'ba No. 3. Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC del 27 de marzo 2019 de

resultados definitivos de |a prueba de Valoracién de antecedentes junto con las respuestas
1 1as reclamaciones

tueba No 4 Pantallazo del resultado definitivo obtenido en la prueba de Valoracién de
antecedentes del 27 de marzo 2019

Prueba No. 5 Pantallazo Ultima actualizacion a la prueba de Valoracion de antecedentes |
fecha extemporanea

Prueba No. 6 Pantallazo resultados de la prueba de valoracion de antecedentes modificado
extemporaneamente.

Prueba No. 7 Derecho de peticion radicado 201904120044 del 12 de abril de 2019 a la
CNSC solicitando la aclaracion de dichas modificaciones

Prueba No. 8 Respuesta al derecho de peticion por parte de la CNSC

Prueba No. 1 Pantallazo Publicacion emitida porla CNSC del 1 d marzo 2019 de
resultados preliminares de la prueba de Valoracion de antecedentes
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Prueba No. 2 Pantallazo Publicacién emitida por la CNSC resultados preliminares de la
prueba de Valoracion de antecedentes, con listado de participantes, donde se constata que
el concursante ocupaba el cuarto lugar.
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'ueba No 3. Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC de! 27 de marzo 2019 de
resultados definitivos de la prueba de Valoracién de antecedentes junto con ias respuestas
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Prueba No.5 Pantallazo Ultima actualizacién a la prueba de Valoracién de antecedentes fecha
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Prueba No. 6 Pantallazo resultados de la prueba de valoracion de antecedentes
modificado extemporaneamente.
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Prueba No. 7 Derecho de peticion radicado 201904120044 de! 12 de abril de 2019 a la
CNSC solicitando la aclaracion de dichas modificaciones, (Anexo 3 folios)

BTN
[}

Radicado 201904120044

I PO L AN LA RGN e 0T 8,

St

Faysiv POR

Prueba No. 8 Respuesta al derecho de petncxon por parte de la CNSC (Anexo 1 fého)

En espera de sus comentarios y pronta solucion.

Atentamente,

Teléfono: 3138567289
Cra 69 B No. 24B — 56 Interior 2 apto 501 Conjunto Intihuasi C salitre
Email: gmancera@alcaldiasoacha.gov.co

gloriaco78@hotmail.com
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Soacha, Abril 12 de 2019

Sefiores
Comisién Nacional del Serviclo Civil y Universidad del Area Andina
Ciudad

Ref.: Derecho de peticidn.
Cordial saludo.

Me permito solicitar de manera respetuosa y perentoria, informacion acerca de la convocatoria 507 a 591
“Municipios de Cundinamarca y Municipio de Soacha”, en especial con el cargo; Nivel:
Profesional, Denominacién: Profesional Universitario, Grado: 3, Cédigo: 219, Numero OPEC: 66808, con
asignacién salarial: $ 3.584.328.00 NuUmero de vacantes: 1, y teniendo en cuenta las publicaciones
informativas realizadas por la pigina web SIMO, sobre las fechas establecidas para publicacién y resultados
del proceso llevado por ustedes, como se demuestra en las siguientes imagenes:

B T T L T TR vy pr——.

co Putlhicacidn resultedos F‘r.hmlnnm; cle \w prueba de Valr_nacmn LIRS
Convacatonas 507 2 5v 1 Muncipde o

Cundinaimerce

Para conminar toe sasirande

s

e
807 - 001 am 2917 - Punhieacio Itecion Dafnitivos da Ia LSO dAn valaracion de PIPPIN

n e n
Am-con.m-‘ Canvaoainfias No Au’l a Bvi - Municipios de
Cundinema,

'
[RTEREIETEN N 5 e BOIB 8 pubi

A tn Mruel NEes IMMIG Con dae ree, te
H Aot A A IR RS M AT A i il AR

Veo con extraiieza, que la informacidn reflejada para la fecha de publicacién por parte de su entidad, ha sido
modificada fuera de los términos pre-establecidos sin notificacién, ni respeto al debido proceso como se
puede evidenciar en la imagen siguiente:
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Por lo anterior y teniendo en cuenta que parala Ultima fecha de publicacién de resultados finales (27 de marzo
de 2019), ingrese con mi usuarioy contrasefia verifique los mismosy adn seguia conservando el primer puesto,
y debido a |a “modificacion realizada fuera de tiempos por ustedes” paso al segundo lugar.

NesetAdn Ponde ate

& [ ! : N ‘

Eraruy MMIEAL SARTE

[T UM PO |

W s AL GAL LB b
1A
Coronr A s

§ oA W GO0 e vauae

- e Ao be
SUPRITLOVUUS e wl 1) G

ERRYE eI

Desde el inicio del proceso'y hasta la fecha de culminacién se siguieron las sugerencias dadas por ustedes, en
razén de respeto, honestidad y transparencia en el debido proceso y con claridad se ve |a manipulacién de los

resultados, afectando a las personas que con principios ejecutaron y lograron culminar un CONCUrso con
rectitud.

Por {0 anterior les solicito se me respete mi puntuacién y mi lugar inicial encontrado en la publicacion del
pasado 27 de marzo, como quiera que es muy claro en su publicacién “La CNSC v I Fundas

Univecrsataris ded Aroa Anding, INFORMAN a los aspirantes que aproharon 1as pruebas oser e
Ghriatonas de competencias haswas y funcionales (con puntaje il o mayor a 8500 oo

Comvocitonine, No 507 & 581 - Muicipios do Cundinamarea, que el dia 27 de Marzo de 2019 se
publicaran los resultados definitivos de la Prueba de Valoracion de Antecedentes, junto con
lias respuestas a las reclamaciones, de conformidad con of articulo 45 de los Acuerdos ue

Convocatoria Cen nmgon parrafo manifiesta gue en esla dia se haran cambios en los Valores o
tiealtaado, el coneurso

f30ontinents, »

v
A OA CONSULEO MANCERA BERNAL
L h2S5102 e Bogotn

Ylonaro/Beshotmal com - 3138567289
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Correo; GLORY MAN - Outlook

20°4/2019

(CNSC) PQR contestada - 201904120044

PQR <pqr@cnsc.gov.co>
Jue 25,04/2019 9:14 AM

pora: |

0 1 archivos adjuntos (379 KB)
201904120044 pdf,

Senor(a) GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL

Numero radicado PQR: 201904120044

Asunto Respuesta a su PQR: Respetada sefiora GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL Mediante
archivo adjunto se responde su solicitud registrada en el aplicativo PQR (Peticiones, Quejas y

Reclamos) dispuesto por la Comisién Nacional del Servicio Civil para tal efecto, al cual se le
asigno el radicado de entrada niimero 201904120044 .

_ Asunto de su PQR: derecho de peticion - alteracion en las publicaciones de resultados de la
convocatoria de Soacha Cundinamarca

Estado de su PQR: CONTESTADA

Coordialmente:

Atencioén al usuario - Comision Nacional del Servicio Civil
Bogota 3259700 Ext 1024 y Ext 1070

Resto del Pais 019003311011

Le recordamos que esta direccién de e-mail es utilizada Gnicamente para los envios de la
informacién solicitada correspondiente a las respuesta pqr, por favor no lo responda con
consultas personales o alcances a las respuestas dadas por la CNSC ya que no podran ser
respondidas, por cuanto que este mensaje ha sido dado automaticamente por el sistema, se le
comunica de la manera mas respetuosa, que si usted requiere algiin tramite, consulta, queja,
reclamo, peticion, sugerencia, alcance a alguna respuesta dada por ia CNSC, debe realizarlo por
el PQR, el cual esta ubicado en la pagina de la CNSC en el siguiente link
http://gestion.cnsc.gov.co/cpqr o por escrito al fax 3259711/3259713 o en fisico a la direccién
carrera 16 No. 96-64 piso 7 Bogota o comunicarse con el grupo de atencién al usuario al
teléfono 3259700 extensiones 1070-1024 Bogota.

-.Comision Nacional del Servicio Civil. Igualdad, Mérito, Oportunidad PQR

RQr@CNsc.gov.co

hitps Houtiook hve com/mail/inbox/id/ AQQkADAWATYOMDABLThINDEINWZ|ZSOWMAIIMDAKABAADAepsNJjkU%2BC 11PMNQNjUA%3D%3D 112
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GLORIA CONSUELO MANCERA BERNAL

Radicado de entrada: 201904120044 del 12 de abril de 2019
ASUNTO: Solicitud informacién — Convocateoria Municipics Cundinamarca

Respetada Sercra Gloria Consuelo,

Se ha recibido comunicacion radicada en la Comision Nacional del Servicio Civil bajo el numero
citago en el asunto. mediante la cual manifiesta lo siguiente:

Me permito solicitar de manera respetuosa y perenloria, informacior: acerca de la convocatona 507 a 591 “Mumzipics de
Cundmamarca y Municipio de Soacha” en especial con el cargo. Nivel Profestonal. Denominacisn Profesional Umiversitaro
Gragdo 3 Codigo 219 Numero OPEC 66808. con asignacion satanal § 3.584 328 oo Numero de vacantes 1 y emendo en
Cunntd Jas publcaciones informativas reahzadas por la pagna web SItAO sobre las fechas eslablecidas para pubicacsn y
Ceuitados felpreceso fiovada por usledes

I a Comision Nacional publico en su pagina www cnsc.gov.co, los Acuerdos que establecen las
reglas del Concurso abierto de mérito para proveer definitivamente los empleos vacantes
nertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de las plantas de personal de
aigunos municipios de Cundinamarca, junto con la oferta publica de empleo - OPEC y el
'Janual especifico de funciones y competencias laborales de dichas entidades. los cuales
forman parte integral de este proceso de seleccion.

De confermidad con la Ley, la Convocatoria es la norma reguladora de todo concurso y obliga
tanto a la administracion, como a los participantes y en esta se establecen las reglas y
‘ zondiciones de participacion.

£n atencion a su solicitud frente al estade del concurso, me permito traer a colacion Io
establecido en el Articulo 4° del Acuerdo de Convocatoria, donde se describen las diferentes
etapas de la convocatoria de la siguiente manera:

"ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El presente Concurso Abierto de Méntos tendra las
siguenles fases

! Convocatona y divulgacion

2 Adquisicion de derechos de pariicipacion e Inscnpeiones.
3 Vierficacidn de requisiios minimos

J Aplicacion de pruebas

Sede prncipal Carrera 16 N 96 - 64 Pao 7° Bogota D C Colombia
PRA ST 03209700 Fet 1000 1024 1070 1071y 1086 | Fax 3249713 i Linea nacional CNSC nragn 10
atencionalciudadannidense goveo | www cnse qgov ¢a
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4 1 Prucbas de compelencias basicas

4 2 Prueba de competencias funcionales

4 3 Pruebas de compelencias comportamentales
4 4 Valaracion de antecedentes

5 Conformacién de listas de clegibles

<

Penodo de prueba

PARAGRAFO 1° En articulos posteriores de este Acuerdo se desarrollardn cada una de las fases pre..st.
en esle articulo, incluyendo las reclamaciones procedentes y el término para presentarias en cada casc

Para dar respuesta a su solicitud, me permito informarle que la Comisién Nacional del Servici
Cwil se encuentra en proceso de elaboracion de las listas de elegibles de las vacantes gu-
fueron incluidas al concurso de mertos, en el cual se encuentra actualmente inscriia
Cundinamarca - Alcaldia de Soacha Proceso de seleccién No. 526 de 2017 -
Cundinamarca Asi las cosas, una vez culminada esta fase, se procedera a realizar 5
publicacion de las mismas a través de la pagina web, por el aplicativo SIMO

Finalmente se invita a consultar permanentemente la pagina web www.cnsc govco mecwo :
traves del cual se estara informando sobre el desarrollo y fechas de las diferentes etapas dge ‘o«
ccncursos, conferme a lo dispuesto en el Articulo 33 de Ia Ley 909 de 2004 y el Aniculo 14
numeral 9. del Acuerdo de Convocatoria.

En los anteriores términos se da respuesta a su solicitud manifestandole: que la direccicn
‘ electronica a la cual se dinge la presente respuesta, coincide plenamente con la suministrags
en su escnito

Cordialmente

¥, D Sl 2N /('J
{ d; ;/ ’/_), b
- /

HENRY GUSTAVO MORALES HERRERA
Gerente Convocatoria — Municipios Cundinamarca

Prsgee s Lourattt Oty - Duepncho 3 Conusinado
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No.Rade.i© 2019 6000HZES ;2&
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Comision Nacional del Servicio Civil y Universidad del Area Andina

sotaDC

+unto Respuesta NO absuelta satisfactoria al radicado 201904120044

“Violacion al debido proceso por via de hecho al concurso No 507 a 591
“Municipios de Cundinamarca” (Municipio de Soacha), en especial con el cargo,
Nivel: Profesional, Denominacién: Profesional Universitario, Grado: 3, Cddigo: 219,
Numero OPEC: 66808, con asignacién salarial: $ 3.584.328.00 Nimero de
vacantes: 1"

“ordial saludo:

1= la manera mas atenta me permito solicitarles nuevamente ordenen a quien corresponda
21 una respuesta de fondo a mi radicado objeto del asunto del presente, como quiera que

HECHOS:

Se entiende y se tiene claro el debido proceso para la inscripcion y seguiniento del
concurso como lo aclaran en la respuesta emitida por su entidad {..en la estructura del
proceso en su articulo 42 del acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-2018 de la convocatoria “ef
presente concurso abierto de méritos, tendrd la siguientes fases:
- Convocatorio y divulgacion
- Adgquisicion de derechos de participacidn e inscripciones
- Verificacidn de requisitos minimos
- Aplicacion de pruebas
a. Prueba de competencias bdsicas
b. Prueba de competencias funcionales
¢. Prueba de competencias comportamentales
d. Voloracidn de antecedentes
- Conformacion de listas de elegibles
- Periodo de prueba.”)

No se solicitd que se verificara si me encuentro inscrita dentro de! proceso del
concurso de 2018, como quiera que he enviado pantallazo, donde me encuentra
concursando y sigo en el proceso.

Como dejo claro en cada una de las imagenes emitidas en la pasada solicitud he
wstado consultado la pagina para hacer un debido seguimiento al proceso
recomendacién hecha por ustedes en el penultimo parrafo de su respuesta, ia cual
no viene a mi peticion.

No i)ay explicacion a fondo en el punto mi solicitud "Veo con extrafieza, que la informacion
ff‘//P/dea para la fecho de publicacidn por parte de su entidad, ha sido modificada fuera de los
términos pre-establecidos sin notificacidn, ni respeto al debido proceso como se puede evidencior en
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la imagen siguiente.”.  peticion no absuelta salisfactoriamente, ni siquiera fue 1o
en cuenta en la respuesta dada
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No hay respuesta alguna al ultimo de los parrafos de mi solicitud, donde se sohu! -
explictamente. "... se me respete mi puntuacion y mi lugar inicial encontrado en la publicacion del
pasado 27 de marzo, como quiera que es muy claro en su publicacion “La CNSC yla Fundaz
Umversitana del Area Andina INFORMAN a Ios aspirantes Gue aprobaron las pril.
escrtas ehmmatonas de compelencias basicas y funcionales (con puntaje 1qual o .

65004 en las Convocatonias No. 507 a 591 — Municipios de Cundinamarca que el dm 7
de Marzo de 2019 se publicaran los resuitados definitivos de la Prueba de Valoracio
de Antecedentes, junto con las respuestas a las reclamaciones, de conformidad co.
el articulo 45 de los Acuerdos de Convocatoria” Y en ningun parrafo corre
naotficacion o publicacion manifiesta que se harian cambios posteriores en 1os valcres .,
resultados de dicha prueba de valoracion del concurso”

% kn el contenido de |a respuesta a mi solicitud NO ESTA ABSUELTA MI PETICION
teriendo en cuenta gue para cada verificacion que se realizaba en la pagina SItC
continuamente me encontraba ocupando el primer puesto y para el pasado 12 ¢.
abnl de la presente anualidad efectué una nueva consulta en la pagina we!
encontrando con extraneza que de un momento a otro pase a un segundo luga:
quedando sin posibilidad de ejercer mi derecho a la defensa puesto ya que no s¢
necesitaba realizar una reclamacién adicional porque se considerab.
superado los requisitos frente a los demas al ser publicado los resultadox
definitivos de la prueba de valoraciéon de antecedentes, junto con las
respuestas a las reclamaciones hechas en su momento el pasado 27 de marz.
de conformidad con el articulo 45 del acuerdo No. 20182210000586 del 12 -01-201+
de 1a convocatoria, impidiéndome el derecho a reclamar.

Dentro de la estructura y organizacion dada por la CNSC, se reaiizo el dei.
seguimiento y consulta ante la pagina web SIMO, en sus diferentes etapas y p.y:

valeracion de antecedentes, en la publicacion de resultados preliminar el pasace
de marzo del presente ano, obtuve el primer lugar con un puntaje de 84 29

Que en una de las consullas realizadas por mi, a la pagina web “SIMO" etecty.i
en la fecha del 27 de marzo, en la cual se publican los resultados defintivos .-
valoracion de antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones provi
la conformacion de 1a Iista de elegibles, me encuentro ocupando el primer lugar .
el mismo puntaje
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Se evidencia que el 11 de abnl se realizo una actualizacion al o de s o
antecedentes que modifico mi posicion en dicha hsta alterandn el respitants et
pubhicado el 27 de marzo. sin saher qué clase de valoracion nue/a 56 reainss 4
requisitos y/o pruebas st existio una debida aclaracion o st por b contran’ Fro
presunto acto politico y/o de libre albedrio por parte la enhida encargarts o
estas publicaciones

[N
§

¥ En ningun momento en la pagina web de la CNSC - SIMO  se putlint ararat o

sobre fechas de cambio para la publicacién de resultados

oy

M reclamacion se fundamenta en la publicacién ylo madificarion rzaliza

EXTEMPORANEAMENTE en la pagina web SIMO, muy posternor a fas feron,
publicacién establecidas por la CNSC. donde paso de ocupar £l PRIMEP | Li700t o
un SEGUNDO LUGAR. y que la persona que se encontraba en un Clnlio
LUGAR, en la valoracién preliminar de antecedentes llegara a encabezar o6 0

del cargo a proveer en el concurso. Se ewvidencia claramente una presaunt
manipulacion en favor de terceros. estropeando y violando el debido proceso e i1
personas que llevamos con honestidad y luchamos para lograr un proposito et

por manejos indebidos en el desarrollo de las ultimas etapas del concurso

4

No se tiene asertividad, ni confiabilidad en la clase de valoracion apropiada para i3
modificacion de los resultados del concurso. evidenciando una violacion al debide
proceso

PRETENSIONES:

Me sea respetado el primer lugar con la puntacion establecida como quiera gue at
27 de marzo de 2019, fue la publicacion definttiva de los resultados de la valoracion

de antecedentes junto con las respuestas a las reclamaciones

Se solicite |a respectiva investigacién disciplinaria a que haya lugar. en contra de la
entidad y/o la persona responsable, teniendo en cuenta gue se evidencia
modificacion de resultados finales en fechas de publicacion fuera de la esticulada

por la CNSC en la pagina SIMO.

Se me den las explicaciones pertinentes del cambio en Ia publicacion de puntajes
con sus respectivos soportes, modificaciones realizadas EXTEMPORANEAMENTE

el pasado 11 de abril de 2018. en la pagina de la CNSC - SIMO (fecha ultimg
actualizacion)

Se tome con el debido respeto y se dé una respuesta satisfactona y de fondo a m
peticion
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PRUEBAS:

Prueba No. 1 Pantallazo Publicacién emitida por la CNSC del 1 d marzo 2019 de
resultados preliminares de la prueba de Valoracién de antecedentes
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Prueba No. 2 Pantallazo Publicacion emitida por la CNSC resultados preliminares de la
prueba de Valoracién de antecedentes, con listado de participantes, donde se constata que
el concursante ocupaba el cuarto lugar.
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'rueba No 3 Pantallazo Public
resultados definitivos de la
V1as reclamaciones

acion emitida por la CNSC del 27 de marzo 2019 de
prueba de Valoracién de antecedentes junto con Ias respuastas
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Prochoe e 4 Paatallaza ol resultado defimtivo obtenido e 1y prueba de Valoracion de
antecedentes del 27 de marzo 2019
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Prueba No.5 Pantallazo Uitima actualizacion a la prueba de Valoracion de antecedentes fecha
extemporanea
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Prueba No. 6 Pantallazo resultados de la prueba de valoracién de antecedentes
modificado extemporaneamente, donde paso a ocupar el segundo lugar.
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En espera de sus comentarios y pronta solucion.

Atentamente,
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