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Yo, SARA JUDITH CRUZ CACERES, identificada con c.c. 1.018.443. 387f E" ' LL
Bogoté, actuando en nombre propio, presente a usted ACCION DE TUTELL_Q O

contra del LC.B.F. y la C.N.S.C., entidades que han menoscabado mis derechos
constitucionales fundamentales del derecho al trabajo, a la igualdad, a! debido «@
proceso administrativo y al acceso a cargos publicos, previstos en la Constitucion ‘{@'
Politica. Q°

HECHOS

1. En cumplimiento de la ley 909 de 2004, “Por el cual se expiden normas que
regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se
dictan otras disposiciones” la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié
el acuerdo 201610000001376 de 5 de septiembre de 2016, por medio de la

cual se convocd a proceso de seleccion (convocatoria No. 433 de 2(16)

para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al

Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del
instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

2. Que et literal e) del articulo 11 de Ia Ley 909 de 2004 hace referencia a la
funcion de la C.N.S.C. de conformar, organizar, manejar el Banco Nacional

de Lista de elegibles el cual reza:

2) Conformar. organizar vy manejar el Banco Nacional de Listas de
Elegibles; el Banco de Datos de ex empleados con derechos de carrera
sUyos cargos hayan sido suprimidos vy que hubieren optado por ser
incorporados y, el Banco de Datos de empleados de carrera desplazados

POr razones de violencia:

En este punto es de resaltar que es obligatorio por parte de la C.N.S.C.

crear el banco de lista de elegibles de cada convocatoria para proveer los
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cargos declarados desiertos y los cargos temporales que tengan vacancias
definitivas ¢ que se creen posterior a la firmeza de a lista de elegibles

vigentes.

. Teniendo en cuenta el punto anterior la C.N.S.C. expide el acuerdo 562 de
2016 "por el cual se reglamenta la conformacion, organizacion y uso de la
Lista de Elegibles y del Banco Nacional de Lista de Elegibles para las
Entidades del Sistema General de Carrera Administrativa, a las que aplica
la Ley 909 de 2004, que en su articulo 3, numerales 3,4,5 y 7 definen los
conceptos de lista de elegibles, Banco Nacional de Lista de Elegibles,
Concurso Desierto para un Empleo y Empleo similitud Funcional, los cuales
no transcribo, habida cuenta de que podran ser consultados por su sefioria
en la seccidon de Normatividad/ acuerdos/ de la C.N.S.C .

. De igual manera el mismo acuerdo, 562 de 2016, en el titulo 1l del Capitulo
1 hace referencia a todo lo relacionado con la Lista de Elegibles, ia cual es
administrada por la C.N.S.C. y en su capitulo 3, sefiala todo lo atinente a
carges declarados desiertos (art. 25 y 28)

ica CN.S.C y el LCBF. fragmentaron los empleos de grado 17, codigo
2125 (DEFENSOR DE FAM!LIA) y grado 17. cédigo 2028 (PROFESIONAL
ESPECIALIZADO) en varios OPEC, a pesar de que presentan similitud
funcional al tener el mismo salario, funciones, requisitos de estudio,
experiencia, misma prueba funcional y de conocimiento, lo que conlievo a
que en ias listas de algunos concursantes con sus puntajes definitivos por
debajo de mi puntaje final quedaran nombrados y en otras listas
concursantes con puntajes altos no fueran nombrados como en mi caso
particuiar.

- En la lista de elegibles para proveer 5 cargos identificados con el cédigo
2125, grado 17, OPEC No. 34358, denominado DEFENSOR DE FAMILIA
en FACTATIVA ~CUNDINAMARCA, luego de superar todas las etapas de

‘o cenvocatoria, quedé ocupando el puesto No. 10, con un puntaje 70.32

lista gLe no me es posible anexar, habida cuenta de que ja C.N.S.C. _
deshabiiitd los archivos, pero que para su constancia adjunté pantallazo de
SIMO), iista de elegibles que se acordd mediante el acto administrativo No.
20182230062315 de 22 de mayo de 2018, quedando en firme el 10 de julio
de 2C18 y con fecha de vencimiento de 9 de julio de 2020.

. £s de mi conocimiento que a través de la Resolucion No. 20182230162005

de 4 de diciembre de 2018, corregida por la Resolucidn No.







20192230000525 de 10 de enero 2019 la C.N.S.C. declaro desiertos varios

garges (las cuales anexo).

8. Enterada de lo anterior, solicité a la C.N.S.C. que fuera creada una nueva
ista 0 que se convocara a audiencia publica para acceder a los cargos que
habian sido declarado desiertos y que tenian las mismas condiciones que el
que vo aspiraba, sin embargo, la respuesta a mi solicitud fue negada, en los
siguientes terminos:

“En consecuencia, es importante indicarle que el Decreto 648 de 2017
aspecificd que las listas de elegibles s6lo podran ser utilizadas para proveer
de manera especificas las vacantes de los emp!eos que inicialmente fueron
abjeto de concurso de méritos.

‘Por 1o tanto, el uso de lista no procede para proveer empleos iguales o
equivalentes de las plantas globales de las entidades participantes de los
concursos de meritos”.

9. Respuesta que desconoce mis derechos. habida cuenta de que,
nerfectamente, cumplo los requisitos y el perfil profesional para ejercer el
carge de DEFENSOR DE FAMILIA de otro municipio distinto al aspirado y o
PROFESIONAL ESPECIALIZADO.

10.Ademas de gue no solo desconoce mis derechos, me coloca en un estado
de desigualdad frente a participantes de diferentes convocatorias gue han
estado en identica situacion y los que han sido protegidos, a través de
acciones constitucionales, es decir que ha venido desconociendo los
multiples artecedentes jurisprudenciales que en este sentido han proferido
las altas Cortes, los cuales no transcribiré, sino que solo mencionaré, para
10 hacer mas extenso el escrito, pero que, sin embarge, de ser requeridos

nor su H. Despacho estaré presta a remitirlos:

+ Corte Constitucional, sentencia T-1241 de 2001, interpretando los
alcances de la sentencia C-372 de 1999.

e Corte Constitucional, sentencia SU-913 de 2009.

» Conssgjc de Estado, sentencia de 28 de abril de 2018, expediente
11001031500020150315701, M.P.: doctor ALBERTO YEPES
BARREIRO. '

» Consejo de Estado, sentencia de 27 de abril de 2017, expediente No.
25003233600020170024001, M.P.: doctor GABRIEL VALBUENA
HERNANDEZ.

o Corte Suprema de Justicia. expediente 680012213000201080209801,
v.P.. ARIEL SALAZAR RAMIREZ.







» Tnbunal Superior de Bogotd -Sala Laboral, e'xpedignte
11001220500020150070601, M.P.. doctora LUCY STELLA
VASQUEZ SARMIENTO, confirmada por la H. Corte Suprema de
Justicia. con ponencia del doctor JORGE MAURICIO BURGOS
RUIZ.

» Tribunal Superior de Bogota —Sala Familia, expediente
11001341000220190005302, M. P.. doctor JAIME HUMBERTO
ARAQUE GONZALEZ.

Entre otros fallos de diferentes Despachos Judiciales que han amparado 1os
derechos fundamentales de los accienantes, ordenando a reconformar lista
de elegibles para que se procedan a ocupar los cargos que fueron

declarados desiertos y/o desistidos.

PRETENSIONES

. Que se restablezcan los derechos fundamentales al trabajo. a la igualdad,
al debido proceso administrativo y al acceso a cargos publicos y, en
consecuencia, se ordene de manera inmediata al {.C.B.F. para que en el
termino de 24 horas informe a la C.N.S.C. la totalidad de los cargos
declarados desiertos y desistidos dentro de la Convocatoria No. 433 de
2016, pasadé'sm.las cuales la C.N.S.C. en el término de 24 horas
reconformara una lista de elegibles, la cual hara parte del Banco Nacional
de Lista de Elegibles. tal como esta estipulado en el acuerdo 562 de 5 de
anero de 2019.

. Zue uana vez creado el Banco Nacional de Lista de Elegibles proceda a
realizar el estudio funcional y la similitud funcional de todos los cargos
declarados desiertos y desistidos de la convocatoria 433 de 2016 del
i.C.BF., concretamente el de PROFESIONAL ESPECIALIZADO con
LEFENSORI DE FAMILIA, para que posteriormente proceda a realizar los
nombramientos haciendo uso de la lista de elegibles debidamente

recorformada.

DECLARACION JURAMENTADA.

Zajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he interpuesto ante
ainguna otra autoridad judicial, accion de tuteta por los hechos narrados en

2| aresente ascrito,







MEDIOS DE PRUEBAS =

1. Acto administrativo No. 20182230062315 de 22 de junio de 2018,
expedido por la C N.S.C., mediante el cual se conformd la lista de
elegibles para el cargo de DEFENSOR DE FAMILIA y dentro de la cual
ocupo el puesto 10°. la cual debera ser allegada por las entidades
demandadas, habida cuenta de que fueron eliminados de la pagina web.

2. Copia de pantallazo de la cuenta de mi SIMO, en la que se observa mi
puntaje v la observacion CONTINUA EN CONCURSO.

3. Respuesta al radicade 20181210073, emitido porla C.N.S.C.

4. Resoluciones 20182230162005 de 4 de diciembre de 2018, corregida
pa” la Resolucidén No. 20192230000525 de 10 de enero 2019 la
C.N.5.C., mediante las cuales se declararon desiertos varios cargos que

hacian parte de la convocatoria No. 433 de 2016.

COMPETENCIA

e conformidad con lo establecido en el articulo 86 de ia Constitucion
Politica de Coiombia y el decreto 2591 de 1991, articulo 37, decreto 1983
de 2017, y por ser las entidades accionadas pertenecientes al orden

nacional, es usted competente para conocer de esta accion.

PETICION ESPECIAL

En_aras_de evitar una nulidad futura solicito que el auto admisorio de

ia_ presente tutela se notifique, a través de la pagina web de las

entidades y cualquier otro_medio que puedan tener (v.gr. correos

electrénicos, avisos en las instalaciones), a todos los participantes de

ia_convocatoria No. 433 de 2016 _del I.C.B.F., asi como_a todos los

funcionarios gue actualmente ocupan los cargos declarados desiertos

dentro_de dicha convocatoria, habida cuenta de que, eventualmente,

se verian afectados con las decisiones que aqui se puedan adoptar.

NOTIFICACIONES

¢ |.a Comision Nacional de Servicio Civil en la carrera 16 No. 96-64,
P S0 7° de esta ciudad, Correo electroénico
aztificacionesjudiciales@cnsc gov.co.

U\







¢ EI Instituto Colombiano de Bienestar Familia en la carreia 68'N0.

64C-75, Bogota, correo electronico:

naotificaciones.judiciales@icb? gov.co.

» La suscrita, en la carrera 30 No. 43 — 46 apto 401 de Bogota, correo

eiectronico: scruzcaceres@gmail.com.

ATENTAMENTE,

AN

SARA JUDI A RUZ CACERES
C.C.No. 1.018.443.837 de Bogota.
Teléfono 321 2446427
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RESOLUCION No. CNSC - 26182230062315 DEL 22-06-2018

“Por la coal se conforma 1a lista de etegibles para proveer cinco {5) vacantes del empleo identificado con
el Cédigo OPEC No. 34358, denominade Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa cdei Instituto Colombiatio de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

En ejercicio de las facultades previsias en el articulo 11 v &n el numeral 4° del articulo 31 de
fa Ley 809 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 d= 2015, ef Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, v

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en 2l articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los organos y enticades del Estado son de carrera, salve las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como &l ascenso an los mismaos, se haran previo cumplimiento de [os requisitos
y condiciones que fije |a ley para determinar los méritos v calidades de los aspirantes.

Por su parte, el arlicuto 130 Constitucional cred la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC,
coma un arganismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico. dotada de personsria juridica. autonomia administrativa y
patrimonio propio. cuyas funciohes son administrar y vigilar los sistemas de carrera
adminisirafiva, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo senalado en el literal ©) del articulo 11 de la Ley 808 de 2004, la Comision Nacional
det Servicio Civil ~ CNSC, tiene como funcion, entre otras, la de adelantar las convocatorias a
concurso para el desemperio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con 1os términos que
establezcan la Ley v &l reglamenio.

En observanzia de las citadas normas la CNSC, madiante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 <de septiembre de 2016, convecd a concurse abieric de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecicntes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Institutc Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 432 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 571 del Acuerdo No.
20161000001376 de 20°16, en concerdancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de
la Ley 209 de 2004, una vez se adelanten fodas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por fos asprrantes en cada una de las pruebas
aplicadas duranie e Concurso Abiarto de Meritos, ta Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron [a nruebe eliminatoria y con los resultados an firme de cada una de las pruebas
del proceso de selsccion.

UARTICUL:Y 7% CONFOAMACION DE LISTAS DE £I.SGIBLES. La Utvarsidas o insh B Supendr que I CRST contrate para ef efecto.
consolidard os rasulindos pubicades dabidamenie pond. >e poral velor de tada pruehs d Concur o Abi v 18 CNSC conformard
ia ficta de elegily:s para provee: fag vocantes deflaflivae s ve s empiscl objeto de 1a preses te Zonug L con Pase enla nforacide gue v 1A sido suministada,
v e estielo trd=n da mdale ”
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2CArieule 35 {4 Lisias g eleaittas Con tos resuliadas de lus cruebss o Comwidn Wacinst o Scrvisio Ced ¢ )
aquella, elalorasa o estrich) orden ¢ 2 muidlo fa hista v 2laglies s tended ary vigensia da 006 () aies Con ciiy y on
VACARIEs po: & 123 Cuiing §3 pivslod vl 2075UrS0"

dad caniraiada, por defegacién de
iCin ardfen o mérito se cubniran fas
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“Por la cual se conforma la tista de elcgibles para proveer cinco (£) vacantes del empteo identificado con
el Codigo OPEC No. 34358, denorminado Defensor de Fzmilia, Cédigo 2125, Grado 17, dei Sistema
General de Carrera Admsmstratwa del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 :

de 2016 - ICBF” l

En mérito de o expueste, v temendo 2n cuenia gue madiante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funzion de los despachos de ios comisicnados proferir
los actos administrativos mediants los cuales se cornforman y adoptan las listas ¢e 2legibles,
para garantizar la correcta aphcacion del merito, duranie los procesos de seleccion: de
conformidad con los asuntos y competencias asigradas por ia Sala a caca Despasho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la liste de elegibles para proveer cinco (8) vacantes del
empleo identificado con el Codigo OPEC No. 34358, denominado Defense: ae Familia, Codigo
2125, Grado 17, ofertado en & marco de la Convecatoria No. 433 de 2015 - ICBF,
reglamentada por el Acuerde No. 20161000001378 del 5 de sepliernb-e d= 2015 asi:

'SMA JLJDI"I 1—‘ C R' iz “A{“ERES ]

JO Ammmm ELA T ODRI UEZ ALDAMA

ARTICULDO SEGUNDO.- De conformidad con el acticulo 14 del Decreto Lay 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de eiegibies, 1a Comision de
Personal de la entidad u crganismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra !
solicitar a la Comisior Nacional de! Servicio Civil, la exclusion de la lista de elegibles de la !
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes |
hechos: ‘i

¢ Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en {a Convocatoria.

o Aportd documentos faisos ¢ adulterados para su inscripcién,

o No supero las pruebas del concurso.

e Fue suplantada por olra persona para la presentacion de las prusbas previstas en el
CONCUrso, |

o Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

s Realizd acciones para comieter frauds en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nambiados con base en la lista de elegibles ;
de que trata la presenie Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el
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“Por la cual se conforma la lista de elegibies para proveer cinco {8} vacantes del empleo identificado con
el Codige OPEC No. 34358, denominado Defansor de Familia, ©ddigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No, 433
de 2016 - ICBF”

desempeno del emplec, de acuerdo con o establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarios al memento d2 tomar posesion. Asl mismo, de conformidad con lo
dispuesto er: los artizulos 2.2.6.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
los articulos 4% y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los enpieos.

ARTICULO CUARTOQ.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion
geografica ce un mismo ampleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no ss puadan cubrir con la tista territorial, previa
realizacion de urna audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecidc en iz Resclucidn 3265 de 2010. Asi mismc dichas lisias seran utilizadas para
proveer las nusvas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Uista de Elegibles conformada a través del prmqente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos {2) ahos contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordencia cor el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULG SEXTO.- La nresente Resoiucion debera ser publicada a través de las paginas
Web del instituto Colorabiano de Bienestar Familiar, Entdad a la cual pertenece el empleo
para el gue se conforma 1a lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuiesto en el zrticulo 33 de la Lay 909 de 2004.

ARTICULC SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmera y contra la misma
no procede aingun recurso, sin perjuicio de la solicitud facuitativa v exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Lada en Bogeta D.C,

Aproho: Johanre Fativ 2 Benitzz Paez- Asesora

Revisé: Ana Do'ares “cowe - ¢ t's ConvgCajdria 43¢ He rr(‘ tors i

Proyectd: Sandra Micna Pin2ida Laran - $npg/de’Convoes, wﬁf/e‘ﬁJJ g 2016 /OEF
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RESOLUCICN No. CNSC - 20182230162005 DEL 04-12-2018

REPUBLICA DE COLOMEIA

“Porii ot a’ se deciara dosierto ef concurss '>ra af':;'rnc 3 vacanivs ofedtedas on o marco de ia Convocatoria No,

de 2076 - johe

LA COMISION NAC:ONAL DEL SERVICIO CIVIL -GCNSC-

i En ¢jerc:icin e fas facultades confer.das en ei aticulo 2.2.6.19 de! Decreto (G832 de 2045 v

REGEREN Y
(

CONSIDERANDC QUE:

Mediar .z el Acuerdo No. 201810G0C01376 del & de septiembre de 2016, la Comisidn Nacienal del
Senvicio Civil, convesd a concurse abierto di méres para provear fefrwva'w;‘ s empleos
vacant:s perienccentss al Sistema Ceneral de Garrera Adminisirativa del instisute Colombiano de
Bieres:ur Familia-, Convocatona No. 433 de 2018 - iCBF.

En e mirco de ssla Convocateriz, se desarroraron cada una Jde las etapas del consurso desde su
divuigacor e inscriplianes, hasta iz conformacisn de (as listas de elegidles

Finalzads ‘a pubiicacion de las listas se elegibles se deiermind que algunos de los enipleos vacantes
oferiadss en la Convocatoria No. 433 d2 2016 - ICBF, ro contarcn con aspiranies Inscrites o no
cumplieron <en los requisitos mirimos o no superaror las prusdas escritas unatorias de
compelc noias basicas y funcionales, configurandose ias congiciones provistas en e i 2,2.6.19
del dacratc 13632 de 2015, que disnora;

Lo corCursos deberdn ser daclasades desernus por ia Comivion Nacional ¢ei Serw
2 sur,"f."? moliada, en los siguingies casos

13 52 hublere iNSCrio inguea aspirante o pingano hubic
O 2 congLrsants superado fa otaldad de
do el puntaie mimimao okl detoramnaddo pars super o

i (vl mediante

LS, o
: 0 1o haya

Con fusdam:nte en o anterior, la CNSC procederd a declarar desierts el concursa de maritos para
cien'o ‘reinia <inco (135) empleos vacantes o2 la planta de nersonal del Institute Coiombiano de

Bierestzr Fariiar, ofartados en ta Cosvocataria No. 433 de 2016 — ICRB™ v que s& anmarcan en alguna
de les shugc orzy sefaladas en el artizulo 2.2.5.3.2 ibicem.

En mésite de 1y expuasto, y teniendo en cusnta que mediante Acuerdo No. 885 dat 10 de sepliembre
de 207, se disouse que es funcicn d2 fos Despachos de ios Comisicnades profenr los actos
adm nist-ztivis madiznte los cuales se declaran desietos 'os concurses, de conforndad con el articulo

2.2.6 1% dal Decroto 1083 de 2015 v =n virtud de los asuntos v competencias asigradas oor la Sala a
cade Daspacin:.

RESUELVE:

ARTIC.ILO PRIMERQ.- Declarar desierto ol concurso para clento fre
plania .2 persoral des Instituto Ceiomibiane de Bienesiar Familar of
433 de 20135 ~ ICBF, que correspenden © ciento ireinta {130} ampie 703 que no se inscribieron
cancitidos ¢ mncunce de ‘'0s inscr los acrecitd ol cumplimierto ¢e 1o requisiies mirmes. ¢ que no
supera.cn fa Srirsba sobre compelencias bisicas y tuncionales cuyo caracter era eliminatoric, y que
se relasnnzn a continuacion:
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a8 para las que se declars desierto el corcarse a uoves de la
welo en el arficue 2.2.6.19 dal Degrale 1034 de 2015,
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presentc R28Giuson
deberarn sar nrow
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as vacantes

e Ty
' LA COMISION NATIONAL DEL SERYVICID Civil -CNBC.

En ejercicia de as fcultades corfendon an el articuio 2.7.6.19 del orarsto 1083 de 215 articulo
45 el CPR.o L2

. Mediantz ¢i scterio No, 201610 Ciadel Sde s
Servicio ( il ::n.--u‘;r:r?~ a concurso sheeno se me s :
vacantes 1 o-tenccicontes al Sisteiny ¢ ral do Cantera aamiusirat
de Bienestar Feilar, Convocatoria o 220 de Z518 - ks

CONSIDERAN DG QUE:

Cinaasior Nacional det
Aame: .- |os empieos
el ipsiitato Calombiano

e |r1!_<..{pci:)raes hasia fa cenformeac 20 de s liztan de cicgibiag, Binalizada esta
ferii? ous algunos ds los empleos vacarn 25 ofades en !a Conv aeatena No. 433
de 2015 - 1CHFY an contaron con a 'SF—E"H"I"CE M iCHtos o no L St Ve CECHIELHROS BUNIMOS,
O 1o supe: aro cas pruebas escrias eliinnatonas do Sasr g, ¥ unsionales,
configurandoeze 1as condiciones mevitiis en 3 articule 2 aorete ORT e 2215, que
dispone:
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© iy haye ¢
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- uiombiano de |
gt 1CER y gusse comarcaron en

cianto tremia o S5 amplecs vacanles de fa p s 'r'a i/
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Comisian Nacional
gel Servicio Civil

I
| .
l IGUALDAD, MERITO Y DPORTUNIDAD

Bogoté D.C

Sefiora
SARAJUDITH CRUZ CACERES
Correo: electronico: scruzcaceres@gmail.com

Radicado de entrada: 201812100073 del 10 de diciembre de 2018
ASUNTO: Solicitud de informacion Convocatoria 433 de 2016 - ICBF

Respetada Seriora Sara Judith,

Se ha recibido comunicacion radicada en la Comisidn Nacional del Servicio Civil bajo el
nuamero citado en el asunto, mediante la cual manifiesta lo siguiente:

"1 Me informen si, a la fecha. s¢ tiene conosimientc de vacantes al cargo al que aspire, bien sea
para el lugar al que aspiré u otro, en el que se vays a ser necesano citar a audiencia pubiica para su
provision, En casc afirmativo, me informe, cudndo se planea hacerlo y bajo qué paramefros y, en
case negetivo, me ingiquen como se hard ef nombramiento de las personas al cargo de defensor de
femiia, en el caso de que quede vacante un cargo.”

Previo a atender su solicitud, es pertinente precisar que una vez verificado en Banco
Nacional de Listas de Elegibles se constaté que la CNSC conformé lista de elegibles
mediante Resolucion No. 20182230062315 del 22 de junio de 2018" para proveer cinco
{5) vacantes del empleo No. 34358 denominado Defensor de Familia, Codigo 2125,
Grado 17, ofertado a través de la Convocatoria No 433 de 2016 del Instituto
Colombiano de Bignestar Familiar - ICBF, en la cual Usted ocupd la décima (10)
posicion.

Ahora bien, y con ¢l fin de informarle sobre el estado de la OPEC refenda, es menester
indicarie que mediznte radicado de entrada No. 20186000814352 del 30 de octubre de
2018. el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ ICBF remitic a esta Comision
Nacional los actos administrativos de nombramiento y posesion de los cinco (5)
elegibles que lograrocn la pos:cion mertoria, completando asi la provision de las
vacantes ofertadas en la Convocatoria No. 433 de 2016 para la OPEC 343588
denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17.

En consecuencia. es importante indicarle que el Decreto 648 de 2017 especificd que
las listas de eleqgibles sodlo podran ser utilizadas para proveer de manera

! Acto Administratea canrd firmeza el 10 de juio de 258
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especifica las vacantes de los empleos que inicialmente fueron objeto de
concurso de méritos. en [0s siguienies terminos:

‘Paragrafo 1. Una vez provistas en periodo de prizeds 'os emplecs convoeados a concurse con
tas listas de elegibles efaboradas como resuitads de ios procesos de seieccion, tales listas,
durante su vigenca, s6lo podran ser utiizadas para proveer de manera especifica las vacancias
defimtivas que 3¢ generen en Ios mismos empiens inicia‘mente provistos, con ocasicn de la
configuracion para su tituiar de alguna de las causales de reliro de! servicio consagradas en el
articulo 47 de fa Ley 903 de 2004 7

Por lo tanto, el uso_ de lista no procede para proveer empleos iguales o
equivalentes de las plantas globales de las entidades participantes de los
concursos de meritos, v en consecuencia si Usted no alcanzé el puntaje requerido
para ocupar una de las posiciones meritorias en la lista de elegibles para proveer el
empleo No. 34358 denominado Defensor de Familia, Cadigo 2125, Grado 17, ofertado a
través de la Convocatoria No. 433 de 2018 del instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - [CBF, se encuentra por el momento en espera que se genere una vacante del
mismo empleo durante ia vigencia de ia precitada lista, esto es, hasta el 09 de julio de
2020.

En este sentido, cabe resaltar que fos participantes en los concursos de méritos no
ostentan un derecho adquirido a obtener un empleo publice, toda vez que sélo
son titulares de una expectativa que tnicamente se materializa cuando cumplen
todos los requisitos leqales y superan todas fa etapas del proceso de seleccion?,
ya que es su posicion meritoria en una lista de elegibles la que le otorga a quien
ocupa ¢l primer lugar, el derecho a ser nombrado en el emplec para el cual
concurso.

De igual forma, ta Corte Constitucional se ha referido a la naturaleza de las listas de
elegibles y sus caracteristicas:

(..} Como aquella que organiza fa informacion de los resuliados del concurso, indica quignes
astan Hdamadaos a ser nombrgdos. de acuerdo con el numero de plazas a ocupar, asi como el
orden de efegibilidad en que han quedado ios participantes sequn su puntaje. De otra parte,
Se ha pronuncrado sobre 18 naluraleza y caracteristicas de as listas de eiegibies, y ha sefalado
que aguél que ocupa el primer fugar en un concurse de meritos no_cuemMta con una simple
expectativa de ser nombrado sino que en realidad es titular de un derecho adguirido®”

‘i Consejo de ¢ xtade Sentancia o6 34 G mard de 2610 M P Ura Bartha Tergsa Brcetd de Valencia. No. De Redicazdn 651047 3-111-000-2609-
01474-01
PSeniencia © U H5Z2 238 e DU MP Dr Lus Ermaste Vargas Sibva, e referenc a las dsgosiionas conterigas er a femtencia T-45% ¢e 2000
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Asilas cosas, resulta claro que las listas de elegibles generan un derecho adquirido a
los elegibles que al someterse a un riguroso proceso de seleccion, ocupan las
primeras posiciones y consecuencia, deben ser nombrados en los empleos por los
cuales concursaron. A diferencia, a los elegibles que en razén a su puntaje no
obtuvieron la posicion meritoria que fes generara ei derecho a ser nombrados, les
asiste una expectativa frente a la utilizacion de listas de elegibles para Ia provision de
dicho empleo.

Por otro lado. es menester informarle que el articule cuarto del acto administrativo por el
cual se conformé ia lista de elegibles del empleo 34358 al que usted hace alusion, fue
revocado por esta Comision Nacional mediante {a Resolucién No.20182230156785 del
22 de noviembre de 2018, la cual puede ser consultada en fa pagina de la convocatoria,
especificamente en el acapite de normatividad.

Por Gltimo. es preciso manifestarle que la direccion electrénica a la cual se dirige la
presenie respuesta, coincide plenamente con la suminisirada en su escnto.

Cordialmente,

/%s/ézf MoN %?WE;&A

Director de Administracion de la Carrera Administrativa

T Fatana Hosata - Provisién Emplee f—‘{}bs'icc&c
wl Dehoa - Proviadn Empleo Pisbico
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