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“Por el cual se da inicio a una Actuacién Administrativa dentro del concurso de méritos objeto de la
Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y en
especial las consagradas en la Ley 909 de 2004, la Ley 1437 de 2011, el Decreto 760 de 2005, el
Decreto No. 1083 de 2015 y los Acuerdos No. 002 de 2006 y 558 de 2015 de la CNSC, vy,

CONSIDERANDO:

El articulo 11 de la Ley 909 de 2004, contempla entre las funciones de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que se
desarrollaran los procesos de seleccién para la provision de los empleos de carrera administrativa y
elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos plblicos de carrera.

Mediante el Acuerdo No. 563 de fecha 14 de enero de 2016, la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco el proceso de seleccién para proveer por Concurso — Curso abierto de méritos el empleo de
Dragoneante, Codigo 4114, Grado 11, en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC,
identificandola como “Convocatoria No. 335 de 2015 - INPEC Dragoneantes”.

Ahora, el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, dispone que los concursos o procesos de seleccién seran
adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de contratos o convenios
interadministrativos, suscritos con Universidades publicas o privadas, Instituciones Universitarias o
Instituciones de Educacién Superior, acreditadas para tal fin. I

En virtud de lo anterior, la Comisién Nacional del Servicio Civil suscribié con la Universidad Manuela
Beltran, el Contrato de Prestacién de Servicios No. 121 de 2016, cuyo objeto consiste en: “Desarrollar
desde la etapa de verificacion de requisitos minimos hasta la consolidacién de la informacién para la
publicacion de convocados a curso en la escuela penitenciaria nacional del INPEC, los procesos de
seleccion de las convocatorias No. 335 de 2016 -INPEC Dragoneantes y No. 336 de 2016 - INPEC
Ascensos, iniciadas para la provisién de empleos vacantes de la planta de personal del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC pertenecientes al sistema especifico de carrera l

administrativa”,

En cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la Universidad Manuela Beltran efectu6 la etapa
de Verificacion de Requisitos Minimos respecto de los participantes inscritos para el empleo ofertado
en la Convocatoria No. 335 2016 — INPEC Dragoneantes, en aplicacion de las disposiciones
comprendidas en el Acuerdo No. 563 de 2016, por lo que el 27 de mayo de 2016 procedié a publicar
los resultados definitivos de Verificacidn de Requisitos Minimos.

En este sentido, resulta pertinente sefialar que los aspirantes relacionados a continuacién, fueron
declarados como Admitidos en la etapa de Verificacién de Requisito Minimos por el operador
contratado para el efecto, estos son:

No.i PIN | - NOMBRE
1 | 19776W4PX55 | JUAN PABLO MONTOYA HERNANDEZ
2 | 197PXW45ES8S | VICTOR MANUEL DAZA VALENCIA

La Comision Nacional del Servicio Civil en cumplimiento de lo establecido en el articulo 56 del Acuerdo
563 de 2016, conform6 en estricto orden de mérito la lista de convocados a Curso de Complementaciéon
y de Formacién, la cual fue publicada el pasado 05 de noviembre de 2016 en la pagina Web de la
CNSC. :
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Asi mismo, la CNSC remitié el listado de convocados a Curso de Complementacion y de Formacion al
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, con el fin de realizar el Estudio de Seguridad, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo IX del Acuerdo No. 563 de 2016.

Posteriormente, mediante oficio No. 8210 SUCUC-010328 del 15 de diciembre de 2016, radicado en la
CNSC con el No. 20166000659852 del 16 de diciembre de 2016, el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario — INPEC, inform6 a la CNSC lo siguiente:

()

1. El aspirante MONTOYA HERNANDEZ JUAN PABLO, C.C 1109298376, registra; que durante la |
prestacion de su servicio militar en la policia Nacional, observo una conducta en el grado de BUENA.

2. El aspirante DAZA VALENCIA VICTOR MANUEL, CC 1061779070, registra; que durante la
prestacion se su servicio militar en el INPEC observé una conducta en el grado de MUY BUENA.

(..)

Al respecto, es necesario traer a colacion lo establecido en el literal g) del articulo 16 del Acuerdo 563 {
de 2016, el cual sefiala:

1(.)

Escoger correctamente entre los tres (3) cursos que se definen a continuacién, al que ingresara de |
conformidad con la Fase Il del proceso de seleccién.

» Elde Formacién para mujeres, dirigido exclusivamente a las aspirantes de la convocatoria. L

* El de Formacién para varones, dirigido exclusivamente a los aspirantes hombres de la
] convocatoria que tengan definida su situacion militar. (se acreditaré con libreta militar de primera
0 segunda clase)

| Nota: Unicamente los aspirantes que hayan prestado su servicio militar en la Policia Nacional,
Ejército, Fuerza Aérea o Armada Nacional, deberan acreditar Tarjeta de Conducta Excelente.

» Elde Complementacion, previsto inicamente para las personas que prestaron su servicio militar
en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC y que acreditan Tarjeta de Conducta
{ en el grado de excelente.

(..)"

El Numeral 8° del articulo 6 del Acuerdo No. 2 de 2006 de la CNSC contempla entre las funciones de
los Despachos de los Comisionados, “(...) adelantar acciones de verificacién y control de la gestion de
los procesos de seleccion con el fin de observar su adecuaciéon o no al principio del mérito (...)” y de
conformidad con el numeral 9 del mismo articulo, “(...) dejar sin efecto total o parcialmente los procesos
de seleccion cuando se comprueba la ocurrencia de irregularidades(...)”.

El articulo 47 del Decreto - Ley 760 de 2005, establece el procedimiento que debe surtirse ante y por
la Comision Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones, dispone que los vacios
que se presenten en el Decreto se llenaran con las disposiciones contenidas en el Cédigo Contencioso
Administrativo.

La Ley 1437 de 2011 en sus articulos 34 y siguientes, regula el procedimiento administrativo comun y
1 principal, que rige como regla general para todas las actuaciones administrativas adelantadas por las

autoridades publicas, sefialando que debe darse la oportunidad a los interesados para que ejerzan su f
derecho de defensa y contradiccion.

H Por lo anterior, se hace necesario dar inicio a la actuacion administrativa tendiente a verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos de los prenombrados, asi como brindarles la oportunidad de
que expresen sus opiniones sobre el particular, en garantia del debido proceso administrativo.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,

I —
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DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: Iniciar la presente Actuacidon Administrativa tendiente a determinar el
cumplimiento de los requisitos minimos de los siguientes aspirantes, de conformidad con lo expuesto
en la parte considerativa del presente Acto Administrativo:

No.| PN |~ NOMBRE

1 | 19776W4PX55 | JUAN PABLO MONTOYA HERNANDEZ
2> | 197PXWASESS5 | VICTOR MANUEL DAZA VALENCIA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Auto a los aspirantes relacionados en
el articulo anterior, informandoles que cuentan con el término de diez (10) dias habiles contados a partir
del dia siguiente al envio de la comunicacion al correo electrénico y publicacién del auto en la pagina
web de la CNSC, para que ejerzan su derecho de defensa y contradiccion, en garantia del debido
proceso administrativo. '

Los aspirantes podran hacer llegar su escrito de defensa a las oficinas de la CNSC ubicadas en la
direccion Carrera 16 Numero 96 — 64 piso 7 de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Auto al Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario - INPEC, en la direccion Calle 26 No. 27— 48 de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente Acto Administrativo en Ia pagina Web: www.cnsc.gov.co,
de conformidad con el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

Dado en Bogota D.C

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PEDRO ARTURO RODRIGUEZ TOBO

Comisionado
Proyecté: Luz Mirella Giraldo Onegg)
Revisé: Irma Ruiz Martinez \}




