12 de octubre de 2022, Barranquilla — Atlantico

Sefior (a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DE TUTELA
E.S.D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: ELEEN SOFIA TAIBEL MALDONADO

ACCIONADO: ALCALDIA DE BARRANQUILLA, ATLANTICO NIT: 890.102.018-1
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC NIT 900.003.409-7

Yo, ELEEN SOFIA TAIBEL MALDONADO, ciudadana colombiana en ejercicio,
identificada con cedula de ciudadania N | | |} Qi
actuando en nombre propio, me dirijo a su despacho Judicial con el fin de interponer
la presente ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86 constitucional, para
solicitar el amparo de mis derechos fundamentales al ACCESO A LA CARRERA
ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA (Art. 40, numeral 7 y Art. 125
constitucional), a la IGUALDAD (Art. 13 constitucional), al TRABAJO EN
CONDICIONES DIGNAS (Art. 25 Constitucional), al DEBIDO PROCESO (Art. 29
Constitucional), y a la CONFIANZA LEGITIMA, los cuales busco proteger ante la
ALCALDIA DE BARRANQUILLA y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
de esta manera se pueda efectuar mi nombramiento y posesién en periodo de
prueba en el cargo de carrera administrativa, conforme a la lista de elegible con
firmeza expedida por la CNSC, segun resolucién Ne 8971 DE 2020 15-09-2020, No.
Acto Administrativo 20202210089715 para proveer DOS (2) vacante(s) definitiva(s)
del empleo denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 4, identificado con el
Caodigo OPEC No. 75531, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de Alcaldia de Barranquilla, ofertado en el proceso de seleccién No 758
de 2018 — Convocatoria Territorial Norte.
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Lo anterior, conforme a los siguientes

l. HECHOS Y RAZONES JURIDICAS PARA LA SOLICITUD DE AMPARO
DE MIS DERECHOS FUNDAMENTALES

PRIMERO - La Comision Nacional del Servicio Civil en adelante CNSC. Realizo el
concurso de mérito: Proceso de Seleccién No. 758 de 2018 — Convocatoria Territorial
Norte” para proveer DOS (2) vacantes del empleo denominado Técnico Operativo,
Cdédigo 314, Grado 4, identificado con el Codigo OPEC No 75531, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

SEGUNDO - En la convocatoria en mencion se ofertdé el cargo de Nivel Técnico
denominado: Técnico Operativo codigo 314, grado 4, mediante el codigo OPEC
75531

TERCERO - La Resolucion Ne 8971 DE 2020 15-09-2020 — (20202210089715), “Por
la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer (2) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 4,
identificado con el Cdédigo OPEC No. 75531, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia Distrital de Barranquilla,
Proceso de Seleccién No. 758 de 2018 — Convocatoria Territorial Norte” adquirio
firmeza el dia 28 de septiembre de 2020, como se puede verificar en
https://bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulta-general

CUARTO - Dentro de dicha Convocatoria, superé todas las pruebas y etapas del
concurso de méritos, por lo cual ocupé el tercer lugar de la lista para proveer un
cargo (2) vacantes que se ofertaron, como lo prueba Resolucién Ne 8971 DE 2020
15-09-2020, la cual me permito anexar en el acapite de pruebas

Fecha Fecha
» Nro. Nro. de Nro. de lista Estado . L Ver datos
Proceso Seleccion . e L, ) publicacion de la vencimiento de la .
empleo® resolucion® = Version lista T I adicionales

ATLANTICO - ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA Proceso de Seleccidon No. 758 de 75531 7738 -1 ACTIVA 18 sept. 2020 12 oct. 2022 @
2018 Convocatoria Territorial Norte




RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer DOS (2) vacante(s)
del empleo denominado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 4, identificado con el Codigo OPEC
No. 75531, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla (Atlantico), ofertado con el Proceso de Seleccion No. 758 de 2018 —
Convocatoria Territorial Norte, asi:

Posicion Do c:iﬁ::nto No. Documento Nombres Apellidos Puntaje
1 CC SANDRA LILIANA BARON HENAO 77.66
2 CcC RAFAEL ANTONIO SALZEDO ESCORCIA 75.91
3 CC ELEEN SOFIA TAIBEL MALDONADO 73.71
4 cC HUGO ARMANDO GARCIA GARCIA 68.96
5 cC CLARA INES RAMOS MARTINEZ 65.41

QUINTO - La persona que ocupaba el cargo No 1 SANDRA LILIANA BARON
HENAO identificada con CC I present6 carta de renuncia al cargo Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 4 del Sistema de Carrera Administrativa planta global
de la Alcaldia Distrital de Barranquilla el dia 17 de agosto de 2022, renuncia que fue
aceptada por la entidad el dia 23 de agosto de 2022, mediante resolucion No
2022RE194691. En consecuencia, a partir del 23 de agosto de 2022 esta vacante
seria declarada en vacancia definitiva del empleo en mencion, producto de la
renuncia de su titular.

SEXTO — El reemplazo de la posicion No 1 que renuncio, soy yo, ELEEN SOFIA
TAIBEL MALDONADO quien ocupa posicién meritoria en la lista de elegibles puesto
No 3 no he sido llamado para mi periodo de prueba.

Referencia:

DECRETO 1227 DE 2005
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=16313#32
e ARTICULO 32. En firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio
Civil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se realiz6 el concurso, para
gue nombramiento en dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de
la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento
en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser
provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.
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e ARTICULO 33. Modificado por el art. 2, Decreto Nacional 1894 de 2012.
Efectuado uno o varios nombramientos con las personas que figuren en la lista
de elegibles, los puestos de la lista se supliran con los nombres de quienes
sigan en orden descendente.

e Una vez provistos los empleos objeto del concurso, la entidad para la cual se
realiz6 el concurso debera utilizar las listas de elegibles en estricto orden
descendente para proveer las vacantes que se presenten en el mismo empleo,
en empleos equivalentes o de inferior jerarquia, ubicados dentro del mismo
nivel. De esta utilizacion la entidad tendra permanentemente informada a la
Comision Nacional del Servicio Civil, la cual organizara un banco de listas de
elegibles para que, bajo estos mismos criterios, las demas entidades puedan
utilizarlas.

DECRETO 1083 DE 2015 — ARTICULO 2.2.20.2.23
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866
Utilizacion de la lista de elegibles. Efectuado uno o varios nombramientos con las
personas que figuren en la lista de elegibles, los puestos de la lista se supliran con
los nombres de quienes sigan en orden descendente para su utilizacion, de acuerdo
con lo previsto en el numeral 5 del articulo 17 del Decreto-ley 790 de 2005.

SEPTIMO - Se radico derecho de peticion a la Alcaldia Distrital de Barranquilla en la
Ventanilla Unica Virtual el 22/08/2022 con nimero de registro EXT-QUILLA-22-157258,
solicitando nombramiento en periodo de prueba, solicitud de recomposicién de la lista
de elegibles y comunicarse conmigo para seguir el procedimiento para mi
nombramiento en periodo de prueba de la OPEC 75531 Cdédigo 314 grado 4 del
Proceso de Seleccion No. 758 de 2018 — Convocatoria Territorial Norte, del cual no
obtuve respuesta dentro de los términos, por lo que procedi a interponer una
Supervigilancia al Derecho de Peticidn ante la Procuraduria General de la Nacion.
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Solicitud de Supervigilancia al Derecho de Peticion
Numereo de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentaciéon
E-2022-530602 15/09/2022 13:47:19 15/09/2022 13:47:19

Ventanilla : SEDE ELECTRONICA

Nota: Se recomienda el uso de Morzilla 6 Internet Explorer 9.0. 6 superior para el diligenciamiento
de este formulario. El tiempo maximo con el que usted cuenta para diligenciar este formulario es de
veinte (20) minutos. Se recomienda, que usted escriba su solicitud en Word, y cuando ya la tenga
completa, copie desde alla y pegue en el formulario.

Primer Nombre : ELEEN Segundo Nombre : SOFIA

Primer Apellido : TAIBEL Segundo Apellido : MALDONADO
Correo Electréonico : eileentaibel@gmail.com

Pais : COLOMBIA pepartamento | NG
municipio [ NG Tetstono |
cewe:

Datos del derecho de pe n

&A Quien Dirigio su Peticion? : ENTIDAD

MNombre de la entidad persona natural, organizacién o institucién privada a la que dirigié su peticién : ALCALDIA
DE BARRANQUILLA

Fecha de Radicacion de su Peticién : 22/08/2022

MNumero de Radicacion de su Peticion : EXT-QUILLA-22-157258

Tipo de actuacién : RECONOCIMIENTO DE UN DERECHO

Dias habiles : 15

Objeto de la Peticion

Objeto de la Peticion

SOLICITUD NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA

Procuraduria General de la Nacion | NIT: 889989119-7
| Carrera 5% nro. 15 - 60 | BOGOTA D.C. (BOGOTA)

Linea gratuita para tode el pais: 018000 910 315 - Linea reducida: 142 - PBX: (571) 5878750
Correo electrénico exclusivo para recibir notificaciones judiciales. No reenviar el
documento en fisico. CPACA ART. 197 procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

Para otros asuntos: quejas@procuraduria.gov.co / webmaster@procuraduria.gov.co

Clase de Inconformidad Presentada
Tipo de inconformidad presentada : NO CONTESTADA

Detalle de la inconformidad

DESPUES DE TRANSCURRIDO LOS 15 DIAS HABILES LA ENTIDAD NO RESPONDIO A MI
PETICION

Ley de Habeas Data

Se han aceptado los enunciades de Habeas Data.

¢ Tiene condicién especial? : NO

Notificaciones

Usted desea ser notificado del tramite de esta solicitud: Si

E ;Correo electrénico?

Correo Electrénico

Documentos requeridos adjuntados

Copia escaneada en formato PDF del derecho de peticién radicado: Documento adjuntado
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Motificaciones

Usted desea ser notificado del tramite de esta solicitud: SI

EI ¢ Correo electrénico?

I
Gorreo Electronico  : |-~

Documentos requeridos adjuntados

Copia escaneada en formato PDF del derecho de peticion radicade: Documente adjuntado
Solicitud respuesta derecho de peticion.pdf

Avisos legales

-Declaracion Responsable

El interesado manifiesta, bajo su responsabilidad, que los datos aportados en su solicitud son ciertos
¥ que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder a la pretension
realizada.

Tratamiento Datos Personales

(*) Los datos facilitados por Ud. en este formulario pasaran a formar parte de los archivos
automatizados propiedad de la Entidad y podran ser utilizados por el titular del archivo para el ejercicio
de las funciones propias en el ambito de sus competencias. De conformidad con la Ley 1581 del 17
de octubre de 2012, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, Ud. podra ejercitar los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién mediante instancia presentada.

Procuraduria General de la Nacion | NIT: 899999119-7
| Carrera 52 nro. 15 - 60 | BOGOTA D.C. (BOGOTA)

Linea gratuita para todo el pais: 018000 910 315 - Linea reducida: 142 - PBX: (571) 5878750
Correo electrénice exclusivo para recibir notificaciones judiciales. No reenviar el
documento en fisico. CPACA ART. 197 procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

Para otros asuntos: quejas@procuraduria.gov.co / webmaster@procuraduria.gov.co

PROGURADURIA
GENERAL DELA HACON

AUTO 435 DE 2022

Referencia: Requerimiento de respuesta a
peticiones.

Bogota, D.C., diecinueve (18) de septiembre de dos mil veintidés (2022).

El suscrito Procurador Auxiliar para Asuntos Constitucionales, en ejercicio de la
facultad contemplada en el articulo 8.2 del Decreto Ley 262 de 2000, maodificado por
el articulo 3 del Decreto Ley 1851 de 2021, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 23 de la Constitucién’, desarrollado por la Ley 1755 de 20152,
consagra el derecho fundamental de peticion, el cual ha sido definido como la
prerrogativa que tienen los ciudadanos de presentar solicitudes respetuosas ante
las autoridades y ciertos particulares, y la garantia consecuente de recibir respuesta
a las mismas de forma oportuna, clara, precisa y congruente, independientemente
de que se acceda o no a sus pretensiones?.

2. Que en el articulo 8.2 del Decreto Ley 262 de 2000, modificado por el articulo 3
del Decreto Ley 1851 de 20214, se contempla la Supervigilancia al Derecho de
Peticion {SDP) como un procedimiento a cargo de la Procuraduria Auxiliar para
Asuntos Constitucionales.

3. Que, segln la Resolucion 029 de 2021° de la Procuraduria General de la Nacién,
la SDP consiste en un tramite administrativo sumario®, en el que se requiere a la
autoridad o particular correspondiente para que atienda la solicitud de una persona
en consonancia con los mandatos constitucionales y legales, so pena de remitir
copia de las actuaciones al operador disciplinario o administrativo competente a fin
de que, si hay lugar a ello, investigue e imponga las sanciones del caso’.

f fArticulo 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
interés ganeral o parficular y & obtener pronta resolucion. Ei legisiador podré reglamentar su ejercicio ante
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4. Que en el articulo 6° de ila Resolucién 029 de 2021, se indica que las solicitudes
de SDP en las que se alegue |la omision de contastar una peticion dentro del término
legal, daran lugar a gque la Procuraduria Auxiliar para Asuntos Constitucionales
requiera a la autoridad respectiva para que, en el término de cinco dias habiles,
remita copia de la respuesta dada a la perscna atendiendo a los parametros
constitucionales y legales®.

5. Que el articulo 2° de la Resclucion 028 de 2021 senala que “ef Grupo Especial
de Supervigilancia al Derecho de Peficion tendra las siguientes funciones: (...) 8
Froferir respuestas a las solicitudes relacionadas con fas funciones que ejerce”.

6. Que las personas que se relacionan en la pare resolutiva de esta decision
acudieron ante la Procuraduria Auxiliar para Asuntos Constitucionales a efectos de
que se disponga la SDP frente a las scolicitudes gue presentaron ante las
autoridades respectivas, pues consideran que a la fecha no han recibido respuesta
conforme lo determinan los mandatos constitucionales y legales.

7. Que las referidas solicitudes ciudadanas de SDP resultan procedentes por
cumplir con los requisitos establecidos en la Resolucion 029 de 2021, por lo cual se
requerira a las autoridades correspondientes para que si no lo han hecho procedan
a dar respuesta a los peticionarios en el t&rmino de cinco dias y a remitir un informe
de elio a esta Procuraduria Auxiliar.

8. Que una vez se realicen los reguerimientos respectivos, se archivaran los
procedimientos de SDPS.

9. Que, sin perjuicio de lo anterior, en caso de gue los requerimientos de SDP
realizados por la Procuraduria Auxiliar para Asuntos Constitucionales relacionados
en la parte resolutiva de esta decisidn no sean atendidos desconociéndose los
mandatos legales, los peticionarios podran solicitar que el tramite de Supervigilancia
al Derecho de Peticién se reactive, para lo que deberan informar dicha situacion a
esta dependencia para que:

{i) Se realice un segundo requerimiento a la entidad o al particular que omitid
dar respuesta a la solicitud; y/o

{ii) Se remitan las diligencias a las dependencias competentes para que
inicien las acciones disciplinarias y/o administrativas a las que haya lugar.

10. Que es necesario poner de presente que los peticionarios, ademas de solicitar
lo establecide en el anterior numeral, tienen la posibilidad de interponer acciones de
tutela en contra de las entidades correspondientes, con fin de que el juez
constitucional disponga la proteccion de su derecho fundamental de peticién en los
términos del articulo 86 de la Constitucion Politica vy el Decreto 2591 de 199119,

RESUELVE

PRIMERO.- REQUERIR a las autoridades y a los particulares relacionados a
continuacién para que, en el término de cinco (5) dias habiles: (i) si ho lo han hecho,
procedan a dar respuesta a los peticionarios; y (ii) remitan al correo electrénico
quejas@procuraduria.gov.co, citando los radicados SDP y SIGDEA respectivos, un
informe de la actuacién correspondiente que incluya copia de las respuestas dadas
a las solicitudes vy las comunicaciones de las mismas.

‘No. | SDP" .| SIGDEA R
R i e . i 3 - peticion
. Comisaria de Familia
SDP- E-2022- Camilo Andrés . .
T 145722 | s22824 Mufioz Bolafios Municipal ‘fflﬁ:” Agustin, | 14/08/2022
SDP- E-2022- | Guillermo Piedrahita Superintendencia de
2 1459-22 512314 Rozo Sociedades 11/07/2022
SDP- E-2022- Angela Carolina Comision Nacional del
2 | 1a81-22 | s16711 Chaves Mufioz Servicio Civil - CNSC 11/03/2022
SDP- E-2022- Oscar Eduardo Procuraduria Primera
4 | 148722 | 528579 |  Roncancio Mora Distrital de Instruccion 18/08/2022
SDP- E-2022- Eleen Sofia Taibel .
5 149522 530802 Maldonade Alcaldia de Barranguilia 22/08/2022
Juan Acosta Arce y/o . . .
SDP- E-2022- - Ministerio de Vivienda
6 Red de Veedurias . e 20/06/2022
1498-22 528401 del Eje Cafetero Ciudad y Territorio

SEGUNDQ. - Por intermedio de!l Grupo Especial de Supervigilancia al Derecho de
Peticion:

(i) REMITASE, via correo electrénico, a las autoridades relacionadas en la
numeral anterior copia del presente auto junto con las peticiones de los
solicitantes, para que procedan a dar cumplimiento a lo ordenado.

(ii) INFORMESE, via correo electrénico, la presente decisidn a los peticionarios.
TERCERO. - Realizados los requerimientos correspondientes, ARCHIVAR las

dilligencias de Supervigilancia al Derecho de Peticion relacionadas en el numeral
primero.
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CUARTO. - Recibidos los informes de las entidades y particulares, ARCHIVAR los
mismos dejando las constancias y anotaciones correspondientes a fin de ser
utilizados come insumos en caso de solicitarse la reactivacién del procedimiento.

QUINTO. - ADVERTIR a los peticionarios relacionados en el numeral primero que
de no recibir la respuesta a su solicitud podran solicitar que el tramite de
Supervigilancia al Derecho de Peticién se reactive, para que se realice un segundc
reguerimiento y/o se remita a la autoridad disciplinaria o administrativa que sea del
caso, para lo cual deberan informar tal situacion al correco electrénico
quejas@procuraduria.gov.co.

SEXTO. - INFORMAR a los peticionarios relacionados en el numeral primero que
tienen la posibilidad de interponer acciones de tutela en contra de las entidades
correspondientes. con fin de que el juez constitucional disponga la proteccion de su
derecho fundamental de peticidn en los términos del articulo 86 de la Constitucion
Politica y el Decreto 2591 de 1991.

SEPTIMO. - ADVERTIR a los interesados que contra este auto no procede recurso
alguno.

Comuniguese y cumplase,

5@ S -
JV S%v;\s\TiAN g ODR UEZ

Procurador Auxiliar para Asun Constitucionales

El &2 lwdn - Grupo Espscial de Supsrvigilancia al Derecho de Poticidn
Aprope: Andrea Bernal Oriiz — Goordinadora del Grupo Especial de Supervigiancia al Derechs da Peticisn

OCTAVO - La Alcaldia de Barranquilla dio respuesta el 14/09/2022 link validar:
https://gestdoc.barranquilla.gov.co/ConsultaCorrespondenciaExterna/




Estimado usuario, ahora puede hacer seguimiento de su cormespondencia y ver la(s) respuesta(s) asociadas a la
misma. Para observar la gestion de su correspondencia, dirigase a la pestafia ubicada gue dice Ultima Gestién y
haga clic en Ver Detalle. Para descargar la(s) respuesta(s) asociadas dirigase a la pestafia Respuestas y haga clic
en |a respuesta que desea consultar,

DERECHO DE PETICION ART 23 CP Y LEY 1755
DEL 2015- SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO EN Nro. de origen:

PERICDO DE PRUEBA

TORRECILLA LEON, BLEYDIS GISELLE
T Derecho de Peticion (15 Dias)
PQR
Medio de recepci Pagina Web

Funcionaria

Secretaria Distrital de Gestion Humana
Fecha de registro: 8/22/2022 9:52:18 AM

Emisores

Nombre

Cargo Institucion

TAIBEL MALDONADO, ELEEN SOFIA -No registra cargo- No Registra Institucicn -

Documentos digitalizados
No existen documentos digitalizados

Documentos Anexos

Nombre Ult. modificacion Documento
Derecho de Peticion Alcaldia de Barranguilla - Descargar
ACTUALIZADO
Uttima Gestion Respuestas
Fecha Asunto Nombre Cargo Institucion Documento Documentos anexos
14/09/2022 RESPUESTAPETICION TAIBEL MALDONADO, -No registra cargo- Mo Registra Institucion ~ Descargar — o n
EXT-QUILLA-22-157258 ELEEN SOFIA

QUILLA-22- Descargar
217646



v ALCALDIA DE
» BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

QUILLA-22-217646

Barranguilla, 14 de septiembre de 2022

Senora
EILEEN SOFIA TAIBEL MALDONADO

Asunto: RESPUESTA PETICION EXT-QUILLA-22-157258 Y 158283.

Cordial saludo.

En atencion a su peticion mediante la cual solicita su nombramiento en periodo de
prueba en el cargo de Técnico Operativo, codigo y grado 314 - 04 identificado con
la OPEC 75531. ante |la renuncia presentada por SANDRA BARON HEMNAQO, le
informamos que nos encontramos tramitando la autorizacidon en el aplicative SIMO
4.0 de la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, para proceder con la expedicion del
respectivo acto administrativo.

Por lo anterior, una vez se habilite la autorizacion para realizar su nombramiento,
procederemos a notificarle del mismo.

Cualquier informacion adicional. con gusto sera atendida.

Atentamente,

BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEON
Secretaria de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

Proyectd: Malka R.
Revisd: Efrain M.

NOVENO - Que tengo un derecho adquirido a ser nombrado y posesionado en
periodo de prueba, el cual hace parte de mi Patrimonio conforme al articulo 58 de la
Constitucion al estar en la lista de elegibles y no una mera expectativa como también
lo manifiesta la Honorable Corte Constitucional en la Sentencia SU-913 DE 2009.
‘“CONCURSO DE MERITOS-Quien se encuentre en lista de elegibles tiene un
derecho adquirido que debe ser respetado

LISTA DE ELEGIBLES-Acto administrativo mediante el cual el participante adquiere
un derecho particular y concreto

Cuando la Administracién asigna a un concursante puntaje al finalizar cada una de
las fases que comprende el concurso, expide un acto administrativo de caracter
particular y concreto, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y subjetivo
respecto del destinatario; lo mismo ocurre cuando consolida dichos resultados
mediante la conformacién de una lista de elegibles; acto administrativo que a pesar
de su naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios, crea
derechos singulares respecto de cada una las personas que la conforman”.

DECIMO - La lista de elegibles a la que se ha hecho alusién ya hace parte del
"Banco Nacional de Listas de Elegibles” BNLE, creado por la Ley, y por ende debe
ser acatada y aplicada, so pena de incurrir en falta disciplinaria.



DECIMO PRIMERO - Por lo anterior, tengo un derecho adquirido a ser nombrado y
posesionado en periodo de prueba, el cual estd dentro de mi patrimonio conforme al
articulo 58 de la Constitucion Nacional, y no una mera expectativa, al estar la lista de
elegibles en firme y debidamente comunicada a la Alcaldia Distrital de Barranquilla ,
para el cargo mencionado, segun lo ha sefialado la jurisprudencia en la Sentencia
56302 de 2014 CONSEJO DE ESTADO, la cual indica en el numeral 3.2: “Para la
Corte es indudable que quien [...] ocupo un puesto meritorio en una lista de
elegibles, tiene, en tal virtud y por mandato constitucional, no una mera expectativa
sino un verdadero derecho adquirido a ser nombrado en el cargo correspondiente”

DECIMO SEGUNDO - Manifiesto no estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad y prohibicién alguna de ocupar cargos publicos.

DECIMO TERCERO - Procedo ante su honorable despacho con esta accién de
tutela como recurso para salvaguardar y proteger mis derechos, teniendo en cuenta
el vencimiento de la lista de elegibles y tanto la Alcaldia Distrital de
Barranquilla como la CNSC contintien con el debido proceso de autorizar y hacer uso
de la lista respectivamente, toda vez que la vacancia definitiva del cargo se efectud
antes del vencimiento por lo cual solicito la celeridad por parte de las dos entidades
antes mencionadas para ser nombrada en periodo de prueba.

DOCTRINA

PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA

El mencionado principio es entendido, en términos amplios, como una exigencia de
honestidad, confianza, rectitud, decoro y credibilidad que otorga la palabra dada, a la
cual deben someterse las diversas actuaciones de las autoridades publicas y de los
particulares entre si y ante éstas, la cual se presume, y constituye un soporte
esencial del sistema juridico.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Sentencia C-131/04 donde La Corte al
estimar que la interpretacion judicial debe estar acompafiada de una necesaria
certidumbre y que el fallador debe abstenerse de operar cambios intempestivos en la
interpretacion que de las normas juridicas venia realizando, y por ende, el ciudadano
puede invocar a su favor, en estos casos, el respeto por el principio de la confianza
legitima.

En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder
evolucionar en un medio juridico estable y previsible, en el cual pueda confiar. Para
Miiller, este vocablo significa en términos muy generales, que ciertas expectativas,
gue son suscitadas por un sujeto de derecho en razén de un determinado



comportamiento en relacién con otro, o ante la comunidad juridica en su conjunto, y
que producen determinados efectos juridicos; y si se trata de autoridades publicas,
consiste en que la obligaciébn para las mismas de preservar un comportamiento
consecuente, no contradictorio frente a los particulares, surgido de un acto o
acciones anteriores, incluso ilegales, salvo interés publico imperioso contrario. Se
trata, por tanto, que el particular debe ser protegido frente a cambios bruscos e
inesperados efectuados por las autoridades publicas. En tal sentido, no se trata de
amparar situaciones en las cuales el administrado sea titular de un derecho
adquirido, ya que su posicion juridica es susceptible de ser modificada por la
administracion. Es decir, se trata de una mera expectativa en que una determinada
situacion de hecho o regulacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA PROTECCION DE PERSONAS
PARA PROVEER UN CARGO EN LISTA DE ELEGIBLES EN FIRME POR
CONCURSO DE MERITOS, SEGUN LA LINEA JURISPRUDENCIAL DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL

En primera medida, la sentencia SU 037-09 haciendo referencia a la sentencia T106
de 19911 cita:

“La accion de tutela como mecanismo de proteccion inmediata de los derechos
constitucionales fundamentales debe ser entendida como un instrumento integrado al
ordenamiento juridico, de manera que su efectiva aplicacién solo tiene lugar cuando
dentro de los diversos medios que aquél ofrece para la realizacion de los derechos,
no exista alguno que resulte idoneo para proteger instantanea y objetivamente el que
aparece vulnerado o es objeto de amenaza por virtud de una conducta positiva 0
negativa de una autoridad publica o de particulares en los casos sefialados por la ley,
a través de una valoracidbn que siempre se hace en concreto, tomando en
consideracion las circunstancias del caso y la situacion de la persona, eventualmente
afectada con la accion u omision. No puede existir concurrencia de medios judiciales,
pues siempre prevalece la accion ordinaria; de ahi que se afirme que la tutela no es
un medio adicional o complementario, pues su caracter y esencia es ser unico medio
de proteccibn que, al afectado en sus derechos fundamentales, brinda el
ordenamiento juridico”

La referida sentencia SU-037-09 sostiene ademas que:
“La jurisprudencia constitucional ha sido reiterativa en sefalar que, en virtud del

principio de subsidiariedad de la tutela, los conflictos juridicos relacionados con los
derechos fundamentales deben ser en principio resueltos por las vias ordinarias -



jurisdiccionales y administrativas- y sélo ante la ausencia de dichas vias o cuando las
mismas no resultan idoneas para evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable,
resulta admisible acudir a la accién de amparo constitucional.”

En la sentencia T 654-2011, se sostiene que:

“La tutela es un medio de proteccién de caracter residual y subsidiario, que puede
ser aplicado ante la vulneracion o amenaza de derechos fundamentales cuando no
exista otro medio idoneo de defensa de los derechos invocados o cuando existiendo
se requiera acudir al amparo constitucional como mecanismo transitorio para evitar
un perjuicio irremediable.

Por consiguiente, si hubiere otras instancias judiciales que resultaren eficaces y
expeditas para alcanzar la proteccion que se reclama, el interesado debe acudir a
ellas, antes de pretender el amparo por via de tutela. Es decir, la subsidiariedad
implica agotar previamente los medios de defensa legalmente disponibles al efecto,
pues el amparo no puede desplazar los mecanismos de defensa previstos en la
correspondiente regulacion comun.

En este sentido, en lo referente a los concursos de méritos para acceder a cargos de
carrera, en numerosos pronunciamientos esta Corporacién ha reivindicado la
pertinencia de la accion de tutela, pese a la existencia de la accion de nulidad y
restablecimiento del derecho ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo,
gue no ofrece la suficiente solidez para proteger en toda su dimensién los derechos
al debido proceso y el de acceso a los cargos publicos.

Segun lo ha sefialado la linea jurisprudencial actual de la Corte Constitucional, la
Accibn de Tutela resulta procedente para la proteccion de los derechos
fundamentales de aquellas personas que nos encontramos para proveer un cargo de
carrera dentro de una Lista de Elegibles de Concurso de Méritos que tenga firmeza, y
a quien se le ha negado su nombramiento, asi, la Sentencia T-425 del 26 de abiril
2001 se pronuncié en los siguientes términos:

“En un sinnumero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede la tutela
para enervar los actos de las autoridades publicas cuando desconocen los
mecanismos de seleccion establecidos en los concursos publicos. En efecto: la
vulneracion de los derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son
victimas las personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando
no son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el
correspondiente concurso, no encuentran solucién efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que los



de la accion de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la violacién de
un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata.”

Las consideraciones sobre la ineficacia de las vias ordinarias para la proteccion de
los derechos del primero de la lista de elegibles que no es designado en el cargo se
han reiterado en diversas oportunidades por esta Corporacion. Asi, por ejemplo, la
sentencia T-606 de 20104 que estudio la solicitud de amparo presentada por un
accionante que ocup6 el primer lugar en el concurso adelantado para proveer el
cargo de gerente de la E.S.E. Red Salud de Armenia y no fue designado por el
nominador, quien, en su lugar, nombré al segundo de la lista de elegibles, indico en
el estudio de la procedibilidad de la tutela que:

“(...) en el caso de los concursos de méritos, se ha establecido que las acciones
ordinarias como es la accién de nulidad y restablecimiento del derecho, dilatan la
obtencion de los fines que persiguen. Asi mismo, estas acciones no poseen, por la
forma como estan estructurados los procesos, la capacidad de brindar una solucién
integral para la violacién de los derechos del accionante5, razon por la cual, la tutela
es el mecanismo idéneo para dar proteccion inmediata y definitiva a los derechos al
debido proceso, al trabajo y a la igualdad del concursante que no obstante, debido a
sus meéritos, ocup6 el primer lugar en la lista de elegibles, no fue nombrado en el
cargo publico.”

La Sentencia de Unificacion Jurisprudencial SU-913 de 2009 de la Corte
Constitucional, que en materia de concursos de méritos para la provision de cargos
de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucidon efectiva ni oportuna
acudiendo a un proceso contencioso administrativo, pues su tramite llevaria a
extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de derechos
fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esto dice textualmente la
sentencia SU-913 de 2009 citada:

“ACCION DE TUTELA-Procedencia en materia de concurso de méritos para la
provision de cargos de carrera

Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de
cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni
oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su
tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de
derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha
expresado, que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser
eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacion de
derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el mecanismo de
tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal que no
garantice la supremacia de la Constituciéon en el caso particular. (...)"



Asi las cosas, este mecanismo constitucional resulta procedente en este momento
para la proteccion de mis derechos fundamentales vulnerados ACCESO A LA
CARRERA ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA ( Art. 40, numeral 7 y Art. 125
constitucional), a la IGUALDAD (Art. 13 constitucional), al TRABAJO EN
CONDICIONES DIGNAS (Art. 25 Constitucional), al DEBIDO PROCESO (Art. 29
Constitucional), y a la vez el principio de CONFIANZA LEGITIMA,, ante la omision
por parte de la Alcaldia de Soledad en realizar la diligencia de posesion de un cargo
publico.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA PROTECCION DE DERRECHOS
FUNDAMENTALES DE PERSONAS EN LISTA DE ELEGIBLES CON RESOLUCION DE
FIRMEZA POR CONCURSO DE MERITOS, PARA OCUPAR UN CARGO DE
CARRERA ADMINISTRATIVA, SEGUN LA LINEA JURISPRUDENCIAL DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL

La CORTE CONSTITUCIONAL en su linea Jurisprudencia!, incluido lo establecido en LA
SENTENCIA T-133 de 2016 y ya vigente el CPACA- LEY 1437 de 2011, establece que la
Accién de Tutela resulta procedente para la proteccién de los derechos fundamentales
de aquellas personas que nos encontramos para proveer un cargo de carrera dentro de
una Lista de Elegibles de Concurso de Méritos que tenga firmeza,



habiendo o no pronunciamiento administrativo, y no la via ordinaria del Contencioso
Administrativo.

Esto sefiala la Sentencia T-133 de 2016 citada:

"ACCION DE TUTELA CONTRA ACTO ADMINISTRATIVO - Mecanismo idoneo para la
proteccion de derechos fundamentales de concursante que ocup6 el primer Jugar en
concurso de meéritos, pero no fue nombrado en el cargo publico. La tutela resulta
procedente para restablecer los derechos superiores afectados con el acto que deniegue
la designacién de quien ocupd el primer lugar en un concurso de méritos o en la lista de
elegibles correspondiente.”

Ademas, la sentencia SU133 de 1998 indicé que:

“Esta Corporacién ha considerado que la vulneracion de los derechos a la igualdad, al
trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las personas acreedoras a un
nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al hecho de
haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no encuentran solucion
efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos
y demorados que los de la accién de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el
tiempo la violaciéon de un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata. La
Corte estima que la satisfaccion plena de los aludidos derechos no puede diferirse
indefinidamente, hasta que culmine el proceso ordinario, probablemente cuando ya el
periodo en disputa haya terminado. Se descarta entonces en este caso la alternativa de
otro medio de defensa judicial como mecanismo de preservacién de los derechos en
juego, que son de rango constitucional, de aplicacion inmediata y que no pueden
depender de un debate dado exclusivamente en el plano de la validez legal de una
eleccion, sin relacionarlo con los postulados y normas de la Carta Politica.”

Ademas, se debe tener en cuenta:

Subsidiariedad:

Segun lo ha sefialado la linea jurisprudencial actual de la Corte Constitucional (incluso la
reciente de la Sentencia T-133 de 2016 emitida en vigencia del CPACA - Ley 1437 de
2011), la Accion de Tutela resulta procedente para la proteccién de los derechos
fundamentales de los elegibles con listas en firme para proveer un cargo de carrera,
habiendo o no pronunciamiento administrativo, y por tanto esta corporacién ha aclarado
que la via ordinaria del Contencioso Administrativo no tienen la idoneidad y eficacia para
solucionar la afectacién constitucional que se presenta. Asi, por ejemplo, la sentencia T-
606 de 2010 que estudio la solicitud de amparo presentada por un accionante que ocupo
el primer lugar en el concurso adelantado para proveer el cargo de gerente de la E.S.E.
Red Salud de Armenia y no fue designado por el nominador, quien, en su lugar, nombro
al segundo de la lista de elegibles, indicé en el estudio de la procedibilidad de la tutela
que:

"(...) en el caso de los concursos de méritos, se ha establecido que las acciones
ordinarias como es la accién de nulidad y restablecimiento del derecho, dilatan la
obtencion de los fines que persiguen. Asi mismo, estas acciones no poseen, por la forma
como estan estructurados los procesos, la capacidad de brindar una solucién integral
para la violacion de los derechos del accionante, razon por la cual, la tutela es el
mecanismo idéneo para dar proteccion inmediata y definitiva a los derechos al debido
proceso, al trabajo y a la igualdad del concursante que, no obstante, debido a sus
meéritos, ocupo el primer lugar en la lista de elegibles, no fue nombrado en el cargo
publico."



En ese sentido, aunque el suscrito puede contar con otros medios de defensa, estos no
resultan 6ptimos para la protecciéon de mis derechos fundamentales, toda vez que no son
idoneos, ni eficaces, para producir el nombramiento en el cargo de forma pronta,
considerando todos los requisitos para su presentacion y el término de resolucion judicial
que debido la congestién es bastante largo. De otro lado, es tal ineficacia de estos
medios, que se corre el riesgo del vencimiento de la lista de elegibles, ademas que cada
dia que pasa, es un dia en el cual no puedo ocupar el cargo al cual accedi por mérito, ni
a su remuneracion y derechos

Inmediatez

La presente accion se esta presentando luego de un tiempo prudencial después de la
firmeza de la lista de elegibles. De otro lado, se tiene que la vulneracion a mis derechos
fundamentales es permanente y continua en el tiempo, habida cuenta que el suscrito aun
no ha sido nombrado en el cargo al cual tiene derecho.

Perjuicio irremediable

En consonancia con lo expuesto en lineas anteriores, las listas de elegibles tienen una
vigencia establecida en la ley, la cual es de dos afios. Tal y como se explicd, mi lista ya
hace parte del Banco Nacional de Listas de Elegibles, por lo tanto, el término de vigencia
ya esté corriendo desde su publicacion.

En ese sentido, de procederse a ventilar el presente asunto ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, con los problemas de congestidon judicial que se conocen,
existe una alta probabilidad de que la lista se venza antes de tener un pronunciamiento
judicial de fondo. En consecuencia, solo la accion de tutela puede evitar este perjuicio
irremediable del vencimiento de la lista de elegibles.

De otro lado, y como se expuso, en la actualidad ya se me estd causando un perjuicio,
en consideracion a que el nombramiento y posesion en el cargo no se ha efectuado, lo
cual implica que yo no pueda estar disfrutando de la remuneracion y demas derechos
laborales. En ese orden, solo la decision judicial de tutela puede evitar que se siga
produciendo este dafio.

Adicional a lo anterior, debo poner de presente a su sefioria que esta decisiébn me ha y
me contindia ocasionando un profundo dafio moral, debido al sentimiento de impotencia
gue la situacion me ha generado, considerando que verdaderamente no puedo entender
como superé un concurso de méritos, ocupando el primer lugar y no soy nombrado en el
cargo.

Vulneracion de derechos fundamentales

La Corte Constitucional, en sentencias T-402 de 2012 y T-152 de 2012, determiné que la
omision o negacion a efectuar un nombramiento de una persona en periodo de prueba
con fundamento en una lista de elegibles que ha cobrado firmeza constituye una
violacion al derecho fundamental al trabajo, al debido proceso, y al acceso a cargos
publicos.



Al respecto la Corte, en la referida sentencia T-402 de 2012 considero:

Bajo esa orientacion, ha dicho la Corte "que cuando se impide el derecho legitimo que
tienen las personas seleccionadas en los procesos de concurso de méritos a ser
nombradas en los cargos para los cuales participaron, se vulneran sus derechos al
debido proceso, o la igualdad y al trabajo. ( ...)"

Como mi caso se identifica con el supuesto de hecho establecido por la Corte, habida
cuenta que existe un impedimento de ser nombrado en un cargo publico; pese haber
sido seleccionado en concurso de méritos, la vulneracion a los derechos mencionados
es mas que evidente. Los fundamentos de la afectacion de estos derechos se exponen a
continuacion

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Desconocer los derechos adquiridos de la lista de elegibles en firme es una afrenta a la
normatividad y a la jurisprudencia, y en consecuencia vulnera mis derechos
fundamentales. Ademas, es importante precisar que mi lista de elegibles se encuentra en
firme y en ese sentido es un acto administrativo eficaz y valido, que consolida una
situacion subjetiva y particular que genero derechos adquiridos para mi.

Precedente jurisprudencial sobre la lista de elegibles en firme como situacion juridica
consolidada que genera derechos adquiridos

La Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia que se constituye en linea
jurisprudencial ha establecido que las listas de elegibles en firme son inmodificables y
generan derechos adquiridos, a continuacion, se traen a este texto varios
pronunciamientos que demuestran la existencia de linea jurisprudencial clara frente a
este tema:

Sentencia SU-133 de 1998:

"El concurso es el mecanismo considerado idéneo para que el Estado, dentro de criterios
de imparcialidad y objetividad, mida el mérito, las capacidades, la preparacion y las
aptitudes generales y especificas de los distintos aspirantes a un cargo, con el fin de
escoger entre ellos al que mejor pueda desempenfarlo, apartdndose en esa funcion de
consideraciones subjetivas, de preferencias o animadversiones y de toda influencia
politica, econdmica o de otra indole. La finalidad del concurso estriba en ultimas, en que
la vacante existente se llene con la mejor opcion, es decir, con aquel de los concursantes
gue haya obtenido el mas alto puntaje. A través de él se evalla y califica el mérito del
aspirante para ser elegido o nombrado. Asi concebida la carrera, preserva los derechos
al trabajo, a la igualdad y al desempefio de funciones y cargos publicos, realiza el
principio de la buena fe en las relaciones entre las personas y el Estado y sustrae la
actividad estatal a los mezquinos intereses de partidos politicos y grupos de presion que
antafio dominaban y repartian entre si los cargos oficiales a manera de botin burocrético.
(...)

El derecho al trabajo y el de desempefiar cargos y funciones publicas aparece lesionado
en el caso de la persona elegida que ocupé el primer lugar en la lista de elegibles, con
notorio desconocimiento del articulo 25 de la Carta Politica, que reconoce a toda
persona el derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas, y del 40, numeral 7,
ibidem, a cuyo tenor tal posibilidad hace parte del derecho fundamental a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico. Esa persona es privada del acceso a
un empleo y a una responsabilidad publica a pesar de que el



orden juridico le aseguraba que, si cumplia ciertas condiciones - ganar el concurso, en el
caso que se examina-, seria escogida para el efecto. De alli también resulta que,
habiendo obrado de buena fe, confiando en la aplicacion de las reglas que el Estado ha
debido observar, el aspirante debe soportar una decision arbitraria que no coincide con
los resultados del proceso de seleccion.”

Sentencia T- 455 del 2000:

"Se entiende que cuando una entidad publica efectia una convocatoria para proveer un
empleo de carrera administrativa, es porque indudablemente existe el cargo y carece de
toda razonabilidad someter a un particular interesado en el mismo a las pruebas,
examenes y entrevistas que pueden resultar tensionantes para lo mayoria de las
personas, sin que el proceso adelantado y sus resultados se traduzcan en el efectivo
nombramiento.

En consecuencia, una vez que se han publicado los resultados, es perentorio que la
entidad que ha convocado al concurso entre a proveer el cargo respectivo, designando
paro el efecto a quien ocupé el primer lugar y, por sus méritos, se ha hecho acreedor a
ocuparlo.

Paro la Corte es indudable que quien respondié a una convocatoria hecha por una
entidad publica, present6 los exdmenes, pruebas, entrevistas, documentacion exigida y
ademas, practicados aquéllos los superé satisfactoriamente y ocup6 el primer lugar en
una lista de elegibles, tiene, en tal virtud y por mandato constitucional, no una mero
expectativa sino un verdadero derecho adquirido a ser nombrado en el cargo
correspondiente”.

Sentencia SU-913 de 2009:

"Las listas de elegibles que se conforman a partir de los puntajes asignados con ocasion
de haber superado con éxito las diferentes etapas del concurso, son inmodificables una
vez han sido publicadas y se encuentran en firme, salvo expresas excepciones legales".
Es asi como la Sentencia T-455 de 2000 sefial6 que aquél que ocupa el primer lugar en
un concurso de méritos no cuenta con una simple expectativa de ser nombrado, sino que
en realidad es titular de un derecho adquirido. (...)

Pues bien, cuando la Administracién asigna a un concursante puntaje al finalizar cada
una de las fases que comprende el concurso, expide un acto administrativo de caracter
particular y concreto, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y subjetivo
respecto del destinatario; lo mismo ocurre cuando consolida dichos resultados mediante
la conformacion de una lista de elegibles; acto administrativo que a pesar de su
naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios, crea derechos
singulares respecto de cada una las personas que la conforman”.



 Sentencia C- 181 de 2010:

"Una vez se ejecutan las etapas del concurso y se publican los resultados, el aspirante
gue obtiene el primer lugar y, por tanto, demuestra tener mayores meritos, adquiere un
derecho fundamental a ocupar el cargo. Este derecho fundamental se deriva del principio
de igualdad, que obliga no sélo a tratar igual a quienes estan en la misma situacion
factica, sino también a brindar un trato diferente a quienes estan en una situacion factica
distinta; asi como del derecho al debido proceso y del principio de la buena fe, pues los
aspirantes depositan su confianza en las reglas del concurso y en la autoridad que lo
organizan, bajo la idea de que actuardn objetivamente. En este orden de ideas, la
realizacion de un concurso obliga al nominador a seleccionar al mejor de los
concursantes, pues ningun sentido tendria adelantar una competencia para favorecer a
otro que no sea el primero."

Sentencia T- 156 de 2012:

Esta Corporacion ha sentado en numerosas oportunidades su jurisprudencia en el
sentido de que "las listas de elegibles que se conforman a partir de los puntajes
asignados con ocasion de haber superado con éxito las diferentes etapas del concurso,
son inmodificables una vez han sido publicados y se encuentran en firme", y en cuanto a
que "aquél que ocupa el primer lugar en un concurso de méritos no cuenta con una
simple expectativa de ser nombrado sino que en realidad es titular de un derecho
adquirido”. Para la Corte Constitucional, frustrar el derecho legitimo que tienen las
personas seleccionadas en los procesos de concurso de méritos a ser nombradas en los
cargos para los cuales concursaron, conlleva una violacion de sus derechos al debido
proceso, a la igualdad y al trabajo.

Sentencia T- 180 de 2015:

"Cuando existe una lista de elegibles que surge como resultado del agotamiento de las
etapas propias del concurso de méritos, la persona que ocupa en ella el primer lugar,
detenta un derecho adquirido en los términos del articulo 58 Superior que no puede ser
desconocido".

Esta posicion ha sido acogida también por el Consejo de Estado como linea
jurisprudencial apreciable en las siguientes sentencias:

» Sentencia de 21 de abril de 2014, Rad: 2013-00563. Seccion Segunda, Subseccion A.
Consejero Ponente: Gustavo Eduardo Gomez Aranguren

"Pues bien, cuando la Administracion asigna a un concursante puntaje al finalizar cada
una de las fases que comprende el concurso, expide un acto administrativo de caracter
particular y concreto, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y subjetivo
respecto del destinatario; lo mismo ocurre cuando consolida dichos resultados mediante
la confirmacién de una lista de elegibles; acto administrativo que a pesar de su
naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios, crea derechos
singulares respecto de cada una las personas que la conforman”.

Fundamento de derecho articulo 23 de la constitucion politica de Colombia de 1991 a
contestar derecho de peticion, Ley 1755 de 2015 y Decreto legislativo 491 de 2020.



IV. PRECEDENTE HORIZONTAL APLICABLE AL PRESENTE CASO.

Con todo respeto de su autonomia judicial, se debe tener en cuenta que dentro de casos
similares al aqui estudiado, diferentes jueces constitucionales, han amparado los
derechos fundamentales de los accionantes, al encontrar acreditada la existencia de una
lista de elegibles en firme que genera derechos adquiridos, y una vulneracién de los
derechos fundamentales al debido proceso, al trabajo y de acceder a cargos publicos por
parte de las entidades que se han negado a efectuar los respectivos nombramientos con
fundamento en dichas listas. Para constancia de lo anterior, allego copia de los
siguientes fallos:

* Notificacion de fallo de tutela proferida el 7 de noviembre de 2018 por el Juzgado
Primero de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad del Circuito Penitenciario y
Carcelario de Guadalajara de Buga -Valle del Cauca, dentro de la accion de tutela No.
76111-31-87-001-2018-00034-00

« Sentencia de tutela del 18 de diciembre de 2018 emitida por el juzgado Cuarto
Administrativo de Oralidad del Circuito de Bogota, dentro de la accidon de tutela No.
11001- 33 - 34 - 004 - 2018 - 00471- 00

» Sentencia de Tutela proferida el 8 de octubre de 2018 emitida por el Juzgado Primero
Penal del Circuito para Adolescentes con Funcién de Conocimiento de Fusagasuga,
dentro de la accion de tutela No. 25290-3118001- 2018-00166-00

» Sentencia de Tutela proferida el 28 de diciembre de 2021 emitida por el Juzgado
Primero Penal Municipal para Adolescentes Monteria Cordoba, dentro de la accion de
tutela Radicado No. 23-001-40-71-001-2021-003338. }

SOLICITUD ESPECIAL DE VINCULACION

Si bien es cierto que la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC no ha
vulnerado derecho fundamental alguno en este caso, solicito la vinculacion de esta
entidad toda vez que se hace necesaria su intervencion en el presente proceso para el
criterio juridico que esta pueda ofrecer al respecto, al ser la entidad administradora de la
carrera administrativa y encargada de la realizacion de los concursos de méritos, asi
como por tener participacién en los hechos relacionados.

PRETENSIONES PRINCIPALES
Teniendo en cuenta lo expuesto hasta el momento, de manera respetuosa elevo ante su
Honorable Despacho las siguientes solicitudes

1.Amparar mis derechos fundamentales al ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
POR MERTOCRACIA (Art. 40 numeral 7 y Art. 125 constitucional), a la IGUALDAD (Art.
13 constitucional), al TRABAJO EN CONDICIONES DIGNAS (Art. 25 constitucional), al
DEBIDO PROCESO (Art. 29 constitucional) y CONFIANZA LEGITIMA, conforme lo
establecido en los diferentes pronunciamientos judiciales que se citaron, incluso como lo
dispone la Jurisprudencia Unificada de la Corte Constitucional en Sentencia SU-913 de
2009

2. Ordenar a la Alcaldia de Barranquilla que dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
siguientes a la notificacion del respectivo fallo de tutela, proceda a efectuar mi
nombramiento en periodo de prueba.



3. Ordenar a la Alcaldia de Barranquilla que, una vez efectuado el nombramiento, se
abstenga de ejercer cualquier acto que pueda coartar de alguna manera mis derechos
fundamentales, como impedir o postergar la posesion una vez aceptado el cargo, o
imponer requisitos adicionales o no previstos en la norma y en la convocatoria del
concurso, y por tanto se establezca un tiempo méaximo no superior a diez (10) dias
hébiles para mi posesion, tal como indica el Articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017.
4. Solicito al juez adoptar las medidas disciplinarias con copia a la Procuraduria General
de la Nacion por la dilatacion del proceso por parte de la Alcaldia de Barranquilla ,
Representante Legal y encargados del proceso

COMPETENCIA
Teniendo en cuenta que, la entidad demandada goza de personeria juridica y hace parte
del Sector Central Departamental, es usted competente sefior Juez para conocer del
presente asunto de conformidad con lo establecido en el Decreto 1983 de 2017.
MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he presentado otras acciones de tutela

por los mismos hechos y pretensiones de la presente.

PRUEBAS
v' Copia del Acuerdo No. CNSC -y sus modificaciones

v' Copia de la Resolucion - Lista de elegibles resolucion

v' Derecho de peticién 1 instaurado 22/08/2022 colocado por pgr Tu nimero de
seguimiento es: EXT-QUILLA-22-157258

v respuesta Alcaldia de Barranquilla 14 sept 2022 con confirmacion de renuncia de la
persona, puesto 1y donde dan respuesta positiva que van a adelantar los tramites para
el uso de la lista de elegibles, pero ante el vencimiento de la lista que es hoy interpongo
esta accion de tutela para garantizar mi derecho

v' Pantallazo de la firmeza de la lista de elegibles

v Pantallazos del correo enviado por la funcionaria SANDRA LILIANA BARON
HENAO que renuncia notificandome

v' Cedula de ciudadania

NOTIFICACIONES Y DOMICILIOS

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC. en el correo
electrénico notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co o en su sede con direccion en la
Carrera 16 No. 96- 64, Piso 7, de Bogota, D.C.

Accionado: Alcaldia de Barranquilla

Correo electrénico de notificaciones judiciales que aparece en la pagina web de la
Alcaldia para notificaciones judiciales. notijudiciales@barranquilla.gov.co
Direccion. Calle 34 No. 43-31



De usted sefior Juez cordialmente.

SENORES:

JAIME ALBERTO PUMAREJO HEINS
ALCALDE DE BARRANQUILLA

GISELLE TORRECILLA LEON
SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA

ASUNTO: DERECHO DE PETICION ART 23 CP Y LEY 1755 DEL 2015- SOLICITUD DE
NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA

Formalmente yo, ELEEN SOFIA TAIBEL MALDONADO, identificada con cedula de
ciuc N -ctuzndo en nombre propio y de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Constitucion Politica De Colombia de 1991y el numeral
1° del articulo 14 de la Ley 1755 del 2015, realizo la siguiente solicitud.

HECHOS DEL CASO

1. La Comisién Nacional del Servicio civil en adelante llamaremos CNSC, realizo
concurso de mérito: Proceso de Seleccidn No. 758 de 2018 - Convocatoria Territorial
Norte en proveer DOS (2) vacante(s) del empleo denominado Técnico Operativo,
Cédigo 314, Grado 4, identificado con el Cédigo OPEC No. 75531, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla (Atléntico), ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 758 de 2018 -
Convocatoria Territorial Norte.

2. La CNSC expidi6é la RESOLUCION Ne 8971 DE 2020 15-09-2020 No. Acto
Administrativo 20202210089715 por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles
para proveer DOS (2) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 4, identificado con el Codigo OPEC No. 75531, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla (Atléntico), ofertado con el Proceso de Seleccidén No. 758 de
2018 - Convocatoria Territorial Norte.

3. Donde me encuentro de niimero 3 en la lista elegible de la OPEC No. 75531. Cédigo
314, Grado 4 de la Convocatoria Territorial Norte
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4. Tengo pleno conocimiento y confirmacién que de la lista de elegibles la persona con

posicion N°1 - La seiiora identificadi S denominada SANDRA
LILIANA BARON HENAO pasé carta de renuncia a su cargo el dia 17 de agosto de
2022 y teniendo en cuenta que la lista tiene fecha de vencimiento del 27 de
septiembre de 2022 por lo que atn esta vigente, dentro de los términos legales realizo
esta solicitud.

Siguiente en lista
Posicién meritoria

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer DOS (2) vacante(s)

del empleo denominado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 4, identificado con el Codigo OPEC

No. 75531, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal e la Alcaldia

Distital de Barranquilia (Atiantico), ofertado con el Proceso de Seleccion No. 758 de 2018 —

Convocatoria Territorial Norte, asi

Posicion oo Nombres Apeliidos Puntaje
Documento.

: | ® cc SANDRA LILIANA BARON HENAO 77.66

2 cc RAFAEL ANTONIO SALZEDO ESCORCIA 7591
N5 « ELEEN SOFIA TAIBELMALDONADO _|73.71

a =3 HUGO ARMANDO | GARCIA GARCIA 5856

5 cc CLARA INES RAMOS MARTINEZ 65.41

6 cc ROBERTO ALFREDO PALACIOS FUENTES 65.36

7 cc LUIS YESID 'BARRIOS ESPINOSA 64.36

8 cc HERNANDO SINNING MERCADO 62.96

g 3 ANGEL MANUEL IGLESIAS CARDOZA 6146

10 cc KATHERINE PAOLA MAESTRE CANTILLO 60.91

1 cc KELLY JOHANNA ‘GUTIERREZ ORTEGA 60.56

12 cc ESPERANZA MARIA OSPINO MARQUEZ 60.06

= = trr—— A

w
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BARON MO
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« BN SORA TABEL MALDONADO

Frmea comgieta

HICO ARMAND0

RAMOS MARTINEZ B0 B

Frme comgieta

020 Femeza completa

« WSYESD. ARRIS ESPACS B0 Femea onoien

SOLICITUD

Solicito confirmarme si la renuncia de la funcionaria en posicién N° 1 fue aceptada,
cuanto tiempo tardan en aceptar su renuncia, resolucion de aceptacion de su
renuncia, desvinculacién de la Alcaldia, y cc icarme @ mi en itori
N° 3 para nombrarme en periodo de prueba.

Solicito respetuosamente a la Alcaldia de B: jilla hacer el r
la lista de elegibles y nombrarme en periodo de prueba

pectivo uso de

Solicitud de recomposicion de lista de elegibles, comunicarse conmigo y por favor
seguir el procedimiento administrativo para mi respectivo nombramiento en
periodo de prueba.

Solicito que una vez se haga el requerimiento de recomposicion y uso de la lista
de elegibles, se me informe el nimero de radicado de dicha peticion ante la CNSC

Atenta a su oportuna gestion y apoyo para el cumplimiento del principio del mérito

Por lo anterior, estoy atenta al proceso.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Constitucién Politica de Colombia de 1991 (Art. 23)
Ley 1755 de 2015(num.1° art.14)

Constitucidn politica de Colombia de 1991 (Art. 86)
Estatuto tributario de Colombia (Art 817)

NOTIFICACIONES



bsanchez
Sello


331 (O © e B - © 5 %< @58%

< B U &

Sandra Liliana Baron H... 22 de sep.
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Buena tarde Eileen

te comento que envié la solicitud de vacancia
definitiva el 17 de agosto de 2022 y el acta de
entrega de puesto el dia 9 de septiembre, aun no
me han contestado nada.

Yo te recomiendo enviar otro derecho de peticion
con copia a la CNSC o por ultimo con el abogado
Omar Orozco para en tutelar.

Ayer hable con Juli Rojas la
encargada del sindicato y me comenta que estan
haciendo cambio de jefe de Talento Humano por
lo tanto estan demorados con el cambio.

Tuve problemas con mi celular y me lo robaron.
si tienes alguien adentro que te ayuden lo mas
pronto posible de mi parte ya hice todo lo que
estaba en mis manos.

Pero sigue insistiendo ademas los técnicos
operativos estan poniendo Tutelas para que los
nombres.

Envia otra quilla a atencién al usuarioy a la
pagina de barranquilla.
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BARON HENAO
TECNICO
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Eleen Sofia Taibel Maldonado
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