SENOR
JUEZ ADMINISTRATIVO DE BARRANQUILLA (TURNO)
E. S. 0.

REF: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: SILENA JESUS DIAZ GRANADOS ALVAREZ
ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC Y LA UNIVERSIDAD
LIBRE DE COLOMBIA

SILENA JESUS DIAZ GRANADOS ALVAREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
55.227 961 de Barranguilta, residente en la carrera 42a4 No. 84 - 80. Celular 3002479173, en
gjercicio de lo consagrado en el articulo 86 de la Constitucion Politica que nos rige, manifiesto
a Usted que promuevo ACCION DE TUTELA PARA SALVAGUARDAR DERECHOS
FUNDAMENTALES CONSTITUCIONALES QUE SE ESTAN CONCULCANDO, en contra de la
Comisién Nacional de! Servicio Civil v la Universidad Libre de Colombia. por la presunta
transgresion a derechos fundamentales, derecho constitucional fundamental. Igualdad (Art. 13),
(Art. 20), Derecho al Trabajo (Art. 25), en conexidad con 125, Debido Proceso (Art. 29), derecho
a la salud (ART 49) en conexidad a la vida {(Art 11) de la Constitucién Politica de Colombia, por
las siguientes Consideraciones de derecho:

HECHOS

1. Me presente el dia 01 de Diciembre de 2019 a la Convocatoria No. 744 a 799, 805, 826
y 827, 987 y 988~ Convocatoria Temritorial Norte, Nivel: técnico, Denominacion:
INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE, Grado: 04 cddigo: 312, Numero OPEC:
70330, La prueba fue realizada por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC - a
través de UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, Lugar de presentacién de |la prueba:
[LE.D NUEVO BOSQUE. Direccidon: Cra 6A # 608-59, Bloque: UNICO, Fecha y Hora: 01
de diciembre de 2019 a las 07:00 AM.

2. Eldia 23 de Diciembre de 2018 fueron pubiicados los resultados de las pruebas escritas
de las competencias basicas y funcionales en la pagina de SIMO

3. En términos de Ley presente a través del SIMO mi inconformismo por el resuftado y
solicite 1a exhibicion de cuadernillo y la hoja de respuestas.

4, Una vez establecimos las quejas a las que habia lugar por las iregularidades
presentadas en las pruebas de competencias funcionales, las cuales no haclan relacion
con las funciones de mi cargo fui notificado por parte de la CNSC del auto numero 0320
de fecha 11 de mayo de 2020, donde se ordena Iniciar actuacion administrativa
tendiente determinar la procedencia de dejar sin efectos la Prueba de Competencias
Funcionales aplicada el 1 de diciembre de 2019, en los Procesos de Seleccion No. 752,
758, 768y 771 de 2018, de la Convocatoria Territorial Norte, en relacion con los empleos
identificados con el cddigo OPEC 20616. -

5. Producto de esta actuacion administrativa, la CNSC profirid [a resolucion Ne 8431 DE
2020 12-08-2020, donde se resolvid:



= Declarar |2 existencia de una irregularidad en la aplicacion de la Prueba de
Competencias Funcionales TECQ01, aplicada para los empleos identificados
con los cddigos OPEC 20616, 70330, 72678, 78272 y 78273, de los Procesos
ge Seleccion No. 752, 758, 768 y 771 de 2018, de la Convocatoria Territorial

orte

= Dejar sin efectos la Prueba de Competencias Funcionales TEC001, aplicada por
fa Universidad Libre el 1 de diciembre de 2019, en diferentes ciudades del
territorio nacional, para los empleos identificados con los codigos OPEC 20618,
70330, 72678, 78272 y 78273, de los Procesos de Seleccion No. 762, 758, 768
y 771 de 2018, de la Convocatoria Territorial Norte,

6. Es claro que en esta resolucién, la Comision Nacional para el servicio Civil reconoce de
manera clara que la Universidad Libre se equivoco en el disefio del cuestionario de las
preguntas de caracter funcionat de la convocatoria 744 a 799, 805, 826 y 827, 987 y
988- Convocatoria Territorial Norte, Nivel: tecnico, Denominacion: INSPECTOR DE
TRANSITO Y TRANSPORTE, Grado: 04 cédigo: 312, Ndmero OPEC: 70330, pero
estas equivocaciones concurren en el hecho que en los gjes tematicos de estudio se
establecen temas que no son de la competencia det cargo de inspector de Transito, por
ejemplo colocan como tema de estudio Cogido Nacional de Policia v las funciones de
inspectores de fransito nada tienen que ver con tas funciones de un inspector de policla,
gue es un cargo completamente diferente y con funciones propias, establecidas en el
manual de funciones de [a Alcaldia Distrital de Barranquilla, es decir que universidad
liare no ajusto a la fecha los ejes tematicos corractos de las funciones de un inspector
de fransito, si no se corrige este error por parte de la Universidad Libre y de la Comisidn
Nacional del servicio Civil se va a cometer el mismo error de la prueba que se realizé el
dla primero de diciembre de 2019,

7. Elviernes 29 de enero de 2020, en horas de la tarde, fui notificado de la realizacidn de
la prueba para las competencias funcionales de la convocatoria ya referida y en el cargo
referenciade, la cual se llevarad a cabo el dia 7 de febrero en las instalaciones de la
universicad Libre ubicadas en la carrera 46 N° 48 ~ 170. Es preciso anotar sefior Juez
que esta prueba se va a realizar sin que se corrija o $e ajusten las termas de los ejes
tematicos para las competencias funcionales, se cometera nuevamente &l error de
disefiar preguntas que nada flenen que ver con las ficciones del cargo de inspector de
transitd descritos en el manual de funciones de la Alcaldia Distrital de Barranquilia, a
continuacién, se describen las funciones del cargo de inspector de transito y seguridad
vial de Barranguilla.

3.7 INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE 312-04

IDENTIFICACION DEL CARGO NIVEL JERARQUICO TECNICO

DENOMINACION DEL EMPLEQ INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE CODIGO 312 GRADO 04
CARGO DEL JEFE INMEDIATO QUIEN EJERZA LA SUPERVISION DIRECTA AREA FUNCIONAL DONDE
SE UBIQUE EL EMPLED EN LA PLANTA DE PERSONAL PROPQSITO PRINCIPAL

Actuar como autoridad de transito dentro de la jurisdiccion que le asigna la tey y la
reglamentacion existente, coordinando vy adelantando los procesos vy actuaciones
administrativas acorde a las disposiciones y procedimientos legales v produciendo los fallos o
decisiones por contravenciones de transito con arreglo al debido proceso, con fundarmento en
las pruebas aportadas y tramitando los actos que se requieran de acuerdo con los
procedimientos existentes. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES



+ Gestionar el cumplimiento de los fallos de tutela relacionados con el proceso contravencional,
elaborar y rendir informes estadisticos sobre el volumen de tutelas relacionadas con los
procesos contravencionales, 4

* Proyectar las providencias gue resuelven la investigacién administrativa por infracciones al
transporte, realizar seguimiento e impulso de las distintas etapas de la investigacion
administrativa por infracciones al transporte.

= Remitir los actos administrativos gue resuelven el proceso contravencional por infracciones
de transito, debidamente ejecutoriados al archivo para su posterior proceso de cobro,

» Responder derechos de peticidn y tutelas que sean de competencia del drea, remitir a la
autoridad competente, aguellos asuntos o procedimientos que no sean de su competencia, de
acuerdo con lo establecido por la Ley.

* Ordenar la inmovilizacion a vehiculos v autorizar la salida de fos mismos de acuerdo con los
procedimientos legales existentes para tales fines, teniendo en cuenta las circunstancias y de
conformidad con las normas vigentes,

» Expedir los certificados y copias que le sean solicitadas por los interesados o por entidades
pertinentes, de conformidad con las normas y procedimientos legales establacidos.

* Solicitar la intervencion de los Técnicos Peritos cuando sea necesario conel finde darcurso a
los tramites respectivos.

DESCRIPCION DE FUNCIONES COMUNES AL NIVEL JERARQUICO:

« Apoyar en la elaboracion del Plan de Desarrollo Distrital, los planes de accién, los programas
y proyectos que requiera el departamento, en el marco de su competencia, ALCALDIA DISTRITAL
DE BARRANGUILLA Versidn: 02 MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS Vigente
des?e: 04/07/2018 Pégina.: 288 de 333 DESCRIPCION DE FUNCIONES COMUNES AL NIVEL
IERARQUNCO

« Atender requerimientos de los entes internos y externos de control, los cuales consisten en
atencidn a visitas de auditoria o revision, solicitudes de presentacion de informes eventuales o
de informes periddicos.

« Proyectar la respuesta con calidad y oportunidad a las peticiones, quejas, reclamos v
sugerencias enviadas por los ciudadanos, relacionadas con su drea vy funciones v firmar cuando
carrasponda.

» Alimentar los sistemas de informacién relacionados con los temas de la dependencia, de
acuerdo con las ingtrucciones del superior inmediato,

* Realizar las actividades orientadas 3 la actualizacion y organizacion del archivo de [a
Dependencia, con el objeto de facilitar la consulta y/o requerimientos que, sobre el particular,
realicen los ciudadanos,

» Participar en el desarrollo de las actividades pedagdgicas y comunicativas que parmitan la
aplicacion de las politicas de gestion ética y de comunicaciones, definidas al interior de la
entidad,

» Realizar las actividades requeridas para la operacion, manienimiento y mejora del Sistema
Integrado de Gestion y la observancia de sus recomendaciones en el Ambito de su competencia,
de acuerdo con la normatividad vigente en materia de control interno y calidad.

» Apoyar y colaborar a la dependencia que ejerza las funciones de control interno de gestion,
en el cumplimiento de sus competencias, atendiendo las observaciones y recornendaciones que
formule,

» Curnplir con las actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T,
utilizando correctamente los elementos de proteccion personal v protegiendo la salud integral,
para prevenir los accidentes de trabajo y. enfermedades laborales, de acuerdo con los



10.

lineamientos de la normatividad vigente y el Reglamento de Migiene y Seguridad Industrial,
adoptado en la Entidad.

* Las demas que le sean asignadas por el superior jerdrquico de manera verbal o escrita y las
que de manera reglamentaria se llegaran a adicionar en el futuro, conforme a la naturaleza del
cargo. '

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES BASICOS » Constitucion politica,

» Normatividad vigente del drea funcional

« Atencidn y servicio al usuario

*» Técnicas de redaccion

» Gestion documental

* Manejo de Herramientas Ofimaticas (Office e internet), ESENCIALES

» Normatividad de movilidad vy seguridad vial’

= Codigo Civil y de Procedimiente Civil

* Codigo Penal v de Procedimiento Penal

Es preciso que como lo afirme anteriormente, por medio de acto administrativo, la
Comisién Nacionat del Servicio Civil, admite gue existio un error al momento de disefar
las preguntas de competencias funcionales en la prueba realizada el pasado 1 de
diciembre de 2019, pero el error a un persiste ya que hasta que por parte de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre no se ajusten los ejes tematicos vamos
hacer evaluados sobre temas que nada tienen que ver con las funciones naturales del
cargo para el cual aspiramos, siendo asi se continua viclando el derecho al debido
proceso vy la igualdad, ya que como aspirantes debemos ser fratados iguales a las
demas convocaterias y las evaluaciones deben ser correctas y deben tener un sentido
de desempefio hacia el cargo para el cual aspiro. De otra parte, considero que me
conculcaron e principio de la buena fe y confianza legitima, porque adquiri un Pin para
participar en la QPEC: 70330, grado 04 codige 312, Inspector de Transito y Transporte,
para lo cual anexo en tres folios mi MANUAL DE FUNCIONES., v no de Inspector de
Policla, lo que va en contra via de lo que establece el ARTICULO 125 DE LA
CONSTITUCION POLITICA Los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de
carrera, Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remogcion,
los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley. Estoy de acuerdo que
para ingresar al estado sea por concurso de meéritos, lo que no comparto es que la CNSC
vy la Universidad Libre de Colombia, utilicen el proceso de seleccion con preguntas que
no tienen nada que ver con el cargo al cual me presente careciendo de criterio y
tergiversando el ingreso en lo estipulado en la guia de orlentacion,

En este orden, antes de realizar una nueva prueba de competencias funcionales, la
Comisidn Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre de Colombia, debieron hacer
un analisis claro de los gjes tematicos, los cuales estan errados, adecuar estos a las
verdaderas funciones del cargo de INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE,
Grado: 04 codigo: 312, Numero OPEC: 70330, posterior a esto notificar a los aspirantes
la cargo de la correccidn de los ejes tematicos vy posterior a esto fijar fecha para la
realizacién de las pruebas de competencias funcionales.

Es de anotar que en el desarrollo de esta convecatoria la Universidad Libre a
demostrado no tener 1a idoneidad y la organizacion para desarrollar dicha actividad, ya
gue ademndas de disefiar mal la prueba de conocimiento, también fallo en el resultado
final de la prueba de conocimiento, ya que a la fecha 23 de diciembre reporto unos
resultados v en el mes de enero notificaron gque por un error humano los resultados
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variaron, hecho que demuestra que la Universidad Libre no ha tenido la capacidad de
manejar de marera satisfactoria la convocatoria sefialada en la parte superior de este
epigrafe.

Otro hecho claro sefior juez, es que, desde el mes de diciembre de 2019, a nivel mundial
se viene desarrollando en el mundo una pandemia producto de un virus llamado COVID
19, este virus ha obligado a fas comunidades y a sus dirigentes a tomar medidas
extremas, como es la prohibicidn de aglomeraciones, uso de tapabocas, entre otras
medidas toques de queda, ley seca. Por lo anterior se torna inconveniente el desarrollo
de esia actividad, mientras el pais se encuentre en un estado de emergencia sanitaria
producto del desarrolio del Virus COVID 19, colocando en riesgo la salud v la vida de
las personas que estamos obligados a concurrir a este lugar, donde se encuentran
citados mas de 500 personas que participan en esta convocatoria,

Dentro de los participantes, estan personas que por su condicion de salud hoy
desarrollan trabajo en casa, es decir estas personas hacemos parte de la némina de la
Alcaldia Distrital de Barranquilia en el cargo de inspectores de Transito de la Secretaria
de Transito y Seguridad vial de Barranquilla, los cuales tenemos comorbilidades v
enfermedades de base que ponen en riesgo nuestra vida ante el contagio del COVID
19, comorhilidades como diabetes, hipertension, obesidad, por tal motivo la gerencia de
talento humano realizo todos los esfuerzos para que realizaramos nuestras actividades
taborales dentro de nuestros domicilios con el fin de prevenir al maximo un contagio de
COVID 19, por tal motivo es completamente inaceptable que se cologue en riesgo la
salud y la vida por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil vy la Universidad
Libre,

En las citaciones enviadas a los participantes, no se establecen medidas de prevencion
para la prevencién del virus COVID 19, solo manifiestan que el auto cuidado es
responsabilidad de los participantes, en este orden si bien es cierto que el auto cuidado
esta en manos de nosotros, por parte de la Comisién y de la Universidad Libre, se debio
disefiar un plan que conlleve a la prevencién del contagio del virus del COVID 18, plan
que debid informarse a los participantes, Con esto solo se observa que la Universidad
Libre esta improvisando al realizar esta actividad poniendo en rigsgo |z salud v la vida
de los participantes.

PRETENSIONES
De conformidad con lo expuesto, solicito;

1. SE TUTELE a mi favor, los derechos fundamentales 13, 20, 23, 25, 28, 83, 125 de
la Constitucion Nacional.

2. Como consacuencia de lo anterior, se debera ORDENAR a La Comisidn Nacional del
Servicio Civil y La Universidad Libre De Colombia, lo siguiente;

A. Se SUSPENDAN as actuaciones juridicas por parte de la CNSC, Convocatoria No.
744 a 799, 805, 826y 827, 987 y 988- Convocatoria Territorial Norte, Nivel: téenico,
PDenominacion: INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE, Grado: 04 codigo:
312, Numero QPEC: 70330 - hasta tanto no se resuelva este fallo de tutela.



B. Se PUBLIQUE EL TEXTO COMPLETQ DE ESTA ACCIONDE TUTELA EN LA
PAGINA WEB DE LA CNSC, de 2020. - Con el fin de garantizar el derecho de
publicidad de todos {os aspirantes e interesados en esta accion constitucional.

C. Que se oficie a la CNSC y la Universidad libre de Colombia para con desting af
Juez Constitucionat de Tutela, sé anexe los contratos que realizo la universidad
con los profesores que elaboraron las preguntas y que hicieron parte de la
Licitacion Publica mediante la cual la CNSC suscribié contrato con la Universidad
Libre de Colombia.

L. Que se oficie a la Universidad Libre de Colombia y la CNSC, con desting al Juez
Constitucional de Tutela, si las preguntas fueron sometidas al comité de expertos,
paso por el juicio de expertos, y si ellos constituyeron un comité interdisciplinario
para efecto de la valides de las preguntas, ruego se me certifiue el perfil del comité
de expertos.

E. Que se oficie por parte de la CNSC vy Universidad Libre de Colombia, con destino
al Juez Constitucional de Tutela, para que envien el cronograma formal, plan de
trabajo, actas de andlisis de pegunta por pregunta, del analisis del comité de
expertos, sobre la OPEC: 70330, grado 04 cddigo 312, Inspector de Transito y
Transporte,

F. Se ordene mediante Sentencia Judicial, a la Universidad Libre y la Comisidn
Nacional del Servicio Civil, corregir y adecuar los ejes tematicos de estudios para la
pruegba de competencias Funcionales del cargo INSPECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE, Grado: 04 codigo; 312, Numero OPEC: 70330, estos gjes tematicos
de estudio y evaluacion deben coincidir con las funciones propias del cargo.

G. Se ordene mediante sentencia Judicial, 1a suspension de la prueba de competencias
Funcionales, hasta cuando no se supere fa emergencia sanitaria en Colombia, o
hasta que no se haya logrado la inmunogenicidad de los habitantes de nuestro pais
por un método de vacunacion.

MEDIDA PROVISIONAL TRANSITORIA.

Solicito que, con el auto de admision de dicha accidn de tutela, se ordene la
suspension de la prueba de competencias funcionales, programada para el dfa 7 de
febrero de 2020, hora 7 A M lugar Universidad Libre de Barranquilla, 1a anterior
Solicitud la realizo con el fin de que se proteja los derechos fundamentales al debido
proceso y la salud en conexidad a la vida. Lo anterior, hasta que por parte de la
Universidad fibre no se corrijan y adecuen los gjes tematicos de estudios de las
competencias funcionales del cargo de inspector de Transito v Transporte, y evitar
gue se vuelvan a repetir los errores por los cuales se anulé la prueba realizada &l
dia primero de diciembre 2018, de no conceder esta medida provisional, 0
aspirantes estamos expuestos hacer evaluados con preguntas gue nada tiene que
ver con nuestras funciones, es precisar establecer y la tutela reviste la condicién
juridica de mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, por tal motivo
solicitamos 1a suspensién de la evaluacién para evitar un perjuicio iremediable a los
aspirantes que participamos en esta convocatoria. El sentido propio de esta solicitud
se fundamenta que el examen es dentro de 6 dlas, que fuimos notificados hace dos



qias y que el Unico mecanismo eficaz que puede evitar por tiempo el perjuicio
irremediable que se nos puede causar es la ACCION DE TUTELA como mecanismo
transitorio especial, lo anterior por fa premura del tiempo.

ANEXOS
Me permito anexar:

1. Copia manual de funciones del cargo de inspector de transito y transporte.
2. Copia del auto ndmero 0320 de 2020

3. Copia de la resolucion ndmero 8431 de 2020

5. Copia de la citacion al examen

PRUEBAS

Solicito al sefior Juez se sirva decrete y practique lo narrado en el acépite de los
hechos.

MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DELJURAMENTO Manifiesto bajo la
dgravedad del juramento que no he interpuesto ofra accidn de tutela por los mismos
hechos,

NOTIFICACIONES:

1. Alapresidenta de [a Comisidn Nacional del Servicio Civil o guien haga sus veces al
momento de la notificacién en la Carrera 16 No, 96-64, Piso 7, Bogota D.C., o al
correo electronico notificacionesiudiciales@ensc. gov,co

2. A la Universidad Libre de Colombia, en la Calle 8 No. 5 - 80 Bogota D.C., oficina
Departamento Juridico. Correo electronico juridicaconvocatorias@unitibre.edu.co

3. Al suscrito al Correo Electrénico Teleéfono: silena. 13@gmail.com
O en la carrera 42a4 No. 84 — 80 Los nogales - Barranguilla

De usted atentamentes

=

o e A, :
SILENA JESUS DIAZ GRANADO REZ
CC. 55.227,861 de Barranquilla
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3.7 lNﬁPECTOR DE TRANSITD Y TRAN&PORTE 312-04

S ‘ ;
NIVEL JERARQUIGQ TECNICO
DENOMINACION DEL EMPLEQ | INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANGPORTE
CORIGO 312
| GRADO 04
CARGO DEL JEFE INMEDIATO | QUIEN EJERZA LA SUPERVISION DIRECTA

AREAEUNGIONAL:

Actuar como autridad de trénsito dentm de la }unsdtcc:on que le aaiqna ta Ley y la
reglamentacidn existente, coordinando y adelantando los procesos vy actuaciones
administrativas acorde a las disposiciones v procedimlentos legales vy produciendo los
fallos o decisiones por contravenciones de trénsito con arreglo al debido procese, con
fundamento en las prugbas aportadas y tramitando los actos que ge requieran de acuerdo
con fos procedimientos existentes

‘PESCRIPGION:DEFUNCIONES/ESENCGIALES:

+ Gestionar el cumplimiente de fos fallos de iutela relacionados con el proceso
contravencional, elaborar y rendir informes estadisticos sobre el volumen de tutelas
refacionadas con los procesos contravencionales.

+ Provectar las providencias que resuelven la investigacion administrativa por
infracciones al transporte, realizar segulmiento & impulso de las distintas etapas de la
investigacion administrativa por infracciones al transporte.

« Remitir los actos administrativos que resuelven el proceso contravencional por
infracciones de {rénsito, debidamente ejecutonados al archivo para su posterior
proceso de cobro,

» Responder derechos de peticidn v tutelas que sean de competencia del drea, remitir
a la autoridad competente, aquelios asuntos © procedimientos que no sean de su
competencia, de aclerde a lo establacido por la Ley.

«  Ordenar la inmovilizacion a vehiculos v autorizar fa salida de los mismos de acuerdo
con los procedimientos legales existentes para tales fines, tenlendo en cuenta lag
sirounstanclas y de conformidad con las normas vigentes,

« Expedir los certificados y coplas que le sean solicitadas por fos interesados o por
entidades pertinentes, de conformidad con las normas y procedimientos legales
establecidos.

« Soilcitar la intervencion de los Téanicos Peritos cuande sea necesario con &l fin de
dar curso a los tramites respectivos.

PESCRIPCIONDE FUNCIONES ICOMUNES: AL\N]VEE"JERARQUIC B i
« Apovar en la elaboracion del Plan de Desarrelio Distrital, los planes de acclon, m
nrogramas y provectos gue requiera el departamento, en el marco de su competencia,
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ESCRIFCION: DE FUNCIONES COMENES ALNIVEL SERARGUICO :

= Atender requerimientos de los entes intemos y externos de control, los cuales
consisten en atencion a visitas de auditoria o revision, solicitudes de presentacion de
informes eventuales o de informes periddicos,

+ Proyectar la respuesta con calidad y oportunidad a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias enviadas por los ciudadanos, relacionadas con su &rea y funciones y
firrar cuario corresponda,

» Alimentar los sistemas de Informacién relacionados con los temas de la dependencia,
de acuerdo con las instrueciones del superior inmediato.

» Realizar las actividades orientadas a la actualizaclon y organizacién del archivo de la
Dependencia, con ef objeto de facilitar la conhsulta yfo requerimientos que sobre el
particular, reallcen los ciudadanos, ' _

» Particlpar en el desarrolic de las actividades pedagdgicas y comunicativas gue
permitan fa aplicacion de las politicas de gestion ética y de comunicaciones, definidas
al Interior de fa entidad.

« Raalizar las actividades regueridas para la operacion, mantenimiento y meiora del
Sistema Integrado de Gestion y la ohservancia de sus recomendaciones en el émbito
de su compelencla, de acuerdo con la normatividad vigente en materia de control
inferne vy calidad,

+ Apovar y colaborar a la dependencia que ejerza las funciones de control interno de
gestion, en el cumplimiento de sus competencias, atendiendo las cbservaciones v
recomendaciones que formule,

« Cumplir con las actividades del Sistema de Gestidn de Seguridad vy Satud en el
Trabajo SG-88T, utlizando correctamente Jos elementos de proteccion personal v
protegiendo la salud integral, para prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales, de acuerde con los lineamientos de la normatividad vigente v &
Reglamento de Higiene y Seguridad industrial, adoptado en la Entidad,

« Las deméds que le sean asgignadas por e superior jerarquico de manera verbal o
esarita v 1as que de manera reglamentarta se llegaran 2 adiclonar en el fulure,
conforme a la naturaleza del cargo,

ONOGIMIENTOS BASICOS O ESENGIALES

BASICOS
«  Constitucidon politica,
« Normatividad vigente del area funcional
Atencion y servicio al usuario
Técnicas de redaccidon
Gestion documental ‘
Manejo de Herramientas Ofimaticas (Office ¢ internet).

ESENCIALES
« NMormatividad de movilidad y seguridad vial
s Codige Civily de Procedimiento Civil
» Codigo Penal v de Procedimiento Penal -
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COMBETENCIASICOMPORTAMENTALES

COMUNES

POR NIVEL JERARQUIGO

« Aprendizaie continuo
Qriemacion a resultados

+ QOrientacion  al  usuario
ciudadano

+ Compromiso con la Organizacion
Trabajo en equipg

«  Adaptacidn al cambio

y al

.» Confiabllidad Técnica
- = Disciplina
» Responsabilidad

REQUISHOS DE FORMAG l@ﬂ‘“AQAHEMI CAEXPERIENCIA

Congcimiento en: Derecho y Afines

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Seis (6) sermestres en disclplina académica ‘ .
Dareco et Nt BTy | Docs  (12) meses de experiencie

relacionada con tas funciones det cargo.

“FORMACION ACADEMICA

ALTERNATIVAS:

EXPERIENCIA

Aplican las equivalencias establecidas en el Decreto 785 de 2005
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"Por el cual se Inicla Ia actyacidn adminictrativa tendiente a determingr fa procedencia de dejar sin
efectos fa Prusba de Compelencias Funcionales de los empleos identificados con Codigo OPEC
20676, 70330, 72678, 78272 v YAAT3 aplicadas en efecucion de la Convooatorla Tertitonad Norte”

EL DESPACHO DE CONQCIMIENTQ

En uso de sus facuitades constitucionales v legales, en especla) tas corferidas en el articulo 130 de a
Constituclon Politica, en los articutes 11 y 30 de ta Ley 909 de 2004, en of aricuto 21 del Decreto Ley
780 de 2005 y @n @l articuto 2,2.8,1 del Decreto 1083 de 2015,y

CONSIDERANDC:

El articulo 128 de |a Constitucién Politica establece que los empleos en los organes v entidades det
Estado son de carrara, salvo 123 excepciones alll previstas, y que el ingreso a los cargos de cargra y
&l ascenso en 198 mismas, & haran previo cumplimiento de los requisitos y condictones guee fljo a gy
para determingr los méritos v 1as calidades de los aspirantes,

Adiclonalmente, g articulo 130 superior dispone que “Habra una Comisitn Naeional del Servicic Civil
regponsable de la administracion y vigiancla de las garreras oo 108 servidores plblicas, excepoisn
hecha de lag que tengan cardcter especial’.

Er concordanciz con los anterlores preceptos, &f artioulo 7 da la Loy 909 de 2004 establecs gque 1B
Comisidn Nacional del Servicie Chvil, en adelante CNSC, ...} €5 un drganc de garmntia v proteccion
del sizterma de merle en el empleo publico (..}, de ceracter permanente de nivel nacional,
independienie de las ramas y organos del poder publico, dotada de personeria jurldica, awtonomia
administrativa v patrimenle propia (...), [gue] con ef fin de garantizar ia plena vigencia del principia de
mernte en of empleo publico (...), {..) acluard de acuerdo con los prncipios de objefividad,
independencia e imparcialidad”.

De conformidad gon el afticulo 11, literales a), o) e i), de |3 Ley 900 de 2004, | comesponde a g CNSC,
entre otras funciones, "Establecer de acuerdo con la ley y log reglementas, log linearmientos generales
con fque se desarrollarén los procesos de seleccidn para is provision de los empleos de carrere
administrativa de las entidades a las cuales so apliza fa pregente lay*, “Elaborar las convocatorias a
concurso para o desempefic de emplecs publicos de carera, de acuerde con los terminok y
condiciones que establezcan la presente ley vy ef reglamenta® (...) y "Realizar fos procesos de seleccion
para el Ingresa al emplec publico & través de Ias universidades publicas o privadas o inshitucicnes de
odugacidn superfor, que contrate para taf fin”,

En aplicacion de |la anterior normatividad, I Sala Plena de la CN3C, &n seslin det # de octubre de
2018, aprobd los Procesos de Seleccion No. 732, 758, 768 y 771 de 2018, para proveer a3 vacantes
definltivas paneneclentes at Sistema General de Carrera Administrativa de tas plantas de personal de
fas Alcaldias de Puerto Colombba {Atlanticn), Barranguitla {Atlantice), Turbaco (Botivar) y Carlagena
(Bollvar), respectivamente,

Para la ejecucldn de estos procesos de seleccian, la CNSC suscribid ef Contrate de Prestacien de
Servicios No. 247 de 2012 ¢on ka Universidad Libre, cuyo objeto es “Desarroflar ef proceso de selecclon
para la provision de empleas vacentes del Sistema General do Carrera Adminisirativa de algunas
entidades e log departamentos de Bollvar, Attdntico, La Guajire y Norte de Santandar — Convacatona
Territorial Norle, dosde la etapa de verfficacion de requisitos minimos hagta fa consolidacion de fa
Infarmacién para la conformacion de Jista de sleglblos”,
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Et Anexo 1 de fa Ligtacidn Poblica CNSC-LP-001 de 2018, denominade “Especificaciones y
Roguerimientos Teonicas Procese de Seleceldn para algunas Entidades de los Departamentos de
Bolivar, Aflantico, La Guafira y Norte de Santander — Convacatorla Territorial Norfe”, &l cual hace parte
inegral det citade Contrato No. 247 de 2018, en su numeral 5.1, establece a obligacién por parte del
contratista de construir y entragar ¢ Manual Técnico de Pruebas, que Incluye la forma como se
elaboran, vafidan, ensamblan, editan, programan, imprimen, digitlbuyens, aplican v recolectan las
pruebas esirltas definldas para estos procesos de selecsion, siguiendo los estdndares sstablecidos
para estas labores en este documente contractual, asi como los procedimisntos técricos v
l‘r‘fetodcﬂiibgicos de contra! interno de la calidad para (2 deteccién de posibles fallas @ inconsistenciag al
respecto.

En la gjagueidn de 13 Etapa de Pruebas de los Procesos de Seleccidn No, 762, 758, 768 v 771 de 2018,
eata Comisién Nacional citd a los aspiramtes admitides a los mismos, a la aplicacion de lag Prusbas
Basicas, Funcionales y Compontamentales, para el 1 de diciembre de 2019,

En cumplimiento del articulo 23 de fos Acuerdos de Convocatoria de los referidos procesos de
seleccion, @ CNSC publlcd los resultades de las Pruebas Bésicas, Funcionales y Gomportamentales
an 4 pagina web, wany.cnec qov e, entace SIMQ, al dla 23 de diclemhre de 2019

Conforme lo previsto en ef anticulo 32 de log precitedos Acuerdos de Convocatoria, las reclamaciones
en 3IMO contra Jos resullados de las Pruebes Basicas, Funclonales y Comportamentales, se debian
presentar desde las 00:00 horas del 24 de diglembre de 2015 hasta las 23:59.59 horas del 31 de
diciernbre de 2019, en log terminos del articulo 13 del Decreto Ley 780 de 2005, 1as cutales fusron
debldamente reclbidas v se encuentran en andlisis por pama de la Universidad Libre, para que ung vez
resuedtas sean publicadas en et mismo medio.

Estando dentro del ptazo para dar respuesta a s reclamaciones antes referidas, 1a Universidad Libre
en Mesa de Trabajo del 10 de marzo de 2020, Informd a la CNEC lo siguiente:

{..) Enconirdndonos on /a fase de atencldn a las reclamaciones predentadea por Jag dspirantes, respecle de fas
pruchas escrtas apficadas en la mencionada Convocarora, 1a Universidad datectd gue sakenls v stete (77) dupiraries
que presentaron Iz groebs TEGOOS, raclamaron sobrs (a2 pertnoncta da tag progutas de 13 14 /o 25 ssowiadad a la
prueba fungional

Forlo sntedar, fo Universidad realizd una nvava revisidn y auditara pormenscri2ada a ias +.847 raclamantas, process
dentro def ownl se deteckd que, en efecto, [og ftame 1 sf 28 do /3 prvaka tinolenel TECDAT, po 82 reipcionan aosn of
omepdsita v funciones da fos amplecs qua 89 ralacionan & soplinuacidn, ofantades ah 28k SonGUral de mertaa;

* Aganie de Trdnsilo Cdaign 340, Grado 02, ofortads par of Mynigipio de Tyrbam, identificado con ef pddign GREC
Na, 20818, of cunl repord I vacantes.

= Aganty di Tripsite Cdelign 340, Grado 03, oferledo poref Mupiclpin dre Puertn Colombia, identificado con of cddign
LPEG Mo 72678, = cvel reportd 1 vacanies,

» inspeciorag de PAngle ¥ trangsants, Codige 512, Grage 04, ofectade por Alpaidia Dishital ge Barrsdaulls, idestiftsade
car g gedefign OFEC No. 70330, of cyal reportd 27 vacunies,

= Téonico operative de trénsifo, Oddigo 338, Grado 2, ofertado .:;or Atzaldfa da Caragena, /denfiicado con el cédigo
BEECG Nn JBRE af cual repartd 14 vacame:s.

» Agente e TrEAcis, Cddign 340, Grads 17, ofertado por Alzaldia de Coftagons, identiicads com el cddipn DREC No.
TEEVS, el cupl repartd 100 vacardes (.. (Fubrayads fuera de toxto).

En 1a aludida Mesa de Trabajo se solicitd a la Unlversidad Libre un informé técnico sobre el particutar,
8l cual fue presentade &l 16 de marzo de 2020, Indicands o slguignte;

(...} Encastrandonag sn ia fage da alencidn & las reclamaciones Drasentadas por los aspirantos, raspacte de fas
prualag eaesies apitadas en la manaipnada Convocatarie, la Universldad datactd que satenta v shata (¥7) aspirantes
Que prasentarsn fa prushs TECOD1, racfarmann sobm (@ pertinencla de 88 prequntas de ) @ Asociadas a g
prusha funcignal,

Paor fp anteder 3 Unlversidad reaizd una nusva revisidn y auditor’a pormanoﬂzada & fag 4947 rﬁcfamantos, RIGCEGT
denlro del cunl 5¢ detecld qua, en efesly, lo2 ftemas 1 5] 25 de b r ‘acionan eon of
propazito y fundiones de bt empleas que 38 ricanan 4 con Qggg&gﬂ otartados &0 250 coneurs Je mirtes,
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Agenta o Tringto Cddigo 320, Grao 02, eferdede por of Mynlsiote de Turbace, ideniificads con of cadige OPEE N,
a0618, & ¢ual regortd 3 vacantas.

Agunts de Trinsito Cdoige 340, Grado 02, cfertada por el Muritipin de Punrn Gofombls, liertifcads con of cddiga
QFEG Mo TRMTFR of cual regortd 1 vacontes.

ingpectores da fransio y trangporte, Oddigo 312, Grade 04, efedado por Aleald(a Ciahitel de Barmngulti, identifieado
con of cddign OFEG N 70330 of cual reportd 21 vacantes.

Tecnice spertiva de trdnsito, Cadlgo 336, Geado 21, ofartado por Alcaldla sa Coaragnnz, ideniificedn can & gddign
OFEC No. 78272 of cual reportt 14 vacantes,

Agente do Trénsito, Cédign 348, Grada 17, ofartado por Akalila de Carlagena, identifisada cen & gédiqo QPEE Mo,
TBAT, &l cual roportd 100 vasankes (Submyads fuera da taxky).

£1 precitado informe da cuenta de la afectacidn de la Pruebs de Competencias Funclonales TEGNOO1
aplicada por la Universidad Libre el 1 de diglermbre de 2019, en ejecucion da 108 FProcesos de Seleccion

No. 752, 758, 768 y 771 de 2018, para las OPEG No. 20616, 70330, 72678, 78272 y TBETA.

Los [ferales &), b) y h) del anfculo 32 de la Ley §0% de 2004, le confieren a la CNSC tas slguientes
funciones de vigilancia de la corrects aplicacién de lag nérmas de Carrera Administratjva:

&) Una ver publicadas fas convocatonss ¢ concursos, p Comisiin padnd en suslouier momanto,_ge aficio o g polisin
de garte, adelantar acelonas o verfisecidn v sontrol da fa gastidn ds fog procesas £on &f fin dr absaryar 5 sdecysCidn

@ no al pringinia g mapio; v, dede & sto, suspEnder cautelammeants el rRspeclivo procese, mediants resoleln
maotivada;

) DRalar o sfecto tate! o parcialmenty loz procogas e gelsusidn cuande se comprusbe fa ooumengls o
imeguiandades, plampre v gusnts no e hovan produsidn sotos gdminisirstives dn canfonido parloular y conersin
efagiongdas 0oy Jos dereshos oy earvern, sako Gus (3 irfegulandad see atdbuible of soleccionade dentro del procese
de seleccidn impugnade: {., .},

Tomar ias mad CLIErSE nechsuray para garantizarla coracts apiicasidn 88 bt phnciniox de mddin a loyaldad
gl ngrasa v 6n 6l desarrolie ot 1 amera do /o5 empleadog pubicos, ge acuendo a fo previsia on la presenta ey,
{...) (Bubrayads fusre de fio)

Cabe precisar que 108 pracitados procesos de selecoidn s¢ enouentran en (a Etapa de “Aplicacién de
FPryebas', sin que a la fecha s& hayan generado “aclos administralives de cortenlde paicular y
concreto relacionedos con los dereehos de carrarm” de 103 aspirantes.

El paragrate del articulo 2,.2.5.4 del Decreto 1083 de 2045, dispone;

Parigrafe. Corresponde & fa Cemigldn Naditnal del Serylclo Civil dajar sin efecto la convouatada cuands en & s
datacten erfaves U amislongs misdionadas con of emplen ohjetn da concurso Wo fa anti¥ad a s cual parepace, o gon
158 PruGbAas & Inslrurmentes o Seleceion, cuandn dichos arrores v omislonsas afecten da Maners sustanesl y grave of
desarrotia del procese o8 selesesn.

Por su parte, ol artiguio 21 del Decreto 760 de 2005, establece que:

La Gomisidn Nacfonal dal Servicto Civil denfra Je s oier (10) olas siguisnios o conocimionto de la presunta
irreguiandad, iniclard fa ectuacidn adminiatrativa cormedpondients y suspandond of procesc de Solecoidn o concursa, s
o5/ Io conaidera, de todo fo cual dard aviao, modiante somunicactin ssoita @ 1 entided que realiza of procesc de
seleccin, y & 08 torcarog Interaaados & fravés ge 193 pdginas web de iz Comisidn Nacional def Bervicl T, do fa
antidad que adelantd ¢f cangurse v 9@ anuella perd fa eual se realiza este, con indicaclon def término dentra del cual
pusdern intervanis log Interezados pare gus ejeman sy derssho de contradicoion,

Aunado a lo anterior, ¢l articule 41 de Ja Lay 1437 de 2011, prevé te posibilidad de subsanar fos posibles
errores gue se puedan presentar en curso de las actuaciones propias de la Administracion, para
alustarlas a Derecho,

Atendiendo las disposiclones normativas reélacionadas en precedencia, s2 hace necesario adelantar
ung petuacion administrativa tendiente a determinar ia procedencia de dejar sin efectos la Prueba de
Compelencias Funcionales aplicada &1 1 de diciembie de 2019, en los Proceses de Seleccldn No, 752,
758, 768 y 771 de 2018, de la Convacatoria Territorial Norte, &n relaclén oo los empleos identficados
con los cédigos QPEC 20616, ofartado por 1a Alcaldia de Turbace, OPEC 702320, ofertado por la
Alealgfa de Barranguilla, OPEG 72678, ofertado por la Alcaldia de Pusrte Colombia y OPEC 78272 ¥
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78273, ofertados por la Alcaldla de Cartagena y, de requerirse, adoptar las medidas administrativas a
gue haya fgar,

En Sezlgn Ordinaria de la Sela Plena la CNEC, del 23 de agosts de 2011, se establecié que, en virtud
del Principio de Econemla Frogesal, log autos y actuaciones que deban 2er adelantados por cada
Despacha responsable de una gorvogatorla y que estén encaminados a dar aplicacién a dizposicionas
sUperiores, a las normas de 1a misma convocatoria y a falfos judiciales, serdn firmados por f respective
Comisionade, sin que sea necesario someteros a estudio y aprobactdn de {a referida Sala.

£n mérlto de lo expuesto, el Despache de Conocimiento
DISPONE:

ARTICULOC PRIMERO. Iniciar actuacion agmintstrativa tendients determinar [@ procedencia de dejar
sin efectos la Prueba de Competenclas Funcionales aplicada el 1 de diclembre de 2019, an jos
Frogesos de Seleccion No. 752, 758, 768 y 771 da 2018, de la Convocatorla Territorial Norte, en
relacidn con los empleos identiflcados aon el cddigo OPEGC 20618, ofertado por la Alcaldia de Turbaco,
QPEC 70330, ofertado por 12 Alcaldia de Barranquilia, OPEC 72678, ofertads nor 1a Alsaldia de Puerin
Colombla y OPEC 78272 y 78273, ofertados por la Alcaldla de Cartagena, de confarmidad con lo
expuesio en la parte considerativa del presente Acto Administrative,

ARTICULO SEGUNDO, Suspender los Procesos de Seleccion No. 752, 758, T3 y 771 de 2018, de
la Convocatoria Teritorial Norte, para les empleos identificados con jos cddiges OPEC No. 20616,
70330, T2678, 78272 y TR2T3, hasta tanto se concluya 12 praserte actuacldn adminlstrativa,

ARTICULO TERCERC. Incorporar como pruebas a la presente a actuaclén adrolmistrativa fag
siguientes:

1. Contrato de Prestacion de Senigios No, 247 de 2019 susorlio enfre fa ONSC v fa Universidad Libre,

2. Acta de Mesa de Trabajo det 10 de marzo de 2020, realizada entre la CNSC v fa Universidad Libre.

3. informe de hallazgos en la Prueba de Competenclas Funcipnales TECQO! de la Convocatoria
Territorfal Norte, suscrilo por la Coordinadure Genersl de s Convocaterla por pare de |a
Umiversidad Libre, operador de este concurso de méritos.

ARTICULO CUARTO. Gomunlear al Representante Leoal de fa Universidad Libre e contenida de este
Auto, a la Calle 37 No. 7 — 43, Edificio Centenario, en la cludad de Bogota, D.C., 0 3 los comreos
jorge.alarcon@unilbre. edu.co y mara.delqado@unilibre.edu.co

ARTICULO QUINTO, Comunicar &l prasents Auto a todos los asplrantes gue presentaron 1 Prueba
de Competencias Funcionaies para los empleos identificados con [os codigos CPEC No. 20616, 70330,
TEETY, THATZ y 78AT3, ofertades en la Convocatoria Termhorial None, al coreo electrdnico gue
reqgistraron con su inscripcién a los migmaos, haciéndoles saber que cuentan con &l térming de dez (1Q)
dias habiles, contados a partir de que reciban fa respectiva comunicacion, para que, si a bien 1o tiener,
intervengan en la presente actuacion administrativa, en ejercicio gel derecho de contradiccion que les
astate.

ARTICULO SEXTO. Gomunicar ef presente Auto a los Representantes Legales de las Alcaldias de
Fuerto Colombia (Atlartico), Barrarguilla (Atlantles), Turbaco (Bollvar) y Cartagena (Boflvary, a las
direcciones ywo coreos electranicos que se refacionan en la sigulente tabla, haciéndoles saber que
cuentan con &l término de diez (10) dias héablles, contados a parlir de aue reciben 1a respectiva
comunicacldn, para que, sl a blen o tlenan, Intarvengan &n la presente actuacion administrativa, en
gjercicio del derecho de contradicclon gue les asiate;

Caprera 4 Ne, 318 Gede
&2 de 2016 Principal -~ Pusria Columbiz,

slealdlsdhpuenocolombla-

Alcaldia de Pusro

sl i h atlantlzo.gov.co

clombla {Atdntice) Aiantics a

Alealelin de Daranguills Crlla 34 No. 43-31 - o arranailla.aoy. e
(Adlantice) 758 da 2018 Barranqummico sl:cgi:.,tmni-qurrmna@b meilla.gov.
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Avenide Mexico Calle 17 No.

768 de 2018 504, Plaza Principal, contactancsgturbaco.bolivar.gov.eo
Turbaco, Bolivar

Cuntro Dingenal 30 Ko, 30 —

Alcaldl?ai?l‘(‘;erl?agena 771 de 218 74, Plaza de fa Adunna — alcaltedicartagens.qov.co

Cartagena, Balivar

Alcaldia de Turbace
{Bativar)

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente Auio en la pagina web de la CNSC, wwwonse aov.co y en
las phginas web de las Alsalkiias clitades en e articulo antericr.

COMUNIGUESE, PUBLIQUESE ¥ GOMPLASE

Dado en Bogeta, D.C., 11 de Mayo de 2020

A O
JORGE A. ORTEGA CERON

Comisionado

v

Aprobs: Jahanna P, Benftez Pdez — Asesora del Despacho "+ R,
Rofag! Ricards Agodte R, ~ Suparvizor Conirata No, 247 de §019. @’f {8 r ]
! : ol

e LA

Raviad: Diame Cefoling Figuersa M, = Asesers det Despaskn  Shalil

R
Proyectt; Rafeel Ricarde Acosfa R, « Asesor del Despocho Q"’/c’” ?:".‘
Hensy Guatavo Moralss — Gemante de Convasateds
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RESOLUCION Ne 8431 DE 2020
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“Por Ia cugl se resuslve Ia actuacion administrativa iniciade mediante Auto No, CNBC - 20202020003204 del
11-05-2020, tendlente a delerminar la procedencia da dafar sin efectos (a Prueba de Competenciag Funcionales
e fog ermplecs identificados con cédigo QPEC No. 2067186, Y0330, 72678, 78272 y 78273, aplicada en efecucion

dg la Convoacatorla Terrtorial Norfe”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,

En uso de sus facultades constitucionales vy legales, en especial, las conferidas en &l artleuie 130 de 1a
Conslitucion Polfica, en los artfeulos 11 y 30 de la Ley 209 de 2004, en el articulo 21 del Decrato Ley
760 de 2005 y en el articuic 2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, v

CONSIDERANDO:
1. ANTECEDENTES.

El articulo 123 de la Constitucion Politica establece que tos empleos en los drganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alif previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
25Cens0 2n 108 mismos, s hardn previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la fey para
determinar los méritos y las catidades de los aspiranies,

Adictonafmente, el articulo 130 superior dispone que "Habré una Comision Nacional del Servicio Civil
responsable de la administracidn y vigilancia de las carreras de los servidores piblicos, excepcién hecha
de las que tengan cardcter especial”,

En concordancia con los anteriores preceptos, el articulo 7 de fa Ley 209 de 2004 sstablece que la
Comisidn Nacionat det Servicio Civit, en adetante CNSC, %...} a5 un drgano de garantia y protaceion del
sistoma de merito en of emplec publico (.. ), da cardcter perrmanents de nivel nacional, independiente de las
ramas y drganos dal poder publico, dotada de personeria furidica, aufonomia agminlstrafiva y paltrimonio
propio {...), [que] con el fin de garantizar la plena vigencia de! principio de mérito en el emplea pablico (..},
{...) actuard de acuerdo can los principios de objstividad, independencia e imparcialidad”,

Da conformidad con & articulo 11, literales a), ¢) e ), de la Ley 908 de 2004, e corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, "Establocer do acuerdo con la ley v os reglamentas, log Inearmientos generales con
que se desarrollardn los procesos de selecclin pars la provision de los empleas de carrers edministrative de
las entlidades & las cuales se aplics ls presenle ley”, “Elaborar las convocatorias 2 concurso para ef
desompefio de empleos publicos de carmera, de acuerda con los ténminos y condiciones que establezcan ia
prasonta loy y of reglamento” (...) v ‘Realizar los procesos de seleccidn para el ingreso al empleo piiblico o
través cle fas universidades publicas o privadas o instituciones de educacidn supetior, que confrate para tal
fin",

En aplicacidn de la anterior normatividad, la Sala Plena de la CNSC, en sesion del 8 de octubre de 2018,
aprobd los Proceses de Seleccion No. 752, 758, 788y 771 de 2018, para provear las vacantes definitivas
pertenecientes al Sistema General de Catrera Administrativa de las plantas de personal de |as Alcaldias
de Puerto Colombia (Atléntico), Barranquilla (AttAntico), Turbace (Bolivar) vy Cartagena (Bolivar),
raspactivamente,

Para |z gjgcucion de estos procesas de seleccldn, la CNSC susoribid el Contrato de Prestacion de
Servicios No. 247 de 2019 con la Universidad Libre, cuyo objeto es "Desarrolfar &f proceso de seleccion
para la provisidn de emplaos vacantes del Sistems Genera! de Carrera Administrativa de algunas entidades
de los departamentos de Balivar, Atldntice, La Guajira y Norte de Santander - Convocatorla Terriforial Norle,
desde la etapa de verificacion de requisifos minimos hasta la consolidacion de la Informacion para la
corfarmacion de lista de elegibles”.
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El Anexo 1 de la Licitacion Publica CNSC-LP-001 de 2019, denominade ‘Especificacionss v
Requerimienfos Técnicos Proceso de Seleccion para algunas Entidades de Jos Departamentos de Bollvar,
Atlantico, La Guagjira y Norte de Sentander - Convocatoria Termitorial Norte”, el cual hace parte integral del
citado Contrato No. 247 de 2019, en su numeral 5.1, establece la obligacion por parte del contratista de
construir y entregar a ta CNSC el Manual Técnico da Pruebas, que incluye la forma como se efaboran,
validan, ensamblan, editan, programan, imprimen, distribuyen, aplican y recolectan las pruebas escritas
definidas para estos procesos de selecclon, siguiendo los estandares establecidos para estas jabores
&n este documento contractual, asl como los procedimientos téenicos y metodolégicos de control interno
de la calidad para fa deteccion de posibles fallas @ inconsistencias al respecto.

En la sjecucion de la Etapa de Pruabas de los Procesos de Seleccién No. 7582, 788, 768 y 771 de 2018,
esta Comision Nacional citd a los aspirantes admitidos a los mismes, a la aplieacién ge fas Prugbas
Bésices, Funcivnales y Comportamentales, para el 1 de diciembra de 2018,

En cumplimiento del articulo 23 de los Acuerdos de Convocatoria de los referidos procesos de
sefeccion’, ta CNSC publict log resultados de las Prushas Basicas, Funcionales y Comportamentales
en su paging web, www cnsc gov.co, enlace SIMG, el dia 23 de diciemnbre de 2019.

Conferme al articuls 32 de los precitados Acuerdos de Convocatoria, las reclamaciones en SIMO contra
los resultados de las Pruebas Basicas, Funcionates y Comportamentales se debian presentar desde las
00:00 horas del 24 de diciembre de 2019 hasta |as 23:59.59 horas del 31 de diciembre de 2018, en los
términos del articuio 13 def Decreto Ley 760 de 2003, las cusles fueron debidamente recibidas.

Estando dentro del plazo para dar respuesta a las reclamacionas antes referldas, la Universidad Libre,
en Mesa de Trabajo del 8 de marzo de 2020% informd a ta CNSC lo siguients;

(...} Encontrandonas en fa fase o atencidn a as reclamacionss presentadas por los aspirantes,
respecto de jas pruebas escitas aplicadas en la mencionada Convocatoria, la Universidad
detectd que setonta y siete (77} aspirantes que presentaron g prueba TECCOY, reclemaron sobre
la partinencla de las prequntas de la 1 8 1a 25, ssocisdas a la prueba funcional.

Far fo antsrion, fa Universiclad realizd una hueva revisin y auditoria pormenorzads & las 4.441

reclgmantes, procese deniro del cual se defecto que, en efecto, log flems 1 2f 25 de (a ptusha
funcional Ti s _relagiopan con el propdsito v funciones de los empleos que se

relacionan & continuacion, ofertados en este concurse de meritos;

+ Agente de Trinsio Codigo 340, Grado 02, oferisdo por el Municipio de Turbace, identificado
eon el codigo QFEC No. 20618, el cual reportd 3 vacantes.

« Agente de Transito Cddigo 340, Grada 02, ofertsdo por el Municiple de Fugrto Colombis,
identificado con & oodigo QPEC No. 72E78 &l cual reportd 1 vacantes.

« [nepectores de fransito v transparts, Cadiga 312, Grado 04, ofertado por Alcaldla Distrital de
Barrsnguilla, identificade con ef codigo OFEC No. 70330, of cual reporté 21 vacanies,

o Téonico operativo de fransito, Codigo 339, Grado 271, oferfado por Algaldla de Caragena
fdlentfficado con of cddigo OPEC No, 78272 of cual reportd 14 vacanias.

» Agente de Transita, Codigo 340, Grado 17, ofertsda por Alcaldia de Carfagena, identificedo
con & cadigo QPEC No. 78273, of cual reportd 100 vacantes (...} (Subravado fuera de fexto),

En la aludida Mesa de Trzbajo se solicité a la Universidad Libre un Informe Técnico sobre ef particular,
el cual fue presentade el dominge 15 de marzo de 2020, por Io que sa tomo &l dia habil siguisnte como
fecha de reclbe, esic es, €l 16 de ese mismo mes, suschto por la Goordinadora General de la
Convocatoria Temritorial Norte por parte de dicha Universidad, indicande o slguiente:

(...} Encanirandonos en I fase de stencion & las reclamaciones presentadas por los aspirantas,
respecto de las pruebas escritas aplicadas en la mencionada Ceonveceloria, la Universidad

! Acuerdes de Convoontoria Ne. 2018100000638G, 20181000006344, 20181000000478 y 20181000006445 del 16 de octubrs de 2018.
2 5@ cornge esta fecha en Ja presente Resolucidn, lodi vz que por errdr de traseipgion en &l Aute de Apartura de 1a cormespondienta actuacian
administrativa se citd como 10 de marzo de 2020
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delfecto que selenta y siete (77} aspiranfes que prasentsron la prueba TECO01, reclamaron sobre
fa pertinencia de las prequntas de Ja 1 a fa 25, asociadas a la pruebs funcional,

Por fo antarior, la Universidad realizo una nuava revision y auditoria pormenorizada a jas 4441
reclamantes, procesc dentro del cusl se detectd que, en efacto, los ftams 1 al 25 de la prusha
funcional TECOOT, ng se mlacionan con el propdsito y funciones de los emplecs que &o
relacionan a confinuaciion, ofertados en este concurso de méritos:

Agente de Transite Chdige 340, Grado 02, oferizdo por ef Municinio de Turbace, identificado con
ef gédige OFEC No_ 20816, f cual roports 3 vacantas.

Agente de Transite Codige 340, Grado 02, ofertado por e Municipio de Puerto Colombia,
identificado con ef cédigo QPEC No, 72678, ef cual reports 1 vacantes.

Inspactores de transito v transporie, Cadigo 312, Grade 04, ofertado por Alcaldia Distrital de
Barranguiila, identificade con ol cédigo OFEC No. 70330, &l cual reportd 21 vacantes.,

Tachice operative de trinsifo, Codigo 339, Grado 21, ofertado por Alcsidia de Csrtagepa
identificado con el codige QPEC No. 78272, &l cual reporté 14 vacantes.

Agente de Transite, Cadigo 340, Grado 17, ofertady por Alealdia de Cartagens, identificado con
el eddign OFEC No. 78273, &l cual repartd 100 vacantes.

Con e fin de establecer /3s razones de Iz novedad detectada, se realizd un rastreo de fodo gl
proceso, desde el ensamble hasta la posteror aplicacidn v calificacion, permitiendo deforminar
que la fafla ocurrid al momento de realizar la diagramacién de lag mismas, o anterior, debido a
la interposicion de fa plantilla de un empleo de Asesor, en la plantilia del emplec de nivel tanico,
generandc la mezcfa de itams v nivelas.

Por aste mofive, las prequntas 1 8/ 25 de 1a prueba TECOD queadaron trastrocadas con la prushs
e nivel agesor identificada con ef cadi SESODT e fa Secrefar(a de Salud de la Alcaldla de

Galapa - Atldntico,

For lo ares expuesto, se procedid de inmedialo @ ravisar ol 100% de las pruebas, tenienda en
cuenta las criterios de pertinencia, relevancia, vallder y confiabilidad del Instrumento,
concluyendo que, del tofal de 132 prusbas aplicadas para 1235 empleos en concurso, solamente
enfa prueba TECOQT, se presentd esta novedsd,

Loz gles temdficos propios del nivel y del emplec, que no s& evaluaron en la prusba TEC00T
fueron log siguiantes:

Prueba Posicidn Eje temdtico
. Procedimiento administrative de
Funcional 1-10 Trénsito
Funcional 11-20 .Cadigo Nacional de Transito
Funcional 21-25 Derecho Folicivo

Las preguntas 28 8 50 corresponden al nivel, ampleo, v @ los oritarios de construceion propios al
tivel v prigha mencionada. {...}. (Subrayado fuera de texto).

El presitade informe da cuenta de la afectacién de la Prueba de Competenciag Funcionales TEGNOGT,

aplicada por la Universidad Libre & 1 de diciembre de 2019, en gjecucion de los Proceses de Selecclon
No. 752, 788, 768 y 771 de 2018, para las OPEC No, 20818, ¥0330, 72678, 78272 vy 78273, la cual
contenfa 50 fterms o preguntas y fue presentada por 334 asplrantes.

For cansiguiente, de conformidad con el articulo 21 del Decreto Ley 760 de 2005, mediante Auto No.
CNBSC-20202020003204 del 11 mayo de 2020, se inicid la actuacidén administrativa tendiente a
determinar la procedencia de dejar sin efectos la Prueba de Competencias Funcionales TECNOO1 de
los empleos identificados con codige OPEC 20616, 70330, 72678, 78272 y 78273m, aplicada en
gjecucién de la Convecatoria Tarritorial Norte,

El precitade Auto fue publicado en la pagina web de |z CNSC, el 12 de mayo de 2020, notificade a la
Universidad Libre como opearador del proceso de seleccion, mediante oficie con radicado No. CNSGC
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‘Por fa cual se rosueive fa actuacidn administrative iniclada roediante Auto No. GNSC - 20202020003204 daf 11-05-2020,
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20203010296701 del 22 de mayo de 2020 y comunicado a las entidades a tas cusles perenscen las
OPEC referidas, tal como se describe a continuacion:

ENTIDAD CORRREQ ELECTRONICO COMUNIGACION
Algaldia de Puerto Colombia " Oficio radicada CNESC N
I 2 - gqov. y
iAtAntien) alcalaiatdpuertacolombla-atiarico. gov.co 0203010305711 dat 77-0B-0020
- . B ) : Oficio radicade CNEC Na.
oooastionhumanambarrangiilia. gov.
Alcsidia de Barranguilla (Atldntizn) | secgestionhurs ngitilta. qov.co 2003010306721 dal 35-05-2020

) . ) . Oficio radicado No, CN3C
Alcaidia de Turbaco {Bolivar) comtactenos@turbaco-bolivar.dov.co 20203013GET3 dal 22055050

Alcaldla de Cartagena (Bolivar) alcaide@oantanena nov.eo 202%2%%38?5?33%2%%%%20

‘gualmente, fue comunicado via correo electrénico, &f 22 de mayo de 2020, a todos los aspirantes de
tog empleos identificados con cddiga OPEG 20616, 70330, 72678, 78272 y 78273 de la Convocatoria
Territorial Norte, que presentaron Iz Prugha de Competencias Funcionales TECNGO1, con el fin de que
tuvieran ta oportinidad de intervenir y poder ejercer su derecho de contradiceién,

2. COMPETENCIA DE LA CNSC PARA RESOLVER ESTA ACTUACGION ADMINISTRATIVA.

Los literates &), b) v h) de! articulo 12 de la Ley 809 de 2004, le confleren a la CNSG las siguientes
funciones de vigilancia de la correcta aplicacion de las normas de Carrera Administrativa:

a) Una vez publicadas fas convocatorias a concursos, & Comisidn padrd en cualquier momento

de oficia o a paticién de parte, adelantsr scciones de verificacion v control de 13 gestion de los
proceses con el fin de obsenvar sy adecuscion o no al principic de mérito; v, dado ef caso,

suspender cautelarments ef respectivo procesa, mediante resolucion motivada;

b} Dejar sin_efecto lotal o pargialmente los procesos de seleceidn cuando se compruebe la
aeurrencia de irreguisridaces, siemprs v cuando no se hayan producido aofos administrativos de
contenido particular v conc refacionados con los derechos de carrers, sahvo que la
iregularidad sea atribulble &l seleveionado dentro del proceso de seleccion impugnada; {...).

h) Tomar fas medidas v acciones necesarias pard garantizar Iz comecta aplicacion de los
prineipies de ménito e igualdad en &f ingreso v en &f desamolio de la carrera de los empleados
publicos, de acuerdo a fo pravisto an fa prasente loy; (...} (Subrayadla fuera de texto)

Cabe precisar que en &l procesa de seleccion para lag OFEC No. 20616, 70330, 72673, 78272 y 78273,
aln ro se han genarado “actos adminisirativas de caontenido particular y concreto relacionados con los
derechos de carrera” de los aspirantes.

A su vez, el articulo 37 fbidem determina que los procesos de seleccidn comprenden, entre ofras etapas,
tas Prushas o Insirumentos de Seleccidn, las cuales

(...} tienen como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad y adecuacion do los aspirantes a fog
diferentes smpleos gue se convoguen, asl como establecer una clasificacion de los candidatos
respecto 8 las calldades requeridas pera desempefar con efectividad las funclones de un empleo
o cuadro funcional de empleos.

La valoragidn de estos factores se efecifuara a fraveés de medios féonicos, Ins cuales deben
responder & criterfos de ofyetividad e imparclalidad.

{..)
Por su patte, [os articulos 21 y 22 del Decreto Ley 780 de 2005, establecen gue

ARTICULO 21. La Comisidn Nacional del Servieio Civil dentro de los diez (10) dias siguientss a/
conocimiento de g presunta imegularidad, iniciard la actuacldn adminisirativa correspondianta v
suspandera el procaso de seleccion o congurso, si asi lo considers, de todo Jo cusl dard aviso,
mecdiante comunicacion escrita a la eniidad que realiza of procese de seleccion, y a los lerceros
interesados a travéds de las paginas web de Ja Comisidn Nacional del Servicia Civll, de la entidad
fue adelants el concurso y de aquelia pars la cual se realixza este, con indicacion del férmino
dentro del cual puedsn intervenir los interesados para que gferzan sy derecho de contradiccion.
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ARTICULO 22, La Comisitn Nacional del Servicio Chvil, una vez comprobads la jrraguiaridad
medianie resofucion motivada dejard sin efecto ef proceso de seleccion o CoNcurso, slempre v

cuando no se hubiere praduride nombramiento en periodo de pruebs o en sscenso, salvo gue

esi¢ demostrado que la ireguiaridad es alribulble &l sefecoionado dentro del proceso de
saleceidn impugnado.

Do no comprobarse la presunta Irequisridad, la Comision Nacional del Servicio Civit asi lo
declarard y ordenard la continuacion del proceso de seleccidn o concurso, cuando hava
dispuesto la Suspension,

Estas declsiones se comunicardn por escrifo a la entidad que realiza of proceso de seleccion o
concurse, ¥ 8e natificardn al peticionario, & Jo hublere, v a los infervinlentes, & través de fas
paginas web de la Comision Nacional del Servicio Civil, de fa entidad gue realiza el conourso y
de aquelia para la cual se efectia este. Conlra estas decisiones procecde ef rectrss de reposicion,
& cual se interpondrd, tramitara y decidird en los térrinos del Cédigo Contencioso Administrativo
{Subrayado fusra de texto).

Complementattiamante, el articulo 41 de la Ley 1437 de 2011, preve la pesibilidad de subsanar los
posibles errores que se puedan presentar en curso de las actuaciones propias de la Administracion,
para ajustaras a Derecho.

Ademas, el paragrafo det artfeule 2.2.6.4 det Decreto 1083 de 2015, dispane:

Faragrafe. Corresponce g la Comision Nacional del Servicio Civil dejar sin efecta la convocatorle
cuande en esfs se deteclen erores ¢ arisiones relacionadas con &f emplen abjeto de concurso
ya la entidad a fa cual perfenace, o con las pruebas o instrumentos de salegcion, cuando dichos
errares w omisiones afeclen de manera sustancial y grave ef desarrollo del proceso de seleccion
{Subrayadec fuera de texto).

3. INTERVENCION DE LOS INTERESADOS EN LA ACTUACION ADMINISTRATIVA,

Dentre del término pravists en &f Aute de Apertura de la presente actuacion administrativa, se recibieron
sesenta y nueve (88) intervencionss de los slguientes aspirantes:

— | N, BOCUMENTO
RADICADO RADICADO ASPIRANTE DE
IDENTIFICACION
20208000580232 | 268/05/2020 | JHON JAIRG VILLALBA ACEVEDO 13,008,339
202080005681002 | 26/85/2020 gzbsjj]?rlidasus OROSTEGU! 1.106.895.420
20206000581012 | 26/05/2020 | ADIEMAR FIGUERCA PEREZ 1122814855
2020600CG581052 | 28/05/2020 1 ELGENIO MIGUEL FONSECA MOLINA 1.120.748.017
F30BO00BEEES | 27/05/2020 | JULIAN ALFONSO DUQUE RODRIGUEZ 20,498,575
. REYNEL DE JESUS GUERRERD
202065000590262 | 2810572020 | RETNEL DE 1,082,848,250
TOanEGUSe175S | 20/05/2020 | AMEED ENRIQUE SALKAR DE AVILA 73151413
2020800059184 | 29/05/2020 | ALEJANDRA GONZALEZ BARANDICA 1025708703
20206000561802 | 28/05/2020 | ABEL JULIO VARGAS CONTRERAS T8 B07 AT
202068000593602 | 29/05/2020 I YOHANIS OROZCO AYOLA IBO26925
20203200596542 | 310572020 1 JUAN CARLOS PLATA MARTINEZ 13541704
5206000508212 | 1/06/2020 | ELKIN MENDEZ RUIZ : 73,007,693
20203200602032 | 1/06/202G__| JEISMI DEL CARMEN PUED BEREA T047 407758
20203200602022 | 1/06/2020 1 CESAR AUGUSTO CABARCAS ALFARQ 1047411857
S RahaI00B0538S | S0a/z020 | JUAN CARLOS CABALLERO QJEDA 1.104.131 678
0203700603492 | 2/06/2020 | SIXTO CABARCAS CASSIANI 73122 214
20206000604362 | 2/06/2020 | JOSE DAVID RODRIGUEZ DIAZ 1.047,427.749
20206000808172 | 2/068/2020 | DEIMER YESID LOPEZ PARRA 1.096.222,888
20203200606682 | 2/06/2020 | DANIEL ALBERTO JULIO BASILIO 1143361216
20203200606822 |_2/06/2020 | WILLINTON SOLIS SINISTERRA 14475283
SBRAINATRETS | SIGRISREs | RAEAEL TOREER BUESERD 73211 604
0203200807792 1 306/2020 (VICTOR MANLEL PALENCIA LEON TBEBTTS
0203200608472 | 3/06/2020 ggg.égﬁmo ANTONIG DE AVHLA 1047367742
P0B0SI00G0ABAE | HORIIEET [ VEIEON TEBUS DOUGAR PEREA 73,000,459
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"Por la cual so resueive Ja actuacidn adminisirativa iniciada mediante Auto No. CNSC - 20202020003204 del 11.08-2020,
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Tammtoral Nore"
No. DOCUMENTO
RADICADO R:SE:TED ASPIRANTE DE
| IDENTIFICACION
2026320060884 3062020 DEIVIS ARRQ;\""QWR[VERA 73181170
S0504200600082 | 3/06/2020 | ELIPAZ LOPES PEREZ 731414058
202032006805532 3}'03/'203_{) EDIDIER ENRIQUE ERAZO HME'RNANDEZ 1.047,394,899
20206000604G582 2/06/2020 HENRRY ARELLANO PALOMING 73.148.442
SGE00R03732 | 3/06/2020 [WADID ENRIGUE DIAZ MALLARING 1.050.951 560
20203200610382 | 3/06/2020 { DOUGLAS CARDENAS JWIENEZ 73,184,530
20203200610533 1 3/06/2020 | JUAN CARLOS RUIZ PATERNINA 7,143,388 082
20206000810652 /0652020 CRISTIAN VIVERO CASTRO 1‘04?.433.552
20208000610713 | 3/06/3020 |EDWIN MERCADD ORTIZ 73.129.208
20208000811042 3/06/2020 | ALBERTO HERRERA PAEZ 743.582 351
20206800061 1032 3/06/2020 GELVRAN ANGULD ORTIZ 9.0086.482
B EILR00051 1342 | 3/06/2020 | MARYURIS GUABDE MARTINEZ 1047 412,658
20203200611682 | 310673630 | GETAVIO JOSE ZAMBRAND FUENTES 5180656
0203200611835 | 5156/2020 | EDWIN JOSE PUERTARIDE 73.180.752
2020320061186 | 3106/2020 | DRLANDO FAFAEL MORALES 73.201.814
20202200811952 2/06/2620 D]DIEI_S'_QN EQMERG QUINTEROD 9 145 675
20203200611872 30672020 SILFREDO HERNANDEZ MEZA FERE] ¥ .453
20203200611982 3082020 DAGOBERTO QERNAND"_EE AY&LA 1.050,.952,.364
20202200611992 06/2020 | JOSE DAVID HERNANDEZ DIAZ 73.006.928
0203200612012 | 3/06/2020 | FANIRS FAMOS FRANGO 73 145 548
20203200612G22 1 3/06/2020 ELKIN FABlAf:"I“MENDEZ RUIZ 73.007.552
0203200612032 3/06/2020 YULEIMY ORTEGA RUIZ 1.047 407 498
20206000612502 | 4/08/2020 RALPHY JAVIER ARIAS PER'I}“JZ 1082916372
3B306000613512 | 4/06/2020 | ALVARD JESUS PANIZA CASTRG 73134711
20202200612982 | 4/06/2020 CRISTIAN VIVERO CASTRO 1.047 433 652
20208000613492 | 4/06/2020 DEIBY JOSE VELASQUEZ TORRES 1":]43352572
0355200613812 | 4/06/2020 | RAUL MEDRANG MORA EE 316,968
SHIRLEY PATRICIA GRANADOS
20203200614062 | 4/06/2020 AUERRERD 1.047 463.224
20202200814202 1 4/08/2020 CARLOS GASTELBONPD CAMAR@_Q 7929538
Z02060008615202 | 4/06/202D NARLY JUDITH GALINDOG CASTANEDA 44,150,262
20202200615482 | 4/06/2020 | UBALDO ALFONSE ABROYE BIVERA S3575428
20206000516505 | 41083030 | HENRY VALDERRAMA USUGA 5126360
202080006158682 1 4/06/2020 JOEE RAMON MENDQZA ESPINEL 8R.152.374
20203200616942 | 4/06/2020 | RAFAEL ANTONIG MIEANDA HGVGE 7 170,145
2020320051595 4/06/2020 LIBARDO NICOLAS MARQUEZ PEREZ 72.117 624
20206000617562 5/08/2020 ADRIANA COTES 1.048.219.675
20203200617572 | 5/06/2020 | KALID MOHAMET KAMELL TREGCO EXEEE
2020800067592 5I08/2020 SANDRA MILENA BARRIOS CARMONA 22 800.5R8
20206000617602 5/06/2020 WHLFRIDG V]LLADIEGQ'ROMERO 73,118,200
20206000617942 | 5/06/2020 | JOSE MANUEL SUAREZ BAMIBEZ 043450637
20208000818112 5/06/2020 HERNY JOSE DROZCO GUTIERREZ 1.067.4017.514
20206000622232 B8/06/2020 SERGIO DABIQ SUAREZ JIMENEZ 1,145 429 930
20206000625002 | 8/06/3020 | LIS GUILLERM® FLOBES ARDIA (564508213
20208000828212 5/068/2020 1 JACLYN BEATRIZ BARRAZA OSPINA 22548706
20206000590002 | 28/05/2020 | WHOLFANG CAMILO CANDON PINTGD 1013652448

Algunas de estas intervenciones defienden la posible medida tendiente a repetir la Prueba de
Competencias Funcionalas TECNOO1, aplicada en gjecucion de ta Convoeatorla Terrltorial Norte, para
los empleos identificados con eddige OPEC 20818, 70330, 72878, 78272 y 78273, mientras qus ofra
gran parte no considera procedente esta medida.

A continuacién se parafrasean en términos resumidos algunos de los principales argumentos expuestos
por fos intervinientes:

= Dejar sin efectos la Prueba de Competenclas Basicas, Funcionales y Comportamantaltes, aplicada
an eleclucion de la Convocatoria Territorial Norte, vuineraria derechos fundamentales a la igualdad,
debido procese, trabzjo v acceso a cargos pablicos.




Continuacicn Resclucion Mg 8431 DE 2020 Pégina 7 da 10

"Par Ia cual se resuaive 1a actuacion administrativa iniciadr mediante Auto No. CNSC - 20202020003204 def 11-05.2020
tetidiante a determinar Ia procedencia de dejar sin efectos fa Prusta de Competencias Funcicnales de fog erplens
idertificados cor codige QFEC No, 20876, 7033C, 72678, 78272 y 78273, aplcada en sjgcucion de /e Convacatoriz

Territorial Norte"

= La ley estabiece otro mecanismo distinte a la revocatoria de un acto sin que medie consentimiento
glguno, que es en Olfimas lo que pratende ignorarse con fa actuacitn administrativa, debiendo,
entonces, la CNSC proceder a demandar su propio acto.

= 5e alegan derechos adauiridos a partir de la pubficacion de tos resultades de las pruebas aplicadas.

= Extemporaneidad de la actuacién, dado que la entidad tuvo conocimiento de! defecto del cual
adolecia la refetida Prusba de Compstencia Funcionales el 18 de marzo de 2020, pero sdlo hasta el
11 de mayo de 2020 da inicie & la actuacion administrativa tendierte a subsanar dicho error,
excediendo el término legal establecide para tal fin en el artleulo 21 del Decreto 760 de 2005, estn
es, 10 dias habiles (17 de marzo a 31 da marzo).

= La mayoria de las preguntas versaren sobre tematicas totalmente ajenas a las anunciadas an 1a lista
de estudio, inherentes al carge, 0 al menos compatibles con el mismao.

» La Convocatoria preve que la referida Prueba de Competenclas Funcionales debe ser acorde al
emplea espacifico para el cual se postula el aspiramte &l cargo de Agente de Transito, por lo tante, &l
ancantrarss 28 preguntas que no corresponds & Eje Tematico, hay fallas que vician inmediataments
aste paso de la Convocatoria.

Particularmente, el intervimiente Reynel de Jesls Guerrero Septlveda, en su escrito de intervencion
radicado en la CNEC con el No. 20206000560262 del 28 de mayo de 2020, sollcitd el traslado de todas
las pieras procesales que hacen parte de la actuacidn, solicitud que fue atendida mediante oficio con
radicade de salida CNSG No, 20202020577321 del 5 de agosto de los corrientes, En todo caso, cabe
precisar que desde ia aperfura de la actuacidn administrativa niciada mediante al Autc No. CNSG-
20202020003204 del 11 de mayo de 2020, se dio a conocar en su articulo 3, cudles eran Jas pruebas
que harian parte de la misma, auto que les fus comunicado a los interasados conforme se indico en el
acapite de Antecedentesa.

4. ANALISIS PROBATORIO,

Ante la aceptacion expresa de la Universidad Libre de la irregularidad vresentada en la refetida Prueba
de Competencias Funcionales TECOO1, segdn las afirmaciones hechas por dicha Universidad en e
Mesa de Trabajo del 8 de marzo de 2020 y en of correspondiente Informe Téenico presentado a la CNSC
el 18 de marzo del mismo afo, ¢itadas en los Antecedenies de la presente Resolucidn, cabe sefalar
que, at haberse evaluado en esta prusba 25 items con contenidos vy niveles de complejidad diferentas a
los que en efecto deblan evaluarse para los empleos del Nivel Técnico identificados con los cédigos
QPEC No. 20816, 70330, Y2678, 78272 y 78273, de los Procesos de Seleccion No. 752, 758, 768 y 771
ce 2018, estos items no podrian ser tenidos en cuenta para la respectiva calificacién.

Sin embarge, diche proceder representaria la eliminacion del 50% de los tems de esta prueba, lo cusl
na s posible, porque ef numeral 5.1.6. del Anexo Técnico No. 1, que hace parte intagral del contrato
suscrito con la Universidad Libre pare el desarrollo de estos procesos de seleccidn, establece que “En
ningun caso s¢ aceptard la eliminacion de items mayor al 30% en una prueba® (negrilla fuera de
texta), puesto que se afectaria la consistencia interna de ta prueba al no poder contar con entre 3 y 4
items por factor a medir® v, por lo tanto, la misma pierde validez v confiabilidad, toda vez gue an términos
de estandares de calidad, el nimero de items que componen una prueba estd relacionado con el valor
del coeficiente de fiabilidad, es decir, con el numero de items que lo componen?, que s lo que determing
qgue se evallen todos los contenidos gue corresponden a ia prteba, por o cual, evaluar sdlo 25 ftems,
no permitiria la representatividad def constructo a medir.

Ahora bien, para efectos de esclarecer os principales argumentos expuestos por los aspirantes gue
intenvinieron en la presente actuacion administrativa, due constituyen un lugar comin en las mismas,
resulta pertinente sefialar que los términos previstos en el articuto 21 del Decreto Ley 760 de 2005,
fueron debidamente respetados por esta Comisidn Nacional, toda vez que 1a aperfura de 1a actuacion
se realizé el décimo dia habit siguiente a la fecha en que |la Universidad Libre, como operador del proceso
de salaccidn, puso en conocimients de la CNSC lo ocurride con fa Prueba TEC001,

Lo anterior, teniendo en cuenta que desde el 24 de marzo de 2020 y hasta et 10 de mayo de la misma
anyalidad, estuvieron suspendidos los tramites de vigilancia de la carrera administrativa de competencia
esta Comisian Nacional, conforme lo ordenado en la Resolucidn 4970 de 2020, prorrogada por las
Resoluciones 5265 v 5504 de 2020, expedidas por la CNSC con ocasidn de la emergencla sanitaria

*{loret, 5., Femeres, A, Herndndez, A,y Tomds, L (2014), Bl anstisie fagtorial exploratonto de los ftems: Una guia practica, revisado y
actuglizada. Anales de Psicologia. - )
4 Martinaz Arias, M., Hemandez, M. & Hemandez, M, (2014), Psicometrla, Madrid: Alisnza Editorial.
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decretada por el Goeblerno Nacional por causa de ta pandemia generada por el coronavirus COVID-19,
tramites que se reanudaron e 11 de mayo de 2020, conferme lo dispuesto en el artleuie sequndo de Ja
Resolucitn 59236 de este mismo afto,

A su vez, debe ser claro para las partes, que la CNSC esta flamada a garantizar el cumplimiento de las
normas gue rigen esta clase de procesos de sefeccion, asl como los principios que orientan el ingreso
y ascenso a los emplecs plblices de carrera administrativa, tales como &l mérite, la libre concurrencia e
lgualdad, la publicidad, ta transparencia, la confiabilidad y fa vatidez de tos instrumentos utilizados para
verificar la capacidad y competencia de ios aspirantes, entre olros, consagrados en el articulo 28 de la
Ley D08 de 2004.

De ahl que ¢! desarralio de |a presente actuacién administrativa sea & su vez producto de la garantla al
dereche de igualdad que les asiste a todos los aspirantes, de tal forma gue se respeten los mismos
terminos y condiciones para acceder por mérito a los empleos publicos de carrera, respetando las reglas
del debide proceso, gue impfican en si misma, permitic @ los posibles afectados con la decision,
manifestar sus puntos de vista frente al trdmite que se adelanta, como en efecto se garantizd, de tal
manera gue una vez se logren superar las circunstancias de hecho que afectaron &l correcto desarrotlo
del proceso de seleccidn para fas OPEC 208168, 70330, 72678, 78272 y 78273 de la Convocatoria
Territorial Norte, sea posible que las personas que obtengan log mejores puntajes en as respectivas
pruebas y, por consiguients, que ccupen posiciones meritorias en las correspondientes Listas de
Elegibles, sean nombradas y posesionadas en las vacantes ofertadas, como resultado de un proceso
de seleccién que en efecto responda a los estadndares de calidad que demandan los concursos publicos
de méritos en Colombpia,

Asf las cosas, no es de reclbo aquellos argumentos tendientes a seflalar que con |a presente actuacion
administrativa $e vuineran los derecho al trabajo y al acceso a cargos publicos, toda vez que, de llegarse
a dejar sin efecto la Prueba de Competencias Funcionales TECO01, aplicada el 1 de diciembre de 2019,
necesatiaments se tendrd que conminar al eperador de este proseso de seleecidn a aplicar una nueva
prueba de este tipo y continuar con las demds etapas del proceso de seleccion, de tal forma que se
fogren expedir las correspondientes Listas de Elegibles, con las cuales las respectivas entidades, una
vez en firme las mismas, debardn disponer fos nombramientos que procedan en periodo de prueba, es
decir, el proceso de seleccitn no acaba con la decision que agul ze adopie.

Frente a la posible vulneracion de derechos adquiridos y el deber de demandar Jos propios actos por
parte de esta Comisidn Nacional, cabe sefialar gue hasta esta parte del proceso de seleccién para las
OPEC 20818, 70330, 72878, 78272 y 78273 de a2 Convocatoria Territorial Nore, no s& han expedido
Listas de Elegibles, las cuales serian ¢l Onico acto administrativo del que resulta juridicamente aceptable
predicar el reconacitmients de un derecho cigrto &n cabeza de los elegibles que ccuparen una posiclon
meritoria, de ahl que, para &f caso sub examineg, no resulte procedante el tener que demandar un acto
admintstrativo partlcular, pues en el desarrollo de este proceso de seleccion para las referidas OPEC no
hemos tenido hasta el momento mas que actos de tramite o de impulse, mas no definitivos, luego &stos
no son susceptibles de controt  jurisdiccional. Asi lo ha contemplade en reiterada jurisprudencia ef
Honoraple Consejo de Estado, guien, mediante Sentencia del 18 de mayo de 2018, radicado No. 11001~
032-28-000-2018-00050-00, Consejerc Ponente Alberto Yepes Barreiro, sefialo:

{-..} I ley facuffa al jusz a rechazar la demanda, entre olros, cuando & asuito no sea suscaplible
oe control. £5 precisaments, esa situacion fa que acagce an af caso conareto, toda vez que se
pretends la anulacidn de un mero aclo frdmife (..), siendo clare que &l conlrol fudicial solo ae

ejerce respeclo de actos definitivos (.,.) (Subrayade fuera do texio).

Finalmente, 5@ debe precisar que segun &l Informe Tecnico presentado por la Universidad Libre a la
CNSC e 16 de marzo de 2020, en el que se manifiosta que (...} se procedio de Inmedialo a revisar &f
100% de las pruebas, tenfendo en cuenta los criterios de parfinencia, ralavancia, validez v confisbilidad
del instrumento, concluyendo que, del fofal de 132 prushas aplicadas para 1235 emplecs en concurso,
solamente en la prueba TECQO1, e presentd esta novedad”, v las tareas de auditoria adelantadas por
la CNSC, solamente procede la repeticidn de [a Prueba de Competencias Funclonales TEGNOO1 para
los empleos identificados con los codigos OPEC 20616, 70330, 72678, 78272 y 78273, de la
Convocatoria Territorial Norte,
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En consecuencia, resulta necesario dejar sin efectos la Prueba de Competencias Funcionales TEGOO1
aplicada para los empleos identificados con los precitados cédigos OPEC vy, en su lugar, ordenar a la
Universidad Libre construir y aplicar una nueva Prugba de Competencias Funcionales a los aspirantes
de tales emplecs que presentaron la referida prueba, con el fin de cumplir con &l objetivo definido para
la risma, segin (as directrices téenicas establacidas en al Anexo Téonico No. 1 aludide anteriormente.
Para cumplir con estas actividades, dicha Universidad debera elaborar un cronograma para aprobacion
de la CNSC, teniende en cuenta las medidas adoptadas por las autoridades nacionales y/o locales para
prevenir y mitigar ef contagio por &! COVID-18,

L.a presente decisian fue aprobads por la Comision Nacionat del Servicic Givii, en sesién de Sala Plena
del 11 de agosto de 2020,

En mérito de lo expuaste, la CNSC
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar la existencia de una irregularidad en la aplicactén de la Prueba de
Competencias Funcionales TECO01, aplicada para los empieos identificados con fos codigos OPEC
20816, 70320, 72678, TR272 y 78273, de los Procesos de Seleccién No. 752, 753, 768 y 771 de 2018,
de l& Convocatoria Territorial Norte,

ARTICULO SEGUNDQ.- Dejar sin efectos 1a Pruzba de Competencias Funcionales TECQO1, aplicada
por fa Universidad Libre el 1 de diciembre de 2019, en diferentes ciudades del tercitoria nacioral, para
los empleos identificados con los codiges OPEC 20616, 70330, 72678, 78272 v 78273, de lus Procesos
de Seleccion No. 752, 788, 788 v 771 de 2018, de la Convocatoria Territarial Narte,

ARTICULO TERCERO.- Ordenar a la Universidad Libre disefiar, conatrulr y aplicar una nueva Prueba
de Competencias Funcionales para los empleos identificados con los cbdigns OPEC 20816, 70330,
72078, 78272 y 78273, de los Procesos de Seleccion No. 752, 758, 768 v 771 de 2013, de fa
Convocatoria Territorial Norte, & los aspirantes que presentaron la prueba que se defa sin efectos
mediante la presente Resolucién, debiendo a su vez, cumplir las demas etapas del proceso de seleccion,
hasta la consolidacién de los rasultados definitivos de las pruebas aplicadas para esas OPEC.

PARAGRAFO PRIMERO: Las referidas actividades se deben realizar conforme al cronograma
aprohado porla CNSC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos directos & indirectos gque genere ia ejecucién de la orden agul
emitida, deberan ser asumidos en su totalldad por la Universidad Libre.

ARTICULO CUARTO.- Notificar at Representante Legal de la Universidad Libre el contenido de esta
Resolucion, a la Calle 37 No. 7 - 43, Edificio Centenario, en la ciudad de Bogotd, D.C., o a los correos

jorge. alarcon@uniibre. edy.co y maria. delgado@unilibre edu.co.

ARTICULO QUINTO.- Advertir que contra & presente acto administrative procede el recurso de
reposicion, gue podra interponerss dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion, en los
terminos de log articulos 22 del Decreto Ley 760 de 2005 y 74 de a Ley 1437 de 2011

ARTICULO SEXTO.- Comunicar la presente Resolucién a todos los aspirantes que presentaron la
Prueba de Competencias Funcionales TECO01 para los empleos identificades con los cddigos OPEC
No. 206186, Y0330, 72678, 78272 y 78273, ofertadas en la Convocatotia Territarial Norte, al correo
electrénico que registraron con su inseripcion a tales empleos, cuyo listado se anexa.

ARTICULO SEPTIMOQ.- Comunicar la presente Resolucion a los Representantes Legales de las
Alealdias de Pyerto Colombia (Atlantice), Barranguilla (Atlantico), Turbaco (Bolivan y Caragena
(Bollvan), a las direcciones yio correos electrinicos que se relacionan en la siguiente tabla:

ENTIDAD RRPREISS DIREGCION CORRED ELEGTRONICO
Algaldia de Fuertn 7687 da 018 Carrera 4 No. 2-18 Sede Principal - algaldlsfpuetnoolombize
Colombla {(Atlantico) v FPuerto Colombia, Atléntico alianlito.goy.co
Alcaldia de 758 de 2015 Calle 34 No. 43-31 - Barranquilla, | secgestionhumanz@@barranguila,
Barranguitla (Atldnticn) Atldntico [ov.c0
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Ne, PROCESO DE ; i . ;
ENTIDAD SELECCION DIRECCION CORRED ELECTRONICO
Alcsldia da Turbaco 768 de 2018 Avenida Mexico Calle 17 No. 504, contactenosi@turbaco-
{Bolivar) Plaza Principgl, Turbaco, Bolivar bollvar.gov.co
. Caniro Diegonal 30 No. 30 - 78,
AIM!':’“(‘B%‘TE&E;?&QE”E 771 de 2015 Plaza de la Aduana - Carlagans, sicalde@ranagena.gov.co
Bolivar

ARTICULO OCTAVO.- Publicar la presente Resolucién en la pagina web de la CNSC,
WWW.ENSC.GAY.C0,

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Begota, 0.C., 12 de agosto de 2020
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NOTIFICACION
Fecha de notificacion: 2021-01-29

e % g

En cumplimiento 2 lo establecido en los Acuerdos de Convocatoria de los Procesos
de Seleccion No. 752, 758, 768 y 771 de 2018, de la Convocatoria Territorial Norte y
a la Resolucion No. 20202020084315 det 12 de agosto de 2020, por la cual se
decidio dejar sin efectos la Prueba de Competencias Funcionales TECO001, aplicada
por la Universidad Libre el 1 de diciembre de 2019,

La Comision Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre, se permiten citar a los
aspirantes inscritos en los empleos identificados con los codigos OPEC 206186,
70330,

72678, 78272 y 78273, de los Procesos de Seleccién No, 752, 758, 768 y 771 de
2018, de la Convocatoria Territorial Norte, a la aplicacién de la Prueba de
Competencias Funcionales TEC001 que se realizara el proximo 7 de febrero de
2021,

Aspirante: Silena Jesus Diaz Granados Alvarez
No. OPEC: 70330
No. Documento; 556227961
Ciudad: BARRANQUILLA
Departamento; ATLANTICO
Lugar de presentacion de la prueba: UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL
BARRANQUILLA
Direccion: CARRERA 486 # 48-170
Blogque: UNICO
Salén; PISO 4 - SALON 404NB
Fecha y Hora: 2021-02-07 07:00

Para consultar su citacion para la aplicacién de la prueba debe ingresar a la pagina
web www.cnsc.gov.co enlace SIMO, con su usuario y confrasefia, en donde podra
conocer la ciudad, lugar y hora de aplicacién de las mismas,

Para la aplicacion de la prugba, los aspirantes deben tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

https./fsimo.cnac.gov.co/notificaclon. htmi7id=344 372892
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* Los concursantes son responsables de su autocuidado y del cumplimiento de los
protocolos exigidos para el desarrollo de la prueba escrita, asi como de las
recomendaciones entregadas por la CNSC durante la aplicacion de la prueba,

* Leer previamente la Guia de orientacion para el aspirante publicada en la pagina
de la CNSC,

* Llegar al sitio indicado en su citacion, con la antelacién sefialada en la Guia.

* No esta permitide el ingreso de elementos o dispositivos méviles o electranicos,
como celulares, relojes inteligentes, tabletas, calcutadoras, audifonos o cualquier
otro medio de comunicacion, dispositivos de almacenamiento digital, maletines,
libros, anotaciones, hojas, cuadernos, o cualquier otro tipo de almacenamiento de
informacién de datos,

* Ningan aspirante pedra reproducir ni fisica ni digitalmente (fotos, fotocopias,
documento escaneado, notas, transcripciones, etc.) ni retirar del sitio de aplicacion
de pruebas, los formularios, cuadernillos y/o documentos que le fueron facilitados
para la presentacion de las mismas.

* Kk K

Sisterna de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-

hitpe/isirne.cnac gov. co/notificacion. himl ?id=344372592
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