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“Por el cual se da inicio a una Actuacién Administrativa dentro del concurso de méritos objeto de la
Convocatoria No. 323 de 2014 — Planeaci6n Distrital”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y en especial las

consagradas en la Ley 909 de 2004, la Ley 1437 de 2011, el Decreto Ley No. 760 de 2005, el Decreto

No. 1083 de 2015 y el Acuerdo No. 528 del 24 de noviembre de 2014, modificado por el Acuerdo No.
544 del 10 de julio de 2015 de la CNSC, vy,

CONSIDERANDO:

El articulo 11 de la Ley 909 de 2004, contempla entre las funciones de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que se
desarrollaran los procesos de seleccion para la provision de los empleos de carrera administrativa y
elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera.

Mediante el Acuerdo No. 528 del 24 de noviembre de 2014, modificado por el Acuerdo No. 544 del 10
de julio de 2015, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente doscientos
noventa y un (291) empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la Secretaria de Planeacion Distrital; proceso que se denominé: Convocatoria No. 323 de 2014 -
Planeacion Distrital. :

Ahora, el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, dispone que los concursos o procesos de seleccion seran
adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de contratos o convenios
interadministrativos, suscritos con Universidades publicas o privadas, Instituciones Universitarias o
Instituciones de Educacién Superior, acreditadas para tal fin.

En virtud de lo anterior, la Comision Nacional del Servicio Civil suscribié con la Universidad de
Pamplona, el Contrato No. 366 de 2015, que tiene por objeto: “DESARROLLAR EL PROCESO DE
SELECCION PARA LA PROVISION DE EMPLEOS VACANTES DEL SISTEMA GENERAL DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LAS PLANTAS GLOBALES DE PERSONAL DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
PLANEACION — SDP, DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU Y DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE HACIENDA - SDH, DESDE LA ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HASTA LA
CONSOLIDACION DE LA INFORMACION PARA LA CONFORMACION DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES.”

En cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la Universidad de Pamplona efectud la etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos respecto de los participantes inscritos para los empleos ofertados
en la Convocatoria No. 323 de 2014 — Planeacién Distrital, en aplicacién de las disposiciones
comprendidas en el Acuerdo No. 528 del 24 de noviembre de 2014, modificado por el Acuerdo No. 544
del 10 de julio de 2015, procedid a publicar el resultado definitivo de Admitidos y No Admitidos al
concurso de méritos. '

En este sentido, resulta pertinente sefalar que las aspirantes relacionadas a continuacion, fueron
declaradas como Admitidas en la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos por el operador
contratado para el efecto.

No DOCUMENTO NOMBRE
1 53.040.868 MARTHA ELISABETH MELO BELTRAN
2 53.118.906 MONICA DEL PILAR GAMBA GONZALEZ

Agotadas las etapas del proceso de seleccion y con base en los resultados suministrados por la
Universidad de Pamplona, quien en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No. 366 de
2015, suscrito con la CNSC, construyé, aplicé y califico las pruebas descritas en la Convocatoria No.
323 de 2014 y asi mismo dio respuesta a las reclamaciones presentadas contra los resultados
publicados de las mismas, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil mediante la Resoluciéon No.
20172130025685 del 20 de abril de 2017, conformé y adopto la Lista de Elegibles para el empleo
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denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 20, de la Secretaria Distrital de Planeacion

- SDP, ofertado bajo el cédigo OPEC No. 206384.

La Secretaria Distrital de Planeacion - SDP, en cumplimiento del articulo 14 del Decreto Ley 760 de
2005, realizd la verificacion de requisitos minimos de los elegibles que integran ia respectiva Lista de

Elegibles, encontrando que dos aspirantes no cumplen requisitos minimos.

En consecuencia, mediante oficio radicado en la CNSC con el No. 20176000293642 del 28 de abril de |
2017, la Secretaria Distrital de Planeacion - SDP solicitd a esta Comision Nacional la exclusion de las

prenombradas, por las razones que se describen a continuacién:

Numero . .
Nombre Documento . Experiencia .
£ del Completo |dentidad Estudios Relacionada Cargo ¢Cumple? Observaciones
mpleo
Dentro del folio 14
certifica experiencia en
cargo tecnoldgico.
Folios 9, 11,12y 13 del
INGENIERIA IDU, son antes del
CATASTRAL -Unidad grado, se toma solo
Y GEODESTA Administrativa fechas posteriores al
- Universidad Especial Catastro titulo
Distrital  Fco Distrital -Profesional Folio 6 certificaciéon
José de . A A con funciones no
MARTHA Caldas -Instituto de Unlversgtarlo relacionadas con el
206384 EL'SQEgTH 53.040.868 | 19-12:2008 | pesarolo Urbano UZ’S?;'I?:;; No cargo (técnico
BELTRAN gspecigllstad _ Profesional la:d?nlnlstrat;v‘;)) |
erencia e A e olio , as
Recursos Sr?szE:RENA y Universitario certificaciones validas
Naturales - Regcurso Hidricos con experiencia
Universidad IRH LTDA relacionada completan
Fco José de 16 meses, 28 dias por
Caldas. lo que no cumple con
los (30) meses de
experiencia profesional
relacionada que exige
el Manual.
Folio 16,
INGEOMINAS,
certificacion con
funciones del cargo de
técnico operativo, No
se tiene en cuenta para
la experiencia
relacionada
ICE\IPS;T?A!I‘E!;R//\\L Foliq 15, Secretayiai de
Y GEODESTA Hacygndg Distrital,
— Universidad certificacién con
o funciones de
Distrital  Fco . ) A
. -Unidad . fiscalizacién, no se
José de L . -Profesional .
Administrativa ; o tiene en cuenta para la
MONICA Caldas E . Universitario DA
DEL PILAR 14-03-2008 special - Catastio |~ racnico experiencia
206384 53.118.906 e Distrital . No relacionada
GAMBA Especialista Operativo ;
GONZALEZ Sistemas de | INGEOMINAS - Analista Folio 10 IDv,
Informacion -Ager_raa' Nacional T2 cerﬂﬁcaaon con
Geografica - de Mineria funcpnes no
Universidad relamonadasI l;:on ] el
o cargo y laboradas
?;sstéltal ng antzfas. dlel grado
profesional.
Caldas. Total experiencia
relacionada 27 meses
26 dias por lo que no
cumple con los (30)
meses de experiencia
profesional
relacionada que exige
el Manual.

El Numeral 8° del articulo 6 del Acuerdo No. 2 de 2006 de la CNSC contempla entre las funciones de
los Despachos de los Comisionados, “(...) adelantar acciones de verificacién y control de la gestién de los
procesos de seleccion con el fin de observar su adecuacién o no al principio del mérito (...)" y de conformidad

con el numeral 9 del mismo articulo, “(...) dejar sin efecto total o parcialmente los procesos de seleccién r
cuando se comprueba la ocurrencia de irregularidades (...)"
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Aunado a lo expuesto, la CNSC a través del articulo 1° del Acuerdo No. 558 de 2015 de la CNSC, “Por
el cual se adiciona el articulo 9° del Acuerdo No. 179 de 2012 que establecié la estructura de la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC y determiné las funciones de sus dependencias”, establecio:

“(...) 20. Adelantar las actuaciones administrativas tendientes a decidir la exclusion o inclusion de los

aspirantes, en desarrollo de los procesos de seleccion que tiene a su cargo, y proferir los Actos

Administrativos que las resuelvan asi como los recursos que procedan frente a la decisiéon adoptada; de
. conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala Plena de cada Despacho. (...)"

El Decreto Ley 760 de 2005, establece el procedimiento que debe surtirse ante y por la Comnsnon
Nacional del Servicio Civil.para el cumplimiento de sus funciones, y su articulo 47 dispone que los
vacios que se presenten en el Decreto se llenaran con las disposiciones contenidas en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

La Ley 1437 de 2011 en sus articulos 34 y siguientes, regula el procedimiento administrativo comun y
principal, que rige como regla general para todas las actuaciones administrativas adelantadas por las
autoridades publicas, sefialando ademas en su articulo 3° que debe darse la oportunidad a los
interesados para que ejerzan su derecho de defensa y contradiccion

Por lo anterior, se hace necesario dar inicio a las actuaciones administrativas tendientes a verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos del empleo al que aspiran las participantes enunciadas, asi
como garantizar la oportunidad de hacer valer las propias razones y argumentos sobre el particular, en
garantia del debido proceso administrativo.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,

DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: Iniciar, Actuaciones Administrativas tendientes a determinar el cumplimiento
de los requisitos minimos previstos en la OPEC de la Convocatoria No. 323 de 2014 — Planeacion
Distrital, respecto de las siguientes aspirantes, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa
del presente Acto Administrativo:

CODIGO OPEC |  No. DOCUMENTO ,‘ NOMBRE
206384 i 53.040.868 | MARTHA ELISABETH MELO BELTRAN
206384 2 53.118.906 | MONICA DEL PILAR GAMBA GONZALEZ

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar, el contenido del presente Auto a las aspirantes relacionadas en
el articulo anterior, informandoles que cuentan con el término de diez (10) dias habiles contados a partir
del dia siguiente al envio de la comunicacién al correo electronico y/o publicacion del auto en la pagina
web de la CNSC, lo que suceda primero, para que ejerzan su derecho de defensa y contradiccién, en
garantia del debido proceso administrativo.

Las aspirantes podran hacer llegar sus escritos de defensa a las oficinas de la CNSC, ubicada en la
direccién Carrera 16 Numero 96 — 64 piso 7, en la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO TERCERO: Publicar, el presente Acto Administrativo en la pagina Web:
www.cnsc.gov.co, de conformidad con el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

Dado en Bogota D.C

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ARTURO RODRIGUEZ TOBO
Comisionado

Reviso: Juan Carlos Pefia Medina

Proyectd: Carlos Julidn Pefia Cruz /
Revis6: Marien Zoraida Rivera Gu. %«W/




