








Bogotá 27 de julio de 2022 
 
SEÑOR 
JUEZ DE REPARTO 
 E.S.D 

 
REF: ACCIÓN DE TUTELA 

 
 
ACCIONANTE: INGRID STELLA MEDINA TAVERA 
 
 
ACCIONADO: Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos - 2018 
UAESP Y Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC 
 
 
INGRID STELLA MEDINA TAVERA, mayor de edad vecino del municipio de 

Bogotá identificada con cedula de ciudadanía número 1032428180, actuando en 

nombre propio, acudo a su despacho a fin de solicitarle el  Amparo Constitucional 

invocando el artículo 86 de la Constitución Política, denominado ACCION DE 

TUTELA contra Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos - 2018 

UAESP Y Comisión Nacional del Servicio Civil - CNSC y /o quien corresponda, 

solicitud que se fundamenta en los siguientes hechos y consideraciones: 

 

HECHOS 

PRIMERO: Soy ciudadana mayor de edad que participa activamente en los 
concursos de la CNSC, Para para la provisión de empleos de carrera 
administrativa definitiva. 

 
SEGUNDO: Me presente en el concurso de la convocatoria 806 a 825 de 2018 - 
Distrito Capital - CNSC a la OPEC 36148 de la Unidad Administrativa Especial 
de Servicios Públicos – 2018 en donde pase a primera etapa de requisitos 
mínimos. 
 
TERCERO: Presente la segunda etapa de las respectivas pruebas escritas donde 
aprobé las pruebas comportamentales y funcionales. 
 
CUARTO: Logré un puntaje aprobatorio de 71.80 definitivos los cuales me dejaron 
en una posición 7 en la lista de elegibles de 5 vacantes ofertadas RESOLUCIÓN 
№ 9040 DE 2020 16-09-2020 radicado 20201300090405 puesta en firme el 5 de 
octubre de 2020 sin ninguna exclusión, y que puede ser visualizada como adjunto 
en esta tutela como ANEXO 1 LISTA DE ELEGIBLES 2020130009040. 

 
QUINTO: Que el día 25 de enero de 2022 la UAESP solicito a la CNSC 
autorización de uso de la lista de elegibles para para convocar el puesto 7 de la 
lista de elegibles a la señora INGRID STELLA MEDINA TAVERA mediante el 
oficio 20227000010601. 
 



 
 
SEXTO: Que el día 28 de junio de 2022 evidencie que la UAESP había habilitado 
2 nuevas vacantes para la OPEC 36148 pasando de 5 a 7 vacantes. 

 
SÉPTIMO: que mediante los oficios 20227000010601 y 20227000092981 la 
UAESP le solicito a la CNSC el uso de la lista de elegibles y creación de 2 nuevas 
vacantes para la OPEC 36148 pasando de 5 a 7 empleos, Adjunto oficios en esta 
tutela. 
 
OCTAVO: Por lo anterior, están siendo vulnerados mis derechos fundamentales 
como ciudadano al debido proceso, por parte de la CNSC en cumplir los tiempos 
de aceptación de uso de lista de elegibles y la UAESP en disponer los recursos 
necesarios, para la provisión de empleos de carrera administrativa. 
 
 

PETICIONES 
 
1. Ordenar al CNSC Y A LA UAESP y /o a quien corresponda que en termino no 
mayor a 48 horas, se permita la atención de todos los procesos administrativos 
conducentes para la aprobación de la lista de elegibles y notificarles a las 
personas que ocupan el puesto 7,8 y 9 que conforman la lista de elegibles, si 
aceptan o no dicho cargo. 

 
2. Ordenar al CNSC Y LA UAESP y /o a quien corresponda, garantizar el debido 
proceso de la Convocatoria 806 a 825 de 2018 - Distrito Capital - CNSC a la 
OPEC 36148. 

 
3. Ordenar al CNSC Y LA UAESP y /o a quien corresponda, garantizar la 
ocupación de las 7 vacantes de la OPEC 36148, vacantes que, por demoras de 
la CNSC, no se le ha dado la oportunidad a las personas que conformaron la lista 
de elegibles. 

 
4. Ordenar al CNSC Y LA UAESP y /o a quien corresponda mantener la lista de 
elegibles hasta promover los empleos correspondientes mientras dure el presente 
trámite de tutela teniendo en cuenta que la lista de elegibles vence el 5 de octubre 
de 2022.  

 
 



 
 

PRUEBAS 
 
1. Documento 20227000092981 adjunto 

 
2. Documento 20227000010601 adjunto 
 
3. Fotocopia de la Cedula 
 
4. Anexo 1 lista de elegibles 2020130009040 
 

5. ACUERDO UAESP 20191000000216 
 

 
FUNDAMENTOS JURIDICOS 

 
Acción de tutela como único medio para reclamar la protección de los 
derechos conculcados.  
 
Según lo previsto en el artículo 1 ° del DECRETO 1983 DE 2017 Numeral 2. Las 
acciones de tutela que se interpongan contra cualquier autoridad, organismo o 
entidad pública del orden nacional serán repartidas, para su conocimiento en 
primera instancia, a los Jueces del Circuito o con igual categoría.  
 
La acción de tutela establecida en el artículo 86º de la Constitución Política de 
Colombia procede como mecanismo de defensa y protección inmediata de los 
derechos fundamentales, únicamente cuando el afectado no dispone de otro medio 
de defensa judicial, salvo que, existiendo, se utilice como mecanismo transitorio 
para evitar un perjuicio irremediable. Está legitimada toda persona que considere 
amenazados o vulnerados sus derechos fundamentales por cualquier autoridad 
pública, y en el caso que nos ocupa, buscamos dar cumplimiento a las reglas 
procesales establecidas en el convocatoria 806 a 825 de 2018 - Distrito Capital - 
CNSC a la OPEC 36148, efectuada por la Comisión Nacional del Servicio Civil 
(CNSC) y ejecutado por la Universidad Libre.  
 
De conformidad con la sentencia SU-553 de 2015. La sala plena de la Honorable 
Corte Constitucional, recordó que la acción de tutela procede de manera 
excepcional para proteger los derechos fundamentales que resulten vulnerados con 
ocasión de expedición de actos administrativos en materia de concurso de méritos 
y, por tanto, solo resulta procedente en dos supuestos (i) cuando el medio de 
defensa existe, pero en práctica es ineficaz para amparar el derecho fundamental, 
lo que se traduce en un claro perjuicio al actor; y (ii) cuando se ejerce la acción de 
tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable.  
 

JURAMENTO 
 

En concordancia con el artículo 37 del Decreto 2591 de 1991 bajo la gravedad del 

juramento manifiesto que no he presentado otra tutela respecto de los mismos 

hechos y derechos ante otra autoridad judicial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



NOTIFICACIONES 
 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos -UAESP 

Dirección: Av. Caracas 53-80 Bogotá – Cundinamarca 601 3580400 ex 1523 
Correo: notificacion@uaesp.gov.co 
 
 
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC).  
Dirección: Domicilio principal: Carrera 16 Nº 96-64 piso 7º Bogotá PBX 1 3259700.  
Correo exclusivo para notificaciones judiciales:  
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co  
 
 
ACCIONANTE:  
 
Recibiré notificaciones: Cl 68 b sur # 69 61 mz 5 
Comunicaciones al Celular: 3212193278 y al correo electrónico: 
ingridmedina.ta@gmail.com 

 

 

Cordialmente, 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

INGRID STELLA MEDINA TAVERA 

CC. 1032428180 de Bogotá 



REPÚBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCIÓN № 9040 DE 2020
16-09-2020

*20201300090405*
20201300090405

 
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer CINCO (5) vacantes definitivas

del empleo denominado Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 8, identificado con el Código
OPEC No. 36148, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS -UAESP-, Proceso de Selección
No. 823 de 2018 - Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en el artículo 130 de la Constitución Política y, en especial,
las establecidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, el artículo 2.2.6.20 del Decreto
1083 de 2015, el artículo 49° del Acuerdo No. CNSC - 20191000000216 de 2019 y el artículo 1º del

Acuerdo No. CNSC - 555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 125 de la Constitución Política dispone que los empleos en los órganos y entidades
del Estado son de carrera administrativa, salvo las excepciones allí previstas, y que tanto el ingreso
como el ascenso en los mismos se harán previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. 

Que con el fin de ejercer la administración y vigilancia de este sistema de carrera administrativa, salvo
las excepciones previstas en la misma Constitución, el artículo 130 ibídem creó la Comisión Nacional
del  Servicio  Civil,  en  adelante  CNSC,  entidad  de  carácter  permanente,  de  nivel  nacional,
independiente de las ramas y órganos del poder público, dotada de personería jurídica, autonomía
administrativa y patrimonio propio,  que debe actuar de acuerdo con los principios de objetividad,
independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, artículo 7).

Que de conformidad con el artículo 11, literales c) e i), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la
CNSC, entre otras funciones, “Elaborar las convocatorias a concurso para el desempeño de empleos
públicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el
reglamento” (…) y “Realizar los procesos de selección para el ingreso al empleo público a través de
las universidades públicas o privadas o instituciones de educación superior, que contrate para tal fin”.

Que  en  observancia  de  las  citadas  normas,  la  CNSC,  mediante  Acuerdo  No.  CNSC  -
20191000000216 del 15 de enero de 2019, convocó a concurso público de méritos para proveer
definitivamente  OCHENTA  Y  CUATRO  (84)  empleos, con CIENTO  TREINTA  (130) vacantes,
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS -UAESP-, Proceso de Selección No. 823
de 2018 - Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el artículo 491 del Acuerdo No. CNSC -
20191000000216 de 2019 precitado, en concordancia con lo previsto en el numeral 4º del artículo
312 de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha de expedición de tal Acuerdo, una vez realizadas
todas las etapas del referido proceso de selección y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC debe proceder a conformar las
correspondientes Listas de Elegibles, en estricto orden de mérito.

1
 ARTÍCULO  49º.  CONFORMACIÓN DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institución de Educación Superior  que la CNSC

contrate para el efecto, consolidará los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del
Concurso Abierto de Méritos y la CNSC conformará las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la
presente Convocatoria, con base en la información que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito.
2 Artículo 31. (…) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisión Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegación de aquella, elaborará en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrá una vigencia de dos (2) años. Con esta y en
estricto orden de mérito se cubrirán las vacantes para las cuales se efectuó el concurso.
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En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. CNSC - 555 de 2015, se
dispuso que es función de los Despachos de los Comisionados, proferir  los actos administrativos
mediante  los  cuales  se conforman y  adoptan las  Listas  de Elegibles  para  garantizar  la  correcta
aplicación  del  mérito  durante  los  procesos  de  selección,  de  conformidad  con  los  asuntos  y
competencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

La Convocatoria Distrito Capital-CNSC se encuentra adscrita al Despacho del Comisionado Fridole
Ballén Duque.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE:

ARTÍCULO  PRIMERO.  Conformar la  Lista  de  Elegibles  para  proveer  CINCO  (5)  vacantes  del
empleo denominado Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 8, identificado con el Código OPEC
No. 36148, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la  UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS -UAESP-,  ofertado con el  Proceso de
Selección No. 823 de 2018 - Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC, así:

Posición Tipo Documento No. Documento Nombres Apellidos Puntaje
1 CC 1023894195 WILLIAM MARTIN PASTRANA TAPIERO 74.60

2 CC 20369874 LILIANA CASALLAS CARDONA 74.15

3 CC 80019781 JAVIER LOPEZ HERNANDEZ 73.80

4 CC 1022325029 MONICA ANDREA PAEZ TRUJILLO 73.50

5 CC 79873827 FRANCISCO ORLANDO LEON PEREZ 73.40

6 CC 35411881 GLADYS AURORA VELASQUEZ NOVA 73.15

7 CC 1032428180 INGRID STELLA MEDINA TAVERA 71.80

8 CC 53070664 KEHIDY MABEL GARZÒN ROMERO 71.05

9 CC 65706839 JUANA MARCELA BOCANEGRA GOMEZ 70.80

10 CC 13854781 WILLIAM ALEJANDRO RANGEL VIDES 68.10

11 CC 1015399284 JOHN ALEXANDER PATIÑO GONZÁLEZ 67.80

12 CC 1031133863 BEATRIZ RAMIREZ TOCANCHON 67.05

13 CC 52127850 ELIZABETH HERRERA ESPEJO 66.80

14 CC 33366923 DAMARIS ELIZABETH FRANCO HUERFANO 66.40

15 CC 52731719 YENY ISLEY CARDOZO YATE 66.15

16 CC 1012347977 EDITH GONZALEZ PRIETO 65.90

17 CC 79815609 VICTOR MANUEL GONZALEZ SANCHEZ 64.55

18 CC 52540200 EDY YAZMIN QUIROGA MONCADA 64.50

19 CC 53039588 JENNIFER PATRICIA LEON CORREA 64.30

19 CC 1049602880 JUAN CAMILO VILLAMIL MOLANO 64.30
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Posición Tipo Documento No. Documento Nombres Apellidos Puntaje
20 CC 79537876 JULIO CESAR MORALES CORTES 63.25

21 CC 1013610728 LICCETH MITCHELL CHAVES FUENTES 63.05

21 CC 1075228967 ISMAEL ANDRÉS RAMÍREZ GUERRA 63.05

21 CC 20651864 OLGA LUCIA BARAHONA MARTINEZ 63.05

21 CC 52551197 FLOR MARINA CASTRO CORTÉS 63.05

22 CC 1071162370 VIVIANA PATRICIA TÉLLEZ MENDOZA 62.80

23 CC 1024558368 SERGIO ANDRES RUBIANO ARDILA 62.60

24 CC 1030533304 LIZBETH NAYDU SANDOVAL GOMEZ 62.55

25 CC 1015419837 ANGEE MILENA GONZALEZ PARRA 62.10

26 CC 1018443667 CRISTIAN ALEXANDER ALVARADO VELOZA 62.05

26 CC 1032440223 LAURA LIBET IMELDA BENAVIDES TORRES 62.05

27 CC 80852674 JAVIER PAJARITO MENDIVELSO 61.55

28 CC 1026580796 XIMENA CATALINA MENDOZA CHAVEZ 61.30

28 CC 1016062370 MARIA PAULA DIAZ SEGURA 61.30

29 CC 79764431 GUIOVANNI ALFONSO GUEVARA VILLAMIL 61.15

30 CC 80218294 MARLON MONTAÑO IRAGORRI 61.05

30 CC 1102826574 KELLY JOHANNA GARRIDO MARTINEZ 61.05

30 CC 40046941 MARIA IRENE YAQUIVE HERNANDEZ 61.05

31 CC 53890173 VIVIANA VELANDIA MEJIA 60.85

32 CC 79290733 EFREN JOSE LEON URREGO 60.80

33 CC 63396769 ANA ISABEL SUÁREZ ORTIZ 60.75

34 CC 1022441422 CRISTIAN MAURICIO RODRIGUEZ MAHECHA 60.40

34 CC 51997537 LUZ MARINA FORERO DUARTE 60.40

35 CC 1014269400 MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO 59.80

36 CC 1023882370 ANGELICA MARCELA GONZALEZ MARTINEZ 59.30

37 CC 1118529461 JOSÉ ARMANDO BENAVIDES BARÓN 58.90

38 CC 52800081 MARIBEL AMPARO CHILITO DIAZ 58.85

39 CC 1022392740 MIGUEL ANGEL VARGAS MEDINA 58.30

40 CC 52072984 OLGA LUCIA CASALLAS SALINAS 57.55

40 CC 1000514354 ALEJANDRA MORENO TIRADO 57.55

41 CC 1075310612 MARIA JOSE TRUJILLO CERQUERA 57.30



Continuación Resolución № 9040 DE 2020 Página 4 de 5

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer CINCO (5) vacantes definitivas del empleo denominado
Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 8, identificado con el Código OPEC No. 36148, del Sistema General de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS -UAESP-,
Proceso de Selección No. 823 de 2018 - Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC”

Posición Tipo Documento No. Documento Nombres Apellidos Puntaje

41 CC 52328554 ESTHER
SANDOVAL

CASTELLANOS
57.30

42 CC 52884395 ALBA TERESA GARZON RUIZ 56.90

43 CC 39536513 PATRICIA TORRES ZORRO 56.30

43 CC 1026297830 MARIA ALEJANDRA SUAREZ RAMIREZ 56.30

44 CC 52259184 ELSA LILIANA ANTIVAR 54.55

45 CC 1023861838 DIEGO ALEJANDRO MORALES BERNAL 54.50

46 CC 80054143 HERNANDO HIGUERA ROJAS 54.30

47 CC 1010013219 EDGAR DAVID ALFÉREZ HERNÁNDEZ 54.05

48 CC 51938260 MARINA BOLIVAR APONTE 53.80

49 CC 1075673030 JORGE GABRIEL FUENTES CHAGUALA 53.55

50 CC 1119890757 KAREN ANDREA VARGAS PRIETO 52.30

51 CC 1014208920 MILTON ALBERTO BARRERO CORTES 51.05

ARTÍCULO SEGUNDO.  Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de
que  trata  la  presente  Resolución,  deberán  cumplir  los  requisitos  exigidos  para  el  empleo  en  la
Constitución,  la  ley,  los  reglamentos  y  el  correspondiente  Manual  de Funciones  y Competencias
Laborales con base en el cual se realizó el presente proceso de selección, los que serán acreditados
al momento de tomar posesión del mismo.

PARÁGRAFO: Corresponde  al  nominador,  antes  de  efectuar  el  nombramiento  o  dar  posesión,
verificar el  cumplimiento de los requisitos de las personas designadas para el  desempeño de los
empleos3, según la Constitución, la ley, los reglamentos y el Manual de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realización de este proceso de selección.

ARTÍCULO TERCERO.  De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Ley 760 de
2005, dentro de los cinco (5) días siguientes a la publicación de la Lista de Elegibles, la Comisión de
Personal de la entidad u organismo interesado en este proceso de selección,  podrá solicitar  a la
CNSC  la  exclusión  de  esta  lista  de  la  persona  o  personas  que  figuren  en  ella,  cuando  haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

 Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
 Aportó documentos falsos o adulterados para su inscripción.
 No superó las pruebas del concurso.
 Fue suplantada por otra persona para la presentación de las pruebas previstas en el concurso.
 Conoció con anticipación las pruebas aplicadas.
 Realizó acciones para cometer fraude en el concurso.

PARÁGRAFO: Cuando la Comisión de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el  presente artículo,  deberá motivar la  solicitud  de exclusión,  misma que presentará
dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad -SIMO-.

ARTÍCULO CUARTO. En virtud del artículo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a
petición de parte, podrá excluir de la Lista de Elegibles al participante en este proceso de selección,
cuando compruebe que su inclusión  obedeció  a error  aritmético en la  sumatoria de los  puntajes

3 Artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 1º del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los artículos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995.
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obtenidos en las distintas pruebas aplicadas. Esta lista también podrá ser modificada por la misma
autoridad,  adicionándola con una o más personas, o reubicándolas cuando compruebe que hubo
error, casos para los cuales se expedirá el respectivo acto administrativo modificatorio. 

ARTÍCULO QUINTO.  Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, deberá producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden
de mérito, el nombramiento en período de prueba4, en razón al número de vacantes ofertadas.

ARTÍCULO  SEXTO.  La  Lista  de  Elegibles  conformada  mediante  el  presente  acto  administrativo
tendrá una vigencia de dos (2) años, contados a partir  de la fecha de su firmeza, conforme a lo
establecido en el artículo 31, numeral 4, de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha de expedición
del Acuerdo No. CNSC - 20191000000216 de 2019 que rige este proceso de selección. 

ARTÍCULO  SÉPTIMO.  Publicar el  presente  acto  administrativo  en  el  sitio  web  de  la  CNSC,
www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 33 de la Ley 909
de 2004.

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la
misma no procede recurso alguno.

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá D.C., 16 de septiembre de 2020

FRIDOLE BALLÉN DUQUE
Comisionado

Proyectó: Carlos Julián Peña Cruz - Profesional Contratista 
Revisó: Carolina Martínez Cantor - Líder Jurídica de la Convocatoria 
Revisó y aprobó: Clara Pardo.
                            Juan Carlos Peña Medina - Gerente de la Convocatoria 

4 En concordancia con lo consagrado en el inciso 3° del artículo 14° del Decreto 491 de 2020.
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Bogota D.C., 29 de abril de 2022

Doctora
EDNA PATRICIA ORTEGA CORDERO
COM I SION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 
Carrera 16 No. 96 64 piso 7 
6369131 
Bogota - D.C.

Asunto: Solicitud de autorizacion de uso de listas de las OPEC 36148 y 36151 de la Convocatoria 
823 de 2018 de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

Respetada Doctora.

Siguiendo los lineamientos de la Circular Externa de la CNSC No. 0011 de 2021 de asunto "Reporte de vacantes 
definitivas de empleos en camera administrativa en el Sistema de apoyo para la igualdad, el merito y la 
oportunidad (SIMOC atentamente nos pennitimos solicitar la autorizacion de uso de listas de elegibles, de las 
OPEC que se relaciona a continuacion, correspondiente a la Convocatoria 823 de 2018. en virtud de que la 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos tiene actualmente 4 cargos en vacancias definitivas que 
no fueron ofertados en el Concurso 823 de 2018 y que corresponden a los mismos empleos de las OPEC 36148 
y 36151 ( se adjuntan fichas de los empleos) de las cuales a la fechas sus listas estan vigentes.

1. OPEC No. 36148

Empleo: Auxiliar Administrative, Codigo 407, Grado 08
Dependencia: 011 Subdireccion Administrativa y Financiera y 005 Oficina Asesora de Comunicaciones y 
Relaciones Interinstitucionales 
Vacantes: Dos (2)

1.1 Estado de provision de la lista:

ObservacionPosicion C.C.No. Nombres y Apellidos

William Martin Pastrana 
Tapiero

1.023.894.1951 • Nombrado y posesionado

Liliana Casallas Cardona2 20.369.874 • Nombrado y posesionado

Javier Lopez Hernandez80.019.7813 • Nombramiento Derogado

1.022.325.029 Monica Andrea Paez 
Trujillo

4 • Nombrado y posesionado
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Posicion C.C.No. Nombres y Apellidos Observacion

79.873.827 Francisco Orlando Leon 
Perez

5 • Nombrado y posesionado

Gladys Aurora Velasquez 
Nova

6 35.411.881 • Aceptacion de renuncia por parte de la UAESP

7 1.032.428.180 Ingrid Stella Medina Tavera • Solicitud de autorizacion de uso de listas a la CNSC. por 
medio de oficio 20227000010601 de 25/01/2022 
(pendiente de respuesta por parte de a CNSC)

1.2. Uso de lista para nombramiento

Teniendo en cuenta las dos vacantes definitivas que actualmente tiene la UAESP y las cuales no fueron ofertadas 
en la Convocatoria 823 de 2018: pero que corresponden al mismo empleo de la OPEC 36148. se solicita uso de 
lista de los elegibles que en su orden ocupan las siguientes posiciones:

Posicion Tipo Documento No. Documento Nombres y Apellidos Puntaje
KF.HIDY MABEL GARZON ROMEROCC8 53.070.664 71.05

9 CC 65.706.839 JUANA MARCELA BOCANEGRA GOMEZ 70.80

2. OPEC No. 36151

Empleo: Secretario Ejecutivo, Codigo 425. Grado 21
Dependencia: 011 Subdireccion Administrativa y Financiera y 008 Subdireccion de Servicios Funerarios y 
Alumbrado Publico 
Vacantes: Dos (2)

2.1 Estado de provision de la lista:

Posicion C.C.No. Nombres y Apellidos Observacion

1 37.946.439 Luz Alba Jimenez Ayala • Nombrado y posesionado

Jenny Paola Guzman Avila2 1.016.025.309 • Nombrado y posesionado
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2.2. Uso de lista para nombramiento

Teniendo en cuenta las dos vacantes definitivas que actualmente tiene la U AESP y las cuales no fueron ofertadas 
en la Convocatoria 823 de 2018; pero que corresponden al mismo empleo de la OPEC 36151, se solicita uso de 
lista de los elegibles que en su orden ocupan las siguientes posiciones:

PuntajeNo. Documento Nombres y ApellidosPosicion Tipo Documento

JORGE ALEXANDER NIETO MARTINEZ 70.71CC3 86.050.020
LUIS ANTONIO BUSTOS SUAREZ 68.71CC l.013.583.3814

Si por alguna razon las listas ban cambiado en sus ordenes, requerimos su uso para el siguiente de cada lista y 
OPEC de acuerdo con lo antes descrito.

En caso de cualquier inquietud por favor comunicarse con Olga Santos al correo electronico 
Obza.santos@uaesp.gov.co o al numero 3143787859 o con Karen Nino al correo electronico 
karen.ninor@uaesp.gov.co o al numero 3012794288.

Cordialm£iite,

P ENAS
itivosubdifector

e/mail: ruben^per>fla@uae
in

/ ;ov.co

Anexo: Lcfenunciado en 4 archives PDF

Elaboro: Olga Santos Gonzalez - Contratista Subdireccion Administrativa y Financiera
Revise: Karen Niflo Ramirez - Profesional Especializado- Subdireccion Administrativa y Financiera
Aprobo: Ruben Dario Perilla Cardenas - Subdirector Administrative
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