Sefiores '
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA (REPARTO)
E.S. D.

Referencia: Accién de Tutela de YULIETH AVILA VANEGAS contra la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA -
con solicitud de medida provisional -

YULIETH AVILA VANEGAS, identificada con la cédula de ciudadania

No.45.549.869 expedida en Cartagena D.T., residente en Bogotéa D.C., obrando en
causa propia, por medio del presente escrito manifiesto a usted que interpongo
Accion de Tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica en contra
de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL con domicilio principal en la
ciudad de Bogota, en la Carrera 16 No0.96-64, Piso 7 de Bogota D.C. Colombia y
la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, con domicilio en la Calle 8 No.5-80 de
Bogota D.C.,. para que se me protejan mis derechos fundamentales al debido
proceso, a la defensa, a la igualdad, al trabajo, al acceso para desempefio de
funciones y cargos publicos, y el principio de rango constitucional de seguridad
juridica, previstos en los articulos 13, 25, 29, y 125 de la Constitucién Politica,
vulnerados por las entidades accionadas y en consecuencia se ordene proteger mis
derechos fundamentales corrigiendo los errores presentados en la evaluacion de
requisitos minimos para continuar en el concurso abierto de méritos adelantado por
las citadas entidades en la convocatoria No. 806 a 825 de 2018, para el empleo
Profesional Especializado Grado 27, Cédigo 222, identificado con el numero OPEC
66679, de acuerdo con los siguientes:

HECHOS

1. Me presenté a la convocatoria No. 820 de 2018, realizada por la Comision
Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo Reglamentario No. 20181000007356
del 14 de noviembre de 2018, que convocd a Concurso Abierto de Méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de las plantas de personal
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Juridica Distrital de Bogota, dentro de la cual me postulé para la Direccion Distrital
de Defensa Judicial y Prevencion del Dafio Antijuridico, de los cuales son cinco (5)
vacantes para el cargo denominado Profesional Especializado Grado 27, Cédigo
222, identificado con el Numero OPEC. 66679.

2. Conforme a la citacion y fechas sefialadas por la CNSC y la Universidad Libre
de Colombia, efectué el registro y cargué de la documentacién correspondiente con
la cual soporté mi inscripcion.

3. Una vez obtenidos los resultados sobre la verificacion de requisitos minimos,
" en se observa una nota en el aplicativo SIMO de NO CONTINUA EN CONCURSO.

4. Para el presente caso, al ser verificados la experiencia profesional que se
anexd en la plataforma se evidencia notas que expresan en frente a las
certificaciones de Rama Judicial, JJ abogados litigantes y Tribunal Administrativo
de Bogota; “Documento no valido para el cumplimiento del requisito minimo
de experiencia , toda vez que, se lrata de experiencia anterior a la obtencién
del titulo profesional”.

5. Inconforme con la decision, presenté reclamacion el primer dia que se abrié
‘la posibilidad en SIMO de efectuar reclamacion en la misma plataforma, en los

siguientes términos:

“Por medio del presente me permito efectuar reclamacion en relacion con el cargo grado
27 al cual me presenté en el cual es claro que retno los 6 afios que solicita la OPEC

codigo 66679, el cual en su descripcién pide Io_ siguiente:




“Estudio: Titulo profesional en: Derecho; Derecho y Ciencias Sociales; Derecho y Ciencias
Politicas; Derecho y Ciencias Humanas; Derecho y Clencias Administrativas; Derecho
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales; Jurisprudencia; Justicia y Derecho; 6 Leyes y
Jurisprudencia; del nidcleo bdsico de conocimiento en Derecho y afines. Titulo de postgrado
en dreas relacionadas con las funciones del cargo. Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados porla Ley.

Experfencia: Seis (6) afios de experiencia profesional relacionadas con las funciones del
cargo”

Al respecto es menester mencionar que el tercer inciso del articulo 2.2.2.3.7 del Decreto
1083 de 2015 define la experiencia profesional de la siguiente manera:

“Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién
del pensum académico de la respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesién o disciplina académica exigida para el desempefio
del empleo”.(negrilia fuera del texto) '

De la norma antes citada se extrae claramente que la experiencia profesional empieza
a computar o se tiene en cuenta desde la constancia que acredite aprobacién del
penstim académico, es decir, desde que se verifique en la constancia de terminacién y
aprobacién de materias, como para el caso ocurre la cual se adjunta a la presente
reclamacion, no se pudo adjuntar al SIMO en su momento pues el aplicativo no deja
subirla ni en produccion intelectual, ni en otros documentos, ni tampoco en cursos de
formacion, es decir no hay forma de cargar la referida terminacién de materias que de
haberse verificado por parte de ustedes, no estaria efectuando la presente reclamacion.

£n la referida certificacion, se verifica que terminé y aprobé el pensum académico el 28
de noviembre del afto 2009, esa certificacion el dia de hoy se sube al SIMO adjunto con
el acta de grado, pero en su momento no se me ocurrié subirlo asi, en igual forma a la
presente reclamacion también se adjunta la referida certificacion de terminacién de
materias y es mas que justa la reclamacién presentada, pues lo sustancial no debe
primar sobre lo meramente formal, ello se evidencia en principios de orden
constitucional como lo es el de la primacia de la realidad sobre las formalidades y demas
jurisprudencia que existe sobre el asunto, pues mal harfa la comisién en inadmitirme a
sabiendas que con el certificado que se encuentra en el aplicativo SIMO repito abajo
pegado el acta de grado, y que se adjunta también con la presente reclamacion, se
observa la terminacion de materias que acredita que todas las certificaciones allegadas
me deben ser tenidas en cuenta.

Por lo anterior, todas y cada una de las certificaciones cargadas en Ia experiencia del
SIMO, son posteriores al 28 de noviembre de 2009,( fecha en la cual terminé
materias), razén por la cual se me deben tener en cuenta todas las experiencias
profesionales relacionadas que en total suman 74 meses 59 dias, en afios seria 6
afios 2 meses 29 dias, de conformidad con la tabla que a continuacidn se relaciona:

Entidad Fecha de ingreso Fecha de salida Total
Prosperidad Social | 02-11-2017 Corte cargue 12 meses 27 dias
documentos 29-11-
2018
Alcaldia Mayor de | 30-12-2015 06-07-2017 7 meses 7dias
Bogotd Grado 18 - '
Alcaldia Mayor de | 01-08-2012 29-12-2015 40 meses
Bogota grado 01
Rama Judicial 07 -04-2010 30-09-2010 5 meses
Oficial Mayor
Rama Judicial- 01-10-2010 16-12-2010 3 meses 16 dias
escribiente
Tribunal Superior 10-02-2010 13-04-2010 2 meses 2 dias
de Bogota- :
Judicante




JJ Abogados | 08-01-2010 10-01-2010 1 mes

sustanciadora

JJ Abogados 11-01-2011 19-04-2011 4 meses 7 dias
sustanciadora '
Total : 74 meses 59 dias ,

es decir 75 meses
29 dias, en afios
es 6 afios 2
meses 29 dias

En cuanto al tipo de experiencia que aparece en todas las certificaciones son
relacionadas pues como vera todas se desempefiaron en oficina juridica
especificamente de defensa judicial y todas las experiencias estan relacionadas con el
asunto de defensa y administracion de justicia asi como lo define el decreto en cuanto
a la experiencia relacionada:

“Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el gjercicio de empleos o actividades
que tengan funciones similares a las del cargo a proveer’.

En lo que respecta a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 relacionado con los
requisitos que deben reunir las respectivas certificaciones el cual establece:

“ARTICUL02.2.2.3.8 Certificacién de la experiencia. La experiencia se acreditara
mediante la presentacién de constancias expedidas por la autondad competente de las
respectivas instituciones oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profes:on o actividad en forma independiente, la
experiencia se acreditara mediante declaracién del mismo.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como minimo, la
siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de la entidad o empresa.
2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de funciones desempefiadas.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en gjercicio de su profesion haya
prestado sus servicios en el mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de

experiencia se contabilizaré por una sola vez”.

De acuerdo con lo anterior, se observa que las certificaciones aportadas reQinen
plenamente todas y cada una de ellas los requisitos enlistados a saber de tal
forma se puede observar en las certificaciones allegadas:

*). Certificado Departamento Administrativo Para la Prosperidad Social:

Tiempo de servicio: desde el 02 de nov de 2017~ actual empleo con corte a cargo de
documentos es decir 29 de noviembre de 2018: Cumple

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: Cumple

3. Relacién de funciones desempefiadas. Cumple

*) Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota: grado 18
_Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: Cumple

3. Relacion de funciones desempefiadas: Cumple

*). Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota: grado 01y 18

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple




2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacién de funciones desempefiadas. Cumple

*}. Rama Judicial- Oficial Mayor -escribiente

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple
2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacién de funciones desempeiadas. Cumple

") Tribunal Superior de Bogota

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple
2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacion de funciones desempefiadas. Cumple

“}. SJ Abogados- sustanciadora

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple
2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacién de funciones desempefadas. Cumple

Finalmente, y teniendo en cuenta que el cargo pide titulo profesional y titulo de
postgrado estos se satisfacen con los documentos adjuntos del aplicativo SIMO que se
encuentran en la pestafia de formacion y respecto al tiempo de experiencia profesional,
de conformidad con los argumentos esgrimidos en la presente reclamacion esta mas
que claro, que puedo continuar en el concurso.

En los anteriores términos espero sea tenida en cuenta la presente reclamacion y se
me dé la oportunidad de presentar el examen al cargo al cual me inscribi”.

6. El dia 01 de octubre del afio en curso, fecha en la cual se abri6 el plazo para
presentar la reclamaciones, subi a la plataforma la reclamacion referida, la Comisién
no me arrojé un numero de radicado, sin embargo yo asumi que ya habia quedado
grabada en el sistema, lo cual intenté corroborar al dia siguiente pues aln se
encontraba en términos para subir una nueva en caso de que no pudiera observar
mi numero de radicado, sin embargo, la plataforma no me dejo ingresar al SIMO,
me salia una nota que decia: "En este momento no podemos atender su
solicitud, por favor intente méas tarde”., asi transcurrié todo el dia son que el
SIMO me permitiera ingresar, yo la verdad pensé que ya habia quedado mi
reclamacion, por ello no insisti mas.

7. Continte insistiendo hasta que 2 dias después pude ingresar a la plataforma

y me encuentro con la sorpresa que no quedd grabada la reclamacién que efectué

pese a que subi la reclamacion en documento pdf y el certificado de terminacion de
% materias, pero aun asi observo que no hay nada en SIMO. '

v 8 Teniendo en cuenta lo anterior, el dia 17 de octubre del afio en curso decidi
presentar derecho de peticion a la Comisién en la pagina de PQR, con numero de
radicado PQR 201810170050 la cual a la fecha no ha dado respuesta a mi solicitud,
el derecho de peticion se presentd en los siguientes términos:

‘Asunto de su PQRSDPor medio del presente me permito encarecidamente solicitar
se revise o se efectué auditoria sobre el estado de mj reclamacién efectuada el
primer dia de plazo que dio la convocatoria 822 de 2018 para efectuar
reclamaciones sobre proceso de admision, creo que fue el 01 de octubre del afio en
curso, reclamacion que efectué en el aplicativo SIMO y que adjunté en archivo pdf,
cuando le di guardar el sistema se quedé pensando, pero luego salié un aviso que
decia reclamacion ha sido guardada, sin embargo al dia siguiente para estar segura
intente muchas veces ingresar al sistema SIMO y siempre me salia su solicitud no
puede ser atendida y ese dia creo que fue el 02 de octubre, no me dejé ingresar
para poder verificar el nimero de reclamacién, ni tampoco para montarla sf era que
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el dia anterior no habia sido subida... Asi pasaron aproximadamente 2 dias masy
SIMOC no me dejaba ingresar, hasta la semana pasada que pude enfrar y me
encuentro con la sorpresa de que no guardd mi reclamacion, por fo cual me dejé
fuera del concurso, lo cual es ilegal pues tengo los requisitos para el cargo al que
me presenté, lo que veo que ocurio fue que no se verificd mi certificado de
terminacion de materias, por lo que se debe tener en cuenta experiencia anterior a
la expedicion del titulo Universitario, por ello pido encarecidamente se me asigne
una auditoria que verifique que efectivamente SIMO no me dejé ingresar ni el 02, ni
varios dias después, inclusive ni minufos después de haber efectuado mi
reclamacion , por ello para el libre acceso al empleo publico pido que no se me viole
ese derecho y por ello adjunto mi reclamacion, sobre la admision, la que efectué por
el SIMO, pero que esta plataforma no guardo por alguna falla técnica, solicito se me
dé la oportunidad de que la convocatoria 822 estudie mi reclamacion para
determinar si hay lugar a continuar o no en el concurso. Agradezco su gentil
colaboracion’.

9. Teniendo en cuenta lo anterior, resulta perjudicial a mis intereses que tanto
la Universidad Libre como la propia CNSC desconozcan las certificaciones de
experiencia profesional que se expiden posterior al certificado de terminaciéon de
materias de 28 de noviembre de 2009, como lo establece el Decreto 1083 de 2015
es decir se desconocen las certificaciones correspondientes a la Rama Judicial, JJ
abogados litigantes y Tribunal Administrativo de Bogotd que completan la
experiencia requerida para el cargo al cual me inscribi y en el que deseo concursar
y que la Universidad Libre solo opte por reconocer la experiencia expedida despues
del titulo universitario con lo que se evidencia que en ese caso no reuniria los
requisitos para el cargo, pero como se debe tener en cuenta las certificaciones
expedidas después del certificado de terminacion de materias en este caso si
retino los requisitos que se solicitan para el cargo al cual me presenté.

10. Por lo anterior, sefior Juez considero v reitero que se vulnera mi derecho al
trabajo, al acceso a cargos publicos y al reconocimiento del mérito como requisito
para ingreso a cargos publicos, consagrados en el articulo 125 de la Constitucion
Politica de Colombia y el debido proceso consagrado en el articulo 29 de la
Constitucion, al derecho de defensa y a la confianza legitima por la falta de
calificaciéon o ponderacién correcta a mis antecedentes académicos y laborales
debidamente certificados y aportados.

11. Sea menester su seforia_sefialar que se estd causando un perjuicio en el
sentido de no permitirme concursar precisamente a la entidad en la cual labore por
mas de 6 afios, pues como puede observar en la certificacion anexa de Alcaldia
Mayor de Bogota, observara que siempre ocupe cargos en la Subdireccidn Distrital
de Defensa Judicial y Prevencion del Dafo Antijuridico hoy Direccion Juridica
Distrital de la Secretaria Juridica Distrital, por lo cual los conocimientos y experticia
adquiridos en el ejercicio de mi cargo, me otorgan la idoneidad requerida para
desempeiiar el cargo al cual me inscribi, no permitirme acceder al concurso en
cita, transgrede mis derechos y expectativas que tengo de acceder al cargo
precisamente por la idoneidad y experticia que adquiri en el cargo al cual hoy me
estoy presentando el cual tiene como proposito principal del empleo “ ejercer la
representacién judicial y extrajudicial en defensa de los intereses juridicos de
la entidad”, y esas precisamente son las funciones que desemperid en el gjercicio
‘de mi cargo actual y cuando estuve designada como profesional grado 1y 18 de la
Subdireccion Distrital de Defensa Judicial y Prevencion de Dafio Antijuridico de la
Alcaldia Mayor de Bogota, pues efectué durante 3 afos labores de Secretaria
Técnica del Comité de Conciliacion de esa entidad.

Adicional a lo anterior, no existen otro mecanismos de defensa judicial para resolver
el asunto aqui reclamado, habida consideracion que por inmediatez y la celeridad
con la que transcurren estos concursos, seria inocuo instaurar una accién de nulidad
y restablecimiento del derecho, habida consideracion que ya se fijé la fecha de 17
de noviembre del afio en curso para presentar las pruebas de conocimiento vy
comportamentales, razén por la cual para esta fecha y la de expedicion de la lista




de elegibles ya los demas concursantes tendrian derechos adquiridos, seria inocuo
presentar algun otro tipo de accion. :

COMPETENCIA

La competencia es suya por la naturaleza del asunto, el lugar de ocurrencia de los
hechos violatorios de los derechos fundamentales (Articulo 37 del Decreto 2591 de
1991 en concordancia con el Decreto 1069 de 2015).

JURAMENTO

En cumplimiento del requisito del articulo 38 del Decreto 2591 del 19 de noviembre
de 1991, bajo la gravedad del Juramento manifiesto que no he formulado accién de
tutela por los hechos antes relatados.

FUNDAMENTOS DE DERECHOS

Fundo mi accidn constitucional de tutela bajo lo dispuesto en el articulo 86 de la
Constitucion Nacional y los decretos reglamentarios 2591 de 1991 y 306 de 1992,
asi como en los articulos 13, 25, 29, v 125 de la Constitucidn Politica.

Al ser consagrada la accion de tutela como un mecanismo subsidiario, residual y
autonomo que se dirige a ejercer un control constitucional, cuando por acciones u
omisiones de las autoridades publicas, o en forma excepcional por particulares,
resultan amenazados o vulnerados derechos fundamentales.

Ahora bien bajo el marco de los pronunciamientos de la Corte Constitucional, en
especial el contenido en la sentencia T-315 de 1998, en donde se indicd que si bien
en principio la accién de tutela no procede para controvertir actos administrativos
que reglamentan o gjecutan un proceso de concurso de méritos. Esta regla posee
dos al menos dos excepciones a la regla. En primer lugar, se trata de aquellos casos
en los que la persona afectada no tiene mecanismo distinto de la accidén de
tutela, para defender eficazmente sus derechos y en segundo lugar cuando por
las circunstancias excepcionales del caso concreto, es posible afirmar que, de no
producirse la orden de amparo, podrian resultar iremediablemente afectados los
derechos fundamentales de la persona que interpone la accion.

Bajo este contexto es importante, recordar el nticleo de los derechos fundamentales
que estan siendo conculcados con el actuar de las entidades aqui accionadas, por
lo cual se procede a enunciar los mismos:

De este modo el derecho al trabajo, contendit en el articulo 25 constitucional en los
siguientes términos:

- “Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccién del Estado. Toda persona tiene derecho a
un trabajo en condiciones dignas y justas.”

Encuentra su integracién con los articulos 40 y 125 constitucional en los que se
instituye el sistema de carrera administrativa como el mecanismo para acceder y
ascender en los cargos de carrera de los empleos en los 6rganos y entidades del
Estado. Este sistema posee como eje central el concepto de meérito, el cual se
constituye en una plena garantia que consolida el principio de igualdad, en Ia
medida en que propende por eliminar las practicas de acceso a la funcion publica
basadas en criterios partidistas, los cuales han sido imperantes en nuestro paisalo
largo de toda su historia.

Ahora bien frente a los principios que orientan el ingreso y el ascenso a los empleos

publicos de carrera administrativa que se encuentran en el articulo 28 de la Ley 909
de 2004, el literal g) de la norma en comento sefiala que los instrumentos utilizados
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para verificar la capacidad y competencias de los aspirantes a acceder a los
empleos publicos de carrera deben ser confiables vy validos, pues de esta
imparcialidad y tecnicidad garantiza el trato igualitario conforme al articulo 13
constitucional y la evaluacion objetiva de las calidades académicas, la experiencia
y las competencias requeridas para el desempefio de los empleos;

Calidades que con la omisién de la evaluacion de . realizada por entidades
accionadas, hacen nugatorio mi derecho a obtener una evaluacion objetiva lo que
en consecuencia impide mi acceso al empleo publico por el cual estoy concursando.

Asi las cosas, cuando los documentos son aportados para su analisis a través del
sistema de informacién dispuesto para ello, en este caso el sistema SIMO, estos
deben ser analizados en tu integridad y bajo los parametros establecidos en la
convocatoria, los cuales deben ser coherentes con los pronunciamientos que sobre
estos documentos se han emitido la CNSC en otras oportunidades. Pues en caso
contrario, no solo se estaria vulnerando el principio de seguridad juridica sino con
este actuar, se impide la materializaciéon del principio del mérito y en consecuencia
se obstruye mi derecho acceder al desempefio de funciones y cargos publicos

De igual modo, es pertinente recordar que de conformidad con la Sentencia T-180
de 2015, el sistema de carrera como principio constitucional es un verdadero
mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales, ya que garantiza que el
acceso al empleo pulblico se realice en igualdad de oportunidades y de manera
imparcial evitando que fendmenos subjetivos de valoracién. Sin embargo con el
actuar de las entidades accionadas, en especial el generado en la omision del
analisis de mis certificaciones que suman el tiempo requerido para ocupar el carge
al cual me inscribi.

PRUEBAS

Solicito al Juez Constitucional, se sirvan tener como tales y darle pleno valor
probatorio a las siguientes:

1.  Copia de pantallazo de condicion de inadmitido al concurso se encuentra en
la pagina web https://simo.cnsc.gov.co.

2. Copia del pantallazo de inscripcion en el cargo que se encuentra en la pagina
web https://simo.cnsc.gov.co.

3. Copia de pantallazo de resultado de verificacion de requisitos minimos.

4. Copia de mi reclamacion a la verificacion de requisitos minimos presentada a
la CNSC.

5. Copia de pantallazo del derecho de peticion presentado a la Comision
Nacional del Servicio Civil

6. Copia del certificado de terminacion de materias

7. Copia de acta de grado de titulo universitario en Derecho.

8. Copia de certificacion laboral del Tribunal Administrativo de Bogota

9. Copia de la certificacion Laboral de JJ Abogados

10. Copia de certificacion Laboral de Rama Judicial

11. Copia de certificacion laboral de la Alcaldia Mayor de Bogota

12. Documento compilatorio de los Acuerdos contentivos de la Convocatoria N° 806
a 825 de 2018 — grupo de entidades del orden distrital en especial el Acuerdo No.
20181000007356 del 14 de noviembre de 2018 de la Secretaria Juridica Distrital, el
cual puede ser consultado en la pagina web hitps://.
https://www.onsc.gov.co/index.php/normatividad-806—a-825nde~201 8-distrito-

capital-cnsc

PETICIONES

Con fundamento en los hechos y pruebas relacionadas anteriormente, con el debido
respeto, solicito al Juez Constitucional:




1. Conceder el amparo de los derechos fundamentales al debido proceso, a la
defensa, a la igualdad, al trabajo, al acceso de cargos y funciones publicas y el
principio de seguridad juridica.

2. Ordenar a las accionadas tener en cuenta las certificaciones aportadas de
Rama Judicial, Tribunal Administrativo de Bogota, JJ Abogados Litigantes
expedidas posterior a la terminacioén de materias que en suma reunen el requisito
de tiempo de experiencia para desempefiar el cargo al que me presente en la
convocatoria 822 de 2018 con numero

3. Que se me incluya en la lista de admitidos de la convocatoria 822 de 2018y
como consecuencia se me cite a pruebas de conocimiento funcionales citadas para
el préximo 17 de noviembre del afio en curso.

4, Las demas que considere de procedencia por el Juez Constitucionlal.
MEDIDAS PROVISIONALES

Atendiendo a la posibilidad de solicitar una proteccidén temporal y previa, a los
derechos violentados y para evitar un perjuicio irremediable, conforme lo
consagrado en el articulo 7 del Decreto 2591 del 19 de noviembre de 1991, solicito
al Juez Constitucional que se decrete provisionalmente y de manera-cautelar LA
SUSPENSION DE LA CITACION A PRUEBAS del empleo Profesional
Especializado Grado 27, Cédigo 222, identificado con el numero OPEC 66679 de la
Convocatoria No. 822 de 2018, hasta tanto se dé respuesta de fondo a mi solicitud

Porque en caso de efectuarse las pruebas a las cuales se citd para el 17 de
noviembre, el concurso quedara definido para todos los participantes, incluida la
presente accionante, haciendo intrascendente el fallo y la proteccién concedida.

Igualmente, se busca que, con la suspensién, que establezca una oportunidad para
que sean verificados los documentos antes de que se consoliden situaciones
particulares y derechos. Toda vez que los documentos que no fueron objeto de
analisis en su oportunidad fueron adjuntados y no han sido revisados, y los
argumentos alegados en reclamacion que tampoco han sido resueltos.

ANEXOS

1. Lo mencionado en el acapite de pruebas.

2. Copia de la tutela y sus anexos para el traslado a las accionadas.
3. Copia de la tutela para el archivo del juzgado.

4. Copia de la cedula de ciudadania

NOTIFICACIONES
La suscrita puede ser notificada en la Secretaria del Despacho, o en la carrera 19

No. 51-53 apto 401 edificio Cécora Barrio Galerias de la ciudad de Bogota o al
correo electronico juliavilav@gmail.com

La parte accionada recibira notificacién asi: la COMISION NACIONAL DEL

SERVICIO CIVIL en la Carrera 16 No0.96-64, Piso 7, Bogota D.C. y Ia
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, en la Calle 8 No.5-80 de Bogota D.C.,

Atentamente,

(.’I T f,»/_“/ (/

i /
‘ AS

.C: 45.549.869 de Cartagena
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RECLAMACION PROCESO ADMITIDO EN CONCURSO SECRETARIA JURIDICA

Por medio del presente me permito efectuar reclamacion en relacion con el cargo grado
27 al cual me presenté en el cual es claro que reuno los 6 afios que solicita la OPEC
codigo 66679, el cual en su descripcién pide lo siguiente:

YEstudio: Titulo profesional en: Derecho; Derecho y Ciencias Sociales; Derecho y Ciencias
Politicas; Derecho y Ciencias Humanas; Derecho y Ciencias Administrativas; Derecho
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales; Jurisprudencia; Justicia y Derecho; é Leyes y
Jurisprudencia; del nucleo basico de conocimiento en Derecho y afines. Titulo de postgrado
en dreas relacionadas con las funciones def cargo. Tarjeta 0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

Experiencia: Seis (6) afios de experiencia profesional relacionadas con las funciones del
cargo”

Al respecto es menester mencionar que el tercer inciso del articulo 2.2.2.3.7 del Decreto
1083 de 2015 define la experiencia profesional de la siguiente manera:

“Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién
del pensum académico de la respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesién o disciplina académica exigida para el desempeiio
del empleo”.(negrilia fuera del texto)

De la norma antes citada se extrae claramente que la experiencia profesional empieza
a computar o se tiene en cuenta desde la constancia que acredite aprobacion del
penstim académico, es decir, desde que se verifique en la constancia de terminacion y
aprobacién de materias, como para el caso ocurre la cual se adjunta a la presente
reclamacién, no se pudo adjuntar al SIMO en su momento pues el aplicativo no deja
subirla ni en produccith intelectual, ni en otros documentos, ni tampoco en cursos de
formacion, es decir no hay forma de cargar la referida terminacién de materias que de
haberse verificado por parte de ustedes, no estaria efectuando la presente reclamacion.

En la referida certificacion, se verifica que terminé y aprobé el pensum académico el 28
de noviembre del afio 2009, esa certificacion el dia de hoy se sube al SIMO adjunto con
el acta de grado, pero en su momento no se me ocurrié subirlo asi, en igual forma a la
presente reclamacién también se adjunta la referida certificacion de terminacion de
materias y es mas que justa la reclamacion presentada, pues lo sustancial no debe
primar sobre lo meramente formal, ello se evidencia en principios de orden
constitucional como lo es el de la primacia de la realidad sobre las formalidades y demas
jurisprudencia que existe sobre el asunto, pues mal haria la comision en inadmitirme a
sabiendas que con el certificado que se encuentra en el aplicativo SIMO repito abajo
pegado el acta de grado, y que se adjunta también con la presente reclamacion, se
observa la terminacion de materias que acredita que todas las certificaciones allegadas

me deben ser tenidas en cuenta.

Por lo anterior, todas y cada una de las certificaciones cargadas en la experiencia del
SIMO, son posteriores al 28 de noviembre de 2009, razén por al cual se me deben tener
en cuenta todas las experiencias profesionales relacionadas que en total suman 74




meses 59 dias, en afios seria 6 afios 2 meses 29 dias, de conformidad con la tabla que
a continuacioén se relaciona:

Entidad Fecha de ingreso Fecha de salida Total
Prosperidad Social | 02-11-2017 Corte cargue 12 meses 27 dias
documentos 29-11-
2018
Alcaldia Mayorde | 30-12-2015 06-07-2017 7 meses 7dias
Bogota Grado 18
Alcaldia Mayor de | 01-08-2012 29-12-2015 40 meses
Bo»goté grado 01
Rama Judicial 07 -04-2010 30-08-2010 5 meses
COficial Maveor
Rama Judicial- 01-10-2010 16-12-2010 3 meses 16 dias
escribiente
Tribunal Superior 10-02-2010 13-04-2010 2 meses 2 dias
de Bogota-
Judicante
JJ Abogados 08-01-2010 10-01-2010 1 mes
sustanciadora
JJ Abogados 11-01-2011 19-04-2011 4 meses 7 dias
sustanciadora
Total 74 meses 59 dias |

es decir 75 meses
29 dias, en afios
es 6 afios 2
meses 29 dias

En cuanto al tipo de experiencia que aparece en todas las certificaciones son
relacionadas pues como vera fodas se desempefiaron en oficina juridica
especificamente de defensa judicial y todas las experiencias estan relacionadas con €l
asunto de defensa y administracion de justicia asi como lo define el decreto en cuanto

a la experiencia relacionada:

“Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades
que tengan funciones similares a las del cargo a proveer”.

En lo que respecta a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 relacionado con los
requisitos que deben reunir las respectivas certificaciones el cual establece:




“ARTICULO2.2.2.3.8 Certificacién de la experiencia. La experiencia se acreditaré .

mediante la presentacién de constancias expedidas por la autoridad competente de las
respectivas instituciones oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la
experiencia se acreditaraé mediante declaracion del mismo.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberén contener como minimo, la
siguiente informacion.

1. Nombre o razén social de la entidad 0 empresa.
2. Tiempo de servicio.

3. Relacién de funciones desempefiadas.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en ejercicio de su profesion haya
prestado sus servicios en el mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de
experiencia se contabilizara por una sola vez’.

De acuerdo con lo anterior, se observa que las certificaciones aportadas retnen
plenamente todas y cada una de ellas los requisitos enlistados a saber de tal forma se
puede observar en las certificaciones allegadas:

1). Certificado Departamento Administrativo Para la Prosperidad Social:

| Tiempo de servicio: desde el 02 de nov de 2017- actual empleo con corte a cargo de

documentos es decir 29 de noviembre de 2018: Cumple

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: Cumple

3. Relacién de funciones desempefiadas. Cumple

2) Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota: grado 18
. Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: Cumple

3. Relacion de funciones desempefiadas: Cumple

3). Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota: grado 01y 18
Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacién de funciones desempefiadas. Cumple

4). Rama Judicial- Oficial Mayor -escribiente

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple

2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

(O




3. Relacién de funciones desempefiadas. Cumple

§.) Tribunal Superior de Bogota

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple
2, Tiempo de servicio: 01-08-2012 Cumple

3. Relacidn de funciones desempefiadas. Cumple

). JJ Abogados- sustanciadora

Nombre o razén social de la entidad o empresa. Cumple
2. Tiempo de servicio: 01- 08-2012 Cumple

3. Relacion de funciones desempefiadas. Cumple

Finalmente, y teniendo en cuenia que ¢l cargo pide titulo profesional v titulo de
postgrado estos se satisfacen con los documentos adjuntos del aplicativo SIMO que se
encuentran en la pesiafa de formacion y respecto al tiempo de experiencia profesional,
de conformidad con los argumentos esgrimidos en la presente reclamacién esta mas
gue claro, que puedo conlinuar en el concurso.

En los anteriores &rminos espero sea tenida en cuenia la presente reclamacion y se
me de {a oportunidad de presentar el examen sl cargo al cual me inscribi,

- jAgradezco de antemano su valicsa colaboracion!

.Q ante:
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SEDE PRINCIPAL

Laerera 4 Ko, 22-61

" N .. 32427030 . 3360056
Y, 360.006.848-5 UNIVERSIDAD DE BOGOTA . FAX 2825157 AA 3185
Personeria juridica - BOGOTA DC. - COLOMBIA

No. 2613/195% Minjusticia }-ORGE TA{} EO LOZANO :
www.utadeo.edu.co 0859993

£L SUSCRIT SECRETARID GENERAL DE {f& FK%&H&EEE% HH ?ﬁRSiﬁﬁf}
OE BOGOTA JORGE TADED LOZAND

. OEEN.
HALE CONSTAR

flue, AVILA VANEBAS YULIETH, identificads con Dedula de Ciudadania No. 45549868 cirsd v aprobs los ciento
setenta y custro ({74) Créditos Académicos del Pragrana Profesional de DERECHD, complatando en conSecusncis ~
- lps eréditos académicos cﬂnstttamas del giaﬁ ds zsiuéms el {iitj vamtmchg {28) de nswsmbr& delano 2003
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Ul\IVERS;DAD DE BOGOTA
JORGE TADECO LOZANO

Personeria furtdica Ne. 2613/195% Minjusticia

expide a continuacién copia del acta de grado

fimero I CUATROCIENTOS SESENTA Y QCHO

Correspondiente al dia VEINTITRES { é& }
de  JUNIO - de DOS MIL-ONCE
( 2011), Registrada en el Libro de Actas de Grado al Folio Ndmero 1344

“En Bogota D.C,, siendo fas 10:00 a.m. deldia 23 de  JUNIO

del afio 2011 bajo la presidencia del doctor JOSE FERNANDO ISAZA DELGADO

Rector de la Universidad, se efectué la ceremonia para otorgar el grado de

ABOGADA
Registrado en el Libro de Grados Titulos No, 9 Folio No. 447 Registro No. 205463

de la Universidad

YULIETH AVILA VANEGAS

. o pe ; . . . 9 .
identificad®  con cédula de ciudadania No. 4554588 expedida en

Cartagena , quien termind sus estudios de acuerdo con los

reglamentos. El Seiior Rector en nombre y representacion de la Universidad de Bogoté

Jorge Tadeo Lozano y previo juramento, hizo entrega del diploma correspondiente.

Para constancia se firma [a presente acta por los que en ella intervinieron”.

Firmada Rector JOSE FERNANDO 1SAZA DELGADO
Firmado Decano de fa Facultad CARLOS ANDRES GOMEZ GONZALEZ
Firmado Secretario General CARLOS SANCHEZ GAITAN

Es fiel copia tomada de su original que se expide a los VEINTITRES

{ sy ) dias del mes de JUNIO del afio  pOs miORCE
{ 2018y,

?ﬁmos sAz«sCHEz GAITAN
Secretario Generaf

Ea)




EL SUSCRITO MAGISTRADO DE LA SALA CIVIL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
D. C.

CERTIFICA

Que YULIETH AVILA VANEGAS, identificada con la c¢édula de
ciudadania nimero 45.549 869 expedida en Cartagena, desempeiié en este
Despacho éi cargo de AUXILIAR JUDICIAL AD HONOREM, en
forma continua e ininterrumpida, desde el diez (10) de febrero de dos mil
diez (2010), y hasta el Trece (13) de abril de dos mil diez (2010) inclusive

con una intensidad de ocho (8) horas diarias de lunes a viernes.

Durante el término anterior, realizé en forma responsable las labores
propias del Despacho, proyectando sentencias en procesos ordinarios y
ejecutivos y apelaciones de autos bajo mi direccion, orientacién y
responsabilidad, tal como lo dispone el articulo 40 del Decreto 0052 de
1987.

Para constancia, se expide la presente en la ciudad de Bogota D. C., alos
Seis (06) dias del mes de mayo de dos mil diez (2010) a solicitud de la

interesada.




LA OFICINA DE ABOGADOS LITIGANTES J.J, ABOGADOS DE LA CIUDAD
DEBOGOTAD.C.

CERTIFICA:

Que la ciudadana YULIETH AVILA VANEGAS, identificada con ia cedula de
ciudadania No.45549869 de Cartagena, laboré en esta oficina, bajo mi supervisidn
y titularidad, en el cargo de Sustanciadora, bajo un Confrato de Prestacién de
Servicios Profesionales, desde el dia (09) de enero del afio 2010 hasta el dia (10)
de febrero de 2010, y posteriormente se contratd nuevamente bajo la misma
modalidad para el periodo comprendido entre el dia (11) de enero de 2011 hasta
el dia (19) de mayo de 2011,

Durante los periodos mencionados anteriormente, realizé labores propias de la
oficina, proyectando y sustanciendo memoriales, Solicitudes de Conciliacidn
Prejudicial, demandas de Reparacion Directa, Alegatos de Conclusidn,
Contestaciones de Demandas, Recursos de Reposicion, Apelaciones de Autos, v
demas actuaciones que fueran necesarias en el curso de los procesos que
representé en nombre de Ia oficina.

Para constancia, se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota D.C., a los
(08) dias del mes de agosto de dos mil once (2011) a solicitud de la interesada.

i ; - i Fid it

GRESADO UNIVE
C.C: 80.203.518 de Bogota
T2171.372cdi 88 dala b

OGAD

Carrera 6 # 10-42 Oficina 604 Edificio Stella Bogotd D.C Teléfono: 286 68 16




E COLOMBLS

RAMS JINMICTAL DFT mam PIRLICD
1.4 SUSCRITA JUEZ TREINTA Y SIETE CIVIL MUNICIPAL
DE BOGOTA 1.,

CERTIFICA:

Que La sefiora YULIETH AVILA VANEGAS, identiticada con la Cédula de
Ciudadunia No. 45.549.869 de Curtugena, labord en este despacho Judicial Bajo mi
mando v Titularidad, desempefiando el cargo de OFICIAL MAYOR, en
Provistunalidad en ¢l periodo comprendido desde el dia (07) de Mayo del Afio Dog
mi} 1iez (2010), hasta el dia (30) de Septiembre del Afio Dos mil Diez (2010)v en
el vargo de ESCRIBIENTE NOMINADO DE DESCONGESTION en el periodo
comprendido desde el dia (01) de Octubre del Afio Dos mil Diez (2010), hasta el dia
{16; de Diciembre del Ao Dos m:i Diez {203{)‘&

Dada en Hs:)gaté%md verba

del tnes de Mayo de dos na] Onee (20

iqueve (19) dias

el interesadoa) a los




respcnsabdsdadas en caso necesano

= Elaborar actas en dxltgencaa de remate.
<= Revisar y firmar oficios, telegramas, estados edictos y.demas camumcauohes

" RESOLUGION No 232
(Junio 16 de 2699)

Por medio del cual se- -expide el n

CQNSIQERANDO

1. Que gl Consejo Seccl
funcionamiento en ¢l Juzgado un sisterna de radicacion.y. coniroi de procesos
e no. aparecen

da. cuya implementacion se desprende aigzmas tareas qx.
consignadas en &l Manual de Funciones antenor .

2. Que se hace imperioso dejar pienamante deli mﬁada:s las Iabores que quedan
asignadas a cada uno de los empleados del Daspacho, con el propdsito de
hacer seguimiento. a los.  mismos, ev;tar conﬂ!ctos entre elios v dsfinir

3 Que con ei propoaato de lograr un. opt;me rend;mleszto y plena armoma enlas -
relgciones . entre ‘los  diferentes empieados se debe crgamzar un manuai'_j

: uBvo MAN&AL DE FUNCIONES de !os
= empieados del Juzgads Treinta y Siete (37} Cwni Municipal de Bogota D. C ;

onal de 33 Judxcatura a finales del afio 2004 puso en

inspirada en sl equilibric y la especialidad de las tareas, segln el caso para elj = %

~que ha sido nombrado cada uno de los Serv:dores del Juzgado
: _ ‘ _ RESUELVE
Artioulc anere Expedtr el sagu:ente MANUAL" DE - FUNC!OMES de ias

empleados que labran en cada uno de los cargos asignados en esta Despacho

SON FUNC[O&ES DE LA SECRETAR!A

- Llevar el sontrol de termmos en los procesos e mgresar al Despauho los quel
- deban’ ser: impulsados de oficio v ic«s que incorporen alguna- solicitud no_

. decidida que requiera auto.

~'~..Elaborar. los “informes . de traslado.. y de ingresos de 'los expedrentes a!v',f'f.f

. Despacha

- Anotar la entrada v salida de procescs en el Ssstemavve empﬂmrr e! mforme"-

‘ respectivo,.
- Elaborarlas quuzdac:enes de csédsm ¥ costas qus sele ard&nen :
udiencia de inventario y avallios.

y actuaciones que de acuerdo con la ?ey deban | llevar su firma.

S Elaborar los listados de procesos para sentencia (Articulo 124 Cos’ago de

, :Pmced’mremc Civil) y para tras! ados (Articule 108 Cédigo de Proced;m:ento

Civif).
- Dejar las constancias de fqacuon y desf ijacion de ed;ctos
- Ef:gguar k;s desgloses y dejar las constancias del caso,
- rar los pro ectos de ce ¢
rloorar 15 riifi cac:on y expedir !as ccﬂstanc:ias que se
- Autorizar v expedir las co
pias autent:cas de los procesos ‘ord
.v_ ggﬁg&fso} gslas ;{;}fotgmaies gue sean pmcedentes conforme a la lz;adas por g
expadientes »a cada uno. de.los demas
- Secretaria, segun lo ordenado enlas p.rowdenczas ‘ empieados de ia

- empteados de esta dependenc:ia y guardar |
a armonia entre eflos
Lievar el control de !os dazos para rea?zzar ja esfadzstzca fnmesfra!

= Ejercer el control sobre las actividades desempenadas #cr cada uno de kas :




- Ue.\rar el archivo administrativo del despacho, consistente en las carpetas de
ho;a_s de vida con sus anexos y novedades; libros de nombramiento ¥ posesidn
de los funcionarios en forma cronelégica y ordenada,

- Las demdas que dada fa necesidad del servicio en un caso especifico le asigne
el Juez. : '

SON FUNCIONES DE LOS SUSTANCIADORE@

Corresponden a Ios Oficiales Mayores o Sustanciadores, segtn la distribucion que
la Juez realice entre elios, las siguientes: S TR

- Elaborar los proyectos de decision en procesos’y acciones de tutela Gque se
encuentren al Despacho. ‘ »
= Llevar el control de Acciones de Tutela en tramite.
- Llevar el archivo en el sistema Y en medio magnético si fuere necesario, de las
providencias de fonda y tramite emitidas por el Juzgado,
- - Entregar el primer (1er) dia habil siguiente al final de cada timestre del afio =
. {enero a marzo, abril a junio, julic a septiembre 'y octubre a diciembre);ifos - #7¢
! reportes de-actuacionss del Despacho en el periodo respéctivo para elaborar =0
el las Estadisticas SIERJU, y de las que se soliciten por otras entidades,
= Controlar las camunicaciones y mensajes enviados por correo electronico yio
USB. o ‘ o e :
~ - Actualizar el registro ‘de Auxiliares de la Justicia, segln las . novedades
. reportadas’por la Oficina Judicial, : ; o

- Las demas que dada la necesidad del servicio en casos especificos les asigne
la Juez. : . »

SON FUNCIONES DEL ESBRIBIENTE GRADO 06:
Corresponde.al Esorib\iente_ grado 06, las siguientes:

' ' ' o o
- Llevar el registro y control de recibo y entrega de titulos j‘ug:iiciates, elaboracion
delas ordenes de pago de los depdsitos }udicrgieii.t o d_; . '3"
- Llevar el registro y control de recibo y entrega de titulos judiciales, 7
)2 - Realizar las conciliaciones de titulos judiciales a cargo del »D_e.spach_o a-_rgés
~ " tardar el quinto dfa habil siguiente det final de cada mes, y enviar _qus rtepo tes
.. fespecﬁvd's en la forma que lo solicite el Consg;g §eccron§! de laJu icatura. ,
. Atender baranda cuatro {4) horas, c‘crrespondzgnggig dé lunes a viernes e
- : : ’ 2:00 p.m. a 5: 00 p.o. , : S
: tuno de 12:00 p.m. a 1:00 p.m. y de ] 30 p.1 4 ‘
- Recibir, previa® verificacion, los -memoriales, - oficios y cgﬁezpogd?;:éaa en
general y anexarlos a los expedientes con ocasion a la atencion de bar nda
Elaborar las actas de posesion de-auxiliares de éustxcza de-os p-rocesg i}
T & : i ion en barandac. v o
correspanda con ocasion ala atenc ] a. o "
- Realizzﬂas notificaciones personales ‘en el Desgacﬁo:gue:,.gurjan p§r
tencion a publico en la baranda. N L )
6022? impr%sa la constancia de recibido en toda 23_‘ cqrre;ggnd:sr;gsaez
) diggenciar los campos relativos a anexos Yy {irma,-bv m’ua;;‘nCucﬁr bl
f ‘ cionamiento el reloj de control de correspondenca debera udir @ & pare
'eufgctes de recibo. En caso contrario, la constancia se dejara en
i s datos necesarios. » . . e
' mse{t?gisef: el sisterna jos memoriales, oficios y cu;respongierlxcia g;ge;?; gms
Sée gr';sciba cuando estan asociados a un expediente en particu ar, para
. wde ubicacion, e Lok R starias tanto los expedientes
= i jata on.de ta Secretaria, S SRR
o _Ponermmedzatament? & disposicl o o Ingredt al Despacho;  De igual forma,
con-memoriales yoficios anexos, pa , ]

o T e e Tesnatancias
| stos 1o seublquen, en’cuyo ¢aso debs dBibm o

~ cuando €st9S 1O 5% EERE A S
. respectivas.




Foliar los expedsentes antes de pasarias a !a letra © ai Despacho, segin el -

case. ..
Archivar las copias de las sentencias recursos incidentes, ob;ecnones

maridamientos de pago y tefmmacmnes en orden cronoiagsco ¥ oeh su

< respacliva carpsta.
" Mantener los expedientss a la letraen fo;ma organizada en los anagueles.

Manejar el archivo de expedientes; pmwdeﬂcxas emitidas y Acciones de tutela

contra el Despacho.
“Elaborar: el reporte de nstnﬁcamones reahzadas en cada per;odo eh los
términos en que lo solicite Consegjo Seccjonal de la Judicatura.
Elaborar ¢l reporte -de arancel judicial realizadas en cada periodo, en los
7 términos’'en que lo.solicite ¢l Consejo Seccional de la Judicatura..
Las demas que dada la neceslidad del servicio en ©as0s especificos le: aszgnen
la Jusz o la Secretaria. - :

SQN FUNC!ONES DEL: ESCRIS?ENTE NOMW&UG

" Cerresponde al Escnbzente Nom nado las szguientes

Buscar los exped;entes para !as dﬂzgenc;as
Dejar las constancias de diligencias no reahzadas
Realizarlas d;isganc;as dentro v fuera del Despacho

Etaborar los Oficios {de notificacion; embargos v requenmxentos) Despachos'

Comisorios ¥ Avisos de Remate, asi coma incorporar éstos a los legajadores o

- archivadores correspondientes en orden crcno!og;co A
“Elaborarlos telegramas v edictos de fa asxgnacxén de procesos; que Ie

gorresponda.

- Las demas que dada la neces;daé del semcm en casos especiﬁcos le aa;gnen} e
e Ia Juez o la Secreiaria : B

8ON FUNGIDN&S QEL ASi?JTEMTﬁ JUDICIAL:

S Carresponde ai As;stente Judicial, les sigui entes

Recoger de !a Of" cma respectwa los procesos Acczones de tulela recxb:dos'

por el reparto, dejar impreso en cada uno de ellos la fecha de reparto. Dejar
impreso en cada uno de ellos los datos de fecha v hara que. summxstra el reloj

electrénico-de control de- correspondencza o sei}o sx aquei no estuwera en

sarvicio,

Notificar en la forma persona! o por el medm mas exped:to seguro y ef’caz los

autos y las decisiones emitidas por él Despacho en las Acciones de Tutela.

- Dejar la constancia de radicacion respectiva, llenando-la carétula vy failar fos..

expedientes que se reciban del reparto..

Radicar en el sistema y en forma correcta los procesos vy Acciones de tutela

recibidos por reparto vy ponerlo a disposicion inmediata del Secretario,

Elaborar, la planilla de los telegramas y enviatios.

Llevar los expedientes y la correspondenc;a que salen del Despacho. »
Llevar el control en el sistema de los oficios relativos a. Concordatos
Preventivos u Obligatorios, Procesos Concursales, Tomas ‘de Posesion de
Auxiliares de la Justicia, Intervencian Administrativa v demés limitaciones a Ia
autonomia patrimoniales de personas naturales y juridicas.

Llevar la relacién y archivo de Ios procesos enviados a ofra mstam:sa o

autoridad.
- Elaborar las actas de posesién de auxmares de justicia de los pmcesns que
corresponda con ocasion a la atencién en baranda.

Atender baranda cuafro (4) horas, correspondléndoie de !unes a viemes el":ﬁm

tumodeBGGam a?ZGOpm

e



-~ Recibir, previa verificacion, los memoriales, oficies y correspondencia en
-generaly anexarlos a los expedientes con ocasion a la atencién de baranda.

- Realizar las nolificaciones personales en el Despacho que surjan por'la
atencién a piblico en ia baranda.

- Dejar impresa la constancla de recibido en toda la sorr@spondenma y
diligenciar los campos relativos a anexos y firma, ‘mientras estd. en.
funcionamiento el reloj de control de correspondencia debera acudir a él para
efectos da recibo. En caso contrario, le constancia se ciejara en forma manual'
insertando los datos necesarios. \

- Registrar en el sistema los memoriales, oficios y correspondencia general que
se reciba cuando estén asocsadcs & un expediente. en particular, para efectos
de ubicacién,” :

- Poner inmediatarente a dxsposxcién de Ia Secretaria, tanto los expedientes

" con memoriales y oficios anexos, para el ingreso al Despacho. De igual forma,
cuando estos no se ubiquen, en cuyo caso debe dejarse las constancias’
respectivas.

~ Foliar los expedientes antes de pasarios a la letra o al Despacho segun el .

¢a80.

- Mantener los expedientes a la tatra en forma orgamzada en !os anaqueles

- Imprimir el estado y fijar la cartelera diariamente.

- +L.as demdas que dada la necesidad del semcxc en casos especxf“ icos le- astgnen
la Juez b la Secretaria. :

... Articulo Segundo: Sin perjuicio de la distribucion de funcsones enla forma COmo .
“ha quedado detallada‘en el articulo anterior, todos los empleados deberdn tener

presente que las diferentes actividades a carge de Juzgado deben realizarse de
manera armonica y en ellas deben observarse los cntenos de sclidarzdad y de

interés superior.

Paragrafc Unico: Las funiciones de recibir Audiencias; difigencias de embargo y

secuestro de bienes y de Inspeccion Judicial y demas que deban reaf;zarse fuera
del Despacho, se le asignan al Escrsbieme Nommador

Articulo Tercero: La preseme resolucion’ nge a pamr del D:ecxseza {16) de Junio
de Dosg Mil Nueve {2009). : ‘

Articulo Cuartc« Copia de la presente reso!ucxon entfeguese ala Secretaﬁa del

Despacho para su permanente consulta y ei contro% de las acﬁwdades de ios

'emp!eades a s cargo

Amcum Quinto. Los cargos de $ustanmaﬁor ¥ Escni}xente Nominado de

Descongestién, se sujetan a:

~ Revisidn, impulso pmcesal y.noftificacion de los expedientes conforme a los
términos sefialados por la ley de desistimiento tacito y perencion.

- Levar el control de los dafos. requeridos por el Consejo Superior de la
Judicatura mensualmente, en cumplimiento de la meta establecida para elio

- Las demas que dada la necesidad del servigio'en casos especificos le asignen

la Juez o la Secrelaria.

i

.' Dado en. Bogota Das’mm Gapital, los Dzeci dis {’16) dias del.mes de Junio de Dos

h,ybf‘w;

Mil Nueve (2009).

N
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REFPUBLICA DECOT.ONBLA

RARMA JUMHCIAL DYL PODER PERBLICD

LA SUSCRITA JUEZ TREINTA Y STETE CIVIL MUNICIPAL

DE BOGUTA DL,
CERTIFICA:

Que La sefora YULIETH AVILA VANEGAS. identificada con la Cédula de
Ciududunia No. 45.5349.869 de Curtagens, Jabord en este despacho Judicial Bajo mi
mando v Titularidad, desempenando el cargo de OFICIAL MAYOR, en
Provisionalidad en ¢l periodo comprendido desde el dia {07) de Mayo del Afio Dos
mil ez (2010}, hasta el dia (30) de Septiembre del Aito Dos mil Diez (2010)y en

¢l vargo de ESCRIBIENTE NOMINADO DE DESCONGESTION en el periodu
comprendico desde el dfa (01) de Octubre del Afio Dos mil Diez {2010), ha
{187 de Diciembre del Afio Dos mil Diez { 2010)

sta el dia

MARISGINEA
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RESOLUCION No 232
(Junio 16 de 2008)

.
Por medic del cual se expi v "
xpide el nuevoe MANUAL DE FUNGCIONES de los
empleados del Juzgado Treinta y Siete (37) Civil Municipal de Bogota D, C.,

CONSIDERANDO:

1. fﬁue. el anse}o Seccional de la Judicatura a finales del afio 2004, puso en
g;ncxanamgntp en €l J’uzgada un sisterna de radicacion y confrol de procesos
& cuya implementacion se desprende algunas lareas que noc aparecen
consignadas en el Manual de Funciones anterior,
2. Que se hace imperioso dejar plenamente defimitadas las labores qﬁe quedan
i;;g:{adg:ga“ c‘adai uno ?e los empleados del Despacho, con el proposifo de
seguimiento .a los. mismos; evitar confl » ;
respcnsabiﬁciade&,en“cago necesarno, confliotos. entre. ellos . defini

' ‘ 3. Que con el propasit Sfi . :
bl audhlbe ‘é’ : Péﬁlm %&? lograr un oplimo rendirmiento.y plena armonia en las
e ntre los _nferenzes empleados, se debe. organizar un manual.
nsptradq en el equilibrio y la especialidad de las tareas, segun el caso para’ef
que ha sido hombrado cada uno de los servidores del Juzgado,. .

RESUELVE:

siguiente MANUAL DE FUNCIONES de los

Articulo Primero: Expedir el
los cargos asignados ern este Despacho,

empleados que labran en cada uno de.

SON FUNCIONES DE LA SECRETARIA:

e ingresar al Despacho los que

~ Llevar el control de términos en los procesos > |
fncorporen alguna soficitud no

deban ser impulsados de oficic y los que

L decidida que requiera auto. _ ) ‘ ‘
e < Elaborar los Informes de traslado, y de ingresos de’ los expedientes al

Despacho, o o ]
. Anotar la entrada y salida de procesos en el Sistema e Imprimir el informe-

respectivo.. - o T r - .y

. Elabotar las liquidaciones de crédito y costas que se le ordenen. ]
' Elaborar actas en diligencia de remalo y audiencia de inventario y avaliios,

Revisar y firmar oficios, felogramas, estados, edictos y demas comunicaciones

‘y actuaciones que de acuerdo con la ley deban {levar su ﬁ'rma. ]

. Elaborar los listados de procesos para sentencia (Articulo 124 Cédigo de.

Procedimiento Civil) y para traslados (Articulo 108 Cddigo de Procedimisnto

Civil}. . ) ‘

. Dejar las constancias de fijacién y desfijacién de edictos. .-
Efectuar los desgloses y dejar las constandias del caso. i
tos de certificacién y expedir las constancias que se

. Elaborar los provec
as de los procesos ordenadas por-el

osdenan. . )
. Autorizar v expedir las copias autentic
tes que sean procedentes conforme a la ley,

Despacho, ¥ las informa ' -
. Distribuir los expedientes 2 cada uno de los demds empleados de la
Secretaria, seglin o ordenado en as providencias,

- Ejercer el control asobra 183 ag:tivédades desempefiadas por cada uno d
empleados de esta dependencia y guardar la armonia entfe ellos e los
Llevar el control de los datos para realizar [a estadistica trimesral
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. Llevar el archivo administrativo del despacho, consistente en las carpetas de
hojas de vida con sus anexos y novedades: libros de nombramiento y posesion

de los funclonarios en forma cronolégica y ordenada. _ : H%
- Las demas que dada la necesidad del servicio en un caso especliico le asigne -

el Juez.

SON FUNCIONES DE LOS SUSTANCIADORES:

Corresponden a t0s Oficiales Mayores o Sustanciadores, segtin la distribucion que
la Juez realice entre ellos, las siguientes:

. Efaborar los proyectos de decision en procesocs ¥ acciones de tulela que se
encuantren al Despacho.

- Uevar i control de Accionss de Tulelaen framite.

- Uevar &l archivo en ¢l sisfema y en medio magnético si fuere necasarlo, de las
providencias de fondo y tramile emitidas por el Juzgado.

- Entregar el primer (fer) dia habil siguiente al final de cada trimestre del afio
{enero & Marzo, abril a junio, julio a sepliembre y attubre & diclembre), los {
repories de aoluaciones del Despacho en el periodo respectivo para elaborar
las Estadisticas SIERJU, y de las que se scliciten por ofras entidadas.

- Scntro!ar las comunicaciones y mensajes enviados por correc slecironico vio

SB.

- Aclualizar el registro de Auxiliares de la Justicia, segin las novedades
reportadas porla Oficina Judicial. . .

- ll.ag demds que dada la necesidad del servicio en casos especificos les asigne
a Juez, g

SON FUNCIONES DEL ESBRIBIENTE GRADO 06:* -+ -
Corresponde.al Escriblente grado 06, las sigulentes: |

- Llevar el registro y control de recibo y enrega de titulos judiciales, elahcracién

de las ordenes de pago de los dapdsitos judiciales. e C

1levare! registro y control de recibo y entrega de titulos judiciales.

Realizar las conciliaciones de titulos judiciales a cargo del Despacho a mds

tardar ef quinto dfa hébil siguiente del final de cada mes, ¥ enviar los reportes

respectivos en la forma que lo solictte sl Gonselo Secolenal ds la Judicatura,
. Atender baranda cugio (4) horgs, correspondiéndole de lunes & viemes el
turno de 12:00 p.m. a 1:00p.m. y de 2:00 p.m. & 5: 00 pam. _

- Recibir, previa verificacidn, los memoriales, oficios y comespondencia en
general y anexarlos a los expedientes con ocasidn a la atencion de baranda.

. Elaborar las actas de posesién de auxiliares de justicia de log procesos que le
cortesponda con ocasién a la atencion en baranda,. -

. Realizar las notificaciones personales en el Despacho que surjan por la
atencién a pliblico en la baranda. ‘

- Dejar impresa la constancla de recibido en ltoda la correspondencia y
diligenciar los campos relativos @ anexos:y fima, mientras estd en
funclonamiento el relo] de control de correspondencla debera acudir a &l para
efectos de recibo. En caso contrario, la constancia se dejara en forma manual

insertando los datos necesarios.

- Registrar en el slstema los memoriales,
se reciba cuando estan asociados a un expe
de ublcacion. ,

- Poner inmediatamente a disposicién de la Secretaria, tanto fos expedientes
con memoriales y oficios anexos, para el ingreso al Despacho. De igual forma,
cuando estos no se ublguen, en cuyo caso debe dejarse las constancias
respectivas. _

¥

oficlos y correspondencia general que
diente en particular, para efectos
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- gggr {os expedienfes antes de pasarles a la letra o al Despacho, segin el

- Archivar las copias de las sentencias, recursos, incidentes, objeciones,
mandamientos de pago y terminaclonss en orden cronolbgico y en Su
respectiva carpeta, ,

. Mantener los expedientes & la jelra en forma organizada enJos anaqueles.

- Mansjar el archivo de axpedientes, providencias emitidas y Acclones de tutela
conira el Despacho. o

. Elaborar el reporte de notificaciones realizadas en cada periodo, en los
términos en que lo solicite el Consejo Seccional de la Judicatura.

- Elaborar el reporte-de arancel judicial realizadas en cada periodo, en los
términos en que lo solicite el Consejo Seccional de la Judicatura. )

.~ Las demas que dada la necesidad del sarvicio en casos especificos le asignen
1a Juez o la Secretaria. '

SON,FUNGIONES DEL ESCRIBIENTE NOMINADO:
Comresponde al Escribiente Nominado, las éiéaierites:: | IR 4

. Buscat los expedientes para las diligencias, .

- Dejar las constancias de diligencias no realizadas.

. Realizar las diligencias dentro y fuera del Despacho. . v - . R
Elaborar los Ofidios (de nofificacion, embargos'y roquerimientos), Despachos
Comisorios y Avisos de Remale, asl como incorporar éstos a los legajadores ¢
archivadores correspondientes en arderi cronolbgico. _

« Elaborar los lelegramas y edicios de la asignacidn de procescs que G
corfesponda,

. Las demas que dada la necesidad del servicio en casos especificos la-asignen

1a Juez o la Secretaria,

g SON FUNCIONES DEL ASISTENTE JUDICIALL
Corresponde al Asistente Judicial, las siguientes:

- Recoger de la Oficina respectiva, los procesos, Acclones de tutela recibidos
‘por el reparto, dejar impreso en cada uno de ellos la fecha de reparto. Dejar
mpreso en cada uno de allos los datos de fecha 'y hora que suministra el relof
‘electrénico de control de correspondencia, o selio, si aquel no estuviera en
servicio,

- Nofificar en la forma personal o por el madio mas expedito, seguro y eficaz los

! autos y las decisiones emitidas por el Despacho en las Acclones de Tutela.

- Dejar la constancia de radicacion respectiva, llenando la cardtula y foliar los

E expedientes que se reciban del repario.

§§ . Radicar en el sistema y en forma correcta los procesos y Acciones de tutela

x

recibidos por reparto y ponerlo a disposicion inmediata del Secretario.
- Elaborar, la planilla de los telegramas y enviaflos.
Llevar las expedientes v la correspondencia que salen del Despacho.
Ligvar fa! control en el sistema de los oficios relativos a Concordatos '
5 Prav&_:»ntlvos u Obligatorios, Procesos Concursales, Tomas de Posesion de ’
: Auxiliares de la Justicia, Intervencion Administrativa y demés limitaciones a |
i;ﬁgﬂorlnia pIatrimoniates de personas naturales y juridicas. 2
avar la i § i i
% -gtgﬁéad. relacidn .y archivo de los procesos enviados a ofra instancia o
1 - Elaborar Ias actas de posesién d il ici
| corresponda con ocasi%n ala aieic?ég ﬂelﬁrggrgiéu‘shcra de los procesos quele
: - Atender baranda guafra (4) horas, corespo d‘éa ;
B | turno de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. ‘ pondiendole de lunes a viemes el

Scanned by CamScanner

T




8

= Reclbir, previa verificacion, los memoriales, oficios y correspondencia en
- general y anexarlos a los expedientes con ocasion a la atencion de baranda.

- Realizar las notificaciones personales en el Despacho que surfan por |a
atencién a plblico en 1a baranda, ' .

- Dejar impresa la constancia de reclbido en toda Ia correspondencia y -
diligenciar los caméas relativos a anexos y firma, mientras estd en
funcionamiento e} teloj de control da correspondencia deber acudir a &l para

efectos de recibo. En caso contrarlo, la constancia se dejara en forma manual
insertando los datos necesarios,

= Registrar en el sistema los memoriales, oficlos
se reciba cuando estan asociados a un expadi
ds ubicacion, )

- Poner inmediatamente 4 disposicion de
‘con memoriales v oficlos anexos, para el i
cuando estos no §e ubiquen, en cuyo
respectivas,

- Foliar los expedientes antes
case, .

- Mantener los expedientas a la letra en forma organizada en los anaqueles, f

o - imprimirel estado y fijar {a cartelera diariamenta, « '

- Las demds que dada la necesidad del servicio en casos especificos ie asignen
laduez o la Secretarla,

¥ cofrespondencia general que
ente en particular, para efectos

la Secretarla, tanto los expadientes
ngreso al Despacho. De igual forma,
caso debe dejarse las constancias

de pasatios a la letra o al Despacho, segin ol

Articulo Segundo: Sin perjuicio de la distribucion de funciones en la fé:;rrtla COMmo
+ ha quedado detallada en el articulo anterior, todos los empleados deberan tener
presente que las diferentes actividades a cargo de Juzgado deben realizarse de

manera amdnica y en ellas deben observaree les criterios de solidaridad y de
interés suparior,

Paragrafo Unico: Las funciones de recibir-Audiencias, dillg
secuestro de bienes y de Inspeccion Judicial y demds g
del Despacho, se le asignan al Escriblents Nominador,

iligencias de embargo y
ue deban realizarse fuera

Articulo Tercero: La presente resolucion rige a partir del Dieclséis (16) de Junio
de Dasv Mil Nueve (2008). :

{ 1 Articulo Cuarto: Copia de fa presente resolucién, entréguese a la Secretaria del
e Despacho para su permanente consulta v el contral de las actividades de los
empleados a su cargo. '

‘Arficulo Quinto: Los cargos de Sustanciador y Escribiente Nominado de
Descongestion, se sujetan a; :

~ Revisidn, impulso procesal y nofificacion de icsgexpediente.ef conforme & los
terminos sefialados por a ley de desistimiento tacito y perencion. '

- Levar el control de fos dates requerdos por el Consejo Sugenor de Ia
Judicatura mensualments, en cumplimiento de la meta estabieczo}a para eigo.

~ Las demés que dada la necesidad del servigio en casos especificos le asignen
la Juez o la Secretarla, :

#

Dado en Bogota, t)isti:itc Caplial, a los Diecigéis (16) dlas del.mes de Junio de Dos
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Cédigo: 4232000
Bogota D, C.

Sefiora: .

YULIETH AVILA VANEGAS
CARRERA 19 NO. 51 -53 APTO 401
CEL: 3002573322,

Ciudad.

Asunto: CERTIFICACION LABORAL
Radicacién: 1-2017-27116

Respetada Dra. Yulieth:

Dando respuesta a la solicitud, de manera atenta le rerfiito Ia ceitificacion expedida a los
veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2017,

ord de Talento Humano:

Anexos: Dos (2) folios.

Proyecto: Paola Andrea Cortes Romerot,
Reviso:  Ennis Esther Jaramiiio Morata

Camrera 8 No. 10 -85
Cédigo Postel: 111711 p0(3(

Tel.: 3813000

waw. bogota.pov.co

Infor Lines 485 PARS TODOS
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Cédigo: 4232000 |
Radicacion: 1-2017-27116

LA DIRECTORA DE TALENTO MUMANO DE LA :sac&ﬁm@é& GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTAD. C

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora YULIETH AVILA VANEGAS, identificada con cédula de ciudadania No. 45,549,869,
presentd las siguientes vinculaciones en la Secretaria General de 1a Alcaldia Mayor de Bogota D. C:

gysiEge
T iy - T .1 Brofesional e ' . . ‘ "
3337 BUOTOIE § OV0BRMZ | Supernumerariy t}nmes‘sgﬁr @ | a8 4 o Subdvecein ‘ t:?aia_v
: Distrital de Defgnga | 311202012
Judicisly 1410172013
o Profesional : : ‘Prevencidn DelDafla!  Frorrogado
1017 | 11012013 | 140112013 Planta Termporal] o ercaario 219 o1 Antjuridico Theta
2911212015
S S BOMZZOE
e s Frofesional Subtirecciinde }
7521 2oM2i20s B011202018 Frovisionat I P 218 18 " e hasta
Universiatio Pergonas Jurklicas B0/0872016
4 Subdkreccion
" v s e | DRI0BIZ0Y6
; g i Hania Protesional ; | N Distrital e Deferisa e
3221 30082016 | DYWOTEAS Transiiofis | Uniersitario 218 4 18 Judicialy %;ga;gzw
: Frevencion el Dafle T

Que las funciones que desempefié en el cargo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01 en la
Subdireccién Distrital de Defensa Judicial y Prevencion Del Dafio de la Secretaria General de-la
Alcaldia Mayor de Bogota D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones adoptado por la
Resolucién No. 530 del 27 de diciembre de 2012, las cuales se describen a continuacién:

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar andlisis juridicos de los datos incorporados en el Sistema de Informacién de Procesos
SIPROJWEB, proyectar respuestas a acciones de tutela y peticiones que se le asignen, durante la
vigencia del Proyecto 0483, o

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Analizar y revisar el contenido, vigencia y validez de la informacién registrada en el Sistema de
Informacion de Procesos SIPROJWEB, para la vigencia durante la vigencia del Proyecto 0483.

BARA TODOS
2241300-FT-383 Versin 02
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2. Orientar en el uso y mansjo del Sistema de Informacion de Procesos SIPROJWEB.
3. Mantener actualizado el Sistema de Informacién de Procesos SIPROJWERB, en relacidn con las
actas e informes de los Comiités de la entidad,

4. Emitir escritos de contenido juridico bajo la supervisién de su superior inmediato.

Que fas funciones que desempefié en el cargo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 "en la
Subdireccién Distrital de Defensa Judicial 'y Prevencién Dsl Dafio de la Secretaria General lde 1a
Alcaldia Mayor de Bogotd D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones adeptado por la.
Resolucién No. 062 del 14 de enero de 20186, las cuales se describen a continuacién:

PROPOSITO PRINCIPAL

Ejecutar las acciones de verificacién sobre fos sujetos de control dé acuerdo con una pragrasmmén.
establecida, haciendo uso de los procedimientos y recursos a su disposicién. con el fin de emitic un.
concepto sobre la situacién observada que sirva como soporte para la toma de decisiones.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Apoyar y desarrollar la inspeccion, vigilancia y control a las -entidades sin dnimo de lucro &
instituciones de utilidad comin con domicilic en Bogots, D.C. , Que no se enclientren mmeﬁ?ja“a ala
inspeccion y vigitanicia de otra entidad y llevar su mg}ts‘tm
2. Analizar el aspecto legal de las eritidades sin énimo de-lucro y emitir el concepto escrito, motivado
y debidamente soportado.

3. Elaborar las liquidaciones de las entidades sin animo de lucro.
4. Elaborar conceptos y actos administrativos

5. Actualizar permanentemente el sistema de. mformacaén de personas juridicas con el regtsﬁm delas
~ actuacionss ba;a su responsabilidad

6. Apoyar a la subdireccién en todas las aclividades que desarrolle en especial las de. mgp;ecméﬁ,
vigilancia y control y asistir a las reuniones gue convoque
7. Adelantar las. mvesﬂgamenes administrativas en coordinacién con ¢l profesional financiern
8. Participar en‘la elaboracién y actualizacién del manual de procedimientos..
8. Apoyar elarea de atencién al piiblico

10. Desempefiar las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo que le sean
asignadas por el superior inmediato.

Que las funcioneés que desempefid en el cargo Profesional Universitario Cédigo 218 Grado 18 en fa
Subdireccién Distrital de Defensa Judicial y Prevencién Del Dafic de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones adapﬁado por fa
Resolucién No. 321 del 30 de junio de 2016, las cuales se describen a continuacion: ;

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar el andlisis juridicos y brindar asistencia profesional para el sjercicio ;c%é% E%a ‘abogacia
general del Distrito Capital, en concordancia con los lineamientos técnicos y normativos.

Carrerz 8 No. m,%

wwrw bogota.gov.eo :
Info: Linea 15? PARATODOS
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DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Administrar la informacién registrada en el Sistema de Informacién de proceso SIPROJWEB, para
la defensa delos intereses publicos y la prevencion del dafio antijuridico, de manera aportuna.

2. Elaborar respuestas a las demandas y tutelas contra la Secretaria que le sean asignadas,
interponiendo los recursos a los que haya lugar de acuerdo a la normatividad vigente.

3. Tramitar las comunicaciones, peticiones y demds actuaciones administrativas, para el
cumplimiento de los ni:;atwas institucionales.

4. Asistir a las reuniones, consejos; juntas o comités de caracter oficial, cuando sea delegado..

6. Desempefiar las demés funciones relacionadas con la naturaleza del cargo, el drea de
desempefio y las que 1& sean-asignadas por el jefe inmediato.

Que el tipo de vinculacién fue en Planta Transitoria.

La presente constancia se expide en la caudaé de Bogota D. C., a los veinticinco (25) dias del mes
-de octubre de dos mil diecisiste (20‘& T de la mtemsada

Proyecto; Paolg Andrez Cofrtes Romiero
Revish:  Wilson A. Castro Leguizamdn

Carers B Mo, 10-65
Chidigo Poatal: 111791 B
Tel 3812000
Mo bogola.gov.eo
Info: Linsa 185 PAR
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