
29 de abr. de 22. 

 

Señor  

JUEZ DE TUTELA (REPARTO) 

E. S. D.  

 

 

Asunto: Acción de Tutela para Proteger el 

Derecho al trabajo. 

Accionante: Julio Cesar Cano Osorio. 

Accionado: Comisión Nacional Del Servicio Civil 

– CNSC. 

 

Cordial saludo,  

 

JULIO CESAR CANO OSORIO mayor de edad, domiciliado en esta ciudad, 

identificado con la cedula de ciudadanía No. 70.564.595 invocando el artículo 86 de 

la constitución política, acudo ante su despacho para instaurar la ACCION DE 

TUTELA, con el objeto de que se me proteja el DERECHO DE PETICIÓN 

CONSAGRADO EN ARTÍCULO  23 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA, y demás 

Derechos que estén siendo vulnerados. El fundamento de mi pretensión radica en 

los siguientes: 

HECHOS 

 

1. Mediante Resolución No. 7000 por medio de la cual se confirma la lista de 

elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas del empleo denominado 

TECNICO OPERATIVO, Código 314, Grado 3, identificado con el Código 

OPEC No. 46009, PROCESOS DE SELECCIÓN TERRITORIAL 2019 - 

ALCALDIA DE BELLO, del Sistema General de Carrera Administrativa. 

 

2. Para mayor claridad me permito relacionar la lista de elegibles.  

 

 

3. Como se evidencia en dicha lista de elegibles las funcionarias la Sra. LINA 

MARCELA REYES FORERO y DIANNY MILENA SÁNCHEZ PÉREZ elevan 

solicitud de declinación de nombramiento dirigido a la Dra. MARTA CECILIA 

AGUIRRE QUINTERO directora Administrativa de Talento Humano. 

 

4. Debido a lo anterior se solicita a la ALCALDIA DE BELLO y la COMISIÓN 

NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL. Se ordene el nombramiento frente al 

empleo identificado con el Código OPEC Nro. 46009 denominado Técnico 

Operativo, Código 314, Grado 3. 

 

 



5. En respuesta a la petición inicial la ALCALDIA DE BELLO, mediante 

respuesta de fecha 10 de marzo de 2022 responde lo siguiente: 

 

“En atención a su solicitud, le informamos que la administración 

municipal de Bello, en el marco de la Convocatoria 998 de 2019, frente 

a la no aceptación de los elegibles o al presentarse alguna de las 

novedades que obligan a continuar con el uso de las listas, procede 

conforme lo señala el Acuerdo 165 de 2020 de la Comisión Nacional 

del Servicio Civil, esto es, reportarle a esta entidad nacional la 

respectiva novedad en un término de cinco (5) días hábiles. 

 

Ahora bien, frente a la Resolución 7000 de la CNSC, que 

estableció la lista de elegibles para la OPEC 46009, ya se realizó el 

respectivo reporte de la novedad presentada con el elegible que ocupo 

el segundo lugar y estamos a la espera de que la CNSC mediante 

escrito oficial nos comunique la autorización para seguir 

haciendo uso de la respectiva lista, como lo señala el artículo 9 

de dicho acuerdo 165/20, así: 

 

“ARTICULO 9°. Autorización del uso de Listas de Elegibles. 

Corresponde a la CNSC autorizar a la entidad, el uso de las listas de 

elegibles.” (Negrilla fuera del texto original). 

 

6. Asimismo, mediante respuesta emitida por la COMISIÓN NACIONAL DEL 

SERVICIO CIVIL, de fecha 01 de abril de 2022, responde lo siguiente. 

 

“La Comisión Nacional del Servicio Civil recibió comunicación 

radicada con el número citado en la referencia, en la que solicitó 

información relacionada con el estado de la lista de elegibles 

conformada para el empleo identificado con Código OPEC Nro. 46009; 

frente a lo cual, procede esta Dirección a impartir respuesta en los 

siguientes términos: 

 

En atención a su petición, y una vez consultado el Sistema de 

Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad – SIMO se 

evidenció que en el marco del Proceso de Selección Territorial 2019, 

la Alcaldía de Bello, ofertó dos (02) vacantes para proveer el empleo 

identificado con el Código OPEC Nro. 46009 denominado Técnico 

Operativo, Código 314, Grado 3 y agotadas las etapas del concurso 

mediante Resolución Nro. 7000 del 10 de noviembre de 2021 1, se  

conformó la listade elegibles para proveer las vacantes ofertadas, en 

la cual Usted ocupó la posición tres (3). 

 

Vale la pena mencionar que la Alcaldía de Bello, registró en el 

aplicativo del Banco Nacional de Listas de Elegibles – BNLE - SIMO 

4.0, los actos administrativos de nombramiento en período de prueba 

de los elegibles que ocuparon posiciones meritorias; no obstante, la 

entidad reporto la revocatoria de los nombramientos en período de 

prueba de las elegibles LINA MARCELA REYES FORERO y DIANNY 

MILENA SÁNCHE Z PÉREZ ubicadas en las posiciones uno (1) y dos 

(2) respectivamente, razón por la cual esta Comisión Nacional se 

encuentra adelantando el estudio técnico tendiente a establecer 

si es viable expedir la autorización del uso de la lista, con quienes 



continúan en orden de mérito en las posiciones tres (3) y cuatro 

(4). 

En este punto es menester aclarar que en el evento que, la 

CNSC autorice el uso de la lista de elegibles, la Entidad deberá 

enmarcarse en los términos legales establecidos para comunicar a los 

elegible s a los que les asista el derecho a ser nombrados en período 

de prueba. 

 

el Acto Administrativo de nombramiento en período de prueba 

una vez reciba dicha autorización, de conformidad con lo estipulado 

en el Decreto 1083 de 2015.  

 

Finalmente, se informa que es responsabilidad de la Entidad 

finalizar el proceso con el nombramiento en período de prueba, 

posesión y evaluación de dicho período, así como decidir las 

actuaciones propias de la gestión del talento humano.” (Negrilla fuera 

del texto original). 

 

7. Por último, la ALCALDIA DE BELLO solicita a la COMISIÓN NACIONAL 

DEL SERVICIO CIVIL.  Recomponer la lista de elegibles y autorizar el uso 

de esta frente al empleo identificado con el Código OPEC Nro. 46009 

denominado Técnico Operativo, Código 314, Grado 3. 

 

PETICIONES 

 

PRIMERA: Solicito se ordene a la COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.  

modifique la lista de elegibles y se autorice el uso de la lista de elegibles frente al 

empleo identificado con el Código OPEC Nro. 46009 denominado Técnico 

Operativo, Código 314, Grado 3. 

 

DERECHOS VULNERADOS 

 

ARTICULO 25. El trabajo es un derecho y una obligación social y goza, en todas 

sus modalidades, de la especial protección del Estado. Toda persona tiene derecho 

a un trabajo en condiciones dignas y justas. 

 

ARTICULO 125. Los empleos en los órganos y entidades del Estado son de carrera. 

Se exceptúan los de elección popular, los de libre nombramiento y remoción, los de 

trabajadores oficiales y los demás que determine la ley. 

 

Concordancias 

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la 

Constitución o la ley, serán nombrados por concurso público. 

 

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se harán previo 

cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los 

méritos y calidades de los aspirantes. 

 

El retiro se hará: por calificación no satisfactoria en el desempeño del empleo; por 

violación del régimen disciplinario y por las demás causales previstas en la 

Constitución o la ley. 

 

En ningún caso la filiación política de los ciudadanos podrá determinar su 

nombramiento para un empleo de carrera, su ascenso o remoción. 



 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

Fundo mi solicitud en los artículos 86, 23 Y 48 de la Constitución Política, lo referente 

a la ACCION DE TUTELA, Decreto 2651 de 1.991, Decreto 306 de 1.992 y demás 

normas reglamentarias y concordantes.  

 

La acción de tutela ha sido instituida como un instrumento judicial, preferente y 

sumario para reclamar "la protección inmediata" de los derechos fundamentales de 

las personas, cuando quiera que resulten amenazados o vulnerados por la acción 

u omisión de las autoridades y excepcionalmente, de los particulares. 

 

En virtud de ello, tanto la jurisprudencia constitucional como el decreto que regula 

el trámite de la acción de tutela, han señalado que una de las características 

esenciales de este mecanismo es la inmediatez, entendida ésta como la protección 

actual, inmediata y efectiva de los derechos fundamentales que se encuentren 

amenazados o conculcados. 

 

La Corte Constitucional ha manifestado, que aunque la acción de tutela no cuenta 

con un término de caducidad dentro del cual deba ser ejercida, la misma no puede 

solicitarse en cualquier momento sin atender la época en la que ocurrió la acción u 

omisión que originó la violación o amenaza de los derechos fundamentales, de tal 

suerte que el mecanismo de amparo debe ser interpuesto dentro un plazo 

razonable, oportuno y justo, el cual debe ser analizado por el juez constitucional a 

la luz de los hechos del caso en particular. 

 

Como consecuencia de lo anterior, se ha exigido que la acción constitucional se 

promueva oportunamente, esto es, en un término razonable después de la 

ocurrencia de los hechos que dieron paso al agravio de los derechos, puesto que, 

de otra forma, se desvirtuaría el propósito mismo de la acción de tutela, el cual es 

permitir una protección urgente e inmediata a los derechos fundamentales. 

 

Así las cosas, el término que transcurrió entre la última actuación de las autoridades 

demandadas y la interposición del amparo constitucional, resulta proporcionado y 

razonable, de conformidad con la jurisprudencia constitucional y las reglas 

contenidas en el Decreto 2591 de 1991. 

 

COMPETENCIA 

Es Usted., Señor Juez, competente por la naturaleza del asunto y por tener 

jurisdicción en el lugar de ocurrencia de los hechos vulnera torios de mis derechos 

fundamentales para conocer de la presente acción debido a lo establecido por la 

Constitución Política de Colombia y la ley. 

JURAMENTO 

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he instaurado otra acción de 

tutela con fundamento en los mismos hechos y derechos y contra la misma 

autoridad a que se contrae la presente, ante ninguna autoridad judicial. 

PRUEBAS 

Con el fin de establecer la vulneración de mis derechos, solicito, señor juez, se sirva 

tener en cuenta las siguientes pruebas. 

Documentales: 



➢ Copia de Derecho de Petición radicado ante la entidad con sus respectivos 

anexos.  

ANEXOS 

1. Copia de la presente TUTELA, para el archivo y juzgado. 

2. Copia de los documentos relacionados como pruebas Documentales. 

3. Copia para el Traslado.  

 

NOTIFICACIONES 

 

Accionante: Para efectos de notificación dirigirla al siguiente correo electrónico. 

canoudea@gmail.com Tel. 312 755 2858. 

 

Accionado: Para efectos de notificación enviarla a la siguiente dirección. Cra 12 

No. 97 – 80, Piso 5, 7. PBX: (601) 325 9700, atencionalciudadano@cnsc.gov.co 

Comisión Nacional Del Servicio Civil.  

 

Cordialmente,   

 

JULIO CESAR CANO OSORIO 
C.C. 70.564.595 
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