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Informe secretarial. 23 de agosto de 2021. Pasa al despacho el
expediente No. 2021-00263, correspondiente a la accion de tutela
interpuesta por Jorge Leonardo Otalora Rodriguez contra la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC y otra.
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Jorge Leonardo Otalora Rodriguez vs. Comision Nacional del Servicio Civil y otra.
Zipaquira, veintitrés (23) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Auto

En la escrito de tutela se solicita que se suspenda el «oncurso de
méritos convocatoria 1338 de 2019 — territorial 2019- II Cundinamarca - Alcaldia de
Zipaquird realizada por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, mediante acuerdo No.
2019100000 del 17 de junio de 2019 (...) hasta tanto no se profiera decision de fondo
de su parte, en aras de evitar que se concrete un perjuicio irremediable {(...).»

En relacion con las medidas provisionales que puedan adoptarse en
este tipo de tramites, el articulo 7.° del Decreto 2591 de 1991, dispone
desde la presentacion de la solicitud el juez puede declararla cuando lo
estime necesario y urgente para proteger el derecho invocado.

Sobre el particular, la jurisprudencia constitucional ha destacado
que la proteccion provisional esta dirigida, primordialmente a: i) impedir
que una decision resulte ilusoria; ii) proteger los derechos fundamentales
que se encuentran en discusion o amenaza de vulneracion; y iii) evitar que
se produzca un dano como consecuencia de los hechos objeto de analisis
(C. Constitucional, T-103-2018). De igual manera, ha resaltado que las
medidas que el juez adopte deben ser razonadas, sopesadas y
proporcionadas con la situacién planteada o a la presunta vulneraciéon o
amenaza de los derechos fundamentales, es decir, cuando sean necesarias
y urgentes para su salvaguardia (C. Constitucional, SU695-2015).

En el presente caso, se encuentra que no es viable ordenar la
suspension del concurso de méritos mientras se dicta sentencia, en razén
a que no se esta frente a un perjuicio irremediable, ni se encuentran
acreditados elementos que determinen su adopcion perentoria y urgente.

Por ultimo, y por encontrarse satisfechos los requisitos consagrados
en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, el suscrito juez dispone:

Primero: Admitir la accion de tutela instaurada por el Jorge
Leonardo Otalora Rodriguez contra la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC y la Universidad Sergio Arboleda.

Segundo: Vincular al tramite a la Alcaldia Municipal de Zipaquira
y a las personas que participan como concursantes dentro de la OPEC
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79353, para el cargo de «TECNICO ADMINISTRATIVO, cédigo 367, grado 01», en el
marco de la convocatoria No. 1338 de 2019, Territorial 2019-II, para
proveer los cargos adscritos a la Alcaldia Municipal de Zipaquira.

Tercero: Correr traslado a las entidades accionadas y a la entidad
vinculada con el fin de que rindan un informe pormenorizado sobre los
hechos que motivaron la presente accion, en especial, si el accionante
presento o no, recurso de reposicion contra el auto No. C-00251 proferido
por el coordinador general de las convocatorias No. 1333 a 1354 de la
Universidad Sergio Arboleda, y remitan la documentacion donde consten
los antecedentes del caso, dentro del término de 1 dia habil contado a
partir del dia siguiente al de recibo del correo electronico.

Se advierte que la omision injustificada de enviar las pruebas
requeridas con el informe solicitado acarreara responsabilidad y que la
ausencia de respuesta o respuesta incompleta dara lugar a la presuncion
de veracidad sobre los hechos narrados, tal como lo contemplan los
articulos 19 y 20 del Decreto 2591 de 1991, respectivamente.

Cuarto: Ordenar a la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, a que, dentro del término de 1 dia habil siguiente a la notificacion,
publique la admision de esta accion a través del enlace web de acciones
constitucionales de la convocatoria No. 1338 de 2019 — Territorial 2019 II
de su pagina web institucional https://www.cnsc.gov.co, con el fin de que
las personas que consideren tener algun interés legitimo directo o
indirecto, intervengan y aporten las pruebas que consideren necesarias
como coadyuvantes del accionante o de la entidad accionada, para lo cual
deben allegar sus escritos a la cuenta de COrTreo
j02lctozip@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del mismo término de 1 dia habil.

Quinto: Tener como pruebas los documentos aportados por la parte
accionante.

Sexto: Negar la solicitud de medida provisional presentada, por no
encontrarla necesaria y urgente.

Séptimo: Notificar esta decision a través del uso de las tecnologias
de la informacion y de las comunicaciones.

Persona Calidad Cuenta de correo electronico
Jorge Leonardo Otalora Rodriguez Accionante | rikun1989@yahoo.com / jotalorar2017@gmail.com
Comisién Nacional Del Servicio Civil | Accionada | notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Universidad Sergio Arboleda Accionada | oficinajuridica@usa.edu.co / secretaria.general@usa.edu.co
Alcaldia de Zipaquira Vinculada | alcaldia@zipaquira-cundinamarca.gov.co

Notifiquese y camplase,

fban oo e annas “ -
DOMINICK CYBULKIEWICZ ACUNA
Juez
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