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EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005 y en cumplimiento
de la orden proferida por la Sala Sexta de Decision Laboral del Tribunal Superior de Medellin vy,

CONSIDERANDO:

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo No. 20191000001396 del 04 de marzo de 2019,
modificado por los Acuerdos N° 20191000006116 y 20191000006996 de 2019, establecié las reglas del proceso
de seleccidon por méritos para proveer de manera definitiva trecientos seis (306) empleos, correspondientes a
cuatrocientas cincuenta (450) vacantes de la planta de personal perteneciente al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Alcaldia de Envigado (Antioquia), Convocatoria N° 1010 de 2019 - Territorial 2019.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 30 de la Ley 909 de 2004 la CNSC suscribi6é el Contrato No.
648 de 2019 con la Fundacién Universitaria del Area Andina con el objeto de: “Desarrollar el proceso de seleccion
para la provisién de empleos vacantes del Sistema General de Carrera Administrativa ofertados a través de la
convocatoria denominada Territorial 2019, desde la verificacidon de requisitos, el disefio, la construccion,
aplicacion y calificacion de pruebas, asi como la atencion de las reclamaciones que se presenten durante todas
las etapas del concurso, hasta la consolidacion de la informacién para la conformacion de las listas de elegibles”,
por lo cual conforme a las fechas dispuestas en el cronograma de trabajo realiz6 la etapa de verificacion de los
requisitos minimos de los aspirantes inscritos al proceso de seleccién y el 04 de agosto de 2020 publico los
resultados en la pagina web www.cnsc.gov.co, enlace SIMO.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 20 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, las reclamaciones con
ocasion de los resultados de la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos, fueron presentadas por los
aspirantes a través del aplicativo SIMO, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacién de
los resultados, esto es desde las 00:00 horas del dia 05 de agosto y hasta las 23:59 horas del dia 06 de agosto
de 2020.

La sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON, inscrita en el empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 40289,
denominado Técnico Area de la Salud, Cédigo 323, Grado 3, del Proceso de Seleccién No. 1010 de 2019-
Territorial, fue declarada NO ADMITIDA en el proceso de seleccion.

La sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON, dentro del término previsto, presento reclamacion bajo solicitud N°
309536541, la cual fue atendida por la Fundacion Universitaria del Area Andina y mediante respuesta del 31 de
agosto de 2020 confirma su estado de NO ADMITIDA.

La sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON promovié Accion de Tutela en contra de la Comisién Nacional del
Servicio Civil y la Fundaciéon Universitaria del Area Andina, con el fin de que se le protejan los derechos
fundamentales al debido proceso, acceso al desempefio de cargos publicos por concurso de méritos; tramite
constitucional asignado por reparto al Juzgado Primero Laboral del Circuito de Envigado, bajo el radicado No.
2020-00313.

Surtido el tramite procesal de la Accion Constitucional, el Juzgado de Conocimiento, mediante Sentencia de
Primera Instancia proferida el 21 de septiembre de 2020, notificada a la CNSC el mismo dia del mes y afio, decidio
No tutelar el derecho fundamental solicitado por la accionante; pronunciamiento a través del cual dispuso:

“(...) PRIMERO. No Tutelar, a favor de la sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.037.602.450, los derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO,
IGUALDAD, TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS, por
las razones aducidas en la parte motiva de la presente providencia.

SEGUNDO: Se absolvera a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL- CNSC-, FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA Y ALCALDIA DE ENVIGADO (ANTIOQUIA), de las



http://www.cnsc.gov.co/

Continuacién Auto Ne 0667 DE 2020 Pagina 2 de 3

“Por medio del cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida por la Sala Sexta de Decision Laboral del
Tribunal Superior de Medellin, dentro de la Accidn de Tutela instaurada por la sefiora DAISSY GOMEZ
CASTRILLON, en el marco de la Convocatoria N° 1010 de 2019 - Territorial 2019”

pretensiones de la accion de tutela, por no ser quienes vienen vulnerando los derechos
fundamentales del actor. (...)”

La sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON interpuso Impugnacién en contra de la Sentencia proferida por el
Juzgado Primero Laboral del Circuito de Envigado.

El dia 03 de noviembre de 2020 la Comision Nacional del Servicio Civil fue notificada del fallo de segunda instancia
proferido por la Sala Sexta de Decision Laboral del Tribunal Superior de Medellin, fechado el 29 de octubre del
afio en curso, en la cual considero:

“(...JPRIMERO: REVOCAR la providencia proferida por el Juez Laboral del Circuito de Envigado y
en su lugar, TUTELAR los derechos fundamentales de DAISSY GOMEZ CASTRILLON al Debido
Proceso y acceso al desempefio de cargos publicos por concurso de méritos.

SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se ordena a la CNSC y a la FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA lo siguiente:

- Para garantizar el derecho a la IGUALDAD de los demas concursantes que pueden estar en similar
situacion a DAISSY GOMEZ CASTRILLON, OMITIR la exigencia del requisito “Titulo de Bachiller”
dentro de la etapa de Verificacién de Requisitos Minimos (VRM) y cualquiera otra, de la convocatoria
territorial 2019 en el proceso de seleccion Nro. 1010 de 2019 de la ALCALDIA DE ENVIGADO -
ANTIOQUIA, para acceder al cargo de Técnico Area Salud, grado 3, C4digo 323.

- Dar por cumplidos los REQUISITOS MINIMOS DE ESTUDIO solicitados en la OPEC para el caso
particular de DAISSY GOMEZ CASTRILLON, y que se proceda a puntuar su experiencia
profesional, de acuerdo con el REQUISITO DE EMPLEO del codigo OPEC 40289 perteneciente al
proceso de seleccion territorial 2019, referido a: EXPERIENCIA: Veinte (20) meses de Experiencia
Relacionada con las funciones del cargo.

- En consecuencia, una vez corroborados los REQUISITOS MINIMOS DE ESTUDIO Y
EXPERIENCIA LABORAL EXIGIDOS, y de establecerse que cumple a cabalidad con ellos, proceder
a cambiar el estado a ADMITIDO dentro del proceso de seleccién nimero 1010 de 2019 de la
ALCALDIA DE ENVIGADO - ANTIOQUIA

En tal caso, si a la fecha de publicacién y notificacién de esta providencia, se ha expedido el acto
administrativo que cite a pruebas escritas en la Convocatoria Territorial 2019, este debera ser
modificado en el sentido de tener a la actora por ADMITIDA y efectuar la correspondiente citacién
al lugar que corresponda para presentar la prueba escrita. (...)”

Al respecto, es preciso traer a colacion el pronunciamiento realizado por la Corte Constitucional®, Corporacion
gue en reiterada jurisprudencia, frente al cumplimiento de las decisiones judiciales ha sefalado que:

“...) El cumplimiento de las decisiones judiciales es una de las mas importantes garantias de la
existencia y funcionamiento del Estado Social y Democratico de Derecho (CP art. 1°) que se traduce
en la sujecion de los ciudadanos y los poderes publicos a la Constitucion. El incumplimiento de esta
garantia constituye grave atentado al Estado de Derecho, ya que conllevaria restarle toda fuerza
coercitiva a las normas juridicas, convirtiendo las decisiones judiciales y la eficacia de los derechos
en ellas reconocidos, en formas insustanciales, carentes de contenido (...)".

De acuerdo con lo dispuesto en el fallo proferido el 29 de octubre de 2020 por la Sala Sexta de Decision Laboral
del Tribunal Superior de Medellin, la CNSC procedera a dar por cumplidos los requisitos minimos de estudio
solicitados en la OPEC de la sefiora DAISSY GOMES CASTRILLON y proceder a puntuar su experiencia de
acuerdo con el requisito de empleo del cédigo OPEC 40289 y a los demas aspirantes que puedan estar en similar
situacion, omitir la exigencia del requisito titulo de Bachiller dentro de la etapa de verificacion de Requisitos
Minimos para acceder al cargo Técnico Area de la Salud, Grado 3, Cadigo 323.

De lo anterior se informara a la accionante DAISSY GOMEZ CASTRILLON, a través del correo electrénico
registrado en la inscripcion: daissy.gomez@envigado.gov.co y al Coordinador General del Contrato 648 de 2019
suscrito con la Fundacion Universitaria del Area Andina al correo electronico gerenciacnsc@areandina.edu.co.

La Convocatoria N° 1010 de 2019-Territorial 2019, se encuentra adscrita al Despacho del Comisionado Fridole
Ballén Duque.

! Sentencias T-554 de 1992, T-487 de 1996, T-777 de 1998, T-779 de 1998, T-1686 de 2000 , T-1222 de 2003 y T-735 de 2006, T-937 de
2007
2 Corte Constitucional, Sentencia T-832-08
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En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERO.- Cumplir la decision judicial de segunda instancia, adoptada por la Sala Sexta de
Decision Laboral del Tribunal Superior de Medellin, consistente en conceder la proteccién del derecho
fundamental al debido proceso y acceso al desempefio de cargos publicos por concurso de méritos de la sefiora
DAISSY GOMEZ CASTRILLON.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordenar por intermedio de la Gerente del Proceso de Seleccion, a la Fundacion
Universitaria del Area Andina para que proceda a dar por cumplidos los requisitos minimos de estudio solicitados
y a puntuar su experiencia de acuerdo con el requisito del empleo con cédigo OPEC 40289 por el cual concursé
la sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON; y a los demas aspirantes que puedan estar en similar situacion omitir
la exigencia del requisito titulo de Bachiller dentro de la etapa de verificacion de Requisitos Minimos para acceder
al cargo Técnico Area de la Salud, Grado 3, Codigo 323, en estricto cumplimiento de la orden judicial.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el presente acto administrativo a la Sala Sexta de Decision Laboral del
Tribunal Superior de Medellin a la direccién electrénica: ltorresg@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar el presente acto administrativo al Juzgado Primero Laboral del Circuito de
Envigado a la direccion electrénica: j0llctoenvigado@cendoj.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO QUINTO.- Comunicar la presente decisién a la Fundacién Universitaria del Area Andina por
intermedio del Coordinador General del Contrato 648 de 2019, doctor JUAN CARLOS SARMIENTO NUNEZ, a
las direcciones electronicas: juridicoproyecto@areandina.edu.co y gerenciachsc@areandina.edu.co.

ARTICULO SEXTO.- Comunicar la presente decision a la sefiora DAISSY GOMEZ CASTRILLON, a través del
correo electrénico registrado en la inscripcion: daissy.gomez@envigado.gov.co

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, en cumplimiento
del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 sobre mecanismos de publicidad de las Convocatorias.

ARTICULO OCTAVO.- Contra el presente Acto no procede recurso alguno.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., 05 de noviembre de 2020
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“““FRIDOLE BALLEN DUQUE

Revisé: Vilma Esperanza Castellanos Hernandez / Melissa Mattos
Clara Cecilia Pardo Ibagén
Elaboré: Viviana Franco Burgos.
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