Conscjo Superior
de la Judicatura

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA
ADOLESCENTES DE BOGOTA D.C.

BOGOTA D.C., 17 DE JUNIO DE 2019

Oficio 6021

SENORES:

COMISION NACIONAL DELSERVICIO CIVIL CNSC
CARRERA 16 No. 96-64 PISO 7

BOGOTAD.C.

AL CONTESTAR FAVOR CITAR ESTA INFORMACION:

NELSON JAVIER BOYACA CASTRO: CARRERA 48 A No. 8-92 tel: 3125887543
correo: javic008@hotmail.com

- INPEC: Calle 26 No. 27-48

- COMISION NACIONAL DELSERVICIO CIVIL CNSC: CARRERA 16 No. 96-64
PISO 7

- UNIVERSIDAD DE PAMPLONA: calle 71 No. 11-51 (Bogota)
atencionalGiudadano@unipamplona.edu.co
cread.cundinamarca@unipamplona.edu.co.

Para los fines pertinentes y NOTIFICACION, se informa que el Juzgado Séptimo

Penal del Circuito para Adolescentes con Funcién de Conocimiento de Bogota
D.C., avocd el conocimiento de la accién de tutela de la referencia radicada por
NELSON JAVIER BOYACA CASTRO.

Atentamente;

DIEGO EDINSON
COORDINADQ
ANEXO 20 FOLIOS

DFR

TORINO GUZMAN

Rad: 20196000582642 - Fecha : 18-JUN-2019 03:21
Us: Dest: Dep No.Folios: 21
Rem: CENTRO SE SERVICIOS

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

( IR A

CALLE 12 NUMERO 30-35 PISO ZIELEFONOS 2370389-2370394
BOGOTAD.C




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO PENAL DEL CIRCUITO PARA ADOLESCENTES CON
FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE BOGOTA
TELEFAX 2478740 ado07conbt@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C., diecisiete (17) de junio de dos mil diecinueve (2019)

RADICADO: 11001 311 8007 2019 - 048
ACIONANTE: NELSON JAVIER BOYACA CASTRO
ACCIONADO: COMISION  NACIONAL DEL  SERVICIO  CIVIL,

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA E INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

DECISION: Accion de tutela
T 048 /2019

Como quiera que la demanda de tutela interpuesta por NELSON JAVIER BOYACA
CASTRO quien actia en nombre propio, contra la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, UNIVERSIDAD DE PAMPLONA e INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO “INPEC”, reune los presupuestos legales exigidos
este Despacho AVOCA su conocimiento.

En consecuencia, se ORDENA darle el tramite respectivo, conforme a lo regulado en
el Decreto 2591 de 1991 que reglamentd el articulo 86 de la Constitucion Nacional
en concordancia con el Decreto 1983 de 2017 y se dispone:

1. Vincular al director, representante legal y/o quien haga sus veces de las
entidades mencionadas para que ejerzan su derecho a la defensa vy
contradiccion dentro del término improrrogable de veinticuatro (24) horas a
partir del recibo de la comunicacién respectiva y allegue los documentos y
pruebas que pretenda hacer valer, so pena de darse aplicacion al articulo 20
del Decreto Ley 2591 de 1991 y que en caso de hallarse radicada la
competencia para contestar el asunto en persona u organismo diferente a
los anteriores e informen a este Despacho para proceder a su vinculacion.

Igualmente, se advierte que en caso de no otorgar una respuesta respecto
de la informacién solicitada, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos
19 y 20 del Decreto 2591 de 1991; por lo que se tendran por ciertos los
hechos fundamento de esta accion y se entrara a resolver de plano.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




Sefiores:

JUZGADOS DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. (REPARTO)
Centro de Servicios judiciales de Bogota D.C.
E. S. D.

REF: Accién de Tutela
Accionante: NELSON JAVIER BOYACA CASTRO

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICO CIVIL; UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA; INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC”

NELSON JAVIER BOYACA CASTRO, identificado como aparece al pie de
mi firma, ciudadano en ejercicio, actuando en nombre propio, invocando
el articulo 86 de la Constitucién Politica y el Decreto reglamentario 2591
de 1991, acudo ante su Despacho para instaurar ACCION DE TUTELA
contra:

La Comisién Nacional del Servicio Civil, Universidad de Pamplona;
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario “INPEC”

Con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales
fundamentales que a continuacién enuncio y los cuales se fundamentan
en los siguientes hechos:

HECHOS

1. La Comisién Nacional del Servicio Civil en uso de sus competencias
Constitucionales y Legales, a solicitud del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario - INPEC, procedié a adelantar el concurso de méritos para
ascender como cuadro de mando, denominado Convocatoria No. 801 de
2018-INPEC Ascensos.

2. En la actualidad ostento el grado de Dragoneante y Me inscribi a dicha
convocatoria para el Ascenso a Inspector.

3. Dentro del término seflalado para adjuntar los documentos requeridos
para ingresar al concurso en mencién, adjunté todos los que se solicitaron en
la convocatoria, sin incluir el formato de certificacién donde se encuentran
relacionados los siguientes items:

1. Inscripcidn y registro en el escalafén de carrera penitenciaria y
carcelaria.
Antecedentes disciplinarios en el inpec.
Interdiccién en el ejercic:o del empleo.
Reconocimientos otorgados por el inpec en ejercicio de sus func1ones
El porcentaje de evaluacién de desempefio laboral y nivel de
desempefio del Gltimo periodo a evaluar, correspondiente al afio.
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Dicho formato de certificacién es expedido y firmado por la subdireccién de
talento humano del Instituto nacional penitenciario y carcelario.

Formato que no fue cargado en la plataforma simo, ya que era obligacién y
responsabilidad de talento humano del inpec, quién en varias
comunicaciones y a través de diferentes formatos solicité y manifestd que
ellos entregarian esta informacién directamente a la comisién nacional del
servicio civil; la calificacién de desempefio laboral no fue expedida a tiempo,
por ello la razén de estos comunicados, presentandose confusién y
posteriormente negligencia por parte de talento humano en el cargue de este
formato a la plataforma simo.

4. Que la Comisiéon Nacionai del Servicio Civil en coordinacién con la
Subdireccién de Talento Humano del INPEC mediante un comunicado
informan a los aspirantes que dicha Subdireccién se compromete a enviar la
informacion sobre la calificaciéon de desempeiio laboral actualizada al afio
2018 accidn que surtirfa la pracitada subdireccién, entre el 2 y 10 de mayo
de 2019.

5. Que la CNSC me notifica No Admitido en esta etapa de requisitos minimos
aduciendo que no certifiqué la experiencia exigida mediante certificacién de
la subdireccién de talento humano del INPEC.

6. El dia 30 de mayo impetré la respectiva reclamacién ante la CNSC dentro
del término establecido y subiendo al aplicativo SIMO el formato de
certificacion correspondiente, el cual no cargé la subdireccién de talento
humano del INPEC. ‘ '

7. Que el 06 de junio de 2019 la CNSC emite contestacién a la reclamacién
impetrada, ratificindose en su decisién de NO Admitido y esta decisién no
admite recurso alguno. Motivo “or el cual me estoy viendo afectado en mi
proceso de ascenso en desarrollo de la convocatoria 801-2018 no por
incumplimiento de parte mia sino por la falta de efectividad de la
subdireccion de talento humano del inpec.

8. Que el director general del inpec sefior brigadier general William E. Ruiz
Garzon al enterarse de estos hechos ocurridos por parte de la subdireccién
de talento humano con dicho formato, el cual se presenté no solo en mi caso
personal, sino con varios aspirantes a nivel nacional quedando un gran
numero de funcionarios inscritos fuera del proceso, realiza un oficio a la
CNSC donde solicita lo siguienta:

1. “... se generé comunicado por parte de la comisién y del inpec en la
que se les indicé que seria el instituto quien remitiria directamente a la
comisién dicha certificacién, de lo anterior un gran numero de
funcionarios se confundieron y no cargaron la certificacién expedida
por la subdireccién de talento humano en la que no solo se encontraba
reflejada la evaluacién de desempefio sino los demas requisitos para
su participacién en el proceso.



<,
., &
Ante esta confusion un g

f‘f-.n numero de funcionarios se encuentran en
los listados de no admitidos, p'or el incumplimiento de requisitos tales
como tiempo de servicic o inscripcién en carrera, condiciones que no
pudieron ser verificadas »or la confusién generada por la situacién

especial presentada con el'puntaje de evaluacion de desempefio.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que este proceso es una
convocatoria de caracter cerrado el cual se encuentra dirigido a
funcionarios de carrera administrativa del cuerpo de custodia y
vigilancia - CCV, funcionarios que han sido reportados a la comisién de
manera mensual, dentro del reporte realizado del registro publico de
carrera, me permito solicitar de manera respetuosa se permita al
instituto aclarar a quieaes reclamen el tiempo de servicio que los
funcionarios de carrera administrativa del cuerpo de custodia y
vigilancia llevan en la instifucién”.

2. "Respecto al requisito general de experiencia se fij6 un tiempo de 24
meses para Inspector y 36 meses para Inspector Jefe, al momento de
revisar los requisitos minimos, teniendo en cuenta que el momento de
dicha revisién puede variar entre el 23 de marzo de 2019 cuando se
inicio la tercera fase y la fecha de publicacién de resultados 29 de
mayo de 2019, se solicita calcular el tiempo de experiencia de todos los
aspirantes entre la fecha de posesién y la fecha ultima de la etapa (29
de mayo de 2019).

Teniendo en cuenta lo anterior, y en respuesta a la solicitud impetrada por el
sefior director del instituto, la'CNSC no presenta un comunicado formal
desde el aplicativo o pagina d'e.la comision, sino notificando via telefénica
desde el dfa 12, 13 y 14 de junio'a algunos aspirantes y manifestandoles que
segufan el proceso de la convccatoria asignandoles fecha y hora para el
primer examen, aspirantes qu2 se beneficiaron por lo solicitado en el
numeral 2 del oficio emitido por =l director general del instituto.

Sin embargo, la situacién preszntada y expuesta por el director general del
Instituto en el numeral 1 y por €l cual yo me veo afectado en mi proceso de
ascenso, donde no se ha tenidc respuesta alguna y veo vulnerado el derecho
a laigualdad de oportunidad pari dar continuidad a dicho proceso.

9. Que el primer examen de la convocatoria al curso de ascenso 801 al que
aspiro y hoy en reclamo, inicia el préximo domingo 16 de junio de 2019 es
por eso que en tanto que no proceden recursos contra esta dltima decisién
de la CNSC y no existe una hLerramienta judicial que conjure rapida y
eficazmente la vulneracién de mis derechos, acudo al juez Constitucional de
Tutela para que ampare mis derechos.

DERECHOS AMENAZADOS Y/) VULNERADOS

1. El debido proceso:
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“ARTICULO 29. El debido proceso’ se ap//cara a toda clase de actuaciones jud/C/a/es y
administrativas. '

En tal sentido, establece que Ja funcién publica se desarrolla teniendo en
cuenta los principios constituzionales de igualdad, mérito, moralidad,
eficacia, economfa, imparcialidad, transparencia, celeridad y publicidad, que
el criterio de mérito, de las calidades personales y de la capacidad
profesional, son los elementos sustantivos de los procesos de seleccién del
personal que integra la funcién publica, que el objetivo de las normas de la
funcién piblica es la satisfacciérn de los intereses generales y de la efectiva
prestacion del servicio publicc, ahora bien, el hecho de que los hoy
accionados mediante el proceso de requisitos minimos, lo utilicen como un
filtro para rechazar aspirantes, que como yo, reunimos todas las condiciones
objetivas y subjetivas para asce nder en la carrera.

Constitucion politica de Colombia: ARTICULO 228. La Administracién de
Justicia es funcién publica. Sus decisiones son independientes. Las
actuaciones seran publicas y permanentes con las excepciones que
establezca la ley y en ellas prevalecera el derecho sustancial. Los términos
procesales se observardn con diligencia y su incumplimiento sera
sancionado. Su funcionamiento sera desconcentrado y auténomo.

PETICION

Sefior(a) Juez solicito comedidamente TUTELAR mi favor los derechos
Constitucionales fundamentales involucrados y ordene a los accionados,
QUE EN EL TERMINO DE 48 HORAS después de notificada la sentencia,
PROCEDAN A REALIZAR LA CORRESPONDIENTE MODIFICACION EN LA
PUBLICACION EN FIRME DE LOS RESULTADOS, en el sentido de
INCOMPORARME como APTO zl concurso en cuestién y de alli en adelante,
recibir el mismo trato que se le dispensa a los demas aspirantes al curso.

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento nie permito manifestarle que por los mismos
hechos y derechos hoy aqui decantados, no he presentado peticidén similar
ante alguna autoridad judicial.

PRUEBAS

Me permito aportar en copia ir fcrmal !os siguientes documentos para que se
tengan como pruebas: ~

1. Copia de Certificacién. EXPEDIDA POR LA Subdireccién de talento
humano del INPEC.

2. Copia de la reclamacién i.mpetrada por el suscrito ante la CNSC, dentro
del término perentorio de 92 dias impuesto por dicha entidad.

“



3. Copia de la respuesta 2ruitida por los hoy accionados donde me
notifican que, se mantieden es su decision argumentando
erradamente. '»

4. Copia de oficio emitido-por el sefior Director General del INPEC a la
CNSC.

5. Copia de mi documento de identidad ampliado al 150 %.

NOTIFICACIONES
Los accionados:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC en la Calle 26 No. 27-
48 de la ciudad de Bogota D.C, 1'L. 2 347474.

La Comision Nacional del Servicin Civii CNSC, en Carrera 16 No. 96 - 64, Piso
7,Bogota D.C,, Colombia, Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713.

El suscrito en la Carrera 48 A # 8 - 92; Teléfono 3125887543; correo
electrénico: javic008@hotmail.com

Cordialmente,

A[\gi\l Uf i:u ) N
NELSON JAVIER BOYACA CASTR?) .
CC.1.056.074.254. .

Anexo. Lo anunciado como mateiia! probatorio, y copia para el respectivo traslado.
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Bogota, 6 de junio de 2019

Senor:

NELSON JAVIER BOYACA CASTRO

Aspirante Concurso Abierto de Méritos
Convocatoria N° 801 de 2018 — INPEC Ascensos

Asunto: Respuesta Reclamacion resultados etapa de verificacion de requisitos
minimos. ‘

Respetado aspirante:

En el marco del Contrato de Prestacion de Servicos No. 248 de 2019 suscrito entre la
Universidad de Pamplona y la Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo 2018100000:6186 del 2018 que reglamenta la
convocatoria, se publico la lista de admitidos y rrc admitidos de ia etapa de verificacion
de requisitos minimos. Asi mismo, la Universidad de Pamplona en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales en especial a la de dar respuesta a este tipo de
reclamaciones se permite responderia en los siguientes términos:

El dia 29 de mayo de 2019, se publico la listz de admitidos y no admitidos de los
resultados de la etapa de verificacidn de requisitos minimos, a través del aplicativo
SIMO de la Comision Nacional de Servicio Civil - CNSC, para lo cual, los aspirantes
tenian el derecho a reclamar del 30 al 31 mavc de 2019, al tenor de lo preceptuado
en el Articulo 23 del Acuerdo 2018100000618 del 2018 de la Convocatoria 801 de
2018 — INPEC Ascensos.

El aspirante interpuso la reclamacion contra los. resultados de la etapa de verificacion
de requisitos minimos. Mediante radicado 225542062 — 20196000535332 conforme a

Comision Nacional dei Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogotd D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3258700 Fax: 3258713

Linea nacional 01900 3311011 | atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Horario Atencion al Ciudadaro: Lunes a wiernes de 8:00 a.m. a 6:30 o.m.
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lo dispuesto en el Acuerdo 20181000006186 de:i 2018, Convocatoria No. 801 de 2018
— INPEC Ascensos.

e gal Samvcro il

En aras de salvaguardar los principios de la Funcion Publica consagrados en el
Articulo 2° de la Ley 909 de 2004 entre ellos; le igualdad, mérito, moralidad, eficacia,
economia, imparcialidad, transparencia, celesidad y publicidad, en virtud de la
reclamacion interpuesta por el aspirante, la lUniversidad de Pamplona como ente
Operador Logistico del Concurso abierto de méritos, correspondiente de la
Convocatoria 801 de 2018 — INPEC Ascensos, v en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, procedidé a dar respuesta al participante en |os siguientes términos:

Respecto a su solicitud (...) Reclamacién sobre notificaciéon resultados verificacion de
requisitos (...) es importante indicarle al aspirante 4ue

El articulo 21 del acuerdo 20181000006186 de 2018 establece:

(...)

“El cargue de los documentos es une obligacion a cargo del aspirante y se
efectuarég unicamente a través del SIM'2, hasta la fecha dispuesta por la CNSC

- para el cierre de la etapa de inscripciones conforme al procedimiento indicado en
el numeral 6, Articulo 15 del presente Acuerdo. Después de esa fecha la
informacién cargada en el aplicativo para afectcs de la verificacion de requisitos
minimos es inmodificable y no podra ser complementada. '

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos al
SIMO, o los que sean adjuntados o carqados con posterioridad a la inscripcion no
seran objeto de andlisis.

- Cuando el aspirante no presente la documentacion que acredite los requisitos
minimos de que trata este articulo se enlendera que desiste de continuar en el
proceso de seleccion y, por tanto, quedaré excluido del Concurso, sin que por ello
pueda alegar derecho alguno”.

De igual forma, el articulo 19 del Acuerdo No. CMSC - 20181000006186 DEL 12-10-
2018, reza lo siguiente:

Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 ~ 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Linea nacional 01900 3311011 [ atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:30 p.m.
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La solicitud extemporanea de la certificacion al INPEC, es responsabilidad
exclusiva del aspirante.

()

Ahora bien, ,él articulo 20 del acuerdo 201'8100()0306186 de 2018, establece:

(..)

No se aceptaran para ningun efecto legal los titulos, diplomas, actas de grado, ni
certificaciones de estudio ¢ experiencie que se aporten por medios distintos al
aplicativo SIMO, o cargados o modificados con posterioridad a la inscripcién en
este Proceso de Seleccion, o en la opcrtunidad prevista para las reclamaciones
frente a los resultados de verificacién c'e requisitos minimos o de valoracién de
antecedentes. ‘

(..)

Visto lo anterior, es claro que el aspirante era quien tenia la responsabilidad de
verificar que toda la documentacion cargada en el aplicativo SIMO cumpliera con las
formalidades establecidas en la norma que regule la convocatoria y ademas, asegurar
que con la misma cumpliera con los requisitos exigidos por el empleo a proveer.

Por otra parte, es importante aclarar que la ceitificacion que el INPEC aportaria a la
CNSC, entre el 02 y 10 de mayo era la corespondiente a la Evaluacion del
Desemperio del afio 2018, tal y como se public¢ en el aviso informativo el 14 de marzo
de 2019 en la pagina de la CNSC. Y no una certificacion laboral que acreditara
experiencia como lo pretende el aspirante.

Asi mismo, respecto al documento aportado en su reclamacion cabe manifestar que,
en el Acuerdo No. CNSC - 20181000006186 DEL 12-10-2018 “Por el cual se
establecen las reglas del Concurso - Curso de Ascenso para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Régimen Especifico
de Carrera del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, identificado como
"Proceso de Seleccion No. 801 de 2018 - INPEC Ascensos” establecid en su articulo
21, los documentos que se deben adjuntar para 13 verificacion de requisitos minimos:

Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Linea nacional 01900 3311011 | atencionalciudacano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Horario Atencién al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. 3 6:30 p.m.
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El carque de los documentos es una obligacién a carqo del aspirante y se
efectuard tnicamente z través del SINO, hasta la fecha dispuesta por la
CNSC para el cierre de Ia etapa de ins:c.ipciones conforme al procedimiento
indicado en el numeral 6, Articulo 15 del presente Acuerdo. Después de esa
fecha la informacién cargada en el apli:ativo para efectos de la verificacion
de requisitos minimos es inmodificaktle y no podrd ser complementada.

Los documentos enviados o radicades er forma fisica o por medios distintos al
SIMO, o los que sean adjuntados o cargacios con posterioridad a la inscripciéon no
seran objeto de analisis.

Cuando el aspirante no presente la dccumentacion que acredite los requisitos
minimos de que trata este articule se enrendera que desiste de continuar en el
proceso de seleccion y, por tanto, quede ré excluido del Concurso, sin que por ello
pueda alegar derecho alguno.” (Negrillas y subrayas fuera de texto)

Por otra parte, el articulo 22 ibidem refiere; “.....& Verificacion de Requisitos Minimos
se realizara exclusivamente con base en la documentacion aportada por el aspirante
en el SIMO hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la etapa de
inscripciones conforme a lo registrado en el dltimo certificado de inscripcion generado
por el Sistema, en la forma establecida y de acuerdo con las exigencias sefialadas en
la OPEC del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario que estara publicada en la
pagina web de la CNSC www.cnsc.qov.co....”

Por lo tanto, es importante aclarar que las reclameaciones que se presentaron entre los
dias 30 y 31 de mayo de 2019 de acuerdo ai cronograma, sélo podran discutir
situaciones de inconformidad que se presenten frente la verificacion de requisitos por
parte de la Universidad de Pamplona y no para subsanar o allegar documentos que,
en su oportunidad, no se cargaron ai SIMO.

En su escrito de reclamaciéon adjuntd certificacion de experiencia expedida por la
Subdireccion de Talento Humano del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
INPEC, la cual no puede ser tenida en cuenta por ser extemporanea.

Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 ~ 64, Piso 7, Bogota D.C.. Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3258713

Linea nacional 01900 3311011 | atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Horario Atencion al Ciudadano® Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:30 p.m.
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En consecuencia, SE CONFIRMA el estado de NO ADMITIDO del aspirante NELSON
JAVIER BOYACA CASTRO con C.C. No. 1056074254, dentro de la lista de admitidos
y no admitidos de |a Convocatoria 801 de 2018 — INPEC Ascensos en lo pertinente a
los resultados de la etapa de verificacion de requisitos minimos.

Contra esta decision que resuelve la reclamaci¢n contra los resultados de la etapa de
verificacion de requisitos minimos de la Convocatoria 801 de 2018 — INPEC Ascensos,
no procede ningun recurso quedando en firme la misma.

Cordialmente,

ARMANDO QUINTERO GUEVARA
Lider del proceso de reclamaciones
&€& 13487198 de Cucuta
T.P.No.92252delCsdelaJ.

Proyecto: Jairo L.

Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Linea nacional 01900 3311011 | atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:30 p.m,
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LA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO (C)
DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
NIT. 800.215.546-5

CERTIFICA:

- Que la informacion emitida en esta certificacion esta soportada con la
~ documentacion y registros de calidad que reposan en su Historia Laboral.

Que el sefior BOYACA CASTRO NELSON JAVIER, quien se identifica con
cédula ciudadania N° 1.056.074.254 expedice en Saraca (Boyacd), labora en
este Instituto desde el 03 de noviembre de 27608 a la fecha.

En la actualidad desempefia el cargo de Dragoneante, Codigo 4114 Grado 11,
en el Subdireccidn de Seguridad y Viglancia - Grupo de Operativos
Especiales.

1. Inscripcién y Registro en el escalafon de Carrera Penitenciaria y
Carcelaria: '

Mediante resolucidn No. 2564 del 22 de enerc ve 2011 fue inscrito en Escalafén
de Carrera Penitenciaria con el cargo de DRAGONEANTE Codigo 4114 Grado
11.

2. Antecedentes Disciplinarios en el INPEC
En los Gltimos tres (03) afios, contados desde el 24 de enero de 2016 hasta la fecha,
NO reporta sanciones disciplinarias en el INPEC.

3. Interdiccidon en el ejercicio del empleo:
A la fecha el peticionario no registra en su historia laboral declaracion de estado de

Interdiccidn.

4. Reconocimientos otorgados por el INPEC en ejercicio de sus funciones:

i Fecha
Nombre Distincidon Resoluciidn Resolucion No. Vez
BUENA CONDUCTA 30/11/2015 5019 1
Calle 26 NQ 27-48 P3X 2347474 Ext *76
adauaistrac, on_hosisdevida@inpec acy <o Pagina 1 d¢ 2
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5. El porcentaje de evaluacion de desempefio laboral y nivel de desempeno
del dltimo periodo a evaluar, correspondiente al afio:

2017 | Calificacion | 93% | Nivel [ Destacado |

| Periodo |

Se expide la presente certificacion en Bogotd O C, a los 19 de marzo de 2018. con
destino a la Comisién Nacionat del Servicio Civil. Convocatoria 801/2018.

\

LUZ MYRIA RRADENTRO CACHAYA

-

Elabcrado por Dansel Mollna(_ A
Revisano por. Julio Pincda

Fecha de elaboracién 19-marzr0-201$
Archivo: Eseritorio / APCELYS_HV / Entes GADMI ¢ Entes 2C19 7 Convecateria 8)1/ Certdicaciones

Calle 26 No 27-43, PBX 2347474 Ext. 178
adawmstracion hojasdevida@inoes cov.co
85110-SUTAH-GADHLMI

Pagina2de 2
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Bogota D.C.. 30 de mayo de Z019

Doctora

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Presidente

Comisicn Nacional del Servicio Civil CNSC
Civdad.

i Asunfo | : | Reclamacién sobre nofificacion resultados verificacion de

! requisitfos NELSON JAVIER BOYACZA CASTRO.

Cordial saludo doctora Luz Amparo,

Yo. NELSON JAVIER BOYACA CASTRO, identificado como aparece ¢! pig ce
mi firma en mi calidad de aspirante al grado de Inspector Jefe dentro de o
convocaioria 801 de 2018-Ascensos Inpsc- me permito dirigirme < su
despacho con el fin de hacer reclamccon efectiva al resultado aue
aparece en la pagina de la comision sobre mi avance en el proceso de ia
convocatoria-en comento y de la cual se me informo que:

“Nombre del aspirante: NELSON JAVIER BOYACA CASTRO

Resultado: No admitido

Numero de evaluacion: 217949073

Observacion: NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS, el aspiranie no
acredita certificacion de experiencia expedida por la subdireccién
de talento humano del Inpec, motivo por ef cual no se puede
validar. Lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en el numeral
4 del articulo 21 del Acuerdo 6186 de 2018.

El aspirante no acredita estar inscrito en el registro publico de carrera
adminisirativa del Inpec, lo antericr teniendo en cuenic en el
numeral 3, articulo 9 del acuerdo 6136 de 2018".

En este orden de ideas y teniendo en cuenta o comunicado en el
resultodo de la evaluacion, me permito manitestar lo siguiente:

3



o Lo obligacion responsabilicad para suministcar fa informasion
solicifada y por medio de lo cual e apoiece como resuliade o
observacion  "No cumple requisitos  minimos”,  estd obligucian
camesponde y esiaba _en caberzc de lo Subdireccion de Tolenio
Humano del Inpec, quien en varicis comunicaciones y a haves de
diferentes formatos solicilo y manilesid que ellos entfregarian esia
informacion directamente a la CNSC, molivo por el cual me_egsioy
viendo afectado en mi proceso cde ascenso en desarollo de la
convocaloria 801-2018. no por incunplimienio de parle mia, sinG or
lo falta de efectividad de la subdlireccion de talento humano del
npec.

Ahora Dbien, con el fin de confinuar con mi proceso denftro de la
convocatoria para optar al cargo de Inspector me permito anexcr 1os
documenios que hacen referencia ¢ los requisitos exigidos y que
corresponden a: '
"ARTICULO 21°.- DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS. Los documentos que se deben adjunlar escaneados en el SIMO, tanto pare la
Verificacidon de los Requisitos Minimos como pars la prueba de Valoracion de Antecedenies.
son los siguientes:

1. Cédula de ciudadania ampliada por ambés caras u otro documento de identificacion
con folografia y nimero de cedula.

2 Titulo(s) académico(s) o Acta(s) de Grado, o certificacion de terminacion de

materias del respectivo centro universiti rio, conforme a los requisitos de esiudic

exigidos en el Manual de Funciones y

1. Requisitos Laborales del empleo al cua. 23pira.
2. Certificacion(es) de los cursos de Formacion Penitenciaria y Educacion informnal

ordenadas cronologicamenle de la ras reciente a la mas antigua. No serén

consideradas las certificaciones de
3. Educacion Informal que tengan fecha ce reelizacion de mas de diez (101 afios,

contados a partir de la fecha de inicio d2 13s inscripciones.

4. Certificaciones de experiencia, de inscripcion _en el registro publico de carrera
administrativa, de los reconocimientos 2n el ejercicio de sus funciones y de la
evaluacion del desempeio, expedidas por la Subdireccidn de Talento Humano del
INPEC. de la mas reciente a la mas anliqua. Estos documentos deberan contener
como_minimo, las especificaciones pravistas_en el articulo 19° del presenie
Acuerdo. para el caso de las certificacicnes de reconocimientos en el gjercicic de
sus funciones y de la evaluacion del desempenio, deberan adjuntase en SIMO por la

opcion de "Otros Documentos”.

b4
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ac; el 0$ que considere deben ser (enides en cuenta para la prueba G
de Antecedentes
La ceriificacion que anexo, confiene o que se exige en at arkoess 1

del Acuerdo 61846 de O‘.b‘ asi:

Antecedentes disciplinarios ir lenos.

Situaciones de imerdiccién y wspensiém an el ejercicio del
empleo.

inscripcion en el regisiro pubu,o cde Carrera Penilenciana v
Carcelaria del INPEC.

Tiempo de servicio en emplzo (s) de Carrera Peniienciana v
Carcelaria del INPEC. .

Reconocimientos obtenido: en empleo (s) de Cancia
Penitenciaria y Carcelaria del INPEC.

Porcentaje de evaluacion cle desempeno laboral y nivel <o

desempeno del ltimo pernodo evaluar de conformidad Con
lo establecido en la normativdad aplicable.

La certificacion fue expedida por la Subdireccién de Talento Humana ol
Inpec vy liena los requisitos exigidos en la cocumentacion del proceso.

r)

Respecto a la observacion que consigna “El aspirante no acredifa astar

inscrito en el registro publico de camera administrativa del Inpec, o
anterior teniendo en cuenta en el numeral 3, articulo 9 del acuerde
4186 de 2018", en la misma cerlificacion expedida a mi nomibe
aparece lo siguiente:

1.

Inscripcion y Registro en el escalafon de Carrera Penitenciaria y Carcelaria:

Mediante Resolucion N® 2564 del 22 de enero de 2011, fue actualizado en el
Escalafon de Carrera Penitenciaria y Carcelaria con el cargo de DRAGONEANTE
Cédigo 4114 grado 11.

IS



£n este senfido, también se cumple con i observacion descrita; a menos
QUE se requiera copia de lo resolucion 2544 del 22 de enero de 2011, I
Cual debe reposar en los archivos del Inpec y de ser necesario se solicitara
la misma. con la salvedad que los tiernosos en la adminisiracion publica
paora atender una solicitud no son fan agiles como se requiere Lora la
interposicion de esta peticion.

Como se puede deducir de lo anteriormenie expresado y acorde con la
certificacion anexa, se cumple con lo soicitado en las observaciones, Por
lo que solicito a la doctoro en su calidad de presidente de la CNSC, g
permita contfinuar con mi proceso de seleczion para ascender al grado d2
Inspector.

Anexo: comunicado emitido por la subdireccion de talenfo humano inpec
Firmado por ia Dr. LUZ MYRIAN TIERRA ADENTRO CACHAYA
lgualmenie se anexa inscripcion en regisiro publice de carera

odministrativa y certificacion de experiencia expedida por la subdireccion
de talento humano inpec

De la atencion prestada y con el deseo de confinuar aportande con mis
servicios en el grado de inspector del Inpec. se suscribe atentamenie.

Dragoneante: NELSON JAVIER BOYACA CASTRO
Cedulo 1.056.074.254 de suracd (Boyacq)

4
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FRIDOLE BALLEN DUQUE

Comisionado . L ur\m\mmnmmm nmmqq@ﬂhlﬂ\ I
Conusion Nacional del Servicio Civil ’ s oy T ﬂ'

Carrera 1 — B/ ¢ Dest Dep No- :“ ~

Correra 10 No. 96 - o1 R BT et

Asunto: Solicitud requisitos minimas convocatoria 801 de 2018

Con s G2 sa conocirmiento actualmente s& encuenira en marcha el concursn - Curse
¢e Ascenso para proveer definitivamente los empleos vacantes de fa planta d2 pereonat
peerienecentes al Ragman Pepacifing de Carrern del Instiluto Nacioaal Pontenang vy
-:I;:z-:.»::;m‘,z SNPEC-, medianle convecatona 301 de 2018, la cual €nia actualikdad se
cetiearon b elana doe verificaadn de reguisitos minimes, en la cual un gran namae di
fnginnaros mserlus Guedargn Jueripds proceso

o 34
Frola convacatona en mencion s les indico que deberian adjuntar certificacion aa 14
eapuriencii, de i3onse ripeion en <=l regisiro oublico de carrers. de loy reconuciuanios
G esercics de sus funciones de la evaluacion del desempeno, de 1o cual & lnqmu
A(,l ci0 an le permutiera cerificar ton postercndad 16 correspondienta a nvalimin of
por los corles de callicacion de la presente vigencia

desempeno laboral

e o anlerior s¢ yencro comunicado por parte de la Comision y del Inpec, on la (ue s¢

b andhen Que $eria ol Instiluto quien rematiria directamenle o la CNSC mchd
o Anenor e gran nimero de funcionanos se confundicren y o
cacion axpedida por fa Subdireccion de falenlo Humano en la que o
ada J21 valuacion de: D(,\"KHOOI]Q Sing 10s temus reo sitcs

corbicinion, de
cagaren e certde

S0l se cneontraba retle]

Frea S0 pacicipacion @n el procese.

AL sl conlusien un grar NUmenn de funcionanos se eocuentran en fos baados doe no
admitidos, por el meumpliiients de requisilos lales como tiempn de servicic ©
MSCTHEGH e carierd, cundioanss Aua no pudieron ser verificadas por s sunlean

guiGrady por la situacion estec presenta con el puntaje de evaluatinn ¢
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Por lo anterior y teniendo en cuenta Jue este procesn es una convocatenn o caracier
cerrado el cual solo se encuentra dirigido a funcionarios dz carrera administrativa del
cuerpo de cuslodia y vigitancia - CCV. funcionarios que han sido reportados a Ia
comusion de manera mensual, dentro del reporte realizado del ragisurd puthcod de
carrera, me permiio solicitar de mancra respeluosa se permita al Instituto gelwar o
quienas reclamen. el tiempo de servicio que 1os funcionanas de canern adnunistiatia
del OV levan en 1a Institucion,

Respecto al requisilo general de experiancia se {0 un Lenipo Je 24 meses pard
inspcelor y 36 para Inspector Jefe al momento de revisar 1os requisitos minunos,
leaiendo <n cuenta que el momento de dicha revision pucde variar entre ¢l 23 de marze
de 2019 ruando s nicio la tercera “ave y la fecha de publicacion de resuliades 20 d
mayo da 2010, se solicila calcular b tempo de experiencia de todos los aoannles.
enlre la fecha oe posesion y la fecha altima de la elapa (29 de mayo e 2019,

Es de mencionar que esle proceso de cenvocaloria es el lercero realizado para ol
emples de Inspecior Jzie. los cuales en 5u desarrofly ban quedano desiertos 1o Gué
genera un desgasie administrativo y dg recursos. aunado esic a laz grandes
necesidades de personal con las gue cuenta el Institulo.

AVIouamEnte,

-;J L

PN

. o
Brifadier Gefieral WILLIAM E. RUI GARZON .
Director General Igftituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Resanco pol - Lug My 19 Cachaya - Subd.recio a Tuiento Humano (€)
E1300rAd0 por ANJEhca Kadnguaz Barrcteo- Coordinagori Guupo Prospectva de Talento Hunano
Fechs Co laaacdn, 31:05.2019



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

numero 1.056.074.254
BOYACA CASTRO

APELLIDOS
NELSON JAVIER

NOMBRES

FIRMA

e

FECHA DE NACIMIENTO 3O'AB R-1986

SORACA

(BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTG

1.72 O+ M
ESTATURA G.S. RH " SEXO

13-ABR-2005 SORACA

£t il oy fo -
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4+4/"*% /

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

i

A-5200500-00316366-M-1056074254-201 10725 0027545077A 1 36432208

(4



