Gpibliea de Colombia

JUZGADO 2° DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE NEIVA
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Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.
Oficio N° 839 URGE

Senor:

GORKY MUNOZ CALDERON

Alcalde Municipio de Neiva

Carrera5N°9-74

Correo electronico: notificaciones@alcaldianeiva.gov.co
Neiva, Huila

Asunto: Notificacion admisién tramite de tutela/Traslado demanda
Radicacion: 410013187002202000032 NI 10763
DDFF: Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
Accionante: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866
Accionado: ALCALDIA DE NEIVA y Otros

Cordial Saludo.

Respetuosamente informole, que en auto de la fecha, se admiti6 el tramite
de la accién de tutela promovida por CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA
contra el MUNICIPIO DE NEIVA, COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO
DE TRABAJO con el propésito de obtener el amparo de sus derechos
fundamentales al Trabajo, Estabilidad Laboral Reforzada, Seguridad Social,
Minimo Vital y Principio de Solidaridad, que considera vulnerados por la
terminacién del nombramiento en provisionalidad derivado del concurso abierto de
meritos de vacantes en forma definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Neiva y en
consecuencia, solicita dejar sin efecto el acto administrativo N° 0423 del
30MAR2020 y su reintegro.

Para su conocimiento, se adjunta copia de la demanda y sus anexos.

Para descorrer el traslado que se hace del libelo de tutela se le otorga el
término de 2 dias habiles siguientes a la notificacion de esta decision.

Finalmente, se advierte que de guardar silencio al traslado realizado, se
tendran por ciertos los hechos presentados en la demanda como fundamento de la
tutela —articulo 20, Decreto N° 2591 de 1991—.

Su comunicacién puede ser realizada a través del correo institucional
ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Se suscribe,

SAMUEL EReraUE DAZ-NINGO
Asistente Juridico.

Oficina 809, Piso 8°% Tel/Fax (098) 8 71 01 04), ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co ,
Palacio de Justicia, Neiva
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<98 JUZGADO 2° DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE NEIVA

Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.
Oficio N° 840 | URGE

Senores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Carrera 16 N° 96-64, Piso 7 -
Correo electronico: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Bogota, D.C

Asunto: Notificacion admision tramite de tutela/Traslado demanda
Radicacion: 410013187002202000032 NI 10763
DDFF; Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
Accionante: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866
Accionado: ALCALDIA DE NEIVA y Otros

Cordial Saludo.

Respetuosamente inférmole, que en auto de la fecha, se admitié el tramite
de la accién de tutela promovida por CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA
contra el MUNICIPIO DE NEIVA, COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO
DE TRABAJO con el propésito de obtener el amparo de sus derechos
fundamentales al Trabajo, Estabilidad Laboral Reforzada, Seguridad Social,
Minimo Vital y Principio de Solidaridad, que considera vulnerados por la
terminacion del nombramiento en provisionalidad derivado del concurso abierto de
méritos de vacantes en forma definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Neiva y en
consecuencia, solicita dejar sin efecto el acto administrativo N° 0423 del
30MAR2020 y su reintegro.

Para su conocimiento, se adjunta copia de la demanda y sus anexos.

Para descorrer el traslado que se hace del libelo de tutela se le otorga el
término de 2 dias habiles siguientes a la notificacion de esta decision.

Finalmente, se advierte que de guardar silencio al traslado realizado, se
tendran por ciertos los hechos presentados en la demanda como fundamento de la
tutela —articulo 20, Decreto N° 2591 de 1991—.

Su comunicacion puede ser realizada a través del correo institucional
eip02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Se suscribe,
A N
SAMUEL ERETQUE DAZNING

Asistente Juridico.

Oficina 809, Piso 8°, Tel/Fax (098) 8 71 01 04), ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co,
Palacio de Justicia, Neiva




@:ﬂfé/imv e Colombia

<@ JUzGADO 2° DE EJECUCION DE PENAS

Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE NEIVA

¢

e )E‘-A,,u
@;Izmﬂl/k«(‘a/

Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.

Oficio N° 841 URGE

Sefiores:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
Carrera 6 N° 12 - 62 '

Correo electronico: notificacionesjudiciales@funcionpublica.gov.co
Bogota, D.C

Asunto;  Notificacion admision tramite de tutela/Traslado demanda
Radicaciéon:  410013187002202000032 NI 10763
DDFF; Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
Accionante: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866
Accionado: ALCALDIA DE NEIVA y Oftros

Cordial Saludo.

Respetuosamente informole, que en auto de la fecha, se admitié el tramite
de la accion de tutela promovida por CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA
contra el MUNICIPIO DE NEIVA, COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO
DE TRABAJO con el propésito de obtener el amparo de sus derechos -
fundamentales al Trabajo, Estabilidad Laboral Reforzada, Seguridad Social,
Minimo Vital y Principio de Solidaridad, que considera vulnerados por la
terminacién del nombramiento en provisionalidad derivado del concurso abierto de
méritos de vacantes en forma definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Neiva y en
consecuencia, solicita dejar sin efecto el acto administrativo N° 0423 del
30MAR2020 y su reintegro.

Para su conocimiento, se adjunta copia de la demanda y sus anexos.

Para descorrer el traslado que se hace del libelo de tutela se le otorga el
término de 2 dias habiles siguientes a la notificacion de esta decision.

Finalmente, se advierte que de guardar silencio al traslado realizado, se
tendran por ciertos los hechos presentados en la demanda como fundamento de la
tutela —articulo 20, Decreto N° 2591 de 1991—.

Su comunicaciéon puede ser realizada a través del correo institucional
eip02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Se suscribe,

W
SAMUE| EREQUE Ot

Asistente Juridico.

Oficina 809, Piso 8°, Tel/Fax (098) 8 71 01 04), ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co ,
Palacio de Justicia, Neiva
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Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.

Oficio N° 842 URGE

Sefiores:

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Carrera 14 N° 99 — 33

Correo electrénico: notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co
Bogota, D.C

Asunto: Notificacién admision tramite de tutela/Traslado demanda
: Radicacion: ~ 410013187002202000032 NI 10763
DDFF: Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
Accionante:  CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866
Accionado:  ALCALDIA DE NEIVA y Otros '

Cordial Saludo.

Respetuosamente informole, que en auto de la fecha, se admitié el tramite
de la accién de tutela promovida por CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA
contra el MUNICIPIO DE NEIVA, COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO
DE TRABAJO con el propésito de obtener el amparo de sus derechos
fundamentales al Trabajo, Estabilidad Laboral Reforzada, Seguridad Social,
Minimo Vital y Principio de Solidaridad, que considera vulnerados por la
terminacién del nombramiento en provisionalidad derivado del concurso abierto de
méritos de vacantes en forma definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Neiva y en
consecuencia, solicita dejar sin efecto el acto administrativo N° 0423 del
30MAR2020 y su reintegro.

Para su conocimiento, se adjunta copia de la demanda y sus anexos.

Para descorrer el traslado que se hace del libelo de tutela se le otorga el
término de 2 dias habiles siguientes a la notificacién de esta decision.

Finalmente, se advierte que de guardar silencio al traslado realizado, se
tendran por ciertos los hechos presentados en la demanda como fundamento de la
tutela —articulo 20, Decreto N° 2591 de 1991—.

Su comunicacion puede ser realizada a través del correo institucional
ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co . :

Se suscribe,

<

(_ N
SAMUEL ERRIQUE Bt

Asistente Juridico.

Oficina 809, Piso 8°, Tel/Fax (098) 8 71 01 04), ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co
Palacio de Justicia, Neiva
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Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.

Oficio N° 843 URGE

Sefora:

MARIA EUGENIA MEDINA QUIROGA -~
Calle 58 N° 1W-98, Torre 11 Apto 302

Correo electronico. claramedinag06@gmail.com

Ciudad.

Asunto:  Notificacién admision tramite de tutela/Traslado demanda
Radicacién: 410013187002202000032 NI 10763
DDFF: Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
Accionante: ~ CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866
Accionado: ALCALDIA DE NEIVA y Otros

Cordial Saludo.

Respetuosamente informole, que en auto de la fecha se ordené el tramite
de la accion de tutela promovida por Usted contra el MUNICIPIO DE NEIVA,
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO DE TRABAJO por
la presunta vulneracién del derecho fundamental al Trabajo, Estabilidad Laboral
Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad.

Su comunicaciéon puede ser realizada a través del correo institucional
eip02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Se suscribe,

SAMUEL ENRIQUE DIAZ NINC
Asistente Juridico.

Oficina 809, Piso 8°, Tel/Fax (098) 8 71 01 04), ejp02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co ,
Palacio de Justicia, Neiva




Accion de Tutela: 410013187002 2020 00032 NI 10763

Accionante: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA
Accionado: ALCALDIA DE NEIVA y Otros )
DDFF Al Trabajo, Estabilidad Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad
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Neiva, Martes, 21 de abril de 2020.

Han pasado las diligencias al Despacho con el auto del 20ABR2020,
emitido por la Sala Primera de Decision Penal del Tribunal Superior de Neiva,
donde al resolver el conflicto de competencia determiné ordenar la remision de la
accién de .tutela de la sefiora CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA a este
Despacho para su tramite y decision.

Asi las cosas, tenemos que CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C
55.163.866, promueve accion de tutela contra la MUNICIPIO DE NEIVA,
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y MINISTERIO DE TRABAJO
para que se le amparen los derechos fundamentales al Trabajo, Estabilidad
Laboral Reforzada, Seguridad Social, Minimo Vital y Principio de Solidaridad, que
considera vulnerados por la terminacion del nombramiento en provisionalidad
derivado del concurso abierto de méritos de vacantes en forma definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la Planta de
Personal de la Alcaldia de Neiva y en consecuencia, solicita dejar sin efecto el
acto administrativo N° 0423 del 30MAR2020 y su reintegro.

En lo pertinente a la medida provisional peticionada, se advierte que
analizando los hechos enunciado por la accionante, asi como los medios de
prueba que aportd, encuentra el Despacho que la sefiora CLARA EUGENIA
MEDINA QUIROGA sustenta la procedencia de las medidas provisionales con
base en un supuesto factico cuyo estudio aun no es procedente, toda vez, que el
estadio inicial en el que se encuentra la actuacion, la carencia de la totalidad de
elementos probatorios por las partes procesales trabadas en litis; no permiten
realizar un juicio de valor ajustado a derecho que permita determinar la viabilidad
y necesidad de las medidas invocadas.

Adicional a lo anterior, advierte el despacho que la medida provisional
invocada, es el objeto principal de la presente accioén constitucional, prueba de
ello, es que se invoca como pretension principal dentro de la presente accion; lo
cual, légicamente sera dilucidado en el pronunciamiento de fondo a emitir, una
vez integrado el contradictorio y concedida la oportunidad de defensa a las
entidades accionadas, que en el presente caso resulta de gran importancia para
dilucidar y resolver el asunto. Por lo que se dispone la negacién de la misma — al
tenor del articulo 7° del Decrefo 2591 de 1991-.

Por lo demas, resulta importante recalcar que la decision de negar la
medida provisional no desconoce la urgencia advertida por la accionante, ni
constituye en si misma un prejuzgamiento, toda vez que de hallarse material
probatorio suficiente del cual se desprenda ostensiblemente la lesion a los
derechos fundamentales de la accionante que alega vulnerados, lo propio sera
adoptar las medidas pertinentes para su salvaguarda en la sentencia que decida
el fondo del asunto.
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Con el fin de establecer si efectivamente le han sido vulnerados al actor sus
derechos constitucionales, con base en el articulo 86 de la misma Carta y los
Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de 2000, a prevencion se avocara el
conocimiento de esta Accion de Tutela y en consecuencia se ordena su admision.

En mérito de lo antes expﬂjesto, el Juzgado Segundo de Ejecucién de
Penas y Medidas de Seguridad de Neiva (H),

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR el conocimiento de la Accion de Tutela, formulada por
la sefiora CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA C.C 55.163.866, promueve
accion de tutela contra la MUNICIPIO DE NEIVA, COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA Y MINISTERIO DE TRABAJO

SEGUNDO: NEGAR la medlda provisional solicitada por lo indicado en la
parte motiva de esta decisién.

TERCERO. CORRER TRASLADO de la presente Accién Constitucional al
ente accionado y vinculado para que en el término improrrogable de DOS (2)
DIAS, contados a partir del recibidol y/o notificacién, se pronuncien sobre la misma
en forma clara y concisa, y alleguen las pruebas que consideren pertinentes; para
lo cual se les entregara copia del escrito con sus anexos.

CUARTO. TENGASE como prueba documental la presentada por el
extremo actor.

QUINTO: PRACTICAR todas y cada una de las diligencias que a juicio de
este Despacho se estimen conducentes y pertinentes para el esclarecimiento de
los hechos origen de la presente Accion Constitucional.

SEXTO: NOTIFICAR esta providencia a las partes conforme lo ordenan los
articulos 16 del Decreto 2591 de 1991 y 5° del Decreto 306 de 1992.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(L tbt
L s e TG =)
AIVFANEA SOCORRO ORTIZ ORTIZ
Juez.

Juzgado 2° De Ejecucion De Penas y Medidas de Seguridad De Neiva-Huila
' Pagina 2 de 2
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- Neiva 06 deabril 96 2020 .«

Senor SRR U
- JUEZ DELAREPUBUCA“ e
“(REPARTO) = '
E s D

, Atentbi»"ééludo i

tramlte A contmuacmn expongo

“RE?-'EféEchA- vt ACCION DE TUTELA.

DERECHOS TUTELADOS- DERECHOALTRABAJO B
- DERECHO . A . . LA "
" REFORZADARELATIVA = -

- DERECHOALASEGURIDAD socw_

'ACCIONANTE

: -"':AcchAno ' ALCALD]A DEL MUNC!P!O oE NEIVA on REPRESENTANTE R
| " LEGALO QUIEN HAGA SUS VEGES: - S

Por 1o anterior !e,;qUedo.;éltapﬁ_the'agfadéfféiéiﬁ?}j,f o S

~ Atentamente

Du’eccxon Cal!e 58 No1w—98 APTOU Torre X’ Jdpa

o : Contacto:. 316 140 24 (8)8621467
Correa ciarameﬁmaqoﬁ@qma: com
: ' Netva Huna ’




Newa 06 de abnl de 2020

Senor IR '
JUEZ DE (REPARTC))

~ REF, ACCION EE TUTELA CON MED!DA PROV!SIQNAL

DERECHOS TUTELADOS

- ;DERECHO AL TRABAJO . ‘

- DERECHO A LAESTABILIDAD LABORAL REFORZADA!RELAT!VA
«  DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL . .
- “DERECHO AL MINIMO VITAL DEL NUCLEO FAMILIAR

. :_PRPNCIPIO DE SOLIDAR!DAD o :

CEDULA DE CIUDADAN!A NO 55, 163 866 DE NEIVA
ACC!ON DIR!GIDA CONTRA

MUN!C!P?O BE NE!VA ) : '
COMISION NACIONAL DEL SERV!CIO ClVfL CNSC

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNC!ON PUE;L!CA
M!NISTERIO DEL TRABAJO )

Barrio las Mercedes del Mumc:plo de Ner\za identificada con la cédula de ciudadania
nimero 55.163.866 de Neiva, haciendo.uso del derecho que me confiere el articulo

86 de la Constitucion Nacional'y los Decretos 2591 de 1991 y 306 de 1992, y

- demas:normas concordantes; actuando en mi propio nombre y representacién; me -
- permi ito promover ante su despacho ACCiON DE TUTELA, contra MUNICIPIO DE .
NEIVA - COMISION . NACIONAL ‘DEL SERVICIO CIVIL -CNSC -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ! DE LA FUNCION - PUBLICA - - Y
MINISTERIOS DE TRABAJO, -a través de sus representantes’ legales y/o guien
haga sus veces, por lo hechos, acciones y omisiones que tendré oportunidad de
expresar en mi peticion, toda vez que considerd que me han sido violados derechos

'TUTELANTE: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA, xDENﬂF:CA_DA CON

.’»Yc, CLAF{A EUGENIA MEDINA QU!ROGA _mayor y vecino de Neiva residente en.
laCalle 58 No, 1W-98 Torre 11 Apto 302 Etapa il Conjunto. Residencia Ipacarai

fundamentales, DERECHO AL TRABAJO, A LA ESTABILIDAD LABORAL

NUCLEQ FAMILIAR, Y-AL PRINCIPIO DE ‘SOLIDARIDAD ‘Burante el Estado De
Emergencxa Econdrmica. Decretada por el Gobierno Nacional Mediante Decreto 417

REFORZADA/RELATIVA, A LA SEGUR!DAD SOCIAL, AL MINIMO VITAL DE Ml

del 17 de marzo: del 2020 por periodos hasta de treinta (30) dias que sumados no

i pocran ‘exceder de noventa (90) dias al @fio calendario articulos 25, 53 1 215 de la
.Constttumon Poiitaca de 1991 ensu estado social de derecho. :




o }‘ petlc:on que fundamento en los &gwent@s

HECHQS

YPRIMERO Mediante Decreto No. 0438 del 23 de' ;umc de 2011; en st artictlo”
-Primero el Mumcrpto de Neiva, realizo mi nombrarmiento-en provrsmnalxdad enel -
~'Cargo de.Profesional Universitario, Cédigo 219y Grado. 07 en la Planta Global de -

L Personal del. Mumc:xp:o de Neiva Secretana de. Educac;on Y- mediante Decreto No.

- ocupando

0892 ‘del 09 de dxcxembre de 2011 en’ su- artxculo Primero se prorrogo e!.....
“nombrariento en- prov;sxonahdad efectuado enel Decreto No (3 8,_dei 23 de junlo e
de 2011 . : : : o . )

SEGUNDO: Mediante ef Acuerdo No: CNSC — 20181000006036 del 24“"
“por el cual se establece as reglas del Concurso Abxerto de-Méritos par'
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Srstema GeneraldeC arrera

- Administrativa de la Planta de Personal de la. ALCALDIA DE NEIVA ~ HU!LA,, -
Proceso de Seleccion 711 del 2018, se sometio: @ .Cconcurso a!gunos cargos de

prowszona!tdad dentro del cual se encontraba e! cargo que me encontraba

TERCERO El dia 31 de marzo de 2020 fua not:f' cada medrante correo eleotrémco “
del Decreto No. 0423 del 30 de marzo de 2020, expedzdo porel Despacho del Sefior
Alcalde. del Municipio de Neiva, por medio del -cual dio: por terminado mi -

nombramiento en prowsxonahdad a partir del 31 de marzo'de:2020, en‘el.cargode™
‘Profesional Universitario Codtgo y Gradc 219»7 adscnto al Personal de& Muntcxpxo ,

. deNeiva.

‘CUARTO El Presidente de la Repubhca exptdno el Decreto No 417 del 17 de marzo i
_~del 2020, por medio del cual. declaro el estado de Emergencua Econom!co Socialy ..
~ Ecolégica- en todo el temtono Nacnonal por el término’ de ‘treinta’, (30) dras o
~ calendarios los cuaies sumadcs no podran exceder de noventa (QD} d:as en ei ano -

, calendanc

QUIN'FG Conforme a lo antenor estando wgente e! Decreto No 41? del 17 de
---marzo de 2020 se le por termmado ‘mi. nombramzento en provxs;enahdad,_. L

' refsrzadafrelatwa a la segundad social, al mmsmo vital y al pnnc pio: de sohdandad o L
condiciones que se han visto desmejoradas en especial TENGO' TRES (0

——

DE 7, 13 y.24 afios, los cuales estan a cargo ‘mio ensu totahdad de" sustento !o'fﬂ

anterior en virtud a que. mi esposo en la actualidad no cuénta con' traba;o Stendo.'
entonces, que tanto'mis hijos ménores de edad'y mi esposo-quienes conformanmi .
. nucleo familiar dependen de mi economicamente al igual queel pago: mensuat de L
las cuotas del Crédito, Hlpoteczano como. también. la seguridad. social- en salud de:

ellos y la mia, temendo en cuenta que -son-mis beneficiarios; lo que ‘hace que éste. -
‘despido en época de emergencia-como lo esta viviendo nuestro Pais’ y el mundo_ R
entero quedemos en condiciones de desproteccron en p!ena emergencxa ccme-._; ESCI Y




consecuencia: det desptdo y temende en cuenta la situacion samtana de emergencia- -
que atraviesa el Pai actualmente, es. claro a'laluz que tanto mi-esposo como yono
podremos salir a. traba;ar porque estamos en’ cuarentena, y tal como lo. adverti
reng!ones arfiba’ el Unico sustento- para mx nucieo famlhar es el ‘salario que
devengaba con e! Munxcnpio de Nenva ) :

SEXTO SI bien es cierto, que no aphque al concurso por percitda de !as pruebas
también es cierto que la alcaldia de Neiva NO debhié realizar mi despido estando
en el estado de.emergencia decretado por la Presidencia de la replblica de
Colombia, el cual se indica mediante su Decreto No.417 del 17 de marzo de 2020,

como consecuencia del brote por enfermedad denominada CORONAVIRUS —
COVID 19 el cual a la fecha ha dejado una cantidad considerable de contagtados v
de personas fanecldas por esta causa, 'y tal como lo ha manifestado el mismo

Presidente de la Repubhca ‘podra ser prormgado por un tiempo considerable, .

tiempo en el'cual, mindcleo familiar en especial mis: hleS menores guien en principio
del'interés superior debe de gozar de las garantias constitucionales a los nifios; por

" quedar totalmente desprotegidos, Io anterior sustentado en el hecho en que el
gobxemo nacional ha otorgado ayudas econémicas a los estratos 0,1 y 2 dejando- .
sin posxbmdad a{guna alos estratos 3 y 4

ARGUMENTAgqu JURIDICA

‘La accion de tutela ‘es un mecanismo previsto en la Constitucién orientado a la

proteccién inmediata-de los derechos ftindamentales frente al acto u omisién de
cualquier autoridad pablica, de la cual se desprenda vulneraciéon ¢ amenaza a los
mismos, mecanismo que sdlo es procedente en la medida en que no se disponga
de otro medio eficaz de defensa judicial para salvaguardar los derechos invocados,

amenos.que se utilice para conjurar de manera transitoria un perjuicio irremediable;,

o para hacer cesar un dano que se !e vxene ocasxonando al sohcntante

Asi mismo, ha indicado la Corte Constitucional, la cual ha admitido la proéede'ncna

excepcional de la tuteta-para solicitar el reintegro de servidores publicos a los cargos
de Jos que han sido desvinculados cuando en el ‘caso concreto se evidencie una
vulneramén a underecho fundamental y la ocurrencia de perjuicio irremediable.

Ahora blen el PreSidente dela Repubhca expidlo el Decreto No.417 del 17 de marzo

 del 2020, por medio del cual declaro el estado de Emergencia, Econdmico, Sccial y

Ecolagica en todo el territorio Nacional, por el término de treinta (30) dias
calendarios los cuales sumados no podran exceder de noventa (90) dias en el aho
caiendarro

Que el 7 de enero de 2020 1a Organ;zacnon Mundial de la Salud, identificé el nuevo
coronavirus - COVID-19 y declar6 este brote como emergencxa de salud pubhca de
tmporiancra mternaozmal :




Que e! 6 de marzo de 2020 el mesteno de Salud y de !a Protecc;on Soctal dioa - -
conocer el primer caso de brote de enfermedad por coronavurus COVID-19 enel '

temtono nac:onai

Que el § de marzo. de 2020 la Organxzaclon Mundla! dela Sa!ud sohcxto alos pa;ses‘ .
la adopcion de medldas prematuras con el objetivo de detener la transmzszon Y
prevemr lar propagacnon del virus. : . '

Que el ’I‘I de marzo de 2020 ia Orgamzacvon Mundial de la Saiud OMS declaro el
actual brote de enfermedad por corenavirus - COVID 19 como una pandemia’, = -
esencialmente por la velocidad de su. propagacion y la escala de'trasmision, toda .

vez que al 11 de marzo de 2020 a la OMS se habian notificado ¢erca de 125 000
casos de contagio en 118 paises y que a lo largo de esas Ultimas dos semanas el
nimero de casos notificados. fuera de Ia Republica Popular -China se habia -
multiplicado.en 13 veces, mientras que el nGmero de paises afectados se habla
triplicado, por lo que insté a los paises a tomar acciories urgentes 1-Pandemia: Una

epidemia que se ha extendido a varios paises o continentes , que genera!mente‘

afecta a un gran ndmero de personas OMS DE Pagina 2 de 16 SRl

Que la misma Orgamzacaén sefalo que descnbtr la Situac:on como una pandem:a -
no significaba que-los paises afectados pudieran darse por vencidos, pues esto -
significarla terminar enfrentandose a un problema mayorya una carga mas, pesada
para gl sistema de saiud que a la postre requerirla medidas mas severas.de control
y por tanto, los palses debian encontrar un delicado equmbno entre la proteccton a
la salud, la prevencion de los trastornos sociales y econdmicos v &l respeto delos -

- derechos humanos, razén por la.cual hizo un llamado.a Jos pa:ses afectados para

que adopten una estrateg:a de contencion.

Que mediante la Resoluc:on No. 0000380 de!‘!{) de marzo de 2(}20 e! Mxmsteno de-
‘Salud 'y Proteccién Social adoptd, entre otras, medidas preventivas ‘sanitarias de
aislamiento y cuarentena de las personas que, a partir de la entrada envigenciade = .. -
fa precttada resolucion, arribaran a Col ombna desde ia Repubhca Popu!ar Chma o

Francia, lalia y Espana

Que mediante- Resolucron 385 del 12 cie marzo de 2020, el mmxstra de Salud y' =
Proteccion Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de Ja Ley 1753 de . -
2015, declaré el estado de emergencia sanitaria por causa del nuevo coronavirus -,

.COV!D 19 en todo el territorio nacional hasta'el 30 de mayo de 2020 y, en virtud de -
la misma, adopté una serie de medrdas con ¢l objeto de prevemr y contrc;}ar la .
_propagacuon del- COV!D 18y m;ttgar sus efectos, : T

Decreto 483 de 2020 Por el cual se dictan medidas dé- orden fabora! dentro del o

Estad@ de Emergencxa Economica, Social y Ecoicgtca

,Segur; la norma conststucsonal una vez declarado el estado’ de emergencxa el
_presxdente de la Republzca ccn la firma-dé todos los m;mstros pc:dra dictar decretos












La emergencta causada por Ia Pandemta del CO\/!D 19 es una sxtuamon nueva e

inédita y por eso es posible que las salidas legales’ formaies vayan.en contra’'defa

Constitucion; en tal sentido es. necesario. recordar que la Consmucxon Politica -
establece que sl trabajo-goza en todas sus madahdades dela-especial protecciénf
del Es‘cado y ademas que es deber de las autoridades’ garantizar la efectmdad de -

los derechos y garantias que la Const:tucmn sena{a y proieger a tcsdas !as personas
en vida, derechos y libertades. . , =

Atendiendo lo anter jor, en el caso en concfeto que nos. ocupa e! desptdo se realrzo

encontrandonos en estado de emergencia, el COVID — 19 genera una fuerza mayor.

que requiere la existencia de un hecho extemo imprevisible &. xrresnstlbte no resulta
ni claro, ni determinante, frente a las condiciones exrgzdas por -las Alfas

Caorporaciones, por lo que dscho despido resu!ta ademas de- mconssstente )undaca _

es desproporctonada B mjusta

El*hecho del despzdo en época de emergencla econémxca me ha puesto en una
- situacion de debilidad manifiesta, es decir,'se convirtié en un derecho-de especial
proteccion de caracter transitorio, y para lo cual la, Constitucion obhga a adopiar

dxsposntwos de proteccuon fundamentandose en el pnncxpxo de sohdartdad

En sentencia T-519 de 2003 Magnstrado Ponente Marco. Gerardo Monroy, la Corte.

vinculd los derechos fundamentales del derecho fundamentata la estabilidad. laboral .
reforzada al principio de solidaridad: Dijo,. a este respecto, que el derecho a Ia

estabilidad especial reforzada .que se. predtca respecto de ciertos sujetos, “se

-soporta, ademas (...) en el cumplimiento del deber de- solidaridad; en-efecto, en
*. estas circunstancias, et empleador asume una posicion de sujeto obhgado a brindar’
' espec;al proteccién a’su empleado en vrrtud de. Ia condlmon que presenta ’

La adm;mstrac;on dela Alcaldna Mumc;pal de Neiva, en nmgun ‘momento evaluo ni - '
- considerd la decision de dar por terminado el vinculo- laboral; sino por el contrario

realizé el despido dentro del penodo que establecio el Gobierno Nacional como

emergenc:a econdmica y mas aun en el estado de cuaremena que se encuentra ei S

Pais. = - , oy

La Corte Constitucional en- rezteradas sentenctas ha mamfestado que el derecho a .
la seguridad social,’&s un derecho fundamental y un servicio publico-cuya prestacion C
debe asegurar el Estado; como lo establece el:El amcuio 48 de la Carta Politica,

donde se dispone. que |a 'seguridad social es un derecho irrenunciable y ‘un

servicio pubhccs en cabeza: del Estado, que debe garantizarse a todas las .

personas.‘en su;eclon .a .os principios de “eficiencia, umversahdad 'y

solidaridad”. Para fa Corte Constitucional la seguri dad 'sodial es un- derecho de”
"’rangambre fundamental, que debe ser defi nido de la suguzente manera t:onjunto

de medldas mst:tuc:onales tend:eni'es a brindar progreswamente a los

. md:wo‘uos y sus familias las. garantias necesdrias frente a los dzstmtos nesgos o
socraies gue puedan afeatar su capaadad Vv opnrtumdad en orden a generar o




. -un deberg

" .un modelo ét}co .'pnwlegfado ‘antes bien, sobre la base del pluralismo y. del respeto.
" aladifer biertas a todas] ilic -

' fundamentales.. Enésta dtmensron él pr/héiplo' de Ja solidaridad.s6 desplléga como -~
o . pesaencabez o'y de todos loshabitantes del pais.-Yendo -
. enel prlmer caso.de-lo. pubhco hacra ' prxvado, a tiempo que en: el segundo del o
vg{:;—nucleo fa ' ;

mamtaﬁas ante s&tuaczones que o_ngan
la sah_xd__de los c;:u adanos, especnalmen’ce aquellos que.se -
'c1al:: tado de-vulne

e GUe nuestro ordenamiento. supremo no acoge

st:tuc:ohes'" olombr

! hacla e .amb{t

. ; , .g
minimas de wda d:gna-;a:jtodas ias personas" % para ello debe prestar asrstencza y
~proteccion_ a' quienes. se. encuentren “en: circunstancias - de inferioriclad, : b:en de
-manera indirécla, :
- »‘dxrecta, adoptando medldas, en favor de’~ Aaquellasﬁ,personas que por razones'

a través de la:inversion..en’ &l gasto_ social," 0 b;en de manera




econémicas, f/smas [o) menl‘aies sé encuentren en c;rcunstanczas de debllzdad R
manifiesta. Es claro que el Estado no. Ilene el oaracter de- benefactor, del cual .
dependan las personas, pues su funolon no se concreta en la.caridad, sinoenla -
promocién de las capacidades de-los individuos, con el objeto de que cada quien. :
pueda lograr, por si mismo, la satisfaccion de sus propias asptramones Pero, el

deber de solidaridad no se: hm/ta al Estado corresponde también a 1os pamculanas

de -quienes dicho deber es exigible en los términos. de la ley, y de manera~

excepcional, sin mediacion legislativa, ‘cuando st desconocimiento comparia la

. violacidén de un derecho fundamentaf Enfre los pamcuiares d!ChO deber se.ubica - - _
“en forma primigenia en la familia, dentro de la cual cada miembro es obligado y oo

beneficiario reciprocamente, - atendiendo razones de equidad. 2] El deber de -

solidaridad en cabeza del Estado Social de Derecho es inherente a su-existenciay

cualificacion en la esfera de cumplimiento de:sus fines esenciales, al paso.que en. -

cabeza de los particulares el deber de solidaridad es exigible en los términos de ley.
En.sentir de la Corte: Es la solidaridad social. a la cual todos estamos ob!:gados y
que todos, al mismo tiempo, podemos.esperar. de los demas: es. oblrgac:on de todos

y de cada uno proceder de -conformidad con esa schdandad “y cada uno-de. ..
nosotros, lo mismo que la comunidad entera; tiene el derecho. a que'esa solldandad :

se manifieste en su defensa. [3] De:otra parte ha sostenido esta Corporacién que la
solidaridad es un valor constitucional que en cuanto fundamento de la.organizacion
politica presenta una iripie dimension; . a saber: «(i)- como - una pauta - de
comportamiento canformo a-la: cual -deben obrar- fas personas en determmadas
ocasiones; . (ii) como un criterio de mtemretaczon en el analisis de Ias acciones u

-omisiones de -los particulares . que . vulneren.. 0. amenacen . fos. derechos
fundamentales; (iii).como un limite a-los derechos propios.[4] El deber-— dérecho de.
solidaridad corre a cargo.y ‘@ favor de cada miembro de- la” éomunidad,[5]
constituyéndose en patron de:conducta social de funcion. regiproca;. adqumendo una

especiaf relevancia en lo relativo a la cooperacion de todos los asociados para la
creacion de condiciones: favorables a-la construccion y. mantenimiento de. una. vida
digna por parte-de los:mismos:[6] Por donde, la solidaridad se desplzega como

columna vertebral para la articulacion. de voluntades en- el propos:to conin de -

convivencia pacffica, desafrollo .50Ci0— cultum/ ¥ construccxon de Nacién. No.es de

- extrafiar la trascendencia que. la solidaridad ha tenido a través de. la historia de la

humanidad, propiciando. mayores gradas de civilizacion.y. desarrollo tecnoléglco al

igual que proveyendo a la selucion de las’ zmpenosas necesidades:que suelen surgir
de-fas grandes catastrofes naturales, de las enfermedades, de las hambrunas, de
' los mcendfos y de Iaa m:smas guerras ! (Subrayado y negrillas de! Juzgado)

.,Conforme a todo ¢ anter !Qf Y de confarm:dad con la Cons‘utumon Pohtlca que es-
‘nuestro fundamento juridico, todas las acciones 1mplemeniadas por el Estado y la
ciudadania deben cumplir con sus estipulaciones,. por tanto, a -pesar., de:

‘encontrarnos en un Estado- de Emergencza Econdmica, - por ningun ‘motivo, se

. pueden genefar acciones gue vulneren los derechos fundamenta%es ya! mctwados'
- en.esta accidon, muchos, menos ;:Jor parte del mismo. Estado S




Por Gltimo, las emxdades y c:rgamsmos dei Estado deben. proteger y garantxzar los
derechos y libertades de las personas; ‘la primacia de los intereses generales, la
sugeclon de las autoridades a la Constitiicion y demas- preceptos del ordenarniento
juridico, el cumplimiento’ de los fines y principios esencxa{es estatales, el
funcionamiento eficiente y democratico de la admsmstramon yla observancxa de los
deberes del Estado y.de Ies part;cuiares :

PET!C.ION

MEDIDA PROVISIONAL

De conformxdad con el amculo 7 del Decreto No.2591 de 1991, *Medidas
provnsnonales para proteger Un derecho; y ante la necesidad de especial proteccxon
se s&rva de manera permanente y hasta la decision de fondo de! asunto

PRIMERO En aras de evitar el perjuicio con el nombramiento de otra persona enel
mismo cargo que estaba ocupando éni‘la Planta Global del- Mumcxpxo de Neiva,

solicito se ORDENE INMEDIATAMENTE mi reintegrc con el fin de que no se -

vulneren los derechios fundamentales al trabajo, ‘a la estabilidad laboral

reforzada/relativa, ala seguridad SQClal a} minimo vital y al principio de solidaridad.

E_ETIC!ONES-'PR!NC!PALES

. Con fundamento en los hechos narrados y en !as consideraciones expuestas,

respetuosamente solicito al_sefior Juez TUTELAR ‘a mi favor los - derechos
‘constitucionales fundamentales invocados y cualquier otro del mismo rango que se
'determme como vxolado ORDENANDO que o

1;~Al Mumc»p e} de Nelva Deje sin efectos lo ordenado en el Decreto No 0423
del 30 de marzo de 2020 y en consecuencia ORDENAR mi reintegro hasta

tanto permanézcan los hechos que dieron lugar a la Emergencia Econdmica, o

. Seocial y Ecologrca en todo caso, maximo por tres meses.

2;.8e ORDENE efectuar los salarios: dejados de percnb:r hasta el momento de’

- mireintegro.

3. ‘i-Requenr al Departamento Admnmstratxvo de la i*uncron Publica para que
~exponga las razones legales gie permlten que en estado de emérgencia
~econdmicase haga el despido masivo de funcionarios en provisionalidad de

los cuales depende su nucleo familiar precisamente en este momento donde -

£5 lmpossb & conseguir otro empleo y donde los beneficios que ofrece el
gobierno no son suficientes para cubrir las obligaciones mesperadas que e
' presentaron con la aparicion del COVID 19.




E_-;Copxa del Decreto No 000892

-de 2020, por medio
‘zFotocopta de’ ml cedul',

- Constitucion politica de. 1991-.
. ‘;Ja pressdencia de la ] :

fzreahzé mi nombramxento eri provi

Copxa de la comun_

‘;‘Copna del Regustro CN

 NOTIFICACIONES




" .. 'Ala suscrita CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA, identificada con cédula
de ciudadania No. 55:163.866 ena Calle 58 No. 1W-98 Torre 11 Apto 302
- Etapa H Conjunto Ressdenc:a §pacara1 Barrio las Mercedes del Mumcspio de
‘;_Newa ~Huila, o al correo electronico: claramedmaqOG@gmaﬂ com, telefono

o 3164140124 (8)8821487 :

- VA! representante iegai de !a afcaldla de Neiva sefior Gorky Mufioz Catderon
S R 0 quxen haga sus veces en la Carrera 5 No. 9-74 del Municipio de Neiva ~
. . Huila,” -correo  electronico ©. para ~ notificaciones  judiciales:
| | " - ;notiﬁcac_iohes@alca!d_ianeiya._gov_:co - '

-+ Al presidente de la Comision Nacional del Servicio. Civil Doctor Fridole Ballén
‘Duque o quien haga -sus veces en la Cra 16 No. 96-64 piso 7 Bogota
- Colombia,  correo  elecirénico ~para  notificaciones judiciales:
: natzfxcacxoneSJudxcnales@cnsc gov.co

. 'Departamento Admnms’crat:vo de Ia Funmén Pubhua Cra 6 No. 12-62 Bogota
“Doctor - Fernando Antonio  Grillo ~ Rubiano, - correo electrénico’  para
fnotxf:cacrones }udxc:ales notifi cacxoneswdxczales@funczonpubhca gov.co.

- Ministerio de trabajo en la Carreia 14 No. 99-33 Pisos 6 Doctor Angel
_Custodio Cabrera Baez, correo ‘electronico para notifi icaciones ;ud;cxa!es
notifi cac:onesmdlcsales@mmtraba 0.gov, co :

" Ruego, sefor Juez, ordenar el tramite de ley para esta peticion.

Del sefior Juez

Atent'smente

Dxreccron N a,,e -’»» No 1W~98 Torre 11 Apto 302 Etapa f Conjunto Residencia
Ipacarai Bamo 1as Mercedes.

- -Correo: cfaramedmag@@@qmad com
Teléfono; 3164140124~ (8) 8621467
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S “POR MEDIO DEL. CUAL SE HACEN uwos M
Nomammrenros EN PROVISIONALIDAD CON CARGG) AL
SISTEMA GENERAL DE PART!CIPAC!ONES” 5

pamcspaczones por un termmo no.. supenor a se&s (6) meses de conformndad con la parte S
mct:va del presente Decretcv SRR B - . : B
ARTi_éUL’O SE'PTII'MO_:"E'I pr{‘;senfé:[}écre_t_o ﬁgé:a_ ‘partjrzqe’ia féqha_ de_zéu_;_éxpé;dicic"::h,: ' =

 COMUNIQUESE YCUMPLASE™

veva, 23N 201

 Secretario Educa ion Mummpal -+ ‘Secretario General

- Proyecla Omar.Jron Ramiigz Giitlo : -
Prores:onal Umvefs lario Tajenic Humano

[z’wpﬂc&rpor’ ZO’}W()’"
Esixfacm Al ujm Flonicipal - Cagrén 3 pro 924 Biso ] "f’ Tols B2Y7 a?‘fi”i lﬁ f}i
www almidxaneua gov. L

CPagnas de§




ALCALDIA DE NEIVA
SECRWARIA DE EDUCACI%N:Z’UNICXPAL

- ' ¢ Q
- MURICIPIO BE NﬁWﬂ - DECRET@ 8
Un paclo fior g nuesfro

(@

EL ‘ALG?A;LDE DE NEIVA -

~'En uso de sus facultades’ !egaies y en especial las conferidas en la Ley 115 dé 1.994,
el articulo 7 v siguientes de ia Ley 715 del 2.001, el articulo 8“ de Decreto No. 1227 de
2008, y :

CONSIDERANDO:

-Que ‘es competencia del Municipio de Neiva, administrar las instituciones Educativas, el
persanat Docente y Administrativo gue laboran en las mismas, de conformidad con las
“facultades seffaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de ? 994 y la Ley 715 det 21 de

Diciembre del 2.001.

Que el Paragrafo transitorio del Decreto No. 1227 de abril 21 de 2005 dice: “E}
nombramiento provisional procederd de manera excepcional cuando no haya personal
que cumpla con los, requisitos para ser encargado y no haya lista de eteg;bles vigenie
que puecia ser utilizada".

Que mediante” Dacretos No. 438 del 23 de Jumo y No. 483 del 28 de Junio del 2011 se
nombraron. provisionalmente a la Sefiora CLARA EUGENIA MEDINA QUI ROGA,
identificada con C.C. No. 55.163.866 de Neiva — Huila, en el cargo de PROFESIONAL
- UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado. 03; al sefior JULIO CESAR SANTOFIMIO
URRIAGO identificado con C.C. No. 7.695.017 de Neiva — Huila, en el cargo de
‘PROFESIONAL UNNERSWAR#O Cédigo 219 Grado 03; al sefor JUAN JACOBO
VARGAS FERNANDEZ identificado con C.C. No. 7.717.711 de Neiva ~ Huila, en &l
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ Codigo 219 Grado 03; al sefior ORLANDO
CEDIEL TAMAYO identificado con C.C. No. 7.698.787 de Neiva - Huila, en el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - Cédigo 218 Grade 03: al sefior RICARDO
AMEZQUITA VELASCO identificado con C.C. No. 12.132.430 de Neiva ~ Huila, en el
gargode TECNICO OPERATIVO Codigo 314 Grado 10; z la seficra NAYIBE LOSADA’
CUELLAR identificada con C.C. No. 26.511.857 de Hobo - Huila, en el cargo de ‘
TECNICO OPERATIVO Codigo 314 Grado 10 v al sefior JAIRO MED!NA BUSTOS
identificado con C.C. No. 12.128.123 de Neiva — Huila, en el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 03.

Que la Secretarfa de Educacion Municipal mediante Oficio No, 5903 del 21 de
Noviembre de 2011 solicitd a la Comisién Nacional det Servicio Civil autorizacion para fa
prérroga de nombramiento provisional de los siguientes cargos:

_Numero do Cargos __Denominacién del Cargo Cadigo Grago
- Cinea {5) Profesional Universitario 219 3
Dos (). . Tecnicos: Operalivos 314 10

Unpacto-por lo-nuestyo™ p
Edificio Alcakdfa Mundcipal ~ Carrera 5 Nro9-74 Plso 3 Teh 8717747-871 10401 | Ayt
oA A

www.alcaldianciva.gov.co _ L
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mwm DENEIVA DECRETO , I ',%: :* f;’»s-

ALCALDIA DE NEIVA
SECRETARIA DE; EDUCACIéﬁ MUNICIPAL .

;@'sda{wr T nuesteo S :
Que la Comision Nacional de! Servicic Civil mediante oﬂcwo radicado No

46942 de fecha 28.de Nawembfe de 2011, establece que: de acuerdo .con el articulo
1° del Decreto 4968 de 2007, por el cual se modifica el articulo 8% del Decreto 1227 de

2005 y deroga el Decreto 1937 de 2007, del procedimiento establecido en la: Circular:

‘No. 029 de 15 de Marzo de 2007, pamenda del anélisis técnico que’ ;ustrﬁca tas razones
de la prérroga de nombramientos provisionales y encargos, dé manera aferta le
comunico que se autoriza la prérroga de nombramientes provisionales en los siguientes

empleos. hasta que se expsdan las comrespondientes listds de ‘elegibles producto del
~ concurso de mérilos: :

" Ho. Do " OENOMINACION | AUTORIZACION CODIGO . | GRADO
. EMPLEOS - - ONSC .. . : :
Cinco {5} Frofesional Universitaric 21568-00/068/11 21 03
Dos (2} Técn}co Operalivg 215&8 09/06/11 314 N 10

Que de conformidad con el articulo 1°.del Decreto No. 4968 del 2? de Diclembre de
2007, el cual modifica el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005
dispone que la Comisién Nacional Semctc Civil tiene a competencia para -autorizar la
prérroga de nombramiento provisionales por razones de necesidad del servicio cuando

as{ lo justifique el jefe de la entidad territorial,

Que por razones de necesidad del servicio, la Secretarla de Educamén del Mumc;pxo de
Neiva, urge prérrogar el nombramiento provisional de los funcionarios normbrados
mediante Decretos No. 438 del 23 de Junio y No. 483 del 28 de Junjo del 2011, en tanto
se adelanta el proceso de seleccién laboral mediante concursg de méritos para nombrar
en periodo de prueba y en orden de mérito al aspirante que mtegre fa respectwa lista de

slegibles hasta que se logre’la desxgnamén definitiva.

‘Enmérito de lo expuesto anteri lormente,

DECRETA:

ARTSCULO PRIMERO: Prorrogar el Nombramiento Provisional de que trata el
Decreto 438 del 23 de Junio del 2011 a los funcionarios CLARA EUGENIA MED&NA‘
QUIRDGA, identificada con C.C. No. 55.163.8668 de Neiva — Huila, en el cargo de

PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 03; JULIO CESAR SANTOFIMIO.
URRIAGO identificado con C.C. No. 7.695.017 de Neiva — Huila, en el ‘cargo de

PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 03; JUAN JACOBO VARGAS

FERNANDEZ identificada con C.C. No. 7.717.711 de Neiva - Huila, en el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 219 Grado 03; ORLANDO CEDIEL. TAMAYO

identificado con C.C. No. 7.698.787 de Neiva - Huila, en el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 03; RICARDO AMEZQUITA VELASCO

identificado con C.C. No. 12.132.430 de Neiva - Huila, en el cargo de TECN!CO

U pactopor lo-nueslro” o
Edificio Alcaldia Manicipal - Carrera & Nro.9-74 Piso 8° Tek 87‘17747 871 1041 b derer 4

wwiv.alealdianciva.gov.co :
* Pigina2de3




e

v f@ | A&CALDiA DE NEIVA |
| SECRETARIA DE Enucmxox MUNICIPAL
A\ | PO
uummm 5_}1 - BECRE‘%‘(} @&‘2 -

n@:@ﬂw --
OPERATIVO Cf)d:gc 314 Gra:ig 10 ya NAYI Gﬁ LOSADA CLIELLAR identificada con
C.C. No. 26.511.857 de Hobo '~ Huila, en el cargo de TECNICO OPERATIVO Cédigo
314 Grado 10, 'en fa planta ‘central de cargos administrativos de la Secretaria de
Educacidn Mumczpat a cargo de! Sistema General de Participaciones hasta el momento
en que 'se expidan las comespondientes listas de elegibies producto del f;Ol“IchO de
méritos, de conformidad con la parte motiva del presente Decreto ‘ _

ARTICULO SEGUNDO:  Prorrogar el N&nbramtentc Prevzsxona! ﬁe que irata el

Decreto 483 del 28 de Junio del 2011 al funcionario JAIRO MEDINA BUSTOS

identificado con C.C. No. 12.128.123 de Neiva - Huila, en el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO Cédigo 218 Grado 03, en la planta central de cargos administrativos

de la Secretaria de Educacion Municipal, a cargo del Sistema General de

: Participaciones hasta el momento en que se expidan las correspondientes listas de

‘ glegibles producto del concurso de méritos, de conformidad con la. parte motiva del
presente Decreto.

\

ARTICULO TERCERO: Reglstrese las novedades en la tarjeta de servigios y
| : archivese copia, del presente Decreto en. ias respectwas hojas de vida, de los citados
‘ .

|

|

Servidores Publices.
ARTICULO CUARTO:  El presente Decteto rige a partir de la fecha de su.expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1 | ‘Dado en Neiva Huila, a los-.

o o o 4901 018
| ' HeC1o0 4454 "4y “”MNW

} iRz ¢ E5Cosam -
HECTOR ANIBAL RAMIREZ Esc:oam

@ Alcalde.

Alvaro Lozano Osorio
Secretario ue Fducagion Musivipat
{Coptn Origing! Femado;

ALVARO LOZANO OSORIO 3
Secretario de Wio Mumcepal :

“Unpacto-por lo-nuestyo” _
miﬁdo Alealdta Municipal - Carrera 5 Nro.§9-74 Piso 3° Tel: 8717747-871 10 41 Hhastboit,
P

‘www.alcaldlaneiva,gov.co , '
Paging 3 do 3 ;
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\ QUIROGA <clara.medina@alcaldianeiva.govico>

Nﬁﬂcmxéﬂ” .......
2 mensaje’s

31 de marzo de 2020 22 17

MARTHA CECIUA PARRA GONZALEZ <:martha parra@alca. aneiva: gov oz e
Para: CLARA EUGENIA: MED!NA QU!ROGA <c$ara medma@alcaldtanewa GOv.CO>"

Cordial saludo?

- La Administracion Munxmpal respetuesamente le niotifica el acto admlmstratxvo adjunto

EDe conformldad con el DECRETO:491 DEL 28 DE MARZO DE 2020 en su ART!CULO 4:

Y“Amcu!o 4. Notificacion o comumcacxén de-actos admmzstratlvos. Hasta t'nto' :""manezca vagente
la Emergencna Sanitaria declarada por el Miriisterio de Salud y Proteceion Socnai a notlf icacién o
comunicacion de los actos admmtstratwos se hara: por ‘medios: electmn‘acos

2 archivos -adjudtos '
) CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA pdif
23K

Lj DECRETO 0423 DE 2020.PDF’
283K

CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA <dara, medma@alcaldlanewa goveos - 0. . “Gdeabrilde 2020; 12:06
Para: CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA <c!aramedmaq06@gmaﬂ com> e

te{;ematicas

CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA

‘Profesional Universitaria Estrategids de Permanencia
UNIDAD DE COBERTURA EDUCATIVA. )
SECRETARIA.DE EDUCACION MUNICIPAL
ALCALDIA DENEIVA

Carrera 5 NO. 9-74:(2' P1SO).

Tel: 8721415 - 8718105 - 8719406 Ext. 105:

:Cei 31, 140124

(€1 texto cilado esta otuito]

z archwos adjuntos

4] CLARA| EUGENIA MEDINA-QUIROGA.pdf - |
‘hitgs: st ‘oiogle: com!mm!iuﬁ vxk—mbcsuseaf&wew-pxs.s,earch~alxapennmxa =ihfead-[$3A1 ‘656,2:?38533478‘0'31»gé'sasfm@;msg-ﬁfssm 662733'5333.. .

2
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CERTIFICA

Quie-la(s) persona(s) relacionada(s) a ontinuae

“TIPO Y'NOMERO DE IDENTIFICACION ~ CC 55163866
_'NOMBRES Y APELLIDOS  Meding Quiroga,Clara Eugéia -
TIPO DE AFILIADO Titilar

TIPO DE TRABAJADOR . Dépendiente

FECHA DE AFILIAGION AL REGIMEN 0140312015

‘ESTADO DEAFILIAGION Vigerite

- ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN _ Contributivo




TIPO'Y NUMERO DE IDENTLFI(?%?(?N
NQMBRES Y AP.ELLIDQS |
TIPO DE AFILIADO

TIPO :;)E’TRABAJAD()&

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
ESTADO DE AFILIACION

ESTADO DE SERVICIO

REGIMEN

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
ESTADO DE AFILIACION

ESTADO DE SERVICIO

REGIMEN

CC 1075294943

Vargas Medina, Sergio Said

Beneficiario.
NIA

1210572019
Exclnido

No Habilitado

Contributivo

T 1077723796

Vargas Medin&;‘isabella
Beneficiario

NIA

D1/0372015

VYigente

Habilitado

Contributivo




TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS -

 TIPO'DE AFILIADO _

 TIPO-DE TRABAJADOR:

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

ESTADQ DE AFILIACION

ESTADO DESERVICIO

" REGIMEN -

TIPO'Y NUMERO DEIDENTIFICACION

'NOMBRES Y APELLIDOS

' TIPO'DE AFILIADO:

TIPODE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN -

 ESTADO DE AFILIACION.

ESTADO.DESERVICIO -

REGIMEN.

S ‘*") { {ég
[t e i S AN

Yisseth Johanna Corredor- Ospina

Coordinadora de Gestion dela-Afiliacion.

CUTI077729394

*-Beneficiario

Vargas Medinag Mariana,

NA
01703/2015
‘:f'\.g'i_geme

. Habilitado

Contributive -

CC 12132628

Vargas Yilon,Ramiro

Beneficiatio.

N/A

01/03/2015
Vigente
Habilitado

Contributivo

La presente se expide-a nombre de Midina Quiroga;Clara Eugenia, a Tos 06 dias del mes de abril del afio -
2020.. a :

NOTA; Esta tertificacion no constituye aprobacién de traslado, ni-¢s docuniento valido para solicitar
servicios médicos: .




Bancolombia®

FITB90.903.8388 DV

Agente Retenador
Bancolombia 54

Bireccion

Carrera 48#,26;85 Torre Norte Piso 1

NIT

. 890.903938

“Municipio-
 Medeliin

"' DEUDORES ..

'Nombre

CLARA EUGENIA MEDINA QUIROGA

Vo

U

‘.F'

)

11 03 2020

CERTIFICADO TRIBUTARIO CREDITO HIPOTECARIO-

Fochade Expedicion .~ Afo:Gravable

Al

2019

.- Depi
' Anlioquia

CadulaoNit

55163868"

| ’{g*?@2§§?“ " Nimero de Obligacion
"'ai' e 81990005164

~ * Fecha de Entrega
Tl Mes.

Afto

12 0B 2011

Fecha Vto. Definitvo
Dis  Mos
12 05

B

Linea de'Ctédi@ . Desti _’;‘:'cién _'dgljl?bé'sfa'mb_ .

Monto Original del Préstamo

$ 42,880,000.00

. Informacién $0l

Dia Mes
a 12

2008

'saldos del crédits

Saldo a:
Ao |
2018

Vaiq;
$ 27.608,440.00

PESOS . MVIENDA

Sa'!d_o?:
L ARS
T 2099 $23,158,287.00

Dia. =~ Mes.
31 12

valof

%

"]

&

£

Ea

ol

in
3

28
e

Ee

,éw‘

o

b3

3

4

jrd

£

Con‘c_éptcs

Capital

Intereses Correntes.
Interds de Mora
 Corfsccion UV.R,

Otros Concép:os, .

-ipaga(:i_q;:'en :glies:os
| $4429,935.00
' $2,069,835.00

-$f2-é,621‘00
Tt
5000

'VALOR TOTAL DEDUCIBLE

Gravamen a 16§ Movimientos Financleros

“GMF” (4X1000)

Base Gravable

50.00

$72,093,456.00°

Valor Gravamen

- $0.00

Cludad ddnde se consigné el Gravamen a los Movimientos Financleros

‘BOGOTA

Este vorficado st expids Sin fima autdgrala de confarmidad coifto dispuesio’ g el ot 10 gel DR, 836 de 1991,
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