2015-00276

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUQ DE FAMILIA
La Dorada, Caldas, 20 de septiembre de 2019

Oficio No 2751

Sefiores
Servicio de Gobierno
Correo: gobierno@norcasia-caldas.gov.co

Auto interlocutorio: 290

Proceso: Accion de tutela

Radicado: 2019-00276-00

Accionante: ADIER MARTINEZ ORTIZ

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Para su conocimiento lo dispuesto mediante auto de la fecha:

“RESUELVE: // PRIMERO: Obedecer y cumplir lo dispuesto en tramite de
segunda instancia, en consecuencia se dispone rehacer el trdmite
constitucional, aclarando gue las notificaciones, las respuestas allegadas
v las pruebas aportadas dentro del trémite ya adelantado, conservaran
su vigencia respecto de quienes tuvieron la oportunidad de
controvertirlas.

SEGUNDO: Vincular a la Universidad Libre, o los demds concursantes de
Jo convocatoria 689 de 2018 y al sefior JOHAN HENAO MUNOZ, al -
presente tramite constitucional, para que un término de DOS (2) dias que
se contabilizan a partir del dia siguiente de su notificacion, se pronuncien
sobre los hechos de fa demanda y alleguen las pruebas que pretendan
hacer valer.

PARAGRAFO: La notificacion de los participantes de la convocatoria 689
de 2018 debera realizarse por lo accionados, mediante los correos
electronicos aportados por los concursantes, en la direccion web
www.cnsc.qov.co y/o enlace SIMO correspondiente, al igual que en la
pdgina de fa Universidad Libre.//NOTIFIQUESE Y CUMPLASE//LUZ MARIA
ZULUAGA GONZALEZ//IUEZ”.

Cordialmente

Claudia Michel Martinez Quiceno
Secretaria



2019-00276

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUC DE FAMILIA
La Dorada, Caldas, 20 de septiembre de 2019

Oficio No. 2752

Sefiores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Correo: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Auto interlocutorio: 890

Proceso: Accion de tutela

Radicado: 2019-00276-00

Accionante: ADIER MARTINEZ ORTIZ

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Para su conocimiento lo dispuesto mediante auto de la fecha:

“RESUELVE: // PRIMERO: Obedecer y cumplir lo dispuesto en tramite de
segunda instancia, en consecuencia se dispone rehacer el tramite
constitucional, aclarando que las notificaciones, las respuestas allegadas
y las pruebas aportadas dentro del tramite ya adelantado, conservaran
su vigencia respecto de quienes tuvieron la oportunidad de
controvertirfas.

SEGUNDO: Vincular a la Universidad Libre, a los demds concursantes de '
la convocatoria 689 de 2018 y al sefior JOHAN HENAQO MUNOZ, al
presente tramite constitucional, para que un término de DOS (2) dias que
se contabilizan a partir del dia siguiente de su notificacidn, se pronuncien
sobre los hechos de la demanda v alleguen las pruebas que pretendan
hacer valer.

PARAGRAFO: La notificacién de los participantes de la convocatoria 689
de 2018 deberd realizarse por lo accionados, mediante los correos
electrénicos aportados por los concursantes, en la direccion web
WWW.cnsc.qov.co y/o enlace SIMO correspondiente, al igual que en la
pdgina de la Universidad Libre.//NOTIFIQUESE Y CUMPLASE//LUZ MARIA
ZULUAGA GONZALEZ//IUEZ".

Cordialmente

Claudia Michel Martinez Quiceno
Secretaria



2019-00276

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUQ DE FAMILIA
La Dorada, Caldas, 20 de septiembre de 2019

Oficio No. 2753

Sefores
UNIVERSIDAD LIBRE
Carreo: notificacionesjudiciales@unilibre.edu.co

Auto interlocutorio: 890

Proceso: Accion de tutela

Radicado: 2019-00276-00

Accionante: ADIER MARTINEZ ORTIZ

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Para su conocimiento lo dispuesto mediante auto de la fecha:

“RESUELVE: // PRIMERO: Obedecer y cumplir fo dispuesto en tramite de
segunda instancia, en consecuencia se dispone rehacer el tramite
constitucional, aclarando que las notificaciones, las respuestas allegadas
y las pruebas aportadas dentro del tramite ya adelantado, conservaran
su vigencia respecto de quienes tuvieron fa oportunidad de

controvertirlas. ‘

SEGUNDO: Vincular a la Universidad Libre, a los demds concursantes de
la convocatoria 689 de 2018 y al sefior JOHAN HENAO MUNOZ al
presente tramite constitucional, para que un término de DOS (2) dias que
se contabilizan o partir del dia siguiente de su notificacion, se pronuncien
sobre los hechos de la demanda y alleguen las pruebas que pretendan
hacer valer.

PARAGRAFO: La notificacion de los participantes de la convocatoria 689
de 2018 deberd realizarse por lo accionados, mediante los correos
electronicos aportados por los concursantes, en la direccién web
www.cnsc.qgov.co y/o enlace SIMO correspondiente, al igual que en fa
pdgina de la Universidad Libre.//NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE//LUZ MARIA
ZULUAGA GONZALEZ//JUEZ”.

Cordialmente

Secretaria



2015-00276

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUQ DE FAMILIA
La Dorada, Caldas, 20 de septiembre de 2019

Oficio No. 2754

Sefior
JOHAN HENAO MURNOZ
Teléfono: 311 303 91 34

Auto interlocutorio: 880

Proceso: Accion de tutela

Radicado: 2019-00276-00

Accionante: ADIER MARTINEZ ORT(Z

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Para su conocimiento lo dispuesto mediante auto de la fecha:

“RESUELVE: // PRIMERO: Obedecer y cumplir lo dispuesto en tramite de
segunda instancia, en consecuencia se dispone rehacer el tramite
constitucional, aclarando que las notificaciones, las respuestas allegadas
y las pruebas aportadas dentro del trémite ya adelantado, conservaran -
su vigencia respecto de quienes tuvieron la oportunidad de
controvertirlas.

SEGUNDO: Vincular a fa Universidad Libre, a los demds concursantes de
la convocatoria 689 de 2018 y al sefior JOHAN HENAO MUNOZ, al
presente trdmite constitucional, para que un término de DOS (2) dias que
se contabilizan a partir del dia siguiente de su notificacion, se pronuncien
sobre los hechos de fa demanda y alleguen las pruebas que pretendan
hacer valer.

. PARAGRAFO: La notificacion de los participantes de la convocatoria 689
de 2018 deberd realizarse por lo accionados, mediante los correos
electronicos aportados por los concursantes, en la direccion web
www.cnsc.gov.co v/o enface SIMO correspondiente, al igual que en la
pagina de la Universidad Libre.//NOTIFIQUESE Y CUMPLASE//LUZ MARIA |
ZULUAGA GONZALEZ//IUEZ”.

icHel ihez Quiceno

Secretaria

Cordialmente




2019-00276

JUZGADQ SEGUNDO PROMISCUQ DE FAMILIA
La Dorada, Caldas, 20 de septiembre de 2319

Oficio No. 2755

Sefior
ADIER MARTINEZ ORTIZ
Correo: adiemartinez@gmail.com

Auto interlocutorio: 890
Proceso: Accion de tutela
Radicado: 2019-00276-00
Accionante: ADIER MARTINEZ ORT{Z
Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Para su conocimiento lo dispuesto mediante auto de la fecha:

“RESUELVE: // PRIMEROQ: Obedecer y cumplir lo dispuesto en tramite de - .
seqgunda instancia, en consecuencia se dispone rehacer el tramite
constitucional, aclarando que las notificaciones, las respuestas allegadas
y las pruebas aportadas dentro def trdmite ya adelantado, conservaran
su vigencia respecto de quienes tuvieron la oportunidad de
controvertirlas.

SEGUNDO: Vincular a la Universidad Libre, a los demas concursantes de
la convocatoria 689 de 2018 y al sefior JOHAN HENAO MUNOZ, al
presente tramite constitucional, para que un término de DOS (2) dias que
se contabilizan a partir del dia siguiente de su notificacion, se pronuncien
sobre los hechos de la demanda y alleguen fas pruebas que pretendan
hacer valer,

PARAGRAFO: La notificacion de los participantes de la convocatoria 689
de 2018 deberd realizarse por lo accionados, mediante los correos
electrénicos aportados por los concursantes, en la direccion web

www.cnsc.gov.co v/o enlace SIMO correspondiente, al igual que en la

pdgina de la Universidad Libre.//NOTIFIQUESE Y CUMPLASE//LUZ MARIA
ZULUAGA GONZALEZ//IUEZ”.

Cordiaglmente
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Sisterna de apoyo para la lgualdad, el Mérito y la Oporlunidad

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria 689 de 2018
ALCALDIA DE NORCASIA

Fecha de inscripcién: | Wed, 14 Nov 2018 08:52:

Cocumento Cedula de ciudadania N¢ 15945080

N° de inscripcion 173317353
Teléionos
Correo electronico
Discapacidades .
O AP _¥_ Datos del empleo
Entidad ALCALDIA DE NORCASIA
Codigo 407 . N° de empleo 27242
Denominacion 1228 _* Auxiliar Administrativo
Nivel jerarquico Asistencial . Grado 3
" S/
( v PR D DOCUMENTOS - )
: s
Formacion
Educacion Para El Trabajo Y E! Desarrollo Humano SENA
Equcacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano SENA
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para E! Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano SENA
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano SENA
Bachillerato b COLEGIO SAN GERARDQO MARIA MAYELA
Educacion Para El Trabaje Y El Desarrollo Humano SENA
Educacion Para E! Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano ESAP
Educacion Para E! Trabajo Y El Desarrollo Humano SENA
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano INSTITUTO COLOMBIANO DE APRENDIZAJE
Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha

( Pagina 1 de 2
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Sello

dsilva
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Experiencia laboral

Empresa Cargo Fecha

CONSOL ALMACENISTA 01-Apr-11

GENSA ALMACENISTA 14-Mar-95

CONSORCIO PORCE i AUXILIAR TECNICO 07-Jun-06
ADMINISTRATIVO

ALCALDIA MUNICIPAL NORCASIA AUXILIAR TECNICO 27-Jul-14

CALDAS ADMINISTRATIVO

Ciros documentos

Certificado Electoral
Formato Hoja de Vida de la Funcién Publica

Lugar donde presentara las pruebas

Competencias Basicas Y Funcionales Manizales - Caldas

(
CNSC vy

& 2 by b e

S

Fecha

12-Sep-12
26-Mar-03
30-Dec-10
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% ALCALDIA ATUNICIPAL | SECRETARIA

Norecasia - Caldas GENERAL Y .
NIT. 810.002.963-5 DEGOBIERNO .

£

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE NORCASIA CALDAS

CERTIFICA

Que el sefior ADIER MARTINEZ ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
15'945.080 expedida en Samana, labora en la Alcaldia Municipal de Norcasia, en el
cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407 - Grado 03 con una vincuiacion de
nombramiento en Provisionalidad, desde el 27 de Julic de 2014 a la fecha.

Desempenando las siguientes funciones:

1. Proyectar las comunicaciones y correspendencia interna y externa de acuerdo
a las necesidades del area vy los procedimientos internos establecidos.

2. Organizar y custodiar los documentos y archivos del area de acuerdo con las
normas establecidas sobre la materia.

3. Asistir a los funcionarios y al publico en general sobre los tramites propios de
la dependencia de acuerdo con los planes y programas de la Alcaldia.

4. Adelantar e! proceso de archivo de correspondencia y demas documentos
segun los procedimientos establecidos.

5. Apovyar en el registro de informacion en bases de datos requeridos por el jefe
inmediato y cumpliendo con sus instrucciones.

8. Apoyar logisticamente las actividades desarrolladas por la dependencia, de
forma oportuna y eficiente.

7. Elaborar los informes y documentos que se le soliciten y participar en ia
implementacién y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion.

8. Realizar la gestion y respuesta a las peticiones, quejas y reclamos que e
sean asignados y que correspondan a su dependencia.

9. Cumplir con las disposiciones Institucionales frente a la implementacion vy
mantenimiento de Sistemas Integrados de Gestidn y planeacion en su
dependencia.

10.Participar en los programas de induccidn, re induccion, capacitacion,
seguridad y salud en el trabajo, bienestar, entre otros, a los que se les
convoque por parte de la Institucidn.

11.Realizar la gestion documentai y archivo de los documentos de su
competencia.

12.Participar y apoyar los procesos de actualizacion, implementacion vy
certificacion de los procesos y procedimientos de su dependencia.

13.Acordar con su superior inmediate la programacion de! trabajo.

14. Transcribir los documentos que le asignen.

15. Ejecutar labores de oficina y transporte de documentos, segun se le asigne a

(e i nbimm o~ e Il nine Aentrs Aal reancants Ao nlanta rlnhal



wie s ALCALDIA MUNICIPAL | SEORETARA
G / Norcasia - Caldas DE GOBIERNO
e NIT. 810.002.963-5 - .

16. Recepcionar, radicar y distribuir documentos y correspondencia al interior de
la dependencia y de otras oficinas de acuerdo a los procedimientos
establecidos.

17 Participar en la elaboracion de informes segin solicitud.

18.Hacer y recibir Hamadas telefonicas tframitando o recibiendo los mensajes
correspondientes.

19. Fijar y/o distribuir circulares, carteles y demas ayudas visuales en los puntos o
dependencias que la administracidén autorice u ordene.

20.Participar en las labores de empaque, despacho y distribucidon de paguetes y
sobres.

21.Colaborar en oficios varios en el Almacén y demas dependencias en las que
Se requieran sus Servicios.

22.Prestar servicios de mensajeria que le sean asignados por su jefe inmediato.

23. Distribuir la correspondencia y demas elementos de la entidad de acuerdo con
los procedimientos establecidos.

24.Colaborar en |a clasificacion de los documentos la dependencia.

25.Sacar, organizar y entregar las fotocopias requeridas por la Oficina.

26.Colaborar con los servicios varios de su dependencia.

27.Ejecucion de labores auxiliares de asistencia social y promocion de la
participacion comunitaria.

28.Participar en trabajos de motivacion, informacion, organizacion, educativos vy
otros tendientes a impulsar la participacién de la comunidad, bien sea a nivel
intra o extramural.

29.Promover la implantacion y desarrolio de la participacidon de la comunidad en
la descongestion administrativa y la planeacion de proyectos necesarios para
su desarrollo.

30. Participar en las camparfias promovidas por la Alcaldia y apoyar las realizadas
por otras dependencias.

31.Participar en la elaboracidon de materiales promocionales v educativos.

32.Colaborar en la planeacion de investigaciones para conocer las condiciones
socioeconomicas de la comunidad y sus problematicas.

33.Apoyar a la oficina de asuntos agropecuarios en la atencién al ciudadano.

34. Proyectar oficios, derivados de las actividades de fa oficina agropecuaria.

35.Colaborar con el apoyo interinstitucional en actividades relacionada con la
zona rural del municipio.

36.Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia, de conformidad con la ley vigente y las
disposiciones que la modifiguen, adicionen o reglamenten.

Dado en 1a Alcaldia Municipal de Norcasia Caldas, a los treinta (30) dias del mes de
Marzo de 2019 a solicitud del interesado.
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) . Comisién Nacional
C N S C del Servicio Civil

IGUALDAD, MERITO ¥ OFORTUMDAD

Ciudad, 26 de abril de 2019

Sefor

ADIER MARTINEZ ORTIZ

Aspirante Concurso Abierto de Méritos
Convocatoria Territorial Centro Oriente

Radicado de Entrada CNSC:212892449
Asunto: Respuesta a reclamacion presentada en el marco del

Concurso Abierto de Méritos, Convocatoria Territorial Centro
Oriente.

Respetado aspirante:

Cordialmente nos dirigimos a Ud., con el proposito de dar respuesta a la reclamacion
formulada bajo el radicado 212892449,

Previo a realizar el estudio de fondo de su solicitud, se recuerda que de conformidad con t
el articulo 130 de ta Constitucion Politica, en los articulos 11 y 30 de la ley 909 de 2004, la '
Comisién Nacional del Servicio Civil (en adelante CNSC) es la responsable de la
administracion y vigilancia de las carreras de los servidores ptiblicos salvo las
excepciones previstas en la normatividad especial, administrando de conformidad con la
Ley 909 de 2004 Ios sistemas especificos y especiales de carrera administrativa de origen
legal como lo ratifica la sentencia C-1230 de 2005 proferida por la Corte Constitucional.

A partir del 02 de noviembre de 2018, se abrié la etapa de inscripcion de los procesos de
seleccion No. 639 a 733; 736 a 739; 742 — 743: 802 y 803, Convocatoria Territorial Centro
Oriente, con el fin de proveer definitivamente los empleos en vacancia definitiva de ia

planta de personal de algunas entidades de los Departamentos de, Risaralda, Caidas,
Meta, Huila y Vichada.

Los Acuerdos de la Convocatoria Territorial Centro Oriente, fueron divulgados de

conformidad con las previsiones legales respectivas, especificandose claramente en el
articulo 6 de todos y cada uno de dichos Acuerdos, las normas que regulan el concurso,

las cuales son de obligatorio cumplimiento para las entidades participantes, la CNSC, Ia

universidad a cargo del desarrollo de la convocatoria y los aspirantes. ,

f
En este orden, en el marco de los Acuerdos de Convocatoria, se previo la publicacion de
los resultados de la etapa de verificacion del cumplimiento de Requisitos Minimos, el di
29 de marzo de 2019, a través de la pagina web oficial de la Comision Nacional dél

. N - - Fl .. . - - r » . 4' B
Servicio Civil, en desarrollo y aplicacion de los principios de mérito orientadores del
proceso.
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De conformidad con los Acuerdos de Convocatoria, articulo 24: “Las reclamaciones con
ocasién de los resultados de la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos,
deberan ser presentadas por los aspirantes a través del SIMO, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha de publicacion de los resultados, en los términos del articulo
12° del Decreto ley 760 de 2005, las cuales seran decididas por la CNSC a través de la
universidad o institucion de educacion superior contratada porla CNSC”

Al revisar la reclamacion presentada por usted, se constata que fue allegada en la pagina
web correspondiente, cumpliendo con el término previsto por la Convocatoria.

En su escrito de reclamacioén solicita:

"Adjunto documento con modificaciones soliciladas se raliza modificacion del
certifiado laboral de La Administracion Municipal de Norcasia, teniendo en cuentas
las observaciones realizadas por ustedes”

Previo a resolver la peticion que formula, se sefala que la verificacion de los requisitos
minimos tal como consta en la Convocatoria, constituye una condicién obligatoria de
orden constitucional y legal que genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del
proceso en caso de verificarse su no cumplimiento. Asimismo, la inscripcion en la
convocatoria, como lo sefiala el articulo 14 numeral 11, no significa que el aspirante haya
superado el proceso de seleccion, pues es necesaria la verificacion de los resultados de
cada fase, ya que estos son los Unicos medios para determinar el mérito en el proceso de

seleccion y los efeclos que tiene atendiendo a lo regulado en los Acuerdos de
Convocatoria.

En igual sentido, es claro que, en atencion a los términos de la Convocatoria, el aspirante
debié anexar a través de SIMO, los documentos para efeclos de la verificacion de
Regquisitos Minimos hasta la fecha indicada por ta CNSC, que en este caso se amplié
hasta el 03 de enero de 2019.

De conformidad con la Convocaloria, la CNSC a través de SIMO mostré a los aspirantes
los datos basicos y documentos de formacion, experiencia y otros documentos o pruebas
que elios tenian registrados en el sistema, correspondiéndole a los concursantes la
validacion de fa informacién suministrada en dicha plataforma, de modo que se enconltrara
correcla, actualizada y en soportes legibles, debiendo ademas desmarcar aquellos
documentos que no consideraran necesarios para participar en la Convocatoria.

Asimismo, se previé de manera expresa, que los documentos enviados o radicados en
forma fisica, por medios distintos al SIMO o en fechas distintas a las establecidas, no
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aspirante no estaba interesado en continuar con el proceso de seleccién, generando su
exclusion del Concurso y haciendo imposible alegar derecho algunc.

Una vez surtido dicho tramite y con los documentos cargados en al aplicativo, la
Universidad realizé la etapa de verificacién de requisitos minimos, generando el listado de
admitidos de acuerdo con los lineamientos de la Convocatoria. Sin embargo, y en aras de
garantizar los principios orientadores del proceso, consagrados en el articulo 2 de la Ley
909 de 2004, especialmente los de igualdad, mérito, moralidad, eficacia, economia,
imparcialidad, transparencia, celeridad y publicidad, se avanzd en la verificacién
nuevamente de la documentacién aportada por el aspirante y que reposa en el SIMO,
encontrando: Los requisitos minimos exigidos para el Emplec de Auxiliar Administrativo;
fijados en la Convocatoria, corresponden a los determinados en 1a Oferta Publica de
Empleos de carrera-OPEC, cuyos requisitos se muestran a continuacion:

Empleo: Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 3

Entidad: PROCESO DE SELECCION ALCALDIA DE NORCASIA - CALDAS

Requisitos Minimos del empleo

Estudios
' Estudio: Diploma de Bachiller en cualquier modalidad.

Experiencia minima | Experiencia relacionada de dos (02) afios

Alternativa y/o Equivalencia

Alternativa /
Equivalencia de | No Aplica.
Educacidn

Alternativa /
Equivalencia de No Aplica.
Experiencia

Por su parte, la convocatoria establecio que como documentacion para la verificacion de
requisitos minimos y para la prueba de valoracion de antecedentes se debia adjuntar:

1. Cédula de ciudadania ampliada por ambas caras u otro documento de identificacion
con fotografia y nimero de céduia.

2. Titulo(s) académico(s) o acta(s) de grado, o certificacién de terminacion de materias |
del respectivo centro universitario, conforme a los requisitos de estudio exigidos en el
Proceso de Seleccion para ejercer el empleo al cual aspira y la Tarjeta Profesional o la
certificacion de tramite en los casos reglamentados por la ley.
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3. Certificacién(es) de los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrolio Humano
y de cursos o eventos de formacion de Educacion Informal, debidamente organizadas
en el orden cronologico de la mas reciente a ia mas antigua.

4. Certificaciones de experiencia expedidas por la autoridad competente de |a respectiva
institucion publica o privada, ordenadas cronologicamente de la mas reciente a la mas
antigua. Estos documentos deberdn contener como minimo la informacién indicada y
las especificaciones previstas en el articulo 19 del presente Acuerdo.

5. Los demas documentos que permitan la verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del empleo de la OPEC para el cual se inscribe el aspirante y aquellos que
considere deben ser tenidos en cuenta para la prueba de Valoraciéon de Antecedentes.

En el presente caso y teniendo en cuenta los Requisitos Minimos exigidos para el cargo,
es importante mencionar que el aspirante aporté los siguientes documentos para la

EXPERIENCIA

« Certificado expedido por ALCALDIA MUNICIPAL NORCASIA CALDAS
desempenando el cargo AUXILIAR TECNICO con fecha de inicio 27/7/2014 al
25/9/2018 y con fecha de expedicidon 25/9/2018

Al respecto de los documentos aportados por el solicitante por medio del aplicativo de
reclamaciones, se precisa aclarar que solo seran objeto de valoracion, los documentos
cargados a través del Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
(SIMO), hasta e! ultimo dia habilitado para la validacion de los documentos de Requisitos
Minimos, el cual fue el 3 de enero de 2018.

En este sentido, el articulo 22, indica que:

‘La verificacién_de requisitlos _minimos se realizaréd exclusivamente con base_en_la
documentacion aportada por el aspirante en el Sistema de Apoyo para la lgualdad, el
Meérito v Ia Oportunidad — SIMO, hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la
elapa de_inscripciones conforme a lo registrado en el ditimo cenificado de inscripcion
generado por el sistema, en la forma esiablecida y de acuerdo con las exigencias
sefaladas en la OPEC de la ALCALDIA DE NORCASIA publicada en las paginas web de
la CNSC www.cnsc.gov.co, y en la de la universidad o institucion de educacion superior
que la CNSC contrate para el efecto”. (Subrayado fuera de texto)
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Ademas, en relacidn a lo dicho antericrmente el articulo 15 establece:

"PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION. Para inscribirse en el presente procesc de
sefeccion, el aspirante debe realizar el siquiente procedimiento en el Sistema de Apoyo

para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, y es responsable de cumplirlo a
cabalidad.”

Por lo tanto, el documento anexado en la reclamacion, no podra ser objeto de valoracién
para corregir las carencias de la certificacién, anteriormente aportada por el aspirante
para aplicar a |a convocatoria.

De esta manera, puede observarse que los acuerdos exigen que el aspirante aporte los
documentos para participar, a mas tardar, el Gltimo dia habil de la convocatoria, esto es, el
03 de enero de 2019, de conformidad con el Acuerdo de Convocatoria del Proceso de
Seleccion No. 638 a 733; 736 a 739; 742 — 743; 802 y 803, Convocatoria Territorial

Centro Oriente. En tal senlido los documentos aportados por fuera de este plazo, se
consideran extemporaneos.

Cabe recordar, que el Acuerdo de Convocatoria del Proceso de Seleccion No. 639 a 733;
736 a 739; 742 — 743; 802 y 803 “Convocatoria Territorial Centro Oriente” es la norma que
regula el concurso, la cual es de obligatorio cumplimiento para todas las personas,
entidades e instituciones que participen en este Proceso de Seleccion por Mérilo, de
conformidad con el articulo 6 del mismo.

En consecuencia, el aspirante ADIER MARTINEZ ORTIZ identificado con Cédula de
Ciudadania No. 15945080, NO CUMPLE con los Requisitos Minimos exigidos para el
Empleo: Auxiliar Administrativo, Nivel: Asistencial; establecidos en la OPEC N° 27242, por
tal motivo, se mantiene su estado de INADMISION dentro del presente proceso de
seleccion.

La decision a la presente reclamacion acoge en su formalidad, la atencidon de la respuesta
conjunta, Unica y masiva, que autoriza la Sentencia T-466 de 2004 proferida por la Corte
Constitucional, asi como las previsiones que para estos efectos fija el articulo 22 del
Cadigo Conlencioso Administrativo en log términos sustituidos por la Ley 1755 de 2015.

Asimismo, se comunicara esta decision a través de la pagina web oficial de la CNSC en
el enlace SIMO; cumpliendo de esta manera con el procedimiento de la convocatoria y el
mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004 en su articulo 33.
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Finalmente, se informa al aspirante que, contra la presente decision, no procede ningun
recurso.

Cordialmente,

JORGE E. RODRIGUEZ GUZMAN
Coordinador General
Convocatoria Territorial Centro Oriente

Proyecld: Cristian Navarro
Revisé: Sergio Hernandez
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Norcasia, 3 de julio 2019

Sefiores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Ref: Derecho de peticion art 23 Constitucion politica de Colombia

Yo ADIER MARTINEZ ORTIZ identificado con cedula de ciudadania 15.945.080
expedida en Samana Caldas, residente en el municipio de Norcasia Caldas,
obrando en causa propia, por medio del presente escrito presento derecho de
peticion a ta COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, para que se me
protejan mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso al desempefio de funciones y cargos publicos, previstos en los articulos
13, 25, 29y 125 de la Constitucion Politica, vulnerados por esta entidad.

HECHOS

1. Me presente a la Convocatoria No.689 de 2018, realizada por la Comisién
Nacional del Servicio Civil, para proveer de manera definitiva las vacantes,
de empleos de carrera administrativa en la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
NORCASIA, para el cargo denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 y
No. de empleo 27242. :

2. Conforme a la citaciébn hecha por la CNSC efectué el cargue de la
documentacion, pero al percatarme que habia subido las cartas sin
funciones realice la respectiva correccién, pero el sistema no realizo los
cambios pertinentes aungue se visualizaba que si caso que se presentd
con otros 4 companeros por o que deduzco que se presentd falla en la
plataforma pues mi caso no es el unico.

3. Una vez conocida mi calificacién hice uso de mi derecho a reclamar en et
tiempo estipulado y adjunte los documentos nuevamente donde demuestro
una amplia experiencia y las funciones acreditadas por la misma ALCALDIA
DE NOCASIA y que estan perfectamente relacionadas para el cargo en
concurso y, del cual me encuentro en provisionalidad hace 4 afios y 11
meses, pero eso no surtié ningun efecto positivo.



4. Teniendo en cuenta lo anterior, resulta perjudicial a mis intereses que la

CNSC desconozcan y por ende no le den el valor que le corresponde a mi

experiencia laboral, la cual supera los 4 afios en la propia Alcaldia de
Norcasia Caldas.

Dicha experiencia laboral estd debidamente certificada y aportada al
proceso, por €llo al no tenerse en cuenta afecta mi interés de ascenso en
. Carrera Administrativa a través del concurso de méritos que actualmente
adelanta la CNSC para proveer cargos en La Alcaldia Municipal de
Norcasia.

. Por lo anterior, considero y reitero que se vulnera mi derecho al trabajo, al
acceso a cargos publicos y al reconocimiento del mérito como requisito
para ingreso a cargos publicos, consagrados en el articulo 125 de la
Constitucion Politica de Colombia y el debido proceso consagrado en el
articulo 29 de la Constitucion, por la falta de calificaciéon o ponderacion
correcta a mis antecedentes laborales. Asi como el derecho a la igualdad
porque reitero fue una falla en la plataforma al volver a cargar los
documentos en los tiempos estipulados estos no fueron guardados en la
misma.

ANEXOS
Certificacion laboral y diploma de bachiller.

NOTIFICACINES

Cra. 5 #12 - 40 Norcasia Caldas
Adiermartinez@gmail.com

ADIERWIARTINEZ ORTIZ
CC.15,945.080
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Bogota, D.C.

Senor:
Adier Martinez Ortiz
Correo electronico: adiermartinez@gmail.com

Asunto: Resultados verificacion de requisitos minimos y actualizacidn de documentos
posterior al cierre de inscripciones — Convocatoria Territarial Centro Oriente. Radicados No.
20196000644142 del 10 de julio de 2019,

Cordial Saludo, Sefior Adier

La Comisién Nacional del Servicio Civil recibid su peticion, con el radicado del asunto,
mediante la cual manifiesta que interpuso reclamacion en la que aportd certificacion con
funciones, la cual no le fue tenida en cuenta en el proceso, por lo que considera que se
vulnera su derecho al trabajo.

Al respecto me permito informarle que luego de finalizar la etapa de inscripciones NO es
posible actualizar, ni modificar los documentos para el empleo al cual se inscribio, ya que
en los Acuerdes de convocatoria se dispone |0 siguiente;

ARTICULO 14°. CONSIDERACIONES PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION.

3. Una vez registrado, debe ingresar a la pagina web www.cnsc.gov.co enface SIMQ, con
su usuario y contrasefia, completar ios datos bdasicos y adjuntar todos los documentos
relacionadas con su formacién académica, experiencia y otros documentos que
considere y sean necesarios, los cuales le servirdn para la verificacion de los requisitos
minimos y para la prueba de valoracion de antecedentes en el presente concurso de méritos.
Cada documento cargado a SIMO no debe exceder de 2 MB de tamafio y debe estar en formato
PDF.

ARTICULO 15°. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.

{...)

6. INSCRIPCION: {...)

El aspirante podra modificar, adicionar o eliminar los documentos para participar en ol
“Proceso de Seleccion ~ Convocatoria Territorial Centro Oriente”, unicamente hasta la
fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la etapa de inscripciones. siguiendo la
siguiente ruta en SIMO: Panel de control -> Mis empleos -> Confirmar empleo -> A continuacion
debe seleccionar la opcion "Actualizacion De Documentos”. El Sistema generara un nuevo
Certificado de Inscripcion con las actualizaciones efectuadas.

ARTICULO 21°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS
Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. {(...)

Sede princinal Carrera 16 NY 95 - 64, Piso 7" Bogota D €., Colombia
Chat | PBX: 57 ci}az.)g?OD ! Fa< 345.)?13, ! Lsrrxa narnonaILNSC 0190b 331101
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El cargue de los documentos es una obligacién del aspirante v se efectvard dncamente a través
del SIMO. hasla la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la elapa de inscripciones
conforme al procedimiento indicado en el numeral 6, Articulo 15 del presente Acuerdo. Después
de esa fecha la informacion cargada en el aplicativo para efectos de Ja verificacion de requisitos

minimos y la prueha de valoracion de antecedentes es immodificable y no podré ser
complementada.

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos al SIMO, o
los que sean adjuntados o cargados con posterioridad a la fecha dispuesta por la CNSC
para el cierre de la etapa de inscripciones no seran objeto de analisis.

En relacidn con la respuesta a la reclamacion que interpuso, los Acuerdos de la
Convocatoria Territorial Centro Oriente disponen:

“ARTICULO 24°. RECLAMACIONES. Las reclamacicnes con ocasién de los resuliados de Ia
verificacion del cumplimiento de requisitos minimos. deberdn ser presentadas por los aspirantes
a {raves del SIMO, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de ios
resultados, en los términos del articulo 12° def Decrelo Ley 760 de 2005, las cuales seran
decididas por la CNSC a través de la universidad o inslitucién de educacion superior coniralada
porla CNSC.

(..}

Las respuestas a las reclamaciones serdn comunicadas & 1os padicipantes en los térmunos del
articufo 33 de la Ley 909 de 2004 y deberdn ser consultadas por estos. g través de la pagina web.
WUW.CNSC.gov.co y/o entace: SIMO, “Proceso de Seleccidn No. 711 de 2018 — Convocatoria
Terrtorial Centro Oriente”, 0 en la pagina web de la universidad o insiitucion de educacion
superior contratada.

Los documenios presentados por los aspirantes en fa elapa de reclamaciones son
extemporaneos, por lo que ho serdn tenidos en cuenta en el proceso de seleccién.

Contra la decisién que resueiva las reclamaciones no procede ningon recurso.”

Las respuestas a las reclamaciones y los resultados definitivos de la Verificacion de
Requisitos Minimos, fueron publicados el 18 de junio del presente afo, tal como se informé
en el Aviso publicado el 7 de junio en |2 pagina web www.cnsc.gov.co, el Aviso se puede
consultar en el siguiente enlace: https://www.cnsc.gov.cofindex.php/avisos-informativos-
639-3-733-736-a-739-742-743-802-y-803-de-2018

Para consultar la respuesta a su reclamacion y los resultados definitivos de VRM. los
aspirantes deben realizar ios siguienfes pasos:

Ingrese al SIMO con su usuario y contrasefia.

Ubique Panel! de Control y haga click.

identifique el lcono Mis empleos y despliegue.

ldentifique el empleo de la Convocatoria Territorial Centro Oriente y dé click en el
icono Resultados, alli podra consultar la respuesta a su reclamacion y el detalle de
los resultados.
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Finalmente, se invita a consultar permanentemente los Avisos informativos que se publican
en la pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.c, medio a través del cual se informa sobre el
desarrolio y fechas de las diferentes etapas del concurso, conforme lo dispuesto en el
Articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y el Articulo 14, numeral 9, de los Acuerdos de
Convocatoria.

Atentamente,

Ana Dolorgs Correa
Gerente Convocatoria Terntona! Centro Oriente

Despacho Comisionado Jorge A. Ortega Cerdn
Proyectt: AMH

Sede principal: Carrera 16 N* 96 - 64, Pisa 77 Bogota D.C., Colombig
Chat | PEX: 57 {13 3259700 | Fax. 2259713 Linez niacignal CNSC; 01900 3311011
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Norcasia, Caldas, Julio de 2019.

Sefior
JUEZ CIRCUITO -REPARTO-
La Dorada-Caldas

Referencidx, ACCION DE TUTELA

Accionante; ™ ADIER MARTINEZ ORTIZ

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
—CNSC-

ADIER MARTINEZ ORTIZ, mayor de edad y con domicilio en la Carrera 5 N° 12-
40 del Barrio Poblado Medio de Norcasia, Caldas, identificado con la cédula de
ciudadania No. 15.945.080 de Samana, Caldas, actuando en nombre propio y en
ejercicio del derecho de tutela consagrado en el articulo 86 de la Constitucion
Politica y reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, por medio del presente
escrito formulo accién de tutela en contra de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL —-CNSC-, a fin de que se le ordene dentro de un plazo prudenciai
y perentorio, proteger los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad y
derecho fundamental a ocupar cargos publicos en carrera, con fundamento en los
siguientes:

HECHOS

1. La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC-, abrid
convocatoria a cargos publicos en carrera por concurso de méritos,
CONCURSO ABIERTO DE MERITOS, CONVOCATORIA TERRITORIAL
CENTRO ORIENTE, correspondiente a los cargos que se encuentran en
vacancia definitiva en la ALCALDIA MUNICIPAL DE NORCASIA-CALDAS.

2. Dicha convocatoria, tenia como plazo limite para la inscripcion de los
concursantes, el dia 17 de Diciembre del afio 2018.

3. El dia 14 de Noviembre de 2018, realicé el proceso de inscripcion para el
cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 3.

4. Por un error involuntario, cargué una certificacion de experiencia laboral
emitida por el Secretario de Gobierno de la Alcaldia de Norcasia, Caldas,
donde se especificaba cual era mi cargo y el tiempo desempefiado en el
mismo, sin embargo, lo correcto era haber cargado esa misma certificacion,
pero con el pliego de funciones desempefiadas por mi, dentro del cargo que
actualmente ostento.

5. Una vez percatado del error, tanto yo, como 3 compaferos mas que
también se encontraban realizando el proceso de inscripcion, cargamos a la
plataforma del SIMO (Sistema de apoyo a la Igualdad, el Mérito vy la
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Oportunidad), una nueva certificacion laboral, esta vez, con las funciones
desempefiadas para cada cargo.

La primera certificacion incompleta, fue eliminada y a su vez, se ingreso la
que se encontraba correctamente diligenciada.

Una vez finalizado el proceso del cargue de documentos, se expidid
automaticamente la constancia de inscripcién al SIMO, de fecha 14 de
Noviembre de 2018, donde se evidencia que si_carqué el documento
antedicho, dentro del acapite “EXPERIENCIA LABORAL", en la empresa
‘ALCALDIA MUNICIPAL DE NORCASIA CALDAS”, para el cargo
‘AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO”, laborando desde el 27 de Julio
de 2014, a la fecha.

En el mes de Marzo de 2019, cuando creia que mi proceso de inscripcion a
la convocatoria habia sido satisfactorio, me encontré con que habia sido
INADMITIDO en el proceso de inscripcion, por no cumplir con los requisitos
minimos establecidos para el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL
ASISTENCIAL, establecidos en la OPEC N° 27242. Dicha situaciéon también
se presenté con otros 3 de mis comparieros.

Estando dentro del término, presenté 1la reclamacién virtual
correspondiente, argumentando que si cumplia con los requisitos minimos
establecidos para el cargo al que estoy aspirando, pues supero con creces
el termino de experiencia requerido para dicho empleo y asi lo demostré
con los documentos aportados al momento de la inscripcidn y que por
razones que desconozco, no fueron tenidos en cuenta, procediendo con mi
INADMISION.

10.El dia 26 de Abril de 2019, recibi comunicacién por parte de la COMISION
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NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-, con radicado de entrada CNSC
212892449, mediante la cual me informaban que una vez revisado mi caso,
no cumplia con los requisitos minimos establecidos para el empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL ASISTENCIAL, establecidos en la
OPEC N° 27242, y que, por tal motivo, la CNSC se mantenia en su decision
de dejarme en estado de INADMISION dentro del proceso de seleccion.

. Teniendo en cuenta que cumplo con todos los requisitos para el cargo al

que estoy aspirando, el dia 03 de Julio de 2019, presenté derecho de
peticion a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC-,
exponiendo mi caso y solicitando la proteccion de mis derechos
fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso al desempefio
de funciones y cargos publicos.

12.A dicha comunicacion, recibi respuesta el dia 25 de Julio de 2019, escrito

mediante el cual me informaban que luego de finalizar la etapa de
inscripciones no era posible actualizar ni meodificar los documentos
anexados para el empleo al cual me inscribi y que las respuestas a las

‘reclamaciones y los resultados definitivos de la verificacion de requisitos

minimos, fueron publicados el dia 18 de Junio de 2019 y por tanto ya me
encontraba por fuera del término.

13.Claramente se me esta vulnerando el derecho al debido proceso, a la

igualdad y el derecho fundamental a ocupar cargos publicos en carrera,
puesto que, si bien los términos que aduce la CNSC son claros, mi



inconformidad radica esencialmente en que la certificacion laboral que
anexé para cumplir con los requisitos minimos para aspirar al carge de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 3, no fue tenida en cuenta, toda vez
que, por algun error de la plataforma SIMO, no dej6 evidenciar que si
REALICE EL INGRESO DEL DOCUMENTO REQUERIDO DENTRO DEIL.
TERMINO ESTABLECIDO PARA TAL FIN, no extemporaneamente como
lo quiere hacer ver la CNSC en su escrito adiado 25 de Julio de los
corrientes.

14.Cabe anotar que mi compafero JOHAN HENAO MUNOZ, quien se
inscribio para el cargo de TECNICO, también hizo la reclamacion dentro del
término establecido, el mismo dia y minutos después que yo, es decir, el 01
de Abril de 2019, toda vez que su caso presentd la misma respuesta que el
mio, y una vez revisado por parte de la CNSC, a él si le fue ADMITIDA SU
RECLAMACION y quedd debidamente INSCRITO A LA CONVOCATORIA.

15.La actuacion de la CNSC, respecto a casos iguales como lo son el de mi
compariero JOHAN HENAO MUNOZ, quien se inscribié para el cargo de
TECNICO, y el mio, vulnera flagrantemente mi derecho a la IGUALDAD,
pues se trata de un mismo caso, donde presentamos los mismos
documentos, 1a misma falencia y la misma reclamacion.

PRETENSIONES

Solicito con todo respeto sefiora Juez lo siguiente:

1. Tutelar mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad y acceso a
cargos publicos en carrera, y/o aquellos otros derechos que, Usted sefior
Juez, considere estén siendo amenazados o vulnerados por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -~-CNSC-.

2. Ordenar a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC-,
verificar en la plataforma "SIMQ” si los documentos aportados al momento
de realizar la inscripcion requerida, son los exigidos por la CONCURSO
ABIERTO DE MERITOS, CONVOCATORIA TERRITORIAL CENTRO
ORIENTE, correspondiente a los cargos que se encuentran en vacancia
definitiva en la ALCALDIA MUNICIPAL DE NORCASIA-CALDAS, y de ser
asi, se proceda a mi inmediata admisién y continuacién en el proceso de
seleccion dentro de la convocatoria de que trata.

NORMAS VIOLADAS

Derechos fundamentales al debido proceso, a la igualdad y el derecho
fundamental a ocupar cargos publicos en carrera.

COMPETENCIA

Es usted serfior Juez competente en razén a la naturaleza de la entidad accionada.



JURAMENTO

Bajo la gravedad de! juramento que se entiende prestado con la presentacion de la
presente escrito, manifiesto que no he instaurado otra tutela con fundamento en
los mismos hechos o derechos, materia de esta accidon, segan el articulo 37,
decreto 2591 de 1991.

PRUEBAS Y ANEXOS

. Fotocopia de mi cédula de ciudadania. (1 folio)

2. Fotocopia de la CONSTANCIA DE INSCRIPCION emitida por el SIMO. (2
folios)

3. Fotocopia de la certificacién de funciones emitida por el Secretario de
Gobierno de la Alcaidia de Norcasia, Caldas. (2 folios)

4. Pantallazos del SIMO donde se evidencia que el documento si se encuentra
cargado en la plataforma SIMO. (3 folios)

5. Pantallazo de la reclamacion realizada por la plataforma SIMO con nimero
de radicado 212892449. (1 folio)

6. Fotocopia Respuesta emitida por la CNSC de fecha 26 de Abril de 2019. (6

folios).

Fotocopia derecho de peticidn de fecha 03 de Julio de 2019. (2 folios)

Fotocopia Respuesta derecho de peticion emitida por la CNSC de fecha 25

de Julio de 2019. (3 folios.
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Accionado: Clarrera 16 No. 96 — 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia
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Atentamente,

ADIER MARTINE
C.C. 15.945.080 de\Samana, Caldas
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