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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO - GERENTE DE TALENTO
HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ANSERMA CALDAS

HACE CONSTAR

Que CARMEN PATRICIA MONTOYA MONTOQYA , identificada con ta Cedula de
Ciudadania Namero 24.392.646 expedida en Anserma (Caldas), quien labora al
servicio del Municipio de Anserma Caldas, desde el CUATRO (04) de Noviembre de
dos mil ocho (2009}, en continuidad hasta la fecha, como AUXILIAR
ADMINISTRATIVA NIVEL ASITENCIAL-CODIGO 407 —GRADO 15, adscrita a la
Secretaria de Hacienda y Patrimonio Publico, desempefiandoc la siguientes
funciones:

1. Mantener actualizada la informacion referente a! avalto, la destinacién econémica y el
estrato socioecondmico de cada unc de los predios del municipio, con base en la
informacion suministrada por el |.G.A.C. y Planeacion Municipal

2. Manejar todo el proceso atinente a la declaracion del impuesto de industria y comercio y
en general de todas las declaraciones presentadas por los contribuyentes para la
liquidacion de los impuestos.

3. Responder por la informacion actualizada de las modificaciones de la base de datos de
contribuyentes, tanto de predial unificado como de industria y comercio.

4. Recibir, modificar y realizar los demas tramites relacionados con las matriculas de los
establecimientos de comercio, y coordinar la entrega de la facturacion de los impuestos
municipales.

5. Hacer el balance diario de los recaudos por los diferentes conceptos de ingresos de
acuerdo con la codificacion contable y presupuestal, elaborar el boletin diario de caja y
presentarlo al secretario de Hacienda.

6. Elaborar los recibos de caja correspondientes a los valores consignados de impuestos
propios por parte de los contribuyentes.

7. Colaborar en las actividades relacionadas con el buen funcionamiento de la oficina.

8. Atender las reclamaciones de los contribuyentes y solicitudes en cuanto al estadc de
cuentas, en el término oportuno.

Efaboré: Dora Velez Fecha: 11/08/2019 Rewiso: Maria Algjandra Fecha 11/09/2018 | Aprobd Maria Alefandra Fecha 11/09/2019
Velez Gutierrez Escobar Gutigrrez Escobar

“Anserma, Socialmente Humana”
Centro Administrative Municipal Plaza Jorge Robledo Teléfono: 0%6 8336430 Fux 06 8534975
Codigo Postal 177080 — e-mail talenichumano@@anserma-caldas.gov o
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9. Efectuar las liquidaciones del impuesto predial, y coordinar la entrega de la facturacidon en
todo el municipio.

10. Hacer los abonos respectivos por concepto de impuestos en el sistema, tomando para
ello la base de datos de los contribuyentes

11. Recaudar y registrar las rentas municipales.

12. Mantener actualizado el archivo relacionado con el proceso de cobro coactivo v
fiscalizacién de impuestos.

13. Apoyar el proceso de suscripcion de acuerdos de pago.

14. Apoyar los procesos que se realizan en la Secretaria de Hacienda y Patrimonio Publico,
relacionados con el area de rentas.

Horario laboral: Martes a Viernes de 08:00 am a 12.30Pm y 02:00 pm a 06:00pm
Sabados de 08:00 am a 02:00 pm

La presente se expide a solicitud de la interesada.

Expedida en Anserma Caldas, a los once (11) dias de Septiembre de dos mil
diecinueve (2.019)

alg €.
MARIA ALEJANDRA GUTIERREZ ESCOBAR

Profesional Universitario — Gerente de Talento Humano
Alcaldia de Anserma Caldas

Elaboré: Dora Velez Fecha. 11/09/2013 | Reviso. Mana Alsjandra Fecha. 11/08/2019 | Aprobd: Maria Algjandra Fecha. 11/09/2073‘]
Velez Gulierrez Escobar Gutierrez Escobar

“Auserma, Socialmente Humana"
Centro Administrative Municipal Plaza Jorge Robledo Teldfono: 0%6 83536430 Fax 0%6 8534975
Cddigo Postul 177080 - e-mail talentohumano@anserma-caldas.qov ¢o
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NIT. 24.386.231-9
Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Licencia de Funcionamiento No. 5204 del 31 de Octubre de 2011
Registro de Programas No. 5232-6 del 12 de Julio de 2017

Secretaria de Educacién Departamentat de Caldas

e e e e e e e e e s e 1) e P e s st e i 1
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL INSTITUTO COMPUANSERMA en uso
de las facultades legales que le confiere el ministerio de Educacion Nacional a
través de la ley 115 de 1994, el Decreto 4904 de 2009 vy las Resoluciones No 5204
de 2011 y No 5232-6 de 2017 expedida por la Secretaria de Educacién de Caldas.

4 " HACE CONSTAR:

Qué CARMEN PATRICIA MONTOYA MONTOYA, identiftéada con C.C No
24.392.646 expedida en Anserma caldas, curso en esta Institucion Educativa el I
semestre de la Carrera Técnica en la modalidad de SISTEMAS, de julio a
noviembre del afio 2010.

La anterior se expide a solicitud de la interesada.

e

Dada en Anserma Caldas a 103 02 dias del mes de Abril del 2019,

.

GLORIA DE LOS RIOS ZAPATA
Coordinadora
C.C. No. 24.397.944 de Anserma Caldas

Carrera 42 No. 11-21 piso 02 - Teiéfonos: 853 4045 - Anserma Caldas
e-mail: commpuansermainstituto@@gmail.com
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Propésito

colaborar en Ios procesos del drea donde se ubique el cargo, desarrollando labores
administrativas, secretariales y de apoyo.

Funciones

e 1. Mantener actualizada la infarmacién referente al avabio, la destinacién econémica
y el estrato socioecondémice de cada uno de los predios del municipio, con base en la
inforimacion  suministrada por el ILG.A.C. y Planeacion Municipal
2. Manejar todo el proceso atinente a la declaracion del impuesto de industria vy
come-cio y en general de todas las daclaraclones presentadas por los contribuyentes
para Iz liguidacidn de los impuestos. 3. Responder por la informacian actuzlizada de
las modificeciones de la base de datos de contribuyentes, tanto de predial unificado
como de industria y comercio. 4. Recibir, modificar y realizar los demas tramites
relacionados con las matriculas de los establecimientos de comercio, y coordinar la
entrega de la facturacion de los impuestos municipales. 5. Hacer el balance diaric de
los recaudos por los diferentes conceptos de ingresos de acuerdo con la codificacion
contable y presupuestal; elaborar el boletin diario de caja y presentarlo al secretario
de maclerca. 6. Elabérar |35 recibos de caja correspondientes a los valores
consignados de impuestos prapios por parte de los contribuyentes. 7. Colaborar en

. las actividades relacionadas con el buen funcionamiznto de la oficina. 8. Atender las
raclamaciores de los coniribuyentss y solicitudes en cuanto al estado de cuentas, en
el término oportuno. 9. Mantener actualizado el archivo relacionado con impuestos
municipales. 10. Efestuar las liquidaciones del impuesto predial, y coordinar la
entreca de le facturacidn en tode 21 municipio. 11. Hacer los abonos respectivos por
concepto de lmpuestos en e sist:ma, tomando para ello la base ¢e datos de 0s
rontribuyentes 12. Recaudar y reyjistrar las rentas municipales. 13. Mantener
actualizado el archivo relacionado con el proceso de cobro coactivo y fiscalizacion de '
impuestos. 14. Apoyar el proceso de suscripcion de acuerdos de pago. 15. Apoyar los
procesos que se realizan en la Secretaria de Hacienda y Patrimonio Publico,
relacionades con el drea de rentas. “

Requisitos

«  Estudio: Diploma de bachiller en cualquier modalidad. Curso especifico de minimo 80 horas
relacionado con las funciones del cargo.

+  Experien¢ia: Diez (10) meses de experiencia laboral o relacionada.

Vacantes

' . + Dependencia: ALCALDIA - PLANTA GLOBAL, Municipio: Anserma, Cantidad: 1
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Anserma Caldas 12 de septiembre de 2019.

Seiior

JUEZ CIRCUITO TUTELA - REPARTO
Anserma Caldas

E. 8§ D

ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: CARMEN PATRICIA MONTOYA MONTOYA

ACCIONADAS: COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL — MUNICIPIO DE
ANSERMA CALDAS - UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA.

Respetadoe sefior Juez Constitucional,

CARMEN PATRICIA MONTOYA MOPNTOYA, identificado con cédula de
ciudadania No. 24.392.646 expedida en Anserma, domiciliado en el municipio de
Anserma Caldas, actuando a nombre propio, con todo respeto presento ante su
Despacho ACCION DE TUTELA en contra la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL representada iegalmente por la Doctora LUZ AMPARO
CARDOSO o guien haga sus veces al momento de la notificacion, el municipio de
Anserma Caldas y la Universidad Tecnoldgica de Pereira, entidades gque han
vulnerado mis derechos constitucionales fundamentales. AL MERITO, LA
IGUALDAD, DERECHO DE PETICION, AL TRABAJO, DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO, ACCESO A CARGOS Y FUNCIONES PUBLICAS, ASi COMO
A LOS PRINCIPIOS DE CONFIANZA LEGITIMA, BUENA FE Y SEGURIDAD
JURIDICA, consagrados en el articulado de la Constitucidn Politica, con
fundamento en los siguientes puntos:

A. LEGITIMACION EN LA CAUSA

Me encuentro legitimado para solicitar la tutela de mis derechos fundamentales a
AL MERITO, LA IGUALDAD, DERECHO DE PETICION, AL TRABAJO, DEBIDO
PROCESO ADMINISTRATIVO, ACCESO A CARGOS Y FUNCIONES PUBLICAS,
AS{ COMO A LOS PRINCIPIOS DE CONFIANZA LEGITIMA, BUENA FE Y
SEGURIDAD JURIDICA, consagrados en los articulos de la Constitucion Politica
de 1991, por cuanto me inscribi el dia 12 de diciembre de 2018 y aporté todos los
requisitos solicitados, para el concurso publico “Proceso de Seleccion No. 686 de
2018 - Convocatoria Territorial Centro Oriente”, en la cual se oferto 1 cargo como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, grado 15, cédigo 407, numerc OPEC 54857, con
una fecha de cierre de inscripciones el dia 03 de enero de 2019. .

PROCEDENCIA

£En Sentencia T-024/07 planteé la honorable Corte Constitucional, respecto a la
procedencia de la Accidon de Tutela "... “E/ articulo 86 de la Carta Politica dispone
que toda persona puede reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar, el
restablecimiento Inmediato de sus derechos fundamentales, siempre que no

cuente con otro medio judicial de proteccion y el articulo 6° del Decreto 2591 de
1991 nravé nue la avisiannia dal reriirsn ona enarva Ia arcitdn de tutela ca
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apreciard en concrelo, atendiendo las circunstancias en que se encuentre el
Solicitante”.

En armonia con lo expuesto esta Corporacion ha considerado que, salvo la
Ineficacia comprobada de los recursos o medios de defensa existentes frente al
caso concreto, la accion de tutela es improcedente para juzgar las actuaciones
administrativas, porque el ordenamiento prevé procedimientos para resolver las
controversias y los litigios originados en las actividades de las entidades publicas.

Sefiala la jurisprudencia, respecto de la eficacia de medio judicial:

"Considera esta Corporacién que, cuando el inciso 30. del articulo 86 de la
carta Politica se refiere a que "el afectado no disponga de otro medic de
defensa judicial..." como presupuesto indispensable para entablar la accién
de tutela, debe entenderse que ese medio tiene que ser suficiente para que
a través de é/ se restablezca el derecho fundamental violado o se proteja de
Su amenaza, es decir, tiene que existir una relacién directa entre el medic
de defensa judicial y la efectividad del derecho. Dicho de otra manera, el
medio debe ser idéneo para lograr el cometido concreto, cierto, real, a que
aspira la Constitucién cuando consagra ese derecho. De no ser asi, mal
puede hablarse de medio de defensa y, en consecuencia, aun logréndose
por otras vias judiciales efectos de caracter puramente formal, sin
concrecion objetiva, cabe la accién de tutela para alcanzar que el derecho
deje de ser simplemente una utopia”

Procedencia de la accién de tutela frente a situaciones o actuaciones suscitadas
dentro de los concursos publicos de mérito para el acceso a cargos de la
administracion publica.

La jurisprudencia de la H. Corte Constitucional, como la contenida en la sentencia
SU-913/09, con ponencia del Magistrado Dr. JUAN CARLOS HENAO PEREZ, ha
sefalado, en los eventos de Interposicion de acciones de amparo de los derechos
fundamentales frente a situaciones o actuaciones suscitadas dentro de los
concursos publicos de merito para el acceso a cargos de la administracion
publica, lo siguiente:

"56.1 La Corte Constitucional ha sefialado de manera recurrente que la
accién de tutela es un mecanismo protector de derechos fundamentales de
naturaleza residual y subsidiaria, por lo cual solo puede operar para la
proteccion inmediata de los mismos cuando no se cuenta con ofro
mecanismo judicial de proteccién, o cuando existiendo este, se debe acudir
a la tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable.
Sin embargo, la doctrina constitucional ha reiterado que al estar en juego la

proteccion de los derechos fundamentales al trabajo, la igualdad y el debido
proceso de quienes participaron en un concurso de méritos y fueron

debidamente seleccionados, la_Corte Constitucional asume competencia
plena y directa, aun_existiendo ofro _mecanismo_de defensa judicial, al
considerar que la tutela puede 'desplazar la respectiva instancia ordinaria
para_convertirse en la via principal de tramite del asunto”. en aquellos
casos en que el mecanismo alterno no es lo suficientemente idéneo vy eficaz
para la proteccién de estos derechos *,

5.2 Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la
provision de cargos de carrera se_ha comprobado que no se encuentra
solucion efectiva ni _oportuna acudiendo a un proceso ordinario o
contencioso, en la medida que su tramite llevaria a extender en el tiempo de
manera injustificada la_ vulneracién de derechos fundamentales gue
requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha expresado, que para
exciuir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser eficaz y
conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacién de
derechos fundamentales, ya que no tendria_objeto alguno enervar el

Sertenci T-672 de 1998.



mecanismo_de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el
ordenamiento legal que no garantice la supremacia de ia Constitucion en el
caso particular’.

Por lo tanto, la via para garantizar la defensa de los Derechos Fundamentales
vulnerados a AL MERITO, LA IGUALDAD, DERECHO DE PETICION, AL
TRABAJO, DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO, ACCESO A CARGOS Y
FUNCIONES PUBLICAS, ASI COMO A tOS PRINCIPIOS DE CONFIANZA
LEGITIMA, BUENA FE Y SEGURIDAD JURIDICA, consagrados en el articulado
constitucional, es en el presente caso ia Accion de Tutela, ya que de acudir a las
Acciones Contencioso Administrativas, se estaria imposibilitando el logro de la
proteccion de los derechos fundamentales en términos de celeridad, eficiencia y
eficacia.
HECHOS

PRIMERQO: En el afio 2018, fue publicada la Oferta Publica de emplecs de Carrera
de la Gobernacion de Caldas "Proceso de Seleccion No. 686 de 2018 -
Convocatoria Territorial Centro Oriente”, en la cual se ofert6 1 cargo como Auxiliar
Administrativo nivel asistencial, grado 15, codigo 407, numero OPEC 54857, con
una fecha de cierre de inscripciones el dia 03 de enero de 2019.

SEGUNDO: E! dia 12 de diciembre de 2018, fui inscrita generando el respectivo
pago bancario para acceder a los derechos de participacion, subiendo a la
plataforma todos los soportes tanto de estudio como de experiencia con el fin de
cumplir con el perfil requerido, generando el respectivo reporte de inscripcién que
anexo. :

TERCERO: En el mes de abril fue publicado el resultado de la prueba de
verificacion de requisitos minimos en la cual no sali admitida con la siguiente
observacion:

“El aspirante cumple el Requisito Minimo de Experiencia, sin embargo, NO
cumple el Requisito Minimo de Educacién. Por lo tanto, NO continia dentro
del proceso de seleccién”.

CUARTO: El dia 02 de abril presento reclamacién, al considerar que no se tuvo en
cuenta la equivalencia de estudios con experiencia relacionada, tal y como lo
solicitaba el empleo de la siguiente manera: anexo lo pertinente para el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

QUINTO: En el mes de junio es publicada la respuesta a la reclamacion
presentada, informando que se mantenia el estado de inadmision, pues al revisar
los soportes de estudio no tuvieron en cuenta ios estudios relacionados con las
funciones al cargo como el curso en SISTEMAS realizado en COMPUANSERMA ,
diploma que anexo.

SEXTO: Se evidencia con el anterior consolidado, que al revisar las constancias
aportadas, no fueron tenidas en cuenta siendo este estudio relacionado con las
funciones del cargo.

En conclusion, se deben tener en cuenta la CONSTANCIA, donde certifica que:
CARMEN PATRICIA MONTOYA MONTOYA, identificado con cedula de
ciudadania numero 24.392.646 expedida en Anserma (Caldas). cursé y aprobé
las_acciones en la modalidad de SISTEMAS (ademés de mi experiencia en_el




cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO desde el 4 de noviembre de 2 009) , los
cuales son relacionados con las funciones al cargo:

Asi las cosas, las tres (3) entidades accionadas violentan mis derechos
fundamentales ya sefialados, no tener en cuenta las constancias y certificaciones
expedidas por EL INSTITUTO COMPUANSERMA, en contravia de un apotegma y
principio del derecho que sefala que: “cuando el texto es claro al interprete no
le es dado interpretar”. Y a todas luces es claro que yo realice todos estos
estudios en concordancia con las funciones desempefiadas como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, grado 15 en la alcaldia del Municipio de Anserma
Caldas el cual vengo desempenando desde el 4 de noviembre de 2009, hasta la
fecha, lo que me permite aportar las constancias y certificaciones homologables a
las labores relacionadas al cargo.

De otro lado, desconocen el contenido literal de las constancias, cuando en elia
misma se sefiala sin lugar a dubitacién alguna que el funcionario cursé y aprobé
las acciones de formacion en el INSTITUTO COMPUANSERMA.

Considero entonces, no se revisO a plenitud los soportes “constancias y
certificaciones” de estudios relacionados con las funciones del cargo, expedidas
por el INSTITUTO COMPUANSERMA, suficientes para cumplir con los requisitos
de estudio “Diploma de bachiller en cualquier modalidad y experiencia y curso
especifico de 80 horas en secretariado o refacionado con las funciones del cargo”.

Estudios que no fueron debidamente homologados, que de ser asi, tendria los
estudios con el tiempo necesario y con solvencia que se requiere como requisito
para participar.

PETICIONES

PRIMERO: Que se ordene a las entidades accionadas que valoren y homegloguen
correctamente las constancias y certificaciones de estudios relacionadas con las
funciones del cargo, expedidas por el INSTITUTO COMPUANSERMA.

SEGUNDO: Que se deje sin vaior ni efecto todos Actos Administrativos y
memoriales de respuesta de las entidades accionadas donde se me excluyd del
concurso pablico “Proceso de Seleccion No. 686 de 2018 - Convocatoria Territorial
Centro Oriente”, en la cual se oferté 1 carge como AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
nivel asistencial, grado 15, cédigo 407, numero OPEC 54857, en la alcaldia
municipal de Anserma Caldas, con fecha de cierre de inscripciones el dia 03 de
enero de 2018.

TERCERO: Que como consecuencia de los anterior se ordene a las entidades
accionadas que se me permita continuar con las siguientes etapas de la
convocatoria de seleccion No. 686 de 2018 - Convocatoria territorial Oriente.

PETICIONES ESPECIALES

a) Vincular a esta accién de tutela a las personas naturales y entidades que el
Juez Constitucional considere necesario, para garantizar la proteccion de
mis derechos fundamentales vuinerados.

b) Con el fin de evitar vulneraciones de derechos a terceros, se ordene POR
MEDIO DE ACUERDO, que dentro de las 24 horas siguientes a la
comunicacién del auto admisorio de la tutela, se publique en la pagina web
de la CNSC, de la Gobernacién de Caldas y de la Universidad Libre, la
existencia de esta accién constitucional para efectos de dar a conocer la
misma a quienes eventualmente pudieran salir afectados con fa decision



DOCUMENTOS Y PRUEBAS
1. Copia
DERECHO

Como fundamento legal de la accién incoada, me permito citar al Honorable
Juzgado, los articulos 1,13, 23, 25, 29, 83, 86 y 125 de la Constitucién Politica de
1991.

Articulo 27 de la Ley 909 de 2004.
COMPETENCIA

Es usted competente sefior Juez, por la naturaleza constitucional det asunto, por
tener jurisdiccion en el lugar donde reside el accionante, conforme al articulo 37
del Decreto 2591 de 1991 y el Decreto 1382 de 2000

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he instaurado otra accién de
tutela con fundamento en los mismos hechos y derechos materia de esta accién,
segun lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991.

P. ANEXOS

Anexo lo refacionado en el acapite de documentos y pruebas.

NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en la siguiente direccion: Carrera 4 No. 8-14 |, teléfono
celular 3146091873, correo electronico : joizudi@hotmail.com

Las entidades Tuteladas
La CNSC Carrera 16 No 96 64 piso 7 Bogota.
Gobernacion de Caldas Calle 23 # 22-45 Plaza de Bolivar Manizales.

Universidad Libre Sede Pereira

@rabie Juez, Cord:almente 20006 ONL DR ORBUR U
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JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO
ANSERMA, CALDAS
Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura

Repriblica de Colombia

JUZGADO CIVIL CIRCUITO ANSERMA - CALDAS
Acc. De Tutela Al Mérito Debido Proceso Y Otros
Accionante:  Carmen Patricia Montoya Montoya
Accionado:  Comision Nacional Del Servicio Civil
Universidad Tecnol6gica De Pereira
Municipio De Anserma Caldas

Radicado: 17-042-31-12-001 2019-00128-00

CONSTANCIA DE SECRETARIAL: La presente SOLICITUD de ta referencia fue recibida el dia 13 de
septiembre de 2019.

Pasa hoy 13 de septiembre de 2019 a despacho dei sefior Juez para que se sirva disponer lo pertinente.

MARLON ANDRES GIRALDO RODRIGUEZ

Secretario
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", Rama Judicial JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO

Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia ANSERMA, CALDAS

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO
Anserma, Caldas, septiembre (13) de dos mil diecinueve (2019).

Interlocutorio No: 426

Acc. De Tutela Al Mérito-Debido Proceso Y Otros
Accionante: Carmen Patricia Montoya Montoya
Accionado: Comision Nacional Del Servicio Civil
Universidad Tecnologica De Pereira
Municipio De Anserma Caldas
Radicado: 17-042-31-12-001 2019-00128-00

ASUNTO

Procede el despacho a resolver sobre la admisibiliciad de la accion
de tutela interpuesta por la sefiora CARMEN'PATRICIA MONTOYA
MONTOYA en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO

~ CIVIL, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA Y MUNICIPIO
DE ANSERMA CALDAS, por la aparente vulneracién de los
derechos fundamentales AL MERITO, IGUALDAD, DERECHO DE
PETICION, AL TRABAJO, QDEBIDO“PROCESO ADMINISTRATIVO.
ACCESO A CARGOS Y FUNCIONES PUBLICAS,

CONSIDERACIONES

La solicitud de amparo constitucional presentada por la sefiora
CARMEN PATRICIA MONTOYA MONTOYA en contra de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA Y MUNICIPIO DE ANSERMA
CALDAS, reune los requisitos legales establecidos por el articulo
14 del Decreto 2591 de 1991, y por ello y con base en lo normado
por el articulo 82 del CGP, aplicable a este asunto por integracion
normativa, se admitira el libelo.

Atendiendo el postulado del tramite de la accidén de tutela no han de
efectuarsele requerimientos procesales solemnes, en consecuencia
la misma sera admitida y se decretaran las pruebas que se



o ' Rama Judicial JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO

% Consejo Superior de la Judicatura

/' Reptiblica de Colombia ANSERMA, CALDAS

consideran necesarias para lograr la certeza en relacidn con el
asunto planteado.

Por lo tanto, se ordenara la notificacién y traslado a las entidades
accionadas, para que ejerzan, el derecho de defensa que le asiste.

Asi mismo se dispondra vincular a [as personas que han
superado las etapas del proceso de seleccion # 686 de 2018--
Convocatoria Territorial Centro Oriente para el cargo de auxiliar
administrativo nivel asistencial, grado 15 cédigo. 407 numero
OPEC 54857, toda vez que con la decision qu%fsﬂé‘,{tome en la
presente accion, pueden resultar eventualmente afectados.
'\?‘*‘ .

Por lo brevemente expuesto, el JuzgadofCMI del Circuito de
Anserma, Caldas, en ejercicio de la JUfISdICCIOﬂ constitucional que le

confiere la ley, %‘" ﬁf‘%" - \;@

*m
K
‘“‘x RESUELVE
%“* iw“"}
T~ g %
PRIMERO. ADMITIR“Ia accmn de tutela interpuesta por la sefora
CARMEN PATRICIA&MONTOYA MONTOYA en contra de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA Y MUNICIPIO DE ANSERMA
CALDAS: -" ’J_k
¢ *ﬁy . d
SEGUNDO. NOTIFICAR por el medio mas expedito a las entidades
accionadas el contemdo de este auto. CORRASELE TRASLADO de Ia
solicitud de amparo para que en el término de tres (3) dlas habiles se

pronuncien al respecto.

TERCERO: VINCULAR a las personas que han superado las etapas
de! proceso de seleccion # 686 de 2018--Convocatoria Territorial
Centro Oriente _para el cargo de auxiliar_administrativo nivel
asistencial, grado 15 cédiqo 407 numero OPEC 54857, toda vez
que con la decisidon que se tome en la presente accién, pueden
resultar eventualmente afectados, y cérrasele traslado de la solicitud
del amparo para que en el término de tres (3) dias habiles se
pronuncien al respecto
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- ¥ Consejo Superior de la Judicatura

ﬁéﬁabﬁca de Colombia ANSERMA, CALDAS

Para efectos de notificacién a dichas personas, se solicita
colaboraciéon de la Comision Nacional del Servicio Civil, para enterar
de este tramite a los referidos concursantes mediante la publicacion
en la pagina web de la referida Comisién, de la presente providencia
y el escrito de tutela.

Dentro de los dos dias siguientes a la notificacion de esta providencia
deberan acreditar a este Despacho de dicha publicacion y de no ser
posible dicha publicacién se les solicita informar en el término de un
dia, los nombres, identidad y direcciones fisicas y‘el"ectrénicas de las

referidas personas.
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