Cartagena, 26 de Marzo de 2021

Seihaot
JUEZ LABORAL DELCIY

I, S D.

RCUITO DE CARTAGENA - BOLIVAR

RET: Accion de Tutela para proteger A LA SALUD EN CONEXIDAD AL
DERECHO A TA VIDA, EL DERECHO AL TRABAJO; AL PRINCIPIO
DE PRIMACIA DE LA REALIDAD SOBRE LAS FORMALIDADES;
PRINCIPIO A LA 1GUALDAD; AL DEBIDO PROCESO; RESPETO

A LA DIGNIDAD HUMANA; ESTABILIDAD LABORAL

REFORZADA

Accionante: JASMIN ENID FRANCO CARDONA
o: ACCION DE  TUTELA CONTRA DE LA COMISION

Acctonad
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Yo JASMIN ENID FRANCO CARDONA mayor de edad y vecina (o) de
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 31174243 de

Cartagena - Bolivar,
PALMIRA - VALLE, con fundamento cn el Art. 86 de la Constitucion Nacional,
acudo ante usted para intcrponer ACCION PUBLICA DE TUTELA, contra LA

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL con el fin de que se protejan
mis derechos fundamentales A LA SALUD EN CONEXIDAD AL DERECHO A

LA VIDA, EL DERECHO AL TRABAJO; AL PRINCIPIO DE PRIMACIA
DE LA REALIDAD SOBRE LAS FORMALIDADES; PRINCIPIO A LA
IGUALDAD; AL DEBIDO PROCESO; RESPETO A LA DIGNIDAD

HUMANA: ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, que actualmente estan
diante las conductas omisivas realizadas por la COMISION

siendo vulncrados me
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

I.  MEDIDA PROVISIONAL

‘del decreto 2591 de 1991 solicito de manera respetuosa a
se proceda a la suspension del concurso de méritos del

inmediata, teniendo en cuenta que la etapa de la prueba
abril de 2021; por la violacién que se viene presentando
ados en esta tutela.
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1. HECHOS
Los hechos en que se fundamenta la violacion del derecho fundamental cuva tutels

sc solicita, son los siguientes:

I- Ostento en este momento la calidad de servidor prblico.

- Nacieldia 11 del mes _JUNIO del ano_1967

3- Que en la actualidad cuento con 53 aios y 09 meses de edad.

4-  Ingresé cn la institucién militar cl 08 del mes de ABRIL del afio 1999.

5-  Llevo laborando en la institucién militar un tiempo de 27 afos,
nidades Castrenses a

11_meses, como servidor publico. En diferentes U
saber: ENAP-DEBUSA-BN]-HONAC.
6-  Que durante todo ese tiempo participe en diferentes convocatorias donde
quedaba en lista de elegibles, sin alcanzar el objetivo que era mi posesion
del cargo.
7-  Mi posesién se realizd el dia 18 del mes de ENERO del afio 2001
8- Mi nombramiento fue publicado en la Resolucién No. 044 del 26 del mes
de Diciembre del afio 2000
9-  Mi nombramiento como provisional se realizd el dia 26 del mes
DICIEMBRE _ del afio_2000. Como Auxiliar administrativo cédigo 5120,
Grado 20 (ver anexo)
Me encuentro laboralmente activa en estos momentos en el Ministerio de
Defensa Nacional en el grado AUXILIAR PARA APOYO SEGURIDAD

Y DEFENSA CODIGO 6-1 GRADO 33 (ver anexo)
Que, en el transcurso del tiempo a consecuencia del trabajo, he generado

10-

11-
enfermedades de base como Hipertension Arterial, Diabetes Mellits por

el cual debo estar en control estricto y permanente, perdida de mi ojo

derecho por lo cual genero una cirugia ocular para el implante de un lente

intraocular dioptrias de 14.

Teniendo en cuenta la recomendacion de la OMS, se emite la Resolucion
i ags ﬁél512 de marzo de 2020, declar6 la emergencia sanitaria en todo el

o terntononacwnal hasta el 30 de mayo de 2020, sefialando la posibilidad

12-
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de que cstd fucra prorrogada dependiendo del compottamiento del COVID
- 19 en ¢l territorio nacional.
Actualmente estia declarada Ta emergencia sanitanin por 1 resolucion

13-
000222 de 2021 del 25 de febrero de 2021 prorrogo la emergenciy

sanitaria hasta el 31 de mayo de 2021
14-  El ministerio de Salud y Proteccion Social emitiov la Resolucion 666 del
2020 en donde se adopta el protocolo general de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar ¢l adecuado mancjo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19.
Los concursos de méritos para ¢l personal no uniformado del sector

15-
dcfensa, de las Fucrzas Militarcs, de la Policia Nacional v de sus entidades
descentralizadas, adscritas y vinculadas al sector Detensa estd programado
para el dia 11 de abril de 2021.

16- A pesar de encontrarnos en emergencia sanitaria, la Comision Nacional

del Servicio Civil sigue adelante con la techa del concurso de méritos,
La Comisién Nacional del Servicio Civil no pucde garantizar la

17-
presentacion del examen cl 11 de abril de 2021 cn condiciones de
19, puesto que la

bioseguridad que cviten contagios de Covid
aglomeraciones de personas se presentaran al momento de llegada a la

Universidad y a la salida de la misma.
En el Sector Defensa, (Fuerzas Militares y Policia Nacional, entidades

adscritas y vinculadas), existen aproximadamente un 20% de servidores
publicos que se encuentran con enfermedades de base, comorbilidades,

que salen a defender su puesto de trabajo y que pueden ser contagiados en

el concurso de méritos.
La ley 790 de 2002 y cl decreto reglamentario 190 de 2003, establecen que

a  garantia de

[

ubilacién gozamos de |
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21- Tampoco tuvicron en cucnta la condicion de madre cabera de hogar,
violando cl derecho o concursar en igualdad de condiciones, violande el
derecho al trabajo ya que esta situacion pone en desventaga a todos los que
pertenccen a reten social, poniendo en riesgo l1a estabilidad laboral,
segunidad social y a la vida digna, educacion en conexidad con los

derechos fundamentales del nifio en cabeza las madres o padres cabeza de

hogar

22- En ¢l Scctor Defensa (Fuerzas Militares y Policia Nacional), entidades
adscritas y vinculadas, cxisten aproximadamente un 25% de servidores
publicos que sc encuentran en condicién de prepensionados, madres,
padres cabeza de hogar, personas con discapacidad, personas con
limitacion fisica o mental, vision o auditiva, las cuales no se tuvieron en
cuenta al momento de sacar los cargos a convocar y quienes salen a
defender su puesto de trabajo y que pueden ser contagiados en el concurso
de méritos; violando claramentc el cumplimiento 2 la Ley 1955 de 2019

quc en su articulo 263 paragrafo 2 que establece:

“ARTICULO 263.

Pardgrafo 2°. Los empleos vacantes en forma definitiva del sistema

general de carrera, que estén siendo desempeiados con personal
vinculado mediante nombramiento provisional antes de diciembre de
2018 y cuyos titulares a la fecha de entrada en vigencia de la presente
ley le falten tres (3) ailos o menos para causar el derecho a la pension

de jubilacion, seran ofertados por la CNSC una vez el servidor cause

su respectivo derecho pensional.”

o

la Comision Nacional del Servicio Civil donde
esan quienes tienen la calidad de prepensionados y
es se debe respetar su condicion, sin embargo no se

i6n para la convocatoria del sector defensa.
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Fovcnmptinkente det artfonton V28 de e Canstitie an fatine v ey 909 (e

2000y demds disposictones de cagrera vdiriniateativa general, o) aeetoe
detensn, compuntamente con by o« PO, medinnte acuetdod, b O amisidn
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s
entidades deseentializadng,  ndacritng Yy vineuladas ol sector

Defenan
“Convoentoria Sector Defensi™, y convocn i concurso abierto de méntos

BUIR de julio de 20006, ¢l Congreso de o Rephblica aprobd Ly ley de
carrerne especinl denominada Ley 1033 de 20006, que “por la cual se
establece I Coveern Administeativa Especial para los Fmpleados
Piblicos mo uniformados a1 serviclo del Ministerio de Defensa

Naclonal, de las Fuerzas Militares, de In Policia Nacional y de sus
entidudes descentralizadas, adseritas y vinculadas al sector Defensa,
se devogan y modifican wnas disposiciones de la Ley 909 de 2004 y se

conceden unas facultades conforme al numeral 10 del articulo 130 de
Ia Constitucion Politica”

HL, DERECHOS FUNDAMENTALES VIOLADOS
La Comision Nacional del Servicio Civil al realizar la convocatoria para el dia 11

de abril aun sabiendo que nos encontramos en pandemia y que se vulnera el

derecho a la salud en conexidad con el derecho a la vida y otros derechos
fundamentales que a continuacion enunciaré:

1IV. CONCEPTO DFE. LA VIOLACION
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A DERECHO FUNDAMENTAL A LA SALUD EN CONEXIDAD A LA
VIDA.

Se vulnera el derecho fundamental a la Salud teniendo en cuenta que es, en
principio una garantia para las personas, que puede convertirse en un derecho
fundamental y por tanto es susceplible de proteccion, cuando se desprenden de
la vulneracion de intereses basicos como la vida la integridad personal como ser

humano.

En mi caso personal sc vulnera el derecho a la Salud cuando la Comision
Nacional del Servicio Civil, programa una convocatoria en plena pandemia de
covid19, poniendo en riesgo mi vida y la vida de muchos ciudadanos, causando
un petjuicio irremediable por la accién u omisién de esta entidad, que pone en
peligro los derechos fundamentales de los ciudadanos, debido a que la
bioseguridad se tiene en cuenta inicamente dentro del recinto donde se vayan a
rcalizar la prucbas, pero no existe un control de aglomeraciones al ingreso y a la
salida dc personas que asistiran a la convocatoria, generando un alto riesgo de

contagio del virus, Maxime cuando ¢l Ministerio de Saludo ha informado que

puede darse el tercer pico en el mes de abril.

El derecho a la salud como derecho fundamental por su conexidad con otros
derechos fundamentales, “son aquellos que no siendo denominados como tales
en el texto constitucional, sin embargo, les es comunicada esta calificacion en
virtud de la intima e inescindible relacion con otros derechos fundamentales, de
Jorma que si no fueron protegidos en forma inmediata los primeros se
ocasionaria la vulneracion o amenaza de los segundos. Es el caso de la salud,

que no siendo en principio derecho fundamental, adquiere esta categoria

cuando la desatencion del enfermo amenaza con poner en peligro su derecho a

la vida”
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A partie deesteeriterio, una de las primeras sentencias de la Corte

. . v v o A . 1 H H
Constitncional precisd en los siguientes términos los alcances del derecho a la
sl

B derecho a la salud conforma, en su naturaleza juridica, un
confunto de clementos que pueden agruparse en dos grandes bloques:
clprimero, que lo identifica como un predicado inmediato del devecho

a la vida, de manera que atentar contra la salud de las personas
cquivale a atentar contra su propia vida. Por estos aspectos, el
devecho a la solud resulta un derecho fundamental. El segundo bloque
de elementos, sitiia el derecho a la salud con un cardcter asistencial,
ubicado en las referencias funcionales del denominado Estado Social
de Devecho, en razon de que su reconocimiento impone acctones
concrctas La fronera entre ol derecho a la salud como fundamental y
como asistencial e amprecisa v sobre todo cambiante, segin las
circunstanciay de cada cara, pero en principio, puede afirmarse que el
devecho a la walud o fundamental cuando exta relacionado con la
protecoion a o vada Los derechos fundamentales, solo conservan esta

naturalesa, on su manifestocion primaria, v pueden ser objeto alli del

control de tuiela

I'n la Observacion General 14 del Comite de Derechos Eeondmicos, Sociales y
Culturales, se encucnira establecsdo ¢! derecho a la salud, también tienen efecto
mmediato las obligaciones de

respeto ¥ de proteccion que, por tratarse de

shstenciones del Esado v de intervencion

bre la actuaciln de terceros (supra

Introduccion, 2.3 2), pueden ser exigidas inmedistamente.

Dispomibilidad con  Efecto Inmediato En  matenia de

niveles esencales del derecho 2 la salud consagrados en la

pigralee 12
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()
se de las pruebas epidcminlogtcas, una

/) Adoptar y aplicar, sobre la ba
salud publica para hacer

estrategia ' un plan de accion nacionales de
frente a las preocupaciones en materia de salud de toda la poblacion(... ).

La Observacién destaca como obligaciones de prioridad comparable (pdrr. 44)
entre otras:
()
nfermedades

izacion contra las principales e

b) Proporcionar inmun
c) Adoptar medidas

ue tienen lugar en la comunidad.

infecciosas q
lus enfermedades epidémicas y

para prevenir, tratar y combalir

endémicas.

mplir relativas a la disponibilidad del derecho

% n con los niveles esenciales de la

optar una pol

1do para el

r y v,!a)l;uv,;‘n [11na €SLral

nentos como el Protocolo de San Salvador,
: k]

ivo el derecho a la salud

Culturales ha precisado que

e Cul ir la de [OT1Y . 1 i
\lar, aplicar y revisar
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e

periddicamente una politica nacional coherente destinada a reducir al minime
los ricsgos de accidentes laborales y enfermedades profesionales, asf como

formular una politica nacional cohcrente en materia de seguridad cn ¢l cmplco y

servicios de salud,

Uno de los componentes mis importantes del derecho a la salud pablica lo

constituye la obligacién que tienen los Estados de adoptar medidas para prevenir

¥ luchar contra las enfermedades.

El Protocolo de San Salvador se pronuncia sobre este tema cn la siguiente
forma: “Articulo 10. 2. Con ¢ fin de hacer efectivo el derecho a la salud los
Estados Partes se comprometen a reconocer la salud como un bien publico y

particularmente a adoptar las siguientes medidas para garantizar este derecho:

(.)

¢. La total inmunizacion contra Jas principales enfermedadcs infecciosas;

..
d. La prevencion y el tratamiento de las enfermedades endémicas, profesionales

y de otra indole;”
EN CUANTO A LOS DERECHOS SOCIALES:

Los derechos sociales gencran una responsabilidad compartida por diferentes
actores, entre ellos ¢l Estado.

En cste contexto las necesidades de la sociedad civil en cuanto a salud sc
convierten en obligaciones para el Estado por lo que el estado debe crear
politicas piiblicas que protejan a la ciudadania, utilizando los instrumentos

internacionales y la Constitucion, para poder proteger estos derechos.

Un Estado social de derecho exige que las politicas piblicas sean instrumentos

necesariamente dirigidas hacia la construccién de una sociedad més igualitaria,

Pigina 9 de 22

CoSCdIEdUl COIl Ldlli

NS



donde la sausfaccion de necesidades basicas contribuya ¢n lo posible a
fortalecer los valores democriticos en ¢l conjunto de Ta sociedad, promover y
promulgar el bienestar social y la salud como cje primordial el ser humano en el

entomo social con fundamento en una perspectiva de derechos humanos.

DERECHO FUNDAMENTAL DEL TRABAJO

El derecho al trabajo se ve vulnerado al momento en que la Comision Nacional
del Servicio Civil acelera el proceso de la convocatoria, y toma como fecha el
I'1 de abril del 2021, en pleno tiempo de pandemia, sin respetar las normas de
bioscguridad, ni tener en cuenta cuantas de estas personas se encuentran
contagiadas o enfermas y exponiendo a una cantidad e personas que van a

defender sus cargos, entre las que se encuentran madres y padres cabeza de
hogar, personas de edad avanzada, pre pensionados, personas con
comorbilidades y enfermedades de base que las han adquirido en todo el tiempo

que vienen trabajando dentro del Sector Defensa (Fuerzas Militares, Policia

Nacional, entidades adscritas y vinculadas).

El hecho no es decir que se tienen todas las medidas de seguridad en los recintos
cerrados, teniendo en cuenta que las personas vamos a tener contacto al
momento de llegar a los sitios de las pruebas y al momento de salida de la
misma y se van a formar las conglomeraciones, y no se tiene una politica de
salud publica frente a este tema, generando una violacion al Derecho Social del

sector defensa.

En nutrida jurisprudencia la Honorable Corte Constitucional menciona la

cialisima al derecho fundamental del trabajo digno y decente:

del trabajo que involucra el ejercicio de la
empresario como del trabajador o del
crita exclusivamente el derecho de acceder

contrario, es mas amplia e incluye entre otras,
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condiciones dignas, para ejercer una

Ja fac wltad subjetiva para trabajar en
riggen las relaciones laborales y

Jabor conforme a los principios minimos que
orde con la cantidad vy la calidad de la labor

a obtener la contraprestacion e
el predmbulo de la constitucion se anuncia como iumo

desempenada. Desde
la expedicion de la Constitucion de 1991, el asegurar a

de los objetivos de
la igualdad, el

las personas la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia

conocimiento, la libertad v la paz. Es decir el trabajo es un principio
fundante del estado social de derecho. Es por ello que desde las primeras
“cuando el

decisiones de la corte constitucional se ha considerado que
constituvente de 1991 decidio garantizar un orden politico economico y

social justo e hizo del trabajo requisilos indispensables del estado. Quiso
significar con ello que la materia laboral, en sus diversas manifestaciones

no pueden estar ausente en la construccion de la nueva legalidad”. Lo
anterior implica que dentro de la nueva concesion del estado como social de
derecho, debe entenderse la consagracion constitucional del trabajo no solo
como factor bdsico de la organizacién social si no como principlo axiologico
de la carta. El articulo 25 de la Constitucién Politica dispone que “el
trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus

modalidades, de la especial proteccion del estado, Toda persona tiene

derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas

La jurisprudencia constitucional ha considerado que la naturaleza juridica del
trabajo cuenta con un tripe dimension. En palabras de la corporacion la “lectura del

preambulo y del articulo 1 superlor muestra que es valor fundante del estado social
mo una directriz que debe orientar tanto las

y que, dal mis

Or que impone un conjunto de reglas minimas 1dbores

todas las circunstancias, (articulo 33
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1n derccho v un deber social que gora, de una pane, de un nacleo de

¢l trabajo e v )
aricter de fundamental v, de otra de

roteceion subjetiva © inmediata gque le otorga ¢
p C * J

tenidos de desarrollo progresito como derecho economico y social.
conte e *

B. DERECHO FUNDAMENTAL PRINCIPIO DE PRIMACIA DE LA

REALIDAD SOBRE 1L.AS FORMALIDADES

La Corte constituctonal en Sentencia T-029/16

PRINCIPIO DE PRIMACIA DE LA REALIDAD SOBRE LAS
FORMAS

“Uno de los principios rectores del Derecho del Trabajo es el de
la primacia de la realidad sobre las_formalidades establecidas por los
sujetos de las relaciones laborales - -onsagrado en el artculo 33 de la
Carta— el cual se encuentra mtimamente ligado al principio de

prevalencia del derecho sustancial —previsto en el articulo 228 de la
misma obra—. Este Tribunal ha reconocido que, al margen de la forma
en que los individuos que pactan la prestacion de un servicio personal
convengan designar el contrato, es la estructura Sfactual de la relacion
entre los sujetos lo que determina la verdadera naturaleza del

vinculo”

Para el caso en concreto, los cargos que sacaron a convocar, no estan libres, estan
ocupados por sercs humanos que han prestado sus servicios a las instituciones
desde hace 10, 15,20 y mas aiios de servicio, por tanto la realidad no es que hay

:
9 -~ o S ain s S Bl < - ¢

DOr personas a quicncs Van a4 sacar a

sar por sus puestos de trabajo

bilidades y estardn expuestos al
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CDERECHO TUNDAMENTAL AL DY Rino PROC F SO,

Neviola e Debido proceso de todos Tos tuncionarios Piblicos desde el comienzo de
dar complimiento a la carta MARNN, pPorgque no <e fuvo en cuenta el cumplimienta
de T Tey 1023 de 2006, 1a cual establece un sistema especial de carrera del sectar
detensa vy sus decretos teplaimentatios donde se establece el procedimiento ante ef
concurso de méntos, oo cnal no se uvo en enenta por parte de la Comision
Nacional del Servicio Civil Yose des esthi dando un teatamiento diferente,

apegidndose a baley general de carrera administrativa.

ET concurso de méritos tienen un rango constitucional y debemos cumplirlo, sin
cmbargo en ¢l caso del sector defensa, se debe dar estricto cumplimiento al

concurso de méritos de acuerdo g lo establecido en la ley 1033 de 2006.
La corte Constitucional en Unificacion de Sentencia T-051/16, ha expresado

DERECHO AL DEBIDO PROCESO-Derechos que comprende

“La Corte Constitucional ha manifestado que el debido proceso
comprende: “a)  El devecho a la jurisdiccion, que a su vez implica

los derechos al libre e igualitario acceso ante los Jueces v autoridades
administrativas, a obtener decisiones motivadas, a impugnar las
decisiones ante autoridades de jerarquia superior, y al cumplimiento
de lo decidido en el fallo. b) El derecho al Juez natural, identificado
este con el funcionario que tiene la capacidad o aptitud legal para
ejercer jurisdiccion en determinado proceso o actuacion de acuerdo
con la naturaleza de los hechos, la calidad de las personas v la

division del trabajo establecida por la Constitucion y la ley. ¢) El

*oido y obtener una decision favorable.
el derecho al tiempo y a los medios

ion de la defensa; los derechos a la

L TR EAREEEAT
FRIES
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asistencia de wn abogado cuando se requiera, a la ignaldad ante 14 ley

procesal, el derecho a la buena fo v a la lealtad de todas las demas
personas que intervienen en el proceso. d) El devecho a un proceso
puiblico, desarrollado dentro de un tiempo razonable, lo cual exige que
el proceso o la actuacion no se vea sometido a dilaciones
injustificadas o inexplicables. ¢) El devecho a la independencia del
Juez, que solo tiene cfectivo reconocimiento cuando los servidores
ptiblicos a los cuales confia la Constitucion la tarea de administrar
Justicia, ejercen  funciones separadas de aquellas atribuidas al
¢jecutivo v al legislativo. f) El derecho a la independencia ¢
imparcialidad del juez o funcionario, quienes siempre deberan decidir

con fundamento en los hechos, de acuerdo con los imperativos del

orden juridico, sin designios anticipados ni prevenciones, presiones o
influencias ilicitas. ”

D. PRINCIPIO FUNDAMENTAL A LA IGUALDAD

Dando cumplimiento a la Constitucion Politica en lo establecido en el articulo 125,
y al Decreto 1033 de 2006, y su decreto reglamentario 091 de 2007, en su articulo
81 se realizo el primer concurso del Sistema Especial de Carrera del Sector
Defensa. Teniendo en cuenta que la Convocatoria mimero 001 de 2005 realizada
por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el Sector Defensa PARA
PROVEER CARGOS PUBLICOS CON EL SECTOR DEFENSA, donde se
convocaron todas las cntidades del scctor defensa Fuerzas Militares y Policia
Nacional y todas las entidades adscritas y vinculadas, vulnerandose de esta manera

el derecho a la igualdad previsto en el articulo 13 constitucional.

el pr ocedimiento de la convocatoria 001 cuyo

acion ¢ inscripciones
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3. Veriticacion de requisitos minimos
4. Aplicacion de la prucba

N

- Prucbas especifica funcional (para los niveles profesional y técnico).
Prucba especifica funcional o prucba de ejecucion  (par: el nivel
asistencial).

- Prucbas Valores en defensa y seguridad (para el nivel profesional)

- Valoracion de antecedentes

- Conformacion de listas de elegibles

- Estudio de scguridad

- Nombramicnto en periodo de prucba

Se realizé el primer paso que fue la divulgacion, posteriormente la adquisicion de
derechos de participacion, donde se vendieron los pines a nivel nacional, una vez

endldos los pmes, la Comision Nacional del Servicio Civil debid continuar con la

Juevamente el derecho a los anteriormente inscritos y revive la convocatoria del

n la convocatoria 001 de 2005, sino con la ley general,
nicia nuevamente al proceso de venta de pines, continua con ¢l proceso de
critos en dicha convocatoria y no da cumplimiento a

to, se vulnera flagrantemente el derecho a la Igualdad

onstitucién politica expresa perentoriamente principios

r debe tener en cuenta cuando dicte las normas intcgrales
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1. Noimporta que nos encontremos en una situacion epidemiolbgica y que nos
podamos contaginry por ende a nucstras familias,

2. Noimporta que tengamos enfermedades de base adquiridas dentro de nuestro
trabajo y sea mds (Acil el contagio, debemos salir a defender nuestros pucstos
de lo contrario nos declaran abandono de pucsto de trabajo, segin Ja
informacion que nos da la Comision Nacional del Scrvicio Civil,

3. No le importa al estado colombiano ni a la Comisin Nacional del Servicio
Civil si los que venimos prestando un servicio abnegado desde hace més de
28 afios, hoy tenemos mis de 53 afios de cdad y vamos a quedar
dcacmpleadoa, Jin servicios de salud y sin esperanza de volver a a empleamos,

), umlamenlal cmldnonm, la Corte ha determinado

Lstado. ”

entencl:

DHCEplos de saluy enestar, asi por ejemplo se incluyen

cion de estos der las politicas publicas de salud que
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exisiencia. En el mismo sentido, el derecho a la salud, Jurisprudencialmente
ha recibido varias connotaciones, a saber preventiva,  reparadora
mitigadora de las cuales en la primera existe una obligacion compartida entre
la persona. la sociedad v el estado con el fin de evitar riesgos que atenten
contra la salud o la exisiencia, en lus otras dos, el Estado debe propender de
un lado por la cura de la enfermedad y cuando esta no es posible entra en
Juncionamiento la tercera connotacion que trata de atenuar las dolencias
[fisicas, el bienestar psiquico, emocional ¥y social del afectadn con la
enfermedad. En el caso que nos ocupa se desconocieron los derechos a la
salud, a la integridad personal y a la vida digna del seiior Jorge Alberto
Osorio, por lo tanto la Corte procede a garantizar la efectividad de la
atencion requerida, aplicando la primera de las medidas seiialeds en la
senlencia, es decir, la prestacion de los servicios de salud directamente por
parte de la A.R.S. no obstante su exclusion del POS-S, por tratarse de una
persona que por su incapacidad fisica, goza de especial proteccisn por parte
del Estado, la sociedad y la familia (Articulo 47 C.P.), carece de recursos

econdmicos para pagar los gastos de la atencion requerida y pertenece al

diciones dignas. Se trata de una garantia gue cobija
como los psicolégicos de la enfermedad, ¥ que parte
te a la persona. Esta Corte ha sido clara ol seqizlar
( curacion; cuando se trata de enfermedades cronices,

a persona liene derecho a recibir todos los cuidados

porcionarle el mayor bienestar posible mientras se

PignzlB8ce2
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produce la muerte, y a paliar las afecciones inevitables de los estados morbosos

cronicos, que muchas veces son también degenerativos.

Estos derechos se ven vulnerados al momento que la Comisién Nacional del
Servicio Civil no tienen en cuenta las normas de bioseguridad y programan un
concurso en plena pandemia sin tener en cuenta que los cargos convocados son
cargos ocupados por padres, madres cabeza de hogar, prepensionados, personas con
enfermedades de base y comorbilidades sin importar el derecho que tienen a tener

el respecto a la salud en conexidad con una vida digna.

F. PRINCIPIO FUNDAMENTAL A LA ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA.

En el presente caso se vulnera este principio fundamental, por cuanto ni la

ccion del Estado y, portanto, es susceptible de
amp

4, en evenlos en que se vulnere o amenace por

ina entidad /};i’é/f{;‘:g‘ O Uun ar.

especial Proteccion/PREPENSIONADO-
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ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA DE PERSONAS PROXIMAS A
PENSIONARSE-Garantia La estabilidad laboral de los pre pensionados es
una garantia constitucional de los trabajadores del sector publico o privado, de
no ser desvinculados de sus cargos cuando se encuentren ad portas de cumplir
con los requisitos para acceder a la pension de vejez. De otro lado, no basta la
mera condicion de pre pensionado, sino que se precisa verificar si hubo

afectacion de los derechos fundamentales™.
RETEN SOCIAL-Mecanismo de garantia de la estabilidad laboral reforzada

El retén social, como uno de los mecanismos para proteger la estabilidad
laboral refor-ada, si bien se basa en la ley v la jurisprudencia constitucional,
no es menos cierto que su origen se desprende de los principios relativos al
derecko a la igualdad, a la seguridad social v dignidad. entre otros,
consagrados en la Constitucién Politica. Es decir, se trata del reconocimiento
de derechos fundamentales y, por lo mismo, debe cobijar a todos los

ciudadanos en general.”

En este caso la Comisién Nacional del Servicio Civil, viola claramente el
cumplimiento a la Ley 1955 de 2019 que en su articulo 263 parigrafo 2 que

establece:

“ARTICULO 263.

Pardgrafo 2°. Los empleos vacantes en forma definitiva del sistema

general de carrera, que estén siendo desempenados con personal

vinculado mediante nombramiento provisional antes de diciembre de
2018 y cuyos nimulares a la fecha de entrada en vigencia de la presente
ley le falten tres (3) aiios o menos para causar el derecho a la pension
de jubilacion, seran ofertados por la CNSC una vez el servidor cause

su respectivo dereclo pensional.”

V. PRETENSIONES
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e e e

Solicito al seitor Tuez Constituctonal, TUTETLAR mis derechos fundamentalas 4 14

A LA SALUD EN CONEXIDAD AL DERFCHO A LA VIDA,  F1

DERECHO AL TRABAIJO: AL PRINCIPIO DE PRIMACEA DFE 1.8
REALIDAD  SOBRE  LAS  FORMALIDADES: PRINCIPIO A 1A
IGUALDAD: AL DEBIDO PROCESO; RESPETO A LA DIGNIDAD
HUMANA;  ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, de acuerdo 1 los
hechos 'y violaciones realizadas por la Comision Nacional del Servicio Cinl,
expresadas en la presente tutela.

1. Amparar mis derechos fundamentales, a la salud en conexidad al derecho a
la vida, el derecho al trabajo; al principio de primacia de la realidad sobrz las
formalidades; principio a la igualdad; al dcbido proceso; respeto a la
dignidad humana; cstabilidad laboral reforzada.

oo}

. Ordenar a la Comision Nacional del Servicio Civil que de manera
provisional y cautelar LA SUSPENSION DE LA CONVOCATORIA de los
procesos de selcecion N°.624 a 638 y 980 a 981 de 2018 del Sector Defensa
a fin de evitar que se realice un contagio masivo y hasta que se normalice la
salud publica en Colombia.

3. Amparar mis derechos fundamentales, a la salud en conexidad al derecho a
la vida, el derecho al trabajo; al principio de primacia de la realidad sobre
las formalidades; principio a la ignaldad; al debido proceso; respeto a la
dignidad humana; estabilidad laboral reforzada, de acuerdo a todas las
violaciones descritas ordenando a la Comision Nacional del Servicio Civil
Suspenda la convocatoria de los procesos de seleccion N°.624 a 638 v 980 a
981 de 2018 del Sector Defensa a fin de que se corrijan todas los errores
descritos y que vulneran a las personas que sc¢ encuentran laborando en el
sector defensa

VI. JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no he presentado otra accion de
tutela por los mismos hechos y derechos.

VIL. INFRACTOR
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La presente accion se ditige en contra de fa COMISION NACTONAL DEI
SERVICTIO CIVIL
VI, ANEXOS Y PRUEBAS

Documentales: Tenemos las siguientes:
1. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
2. Resolucion donde sale publicado mi nombramiento.

3. Copia del Acta de Posesion al cargo que me asignaron en provisionalidad

Copia dc la certificacion de tiempo de servicio en la institucion

RS

Copia del cargo convocado cn simo.
Copia dc extracto de hoja de vida

Copia de mi historia clinica

o =2

Copia de registro de semanas cotizadas en Proteccion

IX. NOTIFICACIONES

ACCIONADA:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Carrera 16 No. 96 — 64 piso 7 y carrera 12 97 — 80 piso 5 Bogota
Telefono 3259700

Email: atencionalciudadano@cnsv.gov.co

Recibiré notificacion en la siguiente Direccion

Barrio Los Alpes calle 31k No. 71 — 65 segundo piso

Celular 3107031602
Email: jasmindeflores26@gmail.com

Atentamente, <
k /’_1 % N
& <y

NOMBRE: JASMINENID FRANCO CARDONA

CC.No. 31°174.243 expedida en Palmira - Valle
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Cartagena de Indlas, Enero 2 del 2001

Seflor
DIRECTOR DE SANIDAD DE LA ARMADA NACIONAL
Santa fe do Bogota.-

Con el debido respeto me dirijo al Sefior Capitan de Navio Director de Sanidad
de la Armada Nacional, con el fin de dar respuesta a su Oficio # 001/DHONAC-
MA-023 de fecha enero 2/01, donde gse me informa del nombramiento de
provigionalidad en el cargo de Auxiliar Administrativo cédigo 5120, grado 20 de la
Planta de Salud del Ministerio de Defensa Nacional, agradezco y acepto con
mucho gusto la oportunidad que se me brinda de pertenecer a tan prestigicsa
entidad.

Asi, mismo me permito informar que estoy dispuesta a cumplir los requisitos

de ley para tomar posesién del cargo.

Agradeciendo la atencién a la presente me suscribo.

Atentamente,

CQ CARDONA
C.C. # 31.174.243 dé®PgImira - Valle
reccién: Chile Mza L 10
Teléfonos: 6651585 - 6690888
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Total Semanas cotlzadas: 1303.72

Edad: 53

@ Semanas para alcanzar uina Parantia de penson miuwma 1150

G)i
(i) ; ‘
Semanas aprobadas por tl: 0%
.l
Para volictar tu pension ey necesano que apruebes tanto [as semanas
cotizadas como las no labeoradas que repstian en tu hustona laboral
1. Corresponde alos aportes a pension que of afiliado y su empleador realizaron 2. Elsaldade lacuenta ndraduat e 2 cuma ce o
auna administradora del regimen de prima media como el Instituto de Seguro afihado el emoleador y tos rensmie tay @ oo
Socizl fahora colpensiones) cajas o fondos del sector publico. antes de ahorio indredual alafecra de perericion e
trasladarse a una administradera de fondos privados de pensiones como
colizado minima 50 <o 1n

Proteccion Este dinero hara paite del capital con el que se pagana la pension 3. Sihascovzadom I 2L Se™

Recueide que esta informacion puede ser actualizada constantemente pot los fechade siniestio y cumples <on los 2 -
empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador realizaron los lapension. pusdes acceder 3 una pensien de

aportes y por lo tanto puede presentar vanacicnes con respecto a los datos Ten presente qua estainforms
irformados a la fecha

requisitos legales estadlecdos en i lay pany g

n’ Informacién de Interés )
Las semanas y valores aqui refleJados son de cardcter informativo y son actualizadas constantemente debido a ruevos reoortes a 3justes. N
acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la ley para el tipo de prestacidn selicitada.
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CLINICA OFTALMOLOGICA DE CARTAGENA
Tel.:6724263 Nit.:800008240-1

A
A » OFTALMOLOGIA
FRANCO CARDONA JASMIN ENID Documento: CC 31174243
 atenclon: 107102019 11:13.20 AM Fecha sallda de atenclén: 10/10/2019 11.22:11 AM
“ o Nacimiento: 153138/31 gh'(‘s‘729 ° vt Ger;enin;e.
hade . Estado civil: non Liore,
Jger de Residencia: BOLIVAR Ocupaclén: :

pireccion: LAS PALMERAS MZ 18 L26 Telélonos:

Entidad: SALUD TOTAL EPS.S S A Contrato: CAPITA

Régimen: CONTRIBUTIVO Tipo de Usuarlo: COTIZANTE

DATOS DEL ACOMPANANTE S

Docume_nlo: 9075917

Nombre: HUMBERTO SALAS

Telétono: 3107031602 -

: DATOS DEL RESPONSABLE T h

Romeore:. UMBERTO SALAS 1

elefono: 3216631173 ]
) Parentesco: CONYUGE

. MOTIVO DE CONSULTA Y ENFERMEDAD ACTUAL
Motivo consulta: FONDO DE QJO
Entermedad Actual: FONDO DE OJO POR DM TIPO 2 NO INSULINOREQUIRIENTE E HTA
ANTECEDENTES
PERSONALES

1 OFTALMOLOGICOS

f! HIPERTENSION ARTERIAL

91 QUIRURGICOS

BIOMICROSCOPIA:

LIO CX REFRACTIVA POR MIOPIA OD: HACE 14 ANOS 2010272018 10:03 49 AM 8 AMALIN

101102019 11:1421 AM SALCALDE

~ IDEM

MIA GEMFIBROZILO Y ATOHVASTATINA. .
HTA LOSARTAN, DISLIPIDE [e) . SbBi016 oA AR DAL

'HTA . . . 10/10/2019 11:1421 AM S ALCALDE
APENDICECTOMIA . - =
20/02/2019 10:09.49 AM BAMALIN

ODI: MIDRIASIS FARMACOLOGICA
OD: LIO MULTIFOCAL SIN OPACIDAD CAPSULA/R

Ol: CATARATA INCIPIENTE y

AO: NERVIO OPTICO DE TAMANO Y COLORACION NORMAL, CON EXCAVACION DE 0.1, EMERGENCIA Y DISTRIBUCION NORMAL DE
LOS VASOS DE LA RETINA, RELACION ARTERIO VENOSA 2:3, MACULA CON ADECUADO BRILLO FOVEAL, RETINA ADHERIDA'Y SIN

FONDO DE 0JO:
ALTERACIONES EN PERIFERIA.
OD: DESPRENDIMIENTO DEL VITREO POSTERIOR CON BANDAS VITREAS.

Orden No:: 265415 ' -
Fecha orden: Jueves 10 de Oclubre de 2019
Origen: ) ENFERMEDAD GENERAL
Tipo de Servicio: CONSULTAS . 7
Diagnéstico: H438 OTROS TRASTORNOS DEL CUERPO VITREO
Especialidad: ’
Cant: 1 890307: CONSULTA DE CONTROL OPTOMETRIA’
«Prioridad: VER DISPONIBILIDAD
~Justificacién Pri.: CON RESULTADOS
Cant: 1 890376: CONSULTA DE CONTROL OFTALMOLOGIA
-Prioridad: VER DISPONIBILIDAD
~Justificacién Pri.: CON RESULTADOS )
. DIAGNOSTICOS

rincipal: H438 OTROS TRA!
Finalldad de la consulta: - 5 APLICAB STORNOS DEL CUERPO VITREO i
Causa externa: T ENFERMEDAD GENERAL
CONDUCTA: OPTOMETRIA ¢ 3 -

S

CONTROL CON RESULTADOS -

.
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Pecente €C - 31174223 FRANCC CARDONA JASNIN ENID NOTAS
. 1546 DX FOP URETERORRENOSCOPIA FLE TOTRICIA IN JRP ACLARATORIAS A
. o 1545 DXPOP URETES R RERDSE o EXIBLE « LITOTRIC 1A INTRACCRPOREA oI CioNE S

1646 PACIENTE ACTUALMENTE ' SALADE RECUPERACION. EN BUENAS

CONDICIONES GENERAIES, RESURE “FENTIRSE BIEN NO DOLOR. NO NAUSEAS NI

VoMITos No hoy registros 3

15 48 PACIENTE CONSCIENTE ALERTA, EN BUEN ESTADO GENERAL HIDRATARO ekt

AFEBRIL. SIGNCS VITALES DENIRO DE PAR)\ME TROS NORMALES TORAX

SIMETRICO. EAPANDIBLE CON BUEN PATRON RESPIRAICRIO NO SE AUSCULTAN

RUIDOS ADVENTICIOS. RUIDOS CARDIACOS RITMICOS SIN SOPLOS. ABDOMEN

SLANDO DEPRESIBLE. NO DOLOROSO. EXTREMIDADLS. EUTROFICAS SIN EDEMA,

CON BUEN LLENADO CAFILAR, <2 SEGUNDOS. SNC SIN DEFICIT MOTOR NI

SENSITIVO APARENTE

15 46 PREQUIRURGICOS NORMALES

1546 URETERORRENOSCOPIA FLEXIBLE + LITOTRICIA INTRACORPOREA CON

Procecimientos | AgER HOLMIUM DERECHO

1546 ALTA MEDICA, ANALGESICOS. ANTIBIOTICOS CITA CONTROL . INCAPACIDAD

MEDICA CITA CONTROL SE DAN RECYNEMOACIONES MEDICAS Y SE EXPLICAN

SIGNOS DE ALARMA

1546 PACIENTE EN CONTEXTC DE PCSTQUIRURGICY INMEDIATO, QUIEN TOLERO

PROCEDIMIENTO SIN COMPLICACICHES ACTUALMENTE CON EVOLUCION

Al SATISFACTORIA, AFEBRIL, HIDRATADD, Cl INICA Y HEMORINANIGAME NTE ESTABLE.
g CON BUEN PATRON CARDIORESPIRATAVIO ¥ 10! ERANDO VIA ORAL SE DECIDE

BAR ALTA MEDICA CON NEDICAMENTOS. CITA CONTROL PARA SEGUIMIENTO POR
CONSULTA EXTERNA. Y SC DAN RECCAENDACIONES ¥ SIGNOS DE ALARMA.
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DATOS DE EGRESO
DIAGNOSTICO EGRESO
N200 - CALCULO DEL RINON
FECHA Y HORA DE EGRESO
2020/02/24 -
FECHA Y HORA DE MUERTE
ESTADO EGRESO
VIVO
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JUAN CARLOS VELEZ ROMAN
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