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Accionante DIANA SIOMARA CUBILLOS OSPINA

Accionada COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y OTROS.
Asunto Notifica Admision de tutela

Comedidamente me permito notificarles que mediante auto de fecha 11 de mayo de 2023 se
dispuso lo siguiente:

“PRIMERO: ADMITIR la solicitud de tutela interpuesta por la senora DIANA
SIOMARA CUBILLOS OSPINA en contra de LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL Y LA UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA por la presunta
vulneracién de sus derechos fundamentales.

SEGUNDO: SOLICITAR al representante legal y/o a quien haga sus veces de
LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y LA UNIVERSIDAD LIBRE
DE COLOMBIA, que en el término de los dos (2) dias hadbiles siguientes a la
notificacién del presente auto, se sirvan rendir INFORME detallado al despacho,
que debe entenderse rendido bajo la gravedad del juramento, sobre los hechos
y pretensiones sefialadas en el escrito de tutela. Lo anterior con el objeto de
garantizar el derecho de defensa y contradiccién que les asiste, debiendo allegar
las pruebas que considere titiles y pertinentes.

La omisiéon injustificada acarreard responsabilidad (art. 19 Decreto 2591 de
1991). Si el informe no fuere rendido dentro del plazo correspondiente, se tendrdn
por ciertos los hechos y se entrara a resolver de plano (articulo 20 ibidem).

TERCERO: En aras de mejor proveer, VINCULAR al contradictorio a LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS quien pudiera estar amenazando o vulnerando los
derechos fundamentales invocados por la parte actora o por considerar que
podrian tener interés en el resultado final de la presente accién, resultando
comprometidos en el fallo.

CUARTO: REQUERIR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC y
a la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, para que de manera inmediata, a
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Republica de Colombia

partir de la notificacién del presente auto, notifiquen personalmente y corran
traslado del escrito de tutela y auto admisorio, a quienes participan en la
convocatoria de la CNSC N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 y 601
de 2018 PDET Norte de Santander; informdandoles que se les otorga el término
de un (1) dia, contado a partir de la notificacién del presente auto, para que si lo
consideran pertinente, se manifiesten y alleguen los documentos en ejercicio de
sus derechos de defensa y contradiccion. Las entidades deberan allegar los
respectivos soportes de su actuacion a la mayor brevedad.

Los documentos y el informe solicitados, deberdn aportarse y rendirse en el
término de dos (2) dias, contados a partir del dia en que se surta la notificacion,
bajo los apremios de los articulos 19 y 20 del decreto 2591 de 1991

QUINTO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC y
a la UNIVERSIDAD LIBRE, que INFORMEN a este Despacho, si se les ha
notificado otra(s) accion(s) de tutela, por los mismos hechos, derechos,
pretensiones y accionante; en cuyo caso deben remitir en el término de un (1) dia,
al correo: jOlpcadcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co toda la informacién al
respecto.

SEXTO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSCy a
la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, publicar la admisién de la presente
accion constitucional en su portal web, ello con el fin de poner en conocimiento
de todos los terceros interesados, los hechos y fundamentos del escrito tutelar y
si asi lo desean, puedan intervenir y ejerzan su derecho de defensa y
contradiccion a través del Despacho Judicial, notificandolas debidamente del
contenido del auto admisorio y corriéndoles traslado del escrito de tutela y de
sus anexos para que en el término de dos dias rindan informe en ejercicio de su
derecho a la defensa.

SEPTIMO: Para los efectos del articulo 16 del Decreto 2591, OFICIESE
comunicando el presente Auto a la parte accionante, a las partes accionadas y
vinculadas a quienes se les remitird copia de la solicitud de tutela junto con sus
anexos, para el ejercicio de su defensa.

OCTAVO: Practiquese las demds diligencias que surjan de las anteriores.”

Adjunto copia de la solicitud en PDF.

La respuesta contentiva del INFORME debe senalar el radicado y remitirse en el término
concedido al correo electrénico j01pcadcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co

Atentamente,

ﬁ\ﬂcﬁrfab Q.- %Dﬁiﬂ

ANDRES CAMILO MALDONADO MELO
Oficial Mayor
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Cdlcuta, Norte de Santander, 10 de mayo de 2023
Sefior:

JUEZ REPARTO.
E.S.D.

Asunto: ACCION DE TUTELA

Accionante: DIANA SIOMARA CUBILLOS OSPINA _

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC Y UNIVERSIDAD
LIBRE DE COLOMBIA encargados del proceso de seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316,
2406 de 2022 y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

DERECHO VULNERADO O AMENAZADO: Han sido vulnerados mis derechos fundamentales
al trabajo (art. 25), debido proceso (art. 29), y en conexidad con el articulo 125 de la Constitucion
Politica de Colombia y cualquier otro que se deduzca del tramite de la presente accion.

Yo, DIANA SIOMARA CUBILLOS OSPINA, identificada con la cédula de ciudadania
I acudo a su Despacho en ejercicio de la ACCION DE TUTELA consagrado en
el Art. 86 de la Constitucion Politica en contra de COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
CNSC Y UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA, por cuanto estas entidades vulneraron mi
derecho fundamental de trabajo (art. 25), debido proceso (art. 29) y en conexidad con el articulo 125
de la Constitucion Politica de Colombia y cualquier otro que se deduzca del tramite de la presente
accion, estos derechos fueron vulnerados dentro del proceso de seleccién N° 2150 a 2237 de 2021,
2316, 2406 de 2022 y 601 de 2018 PDET Norte de Santander.

Lo anterior lo fundamento en los siguientes:
HECHOS
1) En desarrollo del proceso de seleccion para la provisién de empleos vacantes N° 2150 a
2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 y 601 de 2018 PDET Norte de Santander docentes y

directivos docentes, realice la correspondiente inscripcion atendiendo el cumplimiento de los
requisitos minimos dispuestos, numero de inscripcion S



2) Dentro del proceso de seleccion fui citada el dia 25 de septiembre del afio 2022 y realicé la
presentacién de la prueba aptitudes y competencias basicas, Docentes de aula cuyo puntaje
fue subido al sistema el nueve (09) de marzo del afio 2023 cuyo puntaje ASCENDIO AL
VALOR DE 72.97 y la prueba psicotécnica cuyo puntaje fue subido el 31 de marzo de 2023
y asciende al VALOR DE 70.45, teniendo asi una gran posibilidad para acceder al cargo,
puntaje que implica afios de experiencia, de estudio y de sacrificio para poder ingresar a un
trabajo digno.
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5) Cerrar sesion JRMNV NI T:minos y condiciones de uso

Resultados y solicitudes a pruebas

Diana Siomara Listado de reclamaciones presentadas y respuestas
Ultima
Prueba ctalzadan Valor Consultar Reclamaciones y Respuestas Consultar detalle Resultados
Prueba de Aptitudes y Competencias Basicas, H5iesT s sukia  maionesy Respuecias: o it
bl il 2023-03-09 72.97  Consultar Recl y tas  Consultar detalle
=
=N ERNELDECOGTRO: Prueba Psicotécnica - Docentes de aula 2023-03-31 70.45  Consultar Reclamaciones y Respuestas  Consultar detalle Resul
= Verificacion de Requisitos Minimos Docente de S No o ; 5 £
#  Datos basics o 2023-04-19 4 Q.. Consultar Reclamaciones Consultar detalle
1 - 3 de 3 resultados « <1 > »

Formacién

L
@  Experiencia
-]

Otros documentos

@  Oferta Pablica de Listado de otro tipo de solicitudes
Empleos de Carrera (QPEC)
Némero Solicitud Tipo el Estado Asunto Detalle Editar
2)  Audiencias -

N hav recultadne acnciadne 3 cn hiicniads

3) Una vez realizadas las pruebas se me indico que debia realizar la actualizacion de documentos
en el sistema hecho que realice y al verificar en vista previa se veian de manera correcta.

{0 & historico.cnsc.gov.co/in $

Inicio v

Cargue y validacion de documentos  Imprimir
Proceso de Seleccion No. 2150 a

2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 -
Directivos Docentes y Docentes.

RobinStudio

La Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC,
INFORMA a los aspirantes que superaron las Pruebas
de Aptitudes y Competencias Basicas, la Prueba de
Conocimientos Especificos y Pedagogi y Pruebas
Psicotécnicas, en el marco del Proceso de Seleccion
No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 -
Directivos Docentes y Docentes, que el Sistema de
Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
SIMO, estara habilitado para que realicen el respectivo
cargue y validacion de documentos, desde las 00:00
horas del dia 10 de marzo de 2023 hasta las 23:59
horas del dia 16 de marzo del presente afio

Asi en cumplimiento de lo establecido en el numeral 3
de los Acuerdos de los Procesos de Seleccion, la
CNSC publicé un Instructivo, con el fin de orientar a los
aspirantes en el cargue y validacion de los
documentos, el cual podra ser consultado en el link
https:/historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-
docentes-quias

Vencido el término previsto para el cargue y validacion
de documentos, no existira otra oportunidad para llevar
a cabo este procedimiento, por lo que no se admitira la
entrega por ningln otro medio, siendo SIMO el Gnico
canal habilitado para tal fin en las fechas indicadas




4)

Una vez verificado nuevamente el sistema de Simo, del cual estuve atenta con el fin de
verificar constantemente el proceso pude constatar que se me indica que no continuo en el
proceso, en consecuencia a que EL TITULO DE LICENCIATURA EN CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS CARECIA DE FECHA DE GRADO,
hecho que me genero gran sorpresa pues el documento aportado tenia la fecha en la parte de
abajo ( 18 de abril de 2003), el documento se subié de manera correcta y fue parte del
funcionamiento de la plataforma que recorto el mismo, ya que lo verifique y revise en varias
oportunidades y se habia aportado de manera completa; este hecho causo que la verificacion
de requisitos minimos no obtuviera ningun puntaje y teniendo en cuenta mi desempefio en
las diferentes pruebas y el hecho de que cumplo a cabalidad con los requisitos solicitados; asi
mismo que en comparacion con los demas aspirantes se me bajo demasiado el promedio
quitindome la oportunidad de acceder al empleo al cual estoy concursando.

En nombre de la Repiblica de Colombia

y por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional

LLa Universidad de Caldas

En atenciéon a que

Diana Siomara Cubillos Ospina

Ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere el titulo de

LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES

Y le expide el presente diploma. En testimonio de ello, se refrenda con las firmas y registro respectivos

Secretario General

Manizales, 18 Diciembre de 2003  Oficina de Registro Académico folio 501/616 del libro No 1
No. 12016
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PANEL DE CONTROL
Datos bisicos

Formacién

Experiencia

Producc intelectual

Otros documentos

Oferta Pibiica de

Empleos e Carrera (QPEC
Audiencias

Ver pagos realizados

Cambiar coniraseiia

Diana Siomara

PANEL DE CONTROL

Datos basicos

Formacion

Experiencia

Producc. intelectual

Otros documentos

Oferta Piblica de

RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA a

Prueba:

&
\Verificacic‘)n de Requisitos Minimos Docente de Aula )

0 paraa Iqualdad,
la Oportunidad

Observacién:

(o admitido )
A\

€l aspirante NO Cumple con el Requisito Minimo de Educacidn, por lo tanto, NO continua en el proceso de seleccién.

Los documer alidar, serdn v

cuando el acue:

n Formacion

Listado de verificacién de documentos de formacién

Institucién Programa. Estado Obssrvacién (e
IALIZACION EN
on bE 50 10 vilido para ¢l cumplimisnta del Reauisio Minimo da Educasién, toda vez que, 7o & nivel da
NDELA  \o s DX o no vlido para ¢ cumpl el Requisito Minimo de Educacién, tod o & ®

formacion académica requerido por &l

A 7)) @ ESP

650 p. m.
8/05/2023

- (T

Informacion de cada prueba presentada en el concurso y su valoraciones

Puntaje  Resultado

B aprobatorio parcial T
Prueba de Aptitudes y Competencias Basicas, Docentes de aula - NO RURAL 60.0 72.97 65
Prueba Psicotécnica - Docentes de aula No aplica 70.45 10
Verificacién de Requisitos Minimos Docente de Aula No aplica No 0
Admitido
1 - 3 de 3 resultados C M R

Resultado total:

[ NO CONTINUA EN CONCURSO

proximado a dos de:
0 de evaluacin

a presente que

Listado de puntajes de aspirantes al empleo que contindan en concurso




Diana Siomara

5)

Listado de puntajes de aspirantes al empleo que continian en concurso

Aviso Témminos y condiciones de uso

Listado de puntajes propios y de otros aspirantes

Numero de inscripcion aspirante Resultado total

496609108 57.49

490829755 56.33

499611659 55.85
53 PANEL DE CONTROL 495543003 54.70
Y e 485529419 54.45

474771568 53.31
| rormacion 477645481 53.31

475392803 52.61
M Experiencia 484141961 —

491341231 51.89
|8 Producc. intelectual 1 - 10 de 26 resultados «<[1]2 3> »
B  otros documentos
@  Oferta Pablica de -

»

Al verificar el estado de que no continue en el proceso procedi a realizar la correspondiente
reclamacién ante el sistema, ya que fue a través de la plataforma que se fracciono el
documento no permitiendo ver la fecha de grado de la “LICENCIATURA EN CIENCIAS
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS?”, razén por la cual me descalifican del
concurso, no estuve de acuerdo ya que habia realizado la correspondiente actualizacion y
cargué de documentos en el tiempo indicado dentro del concurso.

& 5 C @ simocnscgov.co/#detalleReclamacionCiudadano G o % O :

Asunto:
Solicitud de revision nuevamente del Diploma y Acta de grado del Titulo de Licenciatura
en Ciencias Sociales.

Diana Siomara

Resumen: (
Muy buenos dias, Solicito se me tenga en cuenta la actualizacion de los documentos,
pues fue realizada durante el periodo otorgado por el concurso y segun correspondia al
plazo indicado. Pues se cargo el diploma y acta de grado del titulo de Licenciatura en

PANEL DE CONTROL Ciencias sociales de la Universidad de Caldas, donde el acta de grado si especifica la
fecha correspondiente a dicho titulo ya que el diploma no se ve muy bien.

Datos basicos
Formacion L )
B Clase de solicitud i N By

( Reclamacion )

\ o)
Producc. intelectual

Otros documentos.

Listado de anexos aportados por el solicitante

Oferta Pblica de




© (1) WhatsApp X o Resultados de la prueba X o+ v = X

tado G o Q 12 W

€& > C @ simocnscgov.co/#

“ | Panel de control ciudadanc: Resultados: Reclamaciones de resultados

]
Ayudas

B3 PANEL DE CONTROL.

RECLAMACIONES - TUTELAS - EXCLUSIONES
##  Datos bisicos.

) stado de reclamaciones - tutelas - exclusiones
Formadin

Experiencia

Otroz documantar Listado de reclamaciones, tutelas y exclusiones que ha presentado el aspirante

. s
Ofara Piica da LA e it B reclamacion

Empleos da Carars (OFEG

-
-
B Froduce intalsctual
-]
®

Consultar

Estado Reclamaciény  Editar
respuesta

639445075 2023-03-30 Solicitud de revisién nuevamente del Diploma y Acta de grado del Titulo de Licenciatura en Ciencias Sociales. Reclamadon Finalizada ® a

&) Audiencias
1-1de 1 resultados «<1 > m

$ Ve pages reslizados

B Cambiar contrasefia

¢

CNSC

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL
lguatiac, Merto y Opariupicad

» { No hay nuevas notificaciones

m

6:55 .
8/05/2023 L_"‘

A G D) s ESP

O (1) WhatsApp X | Resultados de la prueba x [ v - a8 x

& > C & simo.cnscgov.co/#r

Gino st D -
RESULTADOS DE LA PRUEBA

= =
= = Resultados

[

Proceso de i
Secretaria de Educacion Departamento de Arauca_No Rural )
Prueba:
Verificacién de Requisitos Minimos Docente de Aula )
Empleo:
87 PANELDECONTROL 5 2
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.4.6.3.3. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA SON LOS QUE CUMPLEN UNA ASIGNACION
#  Datos bsicos ACADEMICA, EN EL NUMERO DE HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS LEGALES, A TRAVES DE ASIGNATURAS Y/O PROYECTOS
PEDAGOGICOS CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EN LOS NIVELES DE BASICA Y
= - & MEDIA, Y LAS EXPERIENCIAS DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS Y RECREATIVAS EN EL NIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN
M) | romacon DE ESTUDIOS ADOPTADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.
M Experiencia IGUALMENTE, SON RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EN LA LEY, LOS REGLAMENTOS Y
EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, ADOPTADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO. null
(B Producc intelectual
Namero de i
B  Otros documentos. 556983682 )|
- Nombre del aspirante:
@  Ofena Piblica de
Empleos de Carrera (QPEC) (D ana Siomara Cubillos Ospina )Resmdo (1o aamitido )
29 Audiencias
Observacién:
) it mia ics El aspirante NO Cumple con el Requisito Minimo de Educacién, por lo tanto, NO continua en el proceso de seleccién. )
@  Cambiar contrasefia
Apreciado(s) aspirante: Los resultados aqui registrades pusden taner modificaciones can ocasion de las raclamacionss y/o accionss judiciales Gus pressnten Ids aspirantes,
‘6 o/ Detalle resultados

= 648 p.m.
N G E )




6) Una vez realizada la verificacién me dan respuesta (la cual anexo a este documento) la cual
precisa que no se evidencia fechay cargue del documento “TITULO Y ACTA DE GRADO
DEL TITULO DE LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
DE CALDAS”, ademéas de MOSTRAR UNA IMAGEN DEL CORRESPONDIENTE
TITULO COMPLETAMENTE FRACCIONADA DONDE SOLO PUEDE VERSE
UNA PARTE DEL TITULO APORTADO, me indican que el documento fue subido de
manera extemporanea hecho que no procede ya que fue realizado en el tiempo indicado en
las comunicaciones de la entidad y dentro del marco del concurso, negandome la posibilidad
de acceder a algln recurso ante esta decision.

7) Esta descalificacion desproporcionada basada en que “EL TITULO DE LICENCIATURA
EN CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS CARECIA DE FECHA
DE GRADO” siendo consecuencia del fraccionamiento de la imagen, ERROR DE
PLATAFORMA me produce un dafio inmenso a mi persona al negarme el derecho al debido
proceso Y al trabajo, ya que este concurso se abre cada tres afios, no se tomé en cuenta la
actualizacion de documentos realizados, asi como se me expulsa del proceso de seleccion
teniendo todas las aptitudes y capacidades para acceder al trabajo, negandome la oportunidad
de seguir participando en las entrevistas que se realizaran en este mes de mayo para
culminacién del proceso.

# Datos basicos

Nombres: Diana Siomara Apelidos Cubillos Ospina

NO de Identificacidn: 24714685 Verificar documento de Identidad: (o]

Carpeta N° 556983682 - N° de inscripcién 476477295

* Campos requeridos

Nivel educacién: *

ok
UNIVERSIDAD DE CALDAS gg

i La Universidad de Caldas
En atencién a que

LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES
Otro (programa e institucién)

pmh i Diana Siomara Cubillos Ospina

4/12/2003

Ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, Ie confiere el titulo

LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALE

n
\

W\
( { Necretarin General

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento la presente accion constitucional de acuerdo con lo establecido en los articulos 23 y 86
de la Constitucion Politica y Decretos Reglamentarios 2591 de 1991 y 306 de 1992. El articulo 86
de la Constitucion Politica, dispone que toda persona tendra como mecanismo de defensa y proteccion
inmediata de los derechos fundamentales la tutela, Gnicamente cuando el afectado no dispone de otro



medio de defensa judicial, salvo que existiendo, se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable, quien podré ejercerla por si mismo o por quien actle a su nombre, buscando
la proteccion inmediata de sus derechos fundamentales, cuando quiera que estos resulten lesionados
0 amenazados por la accion omision de cualquier autoridad pablica o de los particulares en los casos
expresamente previstos por la Ley. En el caso concreto de los concursos de mérito y la procedencia
de esta accidn la Corte Constitucional en providencia T-213A de 2011, considero: ““(...)En el presente
asunto, si bien es cierto que los demandantes cuentan con otro mecanismo de defensa judicial para
controvertir las medidas adoptadas por la CNSC, por cuanto pueden acudir a la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo para obtener la nulidad de los actos a través de los cuales fueron excluidos
del proceso de seleccidn, también lo es que ese mecanismo no es el medio iddneo ni eficaz para tal
efecto, pues dada la tardanza de ese tipo de procesos, la solucién del litigio podria producirse después
de finalizada la convocatoria, cuando ya la decision que se profiera al respecto resulte inocua para los
fines que aqui se persiguen, los cuales se concretan en la posibilidad de continuar participando en el
proceso de seleccién para acceder a un cargo de carrera administrativa en el desarrollo de la
Convocatoria No. 001 de 2005.

En relaciéon con los concursos publicos de méritos, la Corte ha consolidado una jurisprudencia
uniforme respecto de la ineficacia de los medios judiciales de defensa que existen en el ordenamiento
juridico para resolver las controversias que alli se suscitan, sobre la base de estimar que éstos no
permiten una pronta y actual proteccién de los derechos fundamentales en discusion, pues debido al
prolongado término de duracién de los procesos que se tramitan ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo, cuando se resuelva el asunto ya no sera posible reivindicar dichas garantias. Desde
esa perspectiva, la accion de tutela se erige como el Gnico mecanismo que haria posible una proteccién
eficiente de los derechos fundamentales que aqui se invocan, razén por la cual el amparo impetrado
por los demandantes amerita un pronunciamiento de fondo en la presente providencia. (...)”

Igualmente éste Maximo Cuerpo Colegiado en materia Constitucional en sentencia T-180 de 2015,
establecio: “En lo que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de un concurso de méritos,
esta Corporacion ha sostenido que si bien los afectados pueden acudir a las acciones sefialadas en el
Estatuto Procesal Administrativo para controvertirlas, en algunos casos las vias ordinarias no resultan
idoneas y eficaces para restaurar los derechos fundamentales conculcados, ya que no suponen un
remedio pronto e integral para los aspirantes y la mayoria de veces debido a la congestion del aparato
jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion de la vulneracion en el tiempo.
La accidn de tutela es un mecanismo excepcional de defensa de los derechos fundamentales de las
personas participan en un proceso de seleccion de personal pablico y son victimas de un presunto
desconocimiento de cualquiera de sus derechos fundamentales.” Conforme con lo estudiado por la
Corte Constitucional, se extrae que las controversias que surgen en relacion con la vulneracion de
derechos fundamentales que se susciten dentro de un concurso de méritos, debido a la perentoriedad
de las etapas y plazos, se exigen soluciones prontas, eficientes y eficaces, que en la mayoria de los
casos Unicamente se logran a través de la accion de tutela, motivo por el cual, a pesar de la existencia
de otro medio de defensa como la nulidad y restablecimiento del derecho, éste resultaria ineficaz para
la proteccion de los derechos invocados. Se extrae de lo indicado en precedencia que la accion de
tutela, es el mecanismo constitucional pertinente para lograr la proteccion de los derechos
fundamentales vulnerados por el actuar del evaluador, al inadmitirme por considerar que no se estan



cumpliendo con los requisitos minimos, es asi que existe abundante jurisprudencia, en relacion con
la procedencia de esta frente a los procesos y etapas en los concursos de méritos.

IV. PRETENSIONES: Con fundamento en lo anteriormente expuesto le solicito a su Despacho:
PRIMERA: Se sirva tutelar mis derechos fundamentales a la igualdad (art. 13 y 20); al trabajo (art.
25), debido proceso (art. 29), estabilidad laboral (art. 25), trabajo en condiciones de dignidad (art.
25), justicia (art. 29) y peticion (art. 23) y en conexidad con el articulo 125 de la Constitucion Politica
de Colombia y cualquier otro que se deduzca del trdmite de la presente acciéon. SEGUNDA: Corolario
de lo deprecado, se sirva ordenar a la Universidad Nacional de Colombia y a la Comision Nacional
del Servicio Civil (CNSC), la modificacion del resultado de INADMITO ha ADMITIDO para el
Empleo denominado Profesional Especializado— CARGO No OPEC: 6895 de la Gobernacion de
Boyac4, por el cumplimiento de los requisitos minimos, y asi continuar participando en el tramite del
concurso para el empleo mencionado.

DERECHO AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO-Concepto/DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO-Alcance

En lo que tiene que ver con el debido proceso administrativo, la jurisprudencia especificamente ha
considerado que: “El derecho al debido proceso administrativo se traduce en la garantia que
comprende a todas las personas de acceder a un proceso justo y adecuado, de tal manera que el
compromiso o privacién de ciertos bienes juridicos por parte del Estado a sus ciudadanos no pueda
hacerse con ocasién de la suspensién en el ejercicio de los derechos fundamentales de los mismos.
Es entonces la garantia consustancial e infranqueable que debe acompafiar a todos aquellos actos que
pretendan imponer legitimamente a los sujetos cargas, castigos o sanciones como establecer
prerrogativas (Sentencia T-1263 de 2001). Si bien la preservacion de los intereses de la
administracion y el cumplimiento de los fines propios de la actuacion estatal son un mandato
imperativo de todos los procedimientos que se surtan a este nivel, en cada caso concreto debe llevarse
a cabo una ponderacién que armonice estas prerrogativas con los derechos fundamentales de los
asociados” (Sentencia T-772 de 2003). De la aplicacion del principio del debido proceso se desprende
gue los administrados tienen derecho a conocer las actuaciones de la administracién, a pedir y a
controvertir las pruebas, a ejercer con plenitud su derecho de defensa, a impugnar los actos
administrativos y, en fin, a gozar de todas las garantias establecidas en su beneficio.

El articulo 25 de la Constitucion Politica dispone que “El trabajo es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene
derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.”

El trabajo como derecho, implica una regulacién fundada en la libertad para seleccionarlo, por lo que,
salvo las restricciones legales, consiste en la realizacion de una actividad libremente escogida por la
persona dedicando a ella su esfuerzo intelectual o material, sin que puedan impedirselo los
particulares ni el Estado a quien, por el contrario, le compete adoptar las politicas y medidas
tendientes a su proteccion y garantia.

De lo anterior se colige que existe un fundamento legal y constitucional para proteger mi derecho
fundamental de peticion y al trabajo, mas atn cuando a través de éste se propende por la proteccion
del bien comdn.



En virtud de lo anterior solicito respetuosamente se me concedan las siguientes:
PRETENSIONES

No teniendo otro recurso, ya que la respuesta otorgada por las entidades encargadas es rotunda y no
procede ningun recurso debo proceder a la presentacién de la tutela con el fin de garantizar los
derechos

1) SOLICITO SE ME TUTELEN los derechos fundamentales al trabajo (art. 25), debido
proceso (art. 29), y en conexidad con el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia
y cualquier otro que se deduzca del tramite de la presente accién, puesto que cuento con todas
las condiciones y e cumplido a cabalidad con el proceso.

2) SOLICITO se me permita continuar en el proceso de seleccion N° 2150 a 2237 de 2021,
2316, 2406 de 2022 y 601 de 2018 PDET Norte de Santander, QUE SE ME TENGA EN
CUENTA EL DOCUMENTO APORTADO PUESTO QUE EL NO SE VIERA LA FECHA
DEL GRADO EN EL TITULO DE LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS, FUE UN ERROR DIRECTO DE plataforma se me realice
la correspondiente citacion al proximo paso de la convocatoria la cual consiste en la
presentacion de la entrevista.

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he promovido accion de tutela alguna por los
mismos hechos y para ante otra autoridad judicial.

PRUEBAS.

Téngase como pruebas las que a continuacién anexo:

1) Capturas del proceso de inscripcion

2) Imagen DEL TITULO DE LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS donde se evidencia la respectiva fecha de grado.

3) Respuesta de reclamacion presentada N° 639445079
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DIANA SIOMARA CUBILLOS OSPINA
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Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

Bogota D.C., abril de 2023.

DIANA SIOMARA CUBILLOS OSPINA

Aspirante

C.C.

ID Inscripcion: [N

Concurso Abierto de Méritos

Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022.
Directivos Docentes y Docentes, Poblaciébn Mayoritaria.

La Ciudad

Radicado de Entrada No. 639445079

Asunto: Respuesta a la reclamacion presentada con ocasion de la Verificacion de
Requisitos Minimos en el marco del Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de
2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y Docentes, Poblacién Mayoritaria,
zonas rural y no rural.

Respetada aspirante:

La CNSC y la Universidad Libre suscribieron Contrato de Prestacién de Servicios No. 328 de
2022, cuyo objeto es “Desarrollar el proceso de seleccién para la provision de empleos vacantes del
sistema especial de carrera docente, denominado Proceso de Seleccién Directivos Docentes y Docentes
— Poblacién Mayoritaria (zonas rurales y no rurales), correspondiente a las etapas de verificacion de
requisitos minimos, valoracion de antecedentes y entrevista (zonas no rurales) hasta la consolidacion de
los resultados finales para la conformacién de las listas de elegibles.”

En virtud del referido contrato, se establece como obligacién especifica de la Universidad Libre
la de “Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales las reclamaciones, peticiones,
acciones judiciales, constitucionales y demas y llevar a cabo las actuaciones administrativas a que haya
lugar en ejercicio de la delegacion conferida con la suscripcion del contrato, durante toda la vigencia del
mismo y con ocasién de la ejecucion de la etapa contratada para el Proceso de Seleccién.”

En consecuencia, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 18 de los Acuerdos de los
Procesos de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y
Docentes, Poblacion Mayoritaria y el numeral 4.5 del Anexo, cordialmente nos dirigimos a usted,
con el propoésito de dar respuesta a la reclamacion formulada referente a la verificacion de
requisitos minimos, la cual fue presentada dentro de los términos legales y en la que usted sefiala:

“Muy buenos dias, Solicito se me tenga en cuenta la actualizacion de los documentos, pues fue
realizada durante el periodo otorgado por el concurso y segun correspondia al plazo indicado. Pues
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Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

se cargo el diplomay acta de grado del titulo de Licenciatura en Ciencias sociales de la Universidad
de Caldas, donde el acta de grado si especifica la fecha correspondiente a dicho titulo ya que el
diploma no se ve muy bien.”

En atencion a lo expuesto, nos permitimos responder en los siguientes términos:

En primer lugar, teniendo en cuenta su solicitud “Solicito se me tenga en cuenta la actualizacién de
los documentos, pues fue realizada durante el periodo otorgado por el concurso y segun correspondia al
plazo indicado”, es pertinente aclarar que, revisados nuevamente la totalidad de documentos
cargados por usted en la Plataforma SIMO, no registra el ACTA DE GRADO DEL TITULO DE
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS, como se demuestra
con la captura de pantalla, que se adjunta a la presente.

i# Datos basices

Nombres: Diana Siomara Apellidos: Cubillos Ospina

Ne de Identificacion: 24714685 Verificar documento de [dentidad: 0]

Recalificar

. L.
M Formacion

Institucion Programa Estado Ve detalle

UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA No Valido G)

UNIVERSIDAD DE CALDAS LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES No Vilido G

1- 2 de 2 resultados 'R

*Captura de pantalla tomada de SIMO
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## Datos basicos

Nombres: Diana Siomara Apellidos: Cubillos Ospina

Mo de Identificacién 24714685 Verificar documento de Identidad: (o]

Carpeta N° 556983682 - N° de inscripcion 476477295

Nivel educacion: *

PROFESIONAL 1 i

Titulo extranjero: *
Margue sies graduado *
Institucion: *

UNIVERSIDAD DE CALDAS

Programa: *
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES La UaneTSlddd de (\/‘al(iaq
tencitn a que
Otro (programa e institucion) i 1t
e Diana Siomara Cubillos Ospina
4/12/2003
ce v NN

Hu cumplido los requisitos que los estatutos exigen, Ie confiere el titulo |

LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALE!

'l expide of presente diplom. En testimonio de ello,se refrenda con Las firmay y registro respe

& \ e

Como se observa, NO existe evidencia de su afirmacién, por lo que no es procedente acceder a
su solicitud y se mantiene la valoracién efectuada.

*Captura de pantalla tomada de SIMO

En segundo lugar, respecto al aplicativo dispuesto para la recepcion de documentos, cabe indicar
gue el mismo fue verificado por la CNSC durante todo el proceso de pago e inscripcién, pudiendo
constatar que el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, no
presento fallas durante la etapa. Ahora bien, en cuanto al término dispuesto para el cargue o
actualizacién de documentos, se puede afirmar el aplicativo también registré un funcionamiento
normal durante todo el proceso.

Asi mismo, es preciso aclarar que el Anexo a el Acuerdo del Proceso de Seleccion sefialan en su
numeral 1.2.6 lo siguiente:

“1.2.6. Formalizacién de la inscripcién

Luego de formalizada la inscripcion, la misma no podra ser anulada, ni se podra cambiar el empleo
para el cual se inscribio el aspirante. Lo que si puede hacer es actualizar, modificar, reemplazar,
adicionar o eliminar la informacion y/o los documentos registrados en el sistema para participar en
el presente proceso de seleccion, Unicamente hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre
de la Etapa de Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de control -> Mis Empleos ->
Confirmar empleo -> “Actualizaciéon de Documentos”. El sistema generara una nueva Constancia
de Inscripcion con las actualizaciones realizadas."
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Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
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Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

Por lo anterior, nos permitimos sefialar que no es de recibo el argumento del reclamante que se
funda en posibles fallas presentadas por el aplicativo SIMO. De igual manera, se informa que era
responsabilidad de los aspirantes, adelantar el procedimiento correcto para realizar el cargue y/o
actualizacién de sus documentos, una vez informado por medio de la Guia del Aspirante, por
ejemplo.

En tercer lugar, respecto a su solicitud del titulo de licenciado, que se encuentra cargado en
SIMO, se le comunica que, realizada nuevamente la verificacion de los documentos aportados
por la aspirante, se observa que el Titulo de LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, aportado con
el objeto de demostrar el cumplimiento de los requisitos minimos, se encuentra cortado, razén
por la cual no pudo ser tenido en cuenta, como se sustenta a continuacion.

En este sentido, es importante traer a colacion lo dispuesto en el articulo 11 del Acuerdo del
Proceso de Seleccion, que sefala:

“ARTICULO 11. CONDICIONES PREVIAS A LA ETAPA DE INSCRIPCIONES. Los aspirantes a
participar en el presente proceso de seleccion, antes de iniciar su trdmite de inscripcion, deben
tener en cuenta las condiciones establecidas en el numeral 1.1 del Anexo del presente Acuerdo.

(...)

Anexo Técnico:

1.2.4 Validacion de lainformacién registrada: SIMO mostrard los datos basicos, documentos de
formacion, experiencia y otros documentos que el aspirante tiene registrados en el Sistema. El
aspirante debe validar que dicha informacion es pertinente, correcta y se encuentra actualizada.
El aspirante debe verificar que los documentos registrados en el SIMO, sean legibles,
correspondan con los requisitos del empleo y que la informacién que suministra coincida con los
documentos cargados.

(..

1.2.6 Formalizacion de la inscripcion:

(..)

El aspirante debe verificar que los documentos registrados en SIMO son los que le permiten
acreditar el cumplimiento de los requisitos del empleo por el que pretende concursar, documentos
que van a ser tenidos en cuenta para la etapa VRM y la Prueba de Valoracién de Antecedentes en
el presente proceso de seleccion (...) (Subrayado y negrilla fuera del texto)

Recuérdese que el articulo 7.2 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, establece como causal de
exclusioén, entre otras, el “No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se
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inscribe el aspirante, establecidos en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, con
base en el cual se realiza este proceso de seleccion, trascritos en la correspondiente OPEC”. Con
base en lo anterior, el aspirante no cumple con el Requisito Minimo de Educacion para el empleo
al cual se inscribi6; por lo tanto, no continua dentro del presente proceso de seleccion.

Adicional a lo anterior, el anexo del Acuerdo del Proceso de Seleccion refiere:

“1.2.6 Formalizacion de la Inscripcion:

Frente a los documentos aportados se deben tener en cuenta dos momentos:

1. Para el cumplimiento de los requisitos minimos, Unicamente se tendran en cuenta
los titulos y certificaciones de experiencia obtenidos y cargados en el aplicativo SIMO
hasta el Gltimo dia habilitado para la recepcién de documentos. No obstante, se
precisa que para el cumplimiento del Requisito Minimo se toma como fecha valida de
los titulos y/o experiencia, la obtenida hasta el ultimo dia habil de la etapa de

inscripcion.”

En concordancia con lo anterior, la Guia de Orientacién al Aspirante para la Verificacion de
Requisitos Minimos, establece al respecto que:

8 ¢CbOmo se desarrolla la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos?
De conformidad con lo establecido en el articulo 16 comin a los Acuerdos del proceso de
seleccion, la Universidad Libre desarrollara la etapa de verificacion de Requisitos Minimos, de la
siguiente manera:
1. Revision de la documentacion aportada por los aspirantes en la etapa de inscripciones y en el
cargue y validacion de documentos, a través del aplicativo SIMO, con el apoyo de un grupo de
profesionales capacitados, quienes verificaran cada uno de los documentos registrados.
2. Con base en los documentos de educacion y experiencia que aporte el aspirante, la Universidad
determinara si cumple con los Requisitos Minimos exigidos para el empleo. 3. Los aspirantes que
cumplan los Requisitos Minimos solicitados por el empleo quedaran en estado de admitido, lo cual
los habilita para continuar en las demas etapas del proceso de seleccién.
4. Los aspirantes que en estado preliminar estén como No Admitidos podran presentar por medio
del aplicativo SIMO la reclamacion correspondiente, la Universidad Libre respondera de fondo
todas las reclamaciones allegadas y serdn comunicadas a los participantes de los términos del
articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y deberan ser consultadas a través del aplicativo SIMO,
ingresando usuario y contrasefia.
5. Una vez culminado el proceso de reclamaciones, se publicaran en el aplicativo SIMO los
resultados definitivos de la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos, para que los aspirantes
realicen la consulta.
NOTA: Para el presente proceso de seleccion se tendran en cuenta todos los documentos
cargados en el aplicativo SIMO hasta el Gltimo dia habilitado para el cargue y actualizacién de
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documentos. Sin embargo, es importante aclarar que, el corte para el cumplimiento de los
requisitos minimos, corresponde a la fecha de cierre de inscripciones, gue para los
procesos 2150 a 2237 de 2021 y 2316 de 2022 fue el 24 de junio de 2022 y para el proceso
2406 de 2022, Director Rural de Norte de Santander, fue el 5 de julio de 2022.”

Como se puede observar, en el Proceso de Seleccion, no puede ser tenido en cuenta un
documento que no acredita el cumplimiento de los requisitos minimos antes de la fecha dispuesta
para el cierre de las inscripciones (puesto que carece de fecha para el analisis), acorde a lo
dispuesto en el marco regulatorio en comento. Por lo anterior, no es posible acceder
favorablemente a sus peticiones.

En cuarto lugar, cuanto a su peticion, se reitera que, las reclamaciones contra los resultados de
la VRM se deben presentar por los aspirantes que vayan a hacerlas Unicamente a través del
Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO) y para resolverlas, sélo
seran validados, los documentos cargados a través del citado Sistema, hasta la fecha de cierre
de la etapa de inscripciones, que para el presente proceso de seleccién corresponde al 5 de
julio de 2022 para los concursos de Director Rural del departamento de Norte de Santander y el
24 de junio de 2022 para los demas procesos de seleccion.

En este sentido, los Acuerdos de Convocatoria sefialan lo siguiente:

“ARTICULO 16.- VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. La verificacién del cumplimiento
de los requisitos minimos exigidos en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
adoptado mediante Resolucién No. 15683 de 2016, modificada por la Resolucion No. 00253 de
2019, transcritos en la OPEC, para cada uno de los empleos ofertados en este proceso de
seleccién, se realizard a los aspirantes inscritos que hayan superado la prueba de Aptitudes y
Competencias Basicas, con base en la documentacidon que registraron en SIMO hasta el
ultimo dia de la etapa de “actualizaciéon de documentos”, conforme al dltimo “Reporte de
inscripcién” generado por el sistema._(...)” (Subraya y negrilla fuera del texto)

Ademas, en relacion con lo dicho anteriormente, los anexos técnicos de especificaciones de las
diferentes etapas del proceso de seleccion establecen:

“1.2. Procedimiento de inscripcion

Para inscribirse en el presente proceso de seleccion, el aspirante debe realizar en SIMO el
siguiente procedimiento, el cual debe cumplir a cabalidad, siguiendo las instrucciones
sefialadas en el “Manual de Usuario- Modulo Ciudadano- SIMO”, publicado en el sitio web
www.cnsc.gov.co, en el menl “Procesos de Seleccién”, opcion “Tutoriales y Videos”, opcién
“Guias y Manuales”.

(..)

1.2.6. Formalizacion de la inscripcion

Luego de formalizada la inscripcion, la misma no podrd ser anulada, ni se podrd cambiar el
empleo para el cual se inscribi6 el aspirante. Lo que si puede hacer es actualizar, modificar,
reemplazar, adicionar o eliminar la informacion y/o los documentos registrados en el sistema
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para participar en el presente proceso de seleccion, Unicamente hasta la fecha dispuesta por
la CNSC para el cierre de la Etapa de Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de
control -> Mis Empleos -> Confirmar empleo -> “Actualizacion de Documentos”. El
sistema generard una nueva Constancia de Inscripcidon con las actualizaciones realizadas.

(...).

Una vez se cierre la Etapa de Actualizaciéon de Documentos no podra modificar,
reemplazar, adicionar y/o eliminar los documentos cargados en SIMO para participar en
el presente proceso de seleccion. Es decir, participard en este proceso de seleccién con los
documentos que tenga registrados en el aplicativo hasta la fecha del cierre de la Etapa de
Inscripciones. Los documentos cargados o actualizados con posterioridad a esta fecha sdlo
seran validos para futuros procesos de seleccion.” (Subraya y negrilla fuera del texto)

De esta manera, puede observarse que los Acuerdos de Convocatoria y sus anexos exigen que
la aspirante aporte los documentos para participar, antes de la fecha de cierre de las
inscripciones. Asi las cosas, lasreclamaciones no son la oportunidad para que los aspirantes
complementen, modifiguen, reemplacen o _actualicen documentacidén aportada en SIMO
antes del cierre de inscripciones de este proceso de seleccidn o para adicionar nueva
después de dicha fecha. Por consiguiente, los documentos allegados con las mismas se
consideran extemporaneos y, por lo tanto, no se tendran en cuenta para resolverlas.

De esta manera, puede observarse que la normatividad del concurso no permite avanzar en el
proceso cuando no se adjuntan los Titulos solicitados por la OPEC, en debida forma, pues debe
respetarse lo establecido en los Acuerdos de Convocatoria y sus anexos, toda vez que son la
norma que regula el concurso, las cuales son de obligatorio cumplimiento para todas las
personas, entidades e instituciones que participen en este Proceso de Seleccidén por Mérito, de
conformidad con el articulo 2.4.1.1.5 del Decreto 1075 de 2015.

En este orden de ideas, la Entidad debe respetar las reglas y cronograma del concurso en
igualdad de condiciones para todos los participantes, por lo cual no es posible revisar los
documentos adicionales presentados por fuera el término establecido para ello.

En tal sentido los documentos aportados por la reclamante se consideran extemporaneos, ya gue
anexo por fuera del plazo establecido, nuevos documentos al SIMO, los cuales en manera alguna
pueden ser tenidos en cuenta en esta etapa del proceso de seleccién, por lo que se procede a
rechazarlos por extemporaneidad, decision contra la cual no procede recurso alguno.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estado de INADMITIDO
dentro del proceso, motivo por el cual usted NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley y el Acuerdo que rige el presente Proceso de Seleccion.
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Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

La presente decision responde de manera particular a su reclamacion; no obstante, acoge en su
totalidad la atencion de la respuesta conjunta, Unica y masiva que autoriza la Sentencia T-466 de
2004 proferida por la Corte Constitucional, asi como las previsiones que para estos efectos fija el
Articulo 22 del CPACA, sustituido por el Articulo 1 de la Ley 1755 de 2015.

Asimismo, se le informa que esta decision se comunicara a través de la pagina web oficial de la
CNSC, www.cnsc.gov.co, en el enlace SIMO; cumpliendo de esta manera con el procedimiento
del Proceso de Seleccion y el mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004 en su Articulo
33.

Finalmente, se informa al aspirante que contra la presente decisiébn no procede recurso alguno,
de conformidad con el numeral 4.5 del Anexo de los Acuerdos del Proceso de Seleccién.

Cordialmente,

J@@M@‘lﬂl_ ,.

Sandra Liliana Rojas Socha
Coordinadora General de Convocatoria
Directivos Docentes y Docentes

Proyect6: Jairo Fuentes
SupervisO: Andrés Valencia.
Audité: Maryuris Sierra
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