.,
50

Emall. ross-dan@hotmall.com
Cel.: 311-4132724
Cartagena - Colombla

Sefor,
::UEZ:ENAL MUNICIPAL DE CARTAGENA (REPARTO)
; ' M.

SARAY ANDREA JIMENEZ CORTEZ, mujer mayor de edad y vecina de esta
Ciudad e identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, mediante
este escrito me permito presentar ACCION DE TUTELA, contra la SECRETARIA
DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, con Nit. 806002077-1,
representada legalmente por el sefior Secretario y/o quien haga sus veces, por
violacién a los derechos Constitucionales tales como el Derecho al Trabajo, Minimo
Vital, y Derecho a la Igualdad, constituyen fundamento de esta accién constitucional,
los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: E| dia 04 de Agosto de 2010, presente examen para el proceso de
seleccién y concurso invocado por la Comision Nacional de Servicio Civil, Numeros.

601 a 623 de 2018.

SEGUNDO: Debido a irregularidades presentadas en el examen anterior se realizé
una segunda prueba, el cual cumpli con la misma, en la fecha y hora sefalada, tal
y como lo establecié la Comision Nacional de Servicio Civil con ocasion al concurso
y proceso de seleccion Numeros 501 a 623 de 2018.

TERCERO: Dicha prueba realizada vinculaba a Directivos Docentes y Docentes
obteniendo un buen resultado haciéndome acreedora a un eventual nombramiento
del cargo en concurso.

CUARTO: Como consecuencia de lo anterior se expide la Resolucion No. 11641 de
2020 por medio de la cual se promueve una lista de elegibles para proveer una
vacante de docente de primaria identificado con el Cédigo OPEC No. 83138 en
establecimientos que presten un servicio a poblacion mayoritariamente en zonas
rurales afectadas por el conflicto. Municipio de arenal - (proceso de Seleccion 605
de 2018).

QUINTO: En el Acto Administrativo en su parte Resolutiva se establecio una lista de
elegibles donde se me ubica a mi en el puesto nimero 5. Con un puntaje de 46.07
lo que genera potencialmente el correspondiente nombramiento.

SEXTO: La entidad tutelada muy a pesar de mi ubicacion en los resultados del
concurso, no he sido nombrada ni posesionada en mi cargo, lo que ha hecho que
eleve peticiones a la Comision Nacional de Servicio Civil, en aras de buscar
respuesta del por qué aun no he sido posesionada en mi cargo toda vez que fue
ordenado mediante Resolucién No. 11641 de 2020.

SEPTIMO: Muy a pesar de haber transcurrido mucho tiempo, no se me ha notificado
como va el proceso para mi posesion en el cargo, toda vez que se han dado
nombramientos en el Departamento y los mismo han sido publicados en diarios de
amplias circulacion, el cual no es entendible que si estos nombramientos se han
dado por que no me han posesionado entonces, si quede en el proceso de seleccion
para posesionarme en dicho cargo, atentando asi contra el derecho a la igualdad, y
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“Por la cual se reglamentan las audiencias publicas de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, de
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e) Lista de Elegibles insuficiente: Es la lista en la cual el nimero de elegibles es menor al niumero
de vacantes a proveer,

f) Recomposicién automatica de la Lista de Elegibles: Es |a reorganizacion de la posicién que
ocupan los elegibles en una lista en firme, como consecuencia del retiro de uno o varios de
ellos, en virtud al nombramiento en el empleo para el cual se concursé, sin que deba emitirse
otro acto administrativo que la modifique.

g) Uso de Lista de Elegibles de Directivos Docentes y Docentes. Es |a utilizacién que hace la
entidad territorial certificada en educacién de las Listas Territoriales una vez haya provisto el
numero de empleos convocados a concurso para la respectiva entidad en cada uno de los
cargos de directivos docentes o docentes.

h) Audiencia publica de escogencia de establecimiento educativo: Es el mecanismo utilizado
durante el tiempo de vigencia de la lista de elegibles, para que los integrantes de la misma
escojan la vacante definitiva en establecimiento educativo, de acuerdo con la oferta publica de
empleos de carrera docente, cuando deba proveerse un nimero plural de cargos de directivo
docente o de docente, en un mismo nivel o 4rea de conocimiento. La escogencia se hace en
estricto orden de elegibilidad.

Las audiencias publicas podran ser presenciales o virtuales, de conformidad con lo establecido
en la presente resolucion.

i) Banco Nacional de Listas de Elegibles de Directivos Docentes y Docentes. Es el sistema
de informacién que contiene las listas de elegibles territoriales vigentes y en firme, resultantes
de la o las convocatorias a concurso realizadas simultdneamente por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, para la seleccién por mérito de empleos de directivos docentes y docentes de una
o varias entidades territoriales certificadas en educacion.

En las listas correspondientes al Banco Nacional de Listas de Elegibles, se indicara el afio de
realizacion de las convocatorias simultaneas a concurso de directivos docentes o docentes.

j) Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente - OPEC DOCENTE: Es el reporte de cada
una de las vacantes definitivas de empleos de directivo docente o docente, detallando la
institucién educativa oficial donde se encuentre ubicada la vacante, y el tipo de poblacién que
atiende. Este reporte debe ser efectuado por las entidades territoriales certificadas en educacién
a la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad con los criterios, medios y en los plazos
definidos por ésta.

TiTULO I
LISTAS DE ELEGIBLES

ARTICULO 4.- Conformacién. La Comisiéon Nacional del Servicio Civil, con los resultados de las
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orden de
puntaje consolidado final la lista de elegibles territorial, por cada uno de los cargos de docentes y
directivos docentes convocados.

Las listas de elegibles incluiran la posicion, los nombres y apellidos, numero de documento de identidad
y puntaje final consolidado obtenido por cada aspirante, el cual se expresara en una escala de cero (0)
a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales.

Este resultado es la sumatoria de los puntajes obtenidos por cada aspirante al poqderar cada
calificacion de las diferentes pruebas del concurso, conforme al poroentajq de pond_eracnén deﬂqiqo
para cada una de ellas en el Acuerdo de convocatoria promulgado por la Comision Nacional del Servicio

Civil,

ARTICULO 5.- Publicacién de la Lista de Elegibles. El acto administrativo mediante el cual se
conforma la lista de elegibles, debe ser publicado en la pagina Web de la Comisidn Nacional del Servicio
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d. Una vez iniciada la escogencia, no podrén adicionarse vacantes.

Il Durante la realizacién de la audiencia:

a. Los elegibles citados deberan ﬂ'ountarul 30I minutos antes de la hora sefalada, y se

ran debidamente para el ingreso a la misma.

b. ::nc“oﬂ:rmltid el ingreso ni participacion del elegible en la audiencia cuando se preserte en
estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivas. o

c. La escogencia del establecimiento educativo se haré en estricto orden de meérito, de acuer
con el cargo de directivo docente o docente para el cual concursé. Cada elegible tendra un
tiempo de hasta tres (3) minutos para realizar la seleccion. :

d. Quienes lleguen después de la hora citada y no haya pasado el tumo para la escogencia de
institucion educativa, podran ingresar a la audiencia y escoger cuando le corresponda su turmo.

e. Los elegibles que lleguen después de que haya pasado su correspondiente turno, podran
ingresar al lugar de realizacion de la audiencia; su nombre sera incluido al final de la lista
prevista para la respectiva audiencia y seran llamados finalizada la jornada para seleccionar
el establecimiento educativo oficial dentro de las opciones disponibles en ese momento y antes
de la asignacion de institucion a los ausentes o a quienes sin renunciar hayan decidido no

er.

f. Finalizada la escogencia de los citados sin incluir el 10% adicional, al elegible que no se
presente a la audiencia se le asignara uno de los establecimientos educativos disponibles en
orden alfabético.

g. Cuando un elegible estando presente en la audiencia, decida no escoger institucién educativa,
se procedera conforme a lo dispuesto en el literal f) del presente articulo.

h. Una vez realizado lo previsto en los literales anteriores, se debera verificar que todos los
elegibles citados, sin incluir el 10% adicional, hayan seleccionado o se les haya asignado
vacante de acuerdo al orden de mérito de la lista de elegibles.

i.  Surtido el tramite anterior se dara continuidad a la escogencia de establecimiento educativo
del 10% adicionalmente citado, en caso de existir disponibilidad de los mismos.

j-  Siun elegible decide renunciar a su derecho de eleccién de vacante definitiva en audiencia
publica, se le indicara que dicha manifestacién verbal o escrita tendra como consecuencia el
retiro de la lista de acuerdo a lo establecido en el articulo 10 de la presente resolucion,
manifestacién que debera ser registrada en el acta de audiencia publica.

k. No proceden cambios ni permutas de vacantes.

lll. Culminada la audiencia:

a. La entidad territorial certificada en educacion debera dejar constancia del desarrollo de la
audiencia publica haciendo uso de los medios tecnolégicos disponibles en la entidad territorial
y levantar un acta que detalle las diferentes situaciones que se generen en curso de la
audiencia, la cual debera ser suscrita por todos los intervinientes.

b. Una vez firmada el acta de escogencia de establecimiento educativo, debera ser remitida a la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la realizacién de la audiencia.

c. La entidad territorial certificada en educacién, debera actualizar el reporte de la OPEC Docente
en SIMO, de acuerdo a los resultados de la audiencia de escogencia de vacante en
establecimiento educativo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la realizacién de la

audiencia.
CAPITULO Il :
MODALIDAD VIRTUAL PARA LA AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

ARTICULO 21.- Audiencia publica de escogencia de establecimiento educativo en la modalidad
virtual. La modalidad vinua? para la audiencia publica de escogencia de establedmie_nto educativo
podra adelantarse con uso de las tecnologlas de la informacion dispuestas por la entidad territorial

delegada o por aplicativo con apoyo de la CNSC.
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tecnologias de la
ARTICULO 23.- Reglas para el desarrollo de la audiencia virtual con uso de las

informacion dispuestas por la entidad territorial. Para el desarrollo de la audiencia de escogencia
de vacante en Establecimiento Educativo oficial con uso de las tecnologias de la informacién dispuestas
por la entidad territorial, se deben tener en cuenta las siguientes reglas:

a. La entidad territorial certificada en educacion, deberé realizar el reporte de OPEC Docente en
el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, de conformidad con
las instrucciones impartidas por la CNSC,

b. Citar a los elegibles, indicando el medio tecnologico, fecha y hora de realizacién de la audiencia
de escogencia de vacante en Establecimiento Educativo.

c. Se debera hacer la verificacion de identidad de los elegibles.

d. Contar con un dispositivo de audio o video que permita tanto a quien dirige la audiencia como a
los elegibles citados o sus apoderados, establecer comunicacién oral y simultanea.

e. Finalizada la escogencia de los citados sin incluir el 10% adicional, al elegible que no participé
en la audiencia se le asignara uno de los Establecimientos Educativos disponibles en orden
alfabético.

f.  Todo documento que se pretenda hacer valer durante la audiencia debera allegarse por el medio
dispuesto por la entidad territorial certificada.

g. No proceden cambios ni permutas de vacantes.

h. La entidad territorial certificada en educacién debera dejar constancia del desarrollo de la
audiencia publica haciendo uso de los medios tecnoldgicos disponibles en la entidad territorial.
Grabacion que debera estar disponible para los elegibles, CNSC y érganos de control.

i.  La entidad territorial certificada debera levantar un acta que detalle las diferentes situaciones
que se generen en curso de la audiencia, suscrita por el Secretario de Educacién o por quien
éste delegue.

J.  Elacta de escogencia de establecimiento educativo, debera ser remitida a la Comisién Nacional
del Servicio Civil - CNSC, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
realizacion de la audiencia.

k. La entidad territorial certificada en educacion, debera actualizar el reporte de la OPEC Docente
en SIMO, de acuerdo a los resultados de la audiencia de escogencia de vacante en
establecimiento educativo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la realizacién de la

audiencia.

PARAGRAFO: Cuando se presenten fallas que afecten o interrumpan la comunicacién, o que no
permitan al elegible en turno la escogencia de vacante definitiva en Establecimiento Educativo,
expresar y/o transmitir su voluntad a todos los demas intervinientes, la audiencia se suspendera hasta
que la situacién se normalice o de ser el caso se sefialara nueva fecha para la celebracién de la

audiencia, la cual no podra superar el término de tres (3) dias habiles.

La fecha de reanudacién de la audiencia debe sefialarse teniendo en cuenta que con ello no se pueden
menoscabar los derechos de los elegibles ni llevarlos a soportar cargas que no les c9rresponden. mas
aln cuando la causa no les es atribuible. Si no es posible evitar tal situacion, la entidad debera optar

por otra modalidad de realizacion de la audiencia.

i itori i diencia de

- La entidad territorial certificada en educacion podra adelantar la au
:Rsoogﬂceg:‘:ig g: vacante en establecimiento educativo, haciendo uso al mismo tiempo de las
modalidades presencial y virtual con uso de las tecnologias de la informacién a su cargo, segun las
caracteristicas de la poblacién objeto de provisién de los empleos docentes, los recursos técnicos y

tecnolégicos con los que cuente la entidad.

ir de una aplicacién
| por aplicativo. Es la que se dasarrqlla a pa!'t .
gRu"ﬂfU.LO 25’:;:1:';::!': (\:':drg‘(? y%ispuzsta por ésta, en la cual el elegible mamﬁestg pa:ristte meldi;
el org:r? l:;: :ferzarencia de las vacantes ofertadas, de tal forma que en estricto orden de meérito rea

la asignacion.

- ———————
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i€ ' ificos y
cién a Pruebas Escritas de Conocimientos Espec
Psicotécnica, Proceso de Seleccion Nos. 601y 623 de
Docentes, en zonas rurales afectadas por el

conflicto.

Asunto: Cita

Pedagédgicos y la
2018 Directivos Docentes y

NOTIFICACION
Fecha de notificacion: 2019-07-23

* * K

Cordial saludo senor (a) Aspirante Proceso de Seleccién Nos. 601 a 623 de 2018
— Directivos Docentes y Docentes

De conformidad con lo establecido en la normatividad que rige el proceso de
seleccion, la CNSC y la Universidad Nacional de Colombia realizan la presente

CITACION a las Pruebas escritas:

Nombre: Saray Andrea Jiménez Cortés
No. Documento: 1047441072

No. OPEC: 83138
Ciudad: CARTAGENA DE INDIAS

Departamento: BOLIVAR
Lugar de presentacion de la prueba: |.E. NUESTRA SENORA DEL CARMEN

Direccion: ESCALLON VILLA AVENIDA PEDRO DE HEREDIA
Sede: N/A

Blogue: 1

Salén: 27. SALON 27

Fecha y Hora: 2019-08-04 07:30

El aspiran}a debe leer previamente la Guia de Orientacién a Pruebas publicada
en la pagina web de la CNSC y de la Universidad Nacional de Colombia. Se
fecomleqda presentarse con antelacion a la hora de citacion para evitar
Inconvenientes de Ultima hora. El aspirante debe acudir sin maletines, morrales
maletas, libros, revistas, codigos, normas, hojas, anotaciones, cuadernos etc.
Tampoco podré inaresar al salén de aolicacion de la prueba ninaun ﬁ:;o de

I ———————
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

e lgueidad Mao y Oporynidad

*20212310878351*

Al responder cite este numero.
20212310878351

Bogota D.C., 02-07-2021

% CNSC

Serora
SARAY ANDREA JIMENEZ CORTES

Correo: sharayanime@gmail.com

Asunto: Solicitud informacion uso de lista - Proceso de Seleccién No. 602 de 2018.
Referencia: Radicados No. 20216001074162.

Respetada sefiora Saray,

La Comision Nacional del Servicio Civil recibié la comunicacién electrénica de la referencia en la
cual manifiesta 7...) me gustaria saber si ha ocurrido novedades de nombramientos para los que atin
estamos en espera y si aun se siguen publicando las notificaciones a la CNSC como en el SIMO? pues
hasta donde sé Ia territorial en Bolivar ha estado nombrando a docentes con Enfoque Territorial (PDET),
pero nos han dicho en su carta que nosotros al ser de trémite especial, "somos prioridad” y lo cierto es que

la Sec. de Edu. DEPARTAMENTAL en Bolivar nos tiene totalmente ignorados para cualquier notificacion
respecto al mismo y como estamos en pandemia sigo en mi posicién que al presentarse cualquier incidente
no quiero que digan que me descuide, tanto es asi que si no es por ustedes no me entero que la persona
que quedo en primer lugar habia renunciado y la segunda persona se posesiond. Me parece una falla muy

grande de parte de ellos. |Es deber de Sec. de Edu. Departamental en Bolivar de tenemos informados y
saber por cual puesto van!.(...)"

Al respecto, es preciso mencionar que en consideracion a lo establecido en el articulo 2.4.1.6.3.3
del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1° Decreto 1578 de 2017, la convocatoria
es la norma que regula el concurso y, por tanto, es de obligatorio cumplimiento para todas las
personas, entidades e instituciones que participen en el proceso de seleccién por mérito.

De ahi que, el numeral 9 del articulo 13 de los Acuerdos del Proceso de Seleccién Nos. 601 a
623 de 2018 dispone que, con la inscripcion, el aspirante acepta que el medio de informacién y
de divulgacion oficial, es la pagina web www.cnsc.gov.co v/o enla IMO, es por esto que,
dentro de las referidas reglas, el aspirante debe estar consultando los avisos que alli se publiquen.

Por lo tanto, dando continuidad al Proceso de Seleccién No. 605 de 2018 y revisada la
informacién remitida por la entidad territorial, se evidencia que, para el cargo docente de Primaria
del Municipio de Arenal, a la fecha han hecho uso de la lista hasta la posicién No. 2. Por lo tanto,
Usted continGa en la lista, a espera de nuevas vacantes, dado que se encuentra en la posicion

No. 5.

Ahora bien, se informa que el concurso de méritos de Directivos Docentes y Docentes para zonas
rurales afectadas por el conflicto, es un proceso de caracter especial y como tal se encuentra
regulado, entre otras normas, por el Decreto 1578 de 2017, de ahi que, el articulo 2.4.1.6.3.18,
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Piden garantias en
colegios de Santa
Catalina y San Jacinto
del Cauca

Padres de familia en estas dos
poblaciones solicitan a las
autoridades municipales y
OOUQ.DNQ&D Qn wo:<m~. departamentales hacer la gestion

DOBUﬂm 2 QOQWB tes Wmﬂm para garantizar el servicio educativo a
sus hijos. Hay deficiencias en

aanﬂNm:. _m m&Cnmn_ﬁ.uD cn infraestructura y faltan docentes.
zonas de postconflicto
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