Sefores:
MAGISTRADO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL ATLANTICO
E. 5. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA DE JORGE ALBERTO
HERNANDEZ CAVIEDES en representacion de JOSE
GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ

ACCIONANTE: JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL- CNSC
APODERADO: JORGE ALBERTO HERNANDEZ CAVIEDES

JORGE ALBERTO HERNANDEZ CAVIEDES, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania N° 8.745.823 de Barranquilla, residente en la Calle 45B N° 9B
— 22 en Barranquilla, abogado de profesion con tarjeta profesional N° 91149 del
C.S.J, en representacion de JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ, con
cedula de ciudadania N° 8.788.753 de Soledad, residente en la calle 45B N° 10E —
46 en Barranquilla, me dirijo a usted para impetrar ACCION DE TUTELA como lo
consagra el articulo 86 de la Constitucion Nacional y los Decretos Reglamentarios
2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de 2000 contra la COMISION NACIONAL DE
SERVICIO CIVIL- CNSC, por la violacion al debido proceso, al derecho de
contradiccion, derecho de defensa, derecho al trabajo y a la seleccion al concurso
de mérito.

Con base en lo ante manifestado le discrimino unos hechos y le solicito unas
peticiones o demandas asi:

HECHOS

1. La COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL- CNSC expidio el acuerdo
N° CNSC-20181000002476 del 31-08-2018, y a través de este establece las
reglas del concurso abierto de mérito para proveer vacantes de directivos
docentes y docentes en las zonas afectadas por el conflicto ubicada en el
municipio de Ciénega a través del proceso de seleccién No. 620 de 2018.

2. Mi poderdante sefior JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ, se
inscribié en el concurso de mérito convocatoria de directivos docentes y
docentes en zona afectadas por el conflicto armado en el municipio de
Ciénaga departamento de Magdalena a traves del proceso de seleccion No.
620 de 2018 .

3. El nimero de inscripcion de mi poderdante en el concurso de mérito es el
195368876 de fecha 15 de febrero de 2019 y correo electronico
joseechavarriad@hotmail.com y/o echavarriajose44@gmail.com

4. El acuerdo N° CNSC-20181000002476 del 31-08-2018 en su articulo 10
establece el nimero de empleos y vacantes para el concurso de merito para




las zonas de conflicto armada en el municipio de Ciénega y para la educacion
basica primaria hay un nimero de 18 vacantes.

Mi representado aspira al cargo de docente de basica primaria en la
convocatoria directivos docentes y docente en zonas afectadas por el
conflicto armado 620 de 2018 para el municipio de Ciénaga departamento de
Magdalena.

Senor Juez, el acuerdo en mencion en su articulo 20 contempla el tipo de
prueba que se le aplico a los aspirantes por lo que la clasifica en prueba de
conocimiento especifico y prueba pedagdgicos.

Mi poderdante presento prueba escrita en el concurso en mencion
obteniendo los siguientes puntaje:

Resultado prueba: 18.18
Ponderacion de la prueba: 40
Resultado ponderado: 7.27

Sefor Juez, después de haber superado la valoracion de la prueba escrita,
es indispensable aportar a la COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL-
CNSC una experiencia laboral que es el paso siguiente dentro del concurso
de mérito a través del acuerdo N° CNSC-20181000002476 del 31-08-2018.

El acuerdo N°® CNSC-20181000002476 del 31-08-2018 en su articulo 31
establece la formalidad establecida para las certificaciones de la experiencia

laboral con los siguientes requisitos: “a) Nombre o razén social de la empresa,
entidad o institucién que la expide. b) Municipio, Departamento y ubicacion (urbana o
rural) de la Institucién Educativa. ¢) Cargo o labor desempefnados. d) Funciones
cuando se trate de cargos diferentes a Directivo Docente o Docente de aula. e) Para
acreditar experiencia de Directivo Docente o Docente debera indicar el cargo, nivel o
area de conocimiento) Fecha de ingreso y de retiro (dia, mes y afio) Las certificaciones
deberan ser expedidas por el jefe de personal o el representante legal de la empresa,
entidad o institucion, o quien haga sus veces.”

10. Atendiendo al numeral anterior la Comisién Nacional del Servicio Civil no le
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tuvo en cuenta a mi poderdante alguna experiencia laboral, porque segun los
documentos que les aportd mi poderdante no cumplian con los requisitos
establecidos en el articulo 31 del acuerdo N° CNSC-20181000002476 del 31-
08-2018.

.Con base en la posicion de la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC de

no tenerle a mi poderdante en cuenta varias experiencias laborales, éste
acudié en reclamacion ante este organismo, argumentandoles en cada uno
de ellos sus fundamentos y las razones para ser tenidas en cuenta. Esa
reclamacion se la radic6 mi poderdante a través de correo electrénico en su
pagina el dia 5 de octubre de 2020.

12.Senor Juez, paso a precisarle cada una de las experiencias laborales que no

le tuvo en cuenta la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC a mi
poderdante asi:
e Labord en: COLSUBSIDIO con GRUPOS JUVENILES CREATIVOS
como docente tutor en el area de matematicas en los tiempos 30-11-
2010 al 30-11-2011.
La Comision Nacional del Servicio Civil CNSC, frente la certificacion que le
aporto mi poderdante de COLSUBSIDIO le argument6 lo siguiente: “El
documento aportado no soporta la experiencia solicitada para puntuar en la prueba
de valoracion de antecedentes. Por cuanto la misma fue adquirida con anterioridad al

titulo valido para el ejercicio de la funcion docente.”
Senor Juez, los argumentos de mi poderdante se los trascribo asi: “Atendiendo a su

conceptualizacion les manifiesto que mi perfil profesional es de Ingeniero en
Electronica y durante esta formacion obtuve la titulacién en Tecnologo en Ingeniera
Electrénica (1 de octubre de 2009, folio 226, libro de diplomas N° 2). Esta carrera
tecnolégica tiene una duracion de 6 semestres equivalente a 3 anos en carreras por
ciclos, complementando posteriormente la carrera de Ingeniero Electrénica con
titulacién de Ingeniero Electronico con duracion de 4 semestres adicionales para una
duracién total de 10 semestres equivalentes a 5 afos para la obtencién del titulo de
Ingeniero Electréonico. Con base en lo anterior solicito se me revise la valoracion de




esta experiencia, ya que mi graduacion como Tecnologo en Ingeniera Electronica fue
anterior a mi experiencia obtenida en Colsubsidio Grupos juveniles creativos en la
que me desemperié como docente en el drea de matematicas. Atendiendo a la Ley 1083
de 2015 en su articulo 2.2.2.3.7 (experiencia). £Esia norma define la experiencia como
los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas
mediante el ejercicio de una profesién, arte u oficio. Ademds, la misma norma
mencionada define la experiencia profesional como aquella que es la adquirida a partir
de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion
profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina
académica exigida para el desempefio del empleo. En conclusion, la formacion como
Tecnélogo en Ingeniera Electronica es fundamental asi como también mi formacién
como Ingeniero Electrénico que ayudan y convalidad al ejercicio de mi persona como
educador de Basica Primaria. Por ditimo, les solicito con todo el respeto que la
formacion tecnoldgica acreditada en su momento se me tenga como valida y en cuenta
para puntuar esta experiencia como ademas se me tenga en cuenta el tiempo que
laboré en el cargo de auxiliar apoyo educativo en el departamento de educacion formal
para el grupo del programa de Grupos juveniles creativos de la entidad Colsubsidio
en los periodos comprendidos entre el 16 de abril de 2010 hasta el 24 de diciembre de
2010 y del 1 de febrero de 2011 hasta el 30 de noviembre de 2011.”

e Labord en: COLEGIO DISTRITAL NUEVA ESPERANZA como
docente en el area de matematicas en los tiempos del 18-05-2013 al
22-08-2013

La Comision Nacional del Servicio Civil CNSC, frente a la certificacion que le
aporto mi poderdante del COLEGIO DISTRITAL NUEVA ESPERANZA le

argumento lo siguiente: “Los documentos aportados no pueden ser validados por
cuanto no cumplen con los requisitos formales exigidos por el Acuerdo de
Convocatoria.”

Sefor Juez, los argumentos de mi poderdante se los trascribo asi: “Sefiores
CNSC, el articulo 31 del Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL 19-07-2018 establece
lo que debe contener las certificaciones, sin embargo, ustedes me expresan que el
documento que le aporte no cumple con los requisitos del acuerdo de convocatoria.
No les asiste razén a ustedes, porque los documentos que le aporté fue un acto
administrativo o decreto, acta de posesion y certificacion de la rectora del IED Nueva
Esperanza. El decreto y acta de posesion que le aporté contienen y contemplan todos
los requisitos establecidos en el art 31 del Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL 19-
07-2018. El art 31 contempla nombre o razon social de la empresa o entidad o
institucion que le expide. Quien me nombra por una vinculacién temporal fue la
Alcaldesa Mayor de Barranquilla seiiora ELSA MARGARITA NOGUERA DE LA
ESPRIELLA como primera autoridad nominadora. El segundo elemento que
contempla el art 31 del mismo acuerdo establece el municipio, departamento y
ubicacién de la institucion educativa. Por ser nombrado temporalmente por la
Alcaldesa Mayor de Barranquilla el municipio o distrito donde ejerci mis funciones fue
en el Distrito de Barranquilla. El mismo art 31 del acuerdo en mencién establece el
cargo o labor desempeiiada tanto el decreto 0509 del 17 de mayo de 2013 como el
acta de posesion 0509 del 7 de 2013 establece que el cargo a desempenar es de
docente en matematica y fisica. Por ultimo, el art 31 del acuerdo fija fecha de ingreso
y retiro. EI mismo decreto 0509 del 17 de mayo de 2013 estatuye que mi fecha de
ingreso fue a partir del 17 de mayo de 2013 hasta el 22 de agosto de 2013. Por todo lo
anterior solicito con mucho respeto, se me revise los documentos que le aporté en su
momento para poder puntuar el tiempo como docente en matemaética y fisica en la ED
Nueva Esperanza del Distrito de Barranquilla.”

e Laboré en el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL en el
programa Transformacion de la calidad educativa todos aprender en
los tiempos del 10-01-2017 al 31-12-2017, del 15-01-2018 al 31-12-
2018, del 14-01-2019 al 6-12-2019 y del 20-01-2020 hasta la
actualidad.



Sefor Juez, los argumentos de mi poderdante se los trascribo asi: “Con mucho
respeto, me encuentro en desacuerdo con su postura establecida en su
conceptualizacion de experiencia para las vinculaciones como docente provisional
temporal en la planta docente del Distrito ¢'e Barranquilla de los afios 2017, 2018, 2019
y 2020 este dltimo actualmente vigente. Como se lo expresé en el numeral segundo de
la presente reclamacion los actos administrativos o resoluciones expedidas por los
servidores publicos de la Secretaria de Educacién del Distrito de Barranquilla
contienen y contemplan todos los requisitos establecidos en el art 31 del Acuerdo N°
CNSC-20181000002476 DEL 19-07-2018, por lo que no le asiste razén en tomar la
postura de expresarme: “El documento aportado no puede ser validado por cuanto no
cumple con los requisitos formales exigidos por el Acuerdo de Convocatoria”.
Atendiendo a todo lo argumentado en este numeral, solicito que se me revise la
experiencia docente que tuve y que tengo en calidad de docente provisional en
vacante temporal, para ejercer el cargo como docente en el programa de
transformacién de la calidad educativa todos aprender-PTA, es mas, esta experiencia
como docente en dicho programa me debe jalonar una buena puntuacién por que los
objetivos del programa de transformacion de la calidad educativa persigue el
mejoramiento de los aprendizajes y desempeno de los estudiantes de la educacion
basica primaria en las areas de lenguaje y matematica. Lo sustentado en esta parte
final se encuentra consignado en el segundo considerando de las resoluciones N°
017054 del 29 de diciembre de 2016, N° 013614 del 6 de diciembre de 2017, N° 012252
del 12 de diciembre de 2018 y N° 00016 del 7 de enero de 2020. Es dejarle claro a su
entidad que mi vinculacion provisional temporal como docente a la planta docente del
Distrito de Barranquilla como docente tutor en el area de matematica para el ano de
2020 se encuentra vigente como lo establece la resolucion 00016 del 7 de enero de
2020.”

13.Senor Juez, el acuerdo N° CNSC-20181000002476 del 31-08-2018 en su
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articulo 32 establece las consideraciones generales respecto de las
certificaciones de estudio. éstas consideraciones segun seran de manera
obligatoria para todos los efectos de la etapa de verificacion de requisitos
minimos y la prueba de valoracion de antecedentes. La Comision Nacional
del Servicio Civil CNSC frente la formacion en el Diplomado en Docencia
Universitaria de mi poderdante, a través de la Corporacion Universitaria

Remington, este Ente conceptud: “El documento aportado no es valido para
acreditar la formacion continua por cuanto es anterior al 21 de marzo de 2014, esto no
fue expedido en los ultimos 5 afos contados de manera retroactiva desde el ultimo
dia de la etapa de inscripciones (21 de marzo del 2019) de conformidad con el acuerdo
de convocatoria.”

El argumento de mi poderdante es en total desacuerdo con la Comision
Nacional del Servicio Civil CNSC, planteandole que no le asiste razon a dicha
entidad porque segun certificacion de la Corporacion Universitaria Remington
de fecha 29 de junio de 2013, éste realizo el programa de complementacion
pedagogica para profesionales en el ejercicio de la docencia no licenciados
en educacion desde el 9 de marzo al 29 de junio de 2013, con una intensidad
horaria de 600 horas.

Sefior Juez, atendiendo a la reclamacion que realiz6 mi poderdante el dia 5
de octubre de 2020, la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC no accede
a través de documento del 14 de octubre de 2020 en tener en cuenta mis
certificaciones o experiencia laboral, ni mi certificacion de formacion
académica. Como prueba aporto documento de la CNSC del 14 de octubre
de 2020.



Con base en los hechos antes discriminados, le solicito a usted como Juez
Constitucional las siguientes peticiones o demandas:

PETICIONES O DEMANDAS

1. Le proteja a mi poderdante sus derechos fundamentales a al debido proceso,
al derecho de contradiccion, derecho de defensa, derecho al trabajo y a la
seleccion al concurso de mérito.

2. Obligue a la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC a que le tenga en
cuenta a mi poderdante sus certificaciones o experiencia laboral aportadas
por €l asi:

e COLSUBSIDIO con GRUPOS JUVENILES CREATIVOS como docente
tutor en el area de matematicas en los tiempos 30-11-2010 al 30-11-2011.

¢ COLEGIO DISTRITAL NUEVA ESPERANZA como docente en el area de

matematicas en los tiempos del 18-05-2013 al 22-08-2013

e MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL en el programa Transformacion
de la calidad educativa todos aprender en los tiempos del 10-01-2017 al 31-
12-2017, del 15-01-2018 al 31-12-2018, del 14-01-2019 al 6-12-2019 y del
20-01-2020 hasta la actualidad.

3. Obligue a la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC a que le tenga en
cuenta a mi poderdante su formacion académica que llevo a cabo en la
Corporacién Universitaria Remington, el programa de complementacion
pedagdgica para profesionales en el ejercicio de la docencia no licenciados
en educacion desde el 9 de marzo al 29 de junio de 2013, con una intensidad
horaria de 600 horas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundo la presente accion de tutela en lo preceptuado por el articulo 86 de la
Constitucion Nacional, en concordancia los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992,
1382 de 2000 y demas normas concordantes y sentencias de la Corte
Constitucional discriminadas en esta.

PROCEDIBILIDAD Y LEGITIMIDAD

Conforme con el articulo 86 de la Constituciéon politica, la accion de tutela es un
mecanismo judicial, preferente y sumario, de proteccion de los derechos
fundamentales de las personas cuando quiera que estos se vean amenazados por
la accion u omision de una autoridad publica o excepcionalmente de un particular.
Esta accion se caracteriza por ser subsidiaria y residual, lo cual implica que ella sera
procedente para la proteccion de derechos fundamentales siempre que (i) no exista
un mecanismo de defensa judicial o que existiendo no resulte eficaz para su
amparo; o (ii) que se promueva como mecanismo transitorio para evitar la
ocurrencia de un perjuicio irremediable.

SENTENCIA SOBRE LA PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA EN
CONCURSO DE MERITO




SENTENCIA DEL CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION QUINTA. Consejera ponente: SUSANA BUITRAGO
VALENCIA de fecha 6 de mayo de dos mil diez, Rad. No.: 52001-23-31-000-2010-
00021-01(AC)

“La Constitucién Politica en su articulo 86 consagré una accion judicial especial para facilitar la
garantia inmediata de los derechos fundamentales, la cual esta dotada de un procedimiento breve y
sumario que tiene como rasgos esenciales la subsidiariedad y la residualidad, porque sélo procede
si no existe otro mecanismo judicial ordinario de defensa de los derechos que se consideran
amenazados o conculcados. No obstante, esta causal de improcedencia se excepciona, a las voces
del articulo 6 del Decreto 2591 de 1991, cuando el reclamo de proteccion se propuso como
mecanismo fransitorio con el fin de evitar un perjuicio irremediable que sera valorado por el juez
constitucional segun las circunstancias en las que se encuentra el actor a fin de establecer que el
medio judicial ordinario no resulta idéneo para evitarlo o remediarlo. En relacion con el tema de la
procedencia de la tutela en los concursos de méritos, esta Corporacion'! ha dicho que, en la medida
en que las decisiones que se dictan a lo largo del concurso son actos de tramite y que contra dichos
actos no proceden los recursos de la via gubernativa ni las acciones contencioso administrativas, los
demandantes carecen de otros medios de defensa judicial para lograr la reincorporacion al concurso.
Asi mismo, también se ha dicho que, de aceptarse, en gracia de discusion, que conlra esos “actos
de tramite??l” procede la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, es lo cierto que el citado
mecanismo judicial no resulta eficaz ni idéneo para la proteccion de los derechos fundamentales que
normalmente se invocan en esa clase de demandas. Para la Sala, en efecto, es evidente que ese
mecanismo no es idéneo y eficaz, silo que pretende la parte demandante, como en el presente caso,
es que se ordene la rectificacion del puntaje otorgado en la prueba de analisis de antecedentes y,
por consiguiente, que se corrija el puntaje definitivo. Esta es la pretension que la actora cree que de
ser atendida por el juez de tutela salvaria la amenaza o la vulneracién que afrontan sus derechos
fundamentales, lo que evidencia que la tutela, como mecanismo &gil de solucion de este tipo de
conflictos, es el medio adecuado para resolver de forma eficaz y util lo planteado.

En este orden de ideas, es lo cierto que tinicamente a través de la accidn de tutela es posible obtener
definicién oportuna sobre, por ejemplo, la pretension de seguir participando en el concurso de méritos
en condiciones de igualdad o sobre la inclusién en la lista de elegibles, toda vez que esperar a la
culminacién del respectivo proceso contencioso administrativo va en contravia del derecho
fundamental de participacion en el acceso a los cargos publicos por via del concurso de méritos.
Esta es la situacion que, a las claras, se presenta en el caso objeto de estudio, pues, como se dijo,
lo que pretende la accionante es cuestionar la decision de la Defensoria del Pueblo, que dispuso que
no habia acreditado la experiencia profesional relacionada y, por tal razén, no era merecedora de la
calificacién que dentro del concurso se prevé para ese factor, cuestionamiento que tiene como
finalidad que, como primera medida, se ordene la rectificacion del puntaje otorgado en la prueba de
anélisis de antecedentes y que, por consiguiente, se corrija el puntaje definitivo para que la
accionante sea ubicada en el lugar que le corresponde segtin esos resultados. Asi, de acuerdo con
lo dicho en este acépite, la Sala estudiara de fondo los argumentos planteados en la impugnacién
propuesta por la Defensoria del Pueblo con el propésito de establecer si efectivamente existe
vulneracion o no de los derechos fundamentales invocados en la demanda.”

JURAMENTO

Para los efectos de que trata el articulo 37 y 38 del Decreto 2591 de 1991, manifiesto
bajo juramento que, con anterioridad a esta accion no se ha promovido accion
similar por los mismos hechos y derechos.

ANEXOS Y PRUEBAS
Poder para actuar
Fotocopia de inscripcion en el concurso de méritos N° 010 de 2018.
Fotocopia de detalle de resultados de mi poderdante, expedido por la CNCS.
Fotocopia de reclamacién ante la CNSC de fecha 5 de octubre de 2020.
Fotocopia de respuesta de la reclamacién de mi poderdante de fecha 14 de
octubre de 2020.
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Fotocopia de la certificacion de la jefe de la Caja Colombiana de Subsidio
Familiar COLSUBSIDIO.

Fotocopia del acta de posesién como docente de matematica y fisica Colegio
Distrital Nueva esperanza en Barranquilla.

Fotocopia del Decreto 0509 del 17 de mayo de 2013, vinculacion laboral
temporal como docente Colegio Distrital Nueva esperanza en Barranquilla.
Fotocopia certificacion de la rectora del Colegio Distrital Nueva esperanza en
Barranquilla.

10.Fotocopia de Resolucion 0517054 del 29 de diciembre de 2016, vinculacion

provisional temporal en la planta docente del Distrito de Barranquilla.

11.Fotocopia de Resolucién 013614 del 6 de enero de 2017, vinculacion

provisional temporal en la planta docente del Distrito de Barranquilla

12.Fotocopia de Resolucion 012252 del 12 de diciembre de 2018, vinculacion

provisional temporal en la planta docente del Distrito de Barranquilla.

13.Fotocopia de Resolucion 00016 del 7 de enero de 2020, vinculacion

provisional temporal en la planta docente del Distrito de Barranquilla.

14.Fotocopia del diploma del Colegio Tecnoldgico del Caribe.
15.Fotocopia del diploma de la Corporacién Politécnico de la Costa Atlantica

como Ingeniero Electrénico. .

NOTIFICACIONES

Se me puede notificar a mi como apoderado en la Calle 45B N° 9B — 22 en
Barranquilla

Correo electronico: jorgealbertohermandezcaviedes@gmail.com

Celular: 3114014125

A mi poderdante en la calle 45B N° 10E — 46 en Barranquilla y correo
electrénico: joseechavarria4d@hotmail.com y/o echavarriajose44@gmail.com
Al accionado: en la Carrera 12 No 97- 80, Piso 5 - Bogota D.C y correo
electronico: notificacionesjudiciales@cnsc.qov.co

De usted atentamente,

/{/o"'f 4//13(

JORGE A ERNANDEZ CAVIEDES
C.C. N° 8§/74582%de Barranquilla
T.P. N° 61149 dél C.8.J




Sefiores: - & :
MAGISTRADO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL ATLANT\I%%
E; S. D. |G

REFERENCIA: Poder de representacion de JOSE GILDARRO
ECHAVARRIA BERMUDEZ a JORGE ALBER
HERNANDEZ CAVIEDES

ACCIONANTE: JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL- CNSC
APODERADO: JORGE ALBERTO HERNANDEZ CAVIEDES

JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ, con cedula de ciudadania N°
8.788.753 de Soledad, residente en la calle 45B N° 10E — 46 en Barranquilla, con
base en el presente escrito otorgo poder especial, amplio y suficiente al sefior
JORGE ALBERTO HERNANDEZ CAVIEDES, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania N° 8.745.823 de Barranquilla, residente en la Calle 458 N° 9B
— 22 en Barranquilla, abogado de profesién con tarjeta profesional N° 91149 del
C.S.J para que impetre ante su despacho accion de tutela, atendiendo al articulo 86
de la Constitucion Nacional y los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de
2000 contra la Comision Nacional de Servicio Civil- CNSC con domicilio en la ciudad
de Bogotéd en la Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7 - y correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co por la violacion a los derechos fundamentales
al debido proceso, igualdad y participacion en el concurso de mérito a través de las
convocatorias N° 601 a 623 de 2018 directivos docentes y docentes en zona rurales
afectadas por el conflicto.

Sefiores Magistrados, mi apoderado queda facultado para conciliar, recibir, transar,
transigir, reasumir y todas las demas obligaciones a las que por ley tiene derecho.

Favor reconocerle personeria en los términos de ley.

De usted, atentamente

éf; CC;//;’%/Mc*Z "27 5
JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ
C.C. No. 8.788.753 de Soledad

Acepto

Ag eagil Jut=
JORGE = RNANDEZ CAVIEDES
C.C. N°/&74 e Barranquilla
T.P. N7Y91149 de/C.S.J




mismo como cierto.
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Documento
IN° de inscripcion
Teléfonos

Correo electréonico
Discapacidades

Eniidad

Codigo
Denominacion

Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria Directivos Docentes Y Docentes en zonas afectadas por el conflicto
armado 010 de 2018
DOCENTES - Magdalena MUNICIPIO DE CIENAGA

e, 15 7eb 2019 00:00:00. '}

. Feehadamscnpcmn (i

[ Fechadeaclualizacion: | < mar,28jui2020 16:12:14

Cédula de Ciudadania N°® 8788753
195368876

3043563712,3104600858,3146233
joseechavarriad@hotmail.com

Datos del empleo
DOCENTES - Magdalena MUNICIPIO DE CIENAGA

18 N° de empleo 83174
3833443 Docente De Primaria

Educacion Informal
Educacion Informal
Profesional

Educacion Informal
Educacion Informal
Educacion Informal
Bachillerato

Educacion Informal

Empresa
TRANSELCA

Nivel jerarquico Docente Grado 0
C 'DOCUMENTOS )
Formacion

Secretaria Distrital de Educacion
Scholastic Colombia

CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA
ATLANTICA

Corporacion Remington
politécnico costa atlantica
Scholastic Colombia
Tecnologico del Caribe
Scholastic Colombia

Experiencia lahoral
Cargo Fecha Fecha terminacion

Tecnologo Electronica 02-jun-00 05-dic-00
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Empresa

NETGAMEPHONE
COLSUBSIDIO. Grupos Juveniles Creativos.

Colegio Distrital Nueva Esperanza
Instituto Distrital Técnico Meira Del Mar
Ministerio de Educacion Nacional

Ministerio de Educacion Nacional

Ministerio de Educacion Nacional

Ministerio de Educacion Nacional

Ministerio de Educacion Nacional

Certificado de vecindad, laboral o estudio

Formato Hoja de Vida de la Funcién Publica

Certificado Electoral
Reconocimientos otorgados por el INPEC
Reconocimientos otorgados por el INPEC

Conocimientos Especificos y Pedagogicos

Experiencia laboral
Cargo
Industrial

Administrador y Configurador
de redes

Docente tutor en el area de
Matematica

Docente de Matematicas
Docente de Matematica

Transformacion de la calidad
educativa todos aprender

Transformacion de la calidad
educativa todos aprender

Transformacion de la calidad
educativa todos aprender

Transformacion de la calidad
educativa todos aprender

Transformacion de la calidad
educativa todos aprender

Otros documentos

Fecha

04-abr-06
16-abr-10

18-may-13
17-sep-13
28-abr-16

10-ene-17

15-ene-18

14-ene-19

20-ene-20

Lugar donde presentara las pruebas

Cartagena De Indias - Bolivar

¢
CNSC & S
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Fecha terminacién

10-ene-10
30-nov-11

22-ago-13
07-jul-15
30-dic-16

31-dic-17

31-dic-18

06-dic-19
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DETALLES DE RESULTADO

RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA VALORACION DE
ANTECEDENTES

O Resultados =
Prueba i e BB e i o

F.YL VAL X8 | ol A

Fentes privaRi VALORACION DE ANTECEDENTES - DOCENTES PRIMARIA
e

— et T bl S i TR - s A B =

7.27 T 27

Observacién:

];e a convocatoria El inscrito acreditd:- Educacion Formal minima- Educacién formal adicional en areas
diferentes a las ciencias de la educacién- Experiencia en otras zonas: docente en cualquier otro cargo
docentecomo documentacion valida para ser objeto de valoracion de acuerdo a lo establecido en el
acuerdo de la convocatoria

. Secciones
Listado secciones de las pruebas

Seccion Puntaje Peso
Requisito Minimo Experiencia 0.00 0
(Docente de Primaria) )
Formacion Continua
(Docente de Primaria) 0.00 100
No Aplica (Docente de
Primaria) 6.00 0
Experiencia (Docente de 718 100
Primaria) '
Otros Criterios de Valoracion
(Docente de Primaria) 0.00 100
Educacion Formal Adicional
en Areas Diferentes a las
Ciencias De la Educacion 100 100
(Docente de Primaria)
Educacion Formal Adicional
Relacionada con Ciencias de
la Educacion (Docente de Q.0 e
Primaria)
Educacion Formal
Minima(Docente de Primaria) LD 100




Resultado prueba

18.18

18.18

Ponderacién de la prueba [ 40 40

Resultado ponderado

1.27

127

e Formacion: .
Listado de resultados de verificacién de las pruebas de formacion

Institucion Programa Estado Observacion dConsuItar
ocumento
El documento aportado
no puntla para acreditar
Induccién para la formacion continta
Secretaria docentes y N exigida en la OPEC por Secretaria
e b o) . e
Distrital de directivos Valido cuanto no tiene una Distrital de
Educacion docentes en intensidad horaria de 100 | Educacion
educaciéon o 4 créditos académicos
de conformidad con el
Acuerdo de convocatoria.
El documento aportado
no puntda para acreditar
Programa de la formacion continua
&l ijrnplementacién y NG exigida en Ig OPEC por e,
Colombia esanjolllo Valido F:uantc? ho tiene Una Colombia
especializado en intensidad horaria de 100
matematica o 4 créditos académicos
de conformidad con el
Acuerdo de convocatoria. |
El documento aportado
no puntlia para acreditar
Programa de la formacion continua
Seholasti icrlnplementacién y No exigida en !‘a OPEC por Schalastic
Colombia esarr_oilho Valido _cuantq B0 Hang g Colombia
especializado en intensidad horaria de 100
matematica 0 4 créditos academicos
de conformidad con el
Acuerdo de convocatoria.
Programa de El documento aportado
— idmplementacién y No no puntue.l'para agrc::ditar Bokiolactie
Colombia esamlio Valido |18 formacion continia | g6)mbia
especializado en exigida en la OPEC por
| matematica cuanto no tiene una




RESULTADOS DE LA PRUEBA
Resultados
Proceso de Seleccion:
DOCENTES - MUNICIPIO DE CIENAGA
Prueba:
VALORACION DE ANTECEDENTES - DOCENTES PRIMARIA
Empleo:

Formar nifios y nifias integrales que articulen el ser, el saber, el saber hacer, saber vivir
y convivir, con el fin de dinamizar procesos educativos como puente de transicion entre
el preescolar, la basica primaria y éste con el ciclo de basica secundaria. Desarrollar
directamente los procesos de ensefianza - aprendizaje, que incluyen el diagndstico, la
planificacion, ejecucién y evaluacion permanente de éstos procesos. Acompanar el
desarrollo moral, intelectual, emocional, social y afectivo de los estudiantes. Generar
sentido de pertenencia y compromiso hacia la institucion educativa por parte de padres
de familia y educandos 18

Nimero de evaluacién:

311490677

Nombre del aspirante:

JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ

Resultado: 18.18

Observacién:

El inscrito acredito:

- Educacién Formal minima

- Educacion formal adicional en areas diferentes a las ciencias de |a educacion
- Experiencia en otras zonas: docente en cualquier otro cargo docente

como documentacion valida para ser objeto de valoracion de acuerdo a lo establecido
en el acuerdo de la convocatoria.

Apreciado(a) aspirante: Los resultados aqui registrados pueden tener modificaciones
con ocasion de las reclamaciones y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes.



intensidad horaria de 100
o 4 créditos académicos
de conformidad con el
Acuerdo de convocatoria.

Corporacion
Remington

Diplomado en
Docencia
Unniversitaria

Valido

El documento aportado
no es valido para
acreditar la formacion
continda. Por cuanto es
anterior al 21 de marzo
de 2014, esto es no fue
expedido en los ultimos 5
afos contados de
manera retroactiva desde
el Ultimo dia de la etapa
de inscripciones (21 de
marzo de 2019) de
conformidad con el
Acuerdo de
Convocatoria.

Corporacion
Remington

CORPORACI
ON
POLITECNIC
O DE LA
COSTA
ATLANTICA

INGENIERIA
ELECTRONICA

Valido

Documento valido para
puntuar educacién formal
adicional en areas
diferentes a las ciencias
de la educacion.

CORPORA
CION
POLITECNI
CO DE LA
COSTA |
ATLANTICA

politécnico
costa
atlantica

' Seminario
Programacion de
Dispositivos

No
Valido

El documento aportado
no es valido para
acreditar la formacion
continta. Por cuanto es
anterior al 21 de marzo
de 2014, esto es no fue
expedido en los Ultimos 5
afios contados de
manera retroactiva desde
el ultimo dia de la etapa
de inscripciones (21 de
marzo de 2019) de
conformidad con el
Acuerdo de
Convocatoria.

politécnico
costa
atlantica

Tecnologico
del Caribe

Bachiller
Academico

Valido

Documento valido para
puntuar educacién formal
| minima.

Tecnolagico
del Caribe




Listado la valoracian de los certificados de experiencia

S b Fecha | cocha | Estad B % n
mp argo mgores salida 0 servacion
El documento aportado
i no puede ser validado
Ministerio de 'c["ralnsfmip;aglon 2020 N por cuanto no cumple
Educacion 2 B SR - N0 | con los requisitos
Nacional educaliva todos Q=20 vadlio formales exigidos por el
aprender g P
Acuerdo de
Convocatoria.
El documento aportado
=2 no puede ser validado
Ministerio de grainsfoqmaglon 1 5019-12 N por cuanto no cumple
Educacion 58 calina 20139- 12- 1 No | i Jos requisitos
Nacional educativa todos -14 b6 valido formales exigidos por el
aprender S P
Acuerdo de
Convocatoria.
El documento aportado
. ser vali
Ministerio de Transformacmn ggrpgueadneto ?1[) cur?nap?eo
Educacion de Ia C?hdad 2018- | 2018-12- H.O con los requisitos
] ducativa todos 01-15 31 valido bl
Nacional & d formales exigidos por el
G i Acuerdo de
Convocatoria.
El documento aportado
) oo Transformacion no puede ser validado
e :
Ministeiode | oo’ caidad | 2017- | 201712 | No | BLEARCIGETPE
Naci educativa todos 01-10 31 valido o
acional aprender formales exigidos por el
Acuerdo de
Convocatoria.
Documento valido para
puntuar experiencia:
gkl Transformacion Experiencia docente en
ggﬂiggﬂde de la cglidad 2016- | 2016-11- Valido cualquier otro cargo
Nacional educativa todos | 04-28 28 docente en OTRAS
aprender Zonas en la prueba de
valoracion de
antecedentes.
Documento valido para
puntuar experiencia:

g — Experiencia docente en
?:;':igg Eﬂ’;‘;ggal Docente Ide 2013- | 2015-07- Valido cualquier otro cargo
Del Mar Matematica 09-17 07 docente en OTRAS

Zonas en la prueba de
valoracion de
L antecedentes.




Colegio Distrital
Nueva
Esperanza

Docente de
Matematicas

2013~

05-18

2013-08-
22

No
valido

Los documentos
aportados no pueden
ser validados por
cuanto no cumplen con
los requisitos formales
exigidos por el Acuerdo
de Convocatoria.

COLSUBSIDIO.
Grupos
Juveniles
Creativos.

Docente tuter en
el area de
Mateméatica

2010-
04-16

2011-11-
30

No
valido

El documento aportado
no soporta la
experiencia solicitada
para puntuar en la
prueba de valoracién
de antecedentes. Por
cuanto la misma fue
adquirida con
anterioridad al titulo
vélido para el gjercicio
de la funcién docente.

NETGAMEPHO
NE

Administrador y
Configurador de
redes

2006-
04-04

2010-01-
10

No
valido

El documento aportado
no soporta la
experiencia solicitada
para puntuar en la
prueba de valoracion
de antecedentes. Por
cuanto la misma fue
adquirida con
anterioridad al titulo
valido para el ejercicio
de la funcion docente.

TRANSELCA

Tecnologo
Electronica
Industrial

2000-
06-02

2000-12-
05

No
valido

El documento aportado
no soporta la
experiencia solicitada
para puntuar en la
prueba de valoracion
de antecedentes. Por
cuanto la misma fue
adquirida con
anterioridad al titulo
vélido para el gjercicio
de la funcion docente.

Total experiencia valida (meses):

28.73

28.73

Consultar Articulo N© 22238 del Decreto N 1083 del 2015




Barranquilla, 5 de octubre de 2020

Sefiores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

E.S.D

REFERENCIA: RECLAMACION- ART 45 ACUERDO N° CNSC-

20181000002476 DEL 19-07-2018

JOSE GILDARDC ECHAVARRIA BERMUDEZ, con cedula de ciudadania N°
8.788.753 de Soledad, con el siguiente escrito acudo en reclamacién atendiendo al
Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL 19-07-2018 en su art 45 en referencia con
los resultados de la prueba de valoracion de antecedentes.

Con base en lo anterior le sustento en los siguientes términos:

1. Ustedes atendiendo a los resultados detallados de la prueba valoracién de
antecedentes en la seccion EXPERIENCIA conceptuaron lo siguiente:

COLSUBSIDIO | Docente tutor | 2010- | 2011- | No valido | El documento aportado no soporta la

Grupos enelareade | 04-16 | 11-30 experiencia solicitada para puntuar en la
juveniles matematicas prueba de valoracion de antecedes. Por
creativos cuanto la misma fue adquirida con

anterioridad al titulo valido para el ejercicio
1 de la funcién docente.

Atendiendo a su conceptualizacién les manifiesto que mi perfil profesional es
de Ingeniero en Electronica y durante esta formacién obtuve la titulacién en
Tecnologo en Ingeniera Electrénica (1 de octubre de 2009, folio 226, libro de
diplomas N° 2). Esta carrera tecnolégica tiene una duracion de 6 semestres
equivalente a 3 afios en carreras por ciclos, complementando posteriormente
la carrera de Ingeniero Electrénica con titulacion de Ingeniero Electrénico con
duracion de 4 semesires adicionales para una duracién total de 10 semestres
equivalentes a 5 afios para la obtencion del titulo de Ingeniero Electronico.
Con base en lo anterior solicito se me revise la valoracion de esta experiencia,
ya que mi graduacién como Tecnologo en Ingeniera Electronica fue anterior
a mi experiencia obtenida en Colsubsidio Grupos juveniles creativos en la
que me desempeiié como docente en el area de matematicas. Atendiendo a
la Ley 1083 de 2015 en su articulo 2.2.2.3.7 (experiencia). Esta norma define
la experiencia como los conocimientos, las habilidades y las destrezas
adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u
oficio. Ademas, la misma norma mencionada define la experiencia
profesional como aquella que es la adquirida a partir de la terminacion y
aprobacién del pensum académico de la respectiva formacién profesional, en
el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina academica
exigida para el desempefio del empleo. En conclusién, la formacion como
Tecndlogo en Ingeniera Electronica es fundamental asi como también mi
formaciéon como Ingeniero Electronico que ayudan y convalidad al ejercicio
de mi persona como educador de Basica Primaria. Por tltimo, les solicito con
todo el respeto que la formacion tecnolégica acreditada en su momento se
me tenga como valida y en cuenta para puntuar esta experiencia como
ademas se me tenga en cuenta el tiempo que laboré en el cargo de auxiliar
apoyo educativo en el departamento de educacién formal para el grupo del



programa de Grupos juveniles creativos de la entidad Colsubsidio en los
periodos comprendidos entre el 16 de abril de 2010 hasta el 24 de diciembre
de 2010 y del 1 de febrero de 2011 hasta el 30 de noviembre de 2011.

Ustedes atendiendo a los resultados detallades de la prueba valoracion de
antecedentes en la seccion EXPERIENCIA conceptuaron lo siguiente:

Colegio no pueden ser validados por
Distrital Docente de 2013- 2013- No cuanto no cumplen con los

Nueva

Esperanza por el Acuerdo de

Los documentos aportados

Matematicas 05-18 08-22 valide | requisitos formales exigidos

Convocatoria.

Sernores CNSC, el articulo 31 del Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL
19-07-2018 establece lo que debe contener las certificaciones, sin embargo,
ustedes me expresan que el documento que le aporte no cumple con los
requisitos del acuerdo de convocatoria. No les asiste razén a ustedes, porque
los documentos que le aporté fue un acto administrativo o decreto, acta de
posesion y certificacion de la rectora del IED Nueva Esperanza. Eldecretoy
acta de posesion que le aporté contienen y contemplan todos los requisitos
establecidos en el art 31 del Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL 19-
07-2018. El art 31 contempla nombre o razén social de la empresa o entidad
o instituciéon que le expide. Quien me nombra por una vinculacién temporal
fue la Alcaldesa Mayor de Barranquilla sefiora ELSA MARGARITA
NOGUERA DE LA ESPRIELLA como primera autoridad nominadora. El
segundo elemento que contempla el art 31 del mismo acuerdo establece el
municipio, departamento y ubicacién de la institucién educativa. Por ser
nombrado temporalmente por la Alcaldesa Mayor de Barranquilla el
municipio o distrito donde ejerci mis funciones fue en el Distrito de
Barranquilla. El mismo art 31 del acuerdo en mencién establece el cargo o
labor desemperiada tanto el decreto 0509 del 17 de mayo de 2013 como el
acta de posesion 0509 del 7 de 2013 establece que el cargo a desempenar
es de docente en matematica y fisica. Por ultimo, el art 31 del acuerdo fija
fecha de ingreso y retiro. El mismo decreto 0509 del 17 de mayo de 2013
estatuye que mi fecha de ingreso fue a partir del 17 de mayo de 2013 hasta
el 22 de agosto de 2013. Por todo lo anterior solicito con mucho respeto, se
me revise los documentos que le aporté en su momento para poder puntuar
el tiempo como docente en matematica y fisica en la ED Nueva Esperanza
del Distrito de Barranquilla.

Ustedes atendiendo a los resultados detallados de la prueba valoracion de
antecedentes en la seccion EXPERIENCIA canceptuaron lo siguiente:

Ministerio Transformacion | 2020- No El documento aportado no

de
Educa

Nacional todos aprender requisitos formales exigidos

de la calidad 01-20 valido | puede ser validado por
cion | educativa cuanto no cumple con los

por el Acuerdo de
Convocatoria.

Ministerio Transformacion | 2019- 2019- No El documento aportado no

de

Educacion | educativa cuanto no cumple con los
Nacional todos aprender requisitos formales exigidos

de la calidad 01-14 12-06 valido | puede ser validado por

por el Acuerdo de
Convocatoria.

Ministerio | Transformacion | 2018- | 2018- No | El documento aportado no

de

de la calidad 01-15 12-31 valido | puede ser validado por
cuanto no cumple con los




Educacién | educativa requisitos formales exigidos

Nacional todos aprender por el Acuerdo de
Convocatoria.

Ministerio Transformacioén | 2017~ 2017- No El documento aportado no

de de la calidad 01-10 12-31 valido | puede ser validada por

Educacion | educativa cuanto no cumple con los

Nacional todos aprender requisitos formales exigidos
por el Acuerdo de
Convocatoria.

Con mucho respeto, me encuentro en desacuerdo con su postura establecida
en su conceptualizacién de experiencia para las vinculaciones como docente
provisional temporal en la planta docente del Distrito de Barranquilla de los afios
2017, 2018, 2019 y 2020 este Ultimo actualmente vigente. Como se lo exprese
en el numeral segundo de la presente reclamacion los actos administrativos o
resoluciones expedidas por los servidores publicos de la Secretaria de
Educacion del Distrito de Barranquilla contienen y contemplan todos los
requisitos establecidos en el art 31 del Acuerdo N° CNSC-20181000002476 DEL

19-07-2018, por lo que no le asiste razén en tomar la postura de expresarme: “E/
documento aportado no puede ser validado por cuanto no cumple con los requisitos

formales exigidos por el Acuerdo de Convocatoria”. Atendiendo a todo o
argumentado en este numeral, solicito que se me revise la experiencia docente
que tuve y que tengo en calidad de docente provisional en vacante temporal,
para ejercer el carge come docente en el programa de transformacion de ia
calidad educativa todos aprender-PTA, es mas, esta experiencia como docente
en dicho programa me debe jalonar una buena puntuacién por que los objetivos
del programa de ftransformacion de la calidad educativa persigue el
mejoramiento de los aprendizajes y desempefio de los estudiantes de Ia
educacion basica primaria en las areas de lenguaje y matematica. Lo sustentado
en esta parte final se encuentra consignado en el segundo considerando de las
resoluciones N° 017054 del 29 de diciembre de 2016, N° 013614 del 6 de
diciembre de 2017, N° 012252 del 12 de diciembre de 2018 y N° 00016 del 7 de
enero de 2020. Es dejarle claro a su entidad que mi vinculacion provisicnal
temporal como docente a la planta docente del Distrito de Barranquilla como
docente tutor en el area de matematica para el afio de 2020 se encuentra vigente
como lo establece la resolucién 00016 del 7 de enero de 2020.

Por todo lo anterior le solicito con mucho respeto se le reconsidere todos y cada
uno de los actos administrativos que le aporté en su momento como docente de
matematica en el programa de transformacion de la calidad educativa todos
aprender-PTA y se me puntué en cada uno de los tiempos o experiencia que
ustedes consideraron como no valido seglin por no contener los elementos del
art 31 del Acuerdo N°® CNSC-20181000002476 DEL 19-07-2018.

4. Ustedes atendiendo a los resultados detallados de la prueba valoracion de
antecedentes en la seccion FORMACION conceptuaron lo siguiente:

El documento aportado no es valido
para acreditar la formacion continda.
Por cuanto es anterior al 21 de marzo

Corporaci | Diplomado en No de 2014, esto es no fue expedido en ggrp o
on Docencia Valido los ditimos 5 arnios contados de manera Bariilntito
Remington | Unniversitaria retroactiva desde el ultimo dia de la 9

n

etapa de inscripciones (21 de marzo de
2019) de conformidad con el Acuerdo
de Convocatoria.

Sefores CNSC, les manifiesto que en referencia con la certificacién aportado
de la Corporacion Remington del diplomado en docencia universitaria donde me
conceptla que no es valida por cuanto es anterior al 21 de marzo de 2014, por



lo que no fue expedido en los vitimos 5 afios de manera retroactiva desde el
ultimo dia de la etapa de la inscripcion 21 de marzo de 2019 de conformidad con
el acuerdo de convocatoria. Es de plantearle a ustedes mi total desacuerdo con
su postura en la conceptualizacién de la seccidon FORMACION cuando no valida
el diplomado en mencién, sin embargo atendiendo a la expedicion del Acuerdo
N° CNSC-20181000002476 DEL 19-07-2018 no le asiste razén a su entidad para
no tener en cuenta mi formacion académica en dicho diplomado. Les aporte en
términos de ley certificacion de la Corporacion Universitaria Remington de fecha
29 de junio de 2013, en donde consta que realice el programa de
complementacion pedagogica para profesionales en el gjercicio de la docencia
no licenciados en educacion desde el 9 de marzo al 29 de junio de 2013 con
una intensidad horaria de 600 horas; atendiendo a esto les solicito con respeto
se reestudie esta formacion académica que realicé para puntuar en mi proceso
de verificacion de prueba y antecedentes.

5. Ustedes atendiendo a los resultados detallados de la prueba valoracion de
antecedentes en la seccion LISTADO SECCIONES DE LAS PRUEBAS
conceptuaron lo siguiente:

Seccion

Puntaje

Peso

Requisito Minimo Experiencia

Formacion Continua (Docente
de Primaria)

0.00

0.00

No Aplica (Docente de
Primaria)

0.00

Experiencia (Docenie de
Primaria)

7.18

100

Otros Criterios de Valoracion
(Docente de Primaria)

0.00

160

Educacion Formal Adicional en
Areas Diferentes a las Ciencias
De la Educacion (Dacente de
Primaria)

1.00

100

Educacion Formal Adicional
Relacionada con Ciencias de la
Educacioén (Docente de
Primaria)

0.00

100

Educacion Formal
Minima(Docente de Primaria)

10.00

100

Con base en su decision en la seccién LISTADO SECCIONES DE LAS
PRUEBAS le argumento lo siguiente:

e Importante resaltarle que en el requisito minimo experiencia docente de
primaria es indispensable que revisen mis vinculaciones tanto de entidad
privada como de entidad publica. Tiempo laborado como auxiliar apoyo
educativo en el departamento educacion formal para el programa grupo
juvenil creativos en Colsubsidio, tiempo laboral en la Secretaria de Educacion
del Distrito de Barranquilla desde el 17 de mayo al 28 de agosto de 2013,
vinculaciones temporales en provisionalidad en la Secretaria de Educacion
del Distrito de Barranquilla como formador a docentes de basica primaria
desde el 29 de diciembre de 2016 hasta el 11 de diciembre de 2020.

e Formacion Continua (Docente de Primaria).

Reclamacion, Formaciéon Continua (Docente de Primaria). En el tiempo que
llevo como tutor docente del programa de la trasformacién de la calidad PTA
“Programa Todos A Aprender”, he recibido capacitaciones constantes por
parte del MEN y SED de barranquilla. Entre los anos 2016-04-28 a 2020-09-
30



Por lo cual pido el favor me sea revisado en lo referente a Formacion
Continua (Docente de Primaria), ya que cumplo con los requisitos exigidos
por CNSC. Mi labor como Tutor docente del PTA es mejorar los aprendizajes
de los estudiantes, en las areas de lenguaje y matematicas, el grado
transicion y transversales que apoyan los procesos de ensefanza-
aprendizaje en Educacion Preescolar y Basica Primaria.

Esto es debido a que en la pagina SIMO en el area de SECCIONES en lo
relacionado a Listado secciones de las pruebas: no se acredita puntaje

En la seccion No Aplica (Docente de Primaria) le sustento: Reclamacion, No
Aplica (Docente de Primaria). En el tiempo que llevo como tutor docente del
programa de la trasformacién de la calidad PTA “Programa Todos A
Aprender”, he tenido la experiencia como docente de matematicas, lenguaje
y educacion inicial en grados de primaria, amparado bajo el programa de la
trasformacion de la calidad PTA “Programa Todos A Aprender” del Ministerio
de educacién nacional MEN. Entre los afios 2016-04-28 a 2020-09-30

Por lo cual pido el favor me sea revisado en lo referente No Aplica (Docente
de Primaria), ya que cumplo con los requisitos exigidos por CNSC. Mi labor
como Tutor docente del PTA es mejorar los aprendizajes de los estudiantes,
en las areas de lenguaje y matematicas, el grado transicion y transversales
que apoyan los procesos de ensefanza-aprendizaje en Educacion
Preescolar y Basica Primaria.

Esto es debido a que en la pagina SIMO en el area de SECCIONES en lo
relacionado a Listado secciones de las pruebas: no se acredita puntaje y
peso.

Por ultimo, les solicito que se tengan en cuenta la formacion pedagdgica que
realice con la Corporacién Universitaria Remington de fecha 29 de junio de
2013, en donde consta que realicé el programa de complementacion
pedagogica para profesionales en el ejercicio de la docencia no licenciados
en educacioén desde el 9 de marzo al 29 de junio de 2013 con una intensidad
horaria de 600 horas.

Educacion Formal Adicional Relacionada con Ciencias de la Educacion
(Docente de Primaria) le sustento lo siguiente: Reclamacion, Educacion
Formal Adicional Relacionada con Ciencias de la Educacion (Docente de
Primaria). En el tiempo que llevo como tutor docente del programa de la
trasformacion de la calidad PTA “Programa Todos A Aprender”, he recibido
capacitaciones constantes por parte del MEN y SED de barranquilla. Entre
los afios 2016-04-28 a 2020-09-30. Por lo cual pido el favor me sea revisado
en lo referente a “Educacion Formal Adicional Relacionada con Ciencias de
la Educacion (Docente de Primaria)”, ya que en el tiempo que llevo en el
programa he recibido capacitaciones constantes por parte del MEN y la SED.
Esto es debido a que en la pagina SIMO en el area de SECCIONES en lo
relacionado a Listado secciones de las pruebas: no se acredita puntaje.

Por ultimo, atendiendo a otros criterios de valoracién docentes de primaria es
importante resaltarle que como docente formador para los educadores de
basica primaria nuestro trabajo gira en torno a Secciones de Trabajo Situado-
STS que atafien a nuestra propia capacitacion para las ares de lenguaje y
matematica, también implementamos Comunidad De Aprendizaje —CDA, con
el estamento de los educadores revisamos los criterios de evaluacién para
que estas se alineen a la mision, vision, propésito, modelo y enfoque
pedagdgico de las instituciones educativas con el PEIl, se ajusta el Sistema
Institucional de Evaluacién de Estudiantes SIEE, trabajamos con los
docentes de basica primaria la evaluacion formativa en atencién a las TIC,
las actividades ludicas y didacticas, trabajo en conjunto con los directivos



docentes para mejorar l0s procesos pedagogicos de los establecimientos
educativos de manera institucional, trabajo con los docentes de basica
primaria en la planeacicn y elecucion de las guias de aprendizaje didacticas
teniendo en cuenta los referente curniculares del MEN y acompafamos el
trabajo con una planeacion y revision constante de los procesos académicos

Con base en todo lo planteado en la presente reclamacion le solicito se me
revise todos y cada uno de los item establecidos en la seccion de LISTADO
SECCIONES DE LAS PRUEBAS donde los puntajes y peso lo determinaron
en 000 afectandome como educador aspirante al listado de elegible de
acuerdo a la convocatoria N° CNSC-20181000002476 del 18-07-2018.

Fundo la presente reclamacion atendiendo al art 45 del Acuerdo N° CNSC-
20181000002476 DEL 19-07-2018

De usted, atentamente

%ﬁ‘ﬁ; E e ihnsim 73,

JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ
CC N°® 8.788.753 de Soledad

Escaneado con CamScanner
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Bogota D.C.,14 octubre de 2020

Sefor (a)

JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ
Identificacion: 8788753

No. Inscripcién: 195368876

OPEC: 83174

Denominacién: DOCENTES DE PRIMARIA
Convocatoria: DOCENTES - MUNICIPIO DE CIENAGA

Asunto: Respuesta reclamacién Proceso de Selecciéon Nos. 601 a 623 de 2018 -
Directivos Docentes y Docentes en zonas ruraies afectadas por el conflicto.
Referencia: Reclamacion No. 313817913

En atencién a la salicitud de la referencia, presentada en el marco del Proceso de Seleccion
Nos. 601 a 623 de 2018 — Directivos Docentes y Docentes en zonas rurales afectadas por
el conflicto, dentro del cual se encuentra participando como aspirante para la convocatoria
previamente citada, el pasado 29 de septiembre 2020 la Universidad Nacional de Colombia
y la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC, publicaron el resultado de la etapa de
verificacion de valoracion de antecedentes.

La Comisién Nacional del Servicio Civil en ejercicio de sus facultades constitucionales,
legales y reglamentarias, de conformidad con la Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden
normas que regulan el Empleo Plblico, la Carrera Administrativa, la Gerencia Publica y se
dictan otras disposiciones”, expidi6 los Acuerdos del Proceso de Seleccién Nos. 601 a 623
de 2018 - Directivos Docentes y Docentes en zonas rurales afectadas por el conflicto, acto
administrativo mediante el cual se fijaron las reglas generales del concurso, se
determinaron las etapas del proceso, en los siguientes términos:

ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El concurso abierto de meéritos para
proveer las vacantes definitivas de Directivos Docentes y Docentes en zonas rurales
afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, tendra las siguientes etapas:

1. Convocatoria.

2. Inscripciones.

3. Aplicacién de prueba de conocimientos especificos y pedagdgicos y la prueba
psicotécnica.

4. Publicacién de los resultados de la prueba de conocimientos especificos y
pedagogicos, la prueba psicotécnica y atencion a reclamaciones.

5. Recepcion de documentos: verificacion de requisitos, publicacion y reclamaciones.

6. Aplicacién de la prueba de valoracion de antecedentes: publicacion y reclamaciones.

7. Publicacion de resultados consolidados y aclaraciones.

8. Conformacién, adopcion y publicacion de las listas de elegibles.

8. Nombramiento en periodo de prueba.

10. Evaluacion del periodo de prueba.

Es asi como actualmente el proceso de seleccion mencionado se encuentra en la fase 6
correspondiente a las reclamaciones de valoracion de antecedentes.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 45 del Acuerdo de la Convocatoria, las
reclamaciones con ocasion de los resultados de la verificacion de valoraciéon de
antecedentes debian ser presentadas por los aspirantes dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su publicacién de conformidad del articulo 2.4.1.6.3.15. del Decreto 1075 de
2015, término dentro del cual usted presenté reclamacion donde manifiesta:

«Fundo la presente reclamacién atendiendo al art 45 del Acuerdo # CNSC-20181000002476 DEL
19/07/2018. segun io explicé en el documento anexo.» (sic)

Una vez superado el requisito minimo previsto por el acuerdo de convocatoria, se procede
a analizar la inconformidad presentada por el aspirante contra la prueba de valoracion de
antecedentes aspirantes.

El empleo para el cual usted se postulé es el No. OPEC 83174, el cual exige el cumplimiento
de los siguientes requisitos minimos:

DOCENTES DE AULA:

Decreto 1578 de 2017: Bachiller cualquiera
sea su modalidad, Técnico profesional o
laboral en educacion con titulo de bachiller
REQUISITOS DE ESTUDIO en cualquier modalidad de formacion,
Tecndlogo en educacion. Resolucion No.
15683 de 2016: Licenciado, Licenciatura o
Normalista superior.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA Licenqiado. ’No requiere experiencia
profesional minima
ALTERNATIVAS | No Licenciado: No Aplica

En atencion a su peticién en la cual solicita se haga revision en la experiencia acreditada
se le informa que el equipo de valoracion de antecedentes analiz6 cada documento
contenido en la plataforma SIMO tal y como lo establece el Acuerdo convocatoria donde fijo
los parametros para evaluar los documentos aportados por los aspirantes.

En relacion a la valoracién de antecedentes en educacion, para los aspirantes que
concursan por el cargo de Docente de aula, el articulo 43° de los acuerdos de convocatoria,
precisa que se realizara de acuerdo con la siguiente tabla de ponderacion:

FACTORES A EVALUAR Puntaje mdximo a obtener: 100 puntos
EDUCACION FORMAL MINIMA: Titulo de
requisito minimo, segun el articulo 2.4.1.6.3.6 del Hasta 10 puntos

Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto
1578 de 2017.

EDUCACION FORMAL ADICIONAL RELACIONADA
CON CIENCIAS DE LA EDUCACION: Hasta 8 puntos Hasta 8 puntos
discriminados asi:
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TITULO PROFESIONAL LICENCIADO 3 puntos
Titulo de 4 puntos
Posgrado Especializacion

Nivel Maestria 6 puntos
profesional
Asi: Doctorado 8 puntos

EDUCACION FORMAL ADICIONAL EN AREAS
DIFERENTES A LAS CIENCIAS DE LA EDUCACION:
Hasta 4 puntos, discriminados asi:

Hasta 4 puntos

TITULO PROFESIONAL NO LICENCIADO 1 puntos
Titulo de Especializacion 2 puntos
Posgrado

Nivel

profesional Maestria 3 puntos
Asi:
Doctorado 4 puntos

En relacion a la valoracién de antecedentes en experiencia, para los aspirantes que
concursan por el cargo de Docente de Aula, el articulo 43° de los acuerdos de convocatoria,
precisa que se realizara de acuerdo con la siguiente tabla de ponderacion:

PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES PARA EL

EMPLEO DE DOCENTE DE AULA

que aspira

Experiencia relacionada con el cargo de docente de aula al

Puntaje
Maximo a
FACTORES A EVALUAR obtener:
EXPERIENCIA
| EXPERIENCIA EN LAS ZONAS DE CONFLICTO ARMADO DE LA ENTIDAD
TERRITORIAL CERTIFICADA A LA QUE APLICA Ha“i 70
puntos

Hasta 70 puntos.
14 puntos por cada
afio de experiencia
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Hasta 50 puntos.
10 puntos por cada
afio de experiencia

Experiencia docente en cualquier otro cargo docente

Hasta 30 puntos. 6
Otra experiencia en cargos que ejerzan funciones en dreas de puntos por cada

planeacion, gestion de personal o finanzas, en el sector afio de experiencia
educativo o experiencia en desarrollo de proyectos
educativos y pedagogicos, programas de mejoramiento de la
calidad educativa o gestion educativa.

Hasta 10 puntos. 2
puntos por cada
experiencia comunitaria afio de experiencia

EXPERIENCIA EN OTRAS ZONAS

Hasta 20 puntos. 4
puntos por cada

Experiencia relacionada con el cargo de docente de aula al 5 e
ano de experiencia

que aspira

Hasta 15 puntos. 3
puntos por cada

Experiencia docente en cualquier otro cargo docente afio de experiencia

Hasta 10 puntos. 2
puntos por cada
afo de experiencia

Otra experiencia en desarrollo de proyectos educativos y
pedagogicos, programas de mejoramiento de la calidad
educativa o gestion educativa.

Hasta 5 puntos. 1
puntos por cada
Experiencia comunitaria afio de experiencia

Por otro lado, con respecto a los documentos que aporta en su reclamacion, es importante
anotar que, al efectuar la formalizacién del proceso de inscripcion, el inscrito acepta en su
totalidad las reglas establecidas por el Acuerdo de Convocatoria y demas normatividad que
regula el proceso de seleccién. En especial, con relacion a los documentos aportados para
su participacion. En ese sentido, frente a la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos y
Valoracion de Antecedentes el Acuerdo de Convocatoria en su Articulo 32° establece lo
siguiente: “No se aceptaran para ningin efecto legal, los titulos, diplomas, actas de grado
ni certificaciones de estudio o experiencia que se aporten por medios distintos al aplicativo
SIMO, o cargados o modificados con posterioridad a la inscripcion en este Proceso de
Seleccién, o en la oportunidad prevista para las reclamaciones frente a los resultados de
verificacion de requisitos minimos o de valoracién de antecedentes...”.
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Finalmente, se confirmala puntuacién total en valoracion de antecedentes correspondiente
a18.18

Agradecemos su participacion en el proceso de seleccidn y le informamos que frente a esta
decision no proceden recursos.

Cordialmente,

Equipo Juridico Reclamaciones
Proceso de Seleccién Nos. 601 a 623 de 2018 — Directivos Docentes y Docentes en

zonas rurales afectadas por el conflicto.
NHR/DASA
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ACTA DE POSESION No,_ & - 0=
De: ECHAVARRIA BERMUDEZ JOSE GILDARDO

En:  BARRANQUILLA A e de . JUNID de v o013

Se presenté en este despacho el sefior (a):  ECHAVARRIA BERMUDEZ JOSE GILDARDO

Con el x":nbi'e_tq _de tomar posesiéh del cargo de:  DOCENTE -MATEMATICA Y FISICA -
‘En:  COLEGIO DISTRITAL NUEVA ESPERANZA

‘Para el que fu_e nombrado por el decreto No. 0509 Resolucion No.

Jper = a1y De MAYO de nne2en

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA -
Le reciblé el Juramentn de en forma legal y bajo su gravedad prometio cumplir la constitucién y las feyes y cumplir los deheres del
Cargo.

EL f’OSESlONADO PRESENTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

EL o N A L Y L e ———— ==

 A. Comunicacién del nombramiento () B. Copia del Decreto de nombramiento ( }

C. CéduladeciudadaniaNo. 8788753 . de SOLEDAD

D. Libreta de servicio militar No. clase

E.ugar y fecha de expedicion

°E. Resaluc:én de escalafén No. ' del de De

De Iajunta escalafén, Grado : Especialidad

= (:.‘er'ti.ﬁca'&o' Procuradurfa 46729387

‘Constancia de no vinculacion con el departamento, el FER y el Distrito

. Asignacién mensualde

| Observacién  VACANTE TEMPORAL

 EFECTOS FISCALES A PARTIR DE LA FECHA: 29 DE MAYO DE 2013
_ Para constancia se firma la presente diligencia como aparece:

iBarranquitl
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'POR MEDIO DE LA CUAL VINGULA EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL A UN

‘seleccionaron los educadores tutores para la ejecucion del Programa de Transformacion y

; Que para dar commuudad al Programa PTA, a través del oficio de fecha 15 de. Dlﬂembre W

- :mfurmo al Alcalde Distrital de Barranquilla que se viabilizo, técnlca ¥y fmaqcteramente una

_ Que la. secretana de educaoiéﬂ Distrital segun resoiuctén No 01?051 adopté pa}'a la
~ vigencia 2017 la planta temporal de personal docente compuesta por noventa

 la finalidad de proveer la vacante generada por la comisién.

'==e_.-:;_:docentes relacif n_adcs a cnntlnuacién para que hasta
2017 ejscuten &l programa de Transformacién de Ia Call_
- seran desarrolladas bajo la orientacién de la Secretaria de cac ]
el pencrda comprendldo del 10 de enero hasta el 31 dic[dmbre el afio 20

BARRANQUILLA

Darita Enomeial. nghetiol W Ptk

RESOLUCION No. 017054 DE 2016

| *wsiﬁ'

DOCENTE PARA QUE SE DESEMPENE COMO DOCENTE TUTOR PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE LA TRANSFORMACION DE LA CALIDAD
~ (PTA) EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL DISTRITQ DE

- BARRANQUILLA

LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE BARRANQUILLA, en uso de sus
facultades Legales, y en especial las que le confiere el articulo 54 del Decreto Ley 12?8 :
de 2002, el Dscreto 1950 de 1973, el Decreto de Delegaclones 0208 de 2016 i

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educaclén Nacional ha disefiado el F’rograma de Transfonnaclén da i
la Calidad Educativa "Todos A Aprender' en desarrollo de las paoliticas aducatwas i
definidas en el Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad Para Todos'.

Que los objetivos del Programa de Transformacion de la Calidad Educativa se encuentran s
directamente vinculados con el ejercicio de la funcién docente y en consecuencia
persiguen mejorar los aprendizajes y desempefios de los estudiantes de educacrén bésma ;
pnmana en las éreas de Lenguaje y Matematicas. :

Que en cnnvocatona pliblica realizada por el Ministerio de . Educacion Nactona[ se

de Ia Cahdad "Todos A Aprende:" F’TA

de 2016, con radicacién No. 2016- EE-171703, el Ministerio de Educaclén Nacmnal e

planta temporal de noventa (90) cargos de docentes cuya wgenma es hasta el 31 de

diciembre de 2017, Ia cual soportara las necesidades que se generen en las. lnstltucmnes
educativas, de los educadores que salen en ccm;sron para desarrollar el pragrama- o
a aprender en el D1slrﬁa de Barranqmlla : : =il

adscrita a la Secretaria de Educacion del Distrito de Barranquilla financiada con
del Sistema General de Participaciones en virtud de la \.rlablhdad técnica y financiera
otorgada al docente
del Programa. de Transfarmac:én de la caln:iad educatwa (PTA)

HOMBRES YAFEI.LIDDS .
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Reso;.uctén No. 017054 DE zms

; PQR EED!O DE LA CUAL VINCULA EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL A UN o
DOCENTE PARA QUE SE DESEMPENE COMO DOCENTE TUTORPARALA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE LA TRANSFORMACION DE LA CALIDAD
(PTA) EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCAT[VOS DEL DISTRITO DE

BARRANQUILLA
s LT .;.cEDuLA pES] o : | _ ; ;

| No.| CIUDADANIA NOMBRES Y APELLIDOS ~ AREA .
S $5225302 | MARIADEL SOCORRO HERRERA VARGAS HUMAN {DADES LENGUACASTELLANA e
L 7 1 22491510 _ SHIRLEY ISABEL MARIANO MENDOZA MATEMATICAS _

8 | 39455876 YAMILE ASLHOY RAMIREZ SERNA HUMA’NEDA-DES-—LENGUACAST?LLANA‘_\\

| 8788753 | JOSE GILDARDO ECHAVARRIA BERMUDEZ.  MATEMATICAS: '@ =

| 10| 1129518723 JOSELYN PAOLA TORRES NIETO EDUCACION ARTISTICA

11 72310199 NELSON ENRIQUE GONZALEZ ACOSTA MATEMATICAS

12 | 32614269 | CECILIA MARGARITA GARCIA CHARRIS CIENCIAS NAT’UﬂALESﬁ

'PARAGRAFO. La vinculacion prcvisioﬁa% de manera temporal gue se cancede porel
- presente articulo podra ser suspendida en cuaiquuer mcmento por la Secretaria Distntat 5
de Educaut’m ; . : :

ARTtCULO SEGUNDO Durante vinculacion provisional de manera temporal e! docente _ i)
tendra derecho a recibir la remuneracién de conformidad con el Decreto de Salaﬁos que =T
le cnrrespanda segun su régimen estatutario. e

'PARAGRAFO Si con ocasmn de la presente comlsadn se generan viaticos, gastos de
'transporte o de vigje, los mismos seran cancelados por el Ministerio de Educacian
~ Nacional de conformidad cen lo drspuestc por el Articuio 6° del Decreto 954 de 2011 y
i :normas que lo modrfquen ' ; = e >

ARTICULO TERCERO. Una vez ﬂnaltzade el terrmno dlspuesto en Ia presente com;snén il =
el educador debera presentarse ante el rector del establecimiento educativo en el cual se =
venia desempefidndose y. asumira las funczcnes que “desarrollaba al momento de mlc:ar
el S su Iabor como docente tu!or :

e

i, RTICULO CUARTO. Para los fi nes pertlnentes snviese copna de la presente Resolucmn
la oficina de Gestidn Adminis!r’atwa Oficina de Hoja de vida y al Fondo Pres{aclones Iy
_l_QlC'ia!ES el Magisteno con su respectwa novedad y actualszar el S|stema d  Info 6!1 -

E=careado con CamScanner
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RESOLUCIOH Nrﬁ s

POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGE LA RESOLUCION NO. 010143 de. 09 g “_

LA SECRETARIA DISTRtTAL DE EDUCACION DE BARRANQU!LLA en uso
~ de sus facultades legales y en gjercicio de las atribuciones conferidas en el
 Articulo 22 de |a Ley 715 De 2001, la Ley 1437 De 2011, el Decreto Ley 2277 De
1979, Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, y el Decreto No 0208
De 2016 Y _

CONSIDERANDO

- Que mediante Resolucion No. 010143 de 09 de Octubre de 2017, se vincula en
provisionalidad, en un cargo de planta temporal a un{a) educador(a) para que se
desempefie como docente ftutor, para la ejecucion del programa de la
~ transformacion de la calidad (PTA) en los establecimientos educativos del

Distrito de Barranquilla, en el periodo comprendido del 09 de Enero hasta eI 31
- de chrembre de 2018. L '

Que medlante Resolucion N° 12968 de Noviembre 21 de 2017 emanada de_la_

Secretaria Distrital de Educacién, por medio de la cual se estableci B

 Calendario Académico para el afio lectivo 2018; indica en su articulo Qulntc..gue :

- el inicio de labores de los docentes y directivos docentes es el dia 15 de enero %
de 2018 . Foa i

Que el articulo 45 del codlgo de procedimiento admlnlstratlvo y de lo cuntenmoso -
administrativo expresamente preceptua: “En cuafqu:er tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran carregir los errores - simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de dfgrfac:on e
'transcnpc:on o de omision de palabras. En ningun caso fa correccion dard lugar
~a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la comeccién, esta debera ser notifi cacs‘e SO
-comumcada a todos !os interesados, segun corresponda -

: Que teniendo en cuenta la Resolucion N’ 12968 de Nowembre 21 de 201
la cual se establecié el calendario académico 2018, la Secretarfa Distrital
Educacion ha dec:idado corregir Ia Resoluc:on No 010143 de 09 de Oc_ :
2017. S SRR BB

 De conformidad con lo__di'spuasfé.‘- '_ __

RESUELVE
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RESOLUCION No. 012252 - ‘pE2osm

POR MEDIO DE LA CUAL SE VJNCULA EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL ENE. :

- UNOS CARGOS DE UNA PLANTA TEMPORAL, A UNOS DOCENTES PARA QUESE
DESEMPENEN COMO DOCENTE TUTOR PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE TRANFORMACION DE LA CALIDAD (PTA) EN LOS ESTABLECIMIENTOS

- EDUCATIVOS DEL DISTR!TO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE

-BARRANQUILLA

LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA, en uso de SUS
facultades legales v en espec:ai las que le confiriere el articulo 54 del Decreto Ley 1278 ce
2002, el Decreto 1950 de 1973, el Decreto de Delegaciones 0208 del 04 de Febrero de 2016,

¥
CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacién Nacional ha disefado &l Programa de Transformacion de
la Calidad Educativa “Todos A Aprender’- PTA en desarrolio de las politicas educativas
deﬁmdas en el F‘Ian Nacional de Desarrollo “Prosperidad Para Todos'. -

Que los objetivos del Programa de Transformacién de la Calidad Educatwa se encuentran
directamente vinculados con el ejercicio de la funcién docente, y en consecuencia
pers:guen mejorar los aprendizajes y desempefios de los estudiantes de educac:én bés:ca
prrmarta en las areas de Lenguaje y Matematicas. : .

Que en convocatoria publica realizada por el Ministerio de Educacién Nacional se
seleccionaron los tutores, parz la ejecucién del Programa de Transformacion de. Ia

Calidad Educativa "Todos A Aprender” - PTA.

Que para dar continuidad al Programa PTA, a través del oficio de fecha 29 de Noviembre
de 2018, con radicacion No. 2018-EE-181825 el Ministerio de Educacién Nacional,
informa al Alcalde Distrital de Barranquilla, que se viabilizd técnica y financieramente, una
planta temporal de noventa y cinco (95) cargos de docentes cuya vigencia es hasta el 3t
de diciembre de 2019, la cual, soportara las necesidades Qque se generen en las
instituciones educatwas de los educadores que salen en comisién para desarroliar el

programa todos a aprender en el Distrito de Barrar:qu:lla

Que la Secretaria Drstn:al de Educacion segln Reso[uczon No, 012166 def 05 de
Diciembre de 2018, adopto para la vigencia 2018, la planta temporal de personal docente
compuesta por noventa y cinco (95) cargos, adscrita a la Secretaria Distrital de Educacién
de Barranquilla fi nanciada con recursos del Sistema General de Participaciones, en virtud

de la viabilidad técnica y fmanc:era con la finalidad de proveer la vacante generada por la ;
comisién otorgada al docente tutor para el desamollo del Programa de Transformamon de __

la. ca!ldad educatwa "T odos A Apre nder” - PTA.

Que el Alcalde Drstntal segun Decreto No. 0208 de 2016, deiegé enla Semetana Dlstntai\f: :
de Educamfm ia facultad de realrzar ios nombramrentos prnwsmnales ]

T Por !o expuesta antenormente

RESUELVE

-ARTTCULO PRIMERO Nombrese prowsmna!meme en un cargo de la Planta Tempora"'

Escaneado con Cam3canner






EAPUE el B A Al WU & ' ] ; ‘\:_;y)’ E
o ] m

- RESOLUCION No. 00016 DE zozu

POR MEDIO DE LA CUAL SE VINCULA EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL EN UNOS
CARGOS DE UNA PLANTA TEMPORAL, A UNOS DOCENTES PARA QUE SE =
DESEMPENEN COMO DOCENTE TUTOR PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
TRANFORMACION DE LA CALIDAD (PTA) EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL, Y PORTUARIO DE

BARRANQUILLA

LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA, en uso &ejsus O]
facultades legales y en especial las que le confiriere el articulo 54 del Decreto Ley 1278 de
2002, el Decreto 1950 de 1973, el Decreto de Delegaciones 0208 del 04 de Febrero de

2016, y
CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el Programa de Transformacion
de la Calidad Educativa “Todos A Aprender’- PTA en desarrollo de las politicas
educativas definidas en el Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad Para Todos”.

Que los objetivos del Programa de Transformacién de la Calidad Educativa se
_encuentran directamente vinculados con el ejercicio de la funcién docente, y en

consecuencia persiguen mejorar los aprendizajes y desempenios de los estudiantes de
“educacién basica primaria en las areas de Lenguaje y Matematicas. - -

Que en convocatoria publica realizada por el Ministerio de Educacion Nacional se
~ seleccionaron los tutores, para la ejecucion del Programa de Transformacion de la
; Cairdad Educatwa “Todos A Aprender” - PTA. -

Que para dar continuidad al Programa PTA, a través del oficio de fecha 28 de
Noviembre de 2019, con radicacién No. 2019-EE-191429, el Ministerio de Educacion
Nacional, informo al Alcalde Distrital de Barranguilla, que se viabilizé técnica y
financieramente, una planta temporal de ciento cincuenta y siete (157) cargos de
docentes cuya vigencia es hasta el 31 de diciembre de 2020, la cual, soportara las
necesidades que se generen en las instituciones educativas, de los educadores que
salen en comisién para desarrollar el programa todos a aprender en el Distrito de

‘Barranquilla .

. Que la Secretaria Distrital de Educacion segun Reso[ucmn No. 010159 del 06 de
Diciembre de 2019, adoptd para la vigencia 2020, la planta temporal de personal

- docente compuesta por ciento cincuenta y siete (157) cargos, adscrita a la Secretaria
Distrital de Educacién de Barranguilla financiada con recursos del Sistema Generalde
Participaciones, en virtud de la viabilidad técnica y financiera, con la ﬂnahdad de proveer
la vacante generada por la comisién otorgada al docente tutor para el desarrolto del
Programa de Transformac:on de la calidad educativa "Todos A Aprender" PTA. :

Que el Alcalde Distrital segun D_ecreto No. 0208 de 2{116, delegé en la Secretaria
Distrital de Educacién, la facultad de realizar los nombramientos provisionales.

- Porlo expuesto anteriormente, T

'RESUELVE:

ARTICULO PRiMERO Némbrese pmvlsronalmente en un cargo de la Pianta Temporal de
Docentes al(a la) Educador{a) JOSE GILDARE}O ECHAVARRIA BERMUDEZ
identificado(a) con cedula de ciudadania N° 8.788.753, como Docente Tutor en el Area
de Matematicas, para que hasta la finalizacion del afio demico 292 e 1 el

: programa de Transforrnacton de la cahdad educatwa' :

Eseaneado eon CamScannar




=% ALCALDIA D

b RRANQUILLA ' BAC

Resowmou No. 00016 . DEZ020

\ _EDIO DE LA CUAL SE VINCULA EN PROV]SIONALIDAD TEMPQRAL EN L
_..-_A_GOS DE UNA PLANTA TEMPORAL, A UNOS DOCENTES PARA QUE
DESEMPENEN COMO DOCENTE TUTOR PARA LA EJECUCIGN DEL PRGGRAMA.\ )
- TRANFORMACION DE LA CALIDAD (PTA} EN LOS ESTABLECIM!ENTOS*
 EDUCATIVOS DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA T

=PAR1‘(GRAFO El norrtbramfento prows:onal que aqus se ordena es en un cargo de una“

_ planta temporal que va hasta el 11 de Diciembre de 2020, y no ocasiona vinculacio
~ propiedad del educador en el cargo, ni continuidad laboral en el mismo, mas alla del ti
~ fijado por el presente articulo y podra ser suspendida en cualqu;er momento P

~ Secretaria Distrital de _Educac;on s :

ARTICULO SEGUNDO: El (La) docente nombrado(a) prowsmnalmente medtante este actn -
administrativo se posesionara ante la Secretaria Distrital de Educacién, previa verificacion
_del cumplimiento de los requisitos legales realizada por la Jefe de Gestion Administrativa
~ Docente y recibira la remuneracion de acuerdo con lo dispuesto por el decreto nactunal de 7+
- salarios apitcabte a |os educadores regidos por el Decreto Ley 12?8 de 2002, 05 = ST
_PARAGRAFO S| con ocasion de la presente comision se generan viaticos, gastas de- R R
_ transporte o de viajes, los mismos seran cancelados por el Ministerio de Educacién
Nacional de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6° del Decreto 954 de 2011 y‘
‘normas que lo moqu uen. '

ARTICLILO TERCERO: Comuniguese el contenido de la presente Resolucion al doceme
_re¥aczonado en el articulo primero, a la direccién que se registra en su hoja de vida, de Tl
~_conformidad con el articulo 67 y subsiguiente de la Ley 1437 de 2011. Informando que
~contra la presente resolucion no procede recurso por tratarse de un acto de elecucu‘m

ARTICULO CUARTO: Enviese copia de la presente Resolucmn ala Of‘cma de Gestloni
Administrativa Docente de la Secretaria Distrital de Educaclén a la Institucion Educatwa y_ _ s
arch ivese en la hoja de \nda del docente. ]

ARTICULO QUINTO Los efectos fiscales se surten a pamr de la posesion del cargo

comumousss NOT%FIQUESEY CUMPLASE

- -Dada en Barranquﬁia alos 07 dias del mes de enero de 2020

e i B S X BIBIA Amncﬁm LUQUE | - s
Wi 2 L e SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION 75
 DE BARRANQUILLA
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€l Colegio Teenoldgico del Caribe

Sprobado por el Ministerio be Educacidn Nacional
segiim Resolucion No. 267 de Octubre 27 de 1993

Confiere a:
Joge Gildardo Echavarria 18.
Foentificado(a) ton ¢t #o. 8.788.753 be Soledad
€l ?Ettuluhe |

Bachiller Académico

FPor haber cursabo p aprobabe log estubios al RNivel
be Educacitn sFledia Pocacional segiin log planes p programas vigentes




% eptkiicn be Colombia
Plinisteric de Chucacitn Barctenal
-~ EaCorperacion |
Bolitbendeo de 5 Cogta TtlAniicn

%uﬁsram Jurmzm s, 531—-.; i3 1088

LT “”"3’5’3?:&&[&& "a

.5

r tepthuonis be 20ls i o me'zm Wrm § !_}_cm:m e gl
titutans ampiis mm;hg@msm i L pa T e

TaE iaénm oo r;armiai:.!m Brofesisn.

mm i ﬁanmﬂ{ﬁ, @ log 20 bing el med de Slrrsa be 2012
it Esfrxm o (65 fivnms: 2 sellng Yo rignr

.m’: t!er.:aﬂq;ahs.




