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Demangdantes BAUDILIO RODRIGUEZ RINCON Y OTROS

Deman

dado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Asunto

Decide sobre la admision de la demanda y medida cautelar

Se decid
BAUDIL
ORLANI
ejercicio
desarrol
NACIO

descono
carrera :

ACCION DE TUTELA

e sobre la admision de la Accién de Tutela instaurada por los sefiores
10 RODRIGUEZ RINCON, SORAIDA MORENO RAMiREZ, HECTOR
)O COCA MARULANDA y JORGE ENRIQUE RUEDA TRIANA, en
de la accién consagrada en el articulo 86 de la Constitucién -Politica y
da por el Decreto - Ley 2591 de 1991, contra la COMISION
AL DEL SERVICIO CIVIL, por considerar que dicha entidad vulnera y
e sus derechos constitucionales fundamentales al debido proceso,
dministrativa e igualdad.

Como quiera, que el conocimiento de este asunto segun las reglas de reparto

conteni

s en el Decreto 1983 de 2017, radica en los Juzgados con categoria

del Circllito por estar dirigida contra una entidad del orden nacional vy, la
demandg@ cumple los requisitos formales de ley establecidos en los articulos 10
y siguientes del Decreto 2591 de 1991, habra de admitirse.

De la solicitud de medida cautelar.-

Revisads
medida
conteni
finalidadg
concurs
fecha se

la accion de tutela de la referencia, los demandantes solicitan como
cautelar “la suspension del proceso de seleccién No. 521 de 2017,
o en el Acuerdo No. CNSC -20182210000316 del 12-01-2018- con la
de evitar un perjuicio irremediable. Lo anterior, al indicar que el referido
), se encuentra demandado ante el H. Consejo de Estado, sin que a la
hubiese admitido la demanda.

En efectip, el Decreto 2591 de 1991, reguld en su articulo 7°, lo concerniente a

las mec

idas provisionales en las acciones. de tutela, mismas que pueden

‘decretatise cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente para




proteger
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n derecho, sin que la decisién sobre ésta implique un prejuzgamiento;

en este sentido, la norma en comento reza:

"ARTICULO 70. MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER UN DERECHO. Desde la
prescintacién de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente
paral||proteger el derecho, suspenderd la aplicacion del acto concreto que Jo amenace 0

vuln

are.

Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucién o la continuidad
de la| ejecucién, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En todo caso
el juez podrd ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos y no hacer
ilusotio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante.

Las

Uispensién de la aplicacién se notificard inmediatamente a aquél contra quien se hubiere

hecHp la solicitud por el medio mds expedito posible.

El j

ez también podra, de oficio o a peticién de parte, dictar cualquier medida de

conservacién o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se produzcan
otro8 dafios como consecuencia de los hechos realizados, todo de conformidad con las
circy pstancias del caso.”

De la redaccion de la norma antes transcrita, se obtiene la siguiente regla
interpretativa para adoptar medidas preventivas para la proteccién de un

derecho

en ejercicio de la accién de tutela: (i) que el juez expresamente la

considerg necesaria y urgente para proteger un derecho o evitar que se
produzcgn otros dafios como consecuencia de los hechos realizados; (ii) que

éstas p

leden ser medidas de suspensién, ejecucidn o conservacion (iii)

procedefte para evitar un perjuicio cierto e inminente al interés publico; y (iii)
la adopcjén sobre medida provisional, no hace ilusorio el efecto de un fallo a

favor de

Del estu
medida

solicitante.

dio del paginario, esta Sede Judicial procedera a NEGAR la solicitud de
provisional impetrada por la parte actora, conforme a los siguientes

argumerjtos:

Se constiata que en el presente asunto la parte actora solicita la suspension del

Proceso
manera
General
- Cundi
cautelar]
como ¢
situacior
demostr
medida
profier:
Despact
la medic

Respect
Corte C¢

!12.

de Seleccion No. 521 de 2017 "Por medio del cual se busca proveer de
definitiva, treinta y cinco (35) vacantes pertenecientes al Sistema
e Carrera Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Cota
namarca”; sin embargo, revisado el acapite de la solicitud de medida
no se determina la configuracién de un posible perjuicio irremediable;
liera que, teniendo en cuenta las pruebas allegadas al proceso, la
de peligro o indefension no se encuentra acreditada, o por lo menos
Eda y que hiciera impostergable lo solicitado en la presente solicitud de
cautelar, o que pudiera agravarse hasta tanto esta Sede Judicial
3 el fallo de primera instancia. Aunado a lo anterior, advierte el
0 que no se evidencia la urgencia o la inmediatez en la adopcién de
a provisional de suspensién solicitada.

5 de las medidas provisionales en orden a proteger un derecho, la H
ynstitucional, ha manifestado lo pertinente:

{.a medida provisional de suspensién de un acto concreto que presuntamente amenaza

o vlilnera un derecho fundamental, pretende evitar que la amenaza al derecho se convierta

en |\l//o/a(:ién o que la violacién del derecho produzca un dafio mas gravoso que haga que el
fallo de tutela carezca de eficacia en caso de ser amparable el derecho. Como su nombre lo
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indic'q, la medida es provisional mientras se emite el fallo de tutela, lo cual significa que la

medi

Ha es independiente de la decision final.

3. E) juez de tutela podré adoptar la medida provisional que considere pertinente para
proteger el derecho, cuando expresamente lo considere necesario y urgente. Esta es una
decis:'ién discrecional que debe ser ‘razonada, sopesada y proporcionada a la situacion

p/ant'eada .

Aunado

7 1

lo anterior, y en virtud de los requisitos consagrados en el articulo 7°

del Decreto Ley 2591 de 1991, entre los que se contempla como presupuesto
para la a'rljopcién de la medida suspensiva, el hecho de que el juez las considere

necesa

jas y urgentes para proteger el derecho invocado, debe precisarse en

el caso opjeto de estudio, que se predica la presunta vulneracion de los derechos
fundamentales al debido proceso, carrera administrativa e igualdad; sin
embargol, la eventual medida solicitada no estaria encaminada a evitar un
presunta| perjuicio irremediable. Por lo anterior, considera el Despacho, que el

referido

uicio de ponderacidn se debe realizar en la etapa de sentencia con la

totalidad de los fundamentos probatorios, y argumentos de defensa, que

permitan evidenciar efectivamente, la presunta violacion de los derechos
fundamehtales invocados, asi como garantizar plenamente la participacion del
extremojpasivo.

De otra parte, no existen motivos para considerar que de no otorgarse la medida,
los efecfos de la sentencia serian nugatorios; igualmente, conforme a los
argumentos expuestos en el acapite de la solicitud de medida suspensiva, no se
exponen| razones de hecho o de derecho que permitan concluir que de no
decretarse la medida, se podria afectar el objeto y la efectividad de la sentencia
de primera instancia, que eventualmente pudieran amparar los derechos
invocadds como vulnerados; ello, teniendo en cuenta que segun lo registrado en
el portal|Web de la Comisién Nacional del Servicio Civil?, ain estan pendientes
por adelantarse varias etapas dentro del mencionado concurso de méritos,

ademas
nulidad

en la actualidad cursa ante el H. Consejo de Estado, un proceso de
rontra la referida convocatoria.

Por lo expuesto anteriormente, la solicitud en estudio no cumple con los

l

requisitgs necesarios para que proceda el decreto de la medida provisional
suspensiva, conforme lo dispone el Decreto 2591 de 1991.

En méri
Circuito

fo de lo expuesto, el Juzgado Cincuenta y Nueve Administrativo del
Judicial de Bogota,
RESUELVE:

1. NEGAR la solicitud de medida provisional elevada por l[a parte accionante,

conform

e a los argumentos expuestos en la presente providencia.

2. ADMITIR la solicitud de accion de tutela interpuesta por los sefiores
BAUDILIO RODRIGUEZ RINCON, SORAIDA MORENO RAMIREZ, HECTOR

ORLAN

DO COCA MARULANDA y JORGE ENRIQUE RUEDA TRIANA.

! Corte Cor,
expediente
2 Dttps: /v

stitucional, Auto 207 del 18 de septiembre de 2012. M.P. Dr. LUIS GUILLERMO GUERRERO PEREZ.
T-3505020 AC
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3. NOTIFIQUENSE personalmente, al i) Representante Legal y/o Director
~dela Cq ISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, o a quienes hagan
sus veces.

4. De canformidad con el articulo 19 del Decreto 2591 de 1991, oficiese a la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, para que en el término
de DOS (2) DiAS, se sirvan rendir un informe sobre los hechos que originaron
esta accion.

En la respuesta la accionada debera indicar igualmente lo siguiente:
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC- |

4.1 El egtado actual en que se encuentra el Proceso de Seleccion No. 521 de
2017, “Ppr medio del cual se busca proveer de manera definitiva, treinta y cinco
- (35) vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la Planta|de Personal de la Alcaldia de Cota — Cundinamarca”.

4.2. Dederé allegar al presente tramite el cronograma del Proceso de Seleccién
No. 521 de 2017.

4.3. lLa|demandada informara si los tutelantes, han promovido acciones
judiciales diferentes a la presente tutela para procurar la suspensién del Proceso
de Selecrion No. 521 de 2017. En caso positivo, se informara el estado de los
respectiyos procesos y se allegara copia de las providencias de fondo impartidas,
si las hupiere.

Recuérdese al funcionario requerido que, el informe se considerara rendido bajo
juramen[fo, segun la citada disposicion y que de conformidad con el articulo 20
ibidem, si el informe y los documentos no se aportan en el término otorgado, los
hechos de la accion se tendran por ciertos y se resolvera de plano.

5. Téngase como pruebas los documentos aportados por la parte accionante
con el egcrito de tutela.

6. Manténganse en Secretaria por el término de dos (2) dias las presentes -
diligencigas a disposicion de la parte accionada, con el fin.de se haga parte dentro

.. de la mismas.

7. Comuniquese a los accionantes, por el medio més expedito.

8. ORDENESE a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL- CNSC-
para que en el término de cuarenta y ocho (48) horas, proceda a publicar en la
plataforgna virtual en el link del concurso, el auto admisorio del proceso de la
referengia y notificar el mismo a la direccion electrénica de cada uno de los
concursantes, que actualmente se encuentran en concurso dentro del Proceso
de Selegciéon No. 521 de 2017, suministrando el correo electréonico de este
Juzgado} jadmin59bta@notificacionesrj.gov.co a efectos de que los interesados
alleguen su postura a la presente accion de tutela, envidandole copia de la




solicitud Y
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sus anexos, para que en el término improrrogable de DOS (2) DIAS,
a partir de la notificacion de esta providencia, dén respuesta a los
pretensiones de los accionantes.

contados

Surtido 1o anterior, ingrese el expediente al Despacho para tomar las decisiones

erecho correspondan

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

s /7
“
RIO GUZ M RALES
JUEZ




~ Accl
LAC

ACCI

Sefiores

JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO (REPARTO)
BOGOTA, D.C.

' ASUNTO' _ ACCION DE TUTELA

DNANTES

' BAU[!” iO RODRBGUEZ RM\zCOM

SORAIDA r\ﬂORENo RAMHR!—Z '

HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA

JORGE ENRIGUE RUEDA TRIANA -

ONADA.:

DMISION NACIONAL DEL SERVICIC CIVIL.

Nosofros : BAUDILiO RODRIGUEZ RINCON SORAIDA MORENO_
RAMIREZ, HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA y JORGE ENRIQUE

| RUEDA TRIANA, mayores de edad, domiciliados en Bogota, Cota y Cola
respectivamente, identificados como aparece al pie ‘de nuestras. firmas, por =~ -

el presente escrito interponemos Accion de Tutela en contra de. LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, por violar nuestros derechos
fundamentales, entre otros el debldo proceso, .el derecho a la carrera
administrativa, a la igualdad, al haber adelantado el proceso de seleccion No.

521 de 2017, sin el Iieno de los requisitos Iegales Y constltumonales como .
habréa de verse. : _ ,

PARTES

Los accionantes: BAUDILIO RODRIGUEZ RINCON, ldent!ﬂcado con Ia cedula de

ciudat

SOR:
31.16

HECT

dania numero 79.499.860, domiciliado y resndente en Bogota

|!\HDA MORENO RAMIREZ identificado con la cédula de CIudadama anero c.c.

4. 660 de Palmira, domiciliada y residente en Cota.

'OR ORLANDO COCA MARULANDA identificado con Ia cedula de cmdadama

nume}ro 80.664.059, domlcmado y residente en Cota

JOR(
80.686

La Al

5E ENRIQUE RUEDA TRIANA identificado con la cédula de uudadama namero -
4 059, domlcmado y residente en Cota

cionada: COMISION NAC_IONAL DEL SERVICIO CiVIL. .




1 DERECHOSVULNERADOS'

LA COMISION NACiONAL DEL SERVICIO CIVIL adelant6 por. mtermed'o, :
de contratista proceso de seleccion 521 de 2017, objeto de la presente accidn.

en donde vulneran de manera flagrante riuestros derechos fundamentales al

. debido proceso, a la carrera administrativa, a la igualdad, desarrollados en la
Constltumon Politica de Colombla en los que su sefioria determine en su
jUIClOSO anal*sns ' : :

o HECHOS

Medlante ACUERDO No. CNSC 20182210000316 del 12-01 -2018, “Por el cual se

establecen las reglas del Concurso abierto de mérito para prcveer definitivamente

los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
" de la planta de personal de la Alcaldia de Cota, “Proceso de Seleccién No. 521 de

. 2017 - Cundlnamarca se convoco para el I!eno de las vacantes del Municipia de
Cota : _

Las primeras. anomallas se encontraron en el documento de la convocatoria y se
formulo demandd del mlsmo pero no ha habido nmgun pronunciamiento.

El ACUERDO No. CNSC .-2018221 0000316 del 12-01-2018, “Por el cual se
establecen las reglas del. Concurso abierto de mérito para proveer definitivamente
los emplecs vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la Alcaidia de Cota, “Proceso de Seleccion No. 521 de
2017.— Cundinamarca, se encuentra. demandado ante el Consejo de Estado baijo el

; radicade 2018- 1547-00 Despacho del Honorable Consejero Cesar Palomlno ‘

Cort(,s _pero aun no ha sido tan siquiera admltlda la demanda

Por lo que encontramos moﬁcnoso interponer una nueva demanda con los elementos

que expondremcs, sin que antes se haya tomado una medida cautelar para evitar

un perjuicio irremediable, amparados en la sentencia T 441/2017, emanada de la

Honorable Corte ConstttUCIonaI
!II. ARGUMENTOS PARA INSTAURAR LA PRESENTE ACCION

El proceso de seIeCCIon enunciado consta de varias etapas en su desarrollo que
han tenldo vicios flagrantes inequidades e. |rregular|dades




Convdcatoria: En Ia convocatorla al consultar |os empieos enel Sistema de apoyo
~ para g igualdad, el mérito y la oportunidad (SIMO) no se publicaron los manuales
de fungiones completos de cada cargo sino las obhgamones 'lo que no deja ver a
los capcursantes los aportes de orden personal que requieren las plantas de
-persornal y tampoco se evidencian los conocimientos basicos esenciales; lo- cual
representa una ventaja para aquellos que se encuentran ocupando Ios cargos
provis{on. : :

41'\

Por ot a parte, algunas personas que se encuentran pro\/lsmnales en los cango% no
pudierbn aplicar a los mismos, lo qué o es una wregulandad de la' convocatoria oes
una irfegularidad de las entidades que tenian a alguien sin el perfil necesario en los
cargos, ejemplos de estas irregularidades (Oferta publica de empleos de: carrera
(OPEC 60419y OPEC 66803) entre otros

Inscripciones: “Se. establecio Techa llmlte para inscnpcmnes antes de la cual,
_hicimgs inscripcion muchos dé los partncnpantes Después de dejarse en firme la-
inscrigcién no se podian ingresar nuevos documentos, no-obstante, ampliaron el
plazoge inscripciones lo que dej6 en franc'a ventaja a los que dejaron la inscripcion
para ltlma hora, ya que alcanzaron a recibir documentos sohﬂltados a’algunas
entidades: ' :

Por ofra parte, no todas las entidades que tienen la misma circunscripcion (éntre

-otros [Funza y. la misma gobernacién), no acogieren el mandato de adelantar el
concurso, o que los deja en ventaja respecto de los que si tuweron que hacerlo; ya
que cuando hayan de realizarlo, las personas ‘con los mejores perfiles estaran
ublca as en algun cargo. - : »

Primgra prueba: correspon-d‘ien’te a conocimientos generales y especificos, alli el
examen tenia preguntas totalmente inconsecuentes respecto de las actividades de
los cargos, buscando conocimientos de un perfil de un experto en urbanismo'y no
_referidos a planeacion estratégica (OPEC 69379) que es la actividad real del cargo,
en este ambito de aplicacion real no se encontro ninguna pregunta (Metodologia
| ajustada, MGA territorial etc, que son conocimientos propios de la actlwdad)
jarian preparacmn en las tematncas de las obhgamones

Consgcuencia de esta situaCIon pnesente la queja ‘mediante los mecanlsmos
gene dos para las mismas en los siguientes términos:

Asunro Teméticasﬂinconsecuentes.

‘Las feméticas en el area de planeacién no ‘correspondieron en nada a.las

. desalyolladas en el cargo, pues el profesional 219 en el nivel iocal, adelanta tareas

de planeacion estratégica y no de urbanismo; este- profesional desarroila' planes

indicdtivos; - planes de accion,” metodologia general ajustada y en general
segw miento al plan de desarrollo.




_ En-ef-caso (OPEC 60413\ instructor tecmco que se trata de un técnico en musica
para dirigir_los procesos musicales municipales, se encontré con preguntas de
-conocimiento relacionadas con biblioteca y afines, lo -que representd una gran

desventaja, adicional a ello la experiencia no fue validada para otorgar puntos, es

decir que no se aplico la ley 785 de 2005, dd|untanse los soportes de experiencia
gie no obtuvieron ponderacién alguna; también para este. cargo se adjuntaron
certificaciones de capacitacion con relacién- totalmente directa al cargo que no

fuaron tenidas en cuenta para puntuacion (ANEXO 7).

En el caso (OPEC 60423) técnico adm:mstratavo el examen giré en torno a las
- actividades de Ja. inspeccidn de policia, las cualeo no corresponden al cargo ya que
para. estos existen perfiles creados en la entidad con estas  actividades
especificamente; ademas, esta evaluamon tampoco incluy6o el régimen- de
equuvalenmas : -

En el (OPEC 60434\ se presento Ia S|tuacson similar en termlnos de no hacerr

'valederos cursos de educacion para el trabajo por encontrarlo “no relacionados”
pero se puede evidenciar que esta apreciacion no es correcta (ANEXO-8), pues es
un cargo secretarlal que e\ndentemente nec,esﬂa actw'dades de archwnstlca

Sl estan tomando Ios conocnmlentos basicos esenmales de otras actlwdades es

perentorio revisar las’ evaluamones por. cuanto estan puntuando los. perf!les-.

equnvocados _
v. DE LOS DERECHOS VULNERADOS:

DESIDO F‘ROCESO Como se describid en 10s hechos se ha violado el debi~do

p.oc‘eso durante todo-el desarroilo del concurso y se han utilizado criterios errados.

para el mismo; la rio aplicacion de la ley 785 de 2005, sin que se haya planteado la
‘excepcion ni en.el acuerdo rector ni en los acuerdos de cada mun:mp{o atn.cuando
ta excepmon de haber eylstldo no era permisible. : :

Para ei1.caso de los provisionales. (OPEC 60419 y OPEC 66803); deflnltlvamente
exnsten vicios de procedlrmento por. no, haber podldo acceder al concurso.

A LA !GUALDAD: E-s suficiente -con enunciar esta vulnerac'ién. Resulta claro que
personas que nos. inscribimos dentro del primer plazo otorgado, quedamos en
desventaja frente a quienes lo hicieron en la ampliacion del plazo, puesto que
siendo el mismo proceso, tuvieron un mes mas para completar la documentacion

El citado-hecho de la no participacion de todas las entidades en el concurso
De la igualdad se predica que debe plantearse entre iguales, no obstante, es

necesario precisar que la igualdad en este caso se afectd por la ausencia de
planeacién de la Comision Nacional:del Servicio Civil, que permitié que quienes se




la seg

" Por of

No ap

- que et
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.conter
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~ Admi|

inscrih
tiempg
inscri

-

leron con posterioridad a la fecha del cierre de la primera fecha, tuvieran més
para recaudar la. documentacién, efio.conllevé a que quienes como VO 03
imos oportunamente, tuvimos menos opertunidad que quienes aprovacharnn

inda fecha para inscribirse. -

ra parte, con la formulacién de preguntas descontextualizadas se ha dado

ventaja a personas que no cuentan con el perfil del carge. - -

anos ¢

No va

icar ia ley 785 d= 2005 porque tarminaron puntdando igual a persoias con 5
e.experiencia que con 10; ademas no existe un maycr elemerito de igualdad
régimen de equivalencias para los concurses publicos.

idar documentos puntuables con argumentos erroneos dan clara veniaja a
s pudieron haber tenido una evaluacion correcta, si los hibo. '

A LA |CARRERA ADM!N!STRATI\!A: ‘Por tratarse de un coricurso de méritos en

donds

los méritos mismos se encuentran mal evaluados nos cierran la pesibilidad

de acceder a un cargo de carrera administrativa, dando acceso a-personal no
calificado ya que los temas centrales de cada cargo no fueron tenidos en cuenta en
las ev Fluaciones. - S o o

Se i
admin
identif

Y. PRETENSIONES

telen nuestros derechos al debido proceso, al.-accesq a la carrera
strativa, a la igualdad y todos los que al analizar esta demanda de tuiela sean
cados por el Juez, como consecuencia de ello, se ordene a la COMISION

NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL /s suspension inmediata del DrOCEsSo

definit

ido en-el ACUERDO No..CNSC -20182210000316 del 12-01-2018, “Por €l
e establecen ‘las reglas del Concurso abierio de mérito para proveer
vamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera .
istrativa de la planta -de personal ‘de la: Alcaldia de Cota, “Proceso.de

Selecgion No. 521 de 2017 - Cundinamarca”.

La re

ision del proceso por -parte de perito externo que el sefior juez censidere

-conducente, para establecer la ortodoxia de los. procedimientos y los criterios

aplicagios de todo el concurso o por lo menos de los casos aqui expuestos.

Que df acuerdo a los resultados del peritaje se tomen las medidas pertineniss para

la con

inuidad o no del proceso.

En cago de que el sefior juez decida permitir que continde sclicitamos de la manera
mas cpmedida que la evaluacién de antecedentes se cifia a la Ley 785 de 2005 vy

que e
compe

estan [presentando.

s evaluaciones hagan una observacion.mas precisa de los cargos y sus
tencias y actividades, para que no se permitan inequidades como las que se



" VL. MEDIDA PROVISIONAL:

Para evitar un peerIClO iremediable, de manera prowsmnal e inmediata, soIiCIto se
ordene la SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION No. 521 de 2017,
contenido en el Acuerdo No. CNSC -20182210000316 del 12-01-2018; en tantc se

- solucioneny fallen todos los procesos que se han adelantado en contra del proceso
y su ortodoxia.

Vil PRUEBAS.

Solicite se dec:etan y LenJan comc tales, c,opl de'

> .\CL;i:rQ’JO No.  CNSC 40182210()0u316 del 12-01-2018, “Por e! cual se’
© establecen las - raglas del Concurso abierts de -méritc para proveer
-'fir‘ili\/amerue los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de
- Carrera Admi nlstratlva de la planta dé perscnal de la Alcaldia de Cota, que
.se encuenitra disponible en. el sito web de ia CNSC
fitips://cnisc.gov.co/index.php/normatividad- aulsos informativos-507- 941-de-
. 2017-municipios-de-cundinamarca
> 8 DOCUMENTOS ADJUNTOS.

Vil NOTIFECACiONES

ACT NADA La COMISION NACIONAL. D 1. SER\IIPIC\ Cl\/iL CN lu C en ia
carrera 16 No. 55-64 pisc 7° de la ciudad de Bogota, D.C., teléfono Pbx 57 (1)
32”9/00 fax 3259713 linea nacional 012003311011 correo para notificaciones
Judiciales notlﬂuacxoneelumcnalesOmso Jov.co '

ACCIONANTES:  BAUDILIO RODRIGUEZ RINCON, En la Alcaldia de Cota (Kra

5 No 11 = 44). : B ,
N  SORAIDA MORENO RAMiREZ, En la Alcaldia de Cota'(Kra. 5.
No 11— 44). - ‘
. o HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA, En la Alcaldia de
Cota (Kra. 5 No 11 - 44).

' JORGE ENRIQUE RUEDA TRIANA En la Alcaldia de Cota (Kra 5
- No 11 —44). :




X, JURAMENTO

Bajo ld gravedad del gurameﬂtn manifiesto que no he mentado otra /‘ccnm da Tuteia,

por esfos neﬂfos y montra estos m.amos accionados.

.Atentemei“t .

. . —: [ w hw é .
RATTTATIORENG RAMIREZ '
' S , imira

M/f

: JORC E F‘\l IQUE RU DA TRH&N

cc. 8 ._064.814
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LUGAR DENACINIENTO -
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ESTATUR
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