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Oficio No. 1682 U R T
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DIRECTOR Y/O REPRESENTANTE LEGAL

O QUIEN HAGA LAS VECES

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
CARRERA 16 No. 96-64

PBX 1 3259700

E mail: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
BOGOTA D.C.

REF: ACCION DE TUTELA NO. 2019-046-00
Accionante: WILLIAM CALLEJAS MORENO
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC- y vinculado, GOBERNACION
DE SANTANDER y su SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL y CONCURSANTES Y/O
PARTICIPARTES DEL CONCURSO ABIERTO DE MERITOS, CONVOCATORIA PROCESO DE
SELECCION No. 438 A 506 Y 592 A 600 DE 2018 — SANTANDER- OPEC- 218709.

Atentamente me permito enviar el auto de la fecha, por medio del cual se avoca
conocimiento de la Accidn de tutela en el asunto de la referencia junto con copia del
respectiva demanda, para su publicacion en la pagina web donde se realizd la
Convocatoria y se han cursado todas y cada una de las publicaciones del surtimiento del
Concurso Abierto de Méritos, CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION No. 438 A 506
de 2017 y 592 A 600 DE 2018 — SANTANDER- OPEC- 21879, respecto del cual invoca su
queja, mismo proceder adelantar la entidad accionada, en su oportunidad, para notificar el
fallo constitucional que se emita.

Lo anterior, para notificar a los VINCULADOS a este tramite, Concursantes y/o
participantes del Concurso Abierto de Méritos, CONVOCATORIA PROCESO
DE SELECCION No. 438 A 506 de 2017 y 592 A 600 DE 2018 - SANTANDER-
OPEC- 21879, Convocatoria No. 408 mencionada, a quienes se les concede un
término de 48 horas para que se pronuncien, si a bien, lo estiman.

Cordialmente, M Q E

A E. RODRIGUEZ RINCON
JUEZ

Anexo: Lo anunciado en folio(s).
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Senor
Juez de Tutela de Bucaramanga )

E.S.D

Referencia: Accion de Tutela
Demandante: William Callejas Moreno
Demandado: Comision Nacional del Servicios Civil

WILLIAM CALLEJAS MORENO, mayor de edad, con domicilio en esta ciudad,
portador de la cédula de ciudadania tai y como aparezco en mi respectiva firma,
actuando en mi propio nombre ¢on todo respetc manifiesto a usted que en ejercicio
del derecho de TUTELA consagrado en el articulo 86 de la Constitucién Politica y
reglamentado por el Decreto 2587 de 1991, por este escrito formulo ACCION DE
TUTELA contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CWIL representada
por su senor gerente, Director o quien haga sus veces 2l momento de notificarse la
misma, para que dentro de un plazo prudencial perentoria se ampare de mi derecho
fundamental a la igualdad, acceso al concursa de méritos consagrados en la
constitucion politica de 1891

Son fundamento a mi solicitud los siguientes:
HECHOS:

1 .- Me inscribi al proceso de convocatoria para Concurso de méritos en el cargo de
técnico operativo para la gobernacion de Santander (Secretaria de Salud
Departamental).

9 . Entre los meses de MARZQ — ABRIL del presente afio, ustedes COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL realizaron una revision al proceso de inscripcién
para determinar la viabilided v aceptacion del suscrito como aspirante al cargo de
técnico operativo para la gobernacion de Santander (Secretaria de Salud
Departamental).

3. Cumpliendo con las exigencias del concurso presente todos los documentos
requeridos para ser aceptado al cargo de técnico operativo para la gobernacion de
Santander (Secretaria de Salud Departamental),sin embargo ustedes manifestaron
gue el suscrito no habia presentado la certificacion laboral con la firma respectiva
del funcicnario competente en ese momento.

4 .- Resulta entonces que revisados los mismos dicha certificacion fue presentada
con los documentos requeridos en e momento  sin embargo ustedes al momento
de hacer dichas observacicnes yo no pude realizar las objeciones del caso debido
a que me encuentro ubicadc en ei municipio de  MACARAVITA PROVINCIA D
EGARCIA ROVIRA y alli el acceso al internel es deficiente y se presentan mucha
interrupciones en dicho servicio, lo cual no me permitid hacerlo en el tiempo que
ustedes determinaban.

5.- Con sorpresa recibi esa comunicacion casi dos meses después de dicha
actuacion pues estando segure del cumplimiento de mis requisitos jamas pense que
fuera a ser rechazado en €l proceso de revision.

6 .- De acuerdo a esto vemos la necesidad de hacerles ver a ustedes que el error
fue por parte de las enlidades que ustedes conirataron paia esta gestion y no del
suscrito pues YO CUMPLI CON LD EXIGIDO para ¢l proceso de inscripeicn vy
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seleccion y no tengo por que soporiar ese error administrativo que me esta privando
de alcanzar ese derecho al que 1enhgo como aspirante al concursc de meritos.

7 . Es asi como el articulo 12 de la Ley 9(9/2004 dice.

ARTICULD 12. FUNCIONES DE LA COMISION HACIONAL DEL SERVICIO CGiVIL RELACIONADAS CON
LA VIGILANCIA DE LA APLICACION DE LAS NORMAS SOERE CARRERA ADMINISTRATIVA. La

Comision Nacional del Sepvcio Cvil en giprawio de las lunciones de wgilancia cumphid as siguienies

atrbuciones:

a) Una vez publicadas 1as ronvocalonas a concursos, a Comision podra en cualquier momenio. de oficio ¢ &
peticidn de parte, adelantas acciones de veriicacion y conliol de la gestion de los procesos Con @i fin de ohservar

sy adecuacion o no al principio de ndiito; y. dado el vasua, suspender caulelarmente ol respestive procaso,

madianie resolucion melivada;

b) Dejar sin efecto total © parciaimente 105 Procesos da selgccion coende se compruebe ia ovwrencia de
ireguiaridades, siempre y cusndo no se hayan pieducido actos administrativos de contenido paricular v
concreto relacionados con los derechos de cancia. saivo que la iregularidad sead atribuible & seleccionado

dentro del proceso de seleccidn impugnato,

s de los madios autorizados por 1 ey

2} Recibir fas quelas, reclamos ¥ peticiongs esonlas, Pit

y, en virlud de ellas u oficicsamente, roalizar i&s in tigaciones por volacion de las normas de caners que

stime necesatias y resotverias sbservande los pincipios de cetertdad, eficacia, economia e imparcialidad. Toda

cosolucién de la Comision serd motvada y contea 1as mismas procederd @ recurso de-reposiciin,

cidn de tas prncipios de ménto e

h) Tomar las medidas ¥ ae00nes necesanas para garantizar (a correchs aphcs
iqualdad en el ingrese y e el dosmrolio de la carrera du s empleados publicos, de acverdo a o previsic ania

presente ey

§.- Siguiendo con la aplicacion de este articulo tenemos entonces que una vez estoy
demostrando a ustedes que el error no fue del suscrito sino de ustedas gue no
surtieron la respectiva vigilancia y revision minucicsa de todos les documentos
allegados.

0 - Adicional a lo anterior, tenemos que articulo 19 de ta Ley 909/2004 dice.

ARTICULG 19, EL EMPLEQ PUBLICO.

2. [ diserio de cada empieo dabe conlencr:

bY Bl periil de competencias que se requigien para ocupar e emplee. NG

experiencia, asi comc mbidn ins demas sondiciones paa el 3Cersn &

del perfil han de ser coharer

ins con fas exig

Esto ratifica lo manifestade por el suscrito pues una vez imas estoy demostrando a
ustedes que el perfil de competencias para ocupar el emplec o cargo al gue aspiro
esta debidamente cumplido por el suscrito lo cual motiva ms peticion ya que se esta
contrariando los principios esenciales de la misma Ley 809/2004.

10.- esla situacion ya fue puesta en conocimiento a la comision de personal de la
Gobernacion de Santander y al Departamento Administrativo de fa Funcidn publica.

11 - Ante tal reclamacion a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, esta
dic repuesta mediante oficic de fecha 14 de Junio de 2019 sefalando que no se
reunia con los requisitos establecidos por el articulo 17 del acuerde que rige el
proceso de seleccion.

Eq atencion a estos hechos solicito al sefior Juez se me concedan las siguientes:



PETICIONES:

1 - Se me tuteien los derechos constitucionales a la igualdad, acceso al concursae
de méritos consagrades en la constitucion politica de 1991,

2 . Se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL que dentro de las
cuarenta y ocho horas {48) siguientes al fallo que tutele mis derechos se sirvan
ADMITIRME DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION PARA EL CARGO DE
técnico operativo para 1a gobernacion de Santander {Secretaria de Salud
Departamental).

DERECHO FUNDAMETAL VIOLADO:

Constitucion Politica de 1991:

Articulo 13. Todas las persenas nacen libres € iguates ante la ley, recibirdn 1a
misma proteccidn y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades v oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza,
origen nacionat o femiliar, lengua, religidn, opinidn politica o filosofica. El Estado
promoverad las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginades, El Estado protegera
especiaimente a aquellas personas gue por su condicion econdmica, fisica ©
mental, se encuentran en circunstancia de debitidag manifiesta y sancionara los
abucos o maltratos que contra ellas se cometan.

Articuio 87. Toda persona podra acudir ante {a autoridad judicial para
hacer efectivo el cumplimiento de una ley o un acto administrativo. En
caso de prosperar la accion, la sentencia ordenard a la autoridad renuente el

cumplimiento del deber omitido. {Negrilla fuera de texta)

Articuio 89. Ademas de los consagrados en jos articulos anteriores, la ley
establecerd los demas recursos, las acciones, y los procedimientos necesarios
para que puedan propugnar por la integridad del orden juridico. y por fa
proteccidn de sus derechos individuales, de grupo o colectivos, frente a
1a accion u omision de las autoridades publicas. (Negrilla fuera de texto)

Articule 91. En__caso__de _infraccion manifiesta _de un_ precepto
constitucional en detrimento de alguna persona, el mandato superior no
exime de responsabilidad al agente que lo ejecuta. Los militares en servicio
quedan exceptuades de esta disposicion. Respecto de ellos, la_responsabilidad
recaerd Unicamente en el superior gue da la_orden. (Negrilla fuera de
texto).

Articulo 95. La calicad de colombiano enaltece a todos |os miembros de 1a
comunidad nacional. Todos estan en el deber de engrandeceria y dignificaria. El
ejercicio de los derechos y ibertades reconocidos en esta Constitucion implica
responsabilidades. Toda persona esta obligada a cumplir Ia Constitucién y
las leyes. Son  deberes de la persona ¥ del ciudadano:

1. Respetar los derechos ajenos y no abusar de los _propios;
> Obrar conforme al principio de solidaridad sccial, respondiendo con acciones
humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las
personas;

3. Respetar y apovar a las autoridades democraticas legitimamente constituidas
para mantener la independencia ¥ fa integridad nacionales.
4, Defender y difundir los derechos humanos como fundamento de la convivencia

pacifica;
5, Participar en la vida politica, civica y comunitaria  del pais;
6. Propender al legro Y mantenimiento de la paz;

7. Colaborar para el buen funcionamiento de la administracién de la justicia;
8. Proteger los recuisos culturalesy ~aturaies cel pals y velar porla conservacion



de un ambiente 5ano;
9. Contribuir al financiamianto de los gastos € inversiones del Estado dentro de
conceptos de justicia y equidad.

Ley 909/2004.
Articulo 12 de fa Ley 909/2004 dice.

ARTICULO 12. FUNCIONES DE LA COMISION NACIONAL BEL SERVICIO CIVIL RELACIONADAS CON
LA VIGILANCIA DE LA APLICACION DE LAS NORMAS SOBRE CARRERA ADMINISTRATIVA La
Conisian Nacional del Seivicio Civit en ejercicio de las funciones de vigilancia cumpliva las siguientes

a0 Una viez pubicadas i8S Covnesionas i Contusey, 1a Comision podia an cugituier Momenlo, de OBCID © 8
petién de parte, adelantar acsiones de verificacién y gonfrol de fa mestion de 1os procesas ¢on o} fin de
observar su adecuacién ¢ no al principio de_mérito; v, dade ¢! caso, suspender cautelarmente el
Teseciiva procoso, mediante resolucion motivada; (Negrilla fuera de texta).

on cuanco se comprucbe la ecurrencia de

t) Dejar sin clecio total o pacialmente 108 procesas de a@i
wcido actos adninistatives de contenida particular y

inegulatidades, siempre ¥ cuande o se hayd
era salvo qus la rogulanidad soa abibuible at geiecsivnals

concreto relacionades con ks derechos de can

dentro gel procese de selacuon impugnado;

ravés de los madios auiofzades por o ley

o) Recibir a5 quejas. reclames v pelicionas esoitas, prasentadas a

pn

siacion de las normas de caieta que

y, en virtud de eflas u olicinsamente, realizar las investigaviones por v

aslime necesanas y resolverias ohservando los pringipos de celeridad. eficacia, econonia € imparcialidad. Toda

resoludidn de s Comision serd motivada y conta fas mismns procedard gl recurso de repasinidn,

%' . . . . e . - . "
h) Tomar 1 medidas ¥y astiones Necesartas para garantizar {a vorrecta aplicacion de 108 principlos de
mérilo e iqualdad en el ingreso y.en el desarroliu do 1a carrera de los empleados publicos, de acuerdo a

o previsto an 1a presente ley: { Negrilla fuera de texte).

ARTICULO 18. EL EMPLEQ PUBLICO,

7 Eidiseho de vada empleo dobe conlener.

b} Fi perfl de competencias que se requigien para acupar of empies, moivyenda 08 requisilos de gsiudio y

experiencia, asi como tambign jas dernds condiciones para &l accieso a sorvicio. Bn todo casa. los slementos

del peddil han de ser coherentas von fas exigancias funcivnzies del contenido del 2miplen.

Asi las cosas tenemos que LA COMISICION NACIONAL DEL SERVICIO CIViL no
ha cumplido con las funciones inherentes de vigilancia y control, entendiéndose
como tal la supervision de todos y cada uno de los requisitos exigidos para el cargo
al que aspiro (cargo de técnico operativo para la goberacion de Santander
(Secretaria de Salud Departamental), pues la caiga de tal situacion recae en 13
comision mas no en el aspirante al concurso como ocunié con el sSuUsCrito ya gque
esta descargo toda la responsabilidad en el aspirante sin hacer una revision
detallada y minuciosa de todos los documentos que se solicitaron para aspirar al
concurso de méeritos.

En conclusion, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL realizo una
vigilancia PASIVA descargando todo responsabilidad en el aspirante alterando el
debido proceso ya que esta era una funcion de estos y no del suscrito. En razon a
esto tenemos tambpién que la COMISION es la encargada de contratar a la entidad
que realiza la supervision de los aspirantes y su documentacion sino tambien esta
debe realizar actividad de vigilancia y control sobre las enlidades contratadas para
{a vigilancia del concurso y tomar las medidas correctivas pertinentes para dua no
alteren la calidad y transparencia del servicio de seleccion y ta imagean del estado
como empleador. .



PROCEDENCIA Y LEGITIMIDAD:

La lncorporacion mas importante que ia doctrina constitucional  Colombiana ha
tenido, se cifie a los mecanismos eficaces que se implementaron en las Ultimas
décadas para asegurar el sometimiente de todos los poderss publicos y privado§; a
la constitucidn v en particular, a los derechos fundamentales; esa labor evolgteva
permitio que a partir de la constituyente de 1891 se incluyera en nuestio pais fa
accion de Tutela entendida en su contexto como accion protectora de derechos
fundamentales, accion que salvaguarda la csncia humana que como sujeto de
derechos nos ampara.

En efecto, la accion de Tutela se instituye cOMO mecanismo subsidiario, residual y
auténomo gue permile controlar la accion u omisien de entidades publicas ©
privadas que pudieran vuinerar derechos fundamentales siendo competencia su
conocimiento de casitodos los Jueces cela Republica, en aras de lograr un eficaz
cumplimiento de su objetivo y en tal medida lo senala el articulo 86 de la Carta:

ARTICULD 86 Toda persena lendid accion de tulela para reciemar ante 10s jueces.
en fodo momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por si
misma o por quien acite a su nombre, (@ proteccién inmediaia de sus derechos
conshitucionalas fundamentales, cuando cuigra qie &stos resufien viilngrados @
) de cuaiquier auforidad pablica.

amenazados porla accion o fa omi
La proteccidn consistrd en uina orden para gue agiel respecio de quien se soiicita ia
fulela, actie o se ahstange g8 haverio, Ei faflo. que sera de inmediald cumplinenio,
podrd impugnarse anle el jusz competente y. 60 {odo casoe, éste fo remitid a la Corte

Consitucional para su eventual revision.

Esia accion solo procaderd cuando ef aloctado no dispenga de olro medio de defensa
judiciai, saivo que aquelfa se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable.

£ ningui caso podian Lanseurni mbs de diez dias entrg la solicitud de lutela y su

1ESOMICION.

La ley establecerd los casos en ios que la accién de futela procede conlra
particulares encargados de la pres tacion de un servicio publico 0 cuya conducta
afecte grave y directamente el interés colectivo, o respecto de quienes ef
solicitante se halle en estado de subordinacion ¢ indefension.{ . .negilia fuera
de texto)

Sentado su fundamento constitucional cabe senala que la accién TUTELA procede
de conformidad con lo establecido en los articulos 1,2.5y 9 del Decreto 2591, para
garantizar derechos fundamentales conculcados. siendo deber para el Estado
garantiza entre ofros, a través de aste mecanismos. un trato preferencial a guienes
se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta.

MANIFESTACION JURAMENTADA.:

Baio la gravedad de juramento manifiesto que no he iniciado accién por la situacion
aqul plasmada.

ANEXOS Y PRUEBAS:

1 . Reclamacion elevada ante la comision nacional del servicio civil.
2 - Respuests de la comision nacional del servicio civil,
NOTIFICACIONES:
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Bogota D. C..

Sefores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO Civil.
atencionalcivdadancRonsc.qov.co

Referencia: Remision por competancia Radicado numero 20192060184072 del 2
mayo de 2019

Respetados Seflores,

Reciba un cordial saludo por parte de Funcién Pablica

De manera atenta nos permitimos remilir la solicitud radicada ante esia entidad por parte del
sefior William Callejas Morano, quien manifiesta su inconformidad en la revision de los soportes
documentales presentados para la convocatonia Gobernacién de Santander especificamente
Secretfaria de Salud De partamental, teniendo en cuenta lo mencionade en 2l escrilo,

{a remisién se efectia con base en lo establecido en ef articulo 27 de Ia Ley 1437 de 201 11,
por ser de su compelencia, para que Iz sea rest uella por parle de esa entidad ia solicitud
sefalada en el esorito de consuita.

Agradecemos la atencion que 3e le preste a la misma.

Cordialmente,

JAIME HUMBERTO JIMENEZ VERGEL
Coordinador Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional

Apexo: Radicado 2018208018407 % on un {1} documenia elechdnico

ALGHM

. Wiilam Callejas Moreno gir arracinidbol

Provectd: Y Castellanes

it » ‘ ) . :
M Bor ia cual se expide of Codi

wioso Adminisiretive

T




CNSC

L ads PRI

A omes’tar ,mr favc}r cue
Radwads No., 20182

Bognig. OO

Sefigr

WILLIAM CALLEJAS MORENO

Direceisn: Calie 38 No. 18-18 Of‘ ma 80
Correo electronico tf“asl com

Bucaramanga, San

T

La Comisien Nacional dei Servicio Civil- CNSC, recib g las peticicnes Nos. 2019600053108
y ?ﬂ‘x:B’JOOw 17057 5 lraves ce las cuales manifiesta st nconformidad frente 3 los res
oblenitos en la etepa de verficacion de requisies mininos denli del Proceso de Selecoion
9% 2 600 de 2018 - 82 imde*

b

En alencién a su peucion, s imporlanie precisar que &0 gereicio de las facuiades ¢

admanstracion v vicilancia de -a carrera administrativa estahlecidos en of articulo 130 de Ia

Constitucitn Politica v desarrallades en los arliculos 11y 12 defa Ley 909 de 2004, la CNEC
i generaaes de 105 Concurses

hone 3 sy Large onlie oias fa,, ciones, bar s lingas
publices de méntos, olaburar 185 ¢onvoCalnnas y adeiantar los procescs de selaccion.

£ vidud det mangdate constitucic

teniendo en cuenia la estructura del procesc de
seleccion, la CNSC publcd en ks 2

WW. NSt ov.£0 aviso informativo respecle de

<

3

los resullados prafiminares de
{ 500 de 2018 - Szntander, en lo siguiente &rminos!

a Ver f;cauan c*" Requzsiics Minimos del Frocesos de
Saleccitn No. 438 a 506 de 2017 y 582 9

Vegihracitn de RequIsios MininGgs

(.} Rasultados prolmunaie
P13 Marzn 2018

‘c i det Senvic

e R ECT
8 a 538 de 208

; i-un-'n da{
70 de 2019, seian
s ¢ la elson

e, QU

b4

m‘

gidiz 2000 M

wits

i:’"R"O“ an 'Q ;,r' G W OIS0 CGenlG SH g rosutados i

N

de verificacidn de reguisios minimos.

CPar raslaco del Depunamenic Administalivo da 8 Funcdn Poiica.

Carea 16 N° 66 - 64 Pisa 77 Bogotd DO Coleming
20 32587 m | _iines nagiensl (NSC, 21600 3111018

N s 21sars o E Aonaaas ARE A AN O

S

&

=
'



o
.
[

1S

i
H

75324

g nave

3
25

oan

Cigad

o~

ari

PRe

N o
5

38
A

no 25

éremi

1

1 el

-

dicado b

Re
fuer

~
|

OPE

o

para e

{4
fel

QNCHH

pleo

s

¥4

RnnaCion |

con

4
7.

dele
Eunciones gel Er

ciones

s

s vy fun

fic

ud

H
i

itos minime
o8

ion
]

is
yninac
isitos ¢
arnativa

egi

i

Requisitos de Experiencia

Denc
R
A

Requ




. - . Y . fage A . o o §¢ o hymang, .

,.s!r:bu{;ecn (.7'0 a;“z:

05 M

. i ‘ H ;' I ’l;. (.(. fra e .:‘ l’!‘i’()l'.’?‘;ﬁ{f?(};’} i: >

fa Saiud Amsieniin 4

an of Mg

»  Paricipa

IS

o8N

SO ‘-‘{(,‘.S’Ms

2 coor inacion de

oy oy} Sl
O FaNNQS!

suranles
VIO

vejigr pod ei cumiphon innic

!
|
;
!

. a: opurund
i i30S SUOLO
i
]‘ * ot
i
i 147
1 : e
i {HGOR dirento
% o
o fancinnes

s R SN . 3¢ — gui iy
apore ia prnentacion parg acee ditar T

Lasite mimnne deesl

203
feago con <N 21870 al cual se inseribid

establecdo para el emple:

-y

PROGREMA

3

(mvm(o 1413 3¢ 'edziar

s

AGRONOMICA :eqa.,'is‘ifo minimoe de

| formacion académica
' soficitada _por  la  QPEC
{Tituin o¢ posSqrado).

Como £ Je evic wrainte CUMPLE con elrequisid minimo e estudio establecide

nor ¢l empleo No, 21870 al cual se posiuld




S

Pagina S de s

N I
e la mismy rdados a foliss 2. 3y 4 no se validan, feda vez que
ge con Aguardo que rige el Proceso de Seleccid & i
experienc cuenta por cuante se trsta de empleos de ord

administrative

Eresie orden de ideas, teniende en cueita qae usted NQ cumple con el requisito minime de
gxperiencia requenda por ¢l empleo No. Z218] &, su estado denlro del Proceso de seleccdn
No. 438 2 506 de 2017 v §82 2 600 de 2018 9 R '

ncion al ciugadane en gl

Si surgs alguna inguietud adiclor
sigulente numero: 3758700

G700 extensiones: 1000 - 1046 - 1086 -~ 1070 -1024.

Cordialmente,

Lhat 17
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