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AUTO No. CNSC - 20192320001114 DEL 05-02-2019

“Por'medio del cual se deja sin éfectos los Autos Nos. 20182320016844 del 21 de noviembre de 2018
¥ 20182320018044 del 20 de diciembre de 2018 con ocasion al fallo de Segunda Instancia proferido
por la Sala de Decision Penal.del Tribunal Superior del Distrito de -Bucaramanga, dentro de la accion
- delutela instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDQ GOMEZ, en el marco de la Proceso de

Seleccion No. 464 de-2017 — Alcaldia de Giréh™

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO,

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 125 de la Constitucién Politica, en la Ley 909
de 2004, Decreto Ley 760 de 2005, y en especial la conferida en.el articulo 45 del Cddigo de
Procedimiento Adiministrative y de lo Contenciose Administrativo,

CONSIDERANDO QUE:

La sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ en aplicacion de los preceptos contenidos en el articulo.86
de la Constitucion Politica; promovid Accién de Tutela en contra de la Comision Nacional del Sérvicio
Civil y la Alcaldia de Girdn, al considerar vilnerados sus derechos fundamentales al debido proceso
administrativo, a la igualdad, aitrabajo y acceso al desempefio de funciones y cargos publicos dentro
del proceso de seleccion No. 464 de 2017, tramite constitucional asignado por reparto al Juzgado Sexto
de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, bajo el radicado No. 2018-00206.

Mediante Sentencia de tutela de fecha catorce (14) de noviembre de 2018, el Juzgado Sexto de
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, resolvio:

(...) SEGUNDO:ORDENAR a la Comisidn Nacional del Servicio Civil - én cabeza de su representante fegal -
que - si.no lo ha hecho - dentro de! téimino de las cuarenta y ocho (48) horas siguientés, contadas-a partir de
ja notificacién det presente fallo reajuste fa OPEC 4426y sefiale nuevamente como requisitos para desempefiar
el cargo de profesional universitario, cddigo 219, grado 2, adscrito a.la Secretaria local de salud con funciones
relacionadas con fa-coordinacion-del Programa Ampliado de inmunizaciones (PAl) las de “..nivel: profesional:
denominacion del empleo: profesional universitario; codigo: 219; grado: 02; nimero OPEC: 4426; niimero de
vacafites: 01; naturaleza:-cafrera admiristrativa; estudio: titulo profesional en las dreas académicas de ciencias
de la salud; nicleo bésico de conocimiento: enfermeria, terapias, nutricion 'y dietética, medicina y otros
programas.de ciencias de la salud. Tarfeta profesional en los casos reglamentados por la ley; experiencia: 18
meses de experiencia profesional; dependencia: donde se ubique el cargo; municipio: Girén; requisitos de
estudio: y experiericia. titulo profesional en las dreas académicas de ciencias sociales ¥ humanas,; economia,
administracion, contaduria y afines; ingenieria y afines...”,

TERCERQ: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil --en cabeza de su representante legal informe
a todos Ios inscritos y los que se encontraban inscrifos en ‘&l cargo de profesional universitario, cédigo 219,
grado 2, adscrito a la:Secretatia local de salud con funciones relacionadas con la coordinacién del Prograrma
Ampliado de Inmunizaciones (PAl), ofertado en ja OPEC. 4426 Ja decision adoptada en este fallo de tutela a fin
que les oforgue la posibilidad - si a bienIo tiehien - de permanecer inscritos o inscribirse nuevamente.al cargo.

CUARTO: ORDENAR a la Alcaldia de Girér - en-cabeza del sefior Alcalde — que dentro del término de las
cuarenita y.ocho (48) horas siguientes, contadas a partir de la nofificacion del presente falto; modifiqie el manual
de funciones. adoptado mediante decrsto 177 ‘de 2017 para que incluya dentro de la OPEC 4426
correspondiente af cargo de profesional universitario, cadigo 219, grade 2, adscrito.a fa Secretaria local de salud
con funcidnes refacionadas con fa coardinacidn del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) fas funciones
¥ requisifos de “._.nivel: profesional; denominacién del empleo: profesional universitatio; codigo: 219; grade: 02;
niimero OPEC: 4426; ndmero de vacantes: 01; naturaleza: carrera administrativa; estidio; titulo profesional en
las dreas acadérmicas de ciencias de la salud; niicléo basico dg conocimienta: enfermeria, terapias, nutiicién y
dietética, medicina y otros programas de ciencias de la salud. Tarjeta profesional en los casos reglamentados
porialey; experiencia; 18 meses de expefiencia profesional; dependencia; donde se ubique el cargo; municipio:
Girdn; requisitos de estudio y experencia: titulo profesional en las areas académicas de ciencias sociales.y
humanas, economia, adminisiracion, contaduria y afines, ingenieria y afines...”, conforme se o sefialaron a la
demandante Yosmery Acevedo Gomez en respuesia-a sus derechas de peticion. {...)"

A través de Auto No. 20182320016844 del 21 de noviembre de:2018 la Comisidn Nacional del Servicio
Civil, dio cumplimiento. a la medida provisional decretada en los siguientes-términos:

@
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“Por medio del cual se deja sin efectos los Aufos Nos. 20182320016844 del 21 de noviembre de 2018
v 20182320018044 def 20 de diciembre de 2018 con ocasion al fallo de Segunda. Instancia profendo
por la-Sala de Decisién Penal del Tribunal Superior del Distrito de Bucaramanga, dentro de la accion
de tutela instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ, eh el marco de la Proceso de.
Seleccion No. 464 de 2017 — Alcaidia de. Giron”

“t...}) ARTICULO PRIMERO.- Cumplir la orden judfc,'é.'" proferida por-el Juzgado Sexto de Ejecucion
de Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, dentro de la Accidn de Tutela instaurada por la
sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ y en consecuencia, modificar los requisitos del empleo 4426
dentro del Proceso de Seleccion No. 464 de 2017 — ALCALDfA DE GIRON, en el Sisterna para la
lgualdad, el Mérito y ia Oporfumdad SIMO, ef cual quedara asf: (...)"

Posteriormente, |a sefora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ solicito al Juzgado Sexto de Ejecucion de
Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, aclaracion del fallo de amparo (...} pues en los
numerales 2'y 4 de la parte resolutiva del proveido, se presentd una contradiccion entre los requisitos
para el cargo de Profesional Universitario, cadigo 2019, grado 02 OPEC 4426, consignados en
pringipio, con los sefialado al final, que ademas no corresponden al fallc de amparo (...)"

Teniendo en cuenta lo anterior, el Juzgade Sexto de Ejecucion de Penas y Medidas de. Seguridad-de
Bucaramanga, el dia 28 dé noviembre de 2018, procedié a aclarar el fallo en los siguientes términos:

‘(... SEGUNDO:ORDENAR a la Comisidn Nacional dei Servicio. Civil - en cabeza de su representante legal -
que - si no io ha hecho - dentro del-términe de las cuarenta y ocho {(48) horas. siguientes, contadas a parlirde
fa notificacion de!. pmsente fallo reajusteld OPEC 4426 y. Sefiale nusvamente como requisitos.para desempenar
el cargo de profesional universitario, codigo 219, gradp 2, adscrito a Ja Secretaria local de. saiud con. funciones
relacionadas con fa coordinacion. del Programa: Ampliado de Immunizaciones (PAU las de “..nivel: pmfesronaf
denomingcion del emplec: profes.-onaf universitario; codigo: 219; grado: 02; ntimero OPEC: 4426; numero de.
vacantes: 01: Naturaleza: carrera adminisirativa; estudio: titulo profesional en Jas drees académicas de ciencias
de fa salud; nticleo bésico de canocimiento: enfermeria, ferapias, nutricion y dietética, medicina y ofro$
programas de ciencias de.la salud. Tarjeta profesional en los-casos reglamenitados potlale y, expenenc:a 18
meses de experiencia pmfesronaf dependericia: donde. se ubique ef cargo; municipio: Girdr..

Por lo tanto, mediante Auto No. 20182320018044 del 20 de diciembre de 2018, la CNSC procedit a
aclarar el Auto No, 20182320016844 del 211 de noviembre de 2018, en los siguientes términos:

“ARTICULO PRIMERO.- Aclarar el articulo primero del Auto No. 20182320016844 del 21 de
noviembre de 2018, poref cual se dio cumplimiento al fallo de primera instancia profendo porel Juzgado
Sexto de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, dentro de la Accion de Tutela
instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDQO GOMEZ, en el marco del Proceso de Seleccibn No.
464 de. 2017 — ALCALDIA DE GIRON”, el cual quedara asi:

ARTICULO PRIMERO.- ‘Cumplir la. orden jud.'c:a! proferida por el Juzgado Sexto de E;ecuc;on de Pehas y
Medidas de- Seguridad de Bucaramanga, dentro de la Accion de Tutela instaurada por la sefiora YOSMERY
ACEVEDO GOMEZ y en consecuencia, modificar el empleo 4426 dentro del Proceso de Sefeccién No. 464 de
2017 - ALCALDIA DE GIRON, en el Sistema para fa ,-'guaidad el Mérito v la-Oportunidad — SIMO, el cual quedaré
asf;

DESCRIPCION _ REGISTRO ANTERIOR REGISTRO CORREGIDO
Propésito Aplicar los conocimientos propios de la | Aplicar los conocimigntos propios de la
carrera  profesiopal, para desarrolfar, | carrera profesional, para desarrollar,
_coordmar v controlar los diferentes planes, | coordinar y controfar los diferentes planes,
programas y ‘proyectos de la administracion | programas y  pioyectos  de &
‘municipal Administracion Municipal

Funciones 1. Apoyar en los procescs de restablecimiento | FUNCIONES GENERALES

de derechos intervenir individualmente &
personas  que  requieren  orientacion | 1. Asistir-al Alcalde, a los empleados en
psicolbgica. S | general y a los usuarios del servicio.en los
2. Elaborar estudios psicologicos a Io5 | asuntos refacionados con su competencia.
integrantes de las mismas familias que o
presentan problenias.a solicitud del-comisaric
de Familia. 3. Diagnosticar las causas
psicologicas  que influyen en conducta
irregulares que afeclan a la familia ya los
mefores. _ . L
4. Asesorar al comisario de familia cuando-se | S Farticipar en el disefo, arganizacion,
requeria sobre las medidas que se debe coordinacion, ejecucién y control de

tomar para la proteccién de los nifios, nifias y | Planes,  programas,  proyectos o
'adofesgenfes._p ¥ actividades técnicas y/o administrativas de

la dependencia o grupo de trabajo,

2. Emitir conceptos, absolviendo constuitas
en el area especifica de su desempefio de
conformidad con su formacién profesional.
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“Por medic del cual se deja sin efectos los Autos Nos. 20182320016844-del 21 de noviembre de 2018
y 20182320018044 del 20 de diciembre de 2018 con ocasion al fallo de Segunda Instancia proferido.
por la Sala de Decision Penal del Tribunal Superior del Distrito de Bucaramanga, dentro de la:accion
de tutela instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ, en el marco de la Proceso de
Seleccion No. 464 de 2017 — Alcaldia de Girén”

DESCRIPCION REGISTRO.ANTERIOR REGISTRQ CORREGIDO

9. Coordinar acciones prevéntivas con el ! garantizando la aplicacion de norfnas y
Instituto de Bienestar Familiar (ICBF) y demas | procedimientos vigentes:

entidades del sector piblico y privade que _
tengan que ver-con soluciones de problemas | 4, Coordinar la ejecucion de los procesos,
y proteccion a la familia. 6, Atencitn v subprocesos, procedimientos Vo
acompanam.fento a fas mujeres victimas de ac_ﬁ_vfdades que {e sean encomendadas en’
discriminacién y-de violencia intrafamifiar. su érea.de desempefio.

7. Hacer estudios famifiares en los procesos
de restablecimiento de dérechos.

8. Dar apoyo a ICBF en los procesos de
sistemas de responsabilidad penal para
adolescentes. {Valoraciones y orientaciones
psicolégicas).

9. informar al comisario de familia sobré. los _ s w L
casos que requieran mayar atericion y | 0 Recomendar las-acciones que deban
prescribe su orientacion. adoptarse para el logro de i6s objetivos y
10. Ser apoyo a la fiscalia en los procesos de | 185 melas de los planes, programas y
violencia infrafamiliar. (Valoraciones) proyectos que ejecute el Despacho,

17. Participaf en los operalivos que se | .
realizan por parte de la comisaria de familia | 7. Realizar investigaciones, estudios,
en los _ experimenios y -analisis, perfeccionando
12. establecimiento pablicos. materiales  bjenes y/o  servicios y
13. Dar apoyo de su competencias de | controlando fos procedimientos.

custodia y maltrato & los menores,
seguimienfo a  las.  medidas  de | 8. Atender en coordinacién con el Alcalde
restablecimiento de.derechos. las ‘solicitudes y peticiones -atinentes al
14. Realizar peritazgos psicolbgicos para 08 | objetivo de la Alcaldia en programas o
falfos en los processos de restablecirmientos de proyectos. que e sean asignados.
derechos, actividades preventivas de- abiso
en colegios y comunidad eh general.

15. Paricipar en-los comités que.se realizan
en pro de la nifiez del municipio practicar
verificacion de garahtia de derectios de los
nifios{as) v adolescentes.

5. Proponer el disefio y la formulacion de
procedimientos y sisternas atinentes a las
areas de desempefio, optimizando la
utilizacion de los recursos disponibles.

9. fmp!emenfar'.i‘os lineamientos del Plan de
Salud Publica y Plan Obligatorio de- Salud
de acuerdo con las normas vigentes

10. Desarrollar asesorla y asistencia
fécnica para fa toma de decisiones
relacionadas con fa formulacion de planes
¥ proyectos del’ Programas Ampliado de
Inmunizaciones a la Secrefaria de Salud
Municipal; conforme a los lineamientos
nacioriales y la normatividad vigente def
PAI,

11. Desarrollar asesoria, coordinando y
-acompaiiando el cumplimiento de las
competencias municipales relacionadas
con el Programas Ampliado de
Inmunizadores a fos diferentes actores daf
Sistema.

12 Dar asistencia técnica,
acompaitamiento y actualizacién sobre
politicas, lineamientos, normatividad v
gestion del PAl a Jos funcionarios
responsables de la  administracién  y
desarrollo técnico operativo de este
programa en fas IPS del Municipio de
Girén,
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“Por medio del cual se de,fa sin efectos los Autos Nos, 20182320016844 del 21 de- noviembre de 2018
y-20182320018044 del 20 de diciembre de 2018 con ocasién al falio de Segunda Instancia proferido
por la Sala de Decision Penal del Tribunal Superior dei Distrito de Bucaramanga, dentro de la-accion
de tutela instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ, en el marco de la Proceso de
Seleccién No. 464 de 2017 — Alcaldia de Giron”

DESCRIPCION REGISTRO ANTERIOR _ REGISTRO. CORREGIDC

13; Prestar asesoria y asistencia técnica
sobre el PAl, a funcioharios y demas
responisables de! desarrolle de los
proyectos de la Secretaria de Salud
Municipal relacionadoes con esle programa,

14.  Organizar  espacios para Ia
participacion  interinstitucional  para ef
‘cumplimiento de Lineamientos, objetivos y-
metas-def PAJ,

15.  Propiciar el camplimiento:  de:
‘estrategias de Promocién y difusion de
derechos 'y deberes y estrategias IEC
segin la necesidad y contexto mumc;paf
que propendan por carmbios reales en el
corocimiento, actitudes y practicas de
individuos y colectividades frente a la
vacunacion e todos los grupos objeto del
PAI, en paiticular fos mas:vulherables,

16. Crear mecanismos que estimulen a los
usuarios en la participacion y uso de fas:
servicios de vacunacitn en cada una de las.
IPS del municipio,

17. Ejecutar cohjuntamente con vigilancia
en.salud piblica el analisis epidemioldgico.
de Jos eventos ehjeto PAl y los avances en
coberturas. de vacunacion en los COVES
municipales y cumplimiento de indicadores
de vigilancia en salud pabica de las
enfermedades prevenibles porvacunacion,.
incluida la verificacion de las coberturas de
vacunacion mediante métodos muéstraies,

18. Participar en el cumpiimiento del
‘monitoreo de la calidad de la red de fiio y
mantener el diagnostico actualizado.

Requisitos  de | Titulo Profesional-en las dreas académicas de | Titulo profesional en las éreas académicas |
Estudio Ciencias. sociales y htimanas NBC: Trabajo | de ciencias.de. la: salud; ntcleo basico de
social y afines. Psicologia tarjeta profesional | conocimiento:  ‘enfermeria, lerapias;
en los casos reglamentados por fa ley hutricién y dietética, medicina y ofros
' programas de ciencias de. fa salud. Tarfeta
profesional en los casos reglamentados
por fa ley.

Experiencia Dieciocho (18) meses de Experiencia.| Dieciocho 18 ‘meses de experiencia
Profesional ' profesional.

La Comision Nacional del Servicio Civit en virtud dei fallo proferido, y estando dentro del término legal
procedid a impugnar la. decision adoptada por el Juzgado: Sexto de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad de Bucaramanga.

El Tribunal Superior del Distrito .Judicial de Bucaramanga- Sala de: Decisién Penal en Sentencia de
segunda instancia de fecha veintitrés (23) de enero de 2019, resolvio:

“Primero: Revocar la decision proferida EL 14 DE NOVIEMBRE DE 2018 POR EL Juzgado Sexto de Ejecucion
dé Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga v en su lugar, ‘declarar la improcedencia de fa accitn
promovida por la sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ, seégin se expuso. {...)"
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“Por medio del cual se deja sin efectos los Autos Nos. 20182320016844 del 21 de noviembre de:2018
¥ 20182320018044 del 20 de diciembre de 2018 con ocasion al fallo de Segunda Instancia proferido
por la Sala de Decision Penal def Tribtinal Superior del Distrito de Bucaramanga, dentro de la accion
~ de tutela instaurada por la sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ, enrel marco de 1a Proceso de

Seleccion No. 464 de 2017 — Alcaldia de Girén”

De acuerdo con lo dispuesto en el fallo proferido, la CNSC procedera a dejar sin efectos los Autos No.
20182320016844 del 21 de noviembre de 2018 y 20182320018044 del 20 de diciembre dé 2018,v, en
consecuencia, modificard la Oferta Publica de Empleos de Carrera - OPEC No. 4466, Profesional
Universitario, Cdigo 219, Grado 2, al estado que sé encontraba antes de la decisién del fallo de primera
instancia decretado por ef Juzgado Sexto de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de ‘

Bucaramanga.

En mérito de lo expuesto, de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho, y'teniendo en cuenta que en sesion ordinaria de Comision del 23 de agosto de 2011, se
establecié como criterio que: para los autos y actuaciones que deban ser adelantados: por -cada l
Despacho que gerencia una Convocatoria y que esten encaminados a dar aplicacién a disposiciones

superiores, a las normas de la Cenvocatoria y a fallos judiciales, seran firmados por cada Comisionado
respensable dée la respectiva Conv’ocatoria_, en virtud del principio de economia procesal, sin gue sea
necesario someteérlos a estudio y-aprobacion de Comisidn, el Despacho.de Canacimiento,

DISPONE:

A}RTiCULO_ PRIMERO.- Dejar sin efectos los Autos Nos. 20182320016844 del 21 de noviembre de
2018y 20182320018044 del 20 de diciembre de 2018 y, en consecuencia, modificar la Oferta Publica
’ de Empleos de Carrera- OPEC No. 4466, Profesional Universitario, Cadigo 219, Grado 2, al estado.que

se enconiraba antes de la decision del fallo de primera instancia decretado por-el Juzgado Sexto de.
Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de Bucaramanga, en virtud a [o esbozado en la Sentencia
del veintitrés (23) dé enero de 2019 bi”0fei'ida' por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BUCARAMANGA- Sala de decision penal.

ARTICULO SEGUNDO.-Comunicar el presente acto administrativo al Juzgado Sexto de Ejecucion de
Penas y Medidas de Seguridad dé Bucaramanga, en la Carrera. 12 # 31-8 Segundo Piso de la ciudad
de Bucaramanga (Santander).

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el contenido det presente Auto a los aspirantes inscritos y los que
se encontraban inscritos en el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 2, codigo OPEC
4426 de la Alcaldia de Giron, dentro del Proceso de Seleccion No, 464 de 2017, .a través del correo
electrénico registrado por.cada uno de ellos al momento de su inscripeion, con el fin de que manifiesten,
si bien lo consideran, de permanecer inscrifos en donde se encuentran o desean reinscribirse en el
empleo 4426. ' '

ARTicuLG CUARTO.- Comunicar Ia presente-decision a fa sefiora YOSMERY ACEVEDO GOMEZ,
a la direccidn electronica registrada en la inscripeion al concurso: yosmeryacevedo 27 @hotmail.com

ARTICULO QUINTO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web: www.cnsc.gav.co,
en cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 sobre mecanisings de. publicidad de las
l Convocatorias.

ARTICULO SEXTO.- Contra el presente acto administrative no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C.

(Vg

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ

o Comisionada

-Anrobo: Mana Cristing Dfaz Anaya - Asesora Despachc%é._ _ '
Revisg: Claudia Prieto: Torres- Gerente Proceso de Seleocion &

Proyectd: Paula Alejandra Moreno Andrade- Abogada: Procesg _d_e,Sei'e_ccfdn_.;&,







