Mayo 05 de 2020

Sefores
JUZGADO DE REPARTO
Cali, Valle del Cauca

Ref.: Accion de Tutela

GERSON LEANDRO OLAYA PUERTA, identificado con cédula de ciudadania
N0.1.093.534.457 de Pueblo Rico Risaralda, actuando en nombre propio, por medio del
presente escrito formulo ante su Despacho ACCION DE TUTELA del derecho Fundamental
al debido proceso, buena fe, acceso a la carrera administrativa, trabajo consagrados en la
Constitucién Politica, los cuales estan siendo violados por la Gobernacién del Valle del Cauca
y la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad con los siguientes:

HECHOS

1. La Comision Nacional del Servicio Civil, suscribio el acuerdo No. CNSC -
20171000000346 del 28 de noviembre de 2017, modificado y aclarado por el
Acuerdo No. CNSC - 20181000001216 del 15 de junio de 2018, compilado
a través del Acuerdo No. CNSC - 20181000003636 del 10 de septiembre de
2018 y aclarado mediante Acuerdo No. CNSC 20181000007126 del 13 de
noviembre de 2018, por el cual convocé a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente CUATROCIENTOS VEINTICINCO (425) empleos,
con MIL CINCUENTA Y SEIS (1056) vacantes, pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA, Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 — Valle del Cauca.

2 El 16 de enero de 2020, La CNSC publico la resolucion No.
20202320008495, Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer
UN (01) vacantes definitivas del empleo, denominado Auxiliar Administrativo,
Cédigo 407, Grado 8, identificado con el Cddigo OPEC No. 56381, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA, ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 437 de
2017 — Valle del Cauca” en la cual ocupé la posicion No. 01 en orden de
elegibilidad.

3. Lalista de elegibles cobré firmeza individual el 24 de ENERO de 2020, por lo
gue desde ese momento empezaron a correr los diez dias habiles con que
contaba la Gobernacién del Valle del Cauca para realizar el nombramiento
en periodo de prueba de cada uno de los elegibles, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, por lo cual, mi
nombramiento en periodo de prueba se realiz6 el 07 de febrero de 2020.

4. El dia 24 de febrero de 2020, recibi via correo electronico copia del Decreto
1-3-0360, donde se me nombra en periodo de prueba como Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 8, para la Institucion Educativa Fray José
Joaquin Escobar del municipio de Toro-Valle del Cauca.

5. El dia 25 de febrero de 2020, entregué la carpeta con la totalidad de
documentos solicitados para realizar posesion y posterior a ello me fue
creado usuario y contrasefa en el sistema humano por la Gobernacién del
Valle del Cauca.

6. Al no residir en el municipio donde se encontraba el empleo el dia
03 de marzo de 2020 solicité a la GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
una prorroga Y posesionarme en el mes de abiril, la cual fue contestada por



la entidad el dia 09 de marzo de 2020.

El gobierno nacional expidio el Decreto 491 de 2020, por el cual se adoptan
medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacion de los
servicios por parte de las autoridades publicas y de los particulares que
cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y
de los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas en el
marco del estado de emergencia econémica social y ecoldgica, mismo que
dispone en el articulo 14 inciso final que “En el evento en que el proceso de
seleccidn tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los nombramientos v las
posesiones en los términos v condiciones sefialados en la normatividad vigente
aplicable a la materia. La notificacion del nombramiento y el acto de posesion se
podran realizar haciendo uso de medios electrénicos. Durante el periodo que dure la
Emergencia Sanitaria estos servidores publicos estardn en etapa de induccion vy el
periodo de prueba iniciard una vez se supere dicha Emergencia”.

Como se observa, el Decreto legislativo ordené a las entidades publicas con
lista de elegibles en firme, que se procediera a efectuar el nombramiento y
posesion de los elegibles, habilitando la utilizacion de medios virtuales para
la posesion, advirtiéendose ademas que el Departamento Administrativa de la
Funcion Publica expidi6 un documento explicativo denominado el ABC
preguntas frecuentes del Decreto 491 de 2020, que en la pagina 7 y
siguientes confirma que las entidades pubicas deben nombrar y posesionar
a quienes tienen el derecho por conformar las listas de elegibles en firme.

La Gobernacion del Valle del Cauca, desconociendo las normas que obligan
a adelantar el nombramiento y posesion, dio respuesta a la solicitud de
nombramiento de 27 de abril de 2020 en los siguientes términos

“Con ocasién de la firmeza de listas de elegibles dentro de la Convocatoria
437 de 2017, no obstante en lo referente a los nombramientos de las
personas que se encuentran en las listas de elegibles que cuentan con
firmeza, si bien el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, sefala respecto al
periodo de prueba: “... periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera
administrativa que haya sido seleccionada por concurso sera nombrada en
periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales le
sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el

reglamento.....” también lo es, el que la posesion en el empleo es un
requisito constitucional, consagrado en el articulo 122, el cual sefala:
“Articulo 122. ... Ningun servidor publico entrara a ejercer su cargo sin

prestar juramento de cumplir y defender la Constitucién y desempenfar los
deberes que le incumben...”.

El Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica,
frente a la posesion sefiala: “ARTICULO 2.2.5.1.7 Plazos para la posesion.
Aceptado el nombramiento, la persona designada debera tomar posesion
del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término
podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si
el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora., ARTICULO 2.2.5.1.8
Posesion. La persona nombrada o encargada, prestara juramento de cumplir
y defender la Constitucion y las leyes y desempefiar VDC2020ER001664
VDC2020EE001583 los deberes que le incumben, de lo cual se dejara
constancia en un acta firmada por la autoridad que posesiona y el
posesionado.”

De conformidad con las normas citadas, se pudiese afirmar que una vez en
firme la lista de elegibles, remitida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
conformada como resultado de un proceso de seleccién publico y abierto, la



Administracion debe nombrar en periodo de prueba a quien quedo en primer
lugar en la lista y notificarle el nombramiento por las vias sefialadas en la
Ley 909 de 2004, el decreto reglamentario y el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, situaciéon a la que ya se
ha acometido, salvo lo referente a la Posesion, como quiera que este acto
depende directa y necesariamente al versar sobre exdmenes médicos de
ingreso, en lo que hace relacion al reconocimiento médico afiliaciones a
salud, pensién, cesantias y riesgos profesionales que implican el
diligenciamiento con firma del funcionario y del coordinador del area de
Talento Humano, no se pueden, dado el aislamiento ordenado por el
Gobierno Nacional, llevar a cabo, razén por la que, su reanudacion se hard,
una vez se dé por terminado el aislamiento preventivo obligatorio decretado
por el Gobierno Nacional.

“La posesion presencial y revision de los examenes médicos y documentos
gque se requieren, son indispensables para determinar el estado fisico y de
salud del trabajador contratado.

Lo anterior explica la razén por la cual la presencialidad fisica del candidato
a ocupar un cargo es indispensable. La Secretaria de Educacion
Departamental cuenta con instituciones educativas urbanas y rurales a lo
largo de todo el Departamento del Valle del Cauca, siendo un riesgo latente
para el funcionario su salud, por la pandemia, y actualmente estan
restringidos los transportes intermunicipales que afecta también a las
personas que deben trasladarse a Cali para su posesion”.

10. Debe precisarse ademas que resulta tan evidente la intencién de la
Gobernacién del Valle del Cauca de dilatar el proceso de nombramiento y
posesion que se excusan ahora en la emergencia sanitaria ocasionada por
el COVID 19, sin tener en cuenta que nuestro derecho a nombramiento y
posesion se consolidé incluso antes de la declaratoria de emergencia
sanitaria.

11. Lo expuesto demuestra que la Gobernacion del Valle del Cauca ha infringido
las normas que regulan la carrera administrativa, Decreto 1083 de 2015, el
decreto legislativo 491 de 2020, situaciones que constituyen conductas
disciplinables y que son objeto de sanciones administrativas, pero ademas,
con su comportamiento, estan vulnerando de forma continuada mis derechos
fundamentales al trabajo, acceso a la carrera administrativa, debido proceso
y buena fe, por lo que se acude a este medio constitucional como Unico
mecanismo de proteccion ante el evidente abuso de poder que se presenta.

12. Por su parte, la CNSC, conociendo la situacion, pues son varios los elegibles
gue hemos acudido a dicha entidad, a través de escritos o telefénicamente,
ha omitido su deber de vigilancia, pues su actuar se limit6 a dirigir un oficio a
la entidad, sin vigilar la situacion a efectos de garantizar los derechos de
carrera administrativa que ya hemos adquirido, lo que a mi juicio constituye
violacién a los derechos al debido proceso y buena fe.

13. Finalmente debo manifestar que en la actualidad mi situacion laboral es
incierta, pues aunque me encuentro desvinculo laboralmente.

DERECHO FUNDAMENTAL VIOLADO

Considero vulnerado por las entidades accionadas los derechos Fundamentales
contenidos en el preambulo de la Constitucidén Politica, debido proceso, buena fe,
acceso a la carrera administrativa, trabajo y las demas que sean concordantes.



CONSIDERACIONES DE DERECHO
Procedencia de la accion de tutela

Sea lo primero ocuparnos de la procedencia de esta accion de tutela, para lo cual
me permito sefialar que la proteccion constitucional es procedente en este caso,
segun lo ha manifestado la corte constitucional en sentencia SU 011 de 2018, de la
cual transcribo los siguientes apartes debido a su identidad y pertinencia:

“13. En relacion con los concursos de méritos para acceder a cargos de carrera,
la jurisprudencia de esta Corporacion ha sefialado que, en principio, la accién
de tutela es improcedente. No obstante, ha sefialado que los medios de control
de la jurisdiccién contencioso administrativa, bien sea a través de los medios de
control de nulidad simple o de nulidad y restablecimiento del derecho, no son
los mecanismos idoneos y eficaces para proteger los derechos de los
participantes del concurso de méritos, puesto que no es un remedio pronto e
integral para los aspirantes y la mayoria de veces, debido a la congestion del
aparato jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion
desproporcionada de la vulneracion de garantias fundamentales®2%,

14. Particularmente, la Sentencia SU-913 de 200912l determind que “ en
materia de concursos de méritos para la provision de cargos de carrera se ha
comprobado que para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe
ser eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensay realizacion
de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el
mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el
ordenamiento legal que no garantice la supremacia de la Constitucion en el caso
particular” . Entonces, en ciertas circunstancias los mecanismos judiciales de
defensa existentes en el ordenamiento juridico para impugnar las decisiones
adoptadas dentro de un tramite de concurso de méritos, debido a su complejidad
y duracion, carecen de idoneidad y eficacia para proteger los derechos
fundamentales de acceso a la funcion puablica y al trabajo.

15. Con todo, esta Corporacion ha insistido en que la provision de empleos a
través de concurso de méritos busca la satisfaccion de los fines del Estado y
garantiza el derecho fundamental a ocupar cargos publicos. Por esta razén, la
eleccion oportuna del concursante que retne las calidades y el mérito no sélo
asegura el buen servicio de la administracion publica, sino también respeta y
garantiza los derechos fundamentales del concursante”.

Como ha quedado ampliamente demostrado, el maximo tribunal constitucional de
forma reiterada sefialé la procedencia de la tutela en aquellos casos como el que
nos ocupa, en los que aunque existiendo accién judicial como medio de defensa, la
tardanza del mismo no lo hace idéneo para amparar los derechos.

La vulneracion de derechos por parte de las accionadas

La presente accién constitucional se orienta a lograr por este medio que la
Gobernacion del Valle del Cauca cumpla con los lineamientos legales que le
imponen efectuar el nombramiento y posesion en el cargo de Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 8, al cual tengo derecho por haber adquirido firmeza la lista de
elegibles conformada con resolucion 20202320008495 de 14 de enero del 2020 y a
gue la CNSC ejerza la funcion de vigilancia a efectos de garantizar la materializacion
de mis derechos.

Al respecto debe precisarse que en condiciones de normalidad, esto es, fuera del
contexto de la emergencia sanitaria declarada con ocasion del COVID 19, el sistema
de ingreso a carrera administrativa esta reglado por la Constitucion Politica, la Ley


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=85760&amp;_ftn120
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909 de 2004, y los aspectos de nombramiento y posesion se encuentran en el
Decreto 1083 de 2015, unico reglamentario del sector funcién publica y todas
aquellas que los han modificado.

Pues bien, De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucion
Politica, los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo
las excepciones alli previstas; por tanto, el ingreso y ascenso en los mismos se
haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Constitucion Politica, cre6 la Comision Nacional
del Servicio Civil —-CNSC, como un organismo autonomo de caracter permanente
del nivel Nacional, independiente de las ramas y 6érganos del poder publico, dotada
de personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio, cuyas

funciones son administrar v vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

De lo anterior debe concluirse que en cumplimiento de las previsiones
constitucionales, los cargos que conforman la planta de personal de la Gobernacion
dl Valle del Cauca son de carrera administrativa, por lo cual, su provisién debe
realizarse a través de la utilizacion de lista de elegibles conformadas a través de
concursos de méritos, como en efecto ocurrié en este caso en el que se conformé
lista de elegibles para el cargo de Auxiliar Administrativo, cédigo 407, grado 8,
siendo obligacién constitucional y legal de dicha entidad, proceder al nombramiento
y posesion de los elegibles.

El nombramiento y posesion de los cargos de carrera administrativa debe efectuarse
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Unico del sector
funcion publica, el cual sefiala: ARTICULO 2.2.6.21 Envio de lista de elegibles en
firme. En firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al
jefe de la entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias

habiles siguientes al envio de la lista de elegibles v en estricto orden de mérito se

produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual
no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.

Aunado a lo expuesto, se tiene el Acuerdo que rige la convocatoria, el cual obliga
tanto a los concursantes como a la entidad, mismo que en su articulo 57 establecio
que “ Una vez publicados los actos administrativos que contienen las respectivas listas de
elegibles debidamente ejecutoriados y cumplidos los requisitos para la vinculacion y toma
de posesion en el cargo, previstos en las normas legales y reglamentarias que se expidan
para el efecto, el Representante Legal tendra diez (10) dias habiles para producir el acto
administrativo de nombramiento en periodo de prueba, que tendra una duracién de seis (6)
meses.

En este contexto, es evidente que la Gobernacién del Valle del Cauca ha omitido su
deber de proceder al nombramiento al que tengo derecho, lo que constituye
transgresion a los derechos al debido proceso, buena fe, trabajo y acceso a la
carrera administrativa, por lo que se impone su proteccién judicial en sede de tutela.



Ahora bien, es necesario precisar que al margen de los lineamientos de provision
de empleos de carrera administrativa de que trata el Decreto 1083 de 2015, en el
qgue se determinan los plazos para proceder al nombramiento y posesion, debe
considerarse que nos encontramos en el marco de una emergencia sanitaria por
COVID 19, lo que implica una nueva forma de ejercer la funcion publica. Al respecto
se itera lo sefialado desde la narracion de los hechos, sobre la expedicion del
decreto legislativo 491 de 2020, que sefiala que es obligacion de las entidades
publicas proceder al nombramiento y posesion en etapa de induccion de todas las
personas que se encuentran en lista de elegibles que han adquirido firmeza.

Noétese que la actuacion de la Gobernacion del Valle del Cauca es negligente,
irresponsable y descuidada, ademéas de abiertamente ilegal, pues no existe otra
explicacion para tan bochornoso proceder de incumplir un mandato nacional con el
Unico propdésito de retardar la provision de empleos a las personas que ganaron ese
derecho en un concurso de méritos.

Al revisar la respuesta dada por la Gobernacion del Valle del Cauca se torna
evidente que lo que pretende es evitar a toda costa que se de continuidad al tramite
de provision de empleos, sin perjuicio de los evidentes errores de procedimiento,
pues una cosa es que se exijan los requisitos para tomar posesion del cargo,
mismos que no se encuentran al arbitrio de un funcionario o entidad, sino que estan
expresamente reglados en la Ley, y otra muy diferente es que se exijan requisitos
gue para algunos resultan imposibles de cumplir, y lo que es peor, que se pretenda
posponer la posesion hasta que finalice la emergencia sanitaria, como
expresamente lo sefiala la circular.

De esta forma se pretende demostrar que la Gobernacion del Valle del Cauca
vulneré los derechos al debido proceso, buena fe y acceso a la carrera
administrativa, que se insiste, estan consagrados en la Ley y en el acuerdo que rige
la convocatoria, por lo que se ruega la proteccién constitucional a efectos de
garantizar mis derechos.

Asi lo manifesté la Corte Constitucional en sentencia SU 446 de 2011 con ponencia
de JORGE IGNACIO PRETELT CHALJUB en la que se expone:

“La convocatoria es “la norma reguladora de todo concurso y obliga tanto a la
administracion, como a las entidades contratadas para la realizacion del
concurso y a los participantes” , y como tal impone las reglas que son
obligatorias para todos, entiéndase administracion y administrados-
concursantes. Por tanto, como en ella se delinean los parametros que guiaran
el proceso, los participantes, en ejercicio de los principios de buena fe y
confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento. La Corte Constitucional
ha considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar todas y cada
una de las reglas y condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su
desconocimiento se convertiria en una trasgresion de principios axiales de
nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la



transparencia, la publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por las
legitimas expectativas de los concursantes. En consecuencia, las normas de la
convocatoria sirven de autovinculacion y autocontrol porque la administracion
debe “respetarlas y que su actividad, en cuanto a la seleccion de los aspirantes
que califiquen para acceder al empleo o0 empleos correspondientes, se encuentra
previamente regulada’”

En este contexto se solicita al despacho judicial, se tutelen mis derechosy se ordene
a la Gobernacién del Valle del Cauca que proceda con el nombramiento y posesion
al que tengo derecho en el cargo de Auxiliar Administrativo, cdédigo 407 grado 8 de
la Gobernacion del Valle del Cauca.

Ahora bien, frente a la CNSC debe indicarse que la misma ha actuado de forma
omisiva y negligente, pues siendo conocedora del incumplimiento de la Alcaldia de
Santiago de Cali en los tramites de nombramiento y posesion, no ha dado inicio a
los tramites administrativos sancionatorios que le impone su deber de vigilancia y
control.

Las anteriores consideraciones resultan suficientes para rogar la proteccion
constitucional que se enmarca en la siguiente:

PETICION

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito del sefior Juez disponer y
ordenar a la parte accionada, lo siguiente.

1. Tutelar los derechos fundamentales al debido proceso, buena fe, trabajo y
acceso a la carrera administrativa, vulnerados por las entidades accionadas
tal como se establecié en los hechos y fundamentos de derecho expuestos.

2. En consecuencia, se ordene a la Gobernacion del Valle del Cauca, que en el
término de 48 horas siguientes a la notificacion del respectivo fallo de tutela
proceda a efectuar la posesion en el cargo de Auxiliar Administrativo, codigo
407 grado 8, en los términos y condiciones fijados en el decreto 1083 de
2015.

3. Se ordene a la Comisién Nacional del Servicio Civil que en el término de 48
horas proceda a iniciar las acciones de vigilancia y control que le
corresponden, verificando que la Gobernacién del Valle del Cauca proceda
con el nombramiento y posesién en el cargo de Auxiliar Administrativo,
codigo 407 grado 8, y en caso de considerarlo procedente, dé inicio al
proceso administrativo sancionatorio por incumplimiento a las normas de
carrera administrativa.

4. Se compulsen copias a la oficina de control interno disciplinario de la
Gobernacion del Valle del Cauca o a la entidad que corresponda, a fin de que
dicha dependencia determine la configuracion de conductas disciplinables
por incumplimiento de deberes o por incurrir en prohibicion, segun lo
disponen los articulos 34 y 35 de la Ley 734 de 2002.

PRUEBAS

Solicito se tengan como tales las siguientes:

e Copia de la resolucion No. 20202320008495, Por la cual se conforma la lista
de elegibles para proveer un (01) vacantes definitivas del empleo,
denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 8, identificado con el
Caodigo OPEC No. 56381, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, ofertado a través del Proceso
de Seleccion No. 437 de 2017 — Valle del Cauca” en la cual ocupé la posicion



No. 01 en orden de elegibilidad.

e Copia de la lista de elegibles en firme.

e Pantallazo de consulta al Banco Nacional de Lista de Elegibles en el que se
observa la fecha en que la lista cobro firmeza.

e Copia de la respuestas dadas por la Gobernacion del Valle del Cauca.

e Copia de la Solicitud ante la Gobernacién del Valle del Cauca para que
efectué la posesion al cargo de Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 8,
identificado con el Codigo OPEC No. 56381

e Copia del Decreto legislativo 491 de 2020.

JURAMENTO
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no se ha presentado ninguna otra
Accion de Tutela por los mismos hechos.

NOTIFICACIONES

La Gobernacion del Valle del Cauca en njudiciales@valledelcauca.gov.co,
ntutelas@valledelcauca.gov.co, nconciliaciones@valledelcauca.gov.co.

La Comisibn Nacional del Servicio Civili en el correo electronico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Las recibiré en la Carrera 1 # 15-41, Toro Valle del cauca, teléfono 3506597219 o
al correo electronico GersonLO9@hotmail.com

Atentamente;

GERSON LEANDRO OLAYA PUERTA
CC. 1.093.534.457 de Pueblo Rico Rda
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RESOLUCION No. CNSC - 20202320008495 DEL 14-01-2020

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer UN (1) vacantes definitivas del
empleo, denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 8, identificado con el Cédigo
OPEC No. 56381, del Sistema General de Carrera Administrativa de la GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA, ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 - Valle del
Cauca”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el
articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 49 del Acuerdo Compilatorio No. CNSC —
20181000003636 de 2018, y el Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; por tanto, el
ingreso y ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Constitucion Politica, cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC, como un organismo autébnomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de
las ramas y érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa,
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional del
Servicio Civil — CNSC, tiene como funcion, entre otras, adelantar las convocatorias a concurso para
proveer por mérito, los empleos publicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que
establezcan la Ley y el reglamento.

En aplicacion de las normas referidas, la CNSC mediante Acuerdo No. CNSC — 20171000000346 del
28 de noviembre de 2017, modificado y aclarado por el Acuerdo No. CNSC — 20181000001216 del
15 de junio de 2018, compilado a través del Acuerdo No. CNSC — 20181000003636 del 10 de
septiembre de 2018 y aclarado mediante Acuerdo No. CNSC 20181000007126 del 13 de noviembre
de 2018, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente CUATROCIENTOS
VENTIDOS (422) empleos, con MIL CINCUENTA Y SEIS (1056) vacantes, pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 — Valle del Cauca.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del Acuerdo Compilatorio No. CNSC -
20181000003636 de 2018 en concordancia con el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, una
vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la Lista de Elegibles, en
estricto orden de mérito.

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funcién de los
Despachos de los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman
y adoptan las Listas de Elegibles, para garantizar la correcta aplicacién del mérito, durante los
procesos de seleccion, de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho.
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En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer UN (1) vacantes definitivas del
empleo, denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 8, identificado con el Cédigo OPEC
No. 56381, del Sistema General de Carrera Administrativa de la GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA, ofertado en el marco del Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 — Valle del Cauca, asi:

POSICION TIPO DOCUMENTO DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE

GERSON OLAYA

1 CC 1093534457 LEANDRO PUERTA 76.48

2 CC 6244878 LUIS SALDARRIAGA | 74.5
NORBERTO PALACIO

3 CC 66681697 PAOLA LLANOS 72.24
ANDREA VARELA

4 CC 66684305 KARINA MILLAN 70.05

LLANOS

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760
de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comisién
de Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccibn o concurso, podra
solicitar a la CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella,
cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No superé las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacibn de las pruebas previstas en el
CONcurso.

e Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

¢ Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: La Comisién de Personal debera motivar la solicitud de exclusiéon y presentara la
misma dentro del término establecido, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision Nacional
del Servicio Civil, de oficio o a peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante
en el concurso o proceso de seleccion, cuando compruebe que su inclusién obedeci6 a error
aritmético; también podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas
personas, o reubicandola cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO CUARTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo
con lo establecido en el Proceso de Seleccién No. 437 de 2017 — Valle del Cauca, los cuales seran
acreditados al momento de tomar posesion del mismo.

PARAGRAFO: Corresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento o dar posesion,
verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el desempefio
de los empleos®.

! Articulos Nos. 2.2.5.4.2, 2.25.7.4y 2.25.7.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995.
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ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de Elegibles quede en
firme, con base en los resultados del proceso de seleccion y en estricto orden de mérito, debera
producirse por parte del nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de prueba, en razén al
namero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo
establecido en el articulo 56 del Acuerdo Compilatorio No. CNSC — 20181000003636 de 2018, en
concordancia con lo estipulado por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

PARAGRAFO. Una vez provisto el empleo con la lista de elegibles conformada a través del presente
Acto Administrativo, ésta durante su vigencia, s6lo podra ser utilizada para proveer de manera
especifica las vacantes definitivas que se generen en el mismo empleo.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en el sitio web de la Comision
Nacional del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del
articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra ella no
procede recurso alguno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 760 de 2005

Dada en Bogota D.C., el 14-01-2020
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

o
Aprobo: Fernando José Ortega Galindo- Asesor Despacho. %

Revisé: Claudia Prieto Torres- Gerente Proceso de Seleccion. C”d"“"’"’ - 7Ry (e
¢

Proyectd: Deiby Galvis Estupifian- Abogado Proceso de Seleccion. w‘b
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REQUERIMIENTO - CONSULTA 27/04/2020
Ver Respuesta Ver Adjuntos de Respuesta O \Volver
4 REQUERIMIENTO 4 ADJUNTOS
CIUDADANO GERSON LEANDRO OLAYA No hay registros para mostrar
PUERTA
TIPO DE PETICION
REQUERIMIENTO
ASUNTO Solicitud de Posesién
No. RADICADO VDC2020ER001423
FECHA CREACION 30/03/2020 12:00:49
OTRA ENTIDAD
RADICADO OTRA
ENTIDAD
FECHA VENCIMIENTO ~ 14/05/2020
ESTADO FINALIZADO
FECHA FINALIZADO ~ 30/03/2020
CONTENIDO
Sefiores
Secretaria de Educacién
Gobernacién del Valle del Cauca
Santiago de Cali
Cordial saludo,
Por medio de la presente de la manera mds respetuosa posible me permito solicitarles se me realice posesién en el cargo Auxiliar
Administrativo Grado 8 Cod 407 en el que fui nombrado mediante Resolucién 1-3-0360, teniendo en cuenta que ya la carpeta con
la totalidad de documentos solicitados se encuentran en su Despacho, misma que se encuentra revisada y aprobada por el personal
de planta, asi mismo el Decreto 491 del 28 de marzo del afio que avanza expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho en su
Articulo 14 establece: "... En el evento en que el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los
nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefalados en la normatividad vigente aplicable a la materia. La
notificacién del nombramiento y el acto de posesién se podran realizar haciendo uso de medios electrénicos. Durante el perfodo
que dure la Emergencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en etapa de induccidn y el periodo de prueba iniciard una vez se
supere dicha Emergencia." (negrilla fuera de texto).
Por lo anterior expuesto reitero mi solicitud de posesién para que ésta se realice dentro de los dos primeros dias del mes abril de
2020.
Agradezco la celeridad brindada a la presente y estaré pendiente del procedimiento a realizar.
Gerson Leandro Olaya Puerta
C. C. 1093534457
CEL 3506597219
4 CORRESPONDENCIA EXTERNA RELACIONADA
11
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Gersonl09@hotmail.com
Pueblo Rico, Risaralda

Asunto: RESPUESTA REQUERIMIENTO

Saludo cordial.

En atencién a su derecho de peticion, formulado a través de nuestros canales electrénicos
donde manifiesta que se le efectué su posesion, lo anterior fundamentado en los articulos 11°
y 14° del Decreto Legislativo N° 491 del 28 de Marzo de 2.020"; al respecto y para darle una
resolucion a su peticién particular y concreta, de una manera pronta, adecuada y oportuna”
como lo sefiala la Jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional, comunicamos a usted
lo siguiente:

1. Sefiala usted en su peticién, que el articulo 14 del Decreto Legislativo N° 491 del 28 de
Marzo de 2.020 sefiala entre otros aspectos que:

“La notificacién del nombramiento y el acto de posesidn se podran realizar haciendo
uso de medios electrénicos”. (Negrillas y subrayado fuera del texto original).

La palabra “podran” es de caracter potestativo para quienes tienen el deber legal de ejecutar
la fase final de tramite, esto es, la posesion del cargo. Evaluados los presupuestos facticos
con ocasion de la emergencia que afrontamos y conocidos por el pueblo de Colombia,
pudimos identificar que ese tramite final lleva aparejado una serie de componentes tales como:
Recepcion de la carpeta fisica la cual contiene varios documentos, los cuales deben ser
revisados, chequeados y cotejados para perfeccionar la posesion, conforme a la lista de
verificacion que se le inform6 a su debido tiempo.

Asi las cosas, la simple firma del acta de posesién asi sea por medios electronicos, con firma
certificada 0 no, mecénica o no mecanica, debe estar respaldada por los requisitos formales,
legales y de efecto fiscal e impositivo (estampillas de acuerdo al rango salarial del cargo),
afiliaciones a la EPS, ARL y Caja de Compensacion Familiar, mismas que se escapan a
nuestro alcance y competencia, lo cual nos lleva a la conclusion que para no incurrir en su
posesion sin el cumplimiento de todos los requisitos formales y legales, nos conduce a no
acceder a su peticion respetuosa.

NIT: Bgozg9029-5
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2. La Secretaria de Educacién Departamental ha procedido a efectuar la suspensién de
los términos de las posesiones que faltan, de conformidad con el articulo 6° del
decreto legislativo 491 de 28 de marzo de 2020, cuyo texto dice:

“Articulo 6. Suspensién de términos de las actuaciones administrativas o jurisdiccionales en
sede administrativa. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Protecciéon Social las autoridades administrativas a que se refiere el
articulo 1 del presente Decreto, por razdn del servicio y como consecuencia de la emergencia,
podran suspender, mediante acto administrativo, los términos de las actuaciones
administrativas o jurisdiccionales en sede administrativa. La suspension afectara todos los
términos legales, incluidos aquellos establecidos en términos de meses o afios. La suspension
de los términos se podra hacer de manera parcial o total en algunas actuaciones o en todas, 0
en algunos tramites o en todos, sea que los servicios se presten de manera presencial 0
virtual, conforme al andlisis que las autoridades hagan de cada una de sus actividades y
procesos, previa evaluacién y justificacion de la situacién concreta. En todo caso los
términos de las actuaciones administrativas o jurisdiccionales se reanudaran a partir
del dia habil siguiente a la superacion de la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Durante el término que dure la suspensiony
hasta el momento en que se reanuden las actuaciones no correran los términos de
caducidad, prescripcion o firmeza previstos en la Ley que regule la materia. Paragrafo 1.
La suspension de términos a que se refiere el presente articulo también aplicara para el pago
de sentencias judiciales. Paragrafo 2. Los Fondos Cuenta sin personeria juridica adscritos a
los ministerios, que manejen recursos de seguridad social y que sean administrados a través
de contratos fiduciarios, podran suspender los términos en el marco sefialado en el presente
articulo. Durante el tiempo que dure la suspension no correran los términos establecidos en la
normatividad vigente para la atencion de las prestaciones y en consecuencia no se causaran
intereses de mora. Paragrafo 3. La presente disposicion no aplica a las actuaciones
administrativas o jurisdiccionales relativas a la efectividad de derechos fundamentales.

Lo anterior, mientras se supera la emergencia sanitaria, se reactiva la movilidad en el pais y
para, de manera presencial, proceder a su posesion en debida forma, no sobra aclarar que su
derecho de acceso al empleo publico por meritocracia sera respetado, a pesar de
encontrarse en una ciudad diferente a la cual deberia hacer acto de presencia para laborar, de
encontrarnos en situacion diferente a la emergencia de salud nacional, que obliga al
aislamiento.

Como administracion estamos acatando las instrucciones de la CNSC contenidas en la
resolucion numero 4970 del 24 de Marzo del 2020, y la circular por ellos emitida y que podra
visualizar en la pagina de la CNSC.
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Atentamente,

Mok faceth Morees =,

MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PERSONAL

Anexos:

Proyect6: MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
Revis6: MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
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Toro, Valle del Cauca, Abril 24 de 2020

Sefores

SECRETARIA DE EDUCACION
Gobernacion del Valle del Cauca
Santiago de Cali

Ref. Reitero solicitud de posesion por medio electronico.

El dia 30 de marzo de los corrientes a través del aplico SAC bajo consecutivo
VDC2020ER001423 radiqué la siguiente solicitud:

“Por medio de la presente de la manera mas respetuosa posible me permito
solicitarles se me realice posesion en el cargo Auxiliar Administrativo Grado 8 Cod
407 en el que fui nombrado mediante Resolucion 1-3-0360, teniendo en cuenta que
ya la carpeta con la totalidad de documentos solicitados se encuentran en su
Despacho, misma que se encuentra revisada y aprobada por el personal de planta,
asi mismo el Decreto 491 del 28 de marzo del afio que avanza expedido por el
Ministerio de Justicia y del Derecho en su Articulo 14 establece: "... En el evento en
qgue el proceso de seleccidon tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los
nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la
normatividad vigente aplicable a la materia. La notificaciéon del nombramiento y el
acto de posesion se podran realizar haciendo uso de medios electronicos. Durante
el periodo que dure la Emergencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en
etapa de induccion y el periodo de prueba iniciard una vez se supere dicha
Emergencia." (Negrilla fuera de texto).

Por lo anterior expuesto reitero mi solicitud de posesion para que ésta se realice
dentro de los dos primeros dias del mes abril de 2020.”

El mismo 30 de marzo se dio la siguiente respuesta:
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Sefor
GERSON LEANDRO OLAYA PUERTA III.IlIlI

Puebio Rico, Risaralda

Azunio: RESPIUESTA REQUERIMIENTD

Saludo cordial.
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Z. La Secretaria de Educaoion Depariamental ha procedido a efechar la suspension de
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Lo arfierion, mieniras se supera la emengencia saniana, s reactva la mosibdad en el pals
para, de manera presencial, proceder a su posesion en delida forma, no sobra aclarar que su
derscho de sooeso 3l smplkeo publico por merfbscracia serd respotado, @ pesar de
enconirarse &n una ciudad diersnte a o oual delsria hacer a0io de presencia pam laborar, de
enconiramos en sfuacdn diferene a la emergenoa de salud nacional, que obliga al
aislamienio.

Como adminstracion eslames acalando: las insinucciones de la CHSC confenidas enla
resspducian momeno 4870 ded 24 ge Marro del 2020, vl circular por ellos emitda y Que podna
visumiizar en la pagina de la CREC.
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Para negar mi posesion en virtud del concurso de mérito que surti, en la respuesta al derecho de
peticidon se basan en la palabra “podran” dando una interpretacién errada a la misma al indicar
gue es de cardcter potestativo para quienes tienen el deber legal de ejecutar la fase final del
tramite, es decir, LA POSESION; pues claramente la palabra “podran” referida en el articulo 14 del
Decreto 491 de 2020, sin duda alguna indica es que la notificacién del acto de nombramiento vy la
posesion es posible hacerla no sélo de forma personal sino también haciendo uso de medios
electronicos como efectivamente lo solicité, pues la misma antecede al parrafo que claramente
impone el deber de realizar los nombramientos y las posesiones cuando la lista de elegibles esté
en firme, al consagrar: ...En el evento en que el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en
firme se efectuardn los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados
en la normatividad vigente aplicable a la materia...” ( resaltado y negrilla nuestro), maxime cuando
el referido articulo consagra el aplazamiento de los procesos de seleccidn en curso mas no los que
ya tengan lista de elegible como acontece en mi caso, como erradamente lo esta haciendo la entidad
gue usted representa.

Asi mismo, ha de reiterarse lo expresado en mi solicitud en el sentido de que la carpeta con la
totalidad de documentos requeridos reposan en su despacho, tanto el pago de estampillas de
acuerdo al salario del cargo que voy a desempefiar, como los formularios de afiliacion a
prestaciones sociales debidamente diligenciados y firmados y el registro en el Sistema Humano;
éste ultimo efectuado una vez hice entrega de tales documentos; por lo que no es de recibo los
vagos argumentos soportados en la presunta ausencia de estos documentos .

Humano en Linea: Asignacion de Clave

0 Humano en Linea <humaneenlinea@mineducacion.gov.co> _ _ _

1048 AR

e A

gerson otmail.com

Asignacion de Clave
BIENVENIDO, GERSOM LEANDRO QLAYA PUERTA
Usted ha sido registrado en el Sistema de Informacién de Recursos Humanos HUMANO @,

A continuacion encontrara el link de acceso al portal de autoservicio Humano en Linea, el cual le solicitara registrar una contrasefia de
acceso a la aplicacion.

Por favor, ingresar al siguiente enlace https://rrhh.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co/HumanoEL/RecordarClave.aspx?
Ent=Valle®|d=1e82631a34bb54b8cBfafce9925ff4045

RECOMENDACIOMES:

1. Por su seguridad, cambie su contrasefa peridédicamente.

2. Recuerde cerrar su sesién en Humano en Linea cuando termine su actividad dentro del portal.

3. En caso de dudas o inquietudes comuniquese con el administrador.

4. La contrasefa que se registre debe ser de 7 digitos, incluir letras maydsculas y mindsculas y al menos un ndmero.

En el numeral dos de su respuesta hacen referencia al articulo 6 del decreto 491
de 2020: ...podran suspender, mediante acto administrativo, los términos de las
actuaciones administrativas o jurisdiccionales en sede administrativa.




El articulo un ningun aparte hace referencia a las posesiones, bien dice que la
entidad debera hacerlo mediante acto administrativo, su entidad dando
cumplimiento al decreto antes mencionado expide el Decreto 1-3 0731 del 01 de
abril de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDEN LOS TERMINOS DE
TRAMITES Y ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS O JURISDICCIONES EN SEDE
ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL
DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DEL COVID-19 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El decreto en ninguno de sus apartes suspende las posesiones, por el contrario en
articulo 1, paragrafo 3. Establece:

“Paragrafo 3. La Presente disposicidon no aplica a las actuaciones administrativas o
jurisdiccionales en sede administrativa relativas a la efectividad de derechos
fundamentales.”

En este caso me estan vulnerando los derechos fundamentales al trabajo, debido
proceso, al minimo vital, ya que a pesar de haber superado el concurso de méritos,
no se me esta permitiendo laborar para generar ingresos basicos para mi
subsistencia, pues llevo cuatro meses sin trabajar y solo dependo econémicamente
de mi mismo, lo cual en este momento me tiene en condiciones precarias; derechos
éstos que al ser vulnerados son objeto de amparo constitucional mediante el
mecanismo juridico de LA ACCION DE TUTELA .

Prueba de ello es que La Gobernacion del Valle del Cauca- Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional- a través de la Circular Externa 0100-13-
01, modificé las fechas para tomar posesiones, violando asi también el derecho a la
libertad e igualdad ante la ley.
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CIRCULAR EXTERNA
0100-13-01

Santiago de Cali, 16 de marzo de 2020

PARA CIUDADANOS QUE DEBAN TOMAR POSESION EN LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA, ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL

DE SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA

Asunto: POSESIONES A REALIZARSE EN EL MES DE ABRIL

El Departamento Administrative de Desarrcllo Institucional, Subdireccion de Gestion
Humana, informa a las personas que tienen programado tomar posesién en un carge de la
planta de cargos del Departamento del Valle del Cauca. Administracién Central
Departamental. lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en el Decreto Departamental No, 1-3-0529 del 18 de
febrero de 2020, la semana santa del 6 al 8 de abril de 2020, no se laborars en esta
entidad, tiempo que esta siendo compensado por los servidores pablicos al adicionar una
hora diaria mas en la jornada laboral, desde el 26 de febrero de 2020

Las posesiones de las personas que ingresan a la planta de cargos del Departamento del
Valle del Cauca, Administracién Central Departamental, que se realizan los diez primeros
dias calendario del mes, es decir del 1 al 10, y de lunes a jueves. se realizaran en el mes
de abril del 1 al 2 de abril y del 13 al 15 de abril de 2020, reiterando como se ha informado
en la Circular 516115 del 29 de enero de 2020, que para poder tomar posesion las
personas deben tener al dia la totalidad de los documentos requeridos y realizar las
iaciones a seguridad social un dia antes, debide a que la ARL solamente cubre riesgos
ia después de realizada la afiliacion,

qud se podra otorgar descanso compensado para semana santa, siempre y cuando haya
co nsado el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, los servidores pablicos

que \hayan ingresado o ingresen después de la fecha en gue se inicid el tiempo
‘ nsatonio, deberdan completar el tiempo a compensar por no laborar en la semana
| santd) despues del 13 de abril situacién que debera ser supervisada por los jefes
atos
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Finalmente en su respuesta manifiesta estar acatando las instrucciones de la CNSC
contenidas en la resolucién numero 4970 del 24 de Marzo del 2020, y la circular;
resolucién ésta que en ninguno de sus apartes indica que se deban suspender las
posesiones, por el contrario la CNSC en la web
https://www.cnsc.gov.co/index.php/informacion-y-capacitaciones/comunicaciones-

cnsc/cnsc-al-dia/2846-terminos-y-condiciones-para-nombramientos-y-posesiones-

en-estado-de-emergencia, establece:



https://www.cnsc.gov.co/index.php/informacion-y-capacitaciones/comunicaciones-cnsc/cnsc-al-dia/2846-terminos-y-condiciones-para-nombramientos-y-posesiones-en-estado-de-emergencia
https://www.cnsc.gov.co/index.php/informacion-y-capacitaciones/comunicaciones-cnsc/cnsc-al-dia/2846-terminos-y-condiciones-para-nombramientos-y-posesiones-en-estado-de-emergencia
https://www.cnsc.gov.co/index.php/informacion-y-capacitaciones/comunicaciones-cnsc/cnsc-al-dia/2846-terminos-y-condiciones-para-nombramientos-y-posesiones-en-estado-de-emergencia

Inicio | Informacion y Capacitacion | Comunicaciones | CNSC al dia |
Términos y condiciones para nombramientos y posesiones en Estado de Emergencia

Términos y condiciones para nombramientos y posesiones en Estado de
Emergencia

La CNSC informa que para el gjercicio de la funcién nominadora, en el marco del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica, los representantes legales de las entidades
estatales, efectuaran los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones
sefialados en el Decreto 491 de 28 de marzo de 2020, expedido por el Gobierno Nacional,
teniendo en cuenta que “Durante el periodo que dure la Emergencia Sanitaria estos
servidores publicos estaran en etapa de induccion y el periodo de prueba iniciara una vez se
supere dicha Emergencia”.

o e gusa 7

Por lo anteriormente expuesto solicito se me realice entre el 4 y el 7 de mayo de los
corrientes la posesion en el cargo Auxiliar Administrativo Grado 8 Cod 407 en el que
fui nombrado mediante Resolucion 1-3-0360.

GERSON LEANDRO OLAYA PUERTA
C.C. 1093534457

Cel. 3506597219

Correo electrénico: gersonl09@hotmail.com

C.C. Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Comision Nacional del Servicio Civil
Procuraduria General de la Nacion
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Gersonl09@hotmail.com
Pueblo Rico, Risaralda

Asunto: respuesta requerimiento

Cordial saludo,

La Secretaria de Educacion Departamental, durante el actual estado decretado por el
Gobierno Nacional, ha determinado la imposibilidad de adelantar gestiones relacionadas a
temas que no es posible adelantar de manera presencial, como en efecto lo son: traslados,
encargos, posesiones , ordenando su reanudacién una vez se dé por terminado el aislamiento
preventivo obligatorio decretado por el Gobierno Nacional.

Con ocasion de la firmeza de listas de elegibles dentro de la Convocatoria 437 de 2017, no
obstante en lo referente a los nombramientos de las personas que se encuentran en las listas
de elegibles que cuentan con firmeza, si bien el articulo 30 de la Ley 909 de 2004, sefiala
respecto al periodo de prueba: “... periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera
administrativa que haya sido seleccionada por concurso sera nombrada en periodo de prueba,
por el término de seis (6) meses, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio, de
acuerdo con lo previsto en el reglamento.....” también lo es, el que la posesién en el empleo es
un requisito constitucional, consagrado en el articulo 122, el cual sefiala: “Articulo 122. ...
Ningun servidor publico entrard a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir y defender
la Constitucion y desempefiar los deberes que le incumben...”.

El Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, frente a la
posesion sefala: “ARTICULO 2.2.5.1.7 Plazos para la posesion. Aceptado el nombramiento,
la persona designada debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles
mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a
juicio de la autoridad nominadora., ARTICULO 2.2.5.1.8 Posesion. La persona nombrada o
encargada, prestara juramento de cumplir y defender la Constitucion y las leyes y desempefar
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los deberes que le incumben, de lo cual se dejara constancia en un acta firmada por la
autoridad que posesiona y el posesionado.”

De conformidad con las normas citadas, se pudiese afirmar que una vez en firme la lista de
elegibles, remitida por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, conformada como resultado de
un proceso de seleccion publico y abierto, la Administracién debe nombrar en periodo de
prueba a quien quedd en primer lugar en la lista y notificarle el nombramiento por las vias
sefialadas en la Ley 909 de 2004, el decreto reglamentario y el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, situacion a la que ya se ha acometido, salvo
lo referente a la Posesidn, como quiera que este acto depende directa y necesariamente al
versar sobre exdmenes médicos de ingreso, en lo que hace relacién al reconocimiento médico
afiliaciones a salud, pensién, cesantias y riesgos profesionales que implican el
diligenciamiento con firma del funcionario y del coordinador del area de Talento Humano, no
se pueden, dado el aislamiento ordenado por el Gobierno Nacional, llevar a cabo, razén por la
gue, su reanudacion se hara, una vez se dé por terminado el aislamiento preventivo obligatorio
decretado por el Gobierno Nacional.

La posesion presencial y revision de los exdmenes médicos y documentos que se requieren,
son indispensables para determinar el estado fisico y de salud del trabajador contratado.

Lo anterior explica la razén por la cual la presencialidad fisica del candidato a ocupar un cargo
es indispensable. La Secretaria de Educacion Departamental cuenta con instituciones
educativas urbanas y rurales a lo largo de todo el Departamento del Valle del Cauca, siendo
un riesgo latente para el funcionario su salud, por la pandemia, y actualmente estan
restringidos los transportes intermunicipales que afecta también a las personas que deben
trasladarse a Cali para su posesion.

Teniendo en cuenta lo anterior, las posesiones se reanudaran una vez se dé por terminado el
aislamiento preventivo obligatorio decretado por el Gobierno Nacional.
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Atentamente,

\\S\QA/\'\QXQ\\QAV\\ \J\O“Q\GS =,

MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PERSONAL

Anexos:

Proyect6: MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
Revis6: MARTHA YANETH MORALES IDARRAGA
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 49 1 DE 2020

Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacion de los
servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones
publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de prestacion de
servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecolégica

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 215 de la Constitucion Politica, en
concordancia con la Ley 137 de 1994, y el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020, «Por el
cual se declara un Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio
nacional», y

CONSIDERANDO:

Que en los términos del articulo 215 de la Constitucién Politica, el presidente de la
Republica, con la firma de todos los ministros, en caso de que sobrevengan hechos distintos
de los previstos en los articulos 212 y 213 de la Constituciéon Politica, que perturben o
amenacen perturbar en forma grave e inminente el orden econdmico, social y ecolégico del
pais, 0 que constituyan grave calamidad publica, podra declarar el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica, por periodos hasta de treinta (30) dias en cada caso, que
sumados no podran exceder de noventa (90) dias en el afio calendario.

Que, segun la misma norma constitucional, una vez declarado el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica, el presidente de la Republica, con la firma de todos los
ministros, podra dictar decretos con fuerza de ley.destinados exclusivamente a conjurar la
crisis y a impedir la extension de sus efectos.

Que estos decretos deberan referirse a materias que tengan relacién directa y especifica con
el estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica, y podran, en forma transitoria,
establecer nuevos tributos o modificar los existentes.

Que mediante el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 se declaré el Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional por el término de treinta (30)
dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo
coronavirus COVID-19.

Que dentro de las razones generales tenidas en cuenta para la adopcién de dicha medida se
incluyeron las siguientes:

Que el 7 de enero de 2020 la Organizacibn Mundial de la Salud identific6é el nuevo
coronavirus COVID-19 y declaré este brote como emergencia de salud publica de
importancia internacional.

Que el 6 de marzo de 2020 el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social dio a conocer el
primer caso de brote de enfermedad por coronavirus COVID-19 en el territorio nacional.
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Continuacion del Decreto «Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencion
y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que
cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de l0s contratistas de
prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia
Econdémica, Social y Ecolégica»

Que el 9 de marzo de 2020 la Organizacién Mundial de la Salud solicité a los paises adoptar
medidas prematuras con el objetivo de detener la transmision y prevenir la propagacion del
virus. \

Que el 11 de marzo de 2020 la Organizacién Mundial de la Salud - OMS declaré el actual
brote de enfermedad por coronavirus COVID-19 como una pandemia, esencialmente por la
velocidad de su propagacion y la escala de trasmisién, toda vez que el 11 de marzo de 2020
se habian notificado a la OMS cerca de 125.000 casos de contagio en 118 paises y que a lo
largo de esas lltimas dos semanas el nimero de casos notificados fuera de la Republica
Popular China se habia multiplicado en 13 veces, mientras que el nimero de palises
afectados se habia triplicado, por lo que insté a los paises a tomar acciones urgentes.

Que segun la OMS la pandemia del nuevo coronavirus COVID-19 es una emergencia
sanitaria y social mundial, que requiere una accién efectiva e inmediata de los gobiernos, las
personas y las empresas.

Que una de las principales medidas, recomendadas por la OMS, es el distanciamiento social
y aislamiento, para lo cual, las tecnologias de la informacién y las comunicaciones y los
servicios de comunicaciones, en general, se convierten en una herramienta esencial para
permitir la proteccién la vida y la salud de los colombianos.

Que mediante la Resolucion 0000380 del 10 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccién Social adoptdé, entre otras, medidas preventivas sanitarias de aislamiento y
cuarentena de las personas que, a partir de la entrada en vigencia de la precitada resolucion,
arribaran a Colombia desde la Republica Popular China, Francia, ltalia y Espafia.

Que mediante Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, el ministro de Salud y Proteccion
Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1753 de 2015, declar6 el
estado de emergencia sanitaria por causa del nuevo coronavirus COVID-19 en todo el
territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020 vy, en virtud de la misma, adoptd una serie de
medidas con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del coronavirus COVID-19 y
mitigar sus efectos.

Que el vertiginoso escalamiento del brote de nuevo coronavirus COVID-19 hasta configurar
una pandemia representa actualmente una amenaza global a la salud publica, con
afectaciones al sistema econdémico, de magnitudes impredecibles e incalculables, de la cual
Colombia no podra estar exenta.

Que la expansion en el territorio nacional del brote de enfermedad por el nuevo coronavirus
COVID-19 y cuyo crecimiento exponencial es imprevisible, sumado a los efectos econémicos
negativos que se han venido evidenciando en la ultima semana, es un hecho que, ademas
de ser una grave calamidad publica, constituye una grave afectaciéon al orden econdémico y
social del pais que justifica la declaratoria del Estado de Emergencia Econdmica y Social,
toda vez que se trata de situaciones diferentes a las que se refieren los articulos 212 y 213
de la Constitucién Politica.

Que segun la Organizacién Mundial de la Salud — OMS, en reporte de fecha 26 de marzo de
2020 a las 16:06 GMT-5, se encuentran confirmados 465,915 casos, 21,031 fallecidos y 200
paises, areas o territorios con casos del nuevo coronavirus COVID-19.
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Continuacidn del Decreto «Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién
y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que
cumplan funciones puablicas y se toman medidas para la proteccion laboral y de los contratistas de
prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecolégica»

Que, pese a las medidas adoptadas, el Ministerio de Salud y Proteccion Social reporté el 26
de marzo de 2020 6 muertes y 491 casos confirmados en Colombia, distribuidos asi: Bogota
D.C. (187), Cundinamarca (21), Antioquia (59), Valle del Cauca (73), Bolivar (26), Atlantico
(13), Magdalena (5), Cesar (2), Norte de Santander (15), Santander (4), Cauca (9), Caldas
(10), Risaralda (19), Quindio (12), Huila (14), Tolima (9), Meta (8), Casanare (1), San Andrés
y Providencia (1), Narifio (1), Boyaca (2).”

Que el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 que declaré el Estado de Emergencia
Economica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional por el término de treinta (30)
dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo
coronavirus COVID-19, en la parte considerativa sefiald, entre otros aspectos:

«Que la adopcién de medidas de rango legislativo, autorizadas por el Estado de
Emergencia, buscan fortalecer las acciones dirigidas a conjurar los efectos de la crisis,
asi como a mejorar la situacién de los contagiados y evitar una mayor propagacion del
COVID19. [...]

Que con el propésito de limitar ias posibilidades de propagacién del nuevo virus Covid
19 y de proteger la salud del publico en general y de los servidores publicos que los
atienden, se hace necesario expedir normas de orden legal que flexibilicen la obligacion
de atencidén personalizada al usuario y se permita incluso la suspensién de términos
legales en las actuaciones administrativas y jurisdiccionales.

Que con igual propdsito de limitar las posibilidades de propagacion del nuevo virus
Covid 19 y de proteger la salud del publico en general y de los servidores publicos que
los atienden, se hace necesario expedir normas que habiliten actuaciones judiciales y
administrativas mediante la utilizaciéon de medios tecnolégicos, y adoptar las medidas
pertinentes con el objeto de garantizar la prestacion de los servicios publicos de justicia,
de notariado y registro, de defensa juridica del Estado y la atencién en salud en el
sistema penitenciario y carcelario.

Que con el fin de evitar la propagaciéon de la pandemia del coronavirus y contener la
misma, el Gobierno nacional podra expedir normas para simplificar el proceso
administrativo sancionatorio contenido en la Ley 9 de 1979 y en la Ley 1437 de 2011
garantizando el debido proceso y el derecho a la defensa».

Que el articulo 3 del Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 sefialé que el presidente de la
Replblica, ademas de las medidas anunciadas en la parte considerativa, podra adoptar
medidas necesarias para conjurar la crisis € impedir la extension de sus efectos, y asi mismo
dispondra las operaciones presupuestales necesarias para llevarlas a cabo.

Que para prevenir y controlar la propagacién de la enfermedad por el COVID-19 el Decreto
418 de 18 de marzo de 2020 establece que la direccién y el manejo del orden publico en el
territorio nacional estara en cabeza del presidente de la Republica, por lo cual las
instrucciones, actos y ordenes que éste imparta se aplicaran de manera inmediata y
preferente sobre las disposiciones que expidan los alcaldes y gobernadores.

Que, de forma complementaria, el Decreto 420 del 18 de marzo de 2020 sefiai6 instrucciones
precisas a los alcaldes y gobernadores para asegurar el acceso y abastecimiento de la
poblacién a bienes y servicios de primera necesidad, que garanticen el ejercicio de sus
derechos fundamentales.
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Que dadas las circunstancias y medidas de cuidado declaradas por el Gobierno nacional
para preservar la salud y la vida de los colombianos, el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020
impartié instrucciones para el mantenimiento del orden publico y, especificamente, ordené el
"aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de
Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020, hasta las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19."

Que asi las cosas en el marco de la Emergencia Sanitaria por causa de la enfermedad por
coronavirus COVID-19 el Gobierno nacional ha adoptado medidas de orden publico que
implican el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, exceptuando de dicha medida, entre otros, a aquellos servidores
publicos y contratistas cuyas actividades sean estrictamente necesarias para prevenir,
mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del coronavirus y para garantizar el
funcionamiento de los servicios indispensables del Estado.

Que las entidades y organismos del Estado deben proteger y garantizar los derechos y
libertades de las personas, la primacia de los intereses generales, la sujecion de las
autoridades a la Constitucion y demas preceptos del ordenamiento juridico, el cumplimiento
de los fines y principios esenciales estatales, el funcionamiento eficiente y democratico de la
administracion y la observancia de los deberes del Estado y de los particulares.

Que de conformidad con lo anterior se hace necesario tomar medidas en materia de
prestacion de servicios a cargo de las entidades y organismos del Estado, con la finalidad de
prevenir la propagacion de la pandemia mediante el distanciamiento social, flexibilizando la
prestacién del servicio de forma presencial y estableciendo mecanismos de atencion
mediante la utilizacion de medios digitales y del uso y aprovechamiento de las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones, de manera que se evite el contacto entre los servidores
publicos y los ciudadanos, sin que ello afecte la continuidad y efectividad del servicio.

Que segun cifras del Sistema Unico de Informacién de Tramites —SUIT, a la fecha Colombia
cuenta con 68.485 tramites y procesos administrativos que deben adelantar los ciudadanos,
empresarios y entidades publicas ante entidades del Estado, de los cuales 1.305 se pueden
hacer totaimente en linea, 5.316 parcialmente en linea y 61.864 de forma presencial.

Que es necesario tomar medidas para ampliar o suspender los términos cuando el servicio
no se pueda prestar de forma presencial o virtual, lo anterior, sin afectar derechos
fundamentales ni servicios publicos esenciales.

Que el articulo 14 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo sefiala que, «Salvo norma legal especial, y so pena de sancion disciplinaria,
toda peticion debera resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes a su recepcion.
Estara sometida a término especial la resolucién de las siguientes peticiones: 1. Las
peticiones de documentos y de informacion deberan resolverse dentro de los diez (10) dias
siguientes a su recepcion. [...] 2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a
las autoridades en relacién con las materias a su cargo deberan resolverse dentro de los
treinta (30) dias siguientes a su recepcioén [...]».

Que los términos establecidos en el precitado articulo resultan insuficientes dadas las
medidas de aislamiento social tomadas por el Gobierno nacional en el marco de los hechos
que dieron lugar a la Emergencia Econémica, Social y Ecolégica, y las capacidades de las
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entidades para garantizarle a todos sus servidores, especialmente en el nivel territorial, los
controles, herramientas e infraestructura tecnolégica necesarias para llevar a cabo sus
funciones mediante el trabajo en casa, razén por la cual se hace necesario ampliar los
términos para resolver las distintas modalidades de peticiones, con el propésito de garantizar
a los peticionarios una respuesta oportuna, veraz, completa, motivada y actualizada.

Que, asimismo, resulta imperioso ampliar el término para el tramite de las conciliaciones
extrajudiciales en materia contencioso administrativa previsto en la Ley 640 de 2001, el
arbitraje, entre otros, pues se requiere flexibilidad en los tiempos del procedimiento y ajustar
las condiciones fisicas y humanas con las que cuentan las autoridades e instancias
competentes, para el tramite de las mismas dada la coyuntura excepcional que exigi6 la
declaratoria de la Emergencia Sanitaria y del Estado de Emergencia, Econdémica, Social y
Ecologica. :

Que mediante Acuerdo PCSJA2011517 del 15 de marzo de 2020, el Consejo Superior de la
Judicatura suspendié los términos judiciales en todo el pais desde el 16 hasta el 20 de marzo
de 2020. Mediante Acuerdo PCSJA2011521 del 19 de marzo de 2020 prorrogd la medida de
suspensidén de términos judiciales del 21 de marzo al 3 de abril de 2020. Mediante Acuerdo
PCSJA2011526 del 22 de marzo de 2020 prorrogd la medida de suspensién de términos
judiciales del 4 al 12 de abril de 2020. Mediante Acuerdo PCSJA2011529 del 25 de marzo de
2020 se establecié una excepcion a la suspension de términos en el Consejo de Estado y en
los Tribunales Administrativos.

Que los métodos alternativos de resoluciéon de conflictos constituyen una herramienta eficaz,
eficiente y econémica para garantizar el acceso a la justicia de la poblacion colombiana,
entre los cuales se encuentran la conciliacién regulada en la Ley 640 de 2001, el
procedimiento de insolvencia de persona natural no comerciante regulado en la Ley 1564 de
2012, y el arbitraje y la amigable composicién regulados en la Ley 1563 de 2012.

Que en las condiciones actuales el normal desarrolio de los procesos y actuaciones
referentes a estos métodos puede verse alterado, generando riesgos, incertidumbre e
inseguridad juridica.

Que, en virtud de las medidas adoptadas por las autoridades competentes para hacer frente
a la crisis actual y con el fin de garantizar la seguridad juridica y proteger los derechos de los
usuarios y operadores que adelantan procesos de conciliacién, insolvencia de persona
natural no comerciante, arbitraje y amigable composicién en todo el territorio nacional, se
hace necesario disponer la posibilidad de suspender los términos de estos procesos cuando
las circunstancias lo ameriten y dictar medidas para la prestacion de los respectivos
servicios, promoviendo la utilizacion de medios tecnolégicos y los servicios virtuales.

Que el articulo 25 de la Constituciéon Politica establece que el trabajo es un derecho y una
obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado, y
que toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

Que la Organizacién Internacional del Trabajo en el comunicado de fecha de 18 de marzo de
2020 sobre el “El COVID-19 y el mundo del trabajo: Repercusiones y respuestas”, afirma que
“[...] ElI Covid-19 tendra una amplia repercusion en el mercado laboral. Mas alla de la
inquietud que provoca a corto plazo para la saiud de los trabajadores y de sus familias, el
virus y la consiguiente crisis econémica repercutirdn adversamente en el mundo del trabajo
en tres aspectos fundamentales, a saber: 1) la cantidad de empleo (tanto en materia de
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desempleo como de subempleo); 2) la calidad del trabajo (con respecto a los salarios y el
acceso a proteccion social); y 3) los efectos en los grupos especificos mas vulnerables frente
a las consecuencias adversas en el mercado laboral [...]".

Que asi mismo la Organizacion Internacional del Trabajo en el referido comunicado estima
“[...] un aumento sustancial del desempleo y del subempleo como consecuencia del brote del
virus. A tenor de varios casos hipotéticos sobre los efectos del Covid-19 en el aumento del
PIB a escala mundial [...], en varias estimaciones preliminares de la OIT se sefala un
aumento del desempleo mundial que oscila entre 5,3 millones (caso "mas favorable") y 24,7
millones de personas (caso “mas desfavorable”), con respecto a un valor de referencia de
188 millones de desempleados en 2019. Con arreglo al caso hipotético de incidencia “media”,
podria registrarse un aumento de 13 millones de desempleados (7,4 millones en los paises
de ingresos elevados). Si bien esas estimaciones poseen un alto grado de incertidumbre, en
todos los casos se pone de relieve un aumento sustancial del desempleo a escala mundial. A
titulo comparativo, la crisis financiera mundial que se produjo en 2008-9 hizo aumentar el
desempleo en 22 millones de personas”.

Que en consecuencia la Organizacion Internacional del Trabajo —OIT en el citado
comunicado insta a los Estados a adoptar medidas urgentes para (i) proteger a los
trabajadores y empleadores y sus familias de los riesgos para la salud generadas por el
coronavirus COVID-19; (ii) proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; (iii) estimular la
economia y el empleo, y (iv) sostener los puestos de trabajo y los ingresos, con el propoésito
de respetar los derechos laborales, mitigar los impactos negativos y lograr una recuperacién
rapida y sostenida.

Que de acuerdo con las cifras del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico —
SIGEP, el pais cuenta con 1.198.834 servidores publicos discriminados asi: (i) Rama
Ejecutiva del Orden Nacional: 411.986 uniformados; 326.952 docentes; 138.610 servidores;
(i) Orden Territorial: 222.160 servidores; (iii) Rama Judicial: 60.801 servidores; (iv) Entes
Auténomos: 20.644 servidores; (v) Organos de Control: 11.880 servidores; (vi) Organizacion
Electoral: 3.553 servidores; (vii) Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No
Repeticién: 1.395 servidores; (viii) Rama Legislativa: 854 servidores.

Que de acuerdo con las cifras del Sistema Electrénico de Contratacién Pablica —-SECOP, a la
fecha el Estado cuenta con 231.935 contratistas incluyendo contratacién directa y régimen
especial.

Que acogiendo las recomendaciones de la Organizacion Internacional del Trabajo —OIT, se
deben adoptar medidas para proteger el trabajo en el sector publico, implementando
mecanismos que promuevan e intensifiquen el trabajo en casa, asi como adoptar medidas
para que por razones de la emergencia no se terminen o suspendan las relaciones laborales

o contractuales en el sector publico.

Que, de igual manera, se debe garantizar la atencién a los administrados y el cumplimiento
efectivo de las funciones administrativas y jurisdiccionales mediante el uso de medios
tecnolégicos y de telecomunicaciéon sin afectar los servicios que sean estrictamente
necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del
Coronavirus COVID-19, y garanticen el funcionamiento de los servicios indispensables del
Estado. '
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Que para garantizar la participacion en los concursos sin discriminacién de ninguna indole,
evitar el contacto entre las personas y propiciar el distanciamiento social y hasta tanto
permanezcan los hechos que dieron lugar a la Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica,
se aplazaran varias etapas del proceso de seleccién para el ingreso al empleo publico por
mérito.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Ambito de aplicacién. El presente Decreto aplica a todos los organismos vy
entidades que conforman las ramas del poder plblico en sus distintos érdenes, sectores y
niveles, 6rganos de control, érganos autébnomos e independientes del Estado, y a los
particulares cuando cumplan funciones publicas. A todos ellos se les dara el nombre de
autoridades.

Articulo 2. Objeto. El presente Decreto, en el marco de los hechos que dieron lugar a la
Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica, esto es, la Emergencia Sanitaria declarada por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tiene por objeto que las autoridades cumplan con
la finalidad de proteger y garantizar los derechos y libertades de las personas, la primacia de
los intereses generales, la sujecidon de las autoridades a la Constituciéon y demas preceptos
del ordenamiento juridico, el cumplimiento de los fines y principios estatales, el
funcionamiento eficiente y democratico de la administracion y la observancia de los deberes
del Estado y de los particulares.

Articulo 3. Prestacién de los servicios a cargo de las autoridades. Para evitar el contacto
entre las personas, propiciar el distanciamiento social y hasta tanto permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, las
autoridades a que se refiere el articulo 1 del presente Decreto velaran por prestar los
servicios a su cargo mediante la modalidad de trabajo en casa, utilizando las tecnologias de
la informacion y las comunicaciones.

Las autoridades daran a conocer en su pagina web los canales oficiales de comunicacion e
informacién mediante los cuales prestardn su servicio, asi como Ios mecanismos
tecnolégicos que emplearan para el registro y respuesta de las peticiones.

En aquellos eventos en que no se cuente con los medios tecnolégicos para prestar el servicio
en los términos del inciso anterior, las autoridades deberan prestar el servicio de forma
presencial. No obstante, por razones sanitarias, las autoridades podran ordenar la
suspension del servicio presencial, total o parcialmente, privilegiando los servicios
esenciales, el funcionamiento de la economia y el mantenimiento del aparato productivo
empresarial.

En ninglin caso la suspensién de la prestacion del servicio presencial podra ser mayor a la
duracion de la vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

Paragrafo. En ningun caso, los servidores publicos y contratistas del Estado que adelanten
actividades que sean estrictamente Recesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia
sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, y garantizar el funcionamiento de los
servicios indispensables del Estado podran suspender la prestaciéon de los servicios de forma
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presencial. Las autoridades deberan suministrar las condiciones de salubridad necesarias
para la prestacion del servicio presencial.

Articulo 4. Notificacion o comunicaciéon de actos administrativos. Hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud vy
Proteccién Social, la notificacion o comunicaciéon de los actos administrativos se hara por
medios electrénicos. Para el efecto en todo tramite, proceso o procedimiento que se inicie
sera obligatorio indicar la direccion electronica para recibir notificaciones, y con la sola
radicacién se entendera que se ha dado ia autorizacién.

En relacién con las actuaciones administratrivas que se encuentren en curso a la expedicion
del presente Decreto, los administrados deberan indicar a la autoridad competente la
direccion electrénica en la cual recibiran notificaciones 0 comunicaciones. Las autoridades,
dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del presente Decreto, deberan
habilitar un buzén de correo electronico exclusivamente para efectuar las notificaciones o
comunicaciones a que se refiere el presente articulo.

El mensaje que se envie al administrado debera indicar el acto administrativo que se notifica
o comunica, contener copia electrénica del acto administrativo, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo. La
notificacién o comunicacién quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado
acceda al acto administrativo, fecha y hora que debera certificar la administracion.

En el evento en que la notificacion o comunicaciéon no pueda hacerse de forma electrénica,
se seguira el procedimiento previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo. La presente disposicién no aplica para notificacion de los actos de inscripcién o
registro regulada en el articulo 70 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 5. Ampliacién de términos para atender las peticiones. Para las peticiones que
se encuentren en curso o que se radiquen durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria, se
ampliaran los términos sefialados en el articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, asi:

Salvo norma especial toda peticion debera resolverse dentro de los treinta (30) dias
siguientes a su recepcion.

Estara sometida a término especial la resolucién de las siguientes peticiones:

(i) Las peticiones de documentos y de informacién deberan resolverse dentro de los veinte
(20) dias siguientes a su recepcion.

(i) Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacién
con las materias a su cargo deberan resolverse dentro de los treinta y cinco (35) dias
siguientes a su recepcidn. '

Cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la peticién en los plazos aqui sefalados,
la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes del vencimiento del término
sefialado en el presente articulo expresando los motivos de la demora y sefialando a la vez
el plazo razonable en que se resolvera o dara respuesta, que no podra exceder del doble del
inicialmente previsto en este articulo.
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En los demas aspectos se aplicara lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo. La presente disposicién no aplica a las peticiones relativas a la efectividad de
otros derechos fundamentales.

Articulo 6. Suspension de términos de las actuaciones administrativas o
Jurisdiccionales en sede administrativa. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia
Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social las autoridades
administrativas a que se refiere el articulo 1 del presente Decreto, por razén del servicio y
como consecuencia de la emergencia, podran suspender, mediante acto administrativo, los
términos de las actuaciones administrativas o jurisdiccionales en sede administrativa. La
suspension afectara todos los términos legales, incluidos aquellos establecidos en términos
de meses o arios.

La suspensién de los términos se podra hacer de manera parcial o total en algunas
actuaciones o en todas, o en algunos tramites o en todos, sea que los servicios se presten de
manera presencial o virtual, conforme al analisis que las autoridades hagan de cada una de
sus actividades y procesos, previa evaluacién y justificacion de la situaciéon concreta.

En todo caso los términos de las actuaciones administrativas o jurisdiccionales se
reanudaran a partir del dia habil siguiente a la superacién de la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Durante el término que dure la suspensiéon y hasta el momento en que se reanuden las
actuaciones no correran los términos de caducidad, prescripcion o firmeza previstos en la
Ley que regule la materia.

Paragrafo 1. La suspension de términos a que se refiere el presente articulo también
aplicara para el pago de sentencias judiciales.

Paragrafo 2. Los Fondos Cuenta sin personeria juridica adscritos a los ministerios, que
manejen recursos de seguridad social y que sean administrados a través de contratos
fiduciarios, podran suspender los términos en el marco sefialado en el presente articulo.

Durante el tiempo que dure la suspensiéon no correran los términos establecidos en la
normatividad vigente para la atencién de las prestaciones y en consecuencia no se causaran
intereses de mora.

Paragrafo 3. La presente disposicidon no aplica a las actuaciones administrativas o
jurisdiccionales relativas a la efectividad de derechos fundamentales.

Articulo 7. Reconocimiento y pago en materia pensional. Hasta tanto permanezca
vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para
el reconocimiento en materia pensional y en aquellos casos en los que la normativa aplicable
exija documento original o copia auténtica, bastara con la remisién de la copia simple de los
documentos por via electrénica. En todo caso, una vez superada la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social el solicitante dispondra de un
término de tres (3) meses para allegar la documentacion en los términos establecidos en las
normas que regulan la materia.
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Durante la Emergencia Sanitaria no se exigira el requisito de acreditacién del certificado de
invalidez para efectos del pago de las mesadas pensionales de invalidez de los pensionados
y beneficiarios del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales ~FOMAG-.

Articulo 8. Ampliacién de la vigencia de permisos, autorizaciones, certificados y
licencias. Cuando un permiso, autorizacion, certificado o licencia venza durante el término
de vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y cuyo tramite de renovacién no pueda ser realizado con ocasiéon de las medidas
adoptadas para conjurarla, se entendera prorrogado automaticamente el permiso,
autorizacién, certificado y licencia hasta un mes (1) mas contado a partir de la superacién de
~la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Superada la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social el
titular del permiso, autorizacion, certificado o licencia, debera realizar el tramite ordinario para
su renovacion.

Articulo 9. Conciliaciones no presenciales ante la Procuraduria General de la Nacion.
En la radicacion de solicitudes de convocatoria y en el tramite de las conciliaciones que sean
de competencia de la Procuraduria General de la Nacién, se promoveran y privilegiaran los
procedimientos no presenciales, de acuerdo con las instrucciones administrativas que
imparta el Procurador General de la Nacion, para lo cual se acudird a las tecnologias de la
comunicacion y la informacién. Los acuerdos conciliatorios gestionados mediante audiencias
no presenciales se perfeccionaran a través de los medios electronicos utilizados o mediante
el uso de correos electrénicos simultaneos o sucesivos. Con lo anterior, el procurador de
conocimiento suscribira el acta en la que certificara los acuerdos alcanzados o emitira las
constancias, seglin corresponda y cuando sea necesario las remitira para aprobacién a la
autoridad judicial competente. '

El Procurador General de la Nacion de acuerdo con la valoracién de las circunstancias
especificas de salubridad y capacidad institucional podra suspender la radicacién y/o el
tramite de solicitudes de convocatoria de conciliaciones en materia civil, de familia y
comercial que se lleven a cabo en los centros de conciliacién de la Procuraduria General de
la Nacién a nivel nacional, asi como de la conciliacién extrajudicial en materia contencioso
administrativo adelantada por los agentes del Ministerio Pablico.

En el evento en que se suspenda la posibilidad de radicacién de solicitudes de convocatoria
de conciliaciones, no correra el término de prescripciéon o caducidad de las acciones o de los
medios control, respectivamente, hasta el momento en que se reanude la posibilidad de
radicacion o gestion de solicitudes.

Modifiquese el plazo contenido en los articulos 20 y 21 de la Ley 640 de 2001 para el tramite
de las conciliaciones extrajudiciales en materia civil, de familia, comercial y de lo contencioso
administrativo a cargo de la Procuraduria General de la Nacién, el cual sera de cinco (5)
meses. Presentada copia de la solicitud de convocatoria de conciliacion extrajudicial en
asuntos contencioso administrativos ante la entidad convocada, el Comité de Conciliacion
contara con treinta (30) a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision.

Los términos previstos en el inciso anterior serdn aplicables también a las solicitudes de
convocatoria de conciliacion extrajudicial radicadas con antelacion a la vigencia del presente
decreto y que aun se encuentren en tramite al momento de la expedicién del mismo.
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Lo dispuesto en el presente articulo tendra vigencia hasta tanto permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Articulo 10. Continuidad de los servicios de arbitraje, conciliacién y otros mecanismos
de resolucién de conflictos por medios virtuales. A fin de mantener la continuidad en la
prestacion de los servicios de justicia alternativa, los procesos arbitrales y los tramites de
conciliacién extrajudicial, amigable composicion y procedimientos de insolvencia de persona
natural no comerciante se adelantaran mediante el uso de tecnologias de la comunicacién y
la informacién, de acuerdo con las instrucciones administrativas que impartan los centros de
arbitraje y conciliacién y las entidades publicas en las que se tramiten, segtn el caso.

Dichas entidades publicas y centros pondran a disposicién de las partes y apoderados,
arbitros, conciliadores, amigables componedores los medios electrénicos y virtuales
necesarios para el recibo de documentos y de realizacion de reuniones y audiencias. Podran
habilitar direcciones electrénicas para el recibo de demandas arbitrales, solicitudes de
conciliacién extrajudicial, amigable composicién, insolvencia de persona natural no
comerciante, y cualquier documento relacionado con los procesos o tramites de éstos;
también enviar por via electrénica comunicaciones y notificaciones; y adelantar virtualmente
todo tipo de reuniones y audiencias en cualquier etapa del proceso arbitral, del tramite
conciliatorio, de amigable composicion o de insolvencia de persona natural no comerciante.
En caso de no contar con la tecnologia suficiente para hacerlo, el centro o entidad publica
podra celebrar convenios con otros centros o entidades para la realizacién e impulso de las
actuaciones, procesos y tramites.

Las partes en los tramites conciliatorios, y los deudores y sus acreedores en los de
insolvencia de persona natural no comerciante, podran manifestar su aceptacion a través de
cualquier mensaje de datos u otro medio idéneo que permita registrar su voluntad de
conformidad con lo establecido en la Ley 527 de 1999.

El plazo contenido en los articulos 20 y 21 de la Ley 640 de 2001 para el tramite de las
conciliaciones extrajudiciales, a cargo de los servidores publicos habilitados para conciliar y
de los centros de conciliacién publicos y privados autorizados, sera de cinco (5) meses.

En el arbitraje, el término previsto en el articulo 10 de la Ley 1563 de 2012 sera de ocho (8)
meses; y el término para solicitar la suspensién del proceso previsto en el articulo 11 de la
Ley 1563 de 2012 no podra exceder de ciento cincuenta (150) dias. Los tribunales arbitrales
no podran suspender las actuaciones ni los procesos, a menos que exista imposibilidad
técnica de adelantarlos por los medios electrénicos o virtuales sefialados y una de las partes
lo proponga.

Para los procesos de insolvencia de persona natural no comerciante, durante la vigencia de
la Emergencia Sanitaria, se suspende el plazo previsto en el articulo 544 de la Ley 1564 de
2012 y se faculta al conciliador para que, mediante decision motivada, suspenda dicho
tramite.

Las reglas y facultades previstas en los incisos anteriores seran aplicables también a los
tramites de conciliaciéon, de insolvencia de persona natural no comerciante, de amigable
composicion y de arbitraje que hayan iniciado con antelaciéon a la vigencia del presente
decreto.
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Durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria no correran los términos de prescripcion o
caducidad de las acciones.

Paragrafo 1. Los centros de arbitraje y conciliacion y las entidades publicas competentes,
con el concurso de los conciliadores y los secretarios de tribunales o paneles, segln el caso,
conformaran expedientes electrénicos a los que accederan las partes, los arbitros vy
secretarios, los conciliadores y amigables componedores a fin de facilitar el impulso de los
tramites y procesos y adoptaran las medidas necesarias para garantizar la seguridad y
autenticidad de la informacion.

Paragrafo 2. No se podra adelantar ninguno de los tramites previstos en este articulo si
alguna de las partes se muestra en imposibilidad para comparecer a las audiencias virtuales,
o aportar pruebas, soportes y anexos, y asi lo determina el tribunal arbitral, el amigable
componedor o el conciliador.

Articulo 11. De las firmas de los actos, providencias y decisiones. Durante el periodo de
aislamiento preventivo obligatorio las autoridades a que se refiere el articulo 1 del presente
Decreto, cuando no cuenten con firma digital, podran validamente suscribir los actos,
providencias y decisiones que adopten mediante firma autégrafa mecanica, digitalizadas o
escaneadas, segun la disponibilidad de dichos medios. Cada autoridad sera responsable de
adoptar las medidas internas necesarias para garantizar la seguridad de los documentos que
se firmen por este medio.

Articulo 12. Reuniones no presenciales en los 6rganos colegiados de las ramas del
poder publico. Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en las normas vigentes, los
érganos, corporaciones, salas, juntas o consejos colegiados, de todas las ramas del poder
publico y en todos los 6rdenes territoriales, podran realizar sesiones no presenciales cuando
por cualquier medio sus miembros puedan deliberar y decidir por comunicacién simultanea o
sucesiva. En este Uitimo caso, la sucesiéon de comunicaciones debera ocurrir de manera
inmediata de acuerdo con el medio empleado.

Las convocatorias deberan realizarse de conformidad con los respectivos reglamentos vy
garantizar el acceso a la informacion y documentacion requeridas para la deliberacién. Las
decisiones deberan adoptarse conforme a las reglas de decision previstas en los respectivos
reglamentos, de todo lo cual debera quedar constancia en las actas correspondientes a
dichas sesiones, cuya custodia estara a cargo de sus secretarios.

Excepto los asuntos y deliberaciones sujetas a reserva, como las de los érganos colegiados
de la rama judicial, las sesiones no presenciales deberan ser publicas, para lo cual se debera
utilizar tnicamente los medios o canales habilitados para el efecto en el reglamento.

Lo dispuesto en el presente articulo tendra vigencia hasta tanto permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Articulo 13. Facultad para ampliar el periodo institucional de gerentes o directores de
las Empresas Sociales del Estado. Los gobernadores y alcaldes podran ampliar, por un
término de 30 dias, el periodo institucional de los gerentes o directores de Empresas
Sociales del Estado que termina en el mes de marzo de 2020. :

Si el alcalde o gobernador no amplia el periodo, debera proceder a nombrar al gerente o
director, de acuerdo con el procedimiento sefialado en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016.
Si deciden ampliar el periodo, una vez finalizados los 30 dias a que se refiere el inciso
anterior, el alcalde o gobernador nombrara el nuevo gerente o director, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016. El periodo institucional del nuevo gerente
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o director iniciara con la posesion y culminara tres (3) meses después del inicio del periodo
constitucional del gobernador o del alcalde respectivo.

Articulo 14. Aplazamiento de los procesos de seleccién en curso. Hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, para garantizar la participacion en los concursos sin discriminacion de
ninguna indole, evitar el contacto entre las personas y propiciar el distanciamiento social, se
aplazaran los procesos de seleccion que actualmente se estén adelantando para proveer
empleos de carrera del régimen general, especial constitucional o especifico, que se
encuentren en la etapa de reclutamiento o de aplicacion de pruebas.

Las autoridades competentes deberan reanudar dichos procesos una vez se supere la
Emergencia Sanitaria.

En el evento en que el proceso de seleccion tenga listas de elegibles en firme se efectuaran
los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la
normatividad vigente aplicable a la materia. La notificacién del nombramiento y el acto de
posesion se podran realizar haciendo uso de medios electrénicos. Durante el periodo que
dure la Emergencia Sanitaria estos servidores publicos estaran en etapa de induccién y el
periodo de prueba iniciara una vez se supere dicha Emergencia.

Articulo 15. Prestacion de servicios durante el periodo de aislamiento preventivo
obligatorio. Durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio las autoridades
dispondran las medidas necesarias para que los servidores publicos y docentes ocasionales
o de hora catedra de instituciones de educacién superior publicas cumplan sus. funciones
mediante la modalidad de trabajo en casa, haciendo uso de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones.

En ningin momento la declaratoria de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica y la
declaratoria de Emergencia Sanitaria, asi como las medidas que se adopten en desarrollo de
las mismas, podran suspender la remuneracion mensual o los honorarios a los que tienen
derecho los servidores publicos o docentes ocasionales o de hora catedra de instituciones de
educacion superior publica, respectivamente.

Paragrafo. Cuando las funciones que desemperfia un servidor publico, un docente ocasional
o de hora catedra no puedan desarrollarse mediante el trabajo en casa, las autoridades
competentes podran disponer que, durante la Emergencia Sanitaria, y excepcionalmente,
éstos ejecuten desde su casa actividades similares o equivalentes a la naturaleza del cargo
que desempenan.

Articulo 16. Actividades que cumplen los contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon. Durante el periodo de aislamiento preventivo
obligatorio las personas naturales vinculadas a las entidades publicas mediante contrato de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, continuaran desarrollando sus
objetos y obligaciones contractuales mediante trabajo en casa y haciendo uso de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Aquellos contratistas cuyas obligaciones
s6lo se puedan realizar de manera presencial, continuaran percibiendo el valor de los
honorarios durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio, previa verificacion por
parte del supervisor de la cotizacién al Sistema General de Seguridad Social. Esto sin
perjuicio de que una vez superados los hechos que dieron lugar a la Emergencia Sanitaria
cumplan con su objeto y obligaciones en los términos pactados en sus contratos.
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La declaratoria de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica y la declaratoria de
Emergencia Sanitaria, asi como las medidas que se adopten en desarrollo de las mismas no
constituyen causal para terminar o suspender unilateralmente los contratos de prestaciéon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion celebrados con el Estado.

Paragrafo. Para la recepcién, tramite y pago de los honorarios de los contratistas, las
entidades del Estado deberan habilitar mecanismos electronicos.

Articulo 17. Contratos de prestacion de servicios administrativos. Los contratos de
prestacion de servicios administrativos, suscritos por personas juridicas con entidades
publicas, cuyo objeto sea la prestacién del servicio de vigilancia, aseo, y/o cafeteria,
transporte y demas servicios de esta naturaleza no seran suspendidos mientras dure el
aislamiento preventivo obligatorio. Para que se efectie el pago a las empresas contratistas
éstas deberan certificar el pago de némina y seguridad social a los empleados que se
encuentren vinculados al inicio de la Emergencia Sanitaria.

Paragrafo. Para la recepcioén, tramite y pago de facturas y cuentas de cobro, las entidades
del Estado deberan habilitar mecanismos electrénicos.

Articulo 18. Reportes a las Aseguradoras de Riesgos Laborales. Las autoridades
deberan reportar a las respectivas Aseguradoras de Riesgos Laborales la lista de los
servidores publicos y contratistas que durante el periodo de aislamiento preventivo
obligatorio presenten sus servicios a través de teletrabajo o trabajo en casa.

Articulo 19. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C. a los

LA MINISTRA DEL INTERIOR,

M/&’V‘/

ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS
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LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES,

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

LA MINISTRA DE JUSTICIA Y DEL DERECHO,

MARGARITA LENR CABELLO BLANCO

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
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EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL,

=/

RODOLFO ZEA NAVARRO

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,

e

ERNANDO RUiZ GOMEZ

EL MINISTRO DE TRABAJO,

USTODIOCABRERA BAEZ

LA MINISTRA DE MINAS Y ENERGIA,

MARIA FERNANDA SUAREZ LONDONO
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EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO,

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL, '

LA MINISTRA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (E),

O Noctio U

MARIA CLAUDIA GARCIA DAVIL

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO,

JON% MALAGON GO LEZ
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LA MINISTRA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES,

SYLVIA CRISTINA CONSTAIN RENGIFO

LA MINISTRA DE TRANSPORTE,

/\
ANGELA iA OROZCOGOMEZ

LA MINISTRA CULTURA,

%SQGEZ C;’(_iGACHO

LA MINISTRA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION,

Pabel Gyelo Toves Yoece)
MABEL GISELA TORRES TORRES
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EL MINISTRO DEL DEPORTE,

ERNESTO LUCENA BARRERO




Por Io @(puesto, EL JUZGADO CUARTO CIVIL MUNICIPAL de Villavicencio Meta,
adminlstrando justicia en nombre del Pueblo y por mandato de la Constltucuﬁn Polftjca

RESUELVE:

Primem, “Tutelar los derechos fundamentales al debido proceso, al ac ocupar
s s publicos, a la igualdad y al trabajo del que es titular el seﬁor%
“ las razones seﬁaladas en la parte motiva de este fallC!

Segundo. Ordenar a la Alca|d|a del Dlstnto Especial, Deportlvo, Cultural, Tunstlco,

. Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, por intermedio de su representante .
legal a nivel nacional, o quien haga sus veces que si aun no lo ha hecho, dentro de
las cuarenta y ocho (48) horas ‘siguientes a la notificacién de este fallo, realice las

actuaciones pendientes el el nombramiento y
posicionamiento.del senor%qdo de prueba en
el cargo de carrera administrativa S ominado profesional
universitario, cédigo 219,grado 1 rme a la lista de Elegibles conformada por la
Resolucién N° CNSC 2020232 3 de enero de 2020 la cual se encuentra
en firme. Para tal efecto, debera darse !Ilcac:on a lo normado en el articulo 14 del

Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, relacionado con las medidas transitorias alli
decretadas sobre la materia, conforme se motivd. :

. Tercero. Desvincular ala Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad con -
las razones expuestas en la parte motiva de este proveido. '

Cuarto. . Contra la presente decisién procede Gnicamente el recurso de
Impugnacion, conforme lo establecido en el Art. 31 del Decreto 2591 de 1991, sin
perjuicio de su cumphmlento inmediato.

Quinto. Por conducto de la Secretaria del despacho, Notificar la presente decisién
a todas las partes; en el evento de ser impugnada Remitir a la Oficina Judicial, para
" que por via de reparto envie este asunto al superior jerérquico que ésta asigne, previo
auto que asf lo decida; caso contrario, Enviese de manera inmediata a la Honorable
Corte Constitucional para su eventual revision.

Sexto Una vez devueltas las diligencias por parte de la Corte Constutucnonal
habiéndose excluido de revisién, Archivense las mismas y Déjese constancia dentro
‘del expediente; en evento contrario, de manera inmediata Ingrésense las mismas al
despacho para lo pertinente.




