Bogota D.C., 10 de diciembre de 2019

Senor P B
Juez Administrativo del Circuito de Bogota (Reparto)

Ref. Accion de Tutela de TIRSO ZORRO GUIO contra la Comisién Nacio-ihal'
del Servicio Civil. {q 5

L%:" !

TIRSO ZORRO GUIO, identificado con c.c. 79.350.124 de Bogota, en ejercic
la acciéon constitucional de tutela, formulo la presente accién constitucion
contra la Comision Nacional del Servicio Civil, por violacién a mis derechos
fundamentales al debido proceso administrativo.

HECHOS RELEVANTES

Soy participante de la convocatoria 434 de 2016, especificamente para el cargo
con Codigo OPEC 18218 correspondiente al Profesional Especializado 2028 grado
23 de la Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo de COLDEPORTES,
hoy MINISTERIO DEL DEPORTE.

1. Dentro del proceso del concurso de la convocatoria 434 de 2016 para el
cargo con cédigo OPEC 18218, la Comisién Nacional del Servicio Civil

expidio la lista de elegibles mediante resolucion No. 20182320066495 del -

29-06-2018 donde yo TIRSO ZORRO GUIO quedé ubicado en el segundo
lugar.

(i v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
58 ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAISIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES
“1 PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23
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80024051 Jl.le._N-PﬂBLO MONDRAGON PARDO _80,29
2 cc 79350124 | TIRSO ZORRO GUIO 79,11
3 cc 52580136 FAISULY BAEZ NEUSA 78,15
4 CcC 93372185 CARLOS IVAN BERMEQ ANDRADE 77,85
5 cc 62391371 |ROSARIO DEL PILAR RAMOSDIAZ | 76,71







2. El presidente de la Comision de Personal de Coldeportes Mediante oficio No.
20186000554022 del 11 de julio de 2018 radico la solicitud de exclusién del
sefor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO quien ocupa la primera posicion
en la lista de elegibles para el empleo OPEC 18218 conformada mediante
resolucion 20182320066495 del 29-06-2018.

3. La Comisiéon Nacional del Servicio Civil inicié la actuacion administrativa de la
solicitud de exclusién mediante la resolucién No. 20192320005484 del 02-05-
2019.

4. Mediante resolucion 20192320088925 del 23-07-2019, la Comisién Nacional
del Servicio Civil concluyé la actuacion administrativa en la cual resolvié no
excluir al sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO vy fue notificada al
representante legal de Coldeportes el dia 01 de agosto de 2019 y a la
Comisién de Personal de Coldeportes el dia 2 de agosto de 2019.

5. De acuerdo al articulo tercero de la resolucién 20192320088925 del 23-07-
2019, procede el recurso de reposicion, el cual debe ser interpuesto ante la
CNSC dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la misma. Por
tal motivo, la Comisiéon de Personal de Coldeportes presenté el recurso de
reposicion con fecha 20 de agosto de 2019, estando dentro de los términos.

6. Mediante resolucion 20192320088925 del 3-12-2019 la CNSC (Publicada en la
pagina web de la CNSC el dia 5-12-2109) rechaza el recurso de reposicion
interpuesto por la Comision de personal de Coldeportes por extemporaneo, sin
observar que la fecha de notificacion de la direccién de Coldeportes y la de
comision de personal es diferente, por cuanto el recurso presentado por la
comisiobn de personal se realiz6 dentro de los términos legales
correspondientes.

FUNDAMENTOS

El caso concreto por el cual se interpone la presente tutela es con el objeto de
garantizar el debido proceso, ya que al encontrarme en el segundo lugar de la lista
de elegibles del concurso OPEC 18218 y una posible exclusion de la persona en
el primer lugar ostentaria a acceder a este cargo. Por lo tanto, me convierto en
una persona interesada en el proceso.

La Comision Nacional de Servicio Civil mediante resolucién 20192320088925 del
3-12-2019 de la CNSC rechazé el recurso de reposicion de la Comision de
Personal de Coldeportes por extemporanea, sin embargo en los antecedentes de
la Resolucion expresa lo siguiente:






'El dia 01 de agosto de 2019, se comunicé al Representante Legal y a la
Comisién de personal del Departamento Administrativo del Deporte, la
Recreacion, , la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre —
COLDEPORTES en la Av. 68 No. 55-65 de la Ciudad de Bogota D.C.

A través del oficio presentado mediante correo electrénico del dia 20 de
agosto radicado con No. 20196000778872 del 22 de agosto de 2019 y
201996000771982 del 21 de agosto de 2019, la sefiora PERLA ESTHER
ALVAREZ CERVANTES, como presidente de la Comisién de Personal del
Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacién, , la Actividad
Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre — COLDEPORTES presenté
recurso de reposicion contra la Resolucion 20192320088925, sefialando los
argumentos por lo que considerd que se debe reponer el acto administrativo
en comento.”

En esta afirmacién de la CNSC existe un error y es que a la Comision de Personal
de Coldeportes se le notifico la resolucion 20192320088925 el dia 2 de agosto de
2019 como se puede evidenciar en el Anexo No. 6. No obstante se tomé de
manera errada la fecha de notificacion a la Direccién de Coldeportes y no a la
Comision.

En el punto 3 de la resolucién “3. REQUISITOS EL RECURSO’ la comisién
expresa lo siguiente:

‘De conformidad con lo ordenado en el articulo segundo y cuarto de la
Resolucién en mencién, la misma fue notificada por conducto de la
Secretaria General de la CNSC, a correo electrénico del sefior JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO, el dia 31 de Julio de 2019 y al presidente
de la Comision de Personal de Coldeportes el dia 01 de agosto del mismo
afo, concediéndoles un término de diez (10) dias habiles para que se
pronunciaran al respecto y ejerciera su derecho de contradiccién. El término
estipulado transcurrié para el sefior Mondragon Pardo entre el 01 de agosto
y el 15 de agosto y para la Comisién de Personal de Coldeportes entre el 02
de agosto y el 16 de agosto de 2019.

El presidente de la Comisién de Personal de Coldeportes Mediante escrito
No. 2019EE0017354 del 20 de agosto de 2019, presentd recurso de
reposicion contra la resolucion No. 20192320088925 del 23 de Julio de
2019, lo anterior, se concluye que el mismo fue presentado de manera
extemporanea.”

En esta parte la CNSC vuelve a repetir el error de la fecha de notificacién a la
Comisién de Personal de Coldeportes diciendo que se realizé el 01 de agosto de
2019, cuando en realidad se realiz6 el 02 de agosto de 2019. Por lo tanto los dias



expresados en el segundo parrafo en los cuales se cuentan los diez (10) dias del
02 de agosto al 16 agosto de 2019 no son exactos, pues lo correcto es que iria del
03 de agosto al 20 de agosto de 2019.

Asi las cosas, el recurso de reposicion interpuesto por la Comision de Personal de
Coldeportes el dia 20 de agosto de 2019 se interpuso dentro de los términos
legales correspondientes y por tal motivo debié estudiarse y resolverse de fondo.

Razones de derecho

Con el rechazo del recurso de reposicion interpuesto, se me esta vulnerando el
derecho al debido proceso contemplado en el articulo 29 de la constitucién Politica
de Colombia, el cual indica:

‘ARTICULO 29. El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones
Judiciales y administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le
imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las
formas propias de cada juicio.

En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se
aplicara de preferencia a la restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado
Judicialmente culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la
asistencia de un abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el
Juzgamiento; a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a presentar
pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra: a impugnar la sentencia
condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho.

Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso.”
Asi mismo la Corte Constitucional en sentencia No. T-010 de 2017 se pronuncioé:

“...La jurisprudencia de esta Corte ha definido el debido proceso administrativo
como: “(i) el conjunto complejo de condiciones que le impone la ley a la
administracién, materializado en el cumplimiento de una secuencia de actos por
parte de la autoridad administrativa, (i) que guarda relacién directa o indirecta
entre si, y (iii) cuyo fin esta previamente determinado de manera constitucional y
legal”. Ha precisado al respecto, que con dicha garantia se busca ‘(i) asegqurar el
ordenado funcionamiento de la administracion, (i) la validez de sus propias

actuaciones y, (iii) resguardar el derecho a la seguridad juridica y a la defensa de
los administrados’.



DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO-Garantias minimas

Existen unas garantias minimas en virtud del derecho al debido proceso
administrativo, dentro de las cuales encontramos las siguientes: “(i)ser oido
durante toda la actuacion,(ii) a la notificacion oportuna y de conformidad con la
ley, (i) a que la actuaciéon se surta sin dilaciones injustificadas, (iv) a que se
permita la participacion en la actuacion desde su inicio hasta su culminacion, (v) a
que la actuacion se adelante por autoridad competente y con el pleno respeto de
las formas propias previstas en el ordenamiento juridico, (vi) a gozar de la
presuncion de inocencia, (vii) al ejercicio del derecho de defensa y
contradiccion, (viii) a solicitar, aportar y controvertir pruebas, y (ix) a impugnar las
decisiones y a promover la nulidad de aquellas obtenidas con violacién del debido
proceso...”

Accibén de tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable

Si bien los mecanismos ordinarios que se tienen para controvertir el acto no son
suficientes, se esta entonces ante la ocurrencia inminente de un perjuicio que esta
préximo a suceder en el momento en que se expida la firmeza del Acto
Administrativo de lista de elegibles.

Con el rechazo del recurso de reposicion interpuesto dentro del término legal, se
esta vulnerando el derecho fundamental al debido proceso y en consecuencia se
me esta causando un dafo inminente.

Es evidente que frente al no estudio del recurso de reposicion interpuesta por la
comision de personal de Coldeportes ante la Comisién Nacional del Servicio Civil,
aun interponiéndose dentro del término legal correspondiente, conforme lo
establece la Ley 1437 de 2011, se me esta causando un dafio inminente, pues el
estudio de dicho recurso puede conllevar al cambio de la decisién por parte de la
CNSC y de esta manera podria posesionarme en el cargo al que estoy aspirando
y estoy de segundo.

PETICION

Solicito sefior juez proteger mis derechos fundamentales y en consecuencia se
revoque la resolucion 20192320088925 del 3-12-2019 la cual rechaza el recurso
de reposicion interpuesto por la Comisién de Personal de Coldeportes y se dé
respuesta de fondo al recurso de reposicion.

En consecuencia, solicito que de manera provisional mientras se da respuesta de
fondo al recurso de reposicion NO sé de firmeza a la lista de elegibles del
Concurso de la CNSC OPEC 18218 la cual se conformé mediante la resolucion
No. 20182320066495 del 29-06-2018.




Juramento

Bajo la gravedad de Juramento, manifiesto que no he presentado otra tutela por
los mismos hechos y pretensiones.

Pruebas

Documentales

1. Anexo 1 - Copia resolucion No. 20182320066495 del 29-06-2018 Por la cual se
conforma Lista de elegibles

2. Anexo 2- Copia oficio No. 20186000554022 del 11 de julio de 2018 — Solicitud
de exclusion

3. Anexo 3 — Copia resolucion No. 20192320005484 del 02-05-2019 por la cual
se inicia una actuacion administrativa

4. Anexo 4 — Copia resoluciéon 20192320088925 del 23-07-2019 Por la cual se
concluye una actuacion administrativa

5. Anexo 5 - Copia de oficio de notificacién al representante legal de Coldeportes

6. Anexo 6 — Copia de oficio de notificacion a la Comisién de personal de
Coldeportes

7. Anexo 7 — Copia resolucion 20192320088925 del 3-12-2019 por la cual se
rechaza recurso de reposicion. . . -
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Las recibo en la calle 74A namero 66 - 55 Torre 9 Apartamento 201, Bogota.
Email: tirsofox@gmail.com Cel. 3006774487.

Lo anunciado en el acapite de pruebas. ( 7 L.f ch
NOTIFICACIONES:

Las accionadas recibiran

Comision Nacional del Servicio Civil
Carrera 16 No. 96 — 64, Piso 7, Bogota D.C.
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
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RESOLUCION No. CNSC - 20182320066495 DEL. 29-06-2018

“Por fa cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo,
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, identificado con of Cédigo
OPEC No. 18218, del Sistema General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTQ
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL 5
APRQVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria i
No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y Deporte” ;

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del
Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de 2005 y €l articulo 57 del Acuetdo No. CNSC -
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016, modificado parcialmente por los Acuerdos No.
CNSC - 20161000001496 del 12 de diciembre de 2016, 20171000000026 del 02 de febrero de 2017 v }

|

20181000000836 del 05 de abril de 2018
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CONSIDERANDO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en fos
6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo Jas excepciones alli previstas; portante, elingreso
¥y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije fa lay
para determinar los méritos y calidades de Jos aspirantes.

Par su parte, el artlculo 130 de la Constitucién Politica, cred Iz Comisién Nacional def Servicio Civil —
CNSC, como un organismo auténomo de caricter permanente del nivel Nacional, independiente de fas
ramas y érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomla administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto 10s especiales de origen Constitucional.
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Segln lo sefalado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 809 de 2004, 1a Comisién Nacional del Servicio
Civil = CNSC, tiene como funcion, enire otras, adslantar las convocatorias a concurso para proveer por
merito, tos empleos ptblicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que establezea Iz
Ley y el reglamento.

En aplicacion de las normas referidas, mediante Acuerdo No. CNSC - 20181000004398 de
2018, modificado parcialmente por los Acuerdos No. 20161000001496 del 12 de diciembre de 2046 ¥
2017100000026 del 2 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del Servicic Givil convoct a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento Administrative del
Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Apravechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES,
Convocatoria No. 434 de 2018 — Educacién, Cuttura y Deporte,

g

De conformidad con lo dispuesto en el artfculo 57° de) Acuerdo N° CNSC — 2016100000139 de 2016,
en concordancia con el articulo 2.2.6.20 det Decreto 1083 de 2015, una vez se adelanten todas las
stapas del proceso de seleccidn y se publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspiranies
en cada una de |as pruebas aplicadas durante €l concurso abierto de méritos, la Comisién Nacional del
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“Por la cual se conforma le lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23. identificado con el Cédigo OPEC No. 18218, del Sistema General de Carmera
Administrativa dsl DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
ABPROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatona No. 434 de 2016 -

Educeeidn, Cuitura y Deporte”

Servicio Civil procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los
concursantes que aprobaron la prugba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
oruebas del proceso de seleccion.

En meérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre
dz 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados proferir los actos
administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles, para garantizar la
correcta aplicacién del mérito, durante los procesos de seleccion, de conformidad con los asuntos y
cornbstencias asignadas por la Sala,

RESUELVE

ARTICULCO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del
emplec denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, identificado con el
Codige OPEC No. 18218, del Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento
Administrative del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre-
COLDEPORTES, ofertada en el marco de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y

Deporte asi
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3] DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23
434 de 2016- — Educacion, Cultura y Deporie

16-08-20186

% 18218

1 e 80024051 | JUAN PABLO MONDRAGON PARDO 80,29
2 icC 79350124 | TIRSO ZORRO GUIO 78,11
13 lcc 52680126 | FAISULY BAEZ NEUSA 78,15
ii loc 93372185 |CARLOS IVAN BERMEO ANDRADE 77,86
|5 cc 52381371 | ROSARIO DEL PILAR RAMOS DIAZ 76,71
6 (525 46455499 | ANAIS STEFANI GOMEZ TOBITO 75,17
7 cC 52541167 |LUZ ELENA BUSTOS CURREA 74,06
E ce 11389199 | PEDRO YESID GUZMAN LINARES 72,46
) ce 30738902 | ANA PATRICIA ROSAS ENRIQUEZ 71,93
10 |cc 79767513 | JUAN GUILLERMO DIAZ VERGARA 71,59
11 lcc 6763844 | CELSO OMAR PARRA SIERRA 69,90
12 |cc 46671370 | YENNY ROCIO JIMENEZ CACERES 68,25
13 1|cc 74182229 | PROSPERO CHAPARRO ALVAREZ 68,17
14 ce 51837623 | JEIDY JANNETH PATARROYO CAMARGO 67,32
15 cc 80545502 | LEONARDO ENRIQUE REY ONZAGA 66,64
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*Por ia ¢cual se confonma la lista de elegibles para proveer une (1) vacarite definitiva def empleo, denominade PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grede 23, idenlificzdo con &f Codigo OPEC No. 18218, del Sisterna General de Cerrera
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE. LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, oferlado a través de la Convocaloria No. 434 de 2015 =
Educacion, Culfura y Deporte”

16

17 .
18,
21

ARTICULO SEGUNDO.- Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de fa lista de elegibies,
€] Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y et Aprovechamiento
del Tiempo Libre- COLDEPORTES, o su Comisitn de Personal, podran solicitar a la CNSC, en los
términos previstos en el Decreto Ley 760 de 2005, 1a exclusién de la lista de elegibles dg la persona ¢
perscnas que figuren en efla, por los siguientes hechos";

1. Fue admitida al Concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

2. Aportd documentos falsos o adulterados o por haber incurrido en falsedad de informacién para su
inscripcion o participacidn en & Concurso abierto de méritos.

3. Nosupero las pruebas del Concurso abierto de méritos.

4. Fue suplantada por ofra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el Concurso
abierto de méritos. _

5. Conaci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

6. Realizé acciones para cometer fraude en el Concurso abierto de méritos.

PARAGRAFO 1.- Asf mismo, la Comision Nacional del Servicio Civil ~CNSC podra de oficio, excluir de
la lista de elegibles, cualquiera de sus integrantes.

PARAGRAFO 2.- La exclusidn de la lista de elegibles se efectuard sin perjuicio de las scciones
judiciales y administrativas a que hubiere lugar.

ARTICULO TERCERQ.- Los elegibles que sean nombrados con base en la lista de que trata la presente
Resolucién, deberdn cumplir con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo, de acuerdo
con lo establecida en la Convocatoria No. 434 de 2016 ~ Educacién, Cultura y Deporte, y demostrarlos
al momenta de tomar posesitn. Asi mismo, de conformidad con o dispuesto en los artleulos 2.2.5.7.4,
22575y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articule 2.2.5.1.5 del Decrete 648 da 20172, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de Ia Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora,
antes de eiectuar el nombramiento o dar posesian, verificar el cumplimiento de los requisites y calidades
de ias personas designadas para el desempeiio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- La Comisién Nacional del Servicio Civil, de oficio o a peticidn de parie podra
excluir, adicionar y/o reubicar elegibles, cuando compruebs que su inclusién en Ja lista cbedecié a error
aritmético, para lo cual expedira el respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTQ.« La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza.,

" Arlcuio 60 del Acuerds N* CNSC - 2016100001396 de 2016
* Nortna que adiciona y modifica el Decreto 1083 de 2015
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"Por la cual se conforma le lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo, denominado PROFESIONAL
E£8PECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, ideniificado con el Cédigo OPEC No. 18218, del Sistema General de Carrera
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPQ LIBRE- COLDEPQORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 -
Educacion, Culture y Deporte”

ARTICULO SEXTO.- Una vez provisto el empleo con las lista de elegibles conformada a través del
nresente Acto Administrativo, ésta durante su vigencia, solo podra ser utilizada para proveer de manera
esoecifica las vacantes definitivas gue se generen en el mismo empleo.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion debera ser divulgada a través de las paginas Web de
la Entidad a la cual pertenece el empleo para el que se conforma la Lista de Elegibles, y de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, de canformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucién rige a partir de su firmeza y contra la misma no procede
ninaln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el articulo segundo del
nresente Acto Adminisirativo,

FUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dade en Bogota D.C.

Oy €7

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Aprobé: Jairo Acufia Rodriguez- Profesional Especializado Fé
Reviss: Claudia M. Pristo — Gerente Convocatoria €
Proyecto: Pauia Alejandra Moreno Andrade- Abogada Convocatoﬁa@f
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Asunto: SOLICITUD EXCLUSION LISTA DE ELEGIBLES

Cordial salude,

En camplimiento de fa facultad couferida ¢n ¢l Decreto Ley 760 de Z005 y-en-el Articulo 60 del Acuerdo N®
CNSC- 20161000001396 del 16-09-2016, con base cn la documentacidn aportada pot cada uno de.los inserifos
en la convocatoria 434 de 2016, nos permitimos solicitar 14 exclusidn d 1a Lista de Elegibles-alos srgman‘es
patticipantes:

JUAN PABLO MONDRAGON PARDO C.C. 80.024.05] OPEC 18218,

Causal: Articulo 60 oumeral 1: Fue admitido al Concurso abierto de méritos €in reunir los Tequisitos exrbmcs :
en la. Convocatoria en razén a que ¢l Tiulo Profesional no tiene relacion ¢on la fermaciés ecadémica exigida
‘para el cargo. Se hizo consulte en las SNIES yel titulo de Profesional en Mercadec.y Pablicidad es del nicieo -
bésico de conocimiento cn Publicided y afires y no-en alguna-de las profesiones exigidas, para dese-'-manar el
cargo.

Cordialmente .

¢ Salas Cues
‘Presidents Cofmiyion de Pepsonal Departamento Administrativo- Coldeportes

Elaboré; GIT Taleato Humang-

Archivady En: . . ',‘,::"' L T ————— .
Dspendencia 230 = CRUPD INTERND DE TRABAJIC TALENTO HUMANG i op ”"!pﬂ‘d ON 4‘ 2
. Rw— b %

Serle: 230-440-IMPCRMES / 230-450-055-INFORMES DE GEBTION
9&32’ "fﬂf &' E’-Eh’“aﬁ !

Expedianis: INFORMES DTRAS ENTIDADES

Departaraenia Administrative del Depore, 12 Recreacién, ka Actividad Fisicay el Aprovechamianta del Tiempio Libre: . BOLDI:PUFTES 3 .

-0 B8 N 5565 PBX {571} 4377000, App: Cildeportes te responde o |
Liaea de alencion el cludadano: 038000910237 - (5T 2258747 .
Coreo electrgnise; cantacié@ediiapores govea, praging web: wrew toldeporier.gov.eo.
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AUTO No. CNSC - 2049232000£484 DEL ¢2-05-2019

“Por el cual se inicia una Actuacién Administrativa tendiente a determinar [a procedencia de excluir
JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de 1a lista de elegibles conformada mediante Resolucion No,
20182320056485 det 29 de junio de 2018, para provear una {§) vacante del empleo identificzdo con el
Cadigo OPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codiga 2028, Grado 23,
perteneciente al Sistema de General de Carrera Administrativa dei DEPARTANMENTD ADMINISTRATIVO
DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROYECHAMIENTD DEL TIEMPO
LIBEE- COLDEPORTES, ofertado a través ds la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y
Deporte”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de sus atribuciones, en especial de las previstas en el articulo 130 de Ja Constitucion
Politica, y ias consagradas en 1a Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, ei Acverdo No.
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016 y sus Acuerdos modificatorios, ef Acusrdo No.

: 555de 2015y,

COMSIDERANDO
.  ANTECEDENTES

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los drganos ¥ entidades del Estado son de carrera, salve las excepciones alli pravistas, y tanto
¢l ingreso, como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos v
condiciones que fije Ia ley para determinar los méritos y calidades dé los agpirantes,

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica, creé la Comisién Nacional def Servicio Civil— CNSC,
como un organismo autdnomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de las
ramas y 6rganos del poder plblico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa,
excepto los especiales de origen Constitucional.

Que segun lo sefalado en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional def Servicio
Civil - CNSC, tiene como funcion, entre ofras, la de adetantar las convocatorias a concurso para
el desemperio de empleos pliblicos de carrera, de acuerdo con los términos que esiablezca ia Ley
y el reglamento.

Que en apiicacién de las normas referidas, mediante Acuerdo No. 20161000001396 del 16 de
septiembre de 2016%, la CNSC convocé a concurse abiero de méritos paras provesr
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrerz
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, 2 cual
se identificé con ta Convocatoria No. 434 de 2016 ~ Educacién, Cultura y Deporte.

Que en virtud de lo anterior, ia CNSC suscribié con la Fundacién Universitaria del Area Andina, el
confrato de prestacién de servicios No. 286 de 2017, cuyo chjeto consistid en “Desarrofiar ios
procesos de seleccién para la provisién de empleos vacantes de las efapas que corresponda a fos

empleos ofertades en las Convocaforias Nos. 429 de 2016- Antioquia, 431 de 2016- Disirito -

! Modificado parcialments por los Acuerdos No. 20161000001496 del 12 de dicizinbre de 2018 y 201812000060934 det 65
de abril de 2018, la CNSC
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[3[ “Per et cual se inicia una Actuacién Administrativa tendiente a determinar la procedencia de excluir a

..i JUAN PARLD MONDRAGON PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No.

i'i.‘ 20122320065495 del 29 de junio de 2018, para proveer una {1) vacante del empleo identificado con el

i Cadios OPEC No. $8218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grade 23,

lﬁl zerizneciente al Sistema de General de Carrera Adminisirativa de! DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DELDEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE-

SOLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacidn, Cuitura y Deperte”

| —

’il Capital, 427 ds 2016- Sed Bogota- planta adminisirativa, 434 de 2016- Educacion, Cullura y
il Deporte v 432 de 2016- Servicio Geolégico Colombiano, penenecientes al sistema de carrera
if'( administrativa”

CQlue realizada la verificacion de! cumplimiento del requisito minimo de formacién académica para
f aiempleo sefaiado nor parte de la Fundacién Universitaria del Area Andina, institucién contratada
| nor la CNSC para la verificacion de requisitos minimos, dentro de la Convocatoria No. 434 de
.J Z016- Educacion, Cultura y Deporte, la universidad en mencion determiné que el aspirante acreditéd
‘.1 ios reauisitos minimos exigidos, razdn por 2 cual fue admitida al proceso de seleccién.

l Que con posterioridad y una vez aplicada las pruebas escritas y de valoracion de antecedentes,
2&i como las respectivas etapas de reclamaciones y publicados los resultados definitivos de cada
| una de las pruebas, la CNSC conforme a lo dispuesto en el articulo 57 del Acuerda No.
| 20161000001396 d=! 16 de septiembre de 2016, procedié a conformar la lista de elegibles para
i provesr una (1) vacante de! empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 18218, denominado
i PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, mediante Resolucion No.
20182320066495 del 29 de junio de 2018, publicada el 03 de julio de 2018, asi:

1

1

;] ‘] ARTICULO PRIMERO.- Conformar ia lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empigo denominado
-'li PROFESIONAL ESPECIALIZADD, Cédigo 2028 Grado 23, identificado con el Codigo OPEC No. 18218, del Sistema General de

i Carrare Administrativa dal Departamanto Adminisirativo del Daporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamianto de!

} Tiempo Libre- COLDEPORTES, ofertada an ei marco de ls Convocatona No. 434 de 2016 - Educacidn, Cultura y Deports asi:

il  enmih DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD
i o FSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES
il EMPLEO FPROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cooigo 2028, Grado 23
‘]i CONYOCATORA Mo. ¢34 da 2016- - Eoucacién, Cultura y Daporie
H FECHA CONVOCATORIA 16-39-2016
ol NUMERC OPEC 18218
H - -
:-"I Nombrek :
I _
15{ | 1 cc 86024051 JUAN PABLO MONDRAGON PARDO 80,29
! i
i!; |2 cc 79350124 TIRSO ZORRO GUIO 78,11
1
! ‘[ 3 cc 52580136 FAISULY BAEZ NEUSA 78,15
ﬁ;; 4 cc 93372185 | CARLOS IVAN BERMEO ANDRADE 77.85
i I 5 cc 2381371 | POSARIO DEL PILAR RAMOS DIAZ 76,71
h 5 jcc ©£455499 ANAIS STEFAN! GOMEZ TOBITO 75,17
| |
i 7 cc 52541167 LUZ ELENA BUSTOS CURREA 74,06
; 5 cC 11389199 PEDRO YESID GUZMAN LINARES 72,46
il
i |L g cc 30738902 ANA PATRICIA ROSAS ENRIQUEZ 71,93
Jj [
|,1| | 10 cc 73767513 JUAN GUILLERMO DIAZ VERGARA 71,59
i
".] 1 ce 763844 CELSO OMAR PARRA SIERRA 65,50
ji
Iil 12 sl 46671370 YENNY ROCIC JIMENEZ CACERES 66,25
il [ 12 cc 74162229 PROSPERO CHAPARRO ALVAREZ 68,17
|
; 14 et 51837623 | JEIDY JANNETH PATARROYO CAMARGO 67.32
15 lcc 20545502 | LEONARDO ENRIQUE REY ONZAGA | 86,54
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“Por ¢ cual se inicia una Actuacidn Administrativa tendiante 2 deierminar fa procedeoncia dz exciuir a
JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de !a lista de olegibies conforrnada medianie fesolucién Mo.
20182320068483 del 29 de junio de 2013, para proveer una (4} vecante del empleo identificado con 2!
Cédigo OPEC No. 18218, denominade PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 23,
pertencciente al Sisterna de Genoral de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APRCVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE-
COLDEPORTES, ofertado a través de la Convecatoria No. 434 de 2096 — Educacidn, Cultura y Beporfe™

15 C 1069723380 | ORLANDOQ CORDOBA ORYIZ 65,72

17 cC 78211575 LLIS ALBEIRD CIFUENTES €538

13 CcC 1063147013 | DAVID EDUARDO RAMOS VALDES 62,85

19 cC 12129630 JUAN CARLOS PADILLA NARVAEZ 61,21

20 cC 31874731 ANA MILENA OROZCO CANAS 51,75

21 cC 19277030 MANUEL FERNANDO ZAMBRANO VELANDIA £2.89
L

Que una vez se publicd la referida iista de elegibles, dentro def término establecido en el articulo
14 det Decreto 760 de 2005, el Presidente de la Comisién de Personal del Departamenio
Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Flsica y el Aprovechamiento det Tiermpo Libre-
COLDEPORTES, solicité medianie oficio de fecha 11 de julio de 2018, radicado con el nitmero
20186000554022, 2 exclusién de! sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, quien ocupa la
primera posicidn en la lista de elegibles para ef empleo de 18218, conformada mediante la
Resolucion 20182320066495. Para el efecto, manifests lo siguiente:

"Causal: Aticiio 60 numerel 1: fue admitido al concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos exigido
enla Canvocalona enrazon a que el Titulo Profesional no tiens relacion con fa formacién académica exigida
para ef cargo. Se hizo consulte en las SNIES y el titulo Profesional en Mercadeo y Publicidad es def ndclso
basico de conocimignto en Publicidad y afines y no en alguna de fas profesiones exigidas para desempeliar
ef cargo”

fi. MARCO JURIDICO Y COMPETENCIA.

La CNSC, como Entidad responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
administrativa, con excepcién de los especiales de origen constitucional, tiene entre ofras, las
funciones contempladas en ios articulos 14 y 16 del Decreio Ley 760 de 2008, los cuales
estabiscen;

“Articuio 14. Denlro de los cinco (5) dfas siguientes a Ia publicacién de fa fists de gleaibles, la Comisicn

dz Personal de fa entidad u nismo inferesado en el proceso de seleccién o con Q podrd soficilarg

12 Comisi¢n Nacional dei Servicia Civil Ia exclusion de fa lista de elegibles de /a Dersona o personas Gue

figuren en elfa, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

14.1. Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en ta convocateria,

14.2. Aporio documentos falsos o adulterados para su inscripcién.

14.3. No superd ias pruebas del concurso.

14.4. Fue suplantada por olre persona para la presentacitn de Ias pruebas previstas en el concurse.
74.5. Conacié con anticipacidn las pruebas aplicadas.

14.6. Realiz6 scciones para cometer fraude en ef concurso.

ARTICULO 16. La Comisién Nacional del Servicio Civil una vez recibida la soiicitud de que treta los
artlculos anteriores y de enconlraria ajustada a los requisilos sefislados en este decrelo, inicierd Ja
sctuacion adminisirativa correspondiente y comunicard por ascrito al interesado para que intervenga en lg
misma.

Analizadas las pruebas que deben ser aportadas por fa Comision de Personal y ef interesado, fz Comision
Macional del Servicio Civit adoptard la decisibn de excluir 0 no de Ia lisla de efegibies al participante. Esta
decisiGn se comunicard por escrilo a la Comisién de Personal y se nolificara al participanle y contra elia
procede el recurso de reposicién, ef cual se interpondrs, tramitard y decidirs en fos téminos def Cdodigo
Contencioso Administrativa”. (Subrayado fuera de texto)
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“Par gl cual se inicia una Actuacion Administrativa tendiente a determinar la procedencia de excluir a
JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucién No.
0182320056495 del 29 de junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Codige DPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 23,
aereneciente al Sistemna de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE-
CCLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 - Educacion, Cuiturz y Deporte”

De la normatividad 2n cila, se deduce la facultad legal de la CNSC para iniciar actuacion
adrinietrativa una vez racibida la solicitud de exclusion que presente la Comision de Personal de
la entidad para la que se llevo a cabo el proceso de seleccion, tendiente a determinar si resulta
prcbada la causal de exclusién alegada por el organismo colegiado y si, en consecuencia, procede
ono la exclusion de! elegible de |z lista que se trate.

Hzbida cuenta que la solicitud de exclusion presentada por la Comision de Personal del
Departamento Administrativo del Deoorte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del
Tiemps Libre- COLDEPORTES, retne los requisitos de forma y oportunidad contemplados en el
Dzcrefo 760 de 2005, habra de iriciarse la Actuacion Administrativa de que trate el articulo 16
inidem, tendiente a verificar si el asnirante JUAN PABLO MONDRAGON PARDO cumple ¢ no con
oz requisiios minimos previstos en el empleo identificado con el Codigo OPEC No. 18218,
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, al que se inscribio, al
tarmino de ia cual se oeterminara si resulta procedente o no su exclusion de la lista de elegibles
conformada para el referido emplec.

En mériic de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. 555 de 2015, se
diznuso aue es funcion de los despachos de los comisicnados, adelantar las actuaciones
aarrinisiraiivas tendientes a decidir |a exclusion de los elegibles, en desarrollo de los procesos de
szlaccién que tiene a su cargo, y proferir los actos administrativos que las resuelven, asi como los
rzcursos oue nrocedan frente a la decision adoptada, de conformidad con los asurios y
comnpetencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

DISPONE:

ARTICULC PRIMERO.- Iniciar actuacion administrativa tendiente a determinar si procede o no la
exclusion de JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, identificado con cédula de ciudadania No.
8C.024 051, de Iz lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320086495 del 29
oz lunio dz 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
18218, Céuigo 2028, Grado 23, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, ofertado en el
marco de |z convocatoria No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y Deporte, de conformidad con lo
zxouesto en la parte considerativa del presente Acto Administrativo.

PARAGRAFO - Téngase como pruebas para adelantar la presente actuacion administrativa, los
docurnenios anortados por el aspirante en el i&rmino establecido para el cargue y recepcién de
ios mismos, dentro de la Convocatoria No. 434 de 2016 - Educacién, Cultura y Deporte al
momento de sus inscripcion

ARTICULS SEGUNDO - Decretar |2 practica de la siguiente prueba:

Solicitzr a 12 FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA, institucion a cargo de adelantar el
oroceso de verificacion de requisitos minimos dentro de la Convacatoria No, 434 de 2016 Educacion,
Cultura v Deporte, en viriud de! Conirato No. 286 de 2017, emitir un informe dentro de los diez (10)
dias siguienies z| recibo de |a solicitud correspondiente, en el cual se explique de manera detailada los
criterios tenidos en cuenia en el proceso de verificacién de la hoja de vida de JUAN PABLO
MONDRAGON PARDO, identificado con cédula de ciudadania No. 80.024.051, que culminé con su
aCmision en e raspectivo proceso ds seleccion

ARTICULO TERCEROC.- Comunicar el contenide de la presente Resolucion al aspirante JUAN
PARLC MONDRAGON PARDO, en los términos del articulo 33 de la Ley 809 de 2004, a la
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¢ “Por ef cual se inicla tna Actuacién Administrativa tendients a determinar fa procedsncia de excluir a it
. JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de fa lista de elegibles conformada mediante Resoluckén Ne, %
| | 20182327083485 del 29 de junio de 2048, para proveer una (1)} vecante del empleo identificado con e

H Cédigo OPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028, Grade 23,
‘E perteneciente 2l Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO N
| DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APRCYECHAMIENTO DEL TIEXMPO LIBRE- i
COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacién, Culiura v Deporie® i

de 2016 ~ Educacién, Cultura y Deporte: jpmondragonp@amail.com.

!.
{ sfguiente direccién de correo electronico reportado por el concursante en la Convocaioria No, 434
I
|

ARTICULO CUARTO.- Conceder al aspirante JUAN PABLO MONDRAGON PARDQ, ei términc

1 preclusivo de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha en que [e sea comunicada ei
! presente Auto, para que intervenga en ia actuacion adminisirativa, en ejercicio del derecho de
' defensa que le asiste,

i ARTICULO QUINTG.- Comunicar el contenido del presente Auto, al Representanie Legat y a la '
Comisién de Personal del Departamento Administrativo del Deperte, l2 Recreacitn, la Actividad Fizics i
y el Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES, en la Av. 68 No, 55-85 de ia Ciudad ds ke
Bogots D.C. : §

e T e

ARTICULO SEXTO.- Publicar el presente acto administrative en la pagina web de l2 Comision
Nacional del Servicio Civil, www.cnsc.gov.co.

] ARTICULC SEPTINIO.- Contra el presente acto administrativo no procede recurss siguno.

FE O

COMUNIQUESE, PUSLIQUESE Y CUMPLASE

=

Dada en Bogota, D. C. G

Qs

LUZ AMPARC CARDOSO CANIZALEZ
COMISIOMNADA

Aprobd: Maria Cristina Diaz Anaya ~ Asesora Despaczﬁgh'
Revisé: Claudia Preto Tores- Gerente Convocateria
Eiaboré: Paula Alejandra Moreno Andrade- Abogada Convecatorisf)
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RESOLUCION No. CNSC - 20192320088925 DEL 23-07-2019

“Por la cual so concluye la actuacién administrativa iniciada mediante la Auto No, GNSC —
2192320005484, tendiente a determinar §a procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de 1a lista de elegibles conformada mediante Resslucion No. 2082320065495 del 29 de
junia de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo Identificade con el Cadigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grade 23, perteneciente zl
Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educzcidn,
Cuftura y Deporie”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En gjercicio de sus atribuciones, en especial de las previstas en el articulo 130 de la Constitucion
Politica, y las consagradas en la Ley 309 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, el Acuerds No.
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016 y sus Acuerdos modificatorios, el Acuerdo No.

555 de 2015 v,

CONSIDERANDO:
I, ANTECEDENTES

En ejercicio de las potestades legales y reglamentarias, la Comisién Naciona! del Servicio Civil -
CNSC expidi6 el Acuerdo No. 20161000001396 del 16 de sepliembre de 2016", por medio dei cual
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, la cual
se identificé con la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y Deporte.

Para tal efecto, la CNSC suseribié con la Fundacion Universitaria del Area Andinia, el conirato de
prestacién de servicios No. 286 de 2017, cuyo objeto consistid en "Desamollar los procesos de
seleccibn para fa provision de empleos vacantes de las efapas que corresponda a los empleos
ofertados en las Convocatorias Nos. 429 de 2016- Antioquia, 431 de 2016- Distrito Capital, 427 de
2016- Sed Bogola- planta administrativa, 434 de 2016- Educacion, Cultura y Deporfe y 432 de
2016- Servicio Geolégico Colombiano, perfenacientes al sisteme de carrera adminisirativa®

En desarrollo del procese de sefeccion, adelantado en el marco de la Convocatoria No. 434 de
2014 - Educacién, Cultura y Deporte, del 23 de enero al 31 de marzo de 2017 se llevo a la etapa
de venta de derechos de participacién e inscripciones, en donde se cargé la documentacion que
los aspirantes pretendian hacer valer dentro del proceso, al término del cuzal, la Fundacién
Universitaria del Area Andina en ejecucitn de las obligaciones contractuales, surti$ 1a etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos, con la documentacién aportada para tal fin, a efectos de
determinar si los mismos cumplian o no con los requisitos establecidos para cada empleo,
teniendo en cuenta para elio, los perfiles contenidos en la Oferta Publica de Emplec de Carrera —
OPEC, de conformidad con lo establecido en el articulo 22 y subsiguiente del Acuerde No.
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016.

Cue con posterioridad y una vez aplicada las pruebas escritas y de valoracion de antecedentes,
asl como las respectivas etapas de reclamaciones y publicados los resultados definitivos de cada
una de las prusbas, la CNSC conforme a lo dispuesto en el articulo 57 dz] Acuerdo No.
20161000001396 del 16 de septiembre de 2016, procedié a conformar (a lista de elegibles para
proveer una (1) vacante del empleo identificade con el Cédigo OPEC No. 18218, densminado

! Modificado parcialmeste por los Acuerdos No. 20161000001496 del 12 de diciembre de 2018 y 20181000000936 del 05
de abril de 2018, Ja CNSC
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“Por la cual se concluye la actuacion administrativa iniciada mediante la Auto No. CNSC —
20152320005484, tendiente a determinar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320066495 del 29 de
junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, perteneciente al
Sistem= de Ceneral de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, iA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a iravés de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion,
Cultura y Deporte”

e e -

T ERT =

PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 23, mediante Resolucion No.
201823200556495 del 29 de junio de 2018, publicada el 03 de julio de 2018, asi:

5l

“f..] ARTICULO PRIMERO.- Conformer la lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del emplec
danominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, identificado con el Cédigo OPEC No. 16218,
del Sistema General de Camera Administrativa del Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacidn, la
Acrividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES, ofertada en el marco de la Convocatoria
No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y Deporte asl:

T3 iF ety L S v e

( % DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
i ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE-
COLDEPORTES
ii
|
]'i 1 ce 80024051 | JUAN PABLO MONDRAGON PARDO 80,29
,' z cc 79350124 | TIRSO ZORRO GUIO 79,11
l' 13 ce 52580136 | FAISULY BAEZ NEUSA 78,15
i__{ :4 cC 93372185 | CARLOS IVAN BERMEO ANDRADE 77.85
?| s cc 52381371 | ROSARIO DEL PILAR RAMOS DIAZ 76,71
il 5 cC 46455499 | ANAIS STEFAN] GOMEZ TOBITO 75,17
5;‘ 7 cc 52541167 | LUZ ELENA BUSTOS CURREA 74,06
h 8 co 11389198 | PEDRO YESID GUZMAN LINARES 72,46
l! 9 cc 30738902 | ANA PATRICIA ROSAS ENRIQUEZ 71,93
I j 10 ce 79767513 | JUAN GUILLERMO DIAZ VERGARA 71,69
',i |11 cc 6763844 CELSO OMAR PARRA SIERRA 89,90
i 12 ce 46671370 | YENNY ROCIO JIMENEZ CACERES 66,25
's 13 cc 74182229 | PROSPERO CHAPARRO ALVAREZ 68,17
i 14 cc 51837623 | JEIDY JANNETH PATARROYO CAMARGO 67,32
15 cc 80545502 | LEONARDO ENRIQUE REY ONZAGA 66,64
! 16 cc 1066723360 | ORLANDO CORDOBA ORTIZ - 65,72
'i 17 cc 79211575 | LUIS ALBEIRO pfﬁuémrfé : 65,36
!;1 18 cc 1063147013 | DAVID EDUARDO RAMOS VALDES 62,85
3; 19 Ge: : 12129630 | JUAN CARLOS PADILLA nig'.gmsz 61,81
i 20 .. ‘}og ' 31974731 | ANA MILENA OROZCO CANAS 61,75
! fﬂ.}" ce 19277090 | MANUEL FERNANDO ZAMBRANO VELANDIA | 50,89
i !
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“Por {a cual se concluye la actuacién administrativa iniciada mediante Ia Aulc No. CNSC -
20192320005484, tendiente a determinar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDQ de fa lista de elegibles conforrada mediante Resolucién MNo. 20152320086495 del 29 ds
junio de 2018, para proveer una (1) vacante del einpleo identiflcado con e} Cddigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, pertenetiznte 2|
Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE. COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No., 434 de 2016 - Educacitn,
Cultura y Deporte®

Que una vez se publicé la referida lista de elegibles, dentro de! término establecido en el articulo
14 del Decreto 760 de 2005, el Presidente de la Comisién de Personal del Departamento
Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiznto del Tiempo
Libre- COLDEPORTES, solicité mediante oficio de fecha 11 de julio de 2018, radicado con &l
numero 20186000554022, ia exclusidn del sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, quien
ocupa ia primera posicién en la lista de elegibles para el empleo de 18218, conformada mediante
la Reseiucion 20182320066495. Para el efecto, manifests lo siguiente:

“Causal: Articulo 60 numeral 1: fue admitido af concurse ablerto de méntos sin reunir los requisitos exigido
en ia Convocaloria en razon a que ef Tiiuie Profesional o tiene refacitn con fa formacion académica exigida
para el cargo. Se hlzo consulta en las SNIES y el tiulo Profesionat en Mercadeo y Publicidad es def ntcleo
basica de conocimiento en Publicidad y afines y no en alguna de Ias profesiones exigidas para desempediar
el cargo”

En cumplimiento de fo dispuesto en el artfculo 16 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comisidn
Nacional del Servicio Civil profirié el Auto No. CNSC -~ 20192320005484 del 02 de mayo de 2018
"Por el cual se inicia una Actuacion Administrativa tendiente a determinar Ia procedsncia de excluir
a JUAN FABLO MONDRAGON PARDO do la lista de elegibies conformada mediante Resolucidn
No. 20182320066495 del 29 de junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado
con el Cédige OPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028,
Grado 23, perleneciente af Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, oferfado a fravés de |a
Convacetoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y Deporte”.

De conformidad ¢on lo ordenado en el articulo segundo de la Resolucién en mencién, Ja misma
fue comunicada por conducto de la Secretaria General de la CNSC, en los términos def articuto 33
de la ley 909 de 2004, af correo electronico del sefor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, et 7
de mayo de 20182, concediéndole al aspirante ef término de diez (10} dias habiles para gue se
pronunciara &l respecto y eferciera su derecho de contradiceién. Ei términa estipulado transcurnié
entre el 8 y 21 de mayo de 2018, dentro del cual el aspirante mediante radicade No. 201905080047
y 20196000479962 del 8 y 20 de mayo respectivamente, presenté escrito, estableciendo lo
siguiente:

I...] Al consuftar Ia informacién de cada uno d2 fos programas académicos de fa tabla anterior, se
encuentra que los identificados con el Codigo SNIES 1892 ¥ 103751 estan dentro def Riicfeo basico del
conocimiento de Administracion.

Se remitis soficitud de verificacién de mis registros del SNIES af Ministerio de Educacion Nacions!, entided
que remitié respuesta medianie radicado 2019-EE-056979 en ta que se& puede constatar que ef tiiulo que
ine acredita como profesionat en Mercedeo y Publicidad dal Politéenico Grancolcbiano, comesponde af
Cédigo SNIES de programa 1892, en ef cusl estd clasificado dentro def N8C de Administracién, tal como
se evidencia en ia consuita piblica def SNIES. {.. J*

H. MARCO JURIDICO Y COMPETENCIA.

La Ley 909 de 2004, dispuso que la naturaleza de la Comisién Naciona) del Servicio Civil como
responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto

2 Conforme se evidencia en constancia de envio que reposa en ¢l expedients,
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“Por |2 cual se concluye la actuacién administrativa iniciada mediante la Auto No. CNSC -
20192320005484, tendiente a determinar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de Ia lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320066495 del 29 de
iunio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
15218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 23, perteneciente al
Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
NEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, oferiado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion,
Culturz v Deporig”

los especiales de origen Constitucional, se encamina a la garantia y proteccién del sistema de
meérito en el empleo publico.

En esie orden, dentro de las funciones de vigilancia de la correcta aplicacion de las normas de
carrara administrativa, conferidas a la CNSC mediante el articulo 12 de la Ley 808 de 2004, se
tiene =ntre otras, las establecidas en los literales a) y h) que disponen:

&) Una vez publicadas las convocatorias a concursos, la Comisién podra en cualquier momento, de
oficio o & peticion de parte, adelantar acciones de verificacién y control de la gestidn de los procesos
con &l fin de observar su _adecuacidn o no al principio de mérito; y, dado el caso, suspender
cautelarmente el respectivo proceso, mediante resolucién motivada; ( Enfasis fuera del texto)

h) Tomar las medidas v acciones necesarias para garantizer la correcta aplicacion de los principios de
meérito & igualdad en el ingreso y en el desarrollo de la carrera de los empleados publicos, de acuerdo
3 lo pravisto en Iz presente ley; (Enfasis fuera del texto)

Por su narie, el Decreto Ley 760 de 2005, por el cual se reglamentan los procedimientos a surtir
por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil, en relacion con la exclusion de elegibles de
las lisias conformadas en los proceso de seleccion, dispone:

“Aeticulo 14. Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comision

ds Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso podra solicitar

a la Comisién Nacional del Servicio Civil la exclusién de Ia lista de elegibles de la persona o personas

que figuren an ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos®

141, Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria

. Aporté docurmentos falsos o adulterados para su Inscripcién

. Mo superd las pruebes del concurso

. Fue suolantada por ofrz persona parz la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocio con anticipacién las pruebas aplicadas.

. Realizo acciones para cometer fraude en el concurso (...).

s
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Articulo 16. La Cornisién Nacional del Servicio Civil una vez recibida la solicitud de que trata los arficulos
anteriores y de encontrarla ajustada a los requisitos sefalados en este decreto, iniciard la actuacion
administrativa correspondiente y comunicaré por escrito al interesado para que intervenga en la misma.

Analizadas las pruebas que deben ser aportadas por la Comisién de Personal y el interesado, la Comisidn
Nacional del Servicio Civil adoptara la decisién ds excluir o no de /a lista de elegibles al participante. Esta
decision se comunicaré por escrito a la Comision de Personal y se notificaré al pariicipante y contra ella
proceds el recurso de raposicién, el cual se interpondrd, tramitard y decidiré en los términos del Codigo
Contencioso Administrativo”

Da la normatividad relacionada en precedencia, se deduce la facultad legal de la CNSC para que
una vez recibida la solicitud de exclusion que presente la Comisién de Personal de la entidad o el
organismo interssado para el cual se llevo a cabo el proceso de seleccion, inicie actuacion
administrativa tendiente a determinar si resulta probada la causal de exclusion alegada y si en
consacuencia de ello, procade o no la exclusién del elegible de la lista de que se trate.

. CONSIDERACIONES

E! propésito de la normatividad establecida en desarrollo del proceso de seleccion adelantado
mediante la Convocatoria 434 de 20186, es iutelar el ejercicio transparente de la funcién publica y
que éste se cumpla de manera adecuada y conforme a los principios consagrados en el articulo
209 de la Constilucion Politica; de forma tal que los fines que debe cumplir el Estado se
materialicen a través de personas gue hayan ingresado a la administracién mediante concurso de

@i
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“Por la cuaf se concluye la actuacion administrativa iniciada mediante la Auto No. CNSC -
20192320005484, tendiente a determinar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucién No. 20152320065495 del 20 de
junic de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, pertenecionte a)
Sisteina de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria Ne. 434 de 2016 — Educacian,
Cultura y Deporte™

méritos, cumpliendo requisitos de idoneidad tal y come ko determina ef articulo 125 de la Carta
Politica. Es por ello, que la finalidad de la actuacién administrativa es tener certeza que cuando
un concursante haga parte de la lista de elegibles, su inclusién en ella responda a los principios
de mérito, igualdad, confiabilidad, validez, transparencia y demas postulados que orientan los
procesos de seleccion; es decir que tenga el derecho a integrarla por cumplir con todos y cada
una de los requisitos exigidos y a ser nombrado en periodo de prueba con sustento en ella,

Debe precisarse que el cumplimiento de los requisitos minimos no son una pruebz ni un
instrumenio de seleccién, sino que constituyen una condicién obligatoria da arden lega), de
conformidad con lo preceptuado en el artfculo 16 del Decreto Ley 760 de 2005, el articuls 2.2.6.8
del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 24 del Acuerdo 20161000001395 del 16 de septiembre da
2016,

De acuerdo con lo anterior, el articulo 11 del Acuerdo 204161000001396 del 16 de sepiiembre de
2016, estableca los empleos que conforman fa Oferta Pablics de Empleos de Carrera —= QPEC de
la Convocatoria No. 434 de 2016- Educacion, Cultura y Deporte, sefielando qgue los requisitos
exigidos para el desempefio de los mismos deben ser consultados en la pagina web de lz CNSC,
por cuante la OPEC hace parte integral de la Convocataria,

Verificada la informacién corregpondiente al empleo identificado con el codigo OPEC No, 18218
objeto de [a presente actuacion, se observa en relacion a los requisitos minimos lo siguiente:

OFEC 15218
Nival .
Jerrauico: Profesional
Denomingeién: | Profesional Especistizado
Grado: 23
Cadige: 2028
Orientar y hacer seguimiento a fas Iabores y ectividades requeridas pare adeiantar los
Propdsito programas y proyectos de apoyo a los Organismos deportivos det Sistema Naclonaf det
principal  del} Deponte tendientss a buscar el mejoramienfo de! deporls de rendimiento v slfo
empleo: rendimienta en especial 2 generar las condiciones para la preparacion y compslencia de
fos alfetas.

Thulo profesional en discipling académica del nocleo basico de Conccimianio en:
Requisitos de| Educacién Deportes, Educacion Fisica ¥ Recrescidn, Admintstracién. Thulo de
Estudio: posgrada en la modalidad de especializacién en las 8reas refacionadas ton las furiciones
dsf empleo. Tarjsta Profesional en los casos exigidos poria ley.

Cuarenta (40) meses de experiencia profasional refacionads

Estudio; Titulo profesional en discipfing académica del ntcleo basico da Conocimiento
en: Educacidn Deportes, Educacién Flsica y Rocrescién, Administracion, Tarjeta
Profesional en los casos exigidos por la jey,

Experiencia: Sesenla y cusatro (64) meses de experiencia prefesional refacionada.

1. Participar en el desarrolio de las politicas, planes y programas rolacionados con ef
daporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamienlo del liempo libre fideradas
por el Deparlamento, dirigido af cumplimiento de los objelivos institucionales,

2. Proponer y adelaniar fas estrategias e Iniclativas dirigidas al desaroflc de los
Funciones del| programas y provectos relacionados con ef deporte compelitivo, el deporte de aito
Empieo rendimienta y la formacion del talento humano propio del sector, de conformidad con los
lingarnientos y direcirices institucionates.

3. Contribuir en ef desarrollo de los procesos preparacitn vy pariicipacién de fos
deportistas colombianos en eventos necionales e internacionales def Ciclo Ofimpica, de
conformidad con los lineamientos v directrices institucionales.

Requisitos de
Experiencia:

Alterpativa:
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“Por 12 cuzl se concluve l2 actuacion administrativa iniciada mediante la Auto No. CNSC -
20192320005484, tendiente a determinar la procedencia de exciuir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320086495 del 23 de
junio de 2018, para proveer una (1) vacante del emplec identificado con el Cédigo OPEC No.
15212, dencminado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 23, perteneciente al
Sisiema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y ELL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, oferiado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educzcion,
Cultura y Deporie”

4.Disefar y consolidar el calendario deportivo nacional, con pariicipacion de las
federaciones deportivas, de conformidad con los lineamientos y directrices institucioneles

5 Revisar y hacer seguimiento a la presentacion de los planes de desarrolic anuales de

las federaciones deportivas nacionales y de los organismos coordinadores, de

conformidad con los lineamientos y directrices institucionales.

6 Disefiar y adelantar los procedimientos para desarrollar los proyectos de apoyo con

organismos del departe y entes deportivos departamentales, de conformidad con los

lineamientos y directrices institucronales.

7. Orientar con el Comité Olimpico Colombianc la preparacién y participacion de las

delegaciones que representan a Colombia en eventos del ciclo climpico, de conformidad

| con fos linsamientos y directrices institucionales.

8 Disefiar e implementar los instrumentos y harramientas de sequimiento y evaiuacién a

los organismos deportivos y entes depariamentales del Sisterna Nacional del Deporte en

los asuntos propios de su competencia, de conformidad con los lineamienios

institucionales y la normetividad vigente en la materia.

9. Realizar la actualizacién de los sistemas de informacion del Departamento en los

asuntos de competencia def érea de trabajo, atendiendo oportunamente las necssidades
y solicitudes presentadas.

‘ 10 Realizar supenvision y seguimiento a los contratos que le sean asignados dentro del
ambito de su competencia, de conformidad con la normatividad vigente en la materia.

i 11. Proponer y disefiar los instrumentos y herramientas de trabajo para optimizar los

| procesos y precedimientos dentro del ambito de su competencia, garaniizando el

| cumplimiento de las necesidades vy solicitudes presentadas.

12 Elaborzr los proysctos de respuestas de los derechos de peticion de acuerdo con su

competencia, de conformidad con !a normatividad vigente.

‘ 13. Asistir y participar en represeniacion del Departamento, en reuniones, consejcs,
asamoleas junias o comités de cardcter oficial cuando sea convocado o asignado.

! | 14 Elanorer y presentar los informes y demés documentos que sean requeridos de

acuerdo con su competencia por las instancias respectivas, para dar respuesta a las

solicitudss internas y externas.

15 Contribuir en el proceso de disefio e implementacion del Sistema Integrado de

‘ Gestion del Departamento Administrativo para el Deporte, la Recreacién, la Actividad

Flsica y el Aprovechamiento del Tiempo del Libre Coldeportas, para el cumplimiento de
los objetivas institucionales

16. Desempefar las demas funciones inherentes a fa naturaleza del cargo y las que le
| | sean asignadas por el jefe inmediato.

Con el 1in de determinar la procedencia de la solicitud de exclusion presentada por el presidente de
la Comisidn de Personal de COLDEPORTES frente al sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO,
se procedera a verificar la documentacién aportada por el aspirante para acreditar el cumplimiento
de los requisitos minimos en la etapa resgpectiva, asi:

a) EDUCACION FORMAL

["No. | Moczlidad Titulo Observacién
| Folio
|
1 PREGRADO MERCADEQ Y | Valido para el cumplimiento del
FUBLICIDAD requisito minimo de estudio.
| 2 ESPECIALIZACIO | ESPECIALIZACION Valido para el cumplimiento del
| N EN GERENCIA DE | requisito minimo de estudio.
| I MERCADEO
[ %8 UNIVERSIDAD MAESTRIA EN | El documento no fue valorado en la
‘ NACIONAL  DE | ADMINISTRACION etapa de verificacion de raquisitos

COLOMEIA | minimos.
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“Por la cual se concluye la actuacién adminlstrativa Iniclada mediante la Auto Mo. GNSC -
2092320005484, tendlente a determinar la procedencia de excluira JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320666485 del 20 de
junio de 2018, para proveer una (1) vacante dal empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADD, Cédlgo 2028, Grado 23, perteneciente al
Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPQRTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROQVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de fa Convocatoria No. 432 de 2046 — Educacitn,

Cultura y Deporfe”

HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2010: POWERPOINT

4 UNIVERSIDAD DE | POLITICA Y GESTION | El documento no fue vaisrado en la
SALAMANCA PUBLICA etapa da verlficacién d2 requisitos
N minimos
5 SENA MANEJO El documento no fue valorado en ia
HERRAMIENTAS atapa de verificacién de requisitos
MICROSOFT OFFICE | minimos
2010:  MICROSOFT
WORD
6 SENA MANEJC DE | Bl documnento ro fue valorado en 1z

etapa de verificacion de requisitos
minimos

7 MINISTERIO TIC

SERVIDOR PUBLICC

El documento no fue valorado en Iz

DIGITAL VERSION 2.0 | etapa de verificacién de requisitos
minimes
8 SENA MANEJO DE | El documente no fue valorado en Iz
HERRAMIENTAS etapa de verificacién de requisitos
MICROSOFT QFFICE | minimos
2010; EXCEL
[4] EDUCACION Y | Microsoft Exce! 2093 El decumentc no fue valorado en ia
TECNOLOGIAS etapa de verificacion de requisitos
DE LA minimos
INFORMACION
S.A

70 | UNIVERSIDAD
NACIONAL  DE
COLOMBIA

GRAMATICA,
REDACCION Y
ORTOGRAFIA -
REDACCION DE
INFORMES
TECNICOS NIVEL | Y
1]

El documento no jue valorade en |a
etapa de verificacidn de requisiios
minimos

11 | UNIVERSIDAD
NACIONAL  DE

AUDITORIA INTERNA
EN SISTEMA DE

El documento no fue valorade en Ia
etapa de verificacion de requisitos

LA ACCICN DE
VENTAS

COLOMBIA GESTION DE } minimos
CALIDAD
12 FUNDACION DiPLOMADC El documento no fue valorado en iz
UNIVERSITARIA | EN EDUCACION | etapa de verificacion de requisitos
KONRAD VIRTUAL minimos
LORENZ
12 | POLITECNICO CiPLOMADO EN [ El documento no fue valorado en 1a
GRANCOLCOMBIA | GERENCIA etapa de verificacion de requisitos
NO ESTRATEGICA Y DE | minimas
LA COMUNICACION
14 | SENA PROYECCION CE | El documento no fue valerado en la
MERCADOS etapa de verificacién de requisitos
minimos
15 | SENA COORDINACION DE | El documento no fue valorade en 12

etapa de verificacién de requisitos
minimos

ST

T W Ty

by} EXPERIENCIA

Las certificaciones aportadas por el sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO para screditar
requisite minimo de experiencia se relacionan a continuacién:
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"“Dor 1z cual se conciuye |2 actuacién administrativa iniciada mediante la Auto No. CNSC -
20192220005484, tendiente a determinar l2 procedencia de exciuir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320066495 del 29 de
junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Cédigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2023, Grado 23, pertenecienie al
Sistema ds Ceneral de Carrara Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado 2 través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacioén,
Cuitura y Deports”

| FOLIO ENTIDAD CARGO [ FECHA INICIAL FECHA OBSERVACION

, FINAL

[ 3 IMPACT MODELS | Asesor de | 2008-12-01 Folio valido para
COLOMEIA Direccion acreditar el

| reqguisitc  minime
de experiencia.
| | Se validaron 40
| | meses de
! experiencia
I profesional
relacionada

|
|
|

Anora bien el problema juridico planteado por la Comisién de Personal de COLDEPORTES, se
cenira en aue el titulo de MERCADEQO Y PUBLICIDAD aportado por el aspirante JUAN PABLO
MONDRAGON PARDO, no corresponde al Nicleo Basico de Conocimiento - NBC requerido en el
emolen 18218, en razén a ello, procederd la Comision Nacional del Servicio Civil a verificar los
“documantos tenidos como validos dentro del proceso de seleccion.

Sea lo primero en senalar que la Oferta publica de empleo sefalé como nlcleos basicos del
conocimiento: Educacién Deportes, Educacion Fisica y Recreacion, Administracion; 2| consultar
el Sisterna Nacional de Informacién de la Educacion Superior- SNIES?, se evidencia que la profasion
de MERCADED Y PUBLICIDAD ctorgadz por La Fundacion Politéenico Gran Colombiano,
corresponde al Nicleo Béasico de Conocimiento-NBC de Administracién, tal como se muesira a
continuacion:

SNIES | sriomuacions do tnfo

-« M&dulo Censulias

MERCADED ¥ *USLICISLD

Coeiia |mulug n 2138

P POUTECNICD SRANCOLOMIAND
Cogigs BNIES tul Wiay) sma TosTH

Esatn cal Bragramn ACTIVE
Reccaacknionio dol Miniiario Meqiate Caunssgo
Resetucidn e Aorobacken Mo 14872

Facha e Fessiussn 1O

vigencis (Ahan, r
Aran de Corseinients SEMIETRACION CONTADURIA ¥ AFINES

ADAINE TEACION,

Moetus Basico gel Suiniama - NBG

vl Academen

Mtvad 0o Fomvacdan Uiy erstiane

Marsdolops i

Humaro Ge crednos 143

LCusrio durs el progreme’? 10 SEMESTRAL

Thide sisigads PAGFESIONAL EN MEACADED ¥ PUBLICIDAD
Dapuriamanio du olena el pregrama BOGOTADC

Miruclale da eleita dal pregrama NOBOTAD €

Casa de matrcoln pare anidlsnias nusvas 3 740 000
By shuce pur clelas prugudiutices® Mo
Ll ads Lanto ue hACSn Adnisionss da astutinnies nusvoe ) MRS TRAL

Por su parie. en cuanto a 'a ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE MERCADEQ se tiene gue el
Nticleo Basico de Conocimiento - NBC conforme lo contempla el Sistema Nacional de Informacién
de la Educacion Superior- SNIES* es administracién, asi:

" hutos.//snies mineducacion eov.co/consultasnies/programa#

¢ htips://saies mineducacion.gov.co/consultasnies/verPrograma?codigo=3207

T T e — e —
= e ———————— e a———— ey
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“Por la cual se concluye la actuacion administrativa infciada mediante fa Auto No. ONSC -
201982320005484, tendiente a determinar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDOQ de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320066495 de) 20 de
junie de 2018, para proveer una (1) vacante del emplec identificado con el Cadige OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADOQ, Cédigo 2028, Grado 23, perieneciente al
Sistema de General de Carrera Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 ~ Educzcién,
Cultura v Deporte”

% ! Sistema Nacional de Informaciin
i : de la Educacidn Superior

7% Médulo:- Consultas.

o o
BIFECIALIZALION EN SERENCIA DE MERSADED
Codige lemtucitn, Feriy
Hambre brglitecion POLITECHICD QRANCOLOMBLANG
Cilge ENES del Programa axr
Estadta dot Programa. ACTIVD
Aeconocunlemg dal Minlstaky Ragisis Cealitndo
Razolucisn da Aprebecien No., L EEFS
Feche de Resvhociin, 240472018
Vigancie {AA0s). 7
Acvu da Conceimivnia’ ECOUNLILJLANISTRACION, CONTADURIA ¥ ARINES
Nocles ks dol Conocimienia « NEC- m"
Nivas Acpdomice POSGRADO
Mivet da Formmpcion; ESD#CRIRCEN Univorsians
Mitegologla Prasencial
Nomare de crdditon. w
LCudno durs s programe?: 2 - SEMEATRAL
Ty ciorgeds. ESPECIALISTA EN QERENCIA DE MEAGCASED
Oapariamoniy de lerta ool programa- POGOTADC
Municiplo de clana dal pregrama: POOOTAD C.
Costo de mariciik pare sstudiantes nudvos: 5004000
45w afrece par clefox propadioticon?, ]
LCads quinio s¢ hacen de P ANUAL

Teniendo en cuenta que el ndcleos basicos del conocimiento del titulo de pregrado en MERCADEC
Y PUBLICIDAD otorgada por La Fundacion Politéenico Gran Celombiano, asi como ei itulo de
pesgrado en ESPECIALISTA EN GERENCIA DE MERCADEQ es ADMINISTRACION, queda
demostrado en la presente actuacion administrativa que el elegible MONDRAGON PARDO, fue
admitido en debida forma en el concurso abierto de mérito, por haber cumplido los requisitos
exigidos en el proceso de seleccidn para el empleo identificado con el codige OPEC No. 18218,
denominade PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, motive per el cual, se
desestima la solicitud de exclusién de la sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO identificado
con cédula de ciudadania No. 80.024.051, pretendida por la Comisién de Personal del
Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacidn, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento
del Tiempo Libre- COLDEPQRTES,

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No, 555 de 2015, se
dispuso que es funcidn de los despachos de Jos comisionados, adelantar las actuaciones
administrativas tendienfes a decidir la exclusion de los elegibles, en desarrollo de los procesos de
seleccion que tiene a su cargo, v proferir los actos administrativos que las resuelven, asi como los
recursos que procedan frente a la decisidn adoptada, de conformidad con los asuntos vy
compelencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- No excluir 2l sefor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, identificado con
cédula de ciudadanla No, 80.024.051, de fa iista de elegibles conformada mediante Resolucién No.
20182320066495 del 29 de junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empieo identificado con
el Codige OPEC No. 18218, Cdédigo 2028, Grado 23, denominade PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, ofertado en el marco de la convocatoria No. 434 de 2016 — Educacién, Cuitura
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“Por la sual se concluya la actuacion administrativa iniciada mediante la Auto No. CNEC -
20492320003484, tendiente 2 detsrminar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO de |z lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182320066495 del 22 de
junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el Codigo OPEC No.
18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, pertenecients ai
Sistema de Genaral de Carreva Administrativa dei DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
NDEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPC
LIBRE- COLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacidn,
Cultura v Ceporte"

y Denorte, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente Acto
~dministrativo.

ARTICULO SECGUNDO.- Notificar el contenido de la presente resolucién al aspirante JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO identificado con la cédula de ciudadania No. 80.024.051, en Ios
terminos del articulo 33 de la Ley 909 de 2004, a la siguiente direccién de correo electronico
reportado por €l concursanie en la Convocatoria No. 434 de 2016 — Educacion, Cultura y Deccrte
ipmoncragonp@amaeil.com.

ARTICULO TERCERO.- Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el cual
debera ser interpuesto ante la CNSC dentio de los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la
misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ley 760 de 2005 y Codigo
de Procedimiento Adminisirativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar el contenido del presente Auto, al Representante Legal y a la
Comision de Personal del Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad
Fisica v el Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES, en la Av. 68 No. 55-85 dz la
Ciudad de Eogoia D.C.

ARTICULO QUINTO.- Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la Comision
Nacionai del Servicio Civil, www cnsc.gov.co

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C.

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ

Comisionada
Aproba: Mearle Cristing Diaz Anaya - Asaescra Daspach
Revisd. Claudia Friato Toras- Gerente Convocatoria, §
Elabord Pauls Alsjandra Morano Andrade- Abogada Conuncamriak
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Al contestar por faver cite estos datos:
Radicado No.: 20193010391431
Fecha: 2610712019

Bogot D.C,

Sehor [a)
Representante Legal

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA ¥

EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIERE- COLD EPORTES
Av 68 No 55 - 65
BOGOTA-D.C.

Asunto: Comunicacion de Acto Administrativg preferido por Ia CNSC.

Be manera atenta le informe que Ja Comision Naciona! def Servicio Civil - CNSC ha expedido el acto

administrativo Resoluclon No. 20192320088925 del 23 de julie de 2019

“Por la cual se concluys la

acluacibn administraliva infclada mediante 1z Aufo No. CNSC - 20192320005484, fendiente &
determinar Ia procedencia de excluir 3 JUAN PABLO MONDRAGON PARDO da fa lista de elegibles
conformada mediante Resclucion No. 20182320066495 def 29 de junio de 2018, para proveer una {1)
vacante del empleo identificado con ef Codigo OPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO. Cédige 2028, Grado 23, peranecienle & Sistema de General de Carrera
Admfnfsfraﬁ'va_de.’ DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPQ LIBRE- COLDEPORTES, oferlado a

través de fa Convocatoria No. 434 de 2015 - Educacion, Cultura y Deporte”.

Para su conocimiento y tramite remilo copia del mismo.

Atentamente,

fanny EOmER (.

FANNY MARIA GOMEZ GOMEZ

Eldeporte Coldeportes

es de todos

Ranicano e, 2OMER00 4 410

Coordinadora Grupo de Alencién a PQR, Orientacion al Ciudadano y Notificaciones

Secretaria General
Aneor Resolucian 2019220088325 gal 23 Ja plio i 2019

Proyeck Ardrés Eloy
Rewsty Corgt Pehaf

FECHA: Oi-08- 2019
Hora___ 1781
ANEX, . —rouos___ "1

Sede principal: Comera 16 N* 95 - 84, Piso 7* Bogota D ., Colombia | Chat | #EX: 87 (1) 3255700 Ext. 1000, 1024. 1070,
Ty 1086 | Fax: 2259713 | Linea nackna! CNSC: 01800 3311011

stenclonalchidadane@onse govee | WWW.ENSE, JOv e
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[ contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 2019301039144

Fecha: 26/07/2019

Bogota 0.C.

Sefores

Comisién de Personal i

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y
EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE- COLDEFORTES

Av B8 No 55 - 65

BOGOTA-D.C.

Asunto: Comunicacion de Acto Administrativo proferido por ta CNSC.

De manera atenta be informe que la Comisién Nacional det Servicio Civit - CNSC ha expedido el aclo
administrativo Resolucidn No. 20192320088925 del 23 de julio de 2019 *Por fa cual se concluye b
acluacion administrativa infclada medianle la Aufo No. CNSC - 20192320005484, fendiente a2
determiner fa procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON PARDOQ de fa lista de elegibles
conformada mediante Resolucidn No, 20182320066495 def 29 de junia de 2016, para proveer una (1)
vacanle del empleo idenfificado con e Codigo OPEC No. 18218, derominade PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 23, pereneciente al Sistema de General de Carrera
Administrativa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREAGION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTOQ DEL TIEMPO LIBRE- COLDEPORTES, ofertads &
fraves de Ia Comvocatoria No. 434 de 2016 ~ Educacidn, Cultura y Deporte”,

Para su conocimiento y ramile remito copia del mismo, @ EL%‘ZP‘%’;% . Coldeportes
Atenlamente, -
RADICADO ER: 20 A4
recn__ 02 082019 .
o84
— fo - HORA:
-{*ﬂ_(\\'\j 60 Mb)‘ 6 : amexa S Fous
FANNY MARIA GOMEZ GOMEZ
Coordinadora Grupo de Alencion a PQR, Orientacitn al Ciudadane y Nofificacionas
Secrslarla General
Anexo Resolycdn 2019220068325 o 23 de jube du 2019
Froyeck Anceis Eloy
Revist: Cardl Pettaf

Sede principal: Comeva 18 N° 96+ 64, Piso I* Bogela D.C., Colombia | Chal | PBX: 57 (1} 3253700 Exi, 1000, 1024, 1070.
Wy 1086 | Fax: 3259713 | Linea nacions) CNSC' 01900 1311011
Mentwnatewdadano@enss goves | wwawtnsc.gov.co
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r. RESOLUCION No. CNSC - 20192320124075 DEL 03-1 22019

;s “Por la cual se rechaza recursoe de reposicién interpuesto contra la Resofucion No. CHNSC ~
% 20192320088525 del 23 de julio de 2015"
4

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO
En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y, en especial,
tas consagradas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, la Ley 1437 de 2011, el Acuerdo
1 No. 20161000001396 de! 16 de septiembre de 2016 v sus Acuerdos modificatorios, ef Acusrdo No.
: 555 de 2015y,
.1 CONSIDERANDO:
i 1. ANTECEDENTES.

) La Comisién Nacional del Servicio Civil, profirié [a Resolucién No. 20192320088925, “Por iz cual se
; concluye la actuacion administraliva inicizda mediante ef Auto No. CNSC — 20192320005484, tendiente a
!
1‘
1
1

daterminar la procedencia de excluir a JUAN PABLO MONDRAGON PARDO da fa fista de elegibles conformada
mediante Resoiucion No. 2082320066495 del 29 de junio de 2018, para proveer una (1) vacante del empigo
identificade con el Cédigo OPEC No. 18218, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codiga 2028, Grace
23, pertenecienta al Sisioma de General de Carrera Adminisirativa det DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPC LISRE.
CCLDEPORTES, ofertado a través de la Convocatoria No, 434 de 2016 - Educacién, Cultura y Deporte®, en la
que dispuso:

“ARTICULC PRIMERO.- No exciulr ai sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDQ, idenlificacta con
cédula de ciudadanla No. 80.024.051, de Ia lisla de elegibles conformada mediante Resolucion No,
20182320066495 del 29 de junio do 2018, para proveer una (1) vacante del empleo identificaco con el
Codigo OPEC No, 18218, Cédigo 2028, Grado 23, denominads PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
ofertado en el marco de la convocatoria No, 434 de 2016 — Educecion, Culfurs y Deports, de conformidad
con lo expuesto en la parte considerativa def presente Acta Adminisirstivo,

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar el contenido de fa preseme resolucidn al aspirante JUAN PABLD
MONDRAGON PARDO identificado con la cédula de ciudadania No. 8O, 024.051, en fos términos del
articula 33 de 2 Ley 909 de 2004, a la siguiente direccion de correo electrénico reportado por e concursents
en la Convocaloria No. 434 de 2616 — Educacisn, Cultura y Deporte ipmondragonp@amail.com.

ARTICULO TERCERO.- Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicidn, ef cual debers ser
interpuesto anle la CNSC dentro de los diez (10) dias sigwientes a fa notificacidn da g misma, de
conformidad con iu establecido en el articulo 16 def Decreto Ley 760 de 2005 y Cddigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencloso Administrativo.

ARTICULO CUARTO.» Comunicar el conlenido del presente Aulo, 2l Representante Legal y a Is Comision
de Personal del Departamento Administrativo del Deporte, Iz Recreacién, la Actividad Fisica v ef
Aprovechamiento del Tiempo Libre- COLDEPORTES, en fa Av. 68 No. 55-65 de Ia Ciudad de Bogots D.C.

ARTICULO QUINTO.- Publicar el presente acto administrativa en Iz pégina web de la Comisidn Naciona!
del Servicio Civil, www.cnsc.qgov.co.”

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo segundo ¥ cuarto de dicho acte administrative, el mismo
fue notificade y comunicado per conducto de la Secretaria General de la CNSC, asi:

+ Eldia 31 dejulio de 2019, se notificd al sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDQ, enlos términos
del articulo 33 de la ley 909 de 2004 y del numeral 9 artfculs 14 del acuerdo CNSC No.
20161000001396 del 16 de septiembre de 2018, al corren electronico jpmendragonp@qmail.com,
registrado al memento de su inscripcion, correo que fue confirmado ol dia 31 de julio de 2019,
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“Por la cual se rechaza un recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucion No. CNSC -
20192320088925 del 23 de julio de 2019"

s E|dia 01 d= agosio de 2019, se comunict al Representante Legal y a la Comision de Personal del
Depariamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento
del Tiempo Libre - COLDEPORTES, en la Av. 68 No. 55-85 de la Ciudad de Bogota D.C

A través del oficio presentado mediante correo electrénico el dia 20 de agosto radicado con No
20196000778872 del 22 de agosto de 2019 y 2019600077 1982 del 21 de Agosto de 2019, la sefiora
PERLA ESTHER ALVAREZ CERVANTES, como presidente de la Comisién de Personal del
Deparizmento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del
Tiermpo Libre - COLDEPORTES, presentd recurso de reposicion contra la Resolucién
20192320088825, senalando los argumentos por los que considerd que se debe reponer el acto
administrativo en comento.

2. CCMPETENCIA
El Decreto Ley 760 del 17 de marzo de 2005, establece.

"Articulo 14 Dentro de los cince (5) dias siguientes a la publicacitn de la lista de elegibles, la Comision
de Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso podra solicitar a
la Comision Nacional del Servicio Civil la exclusitn de la lista de elegibles de la persona o personas que
fiaursn en ella. cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

14 1 Fue admitide al concurso sin reunir los requisitos exigidos en !a convocatoria.
(.t

Amicule 16. La Comisién Nacional del Servicio Civil, una vez recibida la solicitud de que trata los articulos
antzriores y de encontraria sjusiada a los requisifos sefialados en ésta decreto iniciard la actuacién
adminisirativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en la misma.
Anslizadas (as pruebas que deban ser aportadas por la Comision de Personal y el interesado, La Comisién
Nacional dal Servicio Civil adoptard la decisién de excluir o no de la Lista de Elegibles al participante. Esta
dscisién se comunicara por escrito a la Cornisién de Personal y se notificara al aspirante y contra ella
procede el recurso de reposicion, el cual se interpondra, tramitara y decidird en los términos del Cédigo
Cantencioso Administrativo”

De igual manera, el articulo 80 del Acuerdo No. 201610000013886 del 16 de septiembre de 2016, indica:

“ARTICULO 60°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Dentro de los cinco (5)
dlas siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comisidn de Personal de cada una de las
enticades u organismos Interesados en el proceso de seleccitn o concurse podré solicitar a la Comisién
MNacional del Servicio Civil, 1a exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella,
cuzndo haya comprobado por los siguientes hechos:

1 Fue admitida &l Concursc ablerto de méritos sin reunir los requisitos exigidos en la
Convocatoria

{1

Razcibida en términa la antenor solicitud, la CNSC adelantaré el trdmite administrativo pravisto en el Decreto
Ley 760 de 2005

l.a CNSC axcluiré de la lista de elegibles, sin perjuicio de las acciones de cardcter disciplinario y penal a
gue hubiere lugar, sillegare 8 comprobar que un aspirante incurrid en uno © mas de los hechos previstos
en sl presente articulo. "

De conformidad con el articulo 1° del Acuerdo 555 del 2015, son funciones de los despachos de los
comisicnados adelantar las actuaciones administrativas tendientes a decidir la exclusion de los
elegibles

3. REQUISITOS DEL RECURSO
El procedimiento, oportunidad y requisitos para la interposicién del recurso de reposicion se halian

reglados en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo en los
articulns 74 al B2, que particularmente respecto del recurso de reposicion al tenor literal expresan:
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"ARTICULO 74, Recursos contra Jos actos administratives. Por regla general, contra los zctos
detinitivos procetlerdn fos sigulentes recursos:

1. Elde reposicion, ante quien expidié la decisksn, para que la aclare, modifique o revogus,, *

"ARTICULO 76, Oportunidad ¥ presentacion. De los recursos da reposicion ¥ apelacién deberdn
interponerse por escrite en la diligencia de notificacion gersonal, o denlro de los diez (10) dfas Siguientes a
ella, o & fa notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segin ef caso., *

A su vez, ef articvio 77 def Codigo enunciade sefiala en relacidn a los requisitos para la presemacion da
fos recursas:

“Articulo 77. Requiisitos. For regla general los recursos se interpondrén por escrito que no requiers de
presentacién personal si quien lo presenta ha sido reconacido en ia actuacion. Igualments, podrén
presentarse por medios electronicos.

Los recursos deberdn reunir, ademss Jos siguientes raguisitos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante o apoderado
debidamente constituido.

Sustentarse con expresién concreta de los motivos ds inconformidad.

Solicitar y aportar les pruebas que se pretends hacer vater.

Indicar el nombre y la direccion del recurrente, asf come la direccion electiénica si desea ser
nolificado por este medio.

RSB

Asl las cosas, es claro que, en virtud d= la competencia para conocer del recurso de reposicién confra
un acto administrative, le exige e impone a ia autoridad, el deber de analizar los diferentes factores
dentro de las cueles la razonabilidad de Ia materia abjeto de decisioén debe primar y ser eoherente con
los principios que rigen las actuaciones administrativas,

De conformidad con lo ordenado en el artleulo segunde y cuarto de la Resolucitn en mencién, la misma
fue notificada por conducto de la Secretaria General de [a CNSC, al correc electrénico del sefiar JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO," el dia 31 de julio de 2019, y al presidente de [a Comision de Personal
de COLDEPQRTES el dia 01 de agoste del mismo afie, concediéndoles un término de diez (10} dias
hébiles para que se pronunciaran al respecto y ejerciera su derecho da contradiccion. El término
estipulado transcurrié para e! sefior MONDRAGgN PARDO entre el 01 de agosto y el 15 de agosto; v
para la Comisitin de Personal de COLDEPORTES entre el 02 de agosto v 16 de agosto de 2019,

El presidente de ta Comisién de Personal de COLDEPORTES mediante escrito No. 2019EEQ017354
del 20 de agosto de 2019, presents recurse de reposicién contra la Resolucién Ne, 20192320083925
del 23 de julio de 2018, Jo anterior, sa concluye que el mismo fue presantado de manera extemporénea.

4. COMPETENCIA DE LA CNSC PARA RESOLVER EL RECURS0Q

Conforme lo dispuesto en los precitados articulos 74 y 76 del CPACA, la competencia para conocer del
recurso de reposicién interpuesto, recae sobre Ia CNSC, por ser quien emitié a Resolucion Mo,
20192320088925 del 23 de julio de 2019,

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS PARA LA DECISION

Dado que el recurso de reposicidn interpuesto por la Comision de Persenal de COLDERORTES no
cumple con el requisito de haber sido interpuesto dentra del término como lo estable el numerai 1 del
articulo 77, se procedera con su rechazo de conformidad con Jo preceptuado en el articulo 78 det
CPACA, el cual contempla:

"ARTICULO 78. RECHAZO DEL RECURSO. &i el ascrilo con ef cual se formula &l recurso no se prosenta
con ios requisitos previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el funclonaric compelents debord
rechazatfo. Contra ef rechazo de! recurso de apelacidn proceders ef de quefa”,

En mérito de Jo expuesto, y teniende en cuenta que mediante el Acuerds No. CNSC 555 de 2015, ge
dispuso fque es funcion de los Despachos de los Comisionades, adetantar ias actuacionzs

! En los términos del artieuto 33 de la Ley 909 de 2004,
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administrativas tendientes a decidir la exclusion de los elegibles en desarrollo de los procesos de
seleccion que tiene a su cargo, y proferir los correspondientes actos administrativos,

RESUELVE:

ARTIALLO PRIMERO. Rechazar por extemporanec el recurso de reposicion interpuesto por la
~omisien de Personal de COLDEPORTES contra Iz Resolucién No. CNSC - 201 62320088925 del 23
de julic de 2018, mediante la cual se decidic NO EXCLUIR al sefior JUAN PABLO MONDRAGON
PARDO. identificado con cédula de ciudadania No. 80.024.051, de la Lista de Elegibles conformada
mediante Resolucién No. CNSC - 20182320066485 del 29 de junio de 2018, en el marco de la
Convocaioria No. 434 de 2016 — Educacién, Cultura y Deporte.

ARTICULO SEGUNDO. Notificar el contenido del presente proveido al Representante Legal y a la
Comision de Personal del COLDEPORTES, en la direccién Av. 68 No. 55-65 de la Ciudad de Bogota
D.C

ARTICULC TERCERO. Comunicar el contenido del presente acto administrativo al sefior JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO, al correo electronico ipmondragonp@amail.com., reportade a traves
del sistema SIMO al momento de su inscripcién en el concurso.

KRTICULO CUARTO. Publicar el presente acto administrative en la pagina web de la Comision
Naciona' del Servicio Civil, www.cnsc.gov.co.

ARTICULDO QUINTO. Contra la presente decision no procaden recursos.
NOTIFIQUESE, COMUNIGUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

da en Bogota, D. C.

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada
Aarasé Mzris Cnsting Diaz Anaya — Asesora Daspach

ok
Revist Claudia Priato Torres- Garente Convocatoria &
Elaboré: Padla Alejandra Moreno Andrade- Abcgada Cnnvmlena@
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RV: Recurso de Reposicion Anexo ¥

Perla Esther Alvarez Cervantes

mie 11/12/2015 11:57

Para: Tirso Zorro Guio <tzorre@coldeportes.gov.cos;

@ 1 dato adjunto
RECURSO DE REPOSICION PDF.pdf;

De: Oscar Leonardo Palacios Mora

Enviado el: miéreoles, 11 de diciembre de 2019 11:56 a. m.
Para: Perla Esther Alvarez Cervantes

Asunto: RV: Recurso de Reposicion

&

Profesional especializado

GIT Nacional Antidopaje

OSCAR LEONARDO PALACIOS MORA
e-mail: opalacios@coldenortes.cov.co
Tek: (+#57) 4377100 Ext. 1007

Linea Gratuita Nacienal 01 8000 510 237
Direccidn: Callz 63 No, 592 - 05

vy coidenories.gov.co

fe: Perla Esther Alvarez Cervantes
—wiado el: martes, 20 de agosto de 2019 2:03 p.m.
Para: ‘atencionalciudadano@cnsc.gov.co'

CC: Jaime Arturo Guerra Rodriguez; Oscar Leonardo Palacios Mora; Sebastidn Llano Castafio; Maria Carolina Salcedo Sanint
Asunto: Recurso de Reposicion

Buenas tardes, encontréndonos dentro de los términos legales, de manera atenta adjunto remitimos recurso de repOsicidn
frente a la resolucién 20192320088925 del 23 de julio de 2019 {convocatoria 434 de 2016 ~ Educacién, Cultura y Deporte).

Cordial saludo, Z T

Perla Esther Alvarez Cervantes W

Presidente Comision de Personal del Ministerio del Deporte

hﬂps?”""ai|-C°’dePortes.gov.co!owa.-‘#viewmodel=ReadMessageltem&ltemlD=AAMkADJmODE1OGJhLTUzYmUtNDA4ZC1hNTBhLTdRMzYyYTExMZ‘-- 112
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Profesional Especializado

Coordinadora Deporte Aficionado
Direccién de inspeccion, Vigilancia y Control
Perla Esther Alvarez Cervantes

e-mail: palvarcefcoideportes gov.co

Tel: (+57) 4377030 Ext. 1045

Linea Gratuita Nacional 01 8000910 237
Direccion: Av. 68 Mo 55-65

waww.coldeportes.gov.co

https://mail.coldeportes gov.colowal#viewmodel=ReadMessageltem&itemID=AAMKADJmMODE1 OGJhLTUZYmUINDA4ZC1hNTBhLTdkMzYyYTExMz...  2/2



COLDEPORTES 20-08-2019 12:48
Al Contestar Cite Este No.: 2019EE0017351 Fol:16 Anex:0 FA:D
ORIGEN 332-GRUPO INTERNO DE TRABAJO DEPORTE AFICIONADO / PERLA ESTHER ALVAREZ
CERVANTES
DESTINO COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

ASUNTO RECURSO DE REPOSICION FRENTE A RESOLUCION NO. 20192320088825 DEL
oBs

Bogota D.C., 2019EE0017351
L LA O TRt T g
Sefiores
COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL
ES.D.

Asunto: Recurso de reposicion frente a la Resolucidn No. 20192320088925 del
23-07-2019, expedida por la CNSC.

Respetados sehores:

PERLA ESTHER ALVAREZ CERVANTES, JAIME ARTURC GUERRA RODRIGUEZ,
SEBASTIAN LLANO CASTANO y OSCAR LEONARDO PALACIOS MORA,
identificados como aparece al pie de nuestras firmas, en calidad de
Miembros Principales de la Comision de Personal del Departamento
Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiente del Tiempo Libre-COLDEPORTES hoy Ministerio del Deporte
en virtud de la Ley 1967 de 2019, con domicilio en la Ciudad de Bogotd, muy
respefuosamente interponemos anie su Despacho recurso de reposicion
contra el Acto Administrativo proferido por la Comision Nacional del Servicio
Civil, Resolucién No. CNSC-20192320088925 del 23-07-2019 “Por la cual se
concluye la actuacion administrafiva iniciada mediante Auto No. CNSC -
20192320005484, tendiente a determinor la procedencia de excluir a JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO de Ia Lista de elegibles conformada mediante
resolucion No. 20182320066495 del 29 de junio de 2018 para proveer una (1)
vacante del empleo identificado con el cdodigo OPEC No. 18218
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO. Cédigo 2028 Grado 23,
perteneciente al Sistema de General de Carrero Administrativa del
DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL APRQVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE -
COLDEPORTES, oferfado a través de la Convocatoria No. 434 de 2016 -
Educacién Cultura y Deporte”, noiificada a la Entiddd a través de radicado
interno No. 2019ER0014413 de 02 de agostc de 2019, mediante la cual se
decidio no exluir ai sefor Juan Pdblo Mondragon Pordo de la lista de
elegibles conformada mediante Resclucion 201823200646495 del 29 de julio
de 2018.
. PETICIONES

1. Pimera. Revocar para reponer la resolucidon No. CNSC-20192320088925 del
23 de julio de 2019, emitida por su Despacho, mediante la cual se resolvid no

exiuir al sefor Juan Pablo Mondragon Pardo de la lista de elegibles ?,’5
conformada mediante Resolucion 20182320066495 del 29 de julio de 2018 de

Ministerio del Deporte
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la convocatoria 434 de 2016 - Educacion., Culturo y Deporte y en su lugar,
disponer mediante acio administrativo la exclusmn de la lista de elegibles del
sefor Juan Pablo Mondragon Pardo, conforme a los argumentos que se
exponen en el presente escrito. !

2. Segunda. Recomponer como consecuemoi de lo anterior, la lista de
elegibles conformada mediante Resolucién Ncn 20182320066495 del 29 de

junio de 2018.
Il, HECHOS

{

b
Primero: La CNSC publico la resolucion No. 201$2320066495 del 29 de junio
de 2018, mediante la cual conforma la I:s’rq de elegibles del empleo

OPEC18218. |

Segundo: La Comision de Personal del DEPAR’TAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL APRQVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE — COLDEPORTES, hoy Ministerio del Deporte, en virtud de las
facultades conferidas por el articulo 14 de la Ley 760 de 2005, solicitd
mediante escrito con rodicado 2018EE00140079 del 9 julio de 2018, la
exclusion del sefor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de la lista de
elegibles conformada mediante resolucion No. 20182320066495 del 29 de
junio de 2018, por considerar que la profesmn del citado sefior, no se
encuentra dentro de los perfiles contenidos en la oferta publica de empleos
de carrera OPEC, de conformidad con lo estgblecido en el arficulo 22 y
subsiguientes del Acuerdo No. 20161000001394 del 16 de septiembre de
2016. Peticion esta que fue resuvelta medionte la resolucién CNSC-
20192320088925 de fecha 23 de julio de 2019, que hoy se recurre.

Tercero: La solicitud se efectud por parte de Iéj Comision de Perscnal con
fundamento en la consulta realizada en esa fecha 9 de julio de 2018 de la
Plataforma SNIES, la cual arrojé que la formc:c:oﬁ profesional en Mercadeo y
Publicidad del Politécnico Grancolembiano pertenec:a al Ndcleo Bésico de
Coeonocimiento NBC de Publicidad y afines, Nucleo Bdasico de Conocimiento
que no estaba senalado en el requisito de formccron académica para el
empleo identificado con codige OPEC 18212 de la convocatoria 434 de
2016 — Educacion, Cultura y Deporte. Como se wene expresando por parte
de esta Entidad el Nicleo Baésico de Conocinjiento NBC de Publicidad vy
afines. no hace parte de los nicleos basicos exlgldos motivo por el cual no
es valido para cumplir este requisito. ‘

i
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Ministerio gap Deporte

Cuarto: En la-Resolucion No. 20192320088925 del 23-07-2019 por la cual se
concluye la actuaeién cddministrativa adelantada’ por la Comision Nacional
del Servicio CV, fendiente a detemminar la procedencia de exdluir-al primer
elegible sefialado envia lista de elegiblss, se oitd Ia respuesta entregada por
el:sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, quien indico: i

1.) Al consillar fa informatidn de cada uno: de fos programas académicos de fa tabla aqferfqr, se
encuenlra que fos Identificados con e/ Codige SNIES 1892 y- 103751 estan dentro del nitcieo bésico dat

cenocimiento de Adminfstracidn.

.Se remitid solicitud de verificaclop de mis registros del SNIES &t Ministerio de Educacidn Nagional, entidad
- que-remfiid respussta médiante radicady 2019-EE-056979 en Ia que so pusds constatarque efitijo que
me acredita como profésional ea Mercageo ¥ Bublicidac del Politécnico Grancolobiano; carresponde al
Cédigo SNIES de programa 1892, enel cual ests clasificado dentro de! NBC de Administraeion, tal como

Se evidencia er la consulta publica.det SMIES. f.. J*

Quinto: En virtud de io .anfericr, el sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO

manifiesta que et filulo que o acredita como Profesional en Mercadeo y
Publicidad, cotresponde dl cédigo SNIES 1892,

Sexto: No obsiante, en el andlisis realizado por Ja Comision Nacional del

Servicio Civil, -frente a los argumenios presenfcados por el elegible, en g

pagina 8 de ia resolucion recurida, al qeoger los argumentos de! sefior JUAN
PABLO MONDRAGON PARDO, invoca: eiy su andlisis un Cédigo SNIES
diferente al sefalado por el elegible en su escrito de coniradiccién,

Sea lo primeio eh sefalar-que. fa Oferta publica da emplec sefials como nicleos bdsicos del
conacimiento: Educacion Depores, Educacidn. Fisicd y Recreacién, Administraciam al consultar
el Slstema-Nacional de fnformacion.de la Educacion Superior- SNIES?, se evidencia que la profasién
de MERCADEQ. Y- PUBLICIOAD dlorgada por La: Fundacién Politécnico ‘Gran Coléombiano,
correspon_ga al Nuclea Bisico de 'Conocimianto-NBC de Administracion, tal como se muestia a
conlirvacidn:. ’
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Septimo: Como se puede observar, el codigo SNIES aportado por el sefor

Mondragon y el que publica la CNSC (SNIES | 487:2) no coinciden.

Octavo: Consultada la plataforma  del SNiES respecfo al

programa

académico Mercadeo y Publicidad presentala ssgwente informacion:

% POUTECMCOGRANCDLGMEMMWO 5k BELLAS APTES T [PUBLOCADY AFNES _MERCADEO Y PUBLCDAD

(275 |POLTECNCO GRANCOLOMB'ANGACTVO () BELLAS ARTES T T [PUBLIGOAD YAFNES ~~|MERCADEOY PUBLCDAD

725  {POUTECNICO GRANCOLOMBIANOACTVO 103751 ECONOMIA, ADMINISTRACION, mﬂﬁm i [MERCACEQ Y PUBLICIDAD
I

Consultado el 15 de agosto de 2019 hips,//snies.mineducaciongov.do/consultasnies/programa#

Noveno: Como se puede observar, la Institucién Universitaria Politécnico
Gran Colombiano ha manejado el programa de Mercadeo y Publicidad en
diferentes momentos con Nucleo Bésico de Conocimiento NBC diferente al
exigido en la oferta publica de empleo para: el cargo identificade con
cédigo OPEC 18218, oferta que sefald expresamente como requisito de
estudio, Tituic profesional en disciplina ocodemxca del nucleo bdsico de
Conaocimiento en: Educacion Deportes, Educ:t:c:én Fisica y Recreacion,
Administracidn. Titulo de posgrado en la modohdod de especidalizacién en
las dreas relacionadas con las funciones del empleo. Tarjeta Profesional en
los casos exigidos por la ley". [Negrilla fuera del texto)

Decimo: Si bien el sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO senald en sus

argumentos que la carera de Mercadeo 'y Publicidad que cursé,

corresponde a la identificada con el codago' SNIES 1892, es importante

sefalar que para dicha formacion ocadémica, la cerfificacion de

acreditacion ha sido renovadae en distintos momen?os conforme d los Actos

Administrativos asi sefalados:

« Resolucién aprobada No.7495 de 24 de néwembre de 2006

e Renovacién de acreditacion de alta cohdc:d con Resolucion No.14036
de 10 de diciembre de 2012 :

« Renovacién de registro calificado con Resolumén No. 730 de 31 de
enero de 2013

e Resolucidn de Acreditacion No. 02379 del; ]5/02/2018

Decimo primero: De conformidad con 1o cnfenor dentro de los procesos de
acreditacion y renovaciéon, esta camrera ha sudo clasificada en disfintos

Ministerio del Depone
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nucleos bdsicos de conocimiento NBC, por lo que resulta pertinente v
necesario que la CNSC fengc el NBC en la que que se encontraba la
formacion académica de Publicidad y Mercadeo, en el momento en que se
consolidd la Oferta Piblica de Empleos de ia Convocatoria 434 de 2016. Lo
anterior, a efectos del cumplimiento del requisito de estudio exigido en la
convocatoria para el empleo identificado con el codigo OPEC 18218, el
cual seficlaba comao requisito de formacion académica:

“Requisitos de estudio: Titulo profesional en disciplina académica del
nucleo basico de Conocimiento en: Educacion Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion, Administracién. Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacion en las dareas refacionadas con [las funciones del
empleo. Tarjeta Profesional en los casos exigidos por la ley". (Negrila
fuera del texto)

Decimo segundo: Ahora bien, teniendo en cuenia que para la fecha en la
cual la Comjision de Personal de Coldeportes, reclizé la consuita de la
Plataforma SNIES, (9 de julic de 2018), la formacidn profesional denominada
Mercodeo y Publicidad del Politécnico Grancolombiano pertenecia al
NuUcleo Bdsico de Conocimiento NBC de Publicidad vy afines, NUcleo Bdsico
de Conocimiento que no estoba senalado en el requisito de formacién
académica para el empleo idenfificado con cédigo OPEC 18212, resulio
procedente la exclusion del Senor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO, bajo
la premisa de no cumplir con el requisito académico exigido para el empleo
ofertado.

Decimo tercero: En consideracion a lo expuesto, queda claro que al no
cumplir el sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO con el requisito exigido
en el momento de la convocatoria, el mismo no podia tenerse en cuenta
para validar el cumplimiento de los requisitos, en fanto que admitiflo iria en
confra de las normas establecidas en la convocatoria 434 de 2014 —
Educacion, Cultura y Deporte, de manera puntual en el manual de
funciones y competencias laborales el cual determino que para proveer una
(1) vacante del emplec identificado con el cdédigo OPEC No. 18218
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Coédigo 2028 Grado 23, se
requiere: "Titulo profesional en disciplina académica del nicleo bdsico de
Conocimiento en: Educacion Deportes, Educocién Fisica y Recreacion,
Administracién. Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en
los dreas relacionadas con las funciones del empleo. Tarjeta Profesional en
los casos exigidos por ia ley". Z 5
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Il. DERECHO |
l
Invocamos como fundamenta de derecho los arficulos 74 y 55, del Cédigo de Procedimienio
Adminisirativo y de lo Contencioso Adminisirativo, ademds de la siguiente normatividod:
arficulo 14 de la Ley 909 de 2004, reglomeniado por el Decreto 1228 de 2005, el Decreto Ley
740 de 2005, articulo 2.2.2.4.9 del Decreto 1083 de 2015, acuerdo 558 de 2015 CNSC y
acuerdo 201610000013296 del 14 de sepliembre de 2016, Ir :
IV. PRUEBAS
]

1, Tengase como prueba el oficio con radicado 2018EE00140079 del 9 julic de 2018, donde
esta Enfidad solicito 1a exclusion del senor JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de la lista de
elegibles conformada mediante resolucion No. 20182320066495 del 29 de junio de 2018.

2. Tengase como prueba lo Consulta al SNIES readlizada por esta Entidod el 15 de agosto de
2019- hitps://snies.mineducacion.gov.co/consultasnies/programad .
3. Tenganse como pruebas |os siguientes actos administrativos:

« Resolucion aprobcda No.7495 de 24 de noviembre! de 2006

» Renovacion de acreditacion de alta calidad cc{n Resolucion No.16036 de 10 de
diciembre de 2012

« Renovacion de registre calificado con Resclucion r~fo 730 de 31 de enero de 2013

«  Resolucion de Acredifacién No. 02379 del 15/02/2018

4. Con el propéstc de determinar la procedencia de excluir al Sefor JUAN PABLO
MONDRAGON PARDO de lo lista de elegibies confow‘mcdo mediante Resolucidn No,
20182320066495 de 29 de junio de 2018, se solicita que artrcwes de la CNSC, se decrete la
practica de la siguiente prueba:

« Solicitar @ la Institucion Universitoria Politécnico Grancoiombiono certificar en que
nucleo bdsico de conocimiento se encontrabala fﬁ)n’ncmén académica Publicidad y
Mercadeo en &l momento en que se consolidd 1q Oferta PUblica de Empleos de la
Convocatoria 434 de 2016, E

Lo anterior, con el fin de esclarecer el cumplimiente o no, Fdel requisito de estudie exigido en
la convocateria para el empleo identificado con &l cédlgo OPEC 18218. Requisito que fue
expresamente sefolado en la Oferta Poblica de EmpieoF osi: "Requisitos de esfudio: Titulo
profesional en disciplina acodémica del nucleo basico de Conocimiento en: Educacion
Deportes, Educacién Fisica y Recreacion, Administracién, T[fulo de posgrode en la modalidad
de especializocion en las creas relacionadas con las funcro?nes del empleo. Tarjeta Profesional
en los casos exigidos por la ley". [Negrilla fuera del texto)

V. ANEXOS ;

+ Fotlocopia del oficio con radicado 2018EE00140079 del 9 julic de 2018, mediante la
cual esta Entidad solicito la exclusitn del sefior JUAN PABLO MONDRAGON PARDO de
la lista de elegibles confermada para el empleo OPEC 18218.

= Renovacidn de ccrediocion de alta calidad cqn Resolucion No.16036 de 10 de
diciembre de 2012

« Renovacién de registro calificodo con Resolucion hio 730 de 31 de enero de 2013

Ministeric del Deporte

Av. 68 N” 55-65 PBX (571) 4377030

Linea de alencion al ciudadane: 018000910237 - (57 1) 2258747
Correo electrénico: contacte@ mindeporte gov.co, pagina web: mmmimindaporte-gﬂv-co
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VI, NOTIFICACION

Direccién: Avda. 88 No. 55-65 Bogota.D.C.

Telefono: 4377030

Email: Conidctanos@coldeportes.gov.co

Sin offo particular.

Cordialments, - S
J

£ 2 et -t

PERLA ESTHE?
Preside Representantes dela Entidad
Comision de Personal Comisidn de Berson

S‘EBASTIQ‘ANO CASTANO OSCAR LEONARDO PALACICS MORA

Representantes dd la Entidad Represeniantes de la Enfidad.
Comision de Personal Comision:de Personal

Se-anexa lo-ahunciado: en un'total de { 4# } folios

Ministerio det Deporte,

Av. B8 N* 55.65 PBX (571).4377030
Lined de atehcién al ciudadano: 01 BO0O0910237 -(571) 22E8747
Carreo electronico: contacto@mindeporie_gov.co, pagina web; www.mindeporte.gov.co
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COLOEPORTES 62-07-1018 17:29
Giudad “Al Contestar Cife Esle No.: 201EEEQD1400T Fel.l Amex:0 FA:Q
ORIGEN W HTERNO DE TRABAIO TALE NTO HUMAND } ROSA MMM TCRAGS

DESTINO LOMISION NAGIOMAL DEL SERVICIO CVIL CNEC

SCﬁDICS gﬁﬂgﬂfﬂ 81 - CARTA -V, 1 SOUCITUD Exca.usruuwac
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 2018E 1 'f’

Dra. Olaudia Prieto Torres Carrera HIIIIIIIIIHIH I HETREER IR ) i
Carrcra 16 N® 96-64 Piso 7a

Bogota DC

Asunto: SOLICITUD EXCLUSION LISTA DE ELEGIBLES:

Cordizl saludo,

En cumplimiento de la facultad corferida en el Decreto Ley 760 de 2005 y-en el Articulo 60 del Acuerdo N©
CNSC- 20161000001396 del 16-09-2016, con base en la documentarion aportada por cada uno de los inscritos

en la convocatoria 434 de 2016, nos pe.m:ulimos solicitar la exclusién de la Listz de Elegibles a los slgulcntes
participantes:

JUAN PABLO MONDRAGON PARDO C.C. 80.024,051 OPEC 18218,

Causal: Articulo 60 numeral |: Fue admitido al Concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos ex:gxdos
en la Convocatoria en raz6n a que el Titulo Profesionsl no tiene relacién con la formacién académica exigida
para el cargo. Se bizo consulta en las SNIES y el titulo de Profesional en Mercadeo.y Publicidad es del nicleo
bésico de cotocimiento en Publicidad y afines y no en alguna de las profesiones exigidas para dcsempcﬁar el
‘cargo.

Cordialmente _

/Salas Cuesfa
i6n de Pepsonal Departamento Administrativoe- Coldepories

Francisco
Presidente C

Elabord: GIT Taleato Humeno

Archivade En: _'_-"T,I: Mdomdy P
Depandencia: 230 - GRUPO INTERNO DE TRABAJO TALENTO HUMANG 4 R 90”3[ i
Sorler 230-460-INFORMES / 230-460-055-INFORMES DE GESTION I pea ONf &

Expedients: INFORMES OTRAS ENTIDADES ]
9[02 -”H- l lr_E"':Ia:;

it r.-;..-‘; i - b ‘J CI
IO L TN R s

Departamanto Admipisirativo del Deporle, 1a Recreacion, I Actividad Fislea y ¢l Aprovechamienlo del Tiempo Librar. cOLDEFDRTES
Av. 88 N*'55-65 PoK (E7114377030, App: Caldapories te responde

Linea de stanclon al civdadane: Q18000910237 - (571} 2258747 %
Correo electrinico: conlaclo@coldepories gov e, pagina web: wvni coldeportes gov,co %



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL ;

| 16036

RESOLUCION NUMERO
{4 5 sim )
P GG 201w
|

| Por medio de la cual se renueva la acreditacion de alta calidad al programa Mercadeo y Publicidad de
Ia Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano en la ciudad de Bogota D.C.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las contenidas en los articulos 53, 54, y 56 de la
Ley 30 de 1992 en concordancia con el Decreto 2904 de 1994, y,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento de una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion,
! funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose en instrumento para ef
mejorarmniento de Ja calidad de la educacion superior.

Que fa Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano con domicilio en Ja ciudad de Bogota D.C.
solicito al Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- la renovacion de la acreditacion de alta calidad
de su programa de Mercadeo y Publicidad.

f
| Que mediante Resolucion numero 7495 de 24 de noviembre de 2006, el Ministerio de Educacion !
Nacional otorgé registro calificado al programa de Mercadeo y Publicidad de la Institucion
Universitaria Politécnico Grancolombiano, para ser ofrecido en la ciudad de Bogota D.C.

{ Oufe mediante Resolucion numero 6346 de 25 de octubre de 2007, se otorgé acreditacion de alta
- calidad al programa de Mercadeo y Publicidad de la Institucion Universitaria Politécnico
Grancolombiano, ofrecido en la ciudad de Bogota D.C.

i Que el Consejo Nacional de Acreditacion -C.N.A.- en su sesion de los dias 25 y 26 de Octubre de
5 2012, emitié concepto recomendando Ia renovacién de la acreditacion de alta calidad al programa de |
| Mercadeo y Publicidad de la Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano.

|
| "Sel ha demostrado que el programa de Mercadeo y Publicidad de la Institucion Universitaria
’ Po!:_‘técm‘co Grancolombiano con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., ha logrado niveles de calidad
j suficientes para que. de acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente
| este hecho g través de un acto formal de acreditacion.

E

| Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspeclos positivos entre los cuales cabe
! destacar los siguientes:

|~ El compromiso del programa con el mejoramiento continuo, expresado en el cumplimiento de la

|
;' gran mayoria de requerimientos que se dedujeron del pasado proceso de autoevaluacion y
'l acreditacion,




REPUBLICA DE COLOMBIA
RESOLUCION NUMERO  HOJUA No. 2

165086 .

Ei depadamenfo de [Investigacion, Desarrollo e Innovacion, recientemente estructurado,
generando convocatorias para el desarroflo de proyectos de investigacion y fomentando las |
publicaciones de sus resultados. { !

1
|
i

La presencia de los egresados en actividades y vida academfca de la Facultad y su impacto a
nivel local y regional, reconocido por los empleadores. ,

| Con base en las condiciones institucionales y del programa que garantizan la sostenibilidad de las l
an!er;ores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de MERCADEO Y
PUBLICIDAD de la INSTITUCION UNIVERSITARIA POL!TECNICO GRANCOLOMBIANO, con
domicilio en la ciudad de Bogota D.C, debe recibir la RENOVACION DE LA ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados dpar?tr de la fecha de ejecutoria del
| acto de acreditacion. :

Por otra parte, el programa muestra debilidades entre las que ponemos de relieve las siguientes,
forrmuladas como recomendaciones: F

!~ Intensificar los esfuerzos para aumentar ef numero de profeso'ires de planta, a expensas de Jos de
catedra, permitiendo un mejor desarrollo de /as actividades misionales del programa. No hay
correlacion adecuada entre el numero de docentes de nempa completo y ef numero de docentes |
del programa. F i

Continuar el proceso de cualificacion de los docentes a niveles de maestria y doclorado.

~  Fomentar las publicaciones de los docentes en revistas indexadas nacionales e internacionales.
b

Dar mayor apoyo a los grupos de investigacion del pragrama para que logren mejores categorias
en el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnolegia.

. - Ampliar la divulgacion del reglamento docente y contemplar Ia posibilidad de mejorar los espacios
| fisicos de los dacentes. ;

' - Fortalecer Jas habilidades de estudiantes y profesores en una :segunda lengua.

Hacer un mejor seguimiento y supervision a las practicas emp?esariafes de los estudiantes.

Disenar estrategias para mejorar la base de dalos de los egresados y propiciar su participacion
activa en los procesos de revision curricular.

|
Continuar buscando mecanismos para reducir la desercion es{udianﬁ!’i

| Que este Despacho acoge el concepto emitido por el Consejo Na_'_cfonaf de Acredilacion -C.N.A.- y en
I consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreta 2904 de 1994, considera procedente
otorgar la renovacion de la acreditacion de alta calidad al programa de Mercadeo y Publicidad dé la
i Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano, |

En mérito de lo expuesto, :
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Renovar por el término de cuatro (4) anm la acreditacion de alta calidad al
siguiente programa.

Institucion: Institucion Universitaria Pohtécmt:o Grancolombiano
i Programa: Mercadeo y Publicidad :
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ARTICULO TERCERO.- De. conformidad con-lo establecido en el 70 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de o Confencioso Adminisirativo, Ja presenle resolucion se entiende notificada ¢f dia
en que se efectie ef regisiro en el Sistema Nacional de. Informacion de fa Educacion Superior —
SNIES.

ARTICULO CUARTO.- Eri firme I3 presente resolucién, compulsar copia a la Subdireccion de
Aseguramiento dé¢ la Calidad de la Educacion Superior junlo con el respectivo expediente
administrativo y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su compelencia.

ARTICULO QUINTO--La presente.resolucion rige a partir de fa fecha de efecutoria.

NOTIFIQUESE Y. CUMPLASE,

Dada en Bogola D.C., alos % g ﬂ!{: zmz

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

2) _

LA TARfA FERNANDA EAMPO SAAVEDRA.

4
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO .
+v. 130

( ; )
31 EXE. 2013
Por medio de la cual se renueva el registro calificado del programa de Mercadeo y Publicidad del
Politécnico Grancolombiano, ofrecido bajo la metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,
en ejercicio de las funciones delegadas mediante Resolucion nimero 6663 de 2 de agosto de 2010 y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 senala como objetivo de Ia educacion superior y de sus Instituciones, prestar a
la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios Yy procesos
empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y
a las condiciones en que se desarrolla cada institucién.

Que la Ley 1188 de 2008 y e! Decreto 1295 de 2010 establecen que para poder ofrecer y desarrollar
un programa academico de educacién superior se requiere haber obtenido registro calificado del
mismo, y determinan las condiciones de calidad que deberan demostrar las instituciones de
educacion superior para su obtencion. !

Que el Decreto 1295 de 2010 en su articulo 10 establece que la acreditacion de alta calidad de un
programa académico por parte del Ministerio de Educacién Nacional, previo concepto del Consejo
Nacional de Acreditacion -CNA-, implica que el mismo cumple las condiciones de ia ley para su oferta
y desarrollo. De obtener la acreditacion procedera de oficio la renovacion del registro calificado por un
termino de siete (7) afios, o al de la acreditacion cuando éste sea superior, contados a partir de la
fecha de la acreditacion.

Que mediante Resolucion niimero 7495 de 24 de noviembre de 2008, se otorgé registro calificado al
programa de Mercadeo y Publicidad del Politécnico Grancolombiano, ofrecido bajo la metodologia
presencial en la ciudad de Bogota D.C.

Que mediante Resolucion namero 16036 de 10 de diciembre de 2012, se renovd la acreditacién de
alta calidad al programa de Mercadeo y Publicidad del Politécnico Grancolombiano, ofrecido bajo [a
melodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 1295 de 2010, este Despacho
encuentra procedente renovar el registro calificade al programa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Renovar el registro calificado por el término de siete (7) afos al siguiente
programa:

Institucién: Politécnico Grancelombiano
Denominacién del nrearama- Mearcaden v Pihlicidad
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AR'TECULO TERCERO.- E} programa identificado en el articulo primero de esta resolucion debera ser
actualizado en el Sistema Nacional de Informacidn de la Educacion Superior —-SNIES-.

ARTICULO CUARTO.- De conformidad con el articulo 39 del: Decreto 1295 de 2010, la oferta y
publicidad del programa debera ser clara, veraz, correspondericon la informacion registrada en el
Sisterna Nacional de Informacién de la Educacion Superior -SNIES-, incluir el codigo asignado en
dicho sistema y senalar que se trata de una institucion de educacién superior sujeta a inspeccion y
vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional,

ARTICULO QUINTO.- El programa descrito en el articulo primero de esta resolucién podra ser objeto
de visita de inspeccion y vigilancia y, en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de
calidad requeridas para su desarrollo, se ordenara la apertura de investigacion en los érminos
establecidos en la normativa vigente. f

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative, fa presente resolucién se entiende
notificada el dia en que se actualice el registro del programa ert el Sistema Nacional de Informacién
de la Educacion Superior —SNIES. |
ARTICULO OCTAVO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

L4

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

31 ENE, 2613

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

Dada en Bogota D. C.,

¢ 7 - ' d ;
w,/& 21'3&1 QLLL_..N‘(}_ Lki\. OJLLL,O
PATRICIA MARTINEZ BARRIOS

Q=
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JUIGADO SESENTA Y CUATRO (44)

Rama Judicial ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL

- NEENC | Consejo Supetior de la Judicatura CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA -
w Repiibtica de Colombia SECCION TERCERA
- CARRERA 57 NO, 43-11
INFORME AL DESPACHO
Juez: ALVARO CARRENO VELANDIA
Medio de controf : ACCION DE TUTELA

' T
RN 3
jcalh

N
A
L

Ref. Proceso: 2019-00399 o .

i oa=

4
.
A
[
4

"

Hoy 12 de diciembre de 2019, ingresa al Despacho el proceso de Ia
referencia por repario.13,

Sirvase Proveer.

SCAR ROBERTO REYES

Secretario

" Los dfas 21, 22 y 27 de noviembre de 2019 y 4 de diciembre 2019 no corrieron términos en atencién a los
cese de actividades programados para las fechas en mencién y con ocasién al paro nacional,

7Y



Consejo Superiot de la judicatura ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO

| “%3 Rama Jodica JUZGADO SESENTA Y CUATRO (64)
1": Repiiblica de Colombia JUDICIAL DE BOGOTA - SECCION TERCERA

Bogotd D.C., doce [12) de diciembre de dos mil diecinueve (2019).

JUEZ ALVARO CARRENO VELANDIA

Ref. Expediente | 110013334-064.2019-00399-00

Pemandante Tirso Zomro Guio

Demandacdo Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC

ACCION DE TUTELA
AUTO ADMISORIO

El sefior TIRSO ZORRO GUIO, actuando directamente presentd solicitud de
tutela en contra de la Comisidon Nacional del Servicio Civil - CNSC , a
efecios de proteger su derecho fundamental al debido proceso
Administrativo presuntamente vulnerado por dicha enlidad, en la medida
que ésta, segin lo aduce, mediante Resolucion N° 20192320088925 del 23 de
julio de 2019 no excluyd de la lista de elegibles al sefor Juan Pablo
Mondragdén Pardo y mediante Resolucién N° 20192320121075 del 3 de
diciembre de 2019 que rechazd el recurso de reposicién formulado por
Coldeportes.

Decision adoptada en virtud del concurso de méritos 434 de 2014, en el que
el accionante esta en segundo lugar, por lo que tendria oportunidad de
acceder ol cargo con cédigo OPEC 18218, Profesional Especializado 2028
grado 23 de la Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo de
Coldeportes hoy Ministerio del Deporte.

Sin embargo, previo a disponerse sobre la admision de la presente accién,
el Despacho debe pronunciarse respecto de la solicitud de medida
provisiondal solicitada en la demanda, la cual se fundamenta asi:

“f.)

Es evidente que frente of no estudio del recurso de reposicion interpuesta
por la comision de personal de Coldeportes ante ia Comisién Nacional del
Servicio  Civil, aun inferponiéndose dentro del término legal
correspondiente, conforme lo establece la Ley 1437 de 2011, se me estd
causando un dafio inminente, pues el estudio de dicho recurso puede
conllevar al cambio de la decisién por parte de la CNSC y de esta manera
podria posesionarme en el cargo al que esfoy aspirando y estoy de
segundo.

..
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En consecuencia, solicito que de manera provisional mientras se da
respuesta de fondo al recurso de reposicion NO sé de firmeza a la lista de
elegibles del Concurso de la CNSC OPEC 18218 la cual se conformé
mediante la resolucion N° 20182320066495 del 29 de junio de 2018."

Para resolver la solicitud elevada el Despacho precisa que el Decreto 2591
de 1991, reglamentario de la accion de tutela, establece que el juez
constitucional cuando lo considere necesario y urgente para proteger el
derecho "suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o
vulnere' y dicha suspension puede ser ordenada de oficio o a peticion de
parte. En efecto, el articulo 7° de esta normatividad dispone que desde la
presentacion de la solicitud, y de considerarlo necesario, el juez podra
suspender la aplicacion del acto concreto que amenace o vulnere el
derecho del cual se depreca su proteccion.

En este sentido, la Corte Constitucional ha senalado que las medidas
provisionales pueden ser adoptadas en los siguientes casos: "(i] cuando
resultan necesarias para evitar que la amenaza contra el derecho
fundamental se convierta en una violacion o; (il cuando habiéndose
constatado la existencia de una violacion, estas sean necesarias para
precaver que la violacion se torne mas gravosa''.

Para la procedencia de la medida provisional no solamente se requiere su
solicitud, porque el presupuesto esencial lo constituye que el interesado
demuestre, y pruebe la necesidad y urgencia de su adopcion por ejemplo
por la ocurrencia de un perjuicio iremediable cuyo concepto esta también
desarrollado por la Corte Constitucional, entre otras, en las sentencias T-451
de 15 de junio de 2010, T-634 de 2006 en la que lo definidé asi:

..."la inminencia, que exige medidas inmediatas, la
urgencia que tiene el sujeto de derecho por salir de ese
perjuicio inminente, y la gravedad de los hechos, que hace
evidente la impostergabilidad de la tutela como mecanismo
necesario para la proteccion inmediata de los derechos
constitucionales fundamentales. La concurrencia de los
elementos mencionados pone de relieve la necesidad de
considerar la situacion factica que legitima la accion de
tutela, como mecanismo transitorio y como medida
precautelativa para garantizar la proteccion de los derechos
fundamentales que se lesionan o que se encuentran
amenazados.

[l
(sentencia T-1316 de 2001...)"

En la presente acciéon constitucional no se explicod especificamente, en qué
consistia la medida provisional solicitada, solo se indicd en forma genérica
NO dar firmeza a la lista de elegibles del concurso de la CNSC OPEC 18218

' Autos A-040A de 2001 (MP: Eduardo Montealegre Lynett), A-049 de 1995 (MP: Carlos Gaviria Diaz), A-041A
de 1995 (MP: Alejandro Martinez Caballero) y A-031 de 1995 (MP: Carlos Gaviria Diaz).
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la cual se conformé mediante Resolucion N° 20182320066495 del 29 de junio
de 2018.

Tampoco se allegd material probatorio que demuestre la necesidad vy
urgencia de la medida provisional solicitada, y adoptarla podria poner en
peligro intereses superiores como la proteccion de los derechos
fundamentales de las personas nombradas en carrera administrativa,
participantes al concurso No. 434 de 2016, que deben ser considerados de
manera prevalente, en contraposicion a los hechos y argumentos
esbozados por el accionante. A juicio del Despacho, no reune los requisitos
exigidos por la ley y la jurisprudencia para la configuraciéon de un perjuicio
imremediable, por lo que este Despacho negard la medida provisional
deprecada.

Asi las cosas, no evidencia el Juzgado la existencia de un perjuicio
imremediable que implique adoptar medidas provisionales, pues la
circunstancia que expuso el accionante como fundamento para
adoptarla, a juicio del Despacho no configura inminencia, gravedad vy
urgente atencion, para obtener pronunciamiento en esta etapa prematura
del tramite Constitucional.

Considera el Despacho que, resulta pertinente vincular por pasiva al
Ministerio del Deporte, y a las personas que se encuentran en la lista de
elegibles conformada en la Resolucion N° 20182320066495 del 29 de junio de
2018 por lo que se ordenara su vinculacion.

Dado que la solicitud reune los requisitos de ley, el Despacho,
DISPONE:

1. NEGAR la medida cautelar solicitada por el sefior Tirso Zorro Guio, por los
motivos expuestos en la parte motiva de la presente providencia.

2. ADMITIR la tutela de la referencia.

3. VINCULAR a la presente accion de tutela a Coldeportes, hoy Ministerio
del Deporte.

4. VINCULESE a la presente accién constitucional a las personas que se
encuentren en lista de elegibles conformada en la Resolucion
20182320066495 del 29 de junio de 2018 para el cargo de Profesional
Especializado, codigo 2028, grado 23 identificado con Codigo PEC N° 18218
del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE -
COLDEPORTES,; para tal efecto, ordenar al Presidente de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil -CNSC y al Ministro del Deporte para que a través
de la pagina web dispuesta en el concurso www.cnsc.gov.co, procedan a
notificar a los interesados sobre la existencia de la presente acciéon de
tutela, y sobre la vinculacion a fin de que en el término improrrogable de
un (1) dia se pronuncien si lo estiman pertinente.

-
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Las entidades accionadas deberan acreditar el cumplimiento de la citada
orden.

4. NOTIFICAR por el medio mas expedito la admision de la demanda, al
Presidente de la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC y al Ministro del
Deporte, haciéndoles entrega de copia de la tutela con sus anexos.

5. CONCEDER el término de dos (2) dias, para que el Presidente de la
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC y el Ministro de Deporte se
pronuncien respecto de la solicitud de tutela presentada por el senor Tirso
Zorro Guio, en especial, respecto a la solicitud de desvinculacion de la lista
de elegibles del senor Juan Pablo Mondragdn Pardo y el procedimiento
adelantado por la Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo del
Ministerio del Deporte ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

6. TENGASE como prueba la documental aportada por el accionante con
el escrito de tutela (fls. 7-30).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%s-éf/
LVARO CARRENO VELANDIA
JU
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