22 de noviembre de 2019

Sefior

Juez Constitucional

REFERENCIA;
Accién de tutela para proteger derecho fundamental a la igualdad,
derecho al trabajo y acceso a cargo Publico.

Accionante: Davison Quintero Mezu .
Accionado: Comisidn Nacional de! Servicio civil y Universidad
Francisco de paula Santander.

Davison Quintero Mezu identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en
nombre propio, invocando el articulo 86 de la Constitucién Politica, acudo ante su
Despacho para instaurar ACCION DE TUTELA contra Comisién Nacional del Servicio civil y
Universidad Francisco de paula Santander. Con el objeto de que se protejan los derechos
constitucionales fundamentales que a continuacién enuncio y los cuales se fundamentan
en los siguientes

HECHOS:

En la convocatoria 437 de 2017 valle del cauca, {entidad alcaldia de Jamundi)
realiza la oferta de empleo con cédige 367 y numero opec 19615 el cual tiene
como requisito de estudio: Titulo Técnico o Tecnolégico o cuatro (4) semestres
aprobados en educacién superior en cualquier modalidad. CONOCIMIENTOS
BASICOS ESENCIALES Constitucién Politica de Colombia. ‘
El 7 de septiembre de 2018 realice la inscripcién al concurso abierto de méritos,
convocatoria 437 de 2017 valle del cauca, (entidad alcaldia de Jamundi-cédigo 367,
numero opec 19615), adjuntando al aplicativo simo el certificado expedido por la
universidad de San Buenaventura Cali de cirico (5) semestre de Derecho cursados y
aprobados y acta de grado y certificacién de culminacién de técnico en seguridad
ocupacional por el Sena- centro de electricidad y automatizaciéh industrial.,

El 29 de agosto de 2019 la CNSC publica los resultados de verificacién de
antecedentes el cual mencionan que el técnico es vélido para verificar el requisito
minimo y que con respeto a los demds documentos no se pronuncian pues esos
son tenidos en cuenta en la etapa de valoracién de antecedentes, omitiendo enviar
un requerimiento a la universidad de San Buenaventura Cali para comprobar la
validez y autenticidad del certificado de semestres cursados en educacidn superior.



4. Eb 21 de noviembre de 2019 la CNSC vy la Universidad Francisco de paula
Santander (encargada del desarrollo del concursoe) publican los resultados
definitivos de las pruebas basicas, funcionales y Comportamentales el cual arroja
un puntaje total de 76,09 posiciondndome en uno de los primeros puntajes en
orden descendiente. _

5. El 22 de noviembre de 2019 {a CNSC y la Universidad Francisco de paula
Santander, publican resultados de la etapa de valoracion de antecedentes
otorgandome un puntaje de 0.0.

6. El puntaje de 0.0 se debe de acuerdo a lo registrado en el aplicativo simo a que el
certificado expedido por la universidad de San Buenaventura no es valido toda vez
que la sabana de notas, no otorga puntuacién en la etapa de valoracion de
antecedentes, segtin lo establecido en el Acuerdo.

7. los semestres aprobados no otorgan puntuacién de acuerdo a lo establecido en el
acuerdo pero si son validos para acreditar el requisito minimo, la entidad nunca
hizo la verificacion de este documento para acreditar requisito minimo.

8. El técnico en seguridad ocupacional no fue objeto de puntuacion en la etapa de
valoracion de antecedentes.

9. La entidad en el mes de noviembre hace una modificacion a las observaciones al
técnico en seguridad ocupacional mencionando que “es valido para el
cumplimiento de los Requisitos Minimos solicitados por la OPEC del cargo al cual
se postuld, razén por la cual no serd objeto de puntuacion en la prueba de
Valoracién de Antecedentes”.

10. La entidad omitid valorar el certificado de educacidn superior expedido por la
universidad de San Buenaventura para el cumplimiento de los requisitos minimos
y omitid valorar el técnico en seguridad ocupacional para otorgarle puntaje en la
etapa de valoracidn de antecedentes.

11. La entidad hizo la validacidén a otros concursantes de certificados de semestres
aprobados en instituciones de educacién superior en la etapa de valoracién de
antecedentes, situacidn que no paso conmigo.

12. La entidad no envio escrito de justificacién de su decisién considerada menos
favorable expuesta anteriormente.

DERECHOS VULNERADOS:

Estimo vuinerado los siguientes derechos: Igualdad, debido proceso, acceso a cargo
publico y derecho al trabajo.

En virtud a que estamos en un concurso de méritos el cual deben ser tenidas en cuenta
todas las garantias y principios constitucionales
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Solicito:
Tutelar los: derechos vutnerados ¥ en-consecuenciar Sl

Qrdenar a, Ia comlsmn nac10na| del servicio cwll y ala UnlverStdad Franusco de Paula '
Santander Computar el técnico en seguridad ocupacional en la etapa de valoracién de
antecedentes y que tenga en cuenta que como requisito minimo se cumplen con los
cuatro semestres de educac10n superlor cursados en Ia umversudad de San Buenaventura
seccnonai Cah

B

e s ..+ . Fundamentos de derecho: -~ - . ..+~

Articulo 13 Constitucién politica:

Todas las personas nacen libres e iguales ante {a ley, recibirdn la misma protecciéon y trato
de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin
ninguna discriminacion por razones de sexo; raza, or:gen namonal o famlhar Iengua,
rehglon oplnlon pohtlca o ftlosoflca

Artlculo 25 Constltumon Polmca:

EI trabajo esun derecho ¥ una obllgacmn somat y goza en todas sus modalldades de Ia
especual protecmon dei {Estado. Toda persona tiene derecho aun trabajo en cqndlcmnes
dignas y justas.

Articulo 40 constitucion politica:

Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacién, ejercicio y control del
poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: {...) Acceder al desempefio de
funciones y cargos publicos, salvo los colombianos, por nacimiento o por adopcién, que
tengan doble naclonalidad. La ley reglamentara esta excepcién y determlnara los casos a
los cuales ha de aplicarse.

C-131-04
PRINCIPIO DE LA BUENA FE-Alcance

El mencionado principio es entendido, en términos amplios, como una exigencia de
honestidad, confianza, rectitud, decoro y credibilidad que otorga la palabra dada, a fa cual
deben someterse las diversas actuaciones de las autoridades piblicas y de los particulares
entre si y ante éstas, la cual se presume, y constituye un soporte esencial del sistema
Jjuridico; de. Jgual manera, cada una de Ias normas que componen el ordenamiento juridico
debe ser mterpretada a luz del prmc:p;o de la buena fe, de tal suerte que las disposiciones
normat:vas que regu!en eI ejercrao de derechos Y el cumphm:ento de deberes !egafes



siempre deben ser entendidas en el sentido mdas congruente con el comportamiento leal,
fiel y honesto que se deben los sujetos intervinientes en la misma. La buena fe incorpora el
valor-ético de la confianza y significa que el hombre cree y confia que una declaracion de
voluntad surtird, en un caso concreto, sus efectos usuales, es decir, los mismos que
ordinaria y normalmente ha producido en casos andlogos. De igual manera, la buena fe
orienta el efercicio de las facultades discrecionales de la administracion publica y ayuda a
colmar las lagunas del s:stema jund:co

PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA-Concepto

En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder evolucionar en
un medio juridico estable y previsible, en cual pueda confiar. Para Miiller, este vocablo
significa, en términos muy generales, que ciertas expectativas, que son suscitadas por un
sujeto de derecho en razén de un determinado comportamiento en relacion con otro, o
ante la comunidad juridica en su conjunto, y que producen determinados efectos juridicos;
y si se trata de aqutoridades publicas, consiste en que la obligacién para las mismas de
preservar un comportamiento consecuente, no contradictorio frente a los particulares,
surgido e:j un gcto o gcciones anteriores, incluso ilegales, salvo interés publico imperioso
contrario. Se trata, por tanto, que el particular debe ser protegido frente a cambios
bruscos e inesperados efectugdos por las autoridades publicas. En tal sentido, no se trata
de amparar situaciones en las cuales el administrado sea titular de un derecho adquirido,
ya que su posicion juridica es susceptible de ser modificada por la Administracion, es decir,
se trata de una mera expectativa en que una determinada situacion de hecho o reguiac:on
jUI’Id!CO no seran modrﬁcadas mtempestfvamente ‘

.~ PRUEBAS:

Allegolos siguientes documentos a fin de tenerlos como pruebas y tutelar los derechos
vulnerados:

T -

1. Documento detalles de inscripcidn ante la CNSC de fecha 7 de septiembre de 2018.

2. Certificado de estudios de educacion superior expedidos por la universidad de San
Buenaventura Cali.

3. Acta de grado y constancia de terminacidn de estudios en técnico en seguridad
ocupacional del Sena.

4. Documento resultades de verificacién de requisitos minimos.

5. Documento resuitados de valoracién de antecedentes.

A su vez solicito sefior juez solicitar a la CNSC y a ta Universidad Francisco de Paula
Santander enviar el reporte de los documentos que fueron validados para acreditar los

Y \ . P TR N ol e g o
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requisitos minimos y los validados en |a verificacidn de antecedentes del resto de
concursantes,

Juramento:

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no se ha presentado ninguna otra accion
de tutela por los mismos hechos y derechos. '

NOTIFICACIONES:

Las de los accionados en el correo electronico: notificacionesjudiciales@ensc.gov.co

Atentamente,

m JUIGADO OCFAVO DE FAWILIA DE CALI
aviso uintero viezu

RADICADOR
Cc 1112495807
Folig
- _ Partida 72 O\3-O06R0 OO
S cali, 9 6 NOV 2019
. ‘ I Secratario,
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Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria 437-446 de 2017
ALCALDIA DE JAMUNDI

Fecha de insecripcion: vie, 7 sep 2018 10:23:43

davison quintero mezu

Documento Cedula de ciudadania N°® 1112495807
N° de inscripcion 141134317
Teléfonos
Correo electrénico
Disca‘pac-idadesr ) ] L g o _ ) _ o
T Datos del empleo_ o i N
Entidad ALCAL,DIA DE JAMUNDI’
M
. Codigo 367 - N° de empleo . 19615
Denominacién 212 . Técnlco Administrativo
L Nivel jerarquico . {Tecnico Co- Grado 1 )
taf I ) LT e
Iy N
( . . DOCUMENTOS D,
Lo 3 S e A £ s ¥ T il
Formacién
e - ]
Profesional \‘\;‘ \ ‘-\ s UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA
Educacion Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano > SENA-CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
-ty J e - Ay
Lugar donde presentaré las pruebas
- - 4
Competencias Basicas Y Funcionales ™ Cai i Valle del Cauca*® e
Sl _~ oo
NN . L
1 ] 4
\ \-\ >, : i

% Pagina 1 de 1
CNSC privevliyisng

A el et ¥ Mty


dsilva
Sello

dsilva
Sello


tlue QUINTERO MEZU, DAVISON Idenfiicadals) aon I Gerida da Cludadania N, 1,112,495,807 chdigo 30000025162 st esiudios en esta universidad en

UNIVERSIDAD DE

SAN BUENAVENTURA

CALI

Oﬁci_nﬂ dc Reg-m Awiénlico ‘H \n.n. .en
CERTIFICACION DE ESTUDIOS

% Acreditaddn ¢stiuciona
" DE ALTACALIDAD
R

dwwdabﬁ%@ﬂﬁbyhm&%cﬁ’md«mmdﬁmdemummm

S¥ 7 PERIODO

1 2016-4 7
2016-1
M6-1
2151
216-1
M6 -1

201614

ool T

T zoskal

WDIH-L
Xl
10N
maa
ril: 8

21152

Promedios...

su " PERIDGO

? 016-2
2018-.2
20182
16-2
2016.2
2016-2
M015.2

07-2

= CO@G‘O"

BN
2089t
280
L
s
31220
2

229304

Promedios...

Linea de atenci6n gratulta; 01-8000-913303 + e-mall: Informeclon@usbcall.edu.co » www.usbeall.edu.co + NIT. 890.307.400-1

HOMORET ASGNATURA

DERECHO DE LAS PERSONAS ¥ FLIA

IDENTIOAD INSTIY, ¥ FRANCISCAN
INTRODUCCION AL DERECHD
LECTOESCRIVURA

PROYECTO DE VIOA..

HISTORLA DEL tEEECm

1
TEORIA DEL CONOCIMIENTO

-

Del Somastre: 4.1

"NORBRE ASKGNATURA®

FRANCISCANENO'Y EGOLOGIA
HISTORIA DE LAS IDEAS POLITICAS
DEH‘CHO PATRIMOMAL

INGLES |

LOGICA JURIDICA

NEGOCIO JURIDICO

TEORIA ECONOMICA

ELECT LIBRE HLBAMNISTICA |

De Semasim: 4.3

T ECUNALENCIA =

-

- b - ,

. ;\cumﬂm‘o: 44

% EQUVALENCIA® ¥4 "
! H "

v s hrue &l -

ELECT. CLLTURA TEOLOGICA

Acurmado: 4.2

* CALF,

150 2001

picantee

SC-CERM26M

TCALIE'  HAB, EN  REP.

36
43
43
L2
£0
39

LX)

L& ]
L%
4
35
37
41
4,5

46

HHOMOLOGAGKON  Re REPETICION G CURSOINTERPERIODO Vi VALIDACION  6: EUFICIENCIA  EC: EXAMEN DE CLASTRCACION

VIGILADA MINEDUCACION
Carrera 122 No. 6-65, * PBX: (57) + (2) 488 22 22 - (57} + (2) 318 22 00 » Fax; (67) + (2) 488 22 31 + Call - Colombia.

0009827

Pagina 1de 3

HAB. EN  REP.

Cexdenasa

o




% / Oficina de Registro Académico gmgi

L

CERTIFICACION DE ESTUDIOS

Que QUINTERG MEZLS, DAVISON iderdlicariod aj con 43 Cadista o Ciuciadnda No, LI12455,00 eidigo 30000025162 cursd esildios en esta universidad en
emummthmmmedmmmm:mz

] PERICDO chOIGo ™ A wa N p e EQUIVALENCU, CR IH, CALIF, HAB. EN  REP
BT - i S SR

3 W71 24002 DER, PENAL GENERAL | (- oY ] : 2 al

2071 WP DERECHO DELAS OBLIGACIONES ’ ’ 3 3 LT

0174 22U3R ECONOMIA COLOMBIANA 2 2 41

M7 2934 ELECTUSRE HUMANISTICAS ELECT. DEL LEER ¥ EL ESCRIBIA 2 2 45

0171 BN HERVENEUTICA uﬁm:u . : 2 3

0471 IRM NGLESE _.\ . 5 3 2E

2171 230N TEORA mm#ntnmmu. ' 3 3 42

20171 72070 TEORI GRAL DEL PROCESO . - : 3 1 I

Promedios... Del Samésin; 4.3 Agurintiado: 4.2
8 PERIONO . TCODIGO  NOMBRE ASIGNATURA> v+ "‘ '”EQUI\{ALENCIAjn : *T CGR T M GAIF,  HAB.  EN  REP.
4 2016.2 290221 ELECT UIBRE HOMANISTICA f © ELECYDERECHOS ;mn:\ﬂos.i-:n 2 ° _; BT
coLo

2017-2 221302 ARGUMENTACION JURIDICA . 2 r2 4.2

w72 2233 DER CONSTITUGIONAL COLOMBIANG 3 3 47

mr.2 2U4MIL DR PENAL GENERAL K 3 3 A7

7.2 222283 DERECHD DE LOS CONTRATOS 3 3 49

7.2 2 INGLES NI ) 3 34

017.2 TP MECANIALTER RESOL OE CONFLITO ? H T

2017.2 INS0N  SOCIOLOGIA JURIDICA 2 z o

Promedios... Del Samesire: 4.7 Acymutade: 4.3 !

H: HOMOLOGAOOH  R:REPETICKON G CURS.O RITERPERICOD VeVALIDACION  &: SURICIENGIA  EC: EXAMEN DE CLASIFICACION

Pégina2de 3

VIGILADA MINEDUCACION

Carrera 122 No, 6-85. « PBX: (57) + (2) 488 22 22 - (57 + (2) 3182200 « Fax: (57) + (2) 488 22 31 » Cali - Colombia.
Linea da atencldn gratulta: 01-8000-913303 + e-mall: informaclon@usbeall.edu.co + www.usbeall. edu.co » NIT. 890.307.400-1

— IiiNet -

i
;]

!

0009828




UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

&7 Gficina de Registro Acdimics

Que QUINTERD MEEZL), DAVESON

"o “PERIODO; CODIU  HOMBRE NBIGRRTURK

We-1

M8-1

0181

Promedios...

o, "
La escala de cailicaciones liens las sigutentas equivalenclas ...

2240531

241860

2Ry

pracas X

21ea

205521

CERMACACON DEESIIONS

idouficacktal ooe T otz 4 Custtenia Mo, L ATARE BN iy SIS
ammmmgmuwm-upm

~ A

r “sum.'&m. O

-
- e TTTTTRNETT d08 T DR PROGESACCL GENERAL 7% T s

. 3 3
DERECHO PENAL ESPECIAL 33
CERLABORAL IIDNVIDUAL Y COLEC M 3 3
L
WOLESN _:)-. . 0 2
. w 4T .
DER ADMMESTRATIVO GENERAL T L 3 9
L
VESTIGACION SOCLRIRIINCA | 12
' - |'r">' -
SUCESONES = * , bRt 2 2
* gy, . r," v . - - L "
] | Dol Samssire: 4.2 o heumutada; 4.3
v 1_ _] hR i. ..
- . % .
1 3 -

- Aprobado: *A." o da tres punto cero (3.0) agnc{o punlo cero (5.0) pars.a aprobacién. {)
-No aprohado; “N.A." 0 de caro punio caro {0.0)-a dos punto nugve {2.9) paraia feprobackin.

e
+\a calificacion minima para ia aptobackn det examen de validaciin o 5

W}

e | g T LT T -

sficlendla es de cuatro punto cero {4.0).

. \
Se explda en Cali, Cotombla a los cualro (03) dias del mes de Sepliembre det afto dos mi disckcho {2018).
1 A PR y

JUAN CARLOS FLOREZ BURITIA

VICERRECTOR ACADEMICO
C.C. No. 16.686.868 de CALl

Carrera 122 No. 8-66. * PBX; (67) + (2) 488 2222 - {67) + (2) 3182200 * Fax: (57) + (2) 4882231 ¢

H:HOMOLOGACION  R: REPETICION C CURSOINTERPERIODD V:VALIDACION  §: SUFICENCA £6; EXAMEN DE CLASFICACIKON

° (3
Fawr = %

Q

£ VICERRECTOR =
S ACADEMICO - z
% 7 b

* 8, oot
2eclonat W

VIGILADA MINEDUCACION

Linea de atencion gratulte: 01-8000-813303 * e-malt: informacion@usbcall.

00098289

38
42
ad
3
42
48

41

uzmw.mu.um\

Phgina 3de 3

Cali - Colombla.

edu.co * www.usbcall.edu.co * NIT. 890.307.400-1

.

i

[

e ——— e AT S

Conass ==




2211112019 . prugba 7.jpg
: | , ¥

RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA

4“- ] I i . a Hesultadoy ] B i ] ]
) e i = e — - m————
Lvmﬂuu:lm Requisitos Mintmos proceso de selacdon 437 da 2017 - vale del Cauca

(uwzu.
[ S

- —_— e e = w7 B i

[ = e,',--'a,—r,:,,--,-,M

| LYW VN — R

X - Pt .

: H instrte comple con los reasisinn minimen de verdcacb sebciiden pr ds OMEC, Lt it twmabth v/# krdafeactn tarin euisbidod on bn spvurscs suapa de valeracba de srencedames.
i

L e A0 it or Gobed 1B ool bt bk o K uobe e Ve sk b1 R ey
S e e e e e st )

o Farmarcidn
Lot dhy wir i a0kt e sheircanion, dy karmachin
[ | [T YR e AN e A B M7 L A L iaces - U1 teeeman ST 124 -m

URHERIEIAS L BA
ey Centon S ot (2]

£ D I TOUITIAL it 1 Mt b et b ks e T Voo m e [ . b £ i Lk 4 b sl gt W i e OB o
1 -1 da T cnaitigin -anrm

hitps:/imail.google.comimaitiu/0Minbox/KibxLjdsrCzXHTsJOQRQAPCHsCbJPze DB ?projector=1&messagePartld=0.6 i



Liberiad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DAVISON QUINTERO MEZU

Con Cedula de Ciudadania No. 1112495807

Cursé y aprobd el programa de Formacién Profésional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

SEGURIDAD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Cali,
a los catorce (14) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
DIANA ALEJANDRINA MORENQ FERRIN
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

DIANA ALEJANDRINA MORENO FERRIN
SUBDIRECTORA (E) CENTRO DE ELECTRICIDAD ¥ AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI
REGIONAL VALLE

45775021 - 14/08/2518
No y FECHA REGISTRO

La antenticidad de este docunwnta puede ser verificadn ¢n €] registro electrdnice que se cncuentra en la pdging web http:ficertificados.sena.edu.co, baja el
niimero 92270M441485CC1 1 12495807C.
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SENA

IN

REGIONAL VALLE
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI

ACTA DE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 45775021 - 1410812018

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: DAVISON QUINTERO MEZU, Con Cedula de Ciudadania No. 1112495807

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNlCO EN SEGURIDAD OCUPACIONAL

En constancia de lo anterior se fima la presente en Cali, a los catorce{14) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
DIANA ALEJANDRINA MORENO FERRIN
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

: DIANA ALEJANDRINA MORENOQ FERRIN
SUBDIRECTORA (E) CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI
- REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edn,co,
. nimerp 9227001441485CC1112495807A.

bajo el



o
SENA

REGIONAL VALLE

EL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL - CEAI

CERTIFICA

Que DAVISON QUINTERO MEZU identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1112495807 de Jamundi, realizé y aprobd el programa de TECNICO EN SEGURIDAD
OCUPACIONAL con las siguientes evaluaciones e intensidad horaria:

tinerario

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y AUDITIVA 4.5 A 180
FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO. : 45A 560
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 45A 5
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. :

REDUCIR LAS CAUSAS Y EFECTOS DE LAS URGENCIAS, EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y 45A 320
DESASTRES DE ACUERDO CON MODELOS HUMANISTICOS SOCIALES Y NORMAS TECNICAS :

RESULTADOS DE APRENRIZAJE ETAPA PRACTICA 45 A 880

Se expide en Cali, a los catorce (14) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho {2018)

Firmado Digitalmente por
DIANA ALEJANDRINA MORENC FERRIN
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

DIANA ALEJANDRINA MORENO FERRIN

SUBDIRECTORA (E) CENTRO DE ELECTRICIDAD ¥ AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI
REGIONAL VALLE

SENA: Una Organizaclén con Conocimientfo

La antenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hup:/eertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9227001441485CC1112495807N, ~
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REPUBLICA DE COLOMBIA
TRl

RAMA JUDICIAL
JUZGADO OCTAVO DE FAMILIA DE ORALIDAD

Rad. 760013110008-2019-00680-00
Auto Interlocutorio No. 3136

Santiago de Cali, veintiséis de noviembre de dos mil diecinueve.

Como- la solicitud de accion de tutela relne los requisitos minimos exigidos por el
Decreto 2591 de 1991, se admitird y se efectuaran los ordenamientos propios del caso.

En consecuencia el Juzgado, RESUELVE:

1°. Admitir la accion de tutela promovida por DAVISON QUINTERO MEZU, contra el
Presidente y el Director de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, sefores
JOSE ARIEL SEPULVEDA MARTINEZ y DIEGO VICTORIA MEJIA, respectivamente y
la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, Rector HECTOR MIGUEL
PARRA LOPEZ.

2°. Notifiguese a los funcionarios mencionados con el fin de que ejerzan su derecho de
defensa y en el término de dos (2) dias se pronuncien sobre cada unc de los hechos,
pretensiones y derechos fundamentales expuestos en la demanda de tutela, para lo
cual se les remitira copia de la misma.

3°. Requerir al accionante para que en el término de un (1) dia informe qué
mecanismos legales ejercio ante la determinacion de la accionada de no otorgarle
puntuacion, en la etapa de valoracién de antecedentes, al certificado de estudios
expedido por la Universidad San Buenaventura.

4°. Ordenar a la COMISION NACIONAL DEL ESTADO CIVIL ~CNSC- que publique la
presente providencia en su pagina web y notifique a través de correo electrénico a los
participantes de la Convocatoria 437, 446 de 2017, para que, si a bien lo tienen,
ejerzan su derecho de contradiccion en el término de dos (2) dias. Para tal efecto
remitase copia de la demanda. Las contestaciones podran ser remitidas al correo
electronico j08fccali@cendoj.ramajudicial.gov.co. Oficiese.

5°. Notifiquese esta providencia por el medioc mas expedito posi

NOTIFIQUESE,

El Juez,

cc
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