" Sefiores
Juzgado Municipal (Reparto)
E.S.D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: ANDRES HERNANDO ORTIZ LOPEZ
ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICO CIVIL-C.N.S.C.

ANDRES HERNANDO ORTIZ LOPEZ mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No 94.072.250, obrando en nombre propio acudo a su despacho a
solicitarle el amparo constitucional del articulo 86 de la constitucion politica de
Colombia denominado ACCION DE TUTELA en contra de LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC, con el objeto que se protejan mis
derechos constitucionales fundamentales (amenazados o vulnerados) AL
TRABAJO, IGUALDAD, ACCESO A CARGOS PUBLICOS Y EL DEBIDO
PROCESO

HECHOS

PRIMERO: El motivo de la presente accién de tutela radica sustancialmente en el
hecho que la parte accionada extralimitandose en sus funciones y vuinerando mis
Constitucionales derechos al trabajo y debido proceso, me excluyo del concurso de
méritos que adelanta la accionada mediante convocatoria 437 de 2.017, aduciendo
que no haber acreditado experiencia relacionada de dos (2) afios, lo cual resulta
ilogico y contrario a derecho, ya que los unicos requisitos exigidos para ejercer el
cargo de Agente de Transito y Transporte, son los establecidos de manera taxativa
en el articulo 7 de la Ley 1310 de 2.009 y la Resolucion 4548 de 2.013:

Ley 1310-ARTICULO 70. REQUISITOS DE CREACION E
INGRESO. Para ingresar a los cuerpos de agentes de trénsito y
transporte de las entidades territoriales se requiere, ademas:

1. Ser colombiano con situacion militar definida.

2 Poseer licencia de conduccién de segunda (2%) y cuarta (4°) categoria
como minimo.

3. No haber sido condenado en cualquier época por sentencia judicial,
pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos culposos.

4. Ser mayor de edad.






5. Cursar y aprobar el programa de capacitacion (catedra de formacion
e intensidad minima establecida por la autoridad competente).

6. Poseer diploma de bachiller, certificado o constancia de su tréamite.

Resolucién 4548 de 2013
(Noviembre 1°)

“Por la cual se reglamenta el articulo 3° y el numeral 5° del articulo 7° de la Ley 1310
de 2009".

La Ministra de Transporte,

en ejercicio de sus facultades legales, especialmente las conferidas por el paragrafo
10 del articulo 3° de la Ley 1310 de 2009 y los numerales 6.1 y 6.3 del articulo 6°
del Decreto 87 de 2011, y

CONSIDERANDO:
Que el parégrafo 2° del articulo 4° de la Ley 769 de 2002, sefialo:

“PAR. 2°—Los cuerpos especializados de Policia de Transito Urbano y Policia de
Carreteras de la Policia Nacional y los cuerpos especializados de agentes de policia
de transito dependientes de los organismos de trénsito departamental,
metropolitano, distrital y municipal, deberan acreditar formacién técnica o
tecnolégica en la materia’;

Que los articulos 3° 6° y numeral 5° del articulo 7° de la Ley 1310 de 2009,
establecieron:

“ART. 3°—Profesionalismo. La actividad de agente de transito y transporte es una
profesion y como tal deberan recibir una formacién académica integral acorde con
su rango que permita una promocion profesional, cultural y social, con acento en la
instruccién ética, moral, fisica, ecoldgica, de liderazgo y de servicio comunitario.

Para efectos de la formacion técnica en la materia, exigida para desempenarse
como autoridad de trénsito y transporte, los organismos de transito con jurisdiccion
en las capitales de departamento podran crear escuelas no formales encargadas de
dicha formacion académica, cumpliendo con el pénsum reglamentado por el
Ministerio de Transporte o, en su defecto, para esta capacitacion o la tecnologica
se contratara con universidades publicas reconocidas.

PAR. 1°—E| Ministerio de Transporte, dentro de los seis (6) meses siguientes a la
publicacion de la presente ley, fijara las parametros para actualizar el pénsum de






““capacitacion, induccién, reinduccion, y formacién técnica para ser agente de
transito...”.

ART. 6°—Jerarquia. Es la organizacion interna del grupo de control vial que
determina el mando en forma ascendente o descendente. La jerarquia al interior de
estos cuerpos para efectos de su organizacion, nivel jerérquico del empleo en
carrera administrativa, denominacién del empleo, lo mismo que para todas las
obligaciones y derechos consagrados en esta ley, seré lo determinado en el
presente articulo.

La profesién de agente de transito por realizar funciones que exigen el desarrolfo de
procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como las
relacionadas con la aplicacion de la ciencia y la tecnologia como policia judicial,
pertenecera en carrera administrativa al nivel técnico y comprenderé los siguientes
grados en escala descendente:

Codigo " IDenominacién Nivel

290 _ Comandante de transito  |Profesional
338 Sgbcpmandante de Téchico
T transito

i Técnico operativo de "

j7339 7777 | transito Técnico
340 Agentes de transito Técnico

PAR —No todas las entidades territoriales tendran necesariamente la totalidad de
los codigos y denominaciones estas seran determinados por las necesidades del
servicio.

ART. 7°—Requisitos de creacién e ingreso. Para ingresar a los cuerpos de
agentes de transito y transporte de las entidades territoriales se requiere, ademas:

(...).

5. Cursar y aprobar el programa de capacitacion (catedra de formacion e
intensidad minima establecida por la autoridad competente).

(...)%

Que para la determinacion del pénsum académico, el Ministerio de Transporte en
coordinacién con el Ministerio de Educacion establecié las dreas bésicas del
pénsum académico, el cual estaré orientado a impartir y garantizar la idoneidad de
los agentes de trénsito, por lo anterior se hace necesario adoptar el plan de
formacion para ejercer la profesion de agente de trénsito.

En virtud de lo expuesto, este despacho,






- RESUELVE:

ART. 1°—Objeto. La presente resolucion tiene por objeto determinar las areas del
plan de estudio del programo académico, técnico o tecnolégico requerido para
garantizar la idoneidad de los agentes de transito y transporte.

ART. 2°—Instituciones para impartir educacion. La formacién de que trata el
articulo 4° de la presente resolucién, podra ser impartida por instituciones de
educacion superior o instituciones para el trabajo y desarrollo humano, legalmente
constituidas y aprobadas por la entidad respectiva.

ART. 3>—Formacién requerida. Teniendo en cuenta la jerarquia y nivel
determinado en el articulo 6° de la Ley 1310, en razén a las funciones que exigen
el desarrollo de procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de
apoyo, los agentes de transito deberan acreditar la siguiente formacion, para ocupar
el cargo:

Cédigo " penominacién _ ) Nivel

290 Comandante de transito  |Titulo profesional

| Subcomandante de . .
5338 trénsito Técnico profesional
| Técnico operativo de o

5539 B trénsito Técnico laboral
340 Agentes de transito Técnico laboral

ART. 4°—Sin perjuicio del nivel de educacion requerida en el articulo anterior, el
agente de transito debera acreditar mediante certificaciones expedidos por
instituciones debidamente registradas ante las secretarias de educacién o el
Ministerio de Educacién Nacional, la siguiente formacion profesional o técnica:
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ART. 5°—Las personas que se encuentren ocupando el cargo de agente de transito
en un organismo de transito, para el cual hayan acreditado el cumplimiento de los
requisitos vigentes al momento de su incorporacién al empleo, podran continuar
desarrollando dicha actividad. Sin embargo, el organismo de transito deberé
garantizar que estos funcionarios realicen un curso de reinduccion que abarque las
&reas de formacién de que trata el articulo 3° de la presente resolucion.

Por su parte, las personas que al momento de la entrada en vigencia de la presente
resolucion, deseen vincularse como agente de transito a un organismo de transito,
deben acreditar la formacién determinada en el articulo 3° del presente acto
administrativo, sin perjuicio de los demas requisitos contenidos en el articulo 7° de
la Ley 1310 de 2009.

ART. 6°—A partir de la entrada en vigencia de la presente resolucién y por un
periodo de dos (2) afios, los organismos de transito deberan adelantar las acciones
respectivas ante la Comision Nacional del Servicio Civil para efectos de actualizar
el perfil de agente de transito, que garantice la formacion académica integral
determinados en el articulo 3° numeral 5 del articulo 7° de la Ley 1310 de 2009 y
articulo 3° de la presente resolucion.

ART. 7°—(Modificado).* La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las normas que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

*(Nota: Modificado por la Resolucion 1943 de 2014 articulo 7° del Ministerio
de Transporte)

Dada en Bogota, D.C., a 1° de noviembre de 2013.






" Apréciese dentro de las formas propias del debido proceso y las reglas de la sana’

critica, que, dentro de los requisitos establecidos taxativamente en la norma especial
y la reglamentacién del numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1310, para el ejercicio
del cargo de Agente de Transito y Transporte, no se establece la exigencia de
experiencia relacionada.

SEGUNDO: De lo anterior se colige que la inconstitucional e ilegal exigencia del
requisito adicional de experiencia relacionada de dos (2) afios, irregularmente
exigida por la C.N.S.C. para el ejercicio del cargo de Agente de Transito y
Transporte, vulnera et articulo 84 Constitucional:

Supresién de requisitos adicionales a los de Ley

Articulo 84. Cuando un derecho o una actividad hayan sido reglamentados de
manera general, las autoridades publicas no podran establecer ni exigir
permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio.

PRETENSIONES
Con fundamento en los hechos narrados, respetuosamente solicito al despacho:

PRIMERO: que corresponda, se sirva ordenar a la sefiora presidenta de la
Comision Nacional del Servicio Civil, o quien haga sus veces, adecuar su actuacion
a derecho, y para tal efecto proceda a incluir al actor dentro del proceso de seleccion
de la Convocatoria No 437 de 2.017, de la cual nunca debid excluirsele por el mero
hecho no acreditar experiencia relacionada de dos (2) afos, lo cual vulnera el
articulo 84 Constitucional, al no existir dicho requisito dentro de los exigidos
taxativamente por el articulo 7 de la Ley 1310 de 2.009 y la Resolucion 4548 de
2.013 del Ministerio de Transporte:

SEGUNDO: Tutelar los derechos fundamentales invocados como son: AL
TRABAJO, IGUALDAD, AL DEBIDO PROCESO; AL ACCESO A CARGOS
PUBLICOS; y a los demas derechos que el operador judicial que corresponda en
su leal saber y entender, observe objetivamente los derechos que le han sido
vulnerados a la parte activa.

TERCERO: Que en tal efecto se ORDENE a las entidades accionadas la ADMISION
y continuacion de la convocatoria 437 del 2017, por cumplir con todos los requisitos
exigidos.

CUARTO: ORDENAR a la entidad tutelada a realizar y tramitar todo lo pertinente
para que se permita continuar en el proceso y desarrollo del concurso de méritos
para el cargo de agente de transito, por cumplir con todos los requisitos de Ley.
Cumplo con las reglas establecidas en la convocatoria 437 de 2.017.






DERECHOS VULNERADOS

De los hechos narrados se establece la vulneracion de los Constitucionales
derechos al Trabajo y Debido Proceso, entre otros, porqué una de las garantias
de este es la prevalencia del derecho sustancial sobre [0 formal, pues se desdibuja
el interés del estado social de derecho, debido al abuso desplegado por la
accionada.

No se compadece dentro de nuestro Estado Social de Derecho, que la parte
accionada, haya incurrido en via de hecho, abusando del derecho, al exigir al actor
requisitos adicionales a los de Ley para ejercer el cargo de Agente de Transito y
Transporte.

1 Vulneracién de! derecho al ACCESO DE CARGOS PUBLICOS ya que
dentro los requisitos exigidos para ejercer como agente de transito el articulo 7 de
la Ley 1310 2.009 no existe la condicién de acreditar experiencia relacionada.

En este orden de ideas, en el entendido que Unicamente a través de la accion de
tutela es posible obtener definicion oportuna sobre la pretension de seguir
participando en el concurso de méritos en condiciones de igualdad, toda vez que
esperar a la culminacion de un proceso contencioso administrativo no daria el
tiempo para seguir en la participacion al acceso a cargos publicos.

Cabe citar aparte de la sentencia SU-553 de 2.015.

“La Sala Plena de esta Corporacién recordd que la accién de tutela procede de manera excepcional
para proteger los derechos fundamentales que resulten amenazados o vulnerados con ocasioén de la
expedicién de actos administrativos en materia de concursos de méritos y, por tanto, sélo resulta
procedente en dos supuestos: (i) cuando el medio de defensa existe, pero en la prdctica es ineficaz
para amparar el derecho fundamental, lo que se traduce en un claro perjuicio para el actor; y (ii)
cuando se ejerce la accion de tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable.”

PRUEBAS
Solicito sefior Juez se sirva tener en cuenta los siguientes documentos:
1.Cedula de Ciudadania
2.Reclamo.
3.Rechazo
4 Certificados de estudio.
5.Certificados laborales
6. Certificacion RUNT






- Exhorto:

De ser conveniente para su sefioria solicito se exhorte a la alcaldia de Tulua-Valle
del Cauca, una certificacién de documentos que reposan en la hoja de vida al
momento de posesionarme en el cargo de AGENTE DE TRANSITO.

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento que se considera prestada, manifiesto al despacho,
que, por los mismos hechos y derechos, no he presentado peticiéon similar ante
ninguna autoridad judicial.

ANEXOS

Original y dos copias, una para el juzgado y el otro para el traslado al accionado,
igualmente aporto los documentos sefialados como pruebas.

NOTIFICACIONES



mmercado
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