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RESOLUCiéN No. CNSC 201821201 46465 DEL 17-10-2018

“Por Ia cual $& confoitna da Liska dg Elegibles. para proveer una (1) vacante dsl emplso de carrera identificado
con ef cédigo OPEC No. Wom-\fzsnomfn&do Técnico, Grado 1, del Sislema General de Carrera del Servicio
Nacional de Aprend:zaje -SENA-, ofértado a iravés de fa Convocatoria No, 436 da 2017 - SENA® -

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

K

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articule 31 de la Ley 909 de.2004, en
concordancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 2G171000000116 de 2017, el Acuerdo No. 555 de
2015 de 1a CNSC, y

CONSIDERANDO:

De- conforrmdad con lo establecido en el articulo 125 de fa Constitucion Politica, fos empléos ¢nlos
‘brganos’y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones allf prévistas, y tanto ¢l ingreso
.como el ascenso. en.los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije

lafey para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- como
un crganismo auténomo de caracter permanente’ de Nive! Nacicnal, independiente de las ramas y
organos del poder publico, dotada de personeria }undlca autonomia- administrativa ¥ patnmomo
propio, cuyas funcignes son administrar y vigilar Ios sistemas de carrera administrativa, excepto los
espaciales de origen Constitucional.

Segun lo sena!ado en el liferal c) del amcu!o 11 de la Ley 909 de 2004, la CNSC tiene como funcién,
entre otras, [a de adelantar Ias-convocalorias a concurse para el desempetio de empleos publicos de
carrera, de acuerdo con los térmiinos que establezcan la Ley'y el reglamerito.

En observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24

de julio de 2017, modificado por los Acuerdos Nos, 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017,

20171000060156 del 19 dé octubre de 2017 y 20181000000876 del 19 de enerc de 2018y aclarado
por el Acuerdo No..20181000001006 del 08 de jinio de 2018; convocd a concurso abierto de méritos
para proveer definitivamente tres mil setecienlos sesentd y seis (3.768)-empleos, con cuatro mil
novecientas- setenta y tres {4.973) vacantes, pertenecientes al Sistema General dé Carrera

Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-,.Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA:

En virtud de lo anteriok, confnrme alo  dispuesto en el articulo 51 i ! del, Acuerdo No. 20171000000116

" de 2017, en concordancia con lo previstc en el numeral 4> del articulo 312de 12 Ley 509 de 2004, una

vez se adelanten todas las etapas del proceso. de seleccion y sé publiquen los: resultados definitivos
obtemdos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, fa Comision Nacional del Servicio Civil procedera a confarmar la Lista de Eleglbles en
esiricto.orden de mérjto,

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso: que es funcion de los

Despachos de los Comisioriados :proferir los actos, administrativos mediante los cuales se-conforman
y adoptan fas Listas de Elegibles, para garantizar la comecta aplicacion del mérito, durante los

\

1 "ARTICULO 51%. CONFORMACION DE USTAS DE ELEGIBLES. La Universidsd o Instutidn; de Educacidn Superior que la CNSC
conrrare para el efecto, consabdard bos resullados publicatos debidamenle ponderacas por el velor de coda prireba dentro def t6lal del
‘Concurso abierto dg méritas y la CNSC conformard las Listas do.Elegibles para proveer las vacantes definilivas de Jos empleos objato de la
gresenra Convocaiona, con base en la informacién que g ha sido suminisirada, y en estriclo anden de ménto.”.

“Aticulo 31. (...} 4. Listas de elegibles. Con fos resulledos 'dé fas pruobas la Comisidn Nacional del Servicio Civil o la entided conlratada,
por delegacitn d2 aguelia, efaborard en eslriclo orden do méits 1a fista do elogibles’ qua tendré una.vigencia de dos (2} efles. Can este y en
esiriclo arden de ménlo se cubrirn los vacanies para g% cualas 58 e!ec!ud el cancurso”.
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“Por la cual se conforna fa Lista de Efegibles para proveer una (1) vacante del empleo de camera identificado con af cédigo
OPEC No. 5704a.znaminada Téenico, Grado 1, del Sistema General de Carrera det Servicio Nacional de Aprentlizaje,.
ofertado a lravés de la Convocaloria No. 436 de 2017 - SENA"

procesos de seleccidn, de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho.

En mérito de lo expueslo esta Despacho,
RESUELVE:
H R . /
ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer una (1} vacante del empleo

de carrera denominado Técnico, Grado’1. del Servicio Nacion?] de Aprendizaje -SENA-, ofertado a
través de la Convocatoria N° 436 de 2017, bajo &l c6digo OPEC Ne. 57040,.asi:

" Tipo : s alf i
Posicidn Documento Documento Nombres Apellidos Puntaje
) TRUJILLO

1 cc 69800143 MIGDALLA MATAPI 68,75

2 cC 1030451037 JOSE LUIS VEGA RUEDAS 68,30

ANDRES
3 cC 18202736 GUILLERMO PINZON RUEDA 64,70
GLORIA PENUELA i
cc 40441935 PATRICIA RODRIGUEZ 64,08
5 cc 1028022519 ANGEL GABRIEL | BORJA POSSO 57,08
<] CcC 63302366 BEATRIZ PEREIRA PEREZ 56,68

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que szan nombrados con base en la Lista de Elegibles de
que trala la presente Resolusidn, deberdn cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de
acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, los cuales seran acreditados
al momento de tomar posesidn del mismo.

PARAGRAFO: Comesporide a la Entidad Nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar
pesesidn, verificar el cumplimiento de Ios requisitos y calidades de las personas designadas para el
desemperio de los empleos®.

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 dei Decreto Ley No. 760
de 2005, dentro de Jos cinco {5) dias siguientes a la publicacién de [a Lista de Elegibles, Ja Comisién
de Parsonal de la entidad v organismo interesado en el proceso de seleccidn o concurso, podra
solicitar a la CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de Ja persona o personas que figuren en ella,
cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al.concurso sin reunir los requisilos exigidos en la Convocataria,

Aportd documentos falsos o adulterados para su inseripcion.

No superd las pruebas delf concurso. ) i

Fue suplantada por ofra persoma para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONCUrso.

Conocid con anticipacidn las pruebas aplicadas.

Realizé accionas para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: Cuando la Comisitn de Personal encuentre que se canfigura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, deberd motivar la solicilugd de exclusion, misma que presentars
dentro del termino estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la lgualdad, e!
Mérito y la Oportunidad -SIMO-, ’

ARTICULO CUARTO.- En virtud del articulo 15 del Decrefo Ley 760 de 2003, la Comisién Nacionai
del Servicio Civil, de oficio o a peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante
en el concurso o proceso de seleccién, cuando compruebe que su inclusidon obedecid a error
antmeético; también podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas
personas, o reubicindola cuando compruebe que. hubo error, casos para Ios cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

! Articulos Nos., 22542, 22574y2257.6 de] Decreto 1083 de 2015 y e} artfcu!p 2.2.5.1.5 del Decrelo 548 de 2017, en goncordancia
¢on los articulos A° y 5° de la Ley 190 da 1985,
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“Por ia cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo do carrera identificado con.el cédigo
OPEC No. 57040, dencminado Téenico, Grado 1, def Sislema General de Camrera del Servicio Naaona! de Aprendizaje;
.ofertado a fravés de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA"

ARTICULO QUINTO:- Dentro de'los diez {10} dias hablles siguientes a la-fecha én que la Lista de

Elegibles quede en firme, ¢én base en los resultados del proceso de seleccién y en estricto orden de -

mérito, debera produc:rse por parte del Nominador de’la entidad, el nombramiento en periodo de
prueba, en razén al niimero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a fravés del presente Acto Admlntstratwo
tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a' lo
establecida en el articulo 58 dél Acuerdo No. 20161000001286 de 2016, en concordancia con fo
estipulada por el numeral 4 del articulo 31 de.la Ley 909 de.2004.

ARTICULO SEPTIMG.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web waw.cnsc.gov.co,
de conformidad con lo dispuestc en el inciso tercera del articulo 33 de la Ley 808 de 2004,

ARTiCULO OCTAVO.- La présente Resolucién' rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la
‘misma no procede recurso alguno.

o &
) PUBLIQUESE Y CUMPLASE
‘Dada en Bogota, D.C. €l 17 de cctubre de 2018

—~
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Bogota D.C., 22 de noviembre de.2018

Sefiores

Comisién Nacional del Servicio Civil
Despacho Dr. Jose Ariel Sepulveda

ASUNTO: DERECHO DE PETICION - NOMBRAMIENTO LISTA DE ELEGIBLES

CONVOCATORIA 436 DE 2017 - SENA

Cordial saludo,

Yo JOSE LUIS VEGA RUEDAS identificado con CC 1090451037 de Cacuta, solicito
comedidamente informacién con base en conceptos legales respecto a la convocatoria 436 del
SENA, conforme a los numerales que a continuacién expongo:

PETICIONES:

Como caso particular, si el aspirante se inscribi6 al siguiente cargo cn la Regional Vaupés - Mitu:

"Porla cual se conforma fa Lista d¢ Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de carrera identificado
con ef cédigo OPEC No. 57040’,-6;9nominado Técnico, Grado 1, del Sistema Generaf de Carrera del Servicio
Nacionaf de Aprendizaje -SENA-, ofertado a lravés de la Convocaloria No. 436 ds 2017 - SENA"

En este caso, el aspirante quedo ubicado en lista de elegibles con la posicién N°2.

a. ¢Queé es un empleo desierto y como se configura? ;Puede suministrarme la CNSC las

listas de empleos desiertos de todos los empleos Técnicos de la Convocatoria 436 del
SENA? (Si la respuesta es positiva solicito me la anexen en la respuesta a este Derecho
de Peticién)

¢Puede el aspirante ser nombrado en otro OPEC diferente al que se inscribi6 con igual
denominacién Técnico Grado 1, donde este haya sido declarado desierto o en el Casode
que ninguno de los clegibles de esa lista haya aceptado el cargo? ;bajo qué condiciones
puede ser nombrado? |

¢El aspirante puede ser nombrado en un empleo Técnico con Grado superior al G1, por
ejemplo, G2 0 G3 y qué requisitos requiere para que pueda ser nombrado en el empleo
declarado desierto o en el Caso de que ninguno de los elegibles de esa lista haya aceptado
el cargo?

¢En esta Convocatoria 436 de 2017 SENA, se agotan las listas de elcgibles de acuerdo a
la ubicacién geogrifica, es decir por Regional o se consolida una sola lista a Nivel
Nacional por Denominacién y grado? ;Es por Audiencia Publica la escogencia de plazas
y como es el proceso en esta audiencia?



| Técnico G012 85 85
TECNICO | Técnico GO2 109 111
Técnico GO3 65 65

¢. ¢En qué fecha son los nombramientos efectivos para los grados Técnicos?

Atentamente
JOSE LUIS VEGA RUEDAS

CC 1050451037 de Clicuta

Correo de notificacién de respuesta a este Derecho de Peticidn:

vegaruedas@gmail.com

13
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Bogota D.C.

Sefior
JOSE LUIS VEGA RUEDAS
Correo electrénico: vegaruedas@amail.com

Radicado' de entrada: POR 201811220074 del 22 de noviembre de 2018
Asunto: Informacion Uso Listas SENA ~

Respetado Sefior Vega Ruedas,

Se ha recibido comunicacién radicada en la Comision Nacional del Servicio Civil bajo el
numero citado en el asunto, mediante la cual manifiesta lo siguiente:

" *(...) Como caso particular, si of aspirante se.inscribid al siguiente cargo en la Regional Vaupes
= Miti: (...) En esle caso, el aspiranie quedo (sic) ubicado en lista de elegibles con la posicién
Ne2,

a. ;Qué es un emplso desierto.y como (sic) se configura? ;Puede suministrarme la CNSC las
fistas de empleos desiertos de fodos los empleos Técnicos de la Convocatoria 436 del SENA?
(Sila respuesta es positiva solicito me la anexen en la respuesta a este Derecho de Pelicitn)

b. ;Pusde el aspirante ser nombrado en otro OPEC diforente al que se inscribié con igual
denominacién Técnico Grado 1, dondé éste haya sido déclarado desierto (sic) o en el Caso

(sic) de que ninguno de los elegibles de esa fista haya aceplado el cargo? jbajo qué

condiciones puede ser nombrado?

"~ ©. ¢El aspirante puede ser nombrado en un empleo Técnico con Grade superior al G1, por

efemplo, G2 0 G3 y qué requisitos requiere para que pueda ser nombrado en el empleo
declarado desierto ¢ en el Caso de que ningurio de los elegibles de esa lista haya aceptadio el.
cargo? ) ,
d. ;En esta Convocatoria 436 de 2017 (sic) SENA, se agolan las listas de elegibles de acuerdo
a fa ubicacién geogréfica, es decir por Regional o se consolida una sofa lista a Nivel Nacional
por Denominacidn y grado? ;Es por Audiencia Publica la escogencia de plazas y como es el
proceso.en esta audiencia?

{..).
e. ¢En qué fecha son los nombramientos efectivos para los grados Técnicos? (...)"

Previo a atender su solicitud es del caso precisar que una vez verificado efi. Banco
Nacional de Listas de Elegibles se constaté que la CNSC conformé lista de elegibles
mediante Resolucién No. 20182120146465 del 17 de octubre de 2018* para proveer una
(1) vacante del empleo No. 57040 doncminado Técnico, Cradp 1, ofertado a través de la
Convocatoria No. 436 de 2016 del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, en
la cual Usted ocupd. la segunda (2) posicion. : '

De acuerdo a lo expuesto, le comunico que si Usted no alcanzo el puntaje requerido para
ocupar la posicidn meritoria en Ila lista de elegibles para proveer el empleo No. 57040
‘denominado Técnico, Grado. 1, se encuentra por el momento en espera que se genere.
una vacante del mismo empleo durante la vigencia de la precitada lista, esto &s, hasta el 5
de noviembre de 2020,

! Acto Administrativo cobrd firmeza‘e! 6 de noviembre de 2018,

-Pagina 1 de 4

Sede principal: Carrera 16 N* 86 - 64, Piso 7° Bogotd D.C., Colombia® -
SuperCADE CAD: Carrcra 30 N* 25 - 80, Zona C, Madulo 120

Chal: | PBX: 57 (1) 3259700 Ext. 1000, 1024, 1070, 1071 y1086 { Fax: 3259713. | Linea nacional CNSC: 01900 3311011

atencionalciudadanog@ensc.gov.co | www.cnsc.gov.co
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En este sentido, cabe resaltar que Jos participantes en los concursos de méritos no
ostentan un derecho adguirido a obtener un empleo ptiblico, toda vez que sélo son
titulares de una expectativa que tnicamente se materializa cuando cumplen todos
fos reqms:tos legales y superan todas la etapas del proteso de seleccidn?, ya que
es su posicién meritoria en una lista de elegibles a2 que le otorga a quien ocupa el
printer lugar, el derecho a ser nombrado en el empleo para el cual concursd. *

De igual forma, Ia Corte Constitucional se ha referido a la naturaleza de [as listas de
elegibles y sus caracteristicas:

*(...) Como aguelfa que organiza la informacién de los resultados del concurso, indica
quiénes estdn flamados a ser riombrados, de acuérdo con el nomero de Pplazas a ocupar,
asi como el orden de elegibilidad en que han quedado los participantes segiin su
puntaje. De otra parie, se ha pronunciado sobre Ia naturaleza y caracleristicas de las listas
de elegibles, y ha seralado que aquél que ocupa el primer Iugar en un concurso de

méritos no cuenta con una simple expectativa de ser nombrado sino ave en realidad
es titular de un derecho adguirido®"

Asi las cosas; resulta claro que las listas de- elegibles gensran un dérecho adqumdo a
los elegibles que al someterse a un rigurosé proceso de seleccion, ocupan las primeras
posiciones y consecuencia de su ejercicis, deben ser nombrados en l6s empleos por, los
cuales concursaron. A diferencia, a los élegibles que en razén a su puntaje no
obtuvieron la posicién meritoria que les generara el derecho a ser nombrados, les
asiste una expectativa frente a la utilizacién de listas de eledibles para la provision dé

dicho empleo. .

Par otro lado,frente a sus cuestionamientos, se le informa lo siguiente: - ‘

a. Los concursos deben declararse desiertos en los casos que define el articulo
2.2.6.19 del Decrelo 1083 de 2015 de la siguiente manera:

1. Cuando no se hubiere .Inscrilo hingan -aspiranfe o nmguno hubiere acreditado fos
requisitos, o

2. Cuando ningan concursante haya superado Ia totalidad de las pruebas efiminatdrias o no
haya:alcanzado el pUﬂfajB mipimo fotal determinado para superario.

En la Convocatoria 436 de 2016 del Servicio Nacional de Aprendizaje se declaré desierto
el concurso para los sigtientes empleas del nivel técnico, cuyas Resoluciones pueden ser
‘consultadas en la paging web de la- CNSC; especificamente en el acaplte dél Banco
Nacional de Listas de Elegibles:

OPEC NIVEL RESOLUCION
56867 | Técnico |[20182120152715
56981 Técnico. | 20182120152725

2 Cofsejo de Estado, Sentencia ool 04 de marzo de 2010, M. P, Dra, Martha Teresa Bricefio de Valencia. No. De Radicacién £5001-23-31-
000-2603-D1474-01, ]

' Sentencia T-2.852.235 de 2011. M.P. Dr, Luis Emesto Vargas- Silva, en‘referencia a las disposiciones contenidas en la Sentencia T-455 de
2000, ’

Pagina2de 4
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57459 Técnico |20182120152735
58252 Técnico |20182120152755
60554 Técnico [20182120152765

b. Al respecto, es preciso aclararle que el articulo 31-1 de la Ley 909 de 2004
dispone: “1. Convocatoria. La Convocatoria {...) es norma reguladora de todo
concurso y obliga tanto a la administracién, como a las entidades contratadas para
la realizacién del concurso y & los participantes.”

A su turno, el Decrelo 1083 de 2015, dispone en su articulo 2.2.6.3, o siguiente:

"Artfeulo 2.2,6.3 Convocatorias. Corresponde a fa Comisidn Nacional def Servicio Civil
elaborar y suscribir las convocalorias a concurso, con base en las funciones, los requisites
y el perfil de competencias de los empleos definidos por la enfidad que posea las vacantes,
de acuerdo con 2l manual especifico de funciones y requisifos.

La convocatoria es norma réguladora de todo concurso y obliga a la Comision Nacional def
Servicio Civil, a Ia. adminfstracion, a la enlidad que efectia el concurso, a los participantes

(..)"

-Con -base en lo antericr, visto 2l cardcter vinculante de los reglas del concurso para fa .
administracion, la entidad contratada para realizar el concurso y los participantes, no seria
viable autorizar la provision de un empleo distinto al que fue voluntariamente escogido por
el aspirante. :

¢. Como se'indico en la respuesta interior, no es pos_'ible,

d. Para la Convocatoria 436 de 2016 las listas se agotan efestricto é’i‘\db{fﬁge
elegibilidad, segtn la ubicacion geografica que se haya‘:.f\ééféﬂffé‘éido exprésamente
en la Oferta Plblica de Empleos de Carrera. Sggln el 4exto del Acuerdo de la
respectiva Convacataria no se previd efectuar consolidacién alguna de las listas de

elegibles.

e. Una vez en firme cada lista de elegibieg, esta, Comisién Nacional, remile a la
Entidad el contenido de la misma, con miras a qua se lleve a ¢abo la provision del
empleo ofertado en estricto orden de meérito; lo anterior, en aplicacion de (o
-establecido por el articulo 2.2.4.21 del Decreto 1083 de 2015, seqtn el siguiente
tenor literal:

“ARTICULO 2.2.6.21 ENVIQO DE LISTA DE ELEGIBLES EN FIRME. En firme la
lista de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia af jefe de la
entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dfas
habifes siguientes al envio de la fista de elegibles y en eslricto orden de mérito se
produzeca el nombramiento en. perfodo de prueba-en el emplgo objeto del concurso,
el cual no podra ser provislo bajo ninguna ofra modalidad, una vez recibida Ia lista
de elegibles.” . :

Pagina3de4
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Por lo anterior, es responsabilidad de la Entidad finalizar él proceso con el nombramiento
en periodo de prueba posesién y evaluacion de dicho perfodo, asi como decidir las
actuaciones propias de la gestién del talento humano vinculado a fa Entidad.
Asi las cosas, en atencidon a su peticién, es menester precisar que la Entidad debe
enmarcarse dentro de los términos legales establecidos para notificar su Acto
Administrativo de nombramiento en periodo de prueba, de conférmidad con lo estipulado
por la norma Ibidem?, a saber:
“ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacion y término para aceptar el nombramiento. El acfo
administrativo de nombramiento se€ comunicard al intéresado por escrito, a lravés de
medios fisicos o electrénicos, indicdndole que cuenta con el término de diez (10) dias para
manifestar su aceplacion o rechazo. .
ART!'CULO- 2.2.5.1.7 Plazos para la pocsesion. Acéptado el nombramiento; la persona
designada deberd tomar posesién del empleo dentro dé los diez (10) dfas habiles
siguienites. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) hébiles
mas; si el des:gnado no rasidiere en el !ugar de Gbicacion del empleo, o por causa
Justificada a juicio de la autoridad nofninadora.”
Por u[tlmo &8 prectso manifestarle que la dureccnén electromca ala cual se dlnge B .
presente respuesta, coincide plenamenté con’la sUministrada en'su escrito.
Cordialmente,
Wit. SON MONROY MORA _
Director de Administracidon de la Carrera Administrativa
Proyacts: Aturo Araque?’
Revisé: Jessica Andraa Angulo Dfazk
L N
A
4 Modificado por el Decreto 648 de 2017,
Pagina 4 de 4
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Bogota D.C., 22 de marzo de 2019

Doctor

CARLOS MARIO ESTRADA MOLINA
Director General

SENA

ASUNTO: DERECHO DE PETICION - NOMBERAMIZNTO LISTA DE ELEGIBLES
CONVOCATORIA 436 DE 2017 — SENA * .

Respetado Docter,

Mediante es'e Deracho de Peticion, solicito comedidamente informacion sobre la ejecucion
del nombramiento de la Lista de Elegibles contenida en el Acto Administrativo No
20182120146465 de la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC, con fecha del 17 de
octubrede 2018 "Porelcualse conformay adoptalalistade Elegibles paraproveeruna(1)
vacantedelempleode carreraidentificado conelcodigo OPECNo. 57040, denominado
Técnico, Grado 1, def Sisiema General de Carrera del Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA ,ofertado a través de la Convocatoria No. 437 de 2017 — Servicio
Nacional de Aprendizaje- SENA™y que cobrd firmeza el 7 de noviembre de 2018.

Por lo tanto, en mi derecho como Elegible ubicado en el Puesto Mo 2 de la Resolucién No
20182120146465 de [a Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC que contiene Ja Lista
de Elegibles, elevo este Derecho de Peticién ante la Direccién General del Servicio Nacional
de Aprendizaje- SENA con el objetivo de que sea contestado de Fondo a cada numeral
que planteo a continuacion:

PETICIONES:

1. Eneste caso, me encuentro ubicado en lista de elegibles con la posicidn N°2 ef
codigo OPEC No. 57040 perteneciente a la Regional Vaupés—Mitt, por consiguiente:

a. Solicito informacion del estado actual del nombramiento en estricto orden de
mérito, de acuerdo a la Lista de Elegibles contenida en el Acto Administrativo No
20182120146465 de la CNSC para proveer una('1) vacante del empleo de
carrera igentificzdo con el codigo OPEC No. 57040, denominado Técnico, Grado
1, del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA ,oferfado a través de la Convocatoria No. 437 de 2017 — Servicio
Nacional de Aprendizaje- SENAy que cobrd firmeza el 7 de noviembre de
2018.



Fa

b. Solicito al Representante Legal o Jefe de Unidad de Personal del Servicio

nor
Je o
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Nacional de Aprendizaje- SENA, en caso que el Elegible en el Puesto No 1,
NO acepte, abandone, renuncie o por cualquier otra situacién administrativa no
pueda seguir en el cargo, segiin el estricto Orden de Méritos, se me notifi ique de
inmediato para que se proceda con mi nombramiento y toma de posesmn del

cargo en periodo de prueba.

¢. Solicito informacidn acerca de los siguientes OPEC de Nivel Técnico pertenecientes
a la misma Regional Vaupés y determinar si ya estan nombrados en periodo de

prueba:
 Numero OPEC Nivel Téchico Grado ~
57042 1
57051 2
57054 3

Por lo anterior, regquiero saber si en caso de que no acepten, abandonen, renuncien
o por cualguier otra situacidn administrativa no pueda seguir en el cargo a cualquiera
de estos OPEC citados, épuedo ser nombrado en caso de que se presente este tipo
de situaciones administrativas?, pues revisando las. listas de ele_gibles de estos
empleos, tienen solamente un elegible y en mi caso ocupo la posicién N°2 del cédigo
OPEC No. 57040 de Nivel Técnico, perteneciente a la Regional Vaupes

P T T T R

..2. . _Ahora blen, Ia segunda parte de esta petluon, esta relaaonada con Ia sohutud .

-

e e 21

de informacién sobre los empleos declarados desiettos y sobre la cofisolidacion
general de las listas de elegibles para realizar nombramientos, para esto, me permito
relacionar los empleos que fueron declarados desiertos por la CNSC.

OPEC ~ NIVEL RESOLUCION
56967 Técnico | 20182120152715 |
56981 | Téc¢nico |20182120152725
57459 Técnico |20182120152735
: 58252 Tecnico 20182120152755
60554 Técnico 20182120152765

a. t.Puede e.! asplrante ser nombrado en otro OPEC dlferente al que se InSCI'IbIO con
igual denominacion Técnico Grado 1, donde este haya sido declarado desierto o
en el Caso de que ninguno de los elegibles de un empleo haya aceptado Q

-renundado al cargo?

b. ¢En unempleo declarado desierto, un elegible puede ser nombtado en un empleo
Técnico con Grado superior al G1, por ejemplo, G2 0 G3 o en el Caso de que
ninguno de los elegibles de un empleo no haya aceptado o renunciado al carge?

19



20

c. ¢En esta Convocatoria 436 de 2017 SENA, se agotan las listas de elegibles de -
acuerdo a la ubicacion geografica, es decir por Regional o se consolida una sola
lista a Nivel Nacional por Denominacion y grado? ¢Es por Audiencia Publica la

escogencia de plazas y como es el proceso en esta audiencia?

r Técnico GO1 85 85
TECNICO | Técnico GO2 109 111
Técnico GO3 65 03

Anexos:

1. Acto Administrativo No 20152120146465 da la ‘Comicién N-ocional del
Servicio Civil- CNSC, con fecha def 17 de octubre de 2018 “Por ef cual se
conforma y adopta 1a Lista de Flegibles para proveer una(l) vacinte del
empleo de carrera identificado con elcodigo OPEC No. 5703, denominado
Técnfco, Grado 1, del Sistema General de Carrera dof Scrvicio Nacional da
Aprendjzaje-SENA, ofertadoatravésdelaConvocatoriaNo. 437de 2017~
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA %y que cobrdfirmeza el 7 de noviembre

de 2018.
Atentamente

i g

JOSE LUIS VEGA RUEDAS
CC 1090451037 de Clicuta

*
i

Correo de notificacion de respuesta a este Derecho de Peticién:

~ vegaruedas@gmail.com



v De: Edder Harvey Rodriguez Laiton <ehrodriguezi@sena.edu.co>
Enviadoel: viemes, 29 de marzo de 2019 06:37 p.m.
Para: Servicio al Ciudadano
CC: Nathalie Andrea Rios Muiioz
Asunto: RESPUESTA CIUDADANA

12021
Bogota D. C.
Sefior
JOSE LUIS VEGA RUEDAS

vegaruedas@gmail.com

Asunto: Respuesta Radicado No. 7-2019014032

Respetado sefior Vega,
En afencion a su solicitud de la referencia, respondida mediante Comunicacién No.
8-2019-018721 del 26 de marzo de 2019 y complementada mediante correo
electronico fechado el. mismo dia, de manera atenta le informo que la provisién
definitiva de empleos de carrera, ademas de encontrar sustento legal-en la Ley 809
de 2004, se encuentra prevista en el Decreto 648 de 2017, modificatorio del Decreto
1083 de 2015, en los siguienles términos:

"ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provisién definitiva de los empleos de carrera. La
provision definitiva de los empleos de carmrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente

orden: -

1. Con la persona que al momenio de su refirc ostentaba derechos de camrera y cuyo
reintegro haya sido ordenado por autoridadjudicial.

2. Por lraslado del empleado con derechos de carrera que demuestre su condicion de
desplazado por razones de violencia en los términos de la Ley 387 de 1997, una vez
impartida fa orden por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

3. Con la persona de carrera administrativa a la cual se le haya suprimido el cargo y que

hubiere optado por el derecho preferencial a ser reincorporado a empleos iguales o
equivalentes, conforme con las reglas establecidas en el presente Decreto y de acuerdo con
lo ordenado por la Comision Nacionalde! Servicio Civil,

NIS:2019-01-099670
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4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer
puesto en fista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para fa
respectiva entidad.

Si agotadas las anteriores opciones no fuere posible la provision del empleo deberd
adelantarse proceso de seleccitn especifico para fa respectiva entidad.

PARAGRAFO 1°. Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a
concurso con fas fistas de elegibles elaboradas como resuitado de fos procesos de seleccion,
tales listas, durante su vigencia, s6lo podrin ser utilizadas para proveer de manera
especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos
inicialmente provistos, con ocasién de la configuracién para su titular de alguna de
las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004.
{...)". (destacado fuera de la cita)

Frenle a ello, la Comision Nacional del Servicio Civil en Concepto No.
20192120127851 del 15 de marzo de 2019, informé al SENA:

’(...) Bajo este marco normativo, las listas de elogibles conformadas para fos empleos de
carera administrativa, una vez ha culminado un proceso de seleccién, pueden usarse para
proveer aquelfas vacantes que se generen en los emploos inicialmente convocados,
posibilidad que se mantiene por el tiempo de su vigencia (dos afios), situacion en la que se
encontrarfan las Listas de Elegibles conformadas para los empleos que hicieron parte de Ia
Convocatoria No. 436 de 2017 — SENA.

En este orden, se precisa que las Listas de Elegibles se conforman por-empleo, por lo que
fa CNSC, una vez culmina el proceso de seleccin y se realizan los nombramientos en
periodo de prueba, no reagrupa o integra listas de orden departamental o listas generales
que incluyan a los elegibles que en su oportunidad no alcanzaron el orden de elegibilidad
necesario para acceder a una de las vacantes ofertadas (...)". (el destacado es del texto
original).

De acuerdo con fo anterior, las fistas de elegibles solo seran usadas en caso que se
presente alguna vacante definitiva con ocasién a fla generacién de fas causales de
retiro del servicio establecidas en la Ley, siempre y cuando las mismas se
encuentren vigentes, previa autorizacion de fa Comisién Nacional del Servicio Civil,
motivo por el cual, en caso que Usted contintie en orden de mérito para ser
nombrado, sera oportunamente informado.

Cordial saludo,

EdderHarveyRodriguezLaiton
Coordinador Grupo de Relaciones
Laborales

Secrelaria General

Calle 57 N°8 — 69, Torre Sur Piso 3,
Bogota, Colombia

Tel.: +57 (1)5461600 Ext. 12271
ehrodriguezi@sena.edu.co

NIS:2018-01-098670
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Y_. __ T Bogota D.C., 21 de agosto de 2019

Sefior
. IUEZ CiVIL (Reparto)
Bogota

Referencia: ACCIC_)‘N DE TUTELA PARA PROTEGER EL DERECHO FUNDAMENTAL DE TRABAIO
ARTICULO 25 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE CO LOI\_:'_[BIA.

ACCIONANTE: JOSE LUIS VEGA RUEDAS
ACCIONADOS: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- SENA
Y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

'

Yo, JOSE LUIS VEGA RUEDAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.090.451.037 de Cucuta, residente en Bogota D.C., actuando
-en nombre propio, presento ante su ‘despacho accién: de' tutela, de conformidad, con el i
- . articulo 86 della Constltumon Politica ylos Decretos reglamentarios 2591 de 1991 y382 de " . -

2000, para que se me conceda fa proteccién de Jlos Deréchos Constitucionales =~
fundamentales, como el Derecho al Trabajo en condiciones dignas y justas que considero
vuineradas 'y/o amenazadas por las’ acciones y/o 0mtsxone5 de la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL Y EL SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA; que a
continuacion enuncio y los cuales se fundamentan en los siguientes hechos:

HECHOS

PRIMERO: Que mediante el Acuerdo No. CNSC —20171000000116 del 24 de julio de 2017,
se convocd a Concurso Abierto de-Méritos, para proveer definitivamente’ los empleos
vacantes de la planta de personal perteneciente al Sistema General de Carrera

- -Administrativa del-Servicio-Nacional de Aprendizaje-—SENA --Convocatoria No.436-dg ~-—c~ - ooo-
2017 — SENA. . .

SEGUNDO: Me inscribi en la Convocaloria No. 436 de 2017 del SENA, para el cargo
identificado con el cédigo. OPEC No. 57040, denominado Técnico Grado 1, del Sistema
General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, ofertado a través de la
Convocatoria No. 436 de 2017 — Servicio Nacicnal de Aprendizaje- SENA en vacancia '
definitiva. : ' -



TERCERO: Agotada la etapa de seleccién de pruebas escritas y valoracion de
antecedentes, se conformo la Lista de Eiegibles, mediante el Acto Administrativo No
20182120146465 de la Comisién Nacional del Servicio Civi- CNSC, con fecha del 17 de
octubre de 2018 “Por el cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una(1)
vacante del empleo de carrera identificado con el codigo OPEC No. 57040, denominado
Técnico Grado 1, del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA ofertado a fravés de la Convocatoria No. 436 de 2017 — Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA”, que cobré firmeza el 7 de noviembre de 2018 y que tiene una fecha
de vencimiento hasta el 5 de Noviembre de 2020. Se Anexa Lista de Elegibles,

CUARTO: Ocupé el Puesto No 2, segun Resolucion No 20182120146465 de la Comision
Nacional del Servicio Civil- CNSC que contiene [a Lista de Elegibles con fecha del 17 de
octubre de 2018. La lista de elegibles cobro firmeza e 7 de noviembre de 2018.

QUINTO: En la lista de elegibles el Primar puesto fue ocupado por la aspirante MIGDALIA
TRUJILLO MATAPI con un puntaje de 68,75 y en la misma se menciona en el segundo
puesfo a JOSE LUIS VEGA RUEDAS, identificado con la Cedula 1090451 037 con un
puntaje de 68,30.

SEXTO: La persona que ocupo el primer pussto MIGDALIA TRUJILLO MATAPI fue
nombrada mediante. Resolucion No. 099 de 20 noviembre de 2018 en propiedad, en el
empleo de carrera identificado con el codigo OPEC No. 57040, denominado Técnico Grado
1, del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA,

SEPTIMO: A partir del 21 de noviembre de 201 8, estoy en el primer puesto para el empleg
de carrera identificado con el codigo OPEC No. 57040, denominado Técnico Grado 1, del
Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, ofertado a través
de la Convocatoria No. 436 de 2017 — Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA”, lista de
elegibles que cobrd firmeza el 7 de noviembre de 2018 y que tiene una fecha de vencimiento
hasta el 5 de noviembre de 2020. A Ia fecha el SENA no ha dado cumplimiento al
nombramiento de conformidad con la Lista de Elegibles en los cargos de los
concursos declarados desiertos.

OCTAVO: El 22 de noviembre de 2018, presenté Derecho de Peticion ante Ia Comisién
Nacional del Servicio Civil- CNSC, con Niimero de Radicado 201811 220074, donde solicité
informacion sobre vigencia y uso de la Lista de Elegibles. La CNSC envio respuesta con
fecha del de 19 de diciembre de 2018, donde me niega el derecho a ser nombrado en un
cargo igual o superior que se encuentre en vacancia definitiva en la planta de personal o
con nombramiento provisional. A continuacién, se transcribe la parte pertinente de la
respuesta de la CNSC: Se anexa la respuesta, )

” ”
enan

De acuerdo &'lo eXpuesto, le comunico que si Usted no alcanzd &l puntaje requerido para
ocupar la posicion meritoria en la lista de elegibles para proveer el empleo No. 57040
denominado Técnico, Grado 1, se encuentra por el momenlo en espera que se genere
una vacante del mismo emplec durante la vigencia de la precitada iista, esto es, hasta el 5
de noviembre de 2020. . o

No obstante, frente a la pregunta de empleos ofertados y concursos declarados desiertos,
la CNSC me informa lo siguiente:
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A continuacién se transcribe la parte pertinente de la respuesta de la CNSC:

“ ",

.

Eni la Gonvocatoria 436 de 2016 del Servicio Nacional de Aprenidizaje se declaré desierto
el concurso para Igs siguientes empleos del nivel técnico, cuyas Resoluciones pueden ser
consulladas en la pdgina web de la CNSC, especificamente ef el acpite del Banco
Nacional de Listas de Elegibles:

_OPEC NIVEL | RESOLUCION
55967 Técnico. |20182120152715|

1 58081 | Tacnico {20182120152725
57459 | Técnico |20182120152735
58252 | Técnico |20182120152755
60554 | Técnico }20182120152765

NOVENO: La CNSC se fundamenta en los fallos del Consejo de Estadoy en la Sentencia
de la Corte Suprema donde se afirma lo siguiente:

En este sentido, cabe resaltar que Jos participantes en los concursos. de méritos no
cstentzn un derecho adguirids a obtener un empleo ptiblico, toda vez que sélo son.
titulares de_ una expectativa que Gnicamente se materializa cuando cumplen todos
los requisitos legales y superan. todas [a etapas del protesa de-seleccién?, ya que
es su posicién meritoria en una lista'de glegibles la que- le otorga a quien ocupa el
pnmer fugar, el dere::ho a ser nombrado en el empleo para el cual concursé.

De |gual forna, ]a Corte Consnlucnonal se ha refendo a la naturaleza de Ias listas de
eiegib!es y sus caracteristicas:

- (...J Como aquelia: que organiza fa informacitn’ da, los resultados del concurso, indica.
qwénes ‘&stdn lamados a ser, nombrados, de acuerdo'cen ef nidmearo de plazas a ocupar,
asf como ef orden do elegibiiidad on que han guedado los participantes segiin su
pumtaje. De otra parte; se ha pronunclado sobre la naturaleza.y taracleristicas de las listas
de clegibles; y ha seflaladd que aquél que ocupa el pnmer lugar €n un concurso de' -
méritos no cuenta con una simple expectatlva de sef nombradé sino gue en roafitad
es titidar de un derecho adquirido®

;a&mmﬂiés‘?.s:mﬁmc-mwawa P, Dia Mara Teresa Bricoha ts Vilancia Na, De Rasitacisn DS00173-30
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DECIMO: El 22 de marzo de 2019, presenté Derecho de Peticién ante el Servicio Nacional
de Aprendizaje —SENA, con Nimero de Radicado 7-2018-014032, donde solicité

informacion sobre vigencia y uso de la Lista de Elegibles. El SENA envio respuesta con
fecha de 29 de 'marzo de 2019, donde me niega el derecho a ser-nombrado en un cargo
igual o superior gue se encuentre en vacancia definitiva en la planta de personal ¢ con
nombramiento provisional. Y SIN CONTESTAR DE FONDO LAS SEIS PREGUNTAS
SOBRE NOMBRAMIENTO DE LISTA DE ELEGIBLES Y CONCURSO DESIERTO... A
continuacién, se transcribe la parte pertinente de la respuesta.

“..." De acuerdo con lo anterior, no resulta viable atender sus solicitudes, comoquiera qtie
las listas de elegibles solo serdn usadas en caso que se presente alguna vacante definitiva
con ocasion a fa generacion de fas causales de refiro del servicio establecidas en la Ley,
siempre y cuando las mismas se encuentren vigentes, previa autorizacion de la Comision
Nacional del Servicio Civil, motivo por el cual, en caso que Usted continte en orden de



meérifo para ser nombrado, sera oportunamente informado. “....."

La respuesta del SENA se fundamenté en la Ley 909 de 2004, Decreto 648 de 2017,
modificatorio del Decreto 1083 de 2015. Se anexa la respuesta.

ONCE: Teniendo como fundamento el Acuerdo 562 de 2016, en el articulo 11, inciso 3 que
determina lo siguiente: “...” Las vacancias definitivas que se generen en los empleos
_Inicialmente provistos, con ocasion para su titufar de alguna de las causales de refiro.
del servicio consagradas en el articulo 41 de Ia Ley 909 de 2004, o aguellas que restulten
de la listas de elegibles conformada con un niimero menor de aspirantes al de vacantes
ofertados a proveer mediante el uso de una lista de elegibles vigente, o aquellas
vacantes cuyo concurso haya sido declarado desierto, seran provistas mediante usc de
listas de elegibles previo agofamienfo de los fres primeros érdenes de provision
establecidos por el articulo 1° def Decrefo 1894 de 2012, ef cual modificé ef articulo 7°
del Decreto 1227 de 2005 (contenido en el Decreto 1083 de 2015), y se realizara en

estricto orden de mento con los elegibles que se encuentren en la lista”....”

Y la Ley 1960 del 27 de junio 2019. Se transcribe el articulo 6, que ordena lo siquiente:

v..ZARTICULOG. Elnumcralddalarticulo31 delale y9Cd. 2004, quedaraasi:

ey

"ARTICULO 31, £l proceso de seleccion comprende:

1 (l' L) )

2{...)

3{(...}

4 Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civilo Ia
entidad contratadapordelegaciondeaquellaelaborard enestricto ordende mérito
falista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) aiios. Con esta y en esiricto
orden de méritos se cubriran fas vacantes para las cuales se efectud el concurso y
lasvacantcs definitivas de cargos equivalentes no convocados, questirjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.

ARTICULO 7. La presente Ley rige a partir de.su publicacion, modifica en lo
pertinentelaley909de2004yelDecreto-Ley1567de 1998, yderogalasdemas
disposiciones que le sean contrarias. "....”"

DOCE: En respuesta al Derecho de Peticion del 19 de diciembre de 2018 la CNSC, me
informa los concursos que se declaracion desiertos para los siguientes empleos, que se
_relacionan a continuacion: . . . . A

OPEC NIVEL | RESOLUCION
56967 Técnico (2082120152715

56981 | Teenito |20132120152725
57459 | Técnico |[20182120152735
58252 | Técnico |20182120152755
60554 | Técnico [20182120152765
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v Con €l fundamento legal en la Ley 1960 de 2019, EL SENA tisne la obligacién de dar
cumplimiento al Articulo 8 de Ia citada norma, el cual es hacer efectivo el Darecho a
ser nombrado por Lista de Elegibles como lo explique en el Numeral 7 de los hechos,
en un cargo igual o superior a los reportados por la CNSC o en cargos iguales o
superiores que estén provistos en provisionalidad actualmente.

DERECHOS VULNERADOS

Derecho fundamental del trabajo consagrado en el articulo 25 de [a Constitucion-Politica
de Colombia de 1991.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Acudo ante su despache para solicitar la proteccion de los derechos mencionados con
anterieridad, teniendo como fundamento:

1. El Acuerdo 562 de 2016, en el articulo 11, inciso 3 que determina lo siguiente: “...”
Las vacancias definitivas que se generen en fos empleos inicialmente provistos,
con ocasion para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio
consagradas en el articulo 41 de fa Ley 909 de 2004, o aquellas que resuften de
la listas de elegibles conformada con un numero menor de aspirantes al de
vacanfes ofertados a proveer mediante el uso de una lista de elegibles vigente,
o0 aquellas vacantes cuyo concurso haya sido declarado desierto, seran provistas
mediarite .uso de listas de elegibles previo agotamiento de [0s-tres primeros

- Ordenes de provisién establecidos por el articulo 1° del Decreto 1894 de 2012,
el cual modificé el articulo 7° del Decreto 1227 de 2005 (contemdo en el Decreto
1083 de 2015), y se reahzara en estricto orden de mérito con los elegibles que
se encuentren en la lista”. . s

2: -La Ley 1960 del 27 de junio 2019. Se transcribe el articulo 6, que ordena lo
‘siguiente:

-

"..” ARTICULOG. Elnumeralddelarticulo31delaley909de2004, guedara

a;‘é}“AR TiCULO 31. El proceso de seleccion comprende:

1 e r
2(...)
4 Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional def Servicio Civifo la
entidad conlratada por delegacion de aquella elaborard en estricto orden de mérifo
la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectus el concurso y
las vacarntes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjancon
posterioridad a fa convocatoria de concurso en la misma Entidad,

ARTICULO 7. La presente Ley rige a partir de su publicacion, modifica en lo
pertinentelaley909de 2004 ye!Decreto -Ley1567de1998, yderogalasdemas
disposiciones que le sean contrarias. "....”"



3.

Con el fundamento juridico de la Sentencia C-533/13 sobre conflicto normativo
determino lo siguiente:

“...CONFLICTO NORMATIVO-Regla de solucién

El articulo 2 de fa Ley 153 de 1887 “Por Ia cual se adiciona y reforma fos cédigos nacionales,
la ley 61 de 1886 y la 57 de 1887", introduce en el ordenamiento una regla de solucién de
conflicios normativos, en funcién del momento de expedicion de la fey. La norma que
contemple la politica legislativa mas reciente en tomo a una misma cuestion, se debe preferir
por encima de aquella norma que contenga una politica legistativa anterior. Ley posterior se
prefiere a Ia Isy anterior, significa entonces, que se deben preferir las nuevas soluciones
Juridicas que en democracia s¢ haya decidido construir, para resolver una determinada
sifuacion...”

Con el fundamento juridico de ia Sentencia T-090/13 que datermino lo
siguiente para LOS CONCURSO3 DE MERITOS:

“...”" En mulltiples oportunidades esta Corporacion ha precisado que la accion de tutela es
improcedente, como mecanismo principal y definifivo, para proteger derechos fundamentales
que resulten amenazados o vulnerados con ocasién de la expedicion de actos administrativos,
ya que para contfrovertir la legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones
contencioso-administrativas, en las cuales se puede solicitar desde la demanda como medida
cautelar la suspension del acto. Dicha improcedencia responde a los factores caracteristicos
de residualidady subsidiariedad que rigen esta accion de origen constitucional. No obstante,
la jurisprudencia constitucional ha trazado dos subreglas excepcionales en las cuales el
cardcter subsidiario de la accion de tutela no impide su utilizacién a pesar de existir
mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del interesado. Esas subreglas se
sintetizan en que procede excepcionalmente la tutela contra actos administrativos que
regulan o ejecutan un proceso de concurso de méritos (i) cuando el accionante la gjerce como
mecanismo {ransilorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los

requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser .

impostergable; y, (i) cuando el medio de defensa existe, pero en la prdctica es ineficaz para
amparar el derecho fundamental cuya proteccidn se invoca y que en caso de no ser
garantizado, se fraduce en un claro perjuicio para el actor. La Corte ha aplicado ésta itima
subregla cuando los accionantes han ocupado el primer lugar en la lista de elegibles y no
Jueron nombrados en el cargo piiblico para el cual concursaron, circunstancia ésta en la que
ha concluido que el medio idéneo carece de la eficacia necesaria para proveer un remedio
pronto e integral y, por ende, ha concedido la proteccidn definitiva por via futelar, En este
dltimo caso, corresponde al juez de tutela evaluar si el medio alternativo presenta la eficacia
necesaria para la defensa del derecho fundamental presuntamente conculcado. “... " )
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PRUEBAS

Solicito al sefier Juez, se sirva tener como fundamento de los hechos, las siguientes
pruebas:

1. Lista de Elegibles- Resolucién CNSC No 20182120146485 de [a Comisién
Nacional del Servicio Civil- CNSC, con fecha del 17 de octubre de2018 "Porel cual
se conformay adoptala Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera ideniificado con el codigo OPEC No. 57040, denominado Técnico Grado 1,
del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA,
ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017 — Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA", que cohro firmeza el 7 de noviembre de 2018 y que tiene
una fecha de vencimiento hasta el 5 de Noviembre de 2020. (F 9-11)

2. Copia de Derechos de Peticion citados yrespuestas CNSC (F 12-17)
3. Copia de Darechos de Peticidn citados y respuestas SENA (F 18-22)

FUNDAMENTOS DEL DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la Constitucién Pohtlca de 1991 y sus
Decretos Reglamentarios 2591 y 306 de 1992 :

PETICION

Con fundamento en los hechos y en las pruebas relacionadas, solicito Sefior Juez disponer
y ordenar a favor mio lo siguiente: -

PRIMERDO: Por medio de esta Accién de Tutela, solicito a la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL Y AL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, se me proteja mi
Derecho Fundamental consagrado en el Articulo 25 de la Constitucién Politica de Colombia,
que dispone: °El frabajo es un derecho y una obligacion social y goza en lodas sus
modalidades de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo
en condiciones dignas y justas.”

SEGUNDO: Que sea nombrado en un cargo de los reportados por la Comision Nacional
del Servicio Civil de concursos declarados desierios dentro de la OPEC en el Nivel Técnico,
igual o superior al que concursé, gane y me encuentro en Ia lista de elegibles en el PRIMER
PUESTO, segin resolucién No 20182120146465.

OPEC NIVEL | RESOLUCION
ce= e 55987 | Técnico |20182120152715 -

569817 | Teenito [20t82120152735) @ -
57450 | Teécnico [20182120152735
53252 | Tecnico |20182120152755
60554 | Tecnico [20182120152765

TERCERO: Se ordene el nombramiente en un cargo en la Sede Bogota, que este en
nombramiento de provisionalidad, que sea igual o superior al que tengo derecho por la Lista
de Elegibles, de conformidad con lo ordenado por el ARTICULO SEXTO de la LEY 1860 DE
2019. “Conlosresyitados de las pruebas fa Comision Nacional del Servicio Civilo Ia entidad contratada
par delegacion de aguelfa efabarard en estricto orden da métito [afista de eleqibles qre tendrd una vigencia
dados (2)afios. Con estay enestricto orden de méritos se cubrirdn (as vacanles para las cuales se efectud el
concursa y lasvacanfesdefinitivasdecarqosequivalentes noconvocados, quesuriancon posterioridad
ala convocatoria de conceirso en fa misma Entidad. ”

\1



ANEXOS

. Lista de Elegibles- Resolucién CNSC No 20182120146465 de la Comisién
Nacional del Servicio Civil- CNSC, con fecha del 17 de octubre de 2018 “Porelcual
seconformay adopta la Listade Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera identificado con el cédigo OPEC No. 57040, denominado Técnico Grado 1,
del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA,
ofertado a fravés de la Convocatoria No. 436 de 2017 — Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA”, que cobro firmeza el 7 de noviembre de 2018 y que tiene
una fecha de vencimiento hasta el 5 de noviembre de 2020. (3 Folios)

Copia de Derechos de Peticion citados y respuestas. {11Folios)
. na Copia de la Cedula de Ciudadania del Accionante. (1 Folio)

. Una Copia para el archivo del Juzgado.

CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 37 DIEL DECRETO 2431 DEE 1991

Bajo la gravedad del juramento declaro que no he interpuesto tutela cimilar a la que estoy
presentando, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y €l Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA por los mismo motivos y circunstancias que se describen en el

presente escrito.
NOTIFICACIONES

-La parte accionante recibira notificaciones en:
CALLE 44D 45-30 INT 8 AP 801, Bogota D.C.
e-m ail: vegaruedas@gmail.com

Celular: 3212958219

-La parte accionada:

-COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC
Carrera 16 No. 96 — 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia
Pbx: 57 (1) 3269700 Fax: 3259713

Correo exclusivo para notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
atencionalciudadano@cnsc.gov.co

-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA
Calle 57 No. 8-69 Bogota D.C. '
Teléfono: 5461500

Correo notificaciones judiciales: servicioalciudadano@sena.edu.co ~

EL TUTELANTE,
JOSE LUIS VEGA RUEDAS

C.C. 1090451037

t
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JUZGADO OCTAVO DE FAMILIA

Bogota D.C., veintidds (22) de agosto de dos mil diecinueve (2019)

REF: 2019 - 859

Se admite la anterior ACCION DE TUTELA instaurada por JOSE LUIS
VEGA RUEDAS en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
(SENA) Y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC).

Oficiese a las entidades accionadas para que en el término de DOS
DIAS se pronuncien sobre los hechos relatados en Ia presente accion
constitucional,

Notifiquese al accionante y al Director o representante legal de las
entidades accionadas por el medio mas expedito.

NOTIFIQUESE,
La Juez

GILMA RON; 1O CORTES
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