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Senor{c)

JUEZ ADMINISTRATIVO DE PASTO ®

E.  S. D.
Asunto: ACCION DE CUMPLIMIENTO
Accionante: WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNQ?Z
Accionado: INSTITUTO  COLOMBIANC  DE  BIENESTAR

FAMILIAR

WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ, mayor de edad e identificado como
aparece dl pie de mi correspondiente firma, domiciliado y residente en la
ciudad de pasto, de la manera maés respeiuosa formulo anté su Despacho
ACCION DE CUMPLIMIENTO invocando el arficulo 87 de i Constitucion
Politica de 1991, desarrollado @ fravés de la Ley 393 de 1997, en contfra del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, en adelante ICBF, por el
incumplimienfo del acto adminisirativo contenido en la Resolucion
20182020042505 de 26 de abril de 2018 por ia cuaf se conforma la lista de
elegibles para proveer 1 vacante del empled idenfificado con el cédigo
OPEC 36272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, codigo 2028,
Grado 19, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF", asi
como el arficulo 6 de la ley 1960 de 2019 Y del acte adminisirativo remitido por
la CNSC. al ICBF, Direccion de gestidn Humana, con radicado de la enfidad
201912110000065641 del 2 de agosto de 2019, autorizacién uso directo de fista de.
glegibles para proveer algunas vacantes ofertadds en la convocatoria 433 de
2016, radicado de enirada No 20196000744152 del 12 de agosto de 2019, con
fundamento en los siguientes:

HECHOS

Primero.- Medianfe Acuerdo No. 201461000001376 de 05 de septiembre de
2016 la Comision Nacional de Servicio Civil convocd a concurso de méritos
para proveer definifivamente los empleos vacanies pertenecientes .o
sistema general de carrera admiinistrativa de la planta de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a fravés de la convocatoria No.
433 de 2016, esta actuacion se desarrollé en cumplimiento del articulo 31 de
la ley 909 dé 2004.

Segundo.- Con la finalidad de ejercer mi derecho fundamental ol acceso a
cargos publicos a fravés del mérito me inscribi ol emplee denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, codigo 2028, Grado 19, identificado con el
OPEC 36272,

Tercero.- Posteriormente a la publicacién del Acuerdo No. 20141000001376
de 05 de septiembre de 2016, cuando se encontraba en pleno trdmite el
proceso de seleccidn, el dia 4 de sepliembre de 2017 fecha en que no se
habian tan siquiera p‘ublicodo los. resultados de los pruebas aplicadas fue
expedido el Decreto 1479 de 2017 Por el cudl se suprime la plania de




personal de cardcter temporal v se modifica lo plonta de personol de
cargcter permanente del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar “Cecilia
de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones,

En ld precitada norma respecio al cargo para el cual inscribi en el proceso
de seleccion se establecid en el arficulo 3 que las funciones propias del
Instituto” Colombiano de Bienestar Famiilior "Cecillia de la Fuente de Lleras”
serdn cumplidas por la planta de personal en el Despacho del Director con
tfres (3] profesionales especializados cédigo 2028 grado 19, esto es, conforme
el compendio legal relaciohado los despachos de las 33 regionales del |CBF
en el Estado deben contar con un equipo de profesionales -conformado,
enire ofros, porires profesionales en el cargo para el cual me inscribi en el
concurso de méritos y ademas establecié que en lo planta global deben
proveerse adicionalmente 76 empleos con idéntfica denominacion.

Cuarto.- Una vez aprobé las etapas del concurso de mérifos la Comision
Nacional def Servicio Civil expidio la Resolucion 20182020042505 del 26 de
abril de 2018 por la cual se conforma la lista de elegibies para proveer 1
vacantes del empleo identificado con el cédigo OPEC No. 36272,
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, cédigo 2028, grado 19, del
sistema general de carrera administratfiva del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, convocatoria No. 433 de 20165 ICBF", en el acdpite
resolutivo de la decision el suscrito peticionario dcupd el cuario lugar y en €l
articulo cuarto de la resolucién a entidad dispuso:

"ARTICULO CUARTQ. - Una vez agotadas las listas de elegibles para cada
ubicacion geogrdfica de Un mismo empleo, se consolidara la lista general
que serg usada en estricto orden de merito para proveer las vacantes que
no se puedan cubrir con la lista teriforial, previa realizacion de una
audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en Ia Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo, dichas listas serdn
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia
en los mismos empleos convocados.” (negrillas y subrayas fuera de texto}"

Tal como consta en ia informacion presentada lo enfidad o la fecha no ha
efectuadc las gestiones propias y necesarids para la provision de |a totalidad

de vacantes dispuestas en la planta de personal del Insfituto Colombiano

de Bienestar Familiar, pese ¢ la existencia de disposiciones legales gque

obligan ¢ la entidod a la provision de la tfotalidad de vacantes

independieniemente del momento o coyuntura en que se haya generado
la risma.

Quinto.- Conforme lo establece el articulo 63 del acuerdo 20-1-610000.01_376
de 5 de septiembre de 2016 una vez se dispone el uso de la lista de elegibles
la misma se recompone de mdnera aufomdatica con ocasién dl
nombramiento, no dceptacién o no posesion del cargo, por fantfo, en virtud

del acuerdo a la fecha ocupo la primera posicion de la lista de elegibles

como quiera gque las dos primeras personas no tomaron posesion del cargo

y el tercer elegible ya superd el periodo de prueba y se encuentra inscritor

en el escalafén de carrera administrativa de la entidad.
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Sexto.- Mediante lg Resolucion 20182230162005 de 04 de diciembre de 201 83
la Comision Naciondl del Servicio Civil declaré desierta 1 vacanie del
empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO
19, mismo .l gue me encuentro inscrifo v en lista de elegibles ocupando el
primer puesio en elegibilidad por recomposicion de lista.

Septimo.- Como hecho de suprema relevancia, solicito mi. petitorio sea
detenidamente examinado pues Segun lo manifestado por el Director de
Administracién de Carréra Administrativa, Dr. WILSON MONROY MORA, en el
oficio con radicadoe No, 2019102048776 de fecha 17 de septiembre de 2019,
a traves del cudl, dio respuesta o su peticion sobre la abstencidn de nombrar
en periodo de prueba al sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ, quien
ocupd la posicion fercera (3) en el empleo, al respecto sostuvo o siguiente:
"...esta Comision Nacional dio respuesta @ su requerimiento radicado bajo
el No. 20196000744152 del 12 de agosto de 2019, donde solicita o
auforizacion de uUso de la lista de las listas, toda vez que la Entfidad se
abstiene de redlizar el nombramiento en periodo de prueba, fundamentado
en el arficulo 2.2.5.1.4 del Decreto 648 de 2017 vy mediante radicado de
salida No. 2019102045616 del 30 de agosto se autorizd el uso de la lisia de
elegibles en el sefor WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ quien ocupd.la
cuarta (4] posicion de ig lista de elegibles y por fanto el sefior OSCAR ABEL
HURTADO NARVAEZ fue retirado del Banco Nacional de Listas de Elegibles
de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Acuerdo 562 de
2076.,.".

A pesar de estar el uso de listas autorizado para con el suscrito peticionario
y de estar seguro de gue existen situaciones administracion propias de la
carrera administrativa-taies como encargoes, vacancias definitivas, personas
con derecho a pensién o cddiges y grados similares, efc, se me ha
desprotegido mis derechos al acceso a carges publicos, privilegiando
sifuaciones mas precarias y de derechos abstractos, frenfe a los derechos
gue fiene €] suscrito, pues se le recuerda ¢ la entidad que los derechos de
carrera dejan de ser una mera expectativa para ser derechos que enfran al
pairimonio, pues son situaciones juridicas consolidadas.

Octavo -Con posterioridad a la expedicién del acuerdo suscrito entre la
CNSC vy el ICBF para la provision de vacantes d fraves del concurso de
méritos se han generado empleos. con cardcter definitivo identificados:
como PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 19 por diferentes
razones, por la declaraloria de desierfa de 1 vacante ofertada en el
concurso de méritos, asi como las situaciones administrativas propias de la
planta global de la enfidad; no obstante el ICBF en forma sucesiva se ha
beneficiado de la revocatoria del arficulo cuarto de las fistas de elegibles.
gue en forma arbifrariay sin autorizacién de los elegibles pese asu condicién
de actos administrativos de cardcter particular y concreto, fuera expedido
por la'CNSC y en consecuencia efectUe la provision de los cargos al margen
del principio del mérito gue rige en forma tronsversal y prevalenie en el
Fstado Colombiano.
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noveno.- Mediante la ley 1960 de 2019 fue modificada la ley 909 de 2004, en
cuyo arficuio 6 establecio:

“ARTICULO. 6. El numeral 4 del articulo 31 de fa Ley 909 de 2004, quedard asi:
“ARTICULO 31, El proceso de seleccion comprende:

(o)
)
)

B A —

{..
(..
4. Con los resultados de las pruebas Ia Comision Nacional del Servicio Civil o
la entidad confratada por delegacion de dquella elaborarg en esfricfo
orden de mérifo Id lista de elegibles que tendrd una vigencia de dos (2]
afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las vacantes parg
las cuoles se efectud_el concurso_y las vacantes definitivas de _cargos
equivalentes no convocados, aue surjan con posterioridad a o
convocatoria de concurso en lamisma Entidad". [Subraya y negrilla fuera del
texto).

decimo.- La convocaioria 433 de 2016 es permanentemente cbjeto de
pronunciamientos judiciales, para el case concreto del Departamento de
Narifio es necesario considerar que se ha definido en forma clara y precisa
que a laley 1960 de 2019 debe oforgarse una aplicacion refrospectiva, asi
lo manifestd el H. Tribunal Administrativo de Narifio en reciente
pronunciomiento:

“resulta aplicable el fendémeno de la retrospectividad dela Ley 1960 de 2019,
en atencién q la sifuacion en la cual se encuentra el actor. Sobre dicho
fenomeno cabe fraer lo manifestado por la Corfe Constitucional:

“iiil la -retrospectividad es un fendémeno de aplicacién de la ley en el
iempo excepcionadl que ccure cuando se presenta “la posibilidad de
aplicar una determinada norma @ sifuaciones de hecho que, si bien
tuvieron lugar con anterioridad a su enfrada en vigencia, nunca vieron
definitivamente consolidada la situacién juridica que de ellas se deriva,
pues sus efectos siguieron vigentes ¢ ne encontraron mecanismo alguno:
que permita su resciucion en forma definitiva™, razén por la cual "f,..) no
presenta impedimento alguno para que, en los casos en los que la
situacicn juridica no se ha consolidado o, sus efectos siguen surtiendose,
una nueva norma pueda enfrar a regular y o modificar situaciones
surfidas con anterioridad o su vigencia"

Asi fas cosas, el ICBF debe encaminar las acciones administrativas
perfinentes para garantizar mi-derecho ol acceso a cargos piblicos a fravés
del mérito y en consecuencia proceder al nombramiento en pefiodo de
pruebd en la que se declard desierta por parte de la Comisién Nacional del
Servicio Civil o eén aguellas definitivas que se generarcn por las situaciones
administrativas. propias del servicio publico después de la suscripcion del
convenio gue convoct o concurse de méritos, mi peticidn se sustenta en
encontrarme en la lista de elegibles. para nombramiento en periodo de
pfueba en primer orden de elegibilidad y como quiera que estando vigente




la lista de-elegibles se solicitd el cumplimiento de la misma, sin quea la fecha 5
la enfidad encaminara las acciones necesarias parg dar cumplimiento al
acto administrative por medio del cual se conformd la lista.de elegibles, asi
como al contenido normativo de ia ley 1960 de 2019, arliculo é, numeral 4.

Decimo. primero- Mediante coreo electrénico, presenté consfitucion de
renuencio ante el ICBF con la finalidad de solicitar e cumplimiento del acto
administrativo contenido en la Resalucion 20182020042505 de 26 de-abril de
2018 por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer 1 vacante del
empleo identificado con ef cédigo OPEC 36272, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, cddigo 2028, Grado 19, del Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocdtoria
No. 433 de 2016 - ICBF'" y asi como del contenido normativo que reglamentd
la provisién de cargos de carrera administrativa a tfravés de concurso de
merifos, adicionalmente solicité la siguiente informacion y documentos:

“1.- Situacidn juridica de las 3 vacantes existentes en las 33 regionales de la
Planta Global del cargo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CODIGO 2028 GRADC 19, esto es, deberd certificar la modalidad en la cual
actualmente se encueniran provistas [periodo de pruebg, propiedad,
provisionalidad, encargo, vacante sin provisién).

2.~ Situacidn juridica de las 76 vacantes existentes en la Planta Global dei
cargo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADC 19,
esto. es, deberd cerfificar la modalidad en la cual actualmente se
encuenfran provistas (perodo de pruebaq, propiedad, provisionalidad,
encargo, vacante sin provision},

3.- Ubicacion geogrdiica de las vacantes relocionadas en los numerales
precedentes que se encuentran-en provision a través de nombramientfo en
provisionalidad ¢ encargo, de igual forma cerfificara la Ubicacion
geogdrdfica de las vacantes sin provision".

Decimo segundo.- Mediante comreo elechdnico la enfidad accionada
emitid respuesta a la constitucion de renuencia manifestando en términos
generales que |a lista de elegibles fue provista en orden de mérito y que mi
pretensién de nombramiento. ne cumple con el requisitc de ubicocién
geogrdfica, siendo este condicionamiento el adoptado por el ICBF para dar
cumplimiento alas directrices emitidas por la Comision Nacional del Servicio
Civil, st fo precisd la enfidad accionadga:

“Como resultado de lo anterior, se evidencio que para empleo Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19 OPEC 36272 ofertado dentfro de la
Convocatoria 433 de 2016, para el cual parficipd y hace parte de la lista de
elegibles, NO existe la viabilidad de aplicar lo sefalado en el Criterio
Unificado expedido por la CNSC. Toda vez que no se cumplen con los




lineamientos establecidos por ia Comisién como son Grado, perfil, profesién e
y ubicacion geogrdfica para esie caso especifico”.

A suturno, pard resolver mi solicitud de informacion y documentos la entidad
manifesto:

“Que, respecto de la solicitud de teportar fas vacantes definitivas con las
qgue cuenta el ICBF respecto del empleo Profesional Especializado, Cédigo
2028, Grade 19, se informa que solc es aplicable para la ubicacion
geografica, es decir en este caso la ubicacion geogrdfica es fa de la
Regional Narifio”.

Decimo tercero.- Respecio a la respuesta emitida por parie de 1a enlidad
accionada debemos considerar que la misma constituye la manifestacion
de persistiren-el incumplimiento del mandato legol establecido-en €l arficulo
é de laley 1940 de 2019, como quiera gue el ordenamiento no establece los
condicionamientos impuestos por el ICBF que van en contra del principio de
méerito como egje trasversal en el estado social de derecho y como
presupuesio supremo del acceso a cargos piblicos a través del meritos, mas
aun se quebrantan estos presupuestos cuando se niega al acceso de lg
informacion publica solicitada gue tiene como Unico fin el estudio preciso
de las vacantes que no fueron obieto de provision en e marco de la
convocatoria 433 de 2016, ademds de las quesurgieron y que a la fecha no
se-encuentran provistas con personas a traves del mérito.

Decimeo cuarto.- En el ICBF existen en lg actualidad vacantes sin proveer por
cencurso de méritos vy listas de elegibles conformadas en el marco de la
convocatoria 443 de 2014, enire ellas la Resolucion 20182020042505 de 26
de abril de 2018 de la cual hago parte, asi las cosas para dar cumplimiento
a los paramentos legales gque reglomentan la carrero administrativa en el
Estado Colombianoe, especialmente el confenido normativo del arficulo 6 de
la ey 1960 de 2019, resulta imperioso que tas vacantes sean provisias con
glegibles que d la fecha cuenten con la viakilidad de acceder ol cargo;
para hacer prevalecer el mérito establecido en la norma, serd menester que
las entidades accionadas presenten a la accidon constitucional lo retacion
de vacantes gue fuera solicitada con la constitucién de renuencia, esto es,
las vacantes que corresponden ol cargo de Profesional Especializado grado
19 codigo 2028 del ICBF que a la fecha se encuentran sin provision, y
aquelias donde se encuentran nombrados servidores en provisionalidad o
encargo, para que a su tumo la Comision Nacional del Servicio Civil haga.
constar el elegible que en virtud del mérito tenga derecho al acceso ala
vacante, parg ello deberd considerarse que dentro del término de vigenhcia
de la lista de elegibles surgieron las vacantes y que en mi caso particular
efectué la pelicion de nombramienio en periodo de prueba ante la
entidad, aspecto que acredita la vigencia y exigibilidad de mi derecho al
acceso a.cargos publicos a través del mériio,

Decimo quinfo en la actualidad y tras la renuncia debidamente aceptada
det titular(Martha Eugeriia Huertas Bravo), en la regional Narifio en el grupo
de asistencia 1écnica existe o vacancia definitiva de un profesional
especializado grado 17, codigo 2028 que si-bien es cierto no s el mismo-es
una posibilidad subsidiaria a la que puedo acogerme en caso de que no




exista ningun empleo con el grado en ia insTi?ucic’Sn en ninguna de sus.sedes, 7
esfo en atencidn a que la normatividad refiere. Decreto 1083 de 20185:
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion PUblica, dispone:

"ARTICULO 2.2.11.2.3 Emplecs equivalenies, Se entiende que un cargo es
equivdlente a otro cuando tienen asignadas funciones iguales o similares,
para su desempenc se exijan requisitos de estudio, experiencia y
competencias laborales iguales o similares y fengan una asignacién basica
mensual igualo superior, sin que enningun caso la diferencia salarial supere
los dos grados siguientes de la respectiva escala cuando se trata de
empleos gue se rijan por ia misma nomenclatura, o el 10% de'la asignacion
bé&sica cuande a los empleos se les apligue nomenclatura diferente”.

Teniendo en cuenta que la figura de ia reclasificacion ya no es aplicable; ia
nocion de empleocs equivalentes, se aplica a todos los cargos de una
orgonizacion.

JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL RELEVANTE
Generalidades sobre la accion de cumplimiento

El H. Consejo de Estado, ha delerminado con respecto a g accion de
cumplimiento, lo siguiente!:

“La finglidad de la presente accidn, consagrada en el arficulo. 87 de la
Consfitucion Politica, a la cual puede acudir cualguier persona natural o
juridica, es hacer efectivo el cumplimiento de una norma con fuerza
material de ley o de un acte administrative que impone deferminada
actuacion u omision o la autoridad. Su objeto es la observancia del
ordenamiento juridico -existente.

En desarrolio de este mandato constituciondl, la Ley 393 de 29 de julio de
1997 que reglamentda esta accion; exige como requisito de procedibilidad
“la renuencia” (articulo 8°), esto es, haber reclamado en sede administrativa
antes de ejercitar la demanda la atencién de la norma o del acto
administrativo que se considera desacafado, y que la autoridad no
responda franscurridos 10 diais o se niegue a atender st cumplimiento.

Para que la demanda proceda, se requiere:
a) Que la norma legal o acto administrafive corterniga un mandato

imperativo e inobjetable radicado en cdbeza de una autoridad publica ©
de un particular en ejercicic de funciocnes pablicas, al cuadl se reclama el

' Sentencia T-7460 de 2009; M.P.; Juan Caorles Henao Pérez.




cumplimiento; y que, en efecto, se establezca que existe la desatencion de
la norma o acfo;

b} Que el actor pruebe que antes de presentar la demanda exigio al que
considerd como obligado, el cumplimiento de su deber legal (constitucion
en renuencia),

¢) Que el afectado no haya podido ejercer otro insfrumento judicial para
lograr el efectivo cumplimiento del deber juridico contenido en el acto
adminisfrativo (subsidiaridad]. salve el caso que, de no proceder el juez se
produzca yn perjuicio grave e inminente para quien ejercié la accidn; que
no se trate de una norma que establezca gastos, ni tampoco del reclamo
de un derecho que pueda garantizarse por la via de la accién de tutela”.

Teniendo en cuenia que Colombia es un Estado Social de Derecho y que
dentro. de sus fines esenciales estd el de garantizar jo efectividad de los
prncipics, derechos y deberes consagrados en la Constifucion; y gue las
autoridades de la RepuUblica estdn insfituidas, enfre ofras cosas, para
asegurar el cumplimienio de los deberes socidles del Estado y de los
parficulares {articulo 2° de la Constitucién Political, la accidn en estudio
permife la realizacién de este postulado logrando la eficacia material de ia
leyy de los actos adminisirafivos expedidos por las diferentes autoaridades en
cumplimiento de sus funciones publicas.

De este modo, la accidon de cumplimiento censtituye el instrumento
adecuado para demandar de las autoridades o de: los particulares que
gjercen funciones publicas, la efectividad de las normas con fuerza material
de Ley y de los actos administrativos.

Es claro, Honorable Sefior {a) Juez, que el INSTITUTC COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR es renuente al cumplimiento. del mandato imperatfivo e
inobjetable contenido en el articule 6 de la ey 1960 de 2019 como guiera
gue pese a contar con vacantes para el cargo de profesional especializado
grado 19 codigo 2028 se-niega a efectuar su provisidn a través del mérito en
claro detrimenio de mis derechos como elegible que actuclmente ocupa
el primer lugar en la Resolucion 20182020042505 de 26 de abrit de 2018 y
ademds cumplo con tos requisitos para el ejercicio del cargo.

Puede establecer su Sencria que no resulta razondble y menos aun legal los
condicionamienios que el ICBF impone al cumplimiento de los mandatos
legales gue no se encuentran contemplados, como quiera gue fa Unica
exigencia prevista en el mandamiento legal es la vigencia de g lista de
elegibles, y fue en el plazo ahi previsto que el suscrito accionante solicits el
nombramiento gue fuera: negado.

Acceso a cargos publicos a través del mérito

La Corte Constitucional se ha referido al dereche de acceso a los cargos
pUblicos, prescrito en el numeral 7° del arficuto 40 de la Constitucion Politica,
asi: “"Ef derecho a acceder a cargos publicos debe entenderse en el senfido




de fnmunf}:c:fr a la persona conira las decisiones esfatales que de manera
arbitraria le impida acceder a un cargo publico, a no ser desvinculado de

manera arbifroria del mismo vy, ocupando uno, que no se le impida

arbitraridmente el ejercicio de sus funciones"? .

En este sentido, se debe buscar garantizar gue & quien haya cumplido con
lo requerido para participar en un concurso y haya logrado quedar dentro
de la lista de elegibles, se le debe respetar lo adguirido, pues acorde con &l

articuio 58 de la Constifucién, el estar en Id lista de elegibles no es una mera

expecialiva sino un derecho adguiride que entra a formar parie del
patrimonio de la persona beneficiada; situacién que el Estadoe no puede
desconocer actuando arbifrariamente,

La Corte Suprema de Justicia en su ejercicio de Juez Constiiucional, sostiene.

lo siguiente:

«Merifocracia del atin "meritum, meritus, mereri”, que significa. recompensar,
ganar, merecer y del griego "kratos” poder, y por consecuencia la forma de
gobiemo basada en el mérito, estructura una modalidad de discriminacion
positiva que permife por via del mériio, de Ias capacidades y det esfuerzo
conquistar cargos, buscando la excelencia en quienes han de aciuar como
servidores publicos para la comunidad, pero principalmente de quienes
deben ejecutar los cometidos constifucionales y, a su vez, materializar en
nombre del Estado, los principios, valores y derechos previstos en la Carta.

En un Estado social de derecho, es una forma de polifica pablica
imprescindible en la adminisfracion de los recursos humaonos del Bstado,
porque constituye un mecanismo que se estruciura como fuente para
luchar contra el nepotismo, contra la prevalencia de las relaciones
mediados por los favoritismos, por las recomendaciones, por las relaciones
sanguinegs en el gjercicio del poder y de los cargoes, y confra variadas
causas gue incentivan formas administrativas corruptas. Claro, esa forma de
incorporacién al servicio publico debe estar acompafiada de una alta dosis
de disciplina a fin de que ios regimenes de carrera no se conviertan en
sistemas burocrdticos gue socavan el cumplimiento de los fines de los
cometidos pUblicos democrdaficos.

Cenfirse en forma ortodoxa a las disposiciones que reglamentan el ingreso a

la carrera administrativa por via del concurso de méritos, matérializa y hace
paipable el concepto de Estado social de derecho. Sobre la. cuestion, tfres
criterios sobresalen en la doctrina consiitucional, como venero que
gpalanca un sistema de méritocracia:

"{...) (i} El primero, de cardcter histdrico, &l cual se basa en advertir que
durante la historia ‘del constitucionalismo colombiano se han planteado
distintas reformas constitucionales y legales dirigidas a oforgar preeminencia
al sistema de carrera administrativa como la via por excelencia parg el
ingreso al servicio publico, con el fin de eliminar Jas practicas clientelistas, de
“amiguismo" o nepotismo, acendradas en la funcién publica y contrarias al
acceso alos corgos del Estado de modao equitativo, fransparente y basado

* Corte Constilucional Sentencia T-257 de 2012,

g



en la valoracion del mérito de los aspirantes. (i) Bl segundo criterio es de
cardcter conceptual y refiere al entendimiento de la carrera- administrativa
como- un principio censtitucional. E principio de la carrera administrativa
cumple sl doble objetive de: {i} servir de estdndary método preferente para
el ingreso al servicio publico y: (i} conformar una férmula interpretativa. de
las reglas que versen sobre el acceso a los cargos del Estado, las cuales
deberdn comprenderse: de manera tal que cumplan con los requisitos y
finalidades de la carrera administrativa, en especial el acceso basado en €l
mérito de los aspirantes. (i) Por Ulimo, el fercer criterio es de natfuraleza
ieleoldgica, puesto que se relaciona con las findlidades que cumple la
carrera administrativa en el Estado constitucional. En este senfido, lo
jurisprudencia de esta Corporacidn ha previsto que la interpretacion
armoénica de o preceptuado en el articulo 125 C.P. con offas normaos
superiores lleva a concluir que el principio de carrera cumple und funcién
articuladora de variados fines valiosos para el ordenamiento constitucional
R LEN

De acuerdo con o expuesto, con la presenfe accidén constitucional se
prefende que el cumplimiento del mandamiento legal contenido en el
articulo 6 de la ley 1960 de 2019 no sea.desconocido en ta convocatoria 433
de 2016 v en consecuencia sea ordenado su cumplimiento conforme con
la diafana interpretacion gue debe otforgarse, come quiera que si el
legislador hubiese considerado necesario establecer condicionamientos en
su aplicacion ast 1o hubiese contemplado .en la norma, por tante no le s
dado a la entidad accionada ¢ o ninguna ofra desconocer el tenor fiteral
de la norma cuando su clardad no requiere interpretacion alguna,
conducta que desconoceria la potestad tegislativa.

Es por ello que, con fundamenio en los anfecedentes facticos y juridicos
expuestos en precedencia, me permito elevar las siguientes

PRETENSIONES

Solicito de la mianera mads respetuosa se sirva ordenar las siguientes
declaraciones y condenas:

1.  Se declare que &l INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR —
ICBF INCUMPLE el mandaio imperativo e inobjetable contenido-en el arficulo
6 de la ley 1960 de 2019 que modifict el articulo 3] de la ley 909 de 2004, en
cuyo numeral 4 establecid que ias vacantes que se generen duranie Ia
vigencia de una lista de elegibles se cubrirdn las vacanfes parg las cugles se
efectud_el concurse y las vacanies definitivas de cargos equivalenfes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma_Enfidad. En consecuéncia, INCUMPLE iombién con la Resolucion
20182020042505 de 26 de abril de 2018 por la cual se conforma la lista de
elegibles para proveer una vacante del empleo identificado con el cédigo
OPEC 36272, denominade PROFESIONAL ESPECIALIZADO, codigo 2028,

* Corle Suprema de Jusficia. SALA DE TASACION. CIviL Y A_GRAR‘iA Mo. de proceso: 7
480G 22130002017-00230-04
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Grado 19, del Sistema General de Carrera Administrativa del instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF", al
evadir o obligacion de nombrar en periodo de prueba al suscrito
accienanie, pese a encontrarme en primer orden de elegibilidad parg una
de los vacanies generadas en idenlidad de cargo o en una equivdlente,
incumple al desconocer el acto adminisirativo remitido por la CNSC al ICBF,
Direcciort de gestion Humang, con radicado de la  enfidad
201912110000065641 del 2 de agosto de 2019, autorizacién uso directo de
listo de elegibles para proveer clgunas vocantes ofertados en la
convocatoria 433 de 2016, radicado de entrada No 201946000744152 del 12
de agosto deé 2019, pues mediante dicha octuacién adminisirafiva se me
genero un derecho el mismo que fue revocado sin comtar con a
autorizacion de suscrito como destindiario de dicha actuacion.

2. Como consecuencia de la declaracién anterior, se ORDENE dl
INSTITUTC COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, proceda «l
cumplimiento inmediato del mandaio legal sin mas dilaciones injustificadas
y sin perjuicio de las accicones judiciales que puedan impetrarse para el
resarcimiento de los perjuicios causados por la omision de sus cometidos
legales y constitucionales. En caso de no existir ningin emplec con el grado
y denominacion al que me postule me acojo a la pretension subsidiaria
contenida en el hecho decimo guinto de este escrito.

3. Se vincule a la Comision Nacional del Servicio Civil como entidad.

responsabie de los concursos de mériio para la provision de vacanies en
cargos publicos de todo el ferriforio nacional.

4, Se vincule ’rcambiéh a los elegibles que hacen parte de los resoluciones
por medio de los cuales se adoptaron las listas de elegibles expedidas por la

Comisién Nacional del Servicio Civil para la provisibn de cargos

denominados PROFESIONAL ESPECIALIZADO, cédigo 2028, Grado 19, del

Sistemda Genetal de Carrera Administrativa del Instituto Colombianc de

Bienestar Familiar para qgue se hagan pdrte de la presente accién
ACCIONADC

La presenta accion la dirfjo en contra del INSTITUTO COLOMBIANO. DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, representado legalmente por el Director General.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accidn en lo preceptuado por et articulo 87 de Ia
Constitucion Nacional, ley 393 de 1997 y Cédigo de Procedimiento
Administrative v de lo Contencioso Administrativo y demas normas
concordantes.

PRUEBAS

I



Solicito Honorable Juez (¢, tener en cuenta las siguientes prugbas:

—

. Copia de mj cédula de ciudadania.

2. Resolucion No, 20182020042505 de- 26/04/2018 por medio. de lo cual se
conforma fista de elegibles. donde me encueniro ubicado en la tercera
posicion

3. Peficidon de nombramiento en pericdo de prueba vy respuesta emitida a
lo misma

4, Constitucién de renuencia radicada en la enfidad accionada y respuesto

emitida a la misma

Pruebas que se solicita para decreto y practica:

1. Se sirva oficiar al ICBF para que allegue dl proceso certificacion gue

contenga la siguiente informacioén:

a.- Situacion juridica de los 3 vacantes existentes en las 33 regionales de la
Planta Global del cargo denominade PROFESIONAL ESPECIALIZADC CODIGO
2028 GRADO 19, esto es, debera certificor la meddlidad enla cual dctuaimente
se encuentran provistas (periodo de prueba, propiedad, provisicnalidad,
encargo, vacante sin provision).

b.- Situaicién juridica de as 76 vacantes existentes en fa Planta Global del cargo
denominado PROFESIGNAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADQ 19, esto es,
deberd certificar la modalidad en la cual actualmente se encuentran provistas
[pericdo de prueba, propiedad, provisionalidad, encargo, vacante sin
provision).

Objeto de la prueba documental sclicitada: Las certificaciones son
necesarias para establecer de manera oficial las vacantes que existen en la
actudlidad al interior de la entidad y que detyen proveerse conforme con lo
establecido en el articulo 6 de la ley 1960 de 2019,

_ NOTIFICACIONES
indico como lugar para notificaciones las siguientes:

El suscritc accionante. en la direccion: condominio santa monica bleque 3
apartamento 802 de ia ciudad de Pasto, teléfono 3023025561, autorizo
ademads las-notificaciones dl correo electrdnico: wemmder1 2@hotmail.com,
Williaom.medina@icbf.gov.co.

El accionado, INSTITUTC COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR en la Av. Carrera 68
#  &4C - 75  Bogotd DG feléfono  [+57-1) 4377630
Notificaciones. Judiciales@icbf.qov.co

Del (0} Honorable Seror {a} Juez,

Me suscriblo de Usted,

12
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CNSC

VAR R AT el Bt

LR AR e

RESQLUCION No, CNSC - 20182020042505 DEL 26-04-2045

Lan

"Porla cual se conforma I3 fista de elegibles para proveer una (1) vacante def emplec identificads son

Codigo OPEC No. 36272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADL, Cadign 2028, Grads 19, de

Sistema General de Carfera Administrativa-del Instituto Colombianc de Bienestar Famibiar. Sonvacaiors
No. 433 de 2016 - [CBF"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiviL. ~ CNSC

acultades previstas en el articulo 11 y en el numara: 47 dat
2004, e articuto 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, ei Da:
l-articule 57 del-Acuerdo No. 20161000001376 de 26

CONSIDERANDO
stablecide en ef articulo 125 de la Constifusidn Poiitca, los emplecs

el ‘ascenso en los mismas, se haran previc cumpiimiento de jos
gs.que fije la ley para determinar los mérilos y calidades de los

130 Constitucional cred fa Comisién Nacional del Servicic Civil -
ismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional,
mas. y organos del poder pubhoo dolada de personeria ridica.
y patrimonio propic. cuyas funtienes son administrar y vighiar los
inistrativa, excepic los esperaies do anpen Sonstiucional

eral ¢) del articule 11 dae la Ley 508 de 2004 1a Comision Nacional
NSC, tiene como huwidn, entrae olras @ de adalantar ias convocalonss
sempeno de amplecs pebiicos de carsra o acuerdo con jos @rmines
Leyy el regiamento

£ ohaervancia de las citasas sarmas la ONSG, mediant of Acverdo No. 20181060001378
del 5 de sepliembre de 2018, convoct a concurse abwae de mentos pafa proveer
efiniivamente los empleos vacanies de @ pland de personal pertenecientes al Sistemsa
General de Carrera Admimstraliva del institvte Colombiana  de Bilenestar  Fanvliar,
Convocatorid No. 433 de 2016 - {CBF

n.vidud: de lo. anterdor, corfoerme a lo dispuesty en el arbaulo 577 del Asuerdo No
01375.d0 2018, &n concordantia con o pravisto en & numeral 4° delarivule 317
09.de 2004, una vez se adetanien was las etepas del proceso di selacciony se
s résuifados defmtivos oblendos pot los aspranies on cada una de las pruebas
durante el Concurss Ablers de Méntos, ia Camsion Nagional det Servicio (Civil
rinaclalista de elogitles, e esticlo orden de maénto, o :iQS&_--ch’g;_q_r_sjahi'_e’s
prugbia eliminatoria v con ios wesuilaios en brme de gada ung de las
50 de selecann N '

a2
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Pagira Zde 3

“Par [a cual se conforma ta fista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 36272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo 2028, Grado 19, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Coloiibiang de Bienestar Faniliar, Convocataria

No. 433 de 2016 - jCBF"

En mérito de o expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerds No. 55
septiembre de 2015, se dispuso que es funcion de los despachos de los ¢
proferir los actos administrativos mediante io
elegibles, para-garantizar la correcla aplicacia
de conformidad con los asuntos ¥y competenci

5 del 10 da
omisionados
S cuales se conforman y adoptan fas listas de
n del mérito, durante los procesos de seleccion,
as asignadas por la Sala a cada {lespachn,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Conformar Ia i

sta de elegibies para proveer una {1} vacante gei
empleo Identificado con el Codigs OPEC No. 138272, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codiga 2028, Grado 18, ofertado en el marco de la Convocatoria No, 4233
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de sepliembre de

20186, asi:
:‘. e ee— e T'f;-)c e e m v . —— e v v o e . .,_,...I.
| Posicidn . Documento Documento Nombre Pumaje | )
b1 CC | 1085248969 | JUAN PABLO MAFLA MOMTENEGRD 728 L
{2 cc 37084504 | DIANA DEL PILAR BASTIDAS GUERRERG 7T
3 ce i 13072136 | OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ — """ Tsesr
4 cC 87064292 | WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNGZ — ™ o Tei
;5 ce 87062837 | IVAN ALBEIRO ESCOBAR ESCOBAR 16682
& cC 27249851 | LUZ MARINA RAMIREZ ORTEGA 74"
7 ce 1086328504 | JOSE ALEXANDER ROMERO TABLA __
8 ce 98387368 | JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONEZ -
Cl e 87101832 | EDGARDO EDBERTD AVALA BENAVIDES
BT I ct 13068449 | MIGUEL ESTEBAN ACOSTA MONTENEGRO,
T e 36755855 * DIANA MEHCEDES CASTRO LEGN. TR
L M2 ] cC "7 98397705 ; CARLOS ANDRES ACOSTE SANTAGRUZ ™~ T g

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articuls 14 del Decrete
~dentra de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de fa lista de eley
‘Personal de fa entidad u organisme interesado en el praceso de s@iecci

-solicitar a la Comisian Nacionai del Servicio Civil, la exclusion de la hs
‘Persona ¢ personas que figuren en ella, cuando haya comprobai
sigtifentes hechos:
Fue-admitida al concurso. sin reunir los requisitos exigidos en la Con

lerados para su inseripcion.

~Agorté-documentos faisas o adul
No super las:pruebas del:concurso,
Fue:suplantada por olca Persona para la presentacién de ias p

. @& B B

CONCUTSD.

«  Conocib con:
: ce

as pruebas aplicadas,
leriralde en ¢l coneurso,

e Resolucion, deberan cumpli co
desac;ue;r_._do:- con.lo éstablecido en ia.

rantes que sean nombrados o

Scanned by TapScanner
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Pégina 3 da 3

"Por lx cual se conforma la lista de olegib[__as para proveer una (1) vacante del empleo identificade con el ]

. Godigo OPEC No, 36272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo-2028, Grado 19, de!

- - Sistema General de Carrera Administrativa del Institute Colombiane te Bigniestar Familtar, Convacatoria
e No. 433 de 2016 - ICBF”

~ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
- .:geogréafica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que serd usada en estricto EI
- -orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territoriat i

‘previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con sl
procedimiento establecide en la. Resalucion 3265 de 2010, Asi mismo dichas Istas seran

ulilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigensia en los mismos
empleos convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Eleghbies conformada a través del presente Acic
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) anos contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a o establecido en el articulo 84 del Acuerdo No. 20181000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° de! articulo 31 de la Ley 809 de 2004 ®

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion deberd ser publicada a través de las paginas gl
Web -del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, Entidad a ia cual nefanece g empieg 4
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional det Servigio Givii. de conformidad
cor o dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004

ICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra Ja ;ﬁ_i_’e_'._m_a'
drocede ningun recurso, sin perjuicio de fa solicitud facuitativa y exciusiva de que trata el
lo-segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota B.C.,

PUBLIQUESE Y CUMBELASE

| :‘“"")

HSES andrng Bamcis Bumier Fies- Aselocd Despat .
s Ang lolares Dores - Gerénye de Convacaly P 2ats aE
4 Wauticry Hesrdnger Lona - Grigo de Mg 435 dg WG HOBF {f
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William Eduardo Medina Mufioz

- — e TP
De: William Eduardo Medina Mufioz
Enviado el; sabado, 5 de octubre de 2019 7:55 p.m.
Para: John Fernando Guzman Uparela
cC: wemmder12@hotmail.com
Asunto: derecho de peticion.pdf
Datos adjuntos: derecho de peticion.pdf
Marca de seguimiento: Seguimierito
Estado de marca; Marcado

Cortdial y atento-saludo

Anexo con la presente, derecho de peticion, en el cual Solicito prosiga con el nombramiento del empleo
numero 38272 de la conivécatoria 433'de ta cual fui participante en (a cual se autorizo el.uso de listd a mj favor
por parte de fa Comision Nacional del servicio civil.

Atentamente

William Eduardo Medina Murfioz

CC 87 064 292 de Pasto

Obtener Outlook para Android




Paysta, Qotubre de 2008

3 WS
LA

JOHN FERNANDO GUZMAN UPARELA
Daactor de Gestion Humana.

£n mi condicién de elegible (cuarto lugar en la lista), para sl simples No. 36272 de .
cugrdo con ia Convocatoria No. 433 de 2016 y en cumplimiento de lo dispuests en
=i articulo 32 Decreto 1227 del 2005, en concordancia con etarticula 9 del Acuerdo
Ne 562 del 5 de enero de 2016, con el debido respeto, me permito solicitatie
continge con et procesc, en el sentido, que se produzea mi nombramiento en @
penods de prueha para el empleo objeto del CONCUIS0, en razdn a que cumplo con
wdos los requisitos exigides y de acuerdo a oficio al que tuve Conotimiento por pade
ae fa CNSC en el que se refiere o siguiente:

-_jz'tmfeis_tadbﬁppﬁ;c»glj Diregtor e Administracion de Carrera Administrativa,
ONMONROY MORA, en el oficio con radicade No. 20 T020487761 de
de-sepliemboe de2019, a travas del cual, dio respuesta a su peticidny sobre
nicin g nionibrar en periodo-di prueba al sefior OSCAIR ABEL HURTADD
Z, guiet ocunG laposicion teresrs (3) oo o emples, al respecta sostuvo lo
et Caomidn Nacional dis respuosta & su requonienls radicads fieic g
AAGE ded 1F cdoy aggantes de 2049, dondo soficita I autiors ;
o o que In Eaticla! se alisiione (8%

by, Fanetaontaci artie
\ W 00

anidad gon e

fende o 30d

de cnnfo
tri fado, «
e ¢ I




proceder a mi nombrarmiento
derechos como participante eieg

et namhramtento sin que este se- efectue por "t' g
observancia a lo dispuesto por la ley, ya qgue presuntame tese ‘me ‘estana
viinerando mis derechos. -

Cordigimenté.

.

£ EDZ}ARDéMEDtNA MUNOZ
92 de'Pasto.
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Al.contestar por favor cite eslos datog:
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Ratoags No o 3214940

Hogota D C

T o 2IRIING000E55 R
Doctor SIEHETAN Ttoes o
CARLOS ENRIQUE GARZON GOMEZ Lo ;
Director de Gestion Humana
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF
by -i.}ari«::s.Garz.an{a‘.}fcbf,qovco
Averuda Carrera 68 No 84C .75
Bogoe D0

Radicado de la entidad: 201912110000065641 del 02 de agosto de 2019

ASUNTO Audlorizacion uso directo de istas de esgibles ‘Sg
Cobro) para proveer Aigunas vacanies oferadas e ia
Convocatoria No. 433 de 2048, radicado de entrada No
20196000744152 det 12 de agosto de 2010

Respetdo Dootar Garzon Gomaz

Lo atencion a ia Comunicacion, radicada en fa Comigién Naciona! 361 Servicin Coed
= ONSC pan el ntimern det asunto, por medio de a cual rermde la informdosn sobne
a5 vnalnldades que sresentan los sefiores OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ
¥ VICTOR ANTONIO ROCHA CORREDOR guenes SUURAN 1a posion teroera 1 3
BTns gmpiens Now 36272 v 39938 respestivaments  oforados s el At i
Lonvogatons No 433 ge 2018 ¥ et vinud solicta 2 autonzacon dad sso e
wmlas, wda ver gue la Entdad Be abshene de  realzar @ membrg T
fundamentado en el articule 2.2 51 4 del Decreln 848 de 2017 a8 ponhde 5 ga
ESpUesia e os siguinnies erminos

Li ONEC procedi o realizar of cotrespondiente estitio onen de vabitad e use
drecto de isla de eleyibles, Cuye resullado se encuenlra en fa cerfiogomss g
anaisls de fechn 23 de agosio de 2018, previo agotanuento de {os tres {3 porreras
LIURNEs ge provsion de que frata el articuto 2 2.8 3 7 del Deorels 848 de VR I Y
Y Loma o cetbfca s Coordinadora del Grope de Provision de Empieo an g A
fecha, concluyendo gue

Fov ax g s s gelit b et YRR e PO N Hesmeantana Lns Het Larin ahs Ly Finise 3 oy

2.1
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Sageado No  20181020456181 Pagma f e i

. Para la provision de ung {1) vacante del empleo No. 36272 denominado
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 19, es posible hacer uso de
{a fista de elegibles, con ol elegible que se relaciona a continuacion:

R S U
EHTDAD | EMPLEG | PUNTAS ZEDULA HOGHERE FIRIMEIA
J— }}{&’}_‘}‘{‘u'f{j ; .N..,.Jl et e A 1208 R e i P ATy e S b L
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Para el efecto, los dato
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Expuesto lo anterior, se adviene gue & INSTITUTO COLOMBIANQ DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. no debers sufragar los costos de utiizacon de ia
ssis de clpgibies para pmveé{ s empleos anles relacionados, loda ver que la
stuamén que conllevd a la Jacancia definitiva de los emploos, no estd ncluda
sentrs de las arcunstancias para el cobro por el uso de la jista de conformidad con
o articulo 30 del Acuaerdo Noi 562 de 2016

jquaimente, se informa gue dado que los elegibles serdn nombrados y tomara
posestn en al misma empleg para el cual concursaran, seran retirados del Banco
Nacona! de Listas de Elegiblds - BNLE, de acuerdo con i astableckdo an el articuio
2 2622 det Decrelo 1083 de 2015,

o e 1a padiadn Teada (4Y e v wue g anbe cdilnmd ey g satada e AREGT ne FOE
; P o getonia® ol e ik o ned Plogites o las opluignery sl {0y Toratm 130
S Be batonga b oo AT U pipgubie gn g g oL AT LR AT Gug ITO g rathepsns o sabds Noe BHARE de FHE
y 22555 on PUTE se aulunid Bt und pata BE lresdiies 20 lag posggnes spRunta ¥y terge i3

Seqe ptinmen. djarmea 1B NT 8. B4 Pag FU Bogeld FC W L ST R
ows poPer st oy drseles ©Ege 30SR713 1 Lneanpcoon LG DHIOS 33T
atentinnsiiaannoflintus gov eh ] W Inkl oy o0




.

Hadwodo No 201510204568 181 rafts 30

{

Asi A% COSAS. mE permito recerdaio que ‘a BEntdad debera reponar a fa ONSE ins
Actos Administrativos de nombramsento ¥ PUSEEI0n de 08 slegibles. remtbendn ig
novedad al corres elecirdmes repgrienovedadesBNLEDorse qov oo

Foalmente es menester  indicar que o5 responsabididad  del INSTITUTO
COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR ~ ICBF garie o tratameanto resnEnhive
a la informacion suministrada de los elegibies refendos. acorde a los prncipes de
segundad y confidencratidad de que trata ja Ley 1266 de 2008 - Ley Habeas Data

En esle sentido se atende su sokeitud Y quedo atenio a ia remusidn de 13 informarsn
sulictada

Cordiaimente,

Mm forrog

WILSON MONROY MBRA
Lirector de Administracion de Carrera Admimisirativg

Dyt o Box 5




CNSC

BeDdi DAl MERTE T GMRTLNIAD

[ ARV R

Al contestar par favor cite estos datos:
Radicado No . 20191020487767

Fecha, 17-08-2019
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Bogotd D.C.

Doctor ) ‘

CARLOS ENRIQUE GARZON GOMEZ

Director de Gestign Humana

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF
E-mail Carios.Garzon@icbf.gov.co

Avenida Carrera 68 No. 84C - 75

Bogota B.C.

Radicado de la entidad: 2019412100000107051 de! 10 de 'septiemblie de 2019 | w

ASUNTO: Tramite uso de lista de elegibles emplgo No- 36272 raditado
de entrada No. 20196000841022 del 11 de sepuembre de
2019

Respetado Doctor Garzon Gomez,

En alencion a la comunicacion. radicada enla Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC,

bajo el numero del asunto, por medio de ia cual peticiona sobre ia abstencion de nombrar

en periodo de prueba al sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ quien ocupa la
posicién tercera (3) en el empteo No. 36272 ofertado en el marco de Convocatoria No. 433
de 2016, se procede a dar respuesta en los siguientes t&rminos.

£n atencion a su solicitud, es imponante sefialar que la competencia de 1a- CNSC respecto
alos tramites administrativos que e gompeten va hasta la conformacion y firmeza de la lista
de eiegibies quedando a cargo de las entidades la responsabilidad de finalizar el procesc
con el nombrarmentc en periodo de pruecba posesion y evaluacion de dicho periodo

Corclaric lo anterior, se informa que ia Comisién Nacionat de! Servicio Civit en virtud de as
facultades asignadas por el anicuto 130 de la Constitucion Politica, tiene a su cargo
ejercer funciones como maximo organismo en la administracion, vigilancia y control
de los sistemas. de carrera administrativa. Esta entidad de creacién constitucional ha
funcionado bajo las especiales competencias que desarrollan los distinlos instrumentos
legales y reglamentarios establecidos desde la vigencia dé 1a Constitucion Politica de 1991,
teniendo entre sus facultades, ia funcidn de. absolver consultas en asuntos relacionados
con la carrera admiristrativa, pero no de servir de instancia juridica consuftiva en temas
particulares de competencia exclusiva de la Administracién en ejercicio de su
autonomia administrativa. pot lo cual es el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF, el encargado de resolver 1a situacion expresa del seflor OSCAR ABEL

HURTADO NARVAEZ.

Gade principal Carrera 16N 56 B4, Piso 7 Bogma il G . Colamtia
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Radicado No | 20191020487761 Pagina ? de 2 s

Ahora bien, esta Conysién Nacional dio respuesta a su requenmiento radicado bajo el No.
20196000744152 del 12 de agosto de 2018, donde solicita la autorizacién del uso de ias
listas, toda vez que la Entidad se abstiene de realizar el nombramiento e€n pericdo de
prueba. fundamentado en el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 648 de 2017 y mediante radicado
de salida No. 20191020456161 del 30 de agoslo de 2019 se autorizé el uso de la lista de
elegibles con el sefior WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ quien ocupd la cuarta (4)
Pposicion de la lista de elegibles y por tanto el sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ
fue retirado del Banco Nacional de Listas de Elegibles de cenfarmidad con o establecido

en ei anticulo 9 dei Acuerdo 562 de 2016

En este sentido se atiende su solictud no sin antes manifestarie que la direccion fisica y
giectronica a la cual se dirige la presente respuesia, coincide pienamente con la
surministrada en su escrito.

Cordialmente,

WILSON MONROY MOQX _
Director de Administracion de Carrera Administrativa

Aprobd. Karen Tatiana Rosada SarchezrkE. .
Proyeghi Cindy Lorepa Cuéiar Decerra

_ Sede-pracipal Carrera 16 N’ 5 - 86 Mo 7 opdla B G Calembe
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William Eduardo Medina Munoz

De: Camtfo. Andres Poriille Pico

Enviado el: jueves, 24 de actubre de 2019 8:58 a,m.

Para: wiliiam Eduardo Medina Mufioz

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion

Datos adjuntos: 201912100000154651_WILLIAM EDUARDC MEDINA.pdf
Importancia: Alta

Marca de seguimiento: Seguimiento

Estado de marca: Marcado

Buenads dias Sr. William Eduardo,

E£n atencion a la peticidn presentada mediante correo electronico el pasado 5 de octubre, de manera atenta
remito en archivo adjunto la respuesta de su solicitud.

Cardialmenie,

Camilo Andres Portillo Pico
Contratista

Direccion de Gestion Humana
ICBF Sede de la Direcciéon General
Av. Carrera 68 # 64C - 75
4377630 Ext: 100311
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Al contestar cite este namero

L R

~ Radicado No;
201912100000154651
Ciudad, 2019-10-23

Sefor
WILLIAM EDUARDO MEDINA MUROZ
Correo Electrénico: William. ina@icbf.aov.co

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion - Solicitud de Nombramiento en Pericdo de
Prueba".

Reciba un cordial saludo,

En atencién z fa peticion presentada mediante correo electrénico el pasado 5 de octubre,

mediante el cual solicita 'f...) se produzea mi nombramiento en el periodo de prueba para [
el empleo objeto def concurso, en razén a que eumplo con todos los requisitos exigidos...”

- Sic-, de manera aténta se procedera a dar respuesta en los siguientes términos:

1. Lista de elegibles ~QPEC 36272

De conforiidad con la Resolucion N° 20182020042505 de} 26 de abril de 2018, por medio
de la cual [a Comision Nacional del Servicio Civil ~CNSC- conformé Ia lista de elegibles
para la provision de una (1) vacante del empleo. Profesional Especializado Codigo 2028
Grado 19 - empleos ofertados bajo el nitmero OPEC 36272-, la entidad dentro de los diez
dlas habiles siguientes a la comunicacion de la fireza de esta lista, procedi¢ a sfectuar
el nombramiento en periodo de prueba del elegible que ocupo la primera posicién en el
orden de mérito, dando cumplimienito asi a lo dispuests en el artfeulo 2.2.6.21 de! Decreto
1083 de 2015;

ARTICULO 2.2.6.21 Envlo de lista de elegibles en fime. En firme Ia lista de

elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad

para la cual se realizd el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles

sigulentes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se

produzca el nambramiento en periodo de prueba en el emplea objete del concurso; _
el cual no podra ser proviste bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida {a lista 1
de elegibles. .

i wwericofgavien | - _ .
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De este modo, fras la expedicion del acto admiristrativo de nombramiento, la entidad
procedié a comunicarlo -en los términos: sefialados en el articulo 2.2.5,1.6 del Decreto
1083 de 2015." Sin embargo, el nombramiento en periodo de prueba del-elegible Juan

Pablo Mafta Montenegro fue derogado, teriendo en cuenta que tomé posesion del emplec

Profesicnal Especializado Cédigo 2028 Grado 19.

Asi Jas cosas, el ICBF solicitd ante-la CNSC Ja autorizacion det uso de l4 lista en mengion,
para nombrar e periodo de prueba al elegible que continuara en &l siguiente orden de
elegibilidad. Recibida ia auterizacion, el ICBF llevé a cabo el nombramiento en periodo de
prueba de la slegible Diana del Pilar Bastidas Guerrero, no obstante, ai igual que el
nombramiento del elegible Juan Pablo Mafla Montenegro, el nembramiento de ia sefiora
Diana Bastidas también fue derogado ante. fa concurrencia de una de las causales
contempladas-en el articuio 2.2.5.1.12 de! Decrefo 1 083 de 2015.

Ante esta situacion, la entidad a traves del oficic $-2019-128173-0101 del 07 de marzo

de 2019 solicitd nuevarnente a la CNSC la autorizacion del uso de lista de elegibles. para

proveer la vacante del empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 19, con el
elegible que continuara en el siguiente orden de elegibilidad.

Acarde con lo anterior, Ja CNSC mediante el oficio 20191020164721 de fecha 03 de abril

de 2019 autorizd ef usc de la lista de elegibles conformada a traves de [a Resojucicn N®

20182020042505 del 26 de abril de 2018, para asi nombrar 3! elegible que se encontrara

en el sigulente orden de mérito, en este caso el seficr OSCAR ABEL HURTADO

NARVAEZ.

Teniendo en cuenta que la CNSC autorizé el nombramiento en periodo de prueba del
sefior Oscar Abe| Hurtado Narvéez-._c'on ocasion ai uso de |a lista de elegibles conformada’
para la provisién de una (1) vacante del empleo Profesional Especializado: Céodigo 2028

Grado 19 -~ OPEC-Na. 36272-, el ICBF previc a efectuar el nombramiento en periodo de

prueba realizé la verificacidn del cumpiimiento de requisitos ‘de atuerdo con lo
conternplado-en los artlculos 2.2.5.1.4 ¥ 2.2.5:1.5 del Decreto 1083 de 2015,

En el proceso de verificacion de requisitos se encontré en el Certificado de Artecedentes
de: la Procuraduria General de la Nagion del sefior Hurtado Narvaez, el reporie de una
sancion de suspension impuesta por la Alcaldia del Municipio de Puerres - Narifio, la cual
Se encontraba sin anotacién de cumplimiento.

! ARTICULO 23,518 Camunicaciin y tamino pars aceptsr el nombramisnte, Bl acke adn Inistralive de rombramienio se comuritas: a)
Inferesadn por mscrile, 3 través de medis fieitos o alectrénicos, indicandole que cuenta ten el rming de dlez {10} dias parn manifeskar su
Boeptacidn o rachsze,
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Ef Instituto, con el fin de garantizar los derechos del elegible, mediante derecho de
peticion SIGDEA 2019-237426 de fecha 28 de abrif de 2019, consultd ante Ja
Procuraduria General de la Nacidn, la vigencia de la sanci6n impuesta al sefior OSCAR
ABEL HURTADQO NARVAEZ,

Comio respuesta a la solicitud, 1a Procuraduria Generaf de Ja Nacion indicd:

‘(...) 1a Alcaldia Municipal de Fuerres (Narifio), a la fecha, no ha reportado ef page
tofal de la sanicicn convertida a salarios, situacion por la que no se ha podido

actualizar los antecedentes del demandante, por cuanto es dicha entidad, la
competente de reportar a la Procuraduria, el respectivo pago (sic) para actualizar

la Informacion contenida en el certificado de. anfecedenb‘es del ciudadane Oscar
Abel Hurtado Narvdez, a través def formulario para registro de novedades
disciplinarias, de conformidad con el articulo 11 de la Resolucicn 461 de 20716.

()"

lgualimente, el ICBF a través del oficio No. S -2019-277897-0101 det 17 de mayo de 2019,
consulté a la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, con e! prapdsito de conocsr U
lineamiento frente a la situacion presentada. Al respecto, la CNSC manifesté mediante el
oficio No, 20191020304731 -

(...) Asl las cosas, en atencion a la imposiblilidad del nombramiento en periodo de
prueba del sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ en el'emplec No. 36272,
denominado Profesional Fspecializado, Cddigo 2028, Grado 19, iz Eniidad debers
revocar el nombramiento y no aar posesion a una persona ctiando compruebe que

no fedne los requisitos sefialados para ef efercicio del cargo. {...)"

Teniendo en cuenta que en este caso ho. se podlfa llevar a cabo el nombramiento en
periodo de prueba del elegible OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ, en aras de proveer
la vacante definitiva del empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 19,
ofertada en la Convocatoria 433 de 2016 con ef No.OPEC 36672, ¢l ICBF a través del
oficio intemo No.. 2019121 10000065641, solicito & la.Comision Nacional del Servicio Civil
— CNSC, la autorizacion para hacer uso de ta lista de elegibles conformada- mediante |a
Resolucion N° 20182020042505 del 26 de abril de 2018.

Como respuesta a fa solicitud, la CNSC mediante el oficio. No, 201 81020456161 de fecha

30 de agosto de 2019, auvtorizd el uso de la lista en cusstion, para proveer el empleo de.

Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 19 — OPEC 36272-, con {a persona que se
encentraba en el siguiente orden de elegibilidad, es decir, William Eduardo Medina
Murioz,

wwricichl.gov.co
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3. Reclamacin_del sefior Oscar Abel Hurtado Narvéez — Failo de Tutela de Primera
Instancia-,

No obstante, antes de que fuera autorizado el uso de la lista de elegibles por parte de la
CNSC, el dia 20 de agosto de 2019 el sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ,
reclamé ante &) ICBF “ef gumplimiento del scto administrative contenido en la Resolucion
20182020042505 del 26 de abrif de 2018 y en consecuencia ordene a quien corresponda
se sirva expedir el nombramiento en periodo de prueba del suscrito peticionario, coma
quiera que cumplo Jos regquisitos legales para tornar posesion del cargo identificado con
OPEC 36272 (...) '

Con: el fir de dar respuesta de. fondo a la peticion, la Entidad verificé nuevamente el
Cerlificado de Antecedentes que expide la Procuraduria General de la Nacion
encontrando que la sancion de suspension gue tuvo conversién a salarios fue cancelada
conforme consulta del certificado de-antecedentes. disciplinarios No. 133241043 de fecha
06 de septiembre de 2019.

Que teniendo en cuenta gue la situacion del sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ
se enconiraba subsanada, el ICBF ¢on oficie radicado con No. 2019121000000107051 de
fecha 10 de septiembre de 2018, consuito a la CNSC cudl era la actuacion administrativa
que se debia adoptar.

Como respuesta, la CNSC en el oficio’ No. 20191 020487761 de fecha 17 de septiembre
sefiala que el sefior OSCAR ABEL. HURTADO NARVAEZ fue retirado de la lista de
elegibles, por tal razén, debla ser nombrado en periodo de prueba Ia persona que ocupo
el puesto No. 4 dentro de la lista.

Sin embargo, el sefior OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ interpuso accién de tutela,
con el fin de que fueran salvaguardados sus derechos fundamentales al debido-proceso y
el derecho a acceder a carges plblicos.

De esta forma en el marco.del proceso No. 2019-00171, en &l cual Usted fue vinculado, el
Juzgade Noveno Administrative del Circuito de Pasto en fallo de primera instancia de
fecha 07 de octubre. de 2019, resolvié:

“PRIMERO. — TUTELAR los derechos furidamentales del sefior OSCAR ABEL
HURTADO NARVAEZ, identificado con Cédifa de Ciudadania N° 13.072.136 de
Paslo, de acceso a cargos publicos, a la igualdad, al trabajo en condiciones
dignas, al debido proceso y a la conifianza legitima, de conformidad con fo
exptiesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. - En consecuencia dejar sin efectos las actuacionas realizadas tanto

por ef INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF como por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC, luego de autorizar el uso

wvwichi.gov.co
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directo de Ja fista de elegibles y el nombramiento del -sefior OSCAR ABEL
HURTADO NARVAEZ.

TERCERO. -ORDENAR al INSTITUTO 'COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR -ICBF, que en sl improrrogable término de CUARENTA Y OCHO
HORAS siguientes 'a la nolificacion de esla sentencia, proceda a realizar el
nombramiento en perfodo de prueba al sefior OSCAR ABEL HURTADO
NARVAEZ, en el empleo identificado con-el Cadigo. OPEC No. 36272, denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028, Grado 15, oferfade en fa
Convocatoria No. 433 de 2016. (...)"

Que en cumplimiento del fallo de tutela, el institutc Colombiano: de Bienestar Familiar -
“Cecilia De [a Fuente de Lieras’ — ICBF, expidio la Resclucion No. 8395 del 16 de octubre
de 2019, mediante la cual nombro en periodo de prueba al elegible OSCAR ABEL
HURTADO NARVAEZ en la vacante definitiva del empleo Profesional Espécializado
Cédigo 2028 Grado 19, ofertada en la convocatoria 433 de 2016 con ef No. OPEC 36272.

En virtud de lo expuesto, considerando que en cumplimiento de una orden judicial fue
nombrado en periodo de prueba el sefor OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ en la
vacarite definitiva del empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 19, ofertada
eh la-convocatoria 433 de 2016 con el No, QPEC 36272, resulta improcedente acceder a.
su solicitud de nombramiento en dicho empleo.

Cordialmente,

ﬁ/UPARELA

ina (E)

Proyictd: Camilc Andrés Portilia Pico _‘Es-

Revisa: Nalivy Consuelo NO}.’?

‘wiwwrlcbi.gov.co
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William Eduardo Medina Mufioz

De; William Eduardo Medina Muficz

Enviado el; viernes, 31 de julio de 2020 2:04 a.m.

Para; Direccion de Gestion Humaia; John Fernando Guzman Uparela; Dora Alicia Quijano
Camargo; aten'ciona‘Iciuda_dano@cnsc,gov.co-

Asunto: constitucion de renuencia codigo 2028 grado 19 opec 36272

Datos adjuntos: consitucion de renvencia <on anexos.pdf

Cordial y respetuoso satudo

Con el respeto acostumbrado me dirijo a ustedes, haciendo uso de lo contemplada en el articulo 146 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.y fa Ley 393 de 1997, facultad que otorga a toda
persona la posibilidad de acudir arite las autoridades administrativas vy posteriormente a:las judiciales para lograr ei
cumplimiento de normas con fuerza material de ley o-.de los actos administrativos, frente a las acciones u omisiones de
tas autoridades publicas, o de los particulares que los incumplan cuando actien o-deban actuar en ejercicio de
funciones pablicas y s6io para e cumplimiento de las mismas. Al considerar que no se ha dado tramite a lo contenido en
los actos admnistrativos sefalados en el escrito.

De esta manera formulo peticion contenida en &l archivo pdf que se anexa con la presente a fin de que se le surta el
respectivo tramite de conformidad con lo expuesto en el mentado escrito.
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Fasto, julio de 2090

Dactar {a);

DIRECTOR {A) DE GESTION HUMANA
nstituto Colompitne de Bignestar Famisiorn
Avenida Cra, 68 No, 64 C - 75

Bogotd DG

Doctor

COMISIONADO FRIDOLE BALLEN DUQUE

Presidente dela Comisidn Nacional dei Servicio Civil,
Carrerd 16 No: 94 - 64, Pisa 7

Bogetd 0.C., Colomibia

Referencia: Constiiucion de renuencio

Cordiat saludo,

WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ, mayar de edod e identificado comn
aparece of pie de mi corespondiente firma. domiciioda v residents en ia
ciuded de posto, de ia manera mas respetuosd fonmulo arte sy Despacho,
constitucidn de renuercio of cumpimiento el octo admirisiralive
contenido en i Resolucion 20182020042565 de 24 de abyil de 2018 por o
cual se conforma fo iista de'efegibfes pora praveer 1 vaconte delempleo
identificado con el codigo OPEC 36272, derominado PROFESIOMAL
EIPECIALIZADO. codigo 2028, Grada 19, del Sisterna General dé Carera
Administrativo def inshituio Lolombians de Bienestor Earniliar, Convocatorio
NO. 433 de 2016 - ICBF. ol coma del ariterio unificado de 16 de enero de
2020 de la Cornision Macional del Servicio Civi “WUsa de kas fisias de glegiblas
en ef confexto de io ley 1960 te 27 de nic de 2019° v de o ey 1940 ae
2019, de conformidad a lo consagrado en el articuie 8 de lo ley 393 de
1997 v ley 1437 de 2011, arficuio 141, 3. ¥ del acta administrativey remitido
por lao CNSC ol ICBF, Dieccidn de gesiidn Humana, con radicads de o
entidog 2019121 10000065641 ¢el 2 de ageste de 2019, aulorizacion uso
direclo de fisto de elegibles poro proveer Aguas vacontes ofertodas en
o convooatorio 433 de 2014, radicadn de entrada Mo 201940007441 52 ded
12 de-agosto de 2019, Con fundomenic en iy siguienies:;

HECHOS

Primero.- Mediante Acuerdo No. 20161900001 374 de 0% de septiembre de
2016 fa Comisian Nacional de Servicio Sivil CONVOCO O Concurss de mértos
oarm proveer definifivamente ios empiess vocantes pertenecientes of
sistema general de carrera adminiitrativo de o plantc de pesonol del
irsfituio Colombsiono de Blenasior Famifor o traves de.ta corvosatons No.
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433 de 2014, esta aCiuacion. se desanolld en cumplirienic del articulo 31
de o ey 909 de 2004,

Segundo.- Con o finalidad de glercer mi derecho fundamental al acceso
QO cargos publicos a frovés del médts me inscribf ab emples denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADD, codige 2028, Grodo 19, idenlificads con ef
OPEC 36272,

Tercero.- Postariormente a o publicocion del Agyerds Mo, 20161000001374
de 05 de sepliembre de 207é. cuando s gnoontrabia en pleno framite et
procese de seleceisn, & dia 4 de sepliembre de 2017 fecha en e N e
habian fon stauvierno pubiicads ko iesultadns de ias praetds apficados fue
expedide & Decrele 1479 de 2017 Por & cudl se suptis o plonty de

pernondl de cordicier temporal v se moditieo o plordo de pesonal de

cordcler permonente del insttuto  Colombiann e Blensstor Romiior
“Cecilia de la Fuente de Leras” ¥ se dictan olras disposiciones.

£ o precitada norma respecio o cargo para & cual Inscribi en &l groceso
de seleccidn se establecid en & articulo 3 gue las funciones propias de
instituto Colomblono de Bignestar Famitiar "Cecilio de a Fuente de Lieras”
seran cumplidas por ko planta de personai en el Despacho del Director con
hes {3 profesionales especializados. codigo 2028 grado 19, esic es,
conferme el compendio legal relocionada ios despachos de los 33
regioncies del ICBF en el Bsiadeo deben contar com un equipe de
profesionales conformado, enfre ofros, gor fres profesionaies en o COrgo
para e cual me inscribl en el concurso de méritos ¥ ademds estabiecis que
en ki plontg global deben proveene adicionaimente 76 emplecs con
idéntica denominacion,

Cuarto.- Una vez aprobeé Ias elopos del concirso de méritos io Comisidn
Nacional del Servicio Civit expidié ko Resolucién 20182020042505 del 26 de
abril de 2018 por fo cual se conforma ia st de elegibies pora proveer |
vacantes def empieo identificado con & codigo OPEC Mo, 36272,
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, cddigo 20%8 grade 19 dei
sEiemo. generl de correra administealiva del insfifute Colombitine de
Bignestar Fomiiar. convocctora No. 133 de 20165 ICBFY, en e acdpie
resolutive de o decision el suscrito peficionario SCURs & cuario ugar v en
el articuio cuario de fa resoludion o entidad dlsouso: '

CARTICULD CUARTO. - Ung vez ogolados las istas de elegibles pora coda.

ubicacidn geogrdfica de un mismo empleo, se consolidard i st generol
que serd wsada ert estricto orden de mériia para proveer kas vacanies gue
ne se puedon cubrir con 1o bsta temriorol previa rediizacidn de ung
audiencia de escogencio de piaza de conformidod con el progedimiento
estabiecido en la Resolucidn 3265 de 2010, Ad mismo, tichas Fstos serdn
ufilzadas para proveer los puevos vocantes que suhan quranie su vigencia
en os mismaos emplens convooodas,” {nagrifias y subrayns fuera de fextol ™

ol come consta en lo informacion presertada o enfidad o lo fecha no ho
efectundo los gesiiores propios v necesarias POrs o provision de o
lotalidad dé. vacantes dispuestas en I planta de gersonal del instituto
Colombione de Bienssfar Fomiiior, pese a la existenciy de dispasiciones
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legales que obligan a la enfidad a o provisien de la fotaiidod de vacanies
independienternentie del momento o coyuniura en que se hayd generado
0 misma. '

Quinto.- Conforme lo establecs et articuio 63 del acuerdo 20161000001376
de 5 de septiembre de 2016 una vez s@ disporie. e uso de fo lsta de
slegibles I misma se recompens de Mmanerd automatica con ocasion of
nambromiento, o aceplaoion @ No posesin del cargo. por tanto, an
virtud del acuerds @ 1o fecho Doupe 1o primera posicion de kb isio de
elogibles como guiera que las. clos primeras personas no emaren Cosensn
del cargo y &l tercer elegible ya supied 8l perdodo de prueho v ose
ancuentrd inserito en el escalofon de corera agministrativa de 1o enficion.

Sexto.- Medionte la Resolucion 0182230162005 de U4 de -diciembre de
018 1o Comisién Nacionat del Servicio vl deciord desierta 1 vaconie det
emples denorminado PROFESIONAL ESPECIALIZADG CODIGE 2008 GRADC
19, mismo ol que me encuenirg inscrito y en iista de slegibles ooupando ef

primer puesto en elegiblidad por recomposicion de lista.

séplimo.- Con posteriondad o la expedicion del acuerdo suscrito entre i
CNSC v et ICBF para ia provisién de vacantes a fraves del conCurso e
mérios se han generado empleos con cardoier dsfinitive identificodos
coma PROFESIONAL ESPECIALZADC COBIGO 2098 GRADC 19 po
diferantes rozones, por ka deciarctoria de desiena de | vacante oferfada
en of cancurso de méritos, asi como os situaciones administrafivas propias
de la piarta global de @ entided, no obstante e ICBF en forma sucesiva se
hg beneficiado ge Ja revocatoria del articuio cuaro de lgs fistas de
elegitles que en forma orbitraria v sin autorzacitn de los elegibigs pese a
s condicion de actos adminisirdtivos de cawdicter parficuiar y coricrato.
fuera expedido por ka CNSC y en cormsecuencia efeciie io providdn de los
cargos o margen dei principio del mérfo que rige en forma fransversal ¥
prevalents en el Estado Colormbiono.

Octavo.- Medionte Ia ley 1760 de 019 fue modificada to ey 907 de 2004,
BN CUY0 articulo & establecit:

CARTICULE & € numerc! 4 del arficuls 31 de lo Ley 459 de 2004, quedarnd
Lok

S ARTICULD 34, Ei proceso de seleccitn comprende!
1)

)
veud

Gy N

4. Con los resultados de las pruebas fa Comision Naclonal det Servicin Civil
o I entidad contrafada por delegocion de aquelia glabprard en astricio
orden ge menite la ista de plegibies que fendrd una vigencia de dos 2]
afios, Con esha v en estricty orden de mértas se cubirgn 103 vacantss parg
s cuotes se efectud el concuiso v las vacanies. definitivas de cargos
equivaienfes no__conyocados, _gue surjan__con__posterioridad a_la
convocaioria de concurso en fa misma Entidad".{Subrayo ¥ negilla fuera

sl bexial,
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B Oomiene Nocional expidié el.gecreto 1479 de 2017 "Por el cuoi s& suprime-
1o plonfo de personal de cardcter temporal v 58 motlfica in planta de

personat de cardcter permanente det 1CBFY quedande 76(setenta vy seis

coargos codigo y grado 2028-19; con cardeter permonente; asi misme

deteiming que dichas corgos deblan proveerse siguiendo el procedimiento
astablecidn en et decrato ley 909 de 2004,

Con ocasitn de i@ expedicidn de jo noma en mencidan, o Lomision
Nacional del Servicio Civil emilid un crilero unificade fechado de | de
agosto-de 2019 donde sostenitl que 16 ey 1960 die 2019 dnicamente podia
sar gpicoda a 105 convocatafias suscritos con  posieriondod o o
expedicion de la norma, no-obstante, medianie criterio unificodo de 16 de
enero e 2020 lo enfidod rectora det Concurso de Méritos dejo sin efecto
s prirmer critsrio paro esiablecer siguients regio:

"fe conformidod con lo expuesio, las stas de elagibles conformadas por
o CNSC y aguelios que seon expedidas en & marcs de oy procesos de
seleccidn oproboados con anterdpridad af 27 de junic de 2019 deberan
usarse durante su vigencio pore provesr ias vocarnies de los empisos gue
infegraron lo Clerfo Poblico de Empleos de Corera -OPEC de o
respectiva convocotora y pora cublr nuevas vacartes que se geheren
con posteroridod y que camespendan @ s mismos eropleds, enfiéndase,
con iguol denominacion, codige, grodo, asighacion  basked mensual
proposite, funciones: vbicocion. googrdfica y mismo grupo de aspirantes:
enterios con los que en el procese. de seleccion se identifica el empled Con
un Aurpers ofe OPECT,

Noveno,- Lo canvocotoria 433 de 2016 &s permonentemenie objels de
pronunciamientos udicioles, pora &l cose concreto det Reporiamento da
NANRG 81 necesario. corsiderar que se ha definide e forma ciam y precisa
que a fa ley 1960 de 2019 debs storgane una Aplicacion reirosnactivey, ast
o mopitestd el B, Thibunol Admidstative de Noino en re et
pronunciamientco:

“easuita apficable el fendmena de la rettospectividod de o Ley 1960 de
2019, en otencicn o ka sifuocidn en fa cual se encyentia el getor, Sobre
dicha fendmeno cabe hroer o monifestada por fu Corfe Constifucional:

il {o refrospectividad es un fendmano de oplicacion de i ley en el
liernpo excepcional gue ocure cuanda sé presenta “ia posibifidod de
aplicar ung determinadd norma o situaciones de hecho gug, & blen
tavieron ugar con anferioridad asu enfrada en vigencia, nunad vieron
defritvaments consoliidada g situacion jurfdica que de ellas se dervo.
pues sus efeckas siguleron vigents: o no anconiraron  mEcdnismo
algunc que permifa sy resclucion en foma definitiva® razon poria cud!
s, .0 no presenta impediments alguno pora gue, en los coss en oS
gue lg situacidn jurdica no se ha consefidnde o, sus efectos siguen
surfidndose. Una nueva nommo pueda enlrar o reguar v O modificor
situociones surtidas con anterieridad o su vigencia”
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Asi ks cosos, e ICBF debe encamingr los acciones odminisirgtivas
pertdinentas para garantizar mi derecho Ol 0CCes0 O COgos puldices O
roves del mérdto v en comsecvencia proceder of nombromients en
percdo de prueba en ia que e deciond desierta por porte de o ComBion
Mocionet del Servicio Civilo e aguelias definifivas aque se gensraron pof as
dieaciones odministrativas gropins del servicks publico después de o
ssclipoion en convenio oue convned O concurseo de méntos. mi peticion
3@ susienta en encontrarme en ia ister de-elegibies pora nompramienio en
perinde de prveba en primer orden de glegiblidod v como quigra que
estanda vigente lo iista de elegibies se soiicitéel curnplirmiento de ia rrisma.
sin nue o lu fecha o entidod gncominara fas occionas necesarias paro dar
cumplimiento ol acto administrativa per medic det cuot se conformd i lista
de elegibiss, asi como of contenido normalive de o ey 1960 de 2019,
crficulo & numeral 4,

Cuees por demas relevanie mencionor par o prospericad-de i petitorio
que o Comisidn Noclonal det Servicio Civll CNED en of Acuerdo No 0185
de 2020 "For gl cual regiamenta o conformacien CrOarizacion y manaio
sl Bance Naconal de Ustas de Begibles para ef Sistemo Genera: de
Carrern ¢ Sistemess Bspecificos v Especioles de Drgen Lega enh o que et
apligue sefinio én sy articuic 8

Qe se serdn ufiizadas porg proveer definifivamente jas vocontes de &
respectiva entidad en los siguienies CAses

1. Cuando i elegitle nombrado no acepte O nombnMmIEnTe. 0 10 32
pasesione en el cargo 6 no supers el pericdo de pruekba

2. Cuando se genere la vacancio definifiva de ot emplec provisio
mediante o isfo de elegibies objefo de un concuso de mérfos con
ccasion de alguna de los cauvsales deretiro del sernvicio consagradas
en aiarl 41 de la Ley 909 de 2002

3, Cunndo se generen vacanies del mismo emples de "cQrgos
equivalenies en la misma entidad.

Gue por parte, el suscito tlene conocimiento Que hopy empiecs provistos
mediaoma rombramients proviionol  aue hoy ofros empsns gQue e
ercuentron  oclugimente  ocupado medianie encorgo v &N e lcly
descendente dél mismo depande una cadend de encarans v ol final de
ester un riombramients provisional,

Gue s ung fediidad iuz'id'it:o o potestad conternplada én &l arficuls

57534 dei Decrete 1083 de 2015 subre i@ torminacion de oy

nompramientss  provisionales; pues €$ de conocimientn  del suscriio
accionante qua medionie sendos oclos adminisiratives, publicados enla
web det instikuio, jales como la resolucion 3772 del 10 de junic de 2020, 0
entidod dispuso de g terrainacidn de varos encargos porg dor primacia a
153 derecnos de acceso O ia corerd pubica, consolidados ros e concurso
de méntos. privilegiando este derecho, oS dar aplicacion o desarofio
jurispracienc:l c_:cmehido er ias sertencios O 9707 MP Manuwel Jose
Cepeda Espinoza ¢ Por supuesto 1o rozén prnciool  consiste en que e
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Cargo va ha ser ocupado por un funcionaric que hg parficipads en un
concuso de mernifos v ocupado un fugar en dicho concurse gue o hoce
merecedor def carge” nota: se unexa con el presents & mentodo acto
adminisirativo. Ademds de olros pronunciomientos como los que se clon;
SU 917 de 2010,

conseio de edado sentencia de 7 de diviembre de 2016 rodicads 73001
2333000 I3 O0145

10726 de 2018 MP Luis Gullermo Guerero Perey.

Pronunciamienta det 8 de oclubre de 2019

Sentencio C 1119 de 2015

Entre ofras disposiciones iegaies,

For ultimo v como heghe de sprema relevancia, selicitt i pafitorio seq
delenidoments examinads pues Segun o monifestads por & Dirscier e
Adminishocisn de Corera Adminitrativa. Dr. WILSON MONROY MORA, en
gh-oficio con radicado No.. SEIFI020487741 de fecha 17 de sepliembre de:
2019, o fraves del cual, oo fespuesta o su paticlén sobre 1o obstencion de
nomerar en pericdo de prueba of sefor OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZL
Quien ocupd fa posicion tercews (3] en ef emplen, af respecto sosiuve 1o
siguiente: .. esta Comision Nociondi dia respuesta o s¢ requerimiento
radicado bajo ef No. 201960057447152 del 12 de ogosts de 2019 donde
soiicito fa avltorizacion de uso de o fisto de los listas. foda ver que ig
tnfidad se abstiene de reafizar &l nombramiento en perodo de prietny,
fundamentado en ef articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 648 de 2017 v mediante
rodicado de safido No_ 2019102045616 del 30 de Qoostfe e gutorizd el uso
delg lsta de elegibies en el sefior WiLIAM EDUARDD MEDINA MUNOJ
auen goupd ja cuarta (4] posicidn de ia fdo de-elegitles ¥ oo fanio ef
seror OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ fue retirado del Bonco Nacional de
Listas de Elegibles de conformidad con o estoblecido en el arficulo $ del
Acyerdo 362 da 2016.,."..

Apesar de estar el uso de listas auterizodo pare con el suscrito peticionario

y de. estor sequro de que existen situaciones administracion propias. de g

carrgra  adminisirativa iale:  como ENCargos,  vacancios aefinitivas,
personas con derecho a pension o cddigos v grados similores, efc, se me
ha-desprotegide mis derechos o accest o-corgos publicos, privilegiondo

situQeciones mai precarias y de derechos abstractos, frenle o ks derechos
que tiene el suscrito, pues se fe recuerda o la entidod aus los derechos de.

carmera dajan de ser ynd mern expecioive poar ser derechos que enton
al palrimonic, pues son situaciones juridlicas consoligodos,

De acuerds con o expuesta, me permile slevar las siguientes
PETICIONES

Primera.- Se siva dor cumplirients & actn adreinisfrafive cortenido en iy
Resolucion 20182020042505 de 26 de ot de 2018 Lo Ja cual se Corfarma
fa isto de elegibles pars proveer | voconte det empleds idenificods con ef
codigo TPEC 36272, denominado PROFESIONAL ESPECTALIZALD, falutaliwle
2028, Grado 19, ded Ssterna Generol de Cdrrera Administrativa del nsfituta
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Coiombiano de Blenestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBFT,
a5t come del oriterie unificodo:de 16 de enero de 2020 de o Corsidn
Nocional ot Servicio Civil “Uso de fos fistos de elegibles 2n el contexia de
i ley 1960 de 27 de junio de 20197 v de la ley 1960 de 2019, articulo &

rumeral 4.

Segunda.- Come consecuencio de 1o anferior. sa ordene el nombromiento
&n perodo de prueba det suserito peticionario en el empleo denominado
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO Cadigo 2028 Grado 19 en o vocanie qud
e declrodn desieria de jos oferfodas en el concurso de merios, o en
una de lts no provistas en carera odminitrativa con orosidn a oy
situnciones adininistrativas propias de i pianta gicbal de la entided. ciadn
a mi condicion de slegicle en primer ugar de provisicn en o Resclucion
Kiey, J01R2020042505 det 24 de ot de 2018,

Teicera.- 5g sirva encamingr 1000y ks ocluociones adrviirdstrotivos.
Bnancieras y legoimente perfingnies para saficior o lo Comisidn Placional
det Servicin Chdl et uso de la st de elegibles emitide o frovés de a
Resolucion Mo, 20182020042505 de 26 de abri de 2018 con el fin de que sed
ol mérito &l que determine el access ol cargo deneminado PROFESIONAL
ESPECIALIZADD Cadigo 2028 Grado ¥ enia tnlaidad de o plonta gicbal
de cargos del K0aF

Tercera.- Se sirva emitir o siguienie informacion:

1.~ Sitwacion juridica de ks 3 vaconies existentes en s 33 regionoles de 1
Plantn Global del corgo  denominiido PROFESIONAL ESPECIALEADG
CODIGO 2028 GRADO 19, ‘esio es, deberd certificor 1o maodolidad en I
cual actuaimenite se encuentron provistos {pericdo de prueba. propiedad,
provisionafidad. encargo, vacanie sirt provision).

7. Sityocian juridica de las 76 vocanias existentas en o Planta Glotal gdel

carge denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADD CODIGO 2028 GRADU
1% esto es, deberd cerflficar jo modoiidad en o cual agtugimente e
enchenirdn provistas {periodo de  prueb ropiedad, provisionatidad,
groargo, vacante sin pravision.

3- Ubicacidvn geogrdtica de las vacantes relacionodas en oz numernles
precedentes gue se ancuentran en provision O traves de nemoromienio an
provisionaiidod © encarga, de iguol forma ceriificarg 1o yblcacion
geografica de las vacantes sin provisian.

Cuarto.- 5 el despacho corsidera no  der cumiglimientos ol acto.

adminisirative  de  isto de  elegibles v 08 contenides  normatives
reterenciados en elacapite anterior, osi como del criteris unificado erdtids
por parie de o Comision Nacional det Servicio Ciit soficito se ratifique
grpresamente an su incumplimiento infoimando s razones de hecho y
derecho gue sustenien el no cumpfimienio de una acte administrative de
cowacter parficuion v de joey 1960 de 2015 que afifico mi derecho of
mérito y de o directiz de o entidad que por mandato constiiuciona es el
Srgano recior en malera de provision de corgos en o administracion
putlica.
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Anexos

1.- Resolucion No, 20182020042505 de 26 de abril de 2018, mediante lo cugl
conforma lo fista de eledibles,

2.- Criterio Unificads de 16 de enero de 2070 de o CEC

3.- Fotocopia de o cédula de cludadanio

4.+ oficio dirgido de g comicion nocional del servicio civil al iICBF Direccion
de gestion Humana. con radicado de ia entidod 2019121 100000465647 del 2

de agaosto de 2019, aulorfZocion usa directs de listo de elsgibies para

proveer cigunos vacardes ofertodos en lo convacotaorda 433 de 2014,
rodicado de entrad No 20196000744152 del 12 de agosto de 3019

5.- resciucion No 3772 de 1C de junio de 2020, Por medio del cual se nocen
unas nembramienio en periedo ge prueba.

.- Decreto 1479 de 2017

Notificaciones:

Autorizo notificaciones [ fravds el conen gleciénioo:
wemmder Mhoimoiloom Wiliarm Medinn @il any oo

Cekior 3023035541,

Condaminio sanfa monico plogue 3 apartdments 807 de o ciudad de
Posto,

Me es

grafo suscribirme,

1AM EDUARDO MEDINA MURNOZ
- B7044292 de Pasic
Hiy } 7347 €83
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REFUBLICA DE COLOMBIA

R

RESOLUCION No. CNSC - 20182620042505 DEL 26-04-2018

tatpng T g

“Por la cuat 52 conforma la fista de elegibies para pr ni 13 § it
proveer una {4} vasanie dei emplen dentificads son 2t
Codiga OPEC No. 36272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADOD, Cod g::s 20628, Srade 14, "}a
Sistema Genaral de Carrara Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar. Gonvonatans
No. 433 de 2016- ICBF”

-L-A_.-GOMiSlf)’N NACIONAL DEL SERVICIO CIViHL - CNSC
acultades previstas en el articulo 11 y en & numera: & e At
)04, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, & Dewo ﬂz’f; Ley
‘el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 20°6

CONSIDERANDO

establecido en et arficulo 125 de la Consttucién Poiitica, 108 mpiss
des det Estado son de carrera, salve las gxcepoones ak | previstas, y
gl ascenso en los mismos, se haran prévio sumplimiento de ios
es que fije la ley para deferminar Jos méritos y calidades de los

130 Constitucional creo la Comision Nac ional del Servicsn Civet -
inismo  auténomo de caracier permanente de nivel Nacional
as y organos del poder publico. dolaia de personeria juridica

patrimonio propio. suyas funciones son admirusirar y vg:?ar los

s

'i_n'istrativ_a, gxcepto ios espatiales de Lrgan sonstitucional

teral ¢) del articuin 0
. tiene coms funcion, mts }tz,as, W ae T
'e'_sempeno de-emplegs piblicos de camam ue acuerdo con jos IBrmines

Ley y el reglamento

CONSE, mediarge o Anerdo No, 20161 J00001378
el & de septiembre de 2010, convoo @ conaarse abartc gg mentes para proveer
defintivamente (08 emplecs vacanies &e a plants g personal pertenscientes al Sisfema
General de Carrera Admimstratva de mabtutn Dopiominagnn  de Bleoestar Famular,
Convocatora No. 433 de 2016 CBF

'n observancia de lag ciiadas normas i3

s arboun 57 del Acuerde NoO
C Aumeralb 49 del articule 31
woueso de seleceion y se
prushias

0 ovifud de o anteripr. conforme 3 o depuesg en
0461000001376 de 2016, en concofdantim con B revisle an s
Ley 909 de 2004, una ver s adefanisn i fos s olapads Oy
i{;s resuliados defintivos oblenigas por iy aspranias oo cada una-de:
ante-¢l Concu;s{, Abierie de Merios, o Comisdn Nadional duj Senvicy ;
' _ ista tjc pi@r;zmm gt estiote orden de mento, ¢on 108 goncursantes
v ooon s resultadok en fome cada tna de las

H

¥

¥
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P&gina 2 e 3

“Por Ia cual se conforma la lista da elegiblas para provear una (1) vacante del ampy u'mummi'
Cddigo OPEC No. 38272, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codlgg ;gila':aGra'do 13,‘::?; "
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colomblano de Sienastar Familiar, Convocataria
No, 433 de 2016 - ICBFY

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcidn de los despachos de los comisicnados
proferir fos actos administrativos  mediante los cuales se conforman v adoptan las listas de
elegibles, para-garantizar la correcta aplicacién del mérito, durante los procesos de selecodn,
de conformidad-con los asuntos y competencias asighadas por la Sala a cada Despacho.

RESUELVE

-ARTiCUpD PRIMERO.- Conformar (a lista de eiegibles para proveer una {1} vacanie get
emplec identificado con el Cddigo OPEC No. 36272, denominado PROFESIONAL |
ESPECIALIZADO, Cadigo 2028, Grade 19, ofertado en el marco de ia Convocatoria No. 433 |

de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2018, asi

i Pasicidn .- Dncﬁr]:ic:m:o _ Documento Nombre

{_ 1 ! cC | 1085248955 | JUAN PABLO MAFLA MONTENEGRS
2 cC 37084904 | OIANA DEL PILAR BASTIDAS GUERRERD

T Co ;13072138 | OSCAR ABEL HURTADO NARvAEy 777777
r ¢ 87064297 | WILLIAM EDUARDO MEDINA MuNGZ 7
5 cCc © 87062837 | IVAN ALBEIRO ESCOBAR ESCOBAR
6 CC 27249851 | LUZ MARINA RAMIREZ ORTEGA
7 cC 1086328504 | JOSE ALEXANDER ROMERG TABLA T
8 cC 98387368 | JAHISON JEHISMMY INSUASTY ORDONE_Z_% T
g cC © 87101832 | EDGARDO EDBERTO AYALA BENAVIDES
K7 ce 13068449 | MIGUEL ESTEBAN ACOSTA MONTENEGRO:
TG { 36755855 DIANA MERCEDES CASTRO LEON
~ T 7CC | 98392705 | CARLOS ANDRES ACOSTA SANTACRUZ

AARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articuio 14 de! Decreto:le

-dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de {a lista de eleg
‘Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de selecgi
solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exciusion de ia i
persona ¢ personas que figuren en ella, cuando haya coniprobad
siguienies hechos:

Fue admitida al concurse sin reunir los requisitos exigidos an fa Convo
Apotto documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

¢ No superé las pruebas del concurso.

¢ Fue syplantada pOr olra parsona para A presentacidn de las pryg)
CORCUISo.

* Conocid con antitipacion las pruebas aplicadas,

« Realizé acciones para tometer fraude en el concurss.
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"“Por 1a cual se conforma la lista de alegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con ef
 Cédigo OPEC No. 36272, denonilnado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 19, del
Sisterna General de Carrera Administrativa del instiluto Colambiano de Binnestar Familiar, Convocatoria

No. 433 de 2016 - ICBF” '

ARTICULO CUARTO.- Una vez agoladas las lislas de elegibles para cada ubcacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito.para proveer las- vacantes que no se puedan cubrir con ia lfista territoral,
previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con e
procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de 2010, Asi mismo dichas hstas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en oS mismos
‘grmpleos convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acio
Administrativo tendra una vigencta de dos {2) afos contados a partir de ia fecha de su
firmeza, conforme a ¢ establecido en el articulo 64 del Acuerdo No 20181000C01378 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de ia Ley 909 de 2004

ARTICULQ SEXTO.- La presente Resolucion debera ser publicada a traves de las paginas
Web de! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: Entidad a Ia cuat perienece el emplec
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional dei Servicio Ciwvil, d€ conformidad
con lo dispuesto en el articudo 33 de fa Ley 909 de 2004.

TICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y conira ia misma
procede ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facuitativa y exciuswva de gue trata el
icuto segundo del presente Acto Administrativo,

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUESE Y CUMPEASE

Bhe Jakanna Fatna Bediler Pz Asastr Despd
=i Any Doiarct Cores - Gerenty de Gonocelon

_ : 2 2015 ICHF _
et Mhastcn Herdnded Eera - Grpd de Cg, Tarin 431 ge 2NHE ICAFR /f‘
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GLALDAT. FERIID Y RIOATURIDAD

~ CRITERIOUNIFICADO. |
“LiSC DE LISTAS -DE--ELEG'.’BI:'ES ENEL CONTEXTO DE LA LEY 1860 DE 27
D JUNIO DE 2019

Ponente: Comisionado Fridole Balién Duque.
Fecha de sesidm 16 de enero de 2020.

LaSalaPlena de fa GNSC, en sesién dei 16 de enero de 2020, aprobd & Criterio Unificado US0

DE1ISTAS:DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019:
' MARCO JURIDICO

gs-legaies ¥

‘Ejus stas de Elegibles se encuentra regulado por ias siguientes disposicion
reglamentarias:
- lLeyS0S.de 2004

- Decretos 1083 de 2015 y 848 de-2017
- Ley 19860 de 2018

PROBLEMAS JURIDICOS PLANTEADOS

1. ¢Cudli-es elrégimen aplicabie a las listas de elegibles conformadas ¥ an firme =n los:
deseleccion convocados con anterioridad a !a entrada en vigencia de la Ley 1660 del: 27 d

junic de' 20197

imen aplicable a las listas de elegibles que se tonformen en 108 PIOGRE0S s

2dos con posteriaridad a ta entrada en vigencia de ia Ley 1860 del 27 de junio:

4° del articulo 31 de {a Lay §09:de'2004,

1960°de 2019", miodificé el numeral

acional del Servicie Civil ¢ fa-en! ¢

ebas fa:Comision N
quella glaborard

clan PUglica -DAFP-, a:dral
‘nameral B, impartieren |

et
186 st 27

-
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° de fa Ley 1960 de 2019, preve: (.., fa.presente ley rige 2 partir de su
B 261210 acho que acaseio con la publjeation realizada ari el Diaric Ofictal No. 50947
gel 27 de-junio-de 2018. '

Gonforme con las elapas definidas en el articuio 31 de la Ley 909 de 2004 v sf precedente
Jurisprudéncial;los:procesos de selection existen jurfdicamenle desde el momento en que son
aprobadosporla Sala Pleha de la CNSC; como consecuencia def agotamiento de fa elapa previa
de‘planeation .y coordinacion interinstifucional.

esion de Comisitn hasta anles del 27 de junio de 2019, podran ser
arados: en cualquisra da sus aspecios en los ¥rminos ds ia
e-encontraba.vigente antes de fa expedicion de'la Loy 1960 de 2019,

& n ’a_‘df;é' Hes citado, Jos procesos de seleccitn aprobados antes def 27 de junic
:2019:58 regirdn porelarticulo 29 de la Ley 909 de 2004 vigenie anles de su modificacion.
) '

n-coricordancia con el Principio de Ultractividad de |a Ley, mismo que en:
onstituciohal, Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria, fue'en
0s que a continuacion se expanen:

scho, es clara la aplicacion "Tempus regit a
nte al momento de sucederse fos hesho:
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De conformidad con lo expuesto, ias listas de elegibles conformadas por fa CNSC v aguelias que
sean expedidas.en el marcd de los procesos de seleccitn aprobados conariteriorndad a1 27 dejuric
je. 2018, deberan usarse durante. su-vigencia para.proveer las vacantes de los empleos que
ron:la: Ofefta Plblica-de-Empleos de Carréra -OPEC- de-la réspactiva: convocateria v para
evas vacantes que se getieren con. posterioridad y que correspondan 2 los “mismos
s -entiendase, con igual denominacion, cOdigo, grado, asignacién basica mensua,
iciones, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los gue en
leccion se identifica el empleo con un nlmero de OPEC.

RESPUESTA AL SEGUNDO PROBLEMA JURIDICO:

do por ia Ley 1960 de 2019, para los proceses de seleccldn, Implica que éstos
deperan serastructirados considerando el posible uso que pueda hacersa de las fistas de elegibies
s eqiivalentes, con el objeto de lograr que ellos sean equiparables desde el procesa

régimen aplicable a las fistas de elegibles conformadas por la CNSG en-elmearee
de seleccion aprobados con posteriofidad al 27 de junio-d
a.proveer (as vacantes de los empleos que integr

ie Carrera “OPEC- de |a respectiva convocatoria y para cubrirn
mpleos”o vacantes en cargos de empieods equivalentes. '

“,

i

; teric Unificado de fecha 1 de agosto de 2019, .
960 dal 27 de junio de 2019, junto con su Aclaracion:

I

ioBolery

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Presidente
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il
Al confesinr por favercite: :
Radicadn No  2515307045645°
Feeha JRG8201%
Fitigiva s de 1
BogoiaD.C. At -_g;\ m
_ . Bl
Doctor | i
o g

CARLOS ENRIQUE GARZON GOMEZ  cues
Directos de Gestion Humana |
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF
“umait Catlos, Garzon@ichf.acv.co '

Averida Carrera 88 No. 64C - 75

Bogota DO

R

adicado de Ia entidad: 20191 2110000065841 del 02 de agosto de 2018

1O, Autarizacion use. direlio de kstas o8 eiegib

Cobroj para proveer algunas Varanis oferia
Convocatoria No. 433 de 2018, radicado de entradaiNo
20156000744152 del 12 de agosio de 2018,

o'Doctor Garzdn Gomez,

5ign & {3 comunicacion, radicaga en fa Comision Nacional del Se
Jajo el numero del asunto., por medio de facual remite 1 infoerde
bilidades yue presentan los senores OSCAR ABEL HURTADO
R ANTONIO ROCHA CORREDOR quienies ocupan ta posicidn:
mpieos Nos, 36272 y 38238 respectivamense. olertados an &l
433 de 2076 y entat virftud soliciha ta aviorizacion d
- vez que la- Entidad -se abstene de -realizar et ng

o en el aflculo 2.2.5.1.4 gel Decrelg B44 de 2017, se proc
nles t&rminos.

‘el eorrespondiente gstuoio thenico de viab
. cuyo fesultado se enguénira en ta-g

2 2018, previo agotamiento te | re
a6l aniculo 225, :
dinadora de) Grupo.d

p1 Gaddad 20 @ g

G Wi Blagies reniladnn LK
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acante del empleo
igo'2028, Grado
gible que se relacion

Profesional Espec]
laiiista:de cleg ihie

PROSTEN I meSowsiON CHELED | PUNTAJE | GEOUEA HOMBRE . |  FRiEZA
i et ” 3 : =1 S -
H §ormEEmnaR L, ; . o 4
- ¢ Dot agmmieg | GOLOWER N N VUM BDIARSD ;
: ; PIgeaaial | TS T At ez i §1.72 §1BATEE MEtiA Ay LTS eaRE
N oero o i =~ LBF ] : i

Para e sfecto, los dalos del elegible autorizado son:

T EEE Gl T FELEFOND T ARAL D E LG TREHICS
] TTRAHFTDTRAR H ’ i i -
: casees (EyARL Y ! FE T HIE T § bamonda
i arate . BARRD i i

« Para ia provision de unh {1) vacante del empieo No, 39238 denominado
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grada 13, es posibie hacer Uso
ia lista de elegibles, conlla slegible que se relaciond a cantinuacion:

CEMPLED O BUNTAJE CEINLA

TEDETCRNEN ¢ P
L& LISTA ) REAGLLTILN

FAliAn E P :
¥ : M Le N A T
F R RERTAR CARLIA brLad '

by

e

©Bara gl glectp, los daio

T RE L . A T CARRES F RN
j ERIE AR 5 LR P, i R i
: Sﬁ?}k@iﬁg-nﬂfﬁg’i é jelet Y i waaeyy iag sl

Expuesio 1o anterior, 86 advierte gue & INSTITUTO COLOMBIANCG
‘BIENESTAR FAMILIAR - 1CBF. nc deberd sufragar los costos de ulitizacion d
.;_:ét'_'a" de elggibles para prove rios empleds anles relacionados, loda vez gué
siuacian que conllevé a ia Jacencis definitiva.de Tos empleos, no esta gl
dentro fe s cirunglancias para o} cabird por et uso de fa lista de confermidad
el antouio 30 det Aguerdo Nn% 562 de 2018,

L " .

a que idado que 0% elegibles serdn nombrados y 1ol
seran fetirados del.Ba

o esta Glacido'ed &l ar

iguaimente, sé¢ itxfzrm _
posesitn en i ousmn empies para el cual concursalo
acsonal de Listas de Elegibies - BNUE, de asugrda-cor
627 def Denreto 1083 de 010 o

Cukidh ia 1WRe ved
theg b Ty B R
i3 £onttie (4] oA
Jrptias nre iE U

D uba il ol el
BR by VRS W
R

SRt L
LTI L EFErL ARG
ekl e
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'S, _%a“s cosa_g; nw'e"pern'lito 'recofda:rie que la Entidad deberd reportar a la CNSC ios
clos Administrativos ‘de nombramiento y posesién de los eiegibles, remitends i
‘novedad al correo electrdnice reporienovedadesBNLE@icnss. qov.co.

e menester indicar que es responsabiiidad del INSTITUTO
MBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF darle el tratamiariio respective

a fad fbrm_acién' suminisirada de los elegibles referidos, acarde a los prrcipios de
‘seguridad.y-confidencialidad de que trata la Ley 1266 de 2008 ~ Ley Haneas Data

nEstesentido se atiende su solicitud y quedo atento a i@ remisién ge fa informacion
ohicilada, -

anis Rosade Strchorff,
iy Loronn UuskiarBocora

1
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Bienestar Familiar e

as de todos

YK 10 JUN 2020

Por medio de la cual se:hagen unos nombrarmientos en pariodo. tla priebs
y'sg.dictan olras disposicionss

RESOLUCION No.

~ ELSECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO'COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE EAFUENTE DE LLERAS -
En uso de sus facultades legales y de ia detegacién conferida mediante
ja Resolucién No. 3505 del 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANRO;

e la Comision Nacional del Servicio Givil - CNSC, mediante el Acuerdﬁ Noi2
mb_‘__re de 2016, convacd a concurse abierto de méritos para proveer. d
‘dela pianta de personal pertenecientes ai Sistema General de Carrel Admini

£1000001375 dei 5 de

iombiano de.Bienestar Familiar - *Cecilia De fa Fuente de Lleras™ - 1C BE, Convagatori

s las etapas del citado proceso de seleccion, la-Comisidn Nacional‘del Servicio
esolucion No. 20182230073625 del 18 de julio dei2018, por medic da & cual conform
| pfoveer diecisiete {17} vacanles det-empiec identificado con el Cédigo OF

46 DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 de carrera administrativa de

personal del Instifute Colombiano de Bienestar Familiar.

citada Resolucion quedd en finre ef diz 31 de jubo de 2018 y dentro de fos térmi
ha adelantado los tamies’ administratvos pertinentes expidiendo s res

into en periodo de prueba dequienes por mérito 1es asisie el derecho para provee
nte oferadas dentro de-12 Convoeatoria 433 de 2018,

: listas de elegibles que $e.conforman ohjeto de una convocatona ienen una vigen
mo io seiiata la normatividad vigente:

Ley 1960 de 2018, en-su articulo 6° sefiala;

< ] ARTICULO 6. Ef numaral 4 del artfeulo 31 de fa Ley 909 de 2004, giredard ask

“ARTICULO 31. Ef proceso de selocoitn comprende: 4 ...} 3Con {0s resultados:de
ptuebas la Comision Nacionat def Servinio Civil o ki entidad gontratada por delegat
aguelis efaborard en esinclo arden de ménte fa lista.de glegibles gue fondrd una
¢ip dog (83 afivs. Cop esta y &0 estricto orden de méritos se cubrirdn ias -va_cap{és--pé
cuales se aleciut gl copcdrse ¥ i8S vacantes defipitivas.de cai L]
ponvachdos, que Sugjan oon posterioridaid a fa conVOCEo!
Enbtdaet {0 o

o aticule 130 de.ly Constitugién Pollica dispone que i
ponsaiie de la adrinisiesecdn ¥ vigiandia de Tos careras

riicuio &y TV dol AGuerdo 601 et 15 de ditiernbre g

it 67 Fuicionus do W ORSE refaconadad .
nirislrative Er ojersicio de las atrbuciopss relacionida;
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Instituto Colomblano de Bienestar Familiar

e s i Fuorde e Lipras
RENESTAR  goacretaria General

FAMILIAR

RESOLUCIONNo... . 2779 B

Por medio de fa cual se ha can unos nombiramiemos en periods de prieta
y so dictan ofras dispasigiones

adn;é’{zis_{racfén de la carrera adminislrativa. la Comision Nacional def Servicico Crnt eercars
s siguisnles furiciongs '

a] Establecer de acuerdo con la ley y fos reglamentos. los inearmisnlos generales con qie
56 dasan-oﬂarén los provesos de seleccion para la provisitn de ins emplens fo roarers
_admm:s_tratwa de las enlidades a las cuales se apiica fa Ley 909 ¢ j#¢ i 5 Remitira
{as entidadas, de oficio o a soficitud de los respactivos nominadores, las listas de
persenas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera administrativa que
se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con Ia informacion que
repose en [os Banicos de Datos a que se refiere el {iteral anterior; {...) #{...) h} Expedir
circutares insfructivas para la correcla aplicacion de las normas que regilan.ta carrera
agnunistrativa.”

“Aitfculo 7¢. Funciones de la CNSC relacionadas con fa-vigitancia de la @
narmas sobre carrera adminisirativa. Le Comisitn Nacional del Servicio:

de ias funciones de vigitancia cumplird ias siguientes alribuciones: #aj Una v
ias convocatorias a concursos, la Comisitn podra en Guaiquier moment '
pelicion de parte, adetantar acciones, de verificacion y control de la gestion:
con el fin de observar su adecuacion o no ai pancipio de merito; y dado el £aso;S ] :
caidefarmente ef respeclivo prozeso. mediants resolucion motivada; (... J#{..) b} Tomar
las medidas y acciones necesarias pata garantizas la correcta aplicasion de i0s principios’
de ménto e igualdad en el ingreso y en ef desarrolio de la tarera de 08 empleados
piiblicos, de acuerde con lo previsto an ia Ley 968

Que iz Honorabie Corte Constitucional. en sentencia C 183 de 2018 M P Lus Guillermo Gueirero:Pérez.

sehald;

~Por lanto. @ juicie de este fribunal lanto ja elaboracitn o Ja convogatoria. p
CONCUrse, CoMmso Sus eventuaies modiitacionss. correspanden e rmanerg axclysiva.y
excluyente & la CNSCT dado que 65138 tareas se enmaias i Jp Sy competancia
constilucional para admunistrar o Sistema de casters

ar Externa No D01 del 71 de febrers e 2020 emite instrucclof

“tiso de Listds de Fleginles en ef conlesta de ia Ley 1860 dg’
fagies wgentes, en el que se s

jante 1g Circul

Unificado gities
‘de seleccion gue cuentan con iislas de e

in el Caterig Uniticado “Uso de Listas o Efagiiins en of conlextode;
oval establece que [as hstes de slegibles conformadas por es@.Cl

adidas en.el marce de los pogesos de selpconts GHODAGOS-L0N
n usarse gurhnle Si Vgele Dara poveer % vacanhes a
ca do Empleos de Saprera {OFEGH do it 1 pechvi ORKoC
‘50 generon con postenordad ¥ e COIRERONERG & Ko RSO

F046100000H1 376 det & da sephembie da .?m(i‘.?_n s articul ;7
fiy do elogibles, fa GNSC remmlra ai Instittty olombiRno:d

strativas por modo G o8 cuales s confornar RS -ISIAN e s
vacados y s publisara ea la gaging wel WIS EHSE g 00 0 anlile

Toheretib
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instituto Colomblano de Bienestar Familiar Eitature

P

s D da Funide e Unoag .
: LA N LS ) s d t y
Socretaria General s de todes

RESOLUCIONNo, . 27777 o

frLn

& ?_az $L

Por madio de la cust se lecen unos nombramiantos an periodo de prusbe,
y 54 dictan olras disposieiones

su equivalente. Convocatona No 433 de 2016. fa cunl consiituye si medio olicial de pubiicastn pareg oS

i

fas efeclos legales. [
Que verfficados fos empleos. convocados denitro de ia Convocatona 433 de 2016, se evidenta Qe &
emplec denommado DEFENSOR DE FAMILIA cODIGO 2125 GRADO 17. fue sledady. por o gue &5
prog_:gd_ente realizar el uso de listas de elegibles de conformidad con o seftalade 20 @ Creng Wmbiado
emitido por ia CNSC ei dia 16 de enere de 2020
Que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSG en et Acugrdo No. U185 de DOG P el cop se
reglamenta la conformacidn, organizacion y manejc del Banco Nacipnal de Listas de Elpginles pars &
Sistema General de Carera y Sistemas Especificos y Especiales de Qrigen Legal e io gue 85 aphtgue
sehsiz en su articulo 8

“Uso da Lista de Elegibles. Durante su vgencia las listas de elegibias serdn witizadas.

para proveer definitivamente fas vacanies de la respectiva entidad. en ios sigutentes

Gasos:

i. Cuando et.elegible noinbrado no acepte el nombramientc © NG 58 posesiong en
ei carge o Ao supere el perodo de prueba.

2 Cuando se genere la vacancia definitiva de un empiec provisto madiante fa iista
de elegibles objelo de un Concurso de ménlos con gcasicn de alguna de. fds
causales de reliro el servicio consagradas en elart. 41 de ia Ley. 309 de 2004,

2 Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de ‘“cargos:
equivalentes” en la misma entidad. “{negriia de texlci

Que el Decreto Legislativo No, 491 de 2020 * Por ol culii-se adoplon mecidos oe urgencia para;garantizar
iz alenciér y la prestacion de los servicios por parte de fas autonidates pubicas y jos parficularesq
cumplan funciones publicas y se loman medidas para fa grotecoicn fapaval y de fos conli
prestacion de serviclos de ias pntidades pabicas, an #f imarco de: Estadede Ernergencia Soondmica;

y Ecuitpica-an el incise 3 def aniculcd sefaia

—

;'entb_;_gfe fos procesos de sefecclon en curse ;7 & = gyenio 8o que
seleccion fanga listar e wegibies s fime se efeCluaran los
y las posgsiones e {us [GUIENGS § randicones sedalados an fa
anle aplicable s fa matena Lo nalfication del agmpramrento ¥ of acle
drdn realizar hasendo wso de Mg elesness | 1

e lo anenuw, ja Enhden  mediante comumcacion  con radicado . No.
6l 17 de abr) de 2020, soioud a ta Comistan Naciona det Servicio o1 .
‘eciode liste de alegibles para proveer 1ais) Huavais) vacanie(s) ue §
ohvocatoria 433 de 2016 get empleo DEFENSOR DE FAMA | _
deconformidad con ot Critania Unificada tas condciongs de “inlsmas empleos’,
iGn, cOUo, grado. asigHacis HARE MAnSEEL Propasio. funcionys, Ghicacion
o ASPIANIUS. CAOMOS GO 105 Qs o of JFOCESE du SEICCON 38 wlantifica of

P S T TR T LR S
31 AICED WY BUAY
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i_n'sti'tu_to-cblémbiano--de’:Blencstarf}:ammar
G '

i Do B Fuonle de Lloras
Secretaria General

FARIUAR

RESOLUCIONNo. - a112 10 JUN 2028

Por medio de ta cual se hacen unos aombranuentos an perfado de probs
y so digtan otras dispasiciones

Gue la Comiston Nacional ‘el Servicio Gnil - CNSC mediante oficio 202010204 ;

) \ 1al d S ) 2¢ 2737%. recbde via
correo glectronico &n el .IGSBF; el 28 de mayc de 2020, autorizd ef usa directo de istas de ePg!::u
(cgn!cobro}_ para el nombramiento en periodo de prueba de ns elegibles que seguian en esyicie trier "
meénio ) o

i

Que & pa_rtiir de ia fecha de comunicacion por parte-de 13 Comision Nagionat det Services Cend - ONST da i
autorizacton del uso de Ia lista de elegibles én aplicacion del Oriterio Unificads. i corresponga 2t inghied
Colomnbianc de Bienestar Familiatr- ICBF. en un término no supenar a diez 140: sias reabrar ia auden
de-escogencia de plaza. ' '

[\

Que conforme ata Resolucion No. 7382 del20 de sunio de 2018, se realizd audiencia pustea de esougeniE
'el_;djg'GB de junio de 2018, para proveer 9 vacanies dentro de iz misma ubicacien geogratica munTial
distisia dependencia a los ciudadanos gque ocuparon en esiricto orden de miéntos, arfgjande & spumnie

resuitado: :

NOMBRE ‘posiCioN | 6T s CZESCOGID &T16 CZTASIGNADD i

FAMIRG EDILBERTO ORTEGA MELENDEZ © 1 03 ACEPTA G a

[:LEDY LISETH RIVERA REVELD CT PASTO "
ToGAR FERANO0 SALATAR BARRA 3| 13 CONTESTO

ARS CRISTINA DORADD VALLESD

e R AT R b ._n.......t"_-w

IOSE ANTOMOQ TORRES CERON

L RiabiarihdAmniiviis e e

LUTS ALEDNSD TORRES ERASD :

- _‘,,__..._.-o-»--ow...m ....... :_-.-...-. fe e SMELAR .

HOREAISAREL MAARTINEZ ESTRELIA ¢

| orgA uGia RICAURTE SECOVIA :
[ Uioin ESPERANZA JURADO SARTACRUZ CLURSTOZ i .

‘Que:deacuerda con & Registro Publico de Carrera Admunistrativa, de fas: personas nom
e b o existen algunas que reportan Derechos de Carrera Admpustrativa, perlo

eriodo de prugba &n ASCENSN

srade freRzaT & prasents aclo administraifa

o con gl resuttado de ascogancia 5& pf

& Acuerdo 0165 del 12 de marze di ZO20. Fow g Jud 58 reglamenta-fa confolT:
isterng Soneral g8

io dai Banto Naoonal ge Listas a8 Elogdies pira _:34‘ _
. Especiales de Onged Lagal en 0 Qe jes apigue’. expadido PO
1-CMSC. caontempla

CULO 10v. Cobiro por 8l st de Listade Elegibies. £ yso o sha lisfaida
_administraci¢n pet parte de fa CNSC en s cDSOR safisiad
3 dal-anticuio B° dei pragentd Acyerdo

o nombrado, KGN

iBig forme.pusesion del empiog gara e cual fis
5 OXPU ponfosm AW TR

jari 1a axpedicion cot rusphcive aclt sV,
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“amiliar

ﬂlﬁfi F:
?E?}‘%{E%

Secretaria Geharal

"RESOLUCION No. 37 72 i .0 JUN 2020

Par medio de.la cual seligesh Unos nombramiientos on pérlado o6 prueba
¥ 5@ dictan otras dispositiongs o

en iz Resphicion No, 0852 del 21 ¢ marzo de 2014 de la CNSC o Jas ' 3 2
" B P SRR : T e fas normas qu |
madifigiten o sustituyan, y a entidad debers elecluar ef pago por diche c;:_ncepra: e e

En caso de iciumplimiento en el pago de las ubligaciones a cargo de la Entidad, io CNSC
sleclug &l-cobro.coactive, de conformidad con lo establecido en ef Reglamento tnterns de
i CNSCy demids nofmas -concordantes {,..)" '

'_Q_?.J._*_?}?F?.f}j!? 1o sefalala -Gomisidp_’Nac'tonal-:del Servicio Civit ~ CNSC, en lja.autarizacion del uso de listas de
elegibies la Entidad deber renitir- @} Certificada e Disponibiiidad Pras al - COP dentro de o diez
{10)-dias’habiles siguientes a ia toma.de. posesidn por parie del elegibles -

'Q_;‘;ej'__a-.-i; fecha fos empleos sobre los cuales se realizarar lqsﬂ_-.;nbmbramiéiizcs-'en serlodc de prugba e
eficuentran-en & siglienta estado: ' '

RAMIRD EDILBERTO GRTEGA
. “MELEMDEZ
SETH RIVERA REVELD DEFENSOR O FAMIUA 212587427012} [, CZ BASTO

DEFENSOR DE FAMEIA 2128-17 {25045) £7 PASTOL

AND( SALAZAR IBARRA | DEFENSORDEFAMILIA 212517 {27024} CTPASTO 2
 CLPASTOH
" GRUFO DE

BSEANTONY TORRES CERON DEFENSOR DE FAMILIA 212517 {27025} " ASISTENGIA
R TEGHIGA
 TORRES.ERASO DEFENSOR DEFAMILIA 2125-17(26978) |~ CZPASTOZ -

[SABEL MARTIMEZ. 7 PASYO 2

STRELLA
SCAURTE SECOVIA

DEFERSORDE FAMIIAZ)ZG 17 370211

£ PABTOZ

GIPARTOZ

DEFENSORDE FARILA 212517 {2703

 DEFENSOR OF FAMILEA 212517 270141

aha ‘empleos provisios medante nombramenta provisional.

enctientran actuaimente ocupado mediante 20
de una cadena de encargos ¥ al final de asta VY NOIMDE

frinacion de los aombramientas provisionates ef articulo 2. 2.5:3 :
Antes de cumplirse i 1Brmino Je duracion def gneange, de i pronog:
g nominador, por resafusch motivada, podra difas poriefmn

leos qQue
depen

nstitucionai ha indicado que

11 g se ducide 1a dasvincuiain gu 108 Servidies & POV
nnas del servicio por ias cuales s8 Sepam chal prarge.
Y fiilores priblice que tundamentan i dusvincdiat
Bepcho ot dobido proceso de la POSTI
8010 priede alaniloe a razanes do nlomds
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Institito Cotomblano de Bienastar Familiar
Cacsn Do i Foents do Livas
Secretaria General

BIENESTAR
EAMILIAR

[——

RESOLUCION No. ~ - 27712 \.'G JUN 2020 N

Pormodio da ta cual 86 Haceit unos nombraimienios en parodo de proeks
y st dictan alras disposicianos

2 sewvicio presiado per ¢l funcionario tiabida cusnta de sus responsalylidades en fa erties
dontro de ias cuales fn Corie o maencionade las razones disciplinarias, fa cadiouids
asatisfactoria i otra razén especlfica alingnlo al sorvicio que astd prestendn y denans
pruster 8f fungionanio concrelo. Por suplasto, I fazdn principnl consiste on Qup 61 S
a.ser ocupado por 40 funcionao que ha pugizipads en gn concuest de MO ¥ punins
o0 fugar en dicho concurse que o hace inmecedor dof eorg ™ Sent ©- 379-07 MF Manue:
José Cepeda Espinnza. (Subrayado luera dif iexio}.

lguaimente, ia-Corte Constituzional mediante $2-017 de 2010, MP. Jorge lvan Paioo Soehie & a0
rolrs de ios provisionalos, roficre

"1 suma. of daber de mplvocion de fas aclos auminISIrAlvDS qub {por regla QERerE tens
N adonnestramen, hace efactva lo citsulo do Estado Dorgsha. ol printid JBMOG
principio de publiciiad en Ins aclcrnes do o admipstaoan 3t Lemx gue PITNT A2
ApiriH gl o i D 5

wdizinin
A sl oG GOInusaG
ad. lantns, gue .l osde

EAw

% IOVIEIRHIGS Pt

LEOT; POF S0, TGRIOY gua 80 fnctian ania i f7
Cheneldil arlmStaativa 0 dediox el somp
% cualos ob i Casg debon ¥
fifetice. porgue de B contrgai s Hed

inCipias gun arteatar
SUNEIHES  PIOpRIS g
i cJocir, €

gl o sintanain dal 7 e SHefainbe o S capdicgnive ¥

icialiiod (e kvl geaats

iy R
3 ipfresint i B frems ity
5 foas pie st AS
o LiagEad o RN

i Y. fa oo
b g i |
) piie Toni B P

Al L CONEHEEL VTR L
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institato Colc
i Y i Py

S’e‘cretari'a' .Gé'nar ;

RESOLUCION No. © S 112 | 10 JUN.N},[}

Por media da fa coal Se.hacen imos nombramigntos an pariods di pruaka
y sa dictan vlras disposisinngs

Queia Corte Constitucional mediante sentencia T 086 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO GUERRERD
PERE_.Z, seald que la estabilidad iaboral reiativa de los servidores en provisionahdad rage fronte o
derecho que le asiste a una persona sue supert todas fas etapas del connurss da mérnlng para
acceder & un cargo publico ask

£p siplesis. a los servidores pubicos nombrados en provisionalidad a0 Cargos de carrers
no les asiste el derechs @ la eslabilidad propi de guien accede a la funciin patice por
medio de vn.concursc de méritos. Sin embargo. sf gozan de una gstabiidad taboral relalive
o intermedia. conforme a la cudl su_retiro solo procederd_por {3z0Nes objetivas
previstas en fa Constitucign v en la ley, 0 para proveer I3 vacante que ocupan con Unl
persoha que haya syperado satisfactoriamentelas etapas de un proceso da seleccion
o integre el registro de elagibles, dada ia prevalencia_del mérito como orasupuasto
inelidible para el accéso y permanencia en la carrera administrativa.{ .j

{...} Recuérdese gue lg ferminacion del vincuwlo faboral de un empféad
provisionalidad un carge de carera porque 18 plaza respectiva dabe: s
persgna que. supers todas las elapas de un concurso de mertos,
derechos fad rel

HEY _b_ﬁé__Con's_titucionazen fecienie pronunciamian 3
yoral refative que te asiste a algunos servidores en provisi
ge yanera indefinida, ast:

as, fa jurisprudencia constitucionat ha Sostenido Gus 1 esiabilidad jabo
i Jos funcionarios pitblicos que 88 encuenitan e provis
fiva o reforzada,_en Ia o g en que no -Hene.

da espsc
B ue_den g

'e;yidt};cs pubilicos & yusnes se s rerpiaa gl m;ﬁbi‘ami@rl
b sintlical. en Tos Woninds provisios un ol iR B tarodivg

‘Lisy B0 o 2005 asratlocy due

& irguisan i guloHzain paiivial jurd rerdiytd L0 SN
i fudirg Singicol wn s HRTHEMES CURiE
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i' stituto. Coiomhiano de 8xenestar Eamiliar

$ x{éiLﬂ\R Secmfﬂrfﬂ Gene:‘al

RESOLUCION No: - 3712 10 W 780

Por metho de Ia cual Se-bacen unos fombraipientos an poriado da prusha
y se dictan olros disposicionss

24,1 Cuando no superen ef perfods de prueba.

24.2 Cuando los empleos provistos en provisionaliad sean pcounvanados g concrss ¥ of

empleado que lo ocupé no participe en &1,
24 3. Cuando los empleos provistos en provisionalidad sean con vOCades 8 concursh v el
‘ampleado. g Qcupare jos pueslos qus permital su acmbramients an estriclo arden ds

méntn”

Qug la'Corte Conslitucional en sentencia C-1119 dé 2005 declars exequibie el articulo 24 dei Decretu Ley
003, al considerar que

“En efecte, se trafa de situaciones objelivas prewamenre establecidas por fa fay comc
causa! de retiro del emplec j8s que dan lugar a alfo. De_ahl que no _sea.necesaria ia
. autonzac:on judicial que se echa de menos por.fos demandantos, pues no se fra(a de
a2 axisiencig o ne de justas causas. del desp.'da de {rabajad

] o' trta mad:da lu.'twa de! derec!zu de soc;ac:dn Sindical, sing.
; : tiblica, fu 1

del sefvicio de un-empieadu piblico.nombrad

' -fiombramiento en propledad de acu
'-nncurso Paplico de-Menlos correspondie,
3 Iavan!am.'en!o de fuere sindical ank

' abtemdo 80 ef articiilo-24 del Decreto 780 de 20

Gidde Ja desvinzulacion de Jos Servidores

Zones d_e ryicio por fas cuates se separa def £
: nteres publico gie. fundameniai: 1@ tesy
acho af debido progese de fa parsonE ae.
alo puade alender a razones de inte,
y habida cuenta de s0s raspor ssubilic
1crﬂnada Ias mzonas S’fi&{.‘!pff!!a
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%nsﬂl{utg C{olombiano de Bienestar Famillar
: Cesiba Dol Fuente de teras
?k%%{%’gg% | Secretaria Guneral

£ iu:um

es da todoy

' o RESOLUCION No, ~ - 27112 .
b4

Por madia de Ia clal se hacan unos nombramiailos en perindy de prusts
y-se dictan.olras disposicionds

Que qonfo‘nne_-con o sefalado, como cOn_‘secu‘en_ci'_a_"de ios nombramienics en pericdo de prueba-a quienes
abluvieron éste legitimo derecho, debe darse por tefminado los nombramienics provisionales y encargos
a que baya jugar.

Que por lo antedormente expuasto,
RESUELVE:

CULO PRIMERD. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo d
13 'personal del Instituto Colomtians de Bienesiar Familiar identh
bicada en municipio-de Pasto de1a Reglonal NARINO a los siguientes

‘arrera administrativa de 2 planta
do.con ei Cédige OPEC 34735,

; RAMAD ECILBERTO | DEFEHSOR DE FAMILA A S
| ogasapsz | DRTEGAMELENDEZ 212517 {25045} ogRecno | ermAstOn AR
! ' | LENYUSETH | CEFENSORDEFAMRIA DERECHD | P
[ loB5u1peRs i RVERAREVELD  : 2125-17 127001 i - ;
T ANAGRISTINA  § DEFERSOR DE FARUUA BERECHO, | -
| 1085257 9Et | DURADDVALED 3125. 17 {27016t RECHO. ;
! JOSEANTONE ! .[;srms;pn DE FABILA pesEcno |
| ipgepaey | TORRESCERON 2425547 {27025 :
! {URALFOHSO FENSOR OF FARLILIA SERECHO. |
H H ‘ 7]
1 1.0B5.247.571 i TORRRS ERASQ o
ANDREA ISAR _
i MARRTINEZ Mifl 250“;::;3;':;“’\ BERECHI
: ESTRELLA ; i
ESPERANZA | § N
G ESPEINNEA 1 DEERSOROE ML g
SANTACRUZ; i RZHTITO i

ARAGRAFO: PR?MERG El penod" de prueba de que trata 8i arlicuio primero: tel
' a partirde la-fecha de pOsEsion o en fos termines del artic
misma e produzea dentro de iz Emergencia Sani
0S cuates ara evaluado o dasempefio jaboral por ef
' 181 Dooﬂﬁm}'b de 2018, De sar salsfacto

10) cﬂas ha_blles sigiiantes: pard tomar pc_
183 de 2015, adicionado y modific

igencia. tetf pedoda de prieta, no.58 '
j nplzquu ol glercicio de funclo
v’base para su nonibiaimignto, ans
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Instituto Cotomblano de Blenastiar Familiar
BENLET Gt 33 fa Fugnter de Lisins
g\%ﬁﬁ%ﬁ Se_c‘fetari“a General

RESOLUCION No. -

For medio da a.cial sa hac_qn_eu‘nos nombramicntos en pododo de prunba
y sa dictan otras disposiciones '

ARTICULO SEGUNDO; Termifiar los siguientes nombramientos provisionales en razon
norbramisntos en petiodo de prugba; h

HERRANDEZ FEULLET; | DEFENSDRLUE P

jore : LUCiA DEL CARMEN © | i 31 5?4 G}Rﬁ{)ﬁ A MARIIY G T BaT
385 1B 878 D oy, “::Ef;g:é‘m“’\f é’gﬁﬁj{;‘?ﬁ‘a?éﬁf"'“’t MARIHG 7 FARTS ¢
: B aaas a
e | g | SRS v
E t6AI21ES aoonfaﬁggﬁrﬁsr;z e gg%‘%%%‘g%%
i i ) Fazts £
OME. PROV % 1,085 257 342 P?g{ﬁi{;i‘};‘g%f’ gggfs?gg%? %&%? ‘

RAGRAFD PRIMERQ: La fecha de efectividad de la:terminacion dei nombra"
ia facha: de la pasesﬂ‘m de la persona que fue nombrada ‘enpericdo de

ART!CULO TERCER®: Terminarel ancargo en el empleo de carrera ‘administrati
-del ICBF, actualmente? esernpeﬁado 1l

HIOA
£OWACUEND
L3 beEANE MEhA

feciividad de Ia terminacion de los encarng
facha de la- posesidn g ju persona nombrad

jor{es). publico{s} vbjeto de a teseninacidn
fas-funciones dei empiec del cu
tbicadp y hacer enlrega de 08 &l
adminlslraiwa anfcrmam eieslad

shigra(n) prosentarge durtie de |
cHucian ah depandel
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Qe Instituto Colomblaiio de Bie
HENESTAE e T P aeie e Lanes
EM&R@%% Secrataria Goneral

nasiar Familiar

Ay

RESOLUCION No. ¥~ 2112

For medio de fa cual se hacen unos npmbramisnlos en partndes de prioha
i sa dictan oitas disposicionas

ugiaga su -empieo“c,u?'ndg:sge_-t_ra_te-dgl. mismo municipiv. En case de que et cargo tular se encaenie
ubicade en un municipto distinto de emplea qlie se encantiaba ancargadso, 8l servider contard oon un
sarming maxime de diez {10} dias habiles para presentarse en ef mismo, '

PARAGRAFO CUARTO: La fecha de efectividad de i terminacion Serd somunicadi previamente,

ARTICULO CUARTO. - La posesion en periode de prueba deberd realizarse anta at Dieciar Regena
quen debe_&ra_ comprobar previamenie e cumplmiento de los requisitos exigidos para el cargo ﬁegﬁrs £
sfertado en fa Convocatoria 433 de 2016 y conforme 2 o dispuesto en & Manust de Funtiores
Compelencias L shorales contenido en la Resolucian No 4500 de 2816y sus MGReatonas, &1 SO 2UART
al cumplifiento de (oS requisiles para pesesion ' '

PARAGRAFO FRIMERC: Todo servidor-publico antes dé posesionarse debesa oiigenciar en £ Sigteuny
de Informacién para la Geshion def Emplen Poblico - SIGEP su Hoja de Vida y i Dactaracian de Bemaes §
‘Rentas, de conformidad con io dispuesto en ol Degreto 1083 de 2015 Antigule 2251 G HCIONANT ¥
medificade por el Decreto B48.de 2017, asi '

1. posesion

{...J Articulo 2.2.5,1.9 Declaracion de bianes y rentas y hoja de vida. Fn

gmpien pablice, 1a parsond debers hater declarado bajo juramento el monlo

el formate adoplada para. ¢l efocto por ef Departamento Administrativarde 8

daf Sistema o -

informacién y Gestion del Empleo Pabiice -SIGEP. de acuertio con las zondi
" Titulo 16 de la Parte 2 dul Libro 2.del presente Decrelo Lo anteridi-informacia
-para fos fines y propasitos de; .aplicecion de Jas normas del servidor publico y
‘afic o.al momenio dei retio dal servidor, Asi frismo, deberahaber diligaic
da-adoptado. pars el slecto por,ef Departamento Admipistrativo e fa Funci
s de nformacion V. Gestion del Empleo P Blico -SIGEP. {..)

IDO: D& iio_cumplirse, con los-requisilos conforme a 1o
gional se abstendra dé:dar posesion y de inmediate dabara !
' mana, para proceder 8 & rovocatona corraspandients;

Ht expedicin.

“COMUNIQUESE Y CUMPLASE i
Expedida en Bogotd DG & s \‘“ dhEE
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i Qerachu det Bienestar Fawiliar {DECRETO 1476 7047

Arficuin v

DECRETO 1479 DE 3017
(sepliembre 4)
Diario Oficial No. 50,346 de 04_de sepliembre de 2017
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

Por ¢l cual se-suprime |a planta de personal de caracler temporal y se modifica fa planta de
personal de caracter permanente det Instituto Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de 12
Fuente de Lleras" y se dictan oteas disposiciones.

El. PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMEIA,

En ejercicic de las facultades constitucionales y legales, en especat tas confendas enla
Constitucion Politica y ef arliculo % de la Ley 489 de 1838,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto nimero 755 de 2007 se establecio Ja planta de personal del Instituto
Coiomblano de Bienestar Familiar "Cecilia de 18 Fuente de Lleras”, y modificada medante
Decretos nimeros (727 de 2003, *35@ de 2006, 1841 de 2007, 423 de 2008, 5482 da 2008, 13
de 2010, 85¢ de 2012 y 1425 de 2013, !

Que medianle Decrete numera 1) 1 de 2016 se cred |3 planta temporal en el Instituto
Colombiane de Bienestar Famifiar dentro del penudn comprendido entre of 2 de enero de. 201? ¥
2} 31 de diciembre de 2077, con gargo 2 10s siguientes provectos de inversion: “Asistencia. al
modelo de intervencidn social del ICBF 2 nivel pacional’ son codige BPIM 2015011000152 i
Proteccion - Acciones para preservar y restituir el gjercicio integral de los detechos de: fez: :
|.a familia con cédigo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la Pranara infancia 8 Nw

con codiga BPIN 1004001210000; N

Que mediante 1a Ley 1537 de 2017 "por |a cual se afactiian unas modificaciones al P
General de la Nagion para la vigencia fiscal” se contracrediaron s 5 rybros de inv
iCBF mediante los cuales se financian ios proyecios de inversidn “Asistenciz - al m
i i6r social del ICBF a nivet nacional® con cadign BRIN ZU15011000182, Prote;
Acclones:para praservar y restituir el ejercicio intagral de los darechos de la nfgz y la’ famtila -
cc':'n codlgo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la Primera Infancia a Neved Nacional con codigo’
10000, los cuales sustentan presupuestaimente ia planta temg poral creada
ela 2138 de 2016

me no-en ol conkaeradite antes citado, en la Ley “ax - de 2017 se acreditd- 8l
ionamiento del ICBF; recursos que fueron as;gﬁadas al wbro de gastos.:gd
o .cstablece en e Decralo mumero 1EE de 2017, con el propdsia
manents la planta de personal def Instituto;

de fo anterian, so encuenlra necebarm wprsm:r m-.. vmpiaub da ©

atar a8l apmlmc éﬂ :iul Gohiorpo’ N
o Colombiane. de Bianestar Famill

418, 2017 i
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fde] 012 ¥ W g e 2013y las demas’ disposicionas.que la sean.contratias.

Publiquese y ciimplase.
Dadaen Bogotd, D, C., a 4 de septfembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON.
MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA.
Et Ministio de Hacienda y Crédile Pablico,
LILIANA CABALLERD DURAN.
La Directora def Departamento Adrinistrativo de la FunciGn Pablica,
NEMESIO RAUL ROYS GARZON,

Ei Director del Depanamenta Adpunistrativo para la Prosparidad Social,
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William Eduardo Medina Mufoz

De: William Eduardo Medina Mufoz

Enviado el lunes, 5 de octubre de 2020 10:37 a.m.

Para: wemmder12@hotmail.com

Asunto: RV: Respuesta peticion de fecha 31 de julio de 2020 ~ Soficitud nombramiento lista de.
elegibles

Datos adjuntos: DP WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ docx

rpta

De: Nallivy Consuelo Noy Copete

Enviado el: lunes, 24 de agosto de 202010:30 a.m,

Para: Wemmderl2@hotmail.co; William Eduardo Medina Mufoz <william.Medina@icbf gov.co>

€C: Luz Marina Salazar Trujilio <Luz.SalazarT@ichf.gov.co>; Magda Rocio Vargas Rojas <Magda.VargasR@icbf.gov.co>
Asunto: Respuesta peticion de fecha 31 de julio de 2020 — Solicitud nombramiento lista de elegibles

Bogota, D.C.

Sefor }
WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ
Wermnmderl2@hotmailcom

William medina@ichf gov.co

Asuntc: Respuesta peticion de fecha 31 de julio de 2020 — Solicitud nombramiento lista de elegibles.
Cordial Saludo,

En atencion al Derecho de Peticion de fecha 31 de julio de 2020 remitida mediante correo electronico, por medio
de {a cual solicita informacion del empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 19 OPEC 39272

ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 por estar en la lista de elegibles 20182020042505 del 26 de abril de
2018, de manera atenta me permito remitir la respectiva respuesta de fondo

Cordial Saludo,

fraliivy Domuais Foy Logets
fagrt hpridien  Contiatista
Crésciod de Hribon Hurtans
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIEMESTAR Lo i la Fuente de Lleras
FAMILIAR  Direccion de Gestiéon Humana

Bogota, D.C.

Senor

"WILLIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ
Wemmderl2 @hotmail.co m
William.medina@ichf.gov.co

Asunto: Respuesta peticion de fecha 31 de julio de 2020 — Solicitud nombramiento lista de
elegibles.

Cordial Saludo,

En atencién al Derecho de Peficion de fecha 31 de julio de 2020 remitida mediante correo
electronico, por medio de la cual solicita informacion del empleo Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 19 OPEC 39272 ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 por estar en {a
lista de elegibles 20182020042505 del 26 de abril de 2018, de manera atenta. me permito
informarle:

Que mediante el concurso de méritos adelantado a traves de la Convocatoria 433 de 2018, se
realizd una oferta poblica de empleos para realizar la provisién definitiva de 2470 vacantes,
correspondientes a empleos de carrera administrativa en diferentes denominaciones, codigos,
grados, ubicaciones geograficas, requisitos y niveles.

Que los empleos vacantes se ofertaron a través de diferentes OPEC teniendo en cuenta la
ubicacion geografica de éstos.

Que a través de ta OPEC 36272 se ofertd UNA (01) vacante del empleo denominado Profesional
Especializade, Cédigo 2028, Grado 19; informacion y requisitos que pueden ser
consultados en la pagina de la Comisién Nacional del Servicio Civil en el enlace:
https:/iwww.cnsc.gov.colindex.php/consulte-opec-433-ichf

Que la OPEC 36272 oferté UNA (01) vacante para el cargo de Profesional Especializado,
Codigo 2028, Grado 19 cuya lista de elegibles: fue publicada por la- Comision Nacional del
Servicio Civil mediante- Resolucion No. 20182020042505 del 26 de abril de 2018 quedando
habilitados DOCE (12} elegibles, en donde WH.LIAM EDUARDO MEDINA MUNOZ ocupo el
CUARTO (04):lugar de elegibilidad.

Que a pariir de la fecha de comunicacién por parte de la CNSC de la firmeza de la lista de
elegibles es decir ef 9 de mayo de 2018, le correspondid al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en un término no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respéctivos
nombramientos en periodo de prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.8.21 del
Decreto 1083 de 2015.

www.ichigovico
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

miENESTAR  Coriiz De s Buente de Lleras
FAMILIAR Direccion de Gestion Humana

Que por lo anterior el ICBF, procedié a nombrar en periodo de prueba a la persona que ocupd el
primer lugar en el empleo Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 19 OPEC 36272, de
la convocatoria 433 de 2016:

S RESOLUCION DE FECHA RES .
OPEC | CEDULA | NOMBRES YAPELLIDOS | O |REGIONAL| NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO | FOoro 0N
3
o
36272 | 1085248959 | oo CA 1 1 NARINO 6374-18 25/05/2015-
36272 | 37084904 A ot ey | 2 | NARINO 13323 0611172016
36272 | 13072136 giﬁﬁig“ HURTABO 1 3 | naRifio 9395 151012019 071172019

Es importante sefialar que de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y el
articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 el ICBF realizé los nombramientos en periodo
de prueba de las personas que en mérito ganaron el concurso; por lo cual esias personas
-ya tienen derechos de carrera por haber superado los seis {6) meses de periodo de prueba.

Teniendo en cuenta [o anterior el proceso para proveer las vacantes de la convocatoria 433
de 2016 para el empleo Profesional Especializado, Céodigo 2028, Grado 19 OPEC 362772 en
el que participd usted participd, ya se surtid con el nombramiento y posesion de los
participantes que se relacionaron antericrmenie;

En este sentido cabe mencionar que los participantes en los concursos de méritos no ostentan
un derecho adquirido a obtener un empleo plblico, es importante aclarar que los paricipantes
que quedan en listas de elegibles son titulares de una mera expectativa la cual se materializa
para las personas gue ocupan los primeros lugares de elegibiidad segun ei nGmero de empleos
ofertados en cada OPEC y por lo cual obtienen el derecho a ser nombrados.

‘USO DE LISTAS DE ELEGIBLES:

El dia 16 de enero de 2020, ia Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC ‘emiti6 et criterio
unificade “uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1860 de 27 de junio de 2019" en el
gue se dispuso:

“Las Listas de Elegibles que adguirierorni firmeza, asi coma aquellas. (listas de elegibles)
expedidas coma consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacion a la entrada
en vigencia de-la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas antes de la modificacitn
de ia Ley 909 de 2004 v las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con Jo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y
aquellas qua sean expedidas en ef marco de ios procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junioc de 2079, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de fa respectiva convocaloria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BlENESTAR  oetdia D in Fuernie de Lierss
FAMILIAR  Dijreccion de Gestlon Humana

posterioridad y que correspondan a los ‘mismos empleos’ enfiendase, con igual
denominacion, codigo, grado, asignacion basica mensual, propdsito, funciones, ubicacion
geografica y mismo grupe de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion
se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”,

Para dar cumplimiento de lo anterior, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, a la
fecha ha adelantado las siguientes acciones:

e Verificacion e identificacion enla planta global, los empleos e ecumplen con las
caracteristicas definidas en el criterio anterior (igual denominacién, cédigo, grado,
asignacién basica mensual, propdsito, funciones,) y en especial la ubicacion

geografica.

o Se validaron fas 1196 listas de elegibles conformadas dentro de la Convocatoria 433 de
2018,

+ Como resultado de lo anterior, se evidencié que para empleo Profesional
Especializado, Cddigo 2028, Grado 19 OPEC 36272 ofertado dentro de Ia
Convocatoria 433 de 2016, para el cual participé y hace parte de la lista de elegibles,
NO existe la viabilidad de aplicar lo sefialado en el Criterio Unificado expedido por
la CNSC. Toda vez que no se cumplen con los lineamientos establecidos por la
Comision como son Grado, perfil, profesion y ubicacion geografica para este caso
especifico,

+ Que, respecto de la solicitud de reportar las vacanies definitivas con las que cuenta el
ICBF respecto del empleo Profesional Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, se
informa que solo es aplicable para la ubicacion geografica, es decir en este caso la
ubicacién geografica es la:de |la Regional Narifio.

* Que para el caso especifico usted participé en la Convocatoria 433 de 2016, para el
empleo Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 19 OPEC 36272 el cual se
encuentra ubicado en la Regional Narifio.

En consecuencia, me permito. informar-que no es posible acceder a su peticién, ya gue la entidad
solo podra acceder favorablemente a este tipo de solicitud previa autorizacion por parte de la
CNSC.

Cordialmente,

JOHN FERNANDO GUZNMAN UPARELA
Director de Gestion Humana

Proyecto: Nallivy Cansuelo Noy Copefe
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