REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SESENTA Y ClNCO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
BOGOTA D.C.

. SECCION TERCERA

Carrera 57 No. 43 — 91, Piso 6°, Sede Judicial CAN

Bogota, D. C., ocho (8) de noviemb:re de dos mil dieciocho (2018)

REFERENCIA: 11001-33-43-065-2018-00406-00

PROCESO : - Accion de Tutela

ACCIONANTE: MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR - ‘

ACCIONADO: INSTITUTO  NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS -INVIMA- y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC-

El 7 de noviembre de 2018, la sefiora MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR presento
Accién de Tutela en la Oficina de Apoyo‘de los Juzgados Administrativos del Circuito Judicial
de Bogota D. C., contra el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS -INVIMA- y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,
correspondiendo por Reparto a este Despacho Judicial.

' CONSIDERACIONES

Por reunir los requisitos legales, se ADMITE la presente Accion de Tutela interpuesta por la
sefiora MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR en contra el INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIMA- y la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC-, por la presunta vulneracién de los derechos fundamentales al
TRABAJO, a la IGUALDAD, al DEBIDO PROCESO y el ACCESO A CARGOS PUBLICOS.

En consecuencia, el Juzgado SESENTA Y CINCO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUDICIAL DE BOGOTA, D. C.

RESUELVE

PRIMERO: NOTIFIQUESE personalmente esta providencia al Doctor JOSE ARIEL
SEPULVEDA MARTINEZ, en su calidad de Presidente de la COMISION NACIONAL DE
SERVCIO CIVIL -CNSC- y/o quienhaga sus veces, haciéndole entrega de una copia del escrito
contentivo de la accién de tutela y sus anexos, de no ser posible, practiquese la diligencia por
el medio mas expedito de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del decreto 2591 de
1991, con el fin de que en el término de dos (2) dias, contado a partir de la comunicaciéon de
esta providencia, ejerza su derecho de defensa. Advirtiéendose que en caso de no rendir el
informe sohcntado se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 20 del decreto 2591 de 1991.

SEGUNDO NOTIFIQUESE personalmente esta providencia al Director(a) del INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIMA- y/o quien haga
-sus veces, h'ag;lendole entrega de una copia del escrito contentivo de la accion de tutela y sus
anexos, de no ser posible, practiquese la diligencia por el medio mas expedito de conformidad
con lo.dispuesto en el-articulo 16 del decreto 2591 de 1991, con el fin de que en el término de
dos (2) dias; Contado*aipar.tir de la comunicacién de esta providencia, ejerza su derecho de
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defensa. Advirtiéendose que en caso de no rendir el informe solicitado, se dara aplicacién a lo
dispuesto en el articulo 20 del decreto 2591 de 1991.

TERCERO: TENGANSE como pruebas Alos documentos aportados con el escrifo de Tutela para
ser valorados dentro de su oportunidad legal.

CUARTO: INDIQUESE a los funcionarios publicos sefialados en los ordinales primero y
segundo, que el informe que presenten se consideraran rendido bajo la gravedad del juramento.

QUINTO: NOTIFIQUESE mediante telegrama a la parte actora en la direccion que aparezca en
el escrito de demanda o en la que se logre recaudar por el medio mas expedito.

SEXTO: TENGASE como accionante a la sefiora MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR,
identificado con cédula de ciudadania No. 63.559.068.

SEPTIMO: REQUERIR A LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, para que
comunique y publique la admision de la presente accion de tutela, a través de su pagina WEB
del concurso Abierto de méritos — Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del
Orden Nacional, informando de la presente accion a todos y cada uno de los interesados en el
presente asunto, asi como en el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
“SIMO”.

OCTAVO: REQUERIR al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS -INVIMA- para que comunique y publique la admision de la presente accion de
tutela, a través de su pagina WEB (www.invima.gov.co).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- < — /
—%i —
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LUIS ALBERTO QUINTERO OBANDO
Juez.

lLa.lr.

JzGADO SESENTAY CINCO
- ot STRATIVO DEL CIRCUITO
£ BOGOTA SECCION TERCERA
HOY

09 NOV. 2018

Se noufica ei auto anterior

por anotacﬁryen el estrado
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MARILINA CASTELLANOS VILITAMIZAR ldentlflcada con Ia C.C. No 63. @
domiciliada y residente en la cuudad de Bogota, actuando en nombre propio, me difi

i
% apfe L,
usted con el fin de interponer accién: de tutela contra elINSTITUTO. NACIONA C;)

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, entidad publica de éb,
descentralizado del orden nacional, con el fin de obtener el amparo de mis derechos N
fundamentales al trabajo- (Art. 25 C.P.), al debido proceso (Art. 29 C.P.), al acceso a %»
cargos publlcos (Art 40, num. 7. C.P.), a la igualdad (Art. 13 C.P.), y a obtener una ~<
remuneracion minima, vital y movn acorde con la naturaleza del cargo y las funciones 5
desempenadas Q

La presente solicitud de amparo tiene como fundamento los siguientes

L HECHOS

1. La Comisién Nacional del Servicio Civil, a través de Acuerdo No. CNSC
20161000001296 de 29 de ijulio de 2016, convoco a concurso abierto de méritos
para proveer los empleos vacantes de trece (13) entidades del Orden Nacional.
Luego mediante acuerdo modificatorio agregé 5 entidades mcluyendo elINSTITUTO-
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA, para
un total de 18. :

2. Participé dentro del concurso de méritos en mencion, inscribiéndome al cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, .Cédigo 2028, Grado . 18delINSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA,
identificado con el nimero de OPEC 41667, para el cual fueron ofertadas2vacantes
y se inscribieron 13 personas.

3. Luego de superar todas las etapas del concurso y habiendo competido, ocupé el
SEGUNDO (2) puesto en la lista de elegibles conformada mediante Resolucién No.
20182110092585 del 15.de agosto de 2018, la cual fue publicada el 16 de agosto de
2018 y quedo en firme el dia 27 de agosto de 2018.

4. A partir del 28 de agosto de 2018, comenzaron a correr los diez (10) dias con los
que legalmente contaba la entidad para efectuar el nombramiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 32 del Decreto 1227 de 2005, en concordancia con el
articulo 9° del Acuerdo No. 562 de 5 de enero de 2016 expedido por la Comision
Nacional del Servicio Civil. |
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La"Seccibn Segunda del Consejo de Estado, mediante providencia de 23 de égo_sto
-:de 2018 proferida dentro del proceso de Nulidad No. 11001-03-25-000-2017-00326-

00, decreté una medida cautelar consistente en ordenar a la Comisién Nacional del

.. Servicio Civil, suspender las actuaciones administrativas dentro del concurso de

méritos al que se ha hecho referencia, sin embargo, a través de auto de 6 de

- septiembre de 2018, se aclard la anterior providencia, precisando que dicha

suspensién solo operaba en relacién con el Ministerio-de Trabajo; asi mismo en esa
providencia, el Alto Tribunal frente a la solicitud de aclaracion sobre.los efectos de la
suspensién sobre los nombramientos precisé lo siguiente:

“no procede la solicitud de que se aclare los efectos de la medida cautelar
decretada, en el sentido de indicar si esta se extiende a los actos administrativos
proferidos después de haber estado en firme la lista de-elegibles, por cuanto
escapa del objeto del presente asunto, el cual se.revisa la actuacion de la -
Comisién Nacional del Servicio Civil y no de las demas entldades que fueron
objeto de la convocatoria 428 de 2016". . ;

Por tanto, quedd claro que la suspension no operaba con relacién al concurso
adelantado frente allNSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS

'Y ALIMENTOS — INVIMA.

El mismo Consejo de Estado, a través de auto diferente del 6 de septiembre de
2018 proferido por el mismo Consejero Ponente William Hernandez, dentro de otro
proceso de Nulidad, con nimero de radicacién 11001-03-25-000-2018-00368-00,
decreté una nueva medida cautelar, en los siguientes términos:

“PRIMERO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil; como medida
cautelar, suspender provisionalmente la actuacion administrativa que se
encuentra adelantando con ocasién del concurso de méritos abierto de las
siguientes entidades: UAE Contaduria General de la Nacidn, Agencia Nacional
del Espectro, Ministerio de Justicia y del Derecho, Ministerio- de Salud y
Proteccién Social, Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, UAE del
Servicio Publico del Empleo, Ministerio del Interior, Fondo Nacional de
Estupefacientes, Instituto Nacional de Salud, Unidad Administrativa Especial
Agencia del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales -

- ITRC, Ministerio de Comercio Industria y Turismo e Instituto Nacional de

V/g//anCIa -de Medicamentos y Alimentos — INVIMA, que hacen parte de la
Convocatoria 428 de 2016 (Acuerdos 20161000001296 del 29 de julio de 2016 y
201 Z1000OOOO86 del 1.° de junio de 2017), hasta que se profiera senténcia”.

En relacién con la anterior provide’hc_ia"cabe hacer las siguientes precisiones:

a.. La orden-de suspensién, fue dada Gnica y directamente a la Comisién
Nacional del Servicio Civil, sin embargo, -en el presente caso, esta
entidad no tiene nmguna actuacmn pendiente en relacion con el cargo
para el cual aspiré. :

b. La lista de elegibles conformada a través de la Resolucion No.
20182110092585 del 15de agosto de 2018 para proveer DOS CARGOSde
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 18, delINSTITUTO




B

I
'
0

NACIONAL DE VIGILANC!A DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA,

se encuentra en firme, y su firmeza operé antes de notificarse el auto del -

Consejo de Estado antes citado.

C. L.a Resoluciéon No. 201 ,l82'l10092585 dea 15 de agosto de 2018 que conformo
' la lista de elegibles, ejs un acto’ administrativo auténomo, independiente, y
Obligatorio, toda vez; que se encuentra en firme, ademas, goza-de presuncion
de legalidad, pues no ha sido demandado y posee. fuerza ejecutoria
vinculante, conforme lo indican las normas, la. jurlsprudenCIa y. la “teoria del
acto administrativo”. .
!

El 11 de septiembre de 2018, la ComISIOn Nacional del Serwcno ClVII emltlo “Cnter/o‘ -

Unificado”, en relacién con las decisiones de ‘suspension provisional adoptadas por
el ConseJo de Estado, cuya qopia adjunto a la presente-accion; -y en la cual sefialé:

- “(...) todas las listas de- legibles- que cobren firmeza con anterioridad a la

notificacion de una medida cautelar de suspensioén provisional, respecto a la
competencia de la CNSC, constituyen para los elegibles en posicién de mérito, un
derecho consolidado y subjetivo a ser nombrados en periodo de prueba, dado que
el acto de conformacion de la lista de elegibles surte un efecto inmediato, directo
y subjetivo frente a su destinatario.

En consecuencia, bajo los'anteriores supuestos, corresponde a las entidades
que hacen parte de una convocatoria y que cuentan con listas de elegibles
en firme, nombrar en estricto orden y en periodo, de prueba a los elegibles
que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccién, en aplicacion del
derecho de acceso a cargos publicos, el principio constitucional del mérito y el
articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015”.

El 1 de octubre de 2018, en el marco del proceso 11001-03-25-000-2018-00368-00,
el Consejerp” Ponente William Hernandez emitié- auto mediante el cual resolvi6
varias solicitudes de aclaracion, -adicién, correccién e incluso de modificacion de la
medida cautelar de suspensién provisional de las actuaciones administrativas de la
CNSC respecto del concurso de méritos de 13 entidades del orden nacional,
decision emitida el 6 de septiembre de 2018.

Puntualmente se dijo en esa decision lo siguiente:

“Asimismo, no procede las solicitudes de extender los efectos de la medida
cautelar decretada a los actos administrativos proferidos después de la lista de
elegibles, por cuanfo escapa del objefo del presente asunto, el cual versa sobre la
actuacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil y no de las demas entidades
que fueron objeto de la convocatoria 428 de 2016.

(...) A
3. Solicitud de modificacién de la medida cautelar
La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado solicité la modificacion de la

medida cautelar, en el sentido de que también se. suspenda todos los actos
administrativos que se hubieran emitido en virtud de los acuerdos demandados,

002




10.

11.

InC/LIIdOS aquellos de contenido particular por medio de los cua/es se conformaron
las listas de elegibles.

()

De acuerdo a-lo expuesto, la solicitud de modificacion de la medida cautelar es
improcedente, porque no se acredité el cumplimiento de alguno de los requisitos
expuestos y la solicitud de incluir en la medida cautelar los actos administrativos
de contenido particular, escapa del objeto del presente asunto, que se adelanta
en -el medio de control de nulidad simple, pues ello conllevaria a un
desconocimiento del principio de congruencia”. :

En ese sentido, en esta decisién se puntualizéque la medida de suspension
provisional no recae sobre las actuaciones de las demas entidades de la
convocatoria 428 de 2016, asi como no puede versar sobre las listas de
elegibles, habida cuenta que estos son aspectos que se encuentran por fuera de la
litis. - ' \

A la fecha, pese a encontrarse vencido el término con el que legalmente contaba el
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, para efectuar mi nombramiento en periodo de prueba en virtud del aludido
concurso de méritos, no lo ha hecho, lo cual constituye una flagrante vuineracién de
mis derechos fundamentales al trabajo, al debido proceso, al acceso a cargos
publicos, a la igualdad, y a obtener una remuneracién minima, vital y mévil-acorde
con la naturaleza del cargo y las funciones desempefadas.

El 08 de octubre de 2018 la Comision Nacional del Servicio Civil emite un
comunicado donde reitera la posicion decretada por la Seccién Segunda
Subseccién “A” del Consejo de Estado y solicita a los representantes legales y jefes
de unidades de personal de las dieciocho (18) entidades. que conforman la
convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional que
respeten el derecho de los elegibles a ser nombrados en periodo de prueba en
estricto orden de mérito. '

La lista de elegibles a la que se ha hecho alusién ya hace pérte del “Banco Nacional
de Listas de Elegibles”, creado por la Ley, y por ende debe ser acatada y aplicada,
so pena de incurrir en falta disciplinaria.

I PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA
Subsidiariedad:

Segun lo ha sefalado la linea jurisprudencial actual de la Corte Constitucional
(incluso la reciente de la Sentencia T-133 de 2016 emitida en vigenciadel CPACA -

“Ley 1437 de 2011-), la Accién de Tutela resulta procedente para la proteccion de los

derechos fundamentales: de los elegibles con listas en firme para proveer un cargo
de carrera, habiendo o no pronunciamiento administrativo, y por tanto esta
corporacion ha aclarado que la via ordinaria del Contencioso Administrativo no
tienen la idoneidad y eficacia para solucionar la afectacion constitucional que




se presenta. Asi, por ejemplo, la sentencia T-606 de 2010" que estudié la solicitud
de amparo presentada por un accionante que ocupd el primer lugar en el concurso
adelantado para proveer el cargo de gerente de la E.S.E. Red Salud de Armenia y
no fue designado por el nominador, quien, en su lugar, nombré al segundo de la lista
de eleglbles indico en el estudlo dela procedlbllldad de la tutela que:

“...) en el-caso de /os concursos de méritos, se ha establecido que las acciones
ordinarias como es la accién de nulidad y.restablecimiento del derecho, dilatan la
obtencién de.los fines que persiguen. Asi-mismo, estas acciones no poseen, por
la forma como estan estructurados los.procesos, la:capacidad-de brindar una

. solucién /ntegral para la violacion. de los derechos del accionante®, razén por la .

cual, la tutela es el mecanismo idéneo para dar proteccién mmed/ata y definitiva a
los derechos al debido proceso al trabajo y a la igualdad del concursante que no
obstante, debido a sus mentos ocupo el primer lugar en /a lista de elegibles, no
fue nombrado en el cargo pub//co

En ese sentldo aunque la suscnta puede contar con otros medios de defensa estos
no resultan éptimos para la;proteccién de mis derechos fundamentales, toda vez
que no son idéneos ni eﬂcaces para producir el nombramiento en ef cargo de forma
pronta, considerando todosjlos requisitos para su presentacién y el término de

-resolucion judicial que debldo a congestion es bastante largo. De otro lado, es tal

ineficacia de estos medios, que se corre el riesgo del vencimiento de la lista de
elegibles, ademas que cada' d|a que pasa, es un dia en el cual no puedo ocupar el
cargo al cual accedi por mérito, ni a su remuneracion y derechos.

[ , N

Inmediatez

| , ,
La presente accion se esta presentando luego de un tiempo prudencial después de
la firmeza de la lista de elegibles y una vez se han resuelto las solicitudes de
aclaracion correccion.y modificacion interpuestas frente al auto del 6 de septiembre
de 2018 que suspendié las'actuaciones de la CNSC con ocasion al concurso de
méritos de 13 entidades del orden nacional, a través del auto de 1 de octubre de
2018.

De otro-lado se tiene que la vulneracién a mis derechos fundamentales es
permanente y continua en el tiempo, habida cuenta que la suscrita aun no ha sido
nombrada en el cargo al cual tiene derecho. :

Perjuicio irremediable

En consonancia con lo éxpuesto en lineas anteriores, las listas de elegibles tienen
una vigencia establecida en la ley, la cual es de dos afios. Tal y.como se explicé, mi
lista ya hace parte del Banco Nacional de Listas de Elegibles, por lo tanto, el término
de vigencia ya esta corriendo desde su publicacion.

En ese sentido, de procederse a ventilar el presente asunto ante la jurisdiccion de lo

contencioso administrativo, con los problemas de congestion judicial que deben ser

conocidos por su sefioria, existe una alta probabilidad de que la lista se venza antes

de tener un pronunciamiento judicial de fondo. En consecuencia, solo la accion de
b .
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! M.P. Gabriel Eduardo Mendoza Martelo
2Corte Constitucional, Sentencia SU-961 del 1 de diciembre de 1999, MP. Viadimiro Naranjo Mesa.



tutela puede evitar este perjuicio irremediable del vencimiento de Ia lista de:
elegibles.

De otro lado, y como se expuso, en la actualidad ya se me estd causando un
perjuicio, en consideracién a que el nombramiento y posesién en el cargo no se ha
efectuado, lo cual implica que yo no pueda estar disfrutando de la remuneracion y
demas derechos laborales. En ese orden, solo la decisién judicial de tutela puede
evitar que se siga produciendo este dafio, que no solamente me afecta a mi, si ho
que a futuro puede afectar al Estado en virtud de las reclamaciones judiciales
indemnizatorias que pueda efectuar la suscrita.

Adicional a lo anterior, debo poner de presente su sefioria que esta decision me ha
y me continla ocasionando un profundo dafioc moral, debido al sentimiento de
injusticia -e " impotencia que la situaciSn me ha generado, considerando que
verdaderamente no puedo entender como superé un concurso de méritos,
compitiendo con otras ‘personas, ocupando el segundo lugar y no soy nombrada en
el cargo. ' : )

Este dafio ha trascendido mi esfera personal a la de mi familia, quienes han sufrido
conmigo el desespero de esta situacién, toda vez que ya contdbamos con la
expectativa legitima de unas mejores condiciones laborales que significaran una
cualificacién en nuestras vidas.De la misma manera, la evitacién de la continuacion
de este dafio solo podria obtenerse a través de uni fallo de tutela.

d. Vulneracion de derechos fundamentales

La Corte Constitucional, en sentencias T-402 de 2012 y T-152 de 2012, determin6
que la omisién o negacion a efectuar un nombramiento de una persona en periodo
de prueba con fundamento en una lista de elegibles que ha cobrado
firmezaconstituye una violacion al derecho fundamental al trabajo, al debido
proceso, v al acceso a carqos publlcos :

Al respecto la Corte, en la referlda sentencia T-402 de 2012 consideré:

“Bajo esa orientacicn, ha dicho la Corte que cuando se impide el derecho legitimo
que tienen las personas seleccionadas en fos procesos de concurso.de méritos a
ser nombradas-en los cargos para los cuales pamCIparon se vulneran sus derechos
al debido proceso a la igualdad y al trabajo. (...)"

Como mi caso se ldentlﬂca con el supuesto de hecho establemdo por Ia Corte,
~ habida cuenta que existe un impedimento de ser nombrada en un cargo publico;
pese haber sido seleccionada en concurso de méritos, la vulneracién a los derechos
mencionados es mas que evidente. Los fundamentos de la afectamon de estos
derechos se exponen a continuacion. - : :

lll. - FUNDAMENTOS JURIDICOS

A continuacién, me permito traer a colacién los argumentos juridicos que hacen exigible
mi nombramiento en el cargo por parte delINSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE



MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS{ — INVIMA y que desarrolla la vulneracion a mis

|

derechos fundamentales: ,

f)

La orden de suspension fue dada frente a las actuaciones de la Comision
Nacional del Servicio Civil ' _

Dado que los actos demandados en la accién de nulidad simple No. 11001-03-25-
000-2018-00368-00 ya produjeron efectos juridicos el juez administrativo ordeno la

- suspensién de la actuacién administrativa a partir de la expedicion del .auto y su

notificacion. La orden del Magistrado Hernandez resulta clara y sus efectos son
limitados a suspender las actuaCIones del concurso solo respecto de Ia Comisién.

"~ Nacional Del Servicio C|V|l

Esto se desprende de la parte resolutiva del auto de fecha 06 de septiembre de
2018, el cual textualmente establece:
| ' ’
“PRIMERO: ORDENAR & la Comisién Nacional del Servicio Civil, como
medida cautelar, suspender prowsmnalmente la actuacion administrativa que se
encuentra adelantando con ocasién del concurso de méritos abierfo de las
siguientes entidades: UAE.Contaduria General de la Nacién, Agencia Nacional del
Espectro, Ministerio de Justicia y del Derecho, Ministerio de Salud y Proteccion

~ Social, Agencia Nacional de Defensa. Juridica del Estado, UAE del Servicio

Publico del Empleo, Ministerio del Interior, Fondo Nacional de Estupefacientes,
Instituto Nacional de Salud} Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector
General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales - ITRC, Ministerio de
Comercio Industria y Tur/smo e Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos
y Alimentos — INVIMA, ‘que hacen parte de la Convocatoria 428 de 2016
(Aouerdos 20161000001296 del 29 de julio de 2016 y 20171000000086 del 1.° de
Junio de 2017), hasta que se profiera sentencia.

Como es evjdente, en nlngun aparte de la de la decision se ordena a las entidades
suspender sus actuaciones,. especificamente no se ordena al Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos. y Alimentos — INVIMA suspender actuacién alguna, o
no acatar las listas de elegibles que se encuentran en firme.

LY

En efecto, la orden de suspension se dirigioé contra la Comision Nacional del Servicio

- Civil; sin embargo, en micaso, dicha entidad ya no tenia actuacién alguna
-pendiente, ni competencia-para adelantar ningtn otro procedimiento, pues la lista de

elegibles del cargo para el cual concursé ya se encontraba en firme, razén por la
cual, solamente existe una obligacién legal por parte dellnstituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA, de expedir el acto de mi
nombramiento, con fundamento en el Acto Administrativo (lista de elegibles) que
actualmente surte efectos juridicos, pues dicho acto no.fue demandado en la aludida
accion de nulidad, considerando que el mismo es independiente de la convocatoria
y goza de presuncién de legalidad, asi como de fuerza ejecutona por lo tanto es de
obhgatorlo cumpllmlento al ser auténomo.

Al respecto, la Ley 1437 de 2011 ensefia:

“ARTICULO 87. FIRMEZA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. Los actos
administrativos quedaran en firme:
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-1. Cuando contra ellos no proceda ningn recurso, desde el dia siguiente al de su
notificacion, comunicacién o publicacién sequn el caso.

2. Desde el dia siguiente a la publicacion, comumcac:/on o hotificacion de la
decision sobre los recursos interpuestos.

3. Desde el dia s:gutente al del vencimiento del término para interponer los
recursos, si_estos no_fueron interpuestos, o se hubiere renunciado
expresamente a ellos.

4. Desde el dia siguiente al de la notificacion de la aceptacion del desistimiento de
los recursos.

5. Desde el dia siguiente al de la protocolizacién a que alude el articulo 85 para el
silencio administrativo positivo.

3

ARTICULO 88. PRESUNCION DE LEGALIDAD DEL  ACTO
ADMINISTRATIVO. Los actos administrativos se presumen legales mientras
no hayan sido anulados por la Jurisdicciéon de lo Contencioso
Administrativoe. Cuando fueren-suspendidos, no podran ejecutarse hasta tanto
se resuelva definitivamente sobre su legalidad o se levante dicha medida cautelar.

" ARTICULO 89. CARACTER EJECUTORIO DE LOS ACTOS EXPEDIDOS POR
LAS AUTORIDADES.Salvo disposicién legal en contrario, los actos en firme
seran suficientes para que las autoridades, por si mismas, puedan ejecutarlos de
inmediato. En consecuencia, su ejecucién material procederé sin mediacion de
otra autoridad. Para tal efecto podré requerirse, si-fuere necesario, el apoyo o la
colaboracion de la Policia Nacional. :

Sobre este punto, es necesario también traer a colacién lo dispuesto en la decision
de 1 de octubre de 2018, previamente mencionada, mediante la cual se resolvieron
varias solicitudes en el marco de este proceso en dicha deC|S|on el criterio es claro
frente a lo siguiente: - -

a)'Que no es posible extender los efectos de la medida cautelar a los actos
administrativos proferidos después de la lista de elegibles, por cuanto escapa del
objeto del asunto del proceso, el cual versa sobre las actuaciones de la CNSC y no
de las demas entidades que fueron objeto de la convocatoria 428 de 2016.

"b) La negacién de :la solicitud de incluir en la:medida cautelar los actos

administrativos de contenido particular (Listas de Elegibles); toda vez que escapa

-del objeto del asunto que se adelanta en el medio-de control de nulidad simple,

pues ello conllevarla a un desconocimiento del pnncnplo de congruencia.

"En ese orden de ideas, con este nuevo pronuncnamlento quedaclaro que tanto las

listas de elegibles, como los nombramientos son actuaciones que se escapan del
objeto del asunto de nulidad que solo atafie a las actuaciones de la CNSC, y por
tanto no pueden encontrarse suspendidas.




La suspension de la actuaéion administrativa no puede perjudicar derechos
adquiridos, ni situaciones juridicamente consolidadas como lo son las listas -

de elegibles debidamente ejecutorladas

El ‘Consejo de Estado ha sjdo claro en el sentido de que ni la nulidad, ni fa
suspensién de un acto u actuacion administrativa pueden atropellar derechos
adquiridos, i situaciones juridicas consolidadas en virtud del mlsmo asi lo expreso

frente aun acto de categonzacnon presupuestal
“Enlo conc;en‘e a los efectos der/vados de la declaratoria de nulldad de los actos
administrativos, la jurisprudencia ha determinado que por regla general_dicha
decisién tiene efectos ex: tunc ‘o retroactivos. (...).Como puede observarse; la
nulidad de un acto administrativo tiene por regla general efectos retroactivos. Sin
embargo, dichos efectos, Ien principio, no afectan las situaciones. juridicas
consolidadas, las cuales, 'en virtud de los principios de segurldad juridica,
buena fe y cosa juzgada deben respetarse.

() \‘

" Considera la Sala que la'suspension provisional del acto administrativo que
categoriza presupuestalmente a un departamento, frae como consecuencia“que
este pierda su fuerza ejecutoria, y por tanto no pueda, hacia el futuro, seguir
produciendo efectos juridicos o continuar siendo .ejecutado o aplicado por la
administracion, mientras se encuentre vigente dicha medida cautelar y hasta tanto
se resuelva definitivamente su suerte en la sentencia, en atencion al juicio de
legalidad que se concluye. Sin embargo, debe sefialarse que las situaciones
juridicas consolidadas no se veran afectadas por razones de la suspension
del acto de categorizacion™.

También lo indicé de manera precisa- frente a los concursos de merltos y las listas

de elegibles:

“Efectos de la declaratoria de nulidad parcial del Acuerdo 168 de 21 de
febrero de 2012, por el cual la CNSC -convoca al proceso de seleccion para
proveer por concurso de méritos varios empleos de Dragoneante del INPEC

Tal como se advirtié anteriormente,; al consultar la pagina web de la entidad, se
encuentra que, actualmente, la Convocatoria 132 de 2012, se encuentra
finalizando su Gltima etapa. »

Lo anterior, en cuanto se encuentra .conformada y adoptada una Lista de
Elegibles para proveer algunas de las vacantes objeto del concurso, como consta
en la Resolucién No. 20172120023085 de abril 4 de 2017.° Asi mismo, se tiene
que mediante la Resolucién 20171020016225 del 3 de marzo de 2017, se ha
establecido el pago para el uso de la lista de elegibles por parte del INPEC para
proveer 13 de las vacantes, publicada en la pagina web de la entidad. .

En razoén de lo anterior, se predica que existen expectativas legitimas por parte de
aquellos aspirantes que figuran en las listas de elegibles ya conformadas para

Decxsnén del 6 de diciembre de 2016. Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. Radicado: 11001-03-06-000-2016-00209-00(2315).
Consejero Ponente; Alvaro Namen Vargas.
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acceder al cargo de dragoneante cuando se abran las vacantes y que existen -
derechos adquiridos por parte de aquellos que ya fueron llamados para la
provision de estas.

Por lo tanto, los efectos de la presente sentencia, tal y como se vio -en el
estudio realizado con anterioridad, respecto a las personas que integran las
listas de elegibles ya publicadas y ejecutoriadas, asi como de quienes. ya
han sido nombrados en periodo de prueba o en propiedad, seran «ex nhuncy,
o sea hacia futuro, toda vez que se deben respetar y proteger los derechos
al debido proceso y a la. seguridad juridica de los participantes. Maxime qué
para los efectos, los derechos de aquellos que se vieron afectados por este
requisito adicional fueron protegidos por la misma Corte Constitucional en
sentencia T-590 de 2015, como antes se expuso, en la que se.inaplicd, para
el caso concreto el requisito de edad contemplado en el numeral 2° del
articulo 20 del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012, que en esta
providencia se anula.

De otro lado, en el caso que queden listas de elegibles pendientes de elaborar,
éstas no podran hacerse con fundamento en-la disposicién cuya nulidad se
declara en esta providencia. Por lo tanto, los efectos de esta sentencia seran,
frente a los concursantes que todavia no forman parte de una lista de elegibles,
«ex tuncy, y en razén de ello deberan ser incluidos, segtin su mérito, es decir, en
el orden que el puntaje les asigne, todos aquellos aspirantes que hayan sido
exclu1dos en razén de su edad al momento de entrar en firmeza la lista de
elegibles™.

En ese orden de ideas, los efectos de la suspension provisional de la actuacion
administrativa de la CNSC tienen efectos hacia futuro y no pueden vulnerar mi lista
de elegibles, la cual se erige como una-situacién juridica consolidada- que ha
generado derechos adquiridos para la suscrita.

Por tanto, desconocer los derechos adquiridos de la lista de elegibles en firme es
una afrenta a la normatividad y a la JurlsprudenCIa y en consecuencia-vulnera mis
derechos fundamentales.

Es importante precisar que mi lista de elegibles se encuentra. en firme y en ese
sentido es un acto administrativo eficaz y valido, que consolida una situacién
subjetiva 'y particular que generd derechos adquiridos -para mi. Adicional a-ello, se
trata de -un acto administrativo diferente de la convocatoria, que se produjo previo a
la suspensién-.de la actuacién administrativa 'y que por tanto goza de plena

" presuncion de, legalidad, pues sus efectos no han sido suspendldos ni declarados

nulos. “

Precedente jurlsprudenmal sobre la lista de elegibles en flrme como situacién

juridica consolidada que genera derechos adquiridos .

La Corte Constitucional "en reiterada jurisprudencia que se constituye en linea
jurisprudencial "ha establecido que las listas de elegibles: en firme son
inmodificables y generan derechos adquiridos, a continuacién, se traen a este

4Sentencia de 27 de abril de 2017, Rad: 2013-01087. Seccién Segunda, subseccién B. Consejera Ponente: Sandra Lissete Ibarra
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texto varios pronunciamientos que demuestran la existencia de linea jurisprudencial
clara frente a este tema: - y :

i
1

Sentencia SU-133 de 1998

“El concurso es el mecan/smo -considerado ldoneo para que el Estado,
dentro de criterios de imparcialidad y objetividad, mida el mérito, las
CapaCIdades la preparaC/on y las aptitudes generales y especificas de los
distintos aspirantes a un cargo, con el fin de escoger-entre ellos al que
mejor pueda desempenarlo apartandosé en esa funcion de consideraciones
subjetivas, de preferenCIas 0 animadversiones y de toda influencia politica,
econémica o de otra indole. La finalidad del cohcurso estriba en ultimas en
que la vacante GXIstente se llene con la mejor opcion, es decir, con aquel de
los concursantes que;haya obtenido el mas alto.puntaje. A través_de él se
evalua y califica el mérito del aspirante para ser elegido o nombrado. Asi
-concebida la carrera,l preserva los derechos al trabajo, a la igualdad y al
desempefio de func:ones y cargos publicos, realiza el principio de la buena
fe en las relaciones entre las personas y el Estado y sustrae la actividad
estatal a los mezqumos intereses de-partidos politicos y grupos de presion
que antafio dommaban y repartian entre-si los cargos oficiales a manera de
botin burocrético.

El derecho al trabajo y el de desemperiiar cargos y funciones publicas
aparece lesionado en el caso de la persona no elegida que ocupd el primer
lugar en la lista de elegibles, con notorio desconocimiento del articulo 25 de
la Carta Politica, que reconoce a toda persona el derecho a un trabajo en
~ condiciones dignas y, justas, y -del 40, numeral 7, ibidem, a cuyo tenor tal
posibilidad ~ hace parte del derecho fundamental a participar en la
confarmacion, ejercicio y control del poder politico. Esa persona es privada
del acceso a un empleo y a una responsabilidad publica a pesar de que
el orden juridico le aseguraba que, si cumplia ciertas condiciones —
ganar el concurso, en el caso que. se examina-, seria escogida para el
efecto. De alli también resulta que, habiendo obrado de buena fe,
confiando en la -aplicacion de las reglas que el Estado ha debido
observar, el aspirante debe soportar una decisién arbltrarla que no
.coincide con los resultados del proceso de seleccién.’

T- 455 del 2000:

“Se entiende que cuando una entidad publica efectta una convocatoria para
proveer un empleo de carrera administrativa, es porque indudablemente
‘existe el cargo 'y carece de toda razonabilidad someter a un particular
interesado en el mismo a las pruebas, examenes y enfrevistas que pueden
resultar tensionantes para la mayoria de las personas, sin que el proceso
adelantado y sus resultados se traduzcan en el efectivo nombramiento.

En consecuencia, una vez que se han publicado los resultados, es
perentorio _que la 'entidad que ha convocado al concurso entre a
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proveer el cargo respectivo, designando para el efecto a quien ocupé -

el primer lugar y, por sus méritos, se ha hecho acreedor a ocuparlo.

Para la Corte es indudable que quien respondié a una convocatoria
hecha por una entidad piiblica, presenté los examenes, pruebas,
entrevistas, documentacion exigida y ademas, practicados aquéllos
los superé satisfactoriamente y ocupé el primer lugar en una lista de
elegibles, tiene, en tal virtud y por mandato constitucional, no una
mera expectativa sino un verdadero derecho adquirido a ser nombrado
en el cargo correspondiente”.

Sentencia SU-913 de 2009:

“l as listas de elegibles que se conforman a partir de los puntajes asignados
con ocasién de haber superado con éxito las diferentes etapas del
concurso, son inmodificables una vez han sido publicadas y se
encuentran en firme, salvo expresas excepciones legales.,Es asi como la
Sentencia T-455 de 2000 sefialé que aquél que ocupa el primer lugar en
un concurso de méritos no cuenta con una simple expectativa de ser
nombrado sino que en realidad es titular de un derecho adquirido.

(.

Pues bien, cuando la Administracion asigna a un concursante puntaje al
finalizar cada una de las fases que comprende el concurso, expide un acto
administrativo de carécter particular y concreto, en la medida que surte un
efecto inmediato, directo y subjetivo respecto del destinatario; lo mismo
ocurre cuando consolida dichos resultados mediante la conformacion
de una lista de elegibles; acto administrativo que a pesar de su
naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios,
crea derechos smgulares respecto de cada una las personas que la
conforman”. :

C- 181 de 2010

“Una vez se ejecutan las etapas del concurso y se publican los
resultados, el aspirante que obtiene el primer lugar y, por tanto,
demuestra tener mayores .meéritos, adquiere un derecho fundamental a
ocupar el cargo. Este derecho fundamental se deriva del principio de
igualdad, que ob//ga no sélo a tratar igual a quienes estéan en la misma
situacién factica, sino también a brindar un trato diferente a quienes estan en
una situacion factica distinta; asi como del derecho al debido proceso y del
principio de la buena fe, pues los aspirantes depositan su confianza en las
reglas del.concurso y en la autoridades que lo organizan, bajo la idea de que
actuardn objetivamente. En este orden de ideas, la realizacién de un
concurso obliga al nominador a seleccionar al mejor de los

concursantes, pues ningin sentido tendria adelantar una competencia .

para favorecer a otro que no sea el primero.”

T- 156 de 2012
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“Esta Corporacién :ha sentado en numerosas oportunidades. su
jurisprudencia en el sent/do de que ‘las listas de elegibles que se conforman
a partir de los puntajes asignados con ocasién de haber superado con éxito
las diferentes etapas \del concurso, son inmodificables una vez han sido
publicadas y se- encuentfan en firme”, y en cuanto a que aquél que ocupa el
primer lugar en un iconcurso de méritos -no cuenta con una simple
‘expectativa de ser nombrado sino que en realidad es titular de un derecho
adquirido. |

[

Para la Corte Constit“ucional, frustrar el derecho legitimo que tienen las

personas seleccionddas en los procesos de concurso de méritos a ser .

nombradas ‘en los cargos para los -cuales concursaron, conlleva una
violacién de sus derechos al debido proceso, a la lgualdad y al trabajo
( )u ,
. |
‘e © T-180 de 2015 '

“Cuando existe una lista de elegibles que surge como resultado del
agotamiento de las etapas propias del concurso de méritos, la persona que
ocupa en ella el primer lugar, detenta un.derecho adquirido en los
términos del articulo 58 Superior que no puede ser desconocido’.

Esta posicién ha sido acogida también por el Consejo de Estado como linea
jurisprudencial apreciable en; las siguientes sentencias:

. Sentencia de 21 de :abril de 2014, Rad: 2013-00563. Seccidén Segunda,
subseccion A. Consejero Ponente: Gustavo Eduardo Gémez Aranguren

“Pues bien, cuando la Administracién asigna a un concursante puntaje al
finalizar cada una deé:las fases que comprende el concurso, expide un acto
admipistrativo de cardcter particular y concreto, en la medida que surte un
efecto inmediato, directo y subjetivo respecto del destinatario; lo mismo
“ocurre cuando consolida-dichos resultados mediante la conformacién
‘de una lista de- elegibles; acto administrativo que a pesar de su
naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios,
crea derechos smgulares respecto de cada una las personas que la
conforman"

L) Sentencia de 15 de febrero de 2017, Rad: 2016-05854. Seccion Segunda,
subseccion B. Consejera Ponente: Sandra Lisset Ibarra
“Sobre este punto, la Sala considera-que los argumentos esbozados no
tienen asidero juridico, toda vez que si bien es.cierto la norma reguladora
del concurso determina que la lista de elegibles tiene una vigencia de dos
afios, mal hace la entidad al enfender que dicho términotambién debe
tenerse en cuenta para ejecutar la misma, pues son dos situaciones muy
" diferentes, ya que el derecho adquirido por una persona a ser
nombrada en un cargo, consecuencia de haber . superado
satisfactoriamente un concuiso de méritos, no puede estar supedltado
a plazos o condiciones que la ley no prevé, y que por el contrario rifien
con los postulados de un Estado Social de Derecho y las disposiciones
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que el constituyente considerd respecto del ingreso a cargos piblicoscon -
fundamento en el mérito.

Razon por la cual, no existe argumento valido que justifique la omisién
de cualquier entidad de nombrar a quien, a parte de adquirir el derecho
a ser nombrado y posesionado en un empleo-pdblico consecuencia de
haber superado el respectivo concurso de méritos, se encuentre en
mejor posicion respecto de otros integrantes de la lista de elegibles, en el
sentido de encabezar la misma.”

) Sentencia de 27 de abril de 2017, Rad: 2013-01087 Seccién Segunda
subsecmon B. Consejera Ponente: Sandra Llsset Ibarra

“En razén de lo anterior, se predica que existen expectatlvas legitimas por
parte de aquellos aspirantes que figuran en las listas de elegibles ya
conformadas para acceder al cargo de dragoneante cuando se abran las
vacantes y que existen derechos adquiridos por parte de aquellos que ya
fueron llamados para la provision de estas”.

Asi las cosas y ante la demostrada firmeza de mi lista de elegibles, elinstituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA debi6é dar plena
aplicacion del precedente jurisprudencial, que incluso se erige en sentencias de
unificacién y proceder con mi nombramiento. Lo anterior de conformidad con el
articulo 10 de la Ley 1437 de 2011 que trata sobre el deber de aplicacién uniforme
de las normas y la jurisprudencia.

Ahora bien, respecto del presente tramite de tutela, de manera respetuosa me
permito precisar es que los mencionados precedentes de la Corte Constitucional y
del Consejo de Estado tienen el caracter de verticales;. por cual resultan vinculantes,
de obligatorio cumplimiento y de los cuales la autoridad judicial solo se puede
apartar si logra justificar tal decision. :

No existe pugna entre los derechos de los funcionarios que se encuentran
desempefando cargos en provisionalidad y los aspirantes que se encuentran
dentro de las listas de eleglbles -

Es necesario aclarar que no puede argtliirse pugna entre mis derechos adquiridos en
virtud de la lista de elegibles y los del funcionario provisional que pueda estar
ocupando el cargo al cual yo debo acceder. Lo anterior, toda vez que conforme lo
establece la ley y lo desarrolla la jurisprudencia, los funcionarios provisionales gozan

" de estabilidad relativa, y la causa legal principal de su retiro es que precisamente el
‘cargo vaya a ser provisto por concurso de méritos.

Asi lo ha expresado la Corte: : .

“Esta acusacion carece de sustento, pues; como se vio, dichos serwdores no se
-encuentran en la misma situacion en la que se hallan los empleados publicos
inscritos en el régimen de carrera. No obstante, la Corte Constitucional les ha
conferido una proteccion intermedia que consiste en que su retiro solo puede
darse: (i) Porque el cargo se proveera mediante el sistema de méritos o ij) por
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la existencia de una razén suficiente desde la perspectiva del servieio -
debidamente motivada-“(se/?tencia C-431 de 2010)
1
Conforme a lo expuesto antenormente asi se llegase a determinar por el Consejo
de Estado que el acto- administrativo de la convocatoria es nulo, como esta nulidad

no puede afectar las listas de elegibles. en firme .por situaciones juridicas .

|
consolidadas que ya generaron derechos adquiridos, y respecto de estas sus
efectos son a futuro, la demsnon de desvinculacién del provisional es absolutamente

legal y valida, toda vez que se emite con base en. la lista de elegibles, acto

administrativo en firme que para el dia de-hoy goza de presuncién de legalidad, y
que verdaderamente la ostenta, toda vez que fue emitido y cobro firmeza previo a la
suspension provisional del Consejo de Estado.

De otro lado, el mismo Consejo de Estado en auto de 1 de octubre_de 2018,
previamente citado, determind que la suspension no puede extenderse a las listas

de elegibles, toda vez que estas no son objeto de la nulidad demandada, por tanto, B

con-mas veras ‘el acto administrativo es legal y la desvinculacién del provisional
absolutamente legitima frent? al mérito.
: |

Precedente horizontal aplicable al presente caso

Con todo respeto de su autonomia judicial, se debe tener-en cuenta que dentro de
casos similares al aqui estudlado diferentes jueces constitucionales, han amparado
los derechos fundamentales de los accionantes, al. encontrar acreditada la
existencia de una lista de elegibles en firme que genera derechos adquiridos, y una
vulneracién de los derechos fundamentales al' debido- proceso, al trabajo y de
acceder a cargos publicos por parte de las entidades que se han negado a efectuar
los respectivos nombramientos con fundamento en dichas listas. Para constancia de
lo anterior, allego copia delos siguientes fallos:

. Sentencia de tutela. proferida el 15 de mayo de 2018 por el Juzgado 22
Administrativo de Bogo6ta, dentro de la accién de tutela No. 11001-33-35-022-
2018-00169-00. ‘

. Sentencia de tutela del 24 de septiembre de 2019 emitida por el juzgado 7

- Administrativo de Bucaramanga, dentro de la accién de tutela No. 68001-33-
33-007-2018-00350-00 _

° Sentencia de Tutela proferida el 28 de septiembre de 2018 emitida por el
Juzgado 3 Administrativo de Bogotd, dentro de la accion de tutela No. 11001-
33-34-002-2018-00326-00-

e . Sentencia de Tutela proferida el 27 de septiembre de 2018 emmda por el
Juzgado 30Civil del Circuito -de Bogota, dentro de la accién de tutela No.
11001-31-03-030-2018-00556-00.

. Sentencia de Tutela proferida el 3 de octubre de 2018 emitida por el Juzgado
Primero Administrative Oral de Bucaramanga, dentro de la accién de tutela
No. 680813333001 2108 00313 00.

. Sentencia de Tutela proferida el 23 de octubre de 2018 emitida por el Juzgado
Treinta y Ocho Administrativo Oral de Bogota, dentro de la accidén de tutela
No. 110013336038201800330-00.
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Iv. SOLICITUD ESPECIAL DE VINCULACION

Si bien es cierto que [a COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- no ha
vulnerado derecho fundamental alguno en este caso, solicito la vinculacién de esta
entidad toda vez que se hace necesaria su intervencion en el presente proceso para el
esclarecimiento del criterio juridico que esta pueda ofrecer respecto de lo sucedido, al
ser la entidad administradora de la carrera administrativa y encargada de- la realizacion
de los concursos de méritos, asi como por tener participacién en los hechos
relaCIonados

V. PRETENSIONES

Teniendo en cuenta lo expuesto hasta el momento, de manera respetuosa elevo ante su
Honorable Despacho las siguientes solicitudes:

ORDENAR alINSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, que dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la
notificacion del respectivo fallo de tutela, proceda a efectuar mi nombramiento en periodo
de prueba en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 18, del
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ‘ALIMENTOS -
INVIMA, en virtud de la lista de elegibles conformada por la Comision Nacional del
Servicio Civil mediante Resolucion No. 20182110092585 del 15 de agosto de 2018, la
cual se encuentra en firme desde el 27 de agosto de 2018.

ORDENAR aIlNSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, que, una vez efectuado el nombramiento, se abstenga de ejercer
cualquier acto que pueda coartar de alguna manera mis derechos fundamentales, como
impedir o postergar la posesién una vez aceptado el cargo, o imponer requisitos
adicionales o no previstos en la norma y en la convocatoria del concurso, y por tanto se
establezca un tiempo méximo no superior a 30 dias habiles para mi posesion..

Sirvase COMPULSAR COPIAS a la -Procuraduria General de la Nacién a efectos de
verificar y de que investigue si la conducta de la entidad accionada, de omitir el
nombramiento de los elegibles, en cumplimiento de una orden emanada de un acto
administrativo de caracter particular y concreto, constituye incumplimiento del deber o la

~..norma que pueda derivar o no en sancién disciplinaria.

VI. COMPETENCIA

Teniendo-en cuenta que, la entidad demandada goza de personeria juridica y hace parte
del sector descentralizado del Orden Nacional, es usted competentesefior Juez para
conocer del presente asunto de conformidad con lo establecido en eI Decreto 1983 de
2017.

VIL. MANIFESTACION JURAMENTADA

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que los hechos mencionados en esta accion
son ciertos, y que no he interpuesto igual accién por los mismos hechos.
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\Vill. - PRUEBAS

Se solicita se tengan en cuenta Ias'3|gu1entes que aporto con la presente accion de tutela
en los anexos relacionados a contmuamon

Anexo 1;

Resolucion 20182110092585 del 15 de agosto de 2018 "Por ia cual se

conforma-y- adopta la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo de
carrera identificado con el codigo OPEC No. 41667 denominado profesional especializado

- Cédigo 2028 gradg 18 del Sistema. General de Carrera del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos an|ma ofertada a través de convocatoria No. 428 de 2016 ..

— Grupo de Entidades del Orden Nacnonal

Firmeza de eleglbles para el codlgo OPEC No. 41667 .

Anexo 2:

Anexo 3

Anexo 4:

Anexo 5:

Anexo 6:

Anexo 7:

Anexo 8:

-

' Anexo 9:

Anexo 10.

Anexo 11:

Copia del Criterio Unlflcado sobre .cémo opera la flrmeza de Ias listas de

- elegibles cuando eX|ste exclusion de la CNSC de fecha 12 de julio de 2018.

Copia de la Notlflcacmn al Invima de Firmeza de la lista de elegibles.

Copia del Criterio Unlflcado en relacion con la aphoabllldad de las decisiones
de suspensién de concursos de méritos frente .a listas de elegibles en firme,
expedido por la Com|S|on Nacional del Servicio Civil el 11.de septiembre de
2018.

Copia de sentencia de;tutela proferida el 15 de mayo de 2018 por el Juzgado
22 Administrativo de Bogota, dentro de la accién, de tutela No. 11001-33-35-
022-2018-00169- OO :

Copia de la Resolucién 1330 de 18 de mayo de 2018 con la cual el DANE
acata el cumplimiento de la orden judicial.

Copia de sentencia de tutela del 24 de septiembre de 2019 emitida por el

-juzgado. 7 Administrativo de Bucaramanga, dentro de la accion de tutela No.

68001-33-33-007-2018-00350-00

Copia de sentencia de Tutela proferida el 05 de octubre dé 2018 emitida por el
Juzgado Octavo Administrativo Oral de Barranquilla, dentro de la accién de

- tutela No. 08001-33-33-008-2018-00326-00

.Copia de sentencia de Tutela Sentencia de Tutela proferida el 3 de octubre de

2018 emitida por el Juzgado Primero Administrativo Oral de Bucaramanga,

. dentro de la accion de-tutela No. 680813333001 2108 00313 00.

Copia Sentencia de Tutela proferida el 23 de octubre de 2018 emitida por el
Juzgado Treinta y Ocho Administrativo Oral de Bogota dentro de la accion de
tutela No. 110013336038201800330-00.

Copia del auto proferido por el Consejo de Estado — Seccion Segunda,

Consejero Ponente: Dr. William Hernandez Gémez, el 23 de agosto de 2018,
dentro del proceso No. 11001-03-25-000-2017-00326-00, a través del cual se
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Anexo 12;

decreté la medida de suspensioén provisional de la convocatoria No. 428 de
2016 de “Entidades del Orden Nacional”, adelantada por la CNSC.

Copia del auto proferido por el Consejo de Estado — Seccién Segunda,
Consejero Ponente: Dr. William Hernandez Gémez, el 6 de septiembre de
2018, dentro del proceso No. 11001-03-25-000-2017-00326-00, por el cual se
aclaré que la suspensioén provisional ordenada mediante providencia del 23 de
agosto de 2018, solo opera frente a los empleos convocador por el Ministerio

~ del trabajo.

Anexo 13:

Anexo 14:

Anexo 15:

Anexo 16:

Copia del auto proferido por el Consejo de Estado — Seccion Segunda,
Consejero Ponente: Dr. William Herndndez Gémez, el.6 de septiembre de
2018, dentro del proceso No. 11001-03-25-000-2018-00368-00, a través del
cual se ordend la suspension de las actuaciones de la CNSC dentro de la
convocatoria No. 428 de 2016 de “Entidades del Orden Nacional” (el cual
como se indicd no aplica en este caso pues la lista de elegibles se encuentra
en firme y la CNSC no tiene actuacién alguna pendiente).

Copia del auto proferido por el Consejo de Estado — Seccién Segunda,
Consejero Ponente: Dr. William Hernandez Gémez, el 1 de octubre de 2018,
dentro del proceso No. 11001-03-25-000-2018-00368-00, a través del cual se
resolvieron solicitudes de aclaracién, adicién y modificacién frente a la orden
de suspension de las actuaciones de la CNSC dentro de la convocatoria No.
428 de 2016 de "Entidades del Orden Nacional”.

Copia de la Sentencia T-402 de 2012 donde se determina que la omisién o
negacion a efectuar un nombramiento de una persona en periodo de prueba
con fundamento en una lista de elegibles que ha cobrado firmeza constituye
una violacién al derecho fundamental al trabajo, al debido proceso, y al acceso
a cargos publicos. :

Copia de las circulares- emitidas por el INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA como evidencia
de la decisién del de no realizar los nombramientos en periodo de prueba
desconociendo los derechos adquiridos por las listas de elegibles que ya

~ tienen firmeza.

Anexo 17:

Anexo 18:

Anexo 19:

Copia.de la respuesta a derecho de peticidn, del 4 de octubre de 2018, emitido
por la Comisién del Servicio Civil donde se indica que de las listas de eleglbles
en firme surge el derecho a ser nombrado en periodo de prueba.

Copia de evidencias de nombramientos en periodo de prueba del Invima y de
otras entidades incluidas en la Convocatoria 428.

Comunicado de la Comisién Nacional-del Servicio Civil a los Representantes
Legales y Jefes de Unidades de Personal de las dieciocho (18):entidades que
conforman la Convocatoria N° 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden
Nacional indicando que se deben realizar los nombramientos en periodo de
prueba a elegibles de las Listas que adquirieron firmeza en la Convocatoria
428 Entidades del Orden Nacional.
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Anexo 20: De ser necesario también se debera tener como prueba el Acuerdo No. CNSC
2016000001296 de 29 de julio de 2016, expedido por la Comision Nacional del
Servicio Civil, a través del cual se convoco a concurso abierto de méritos para
proveer deflnltlvamente1 cargos de carrera dentro de diferentes entidades el
Orden Nacional, mcluypndo la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado. Dicho Acuerdo podréa ser consultado en la pagina web de la Comision
Nacional del Servicio Civil, en el siguiente enlace:
https://www.cnsc.gov.cofindex. php/normatlwdad-428 de-2016-1ergrupo- '

entidades-orden-nacional

IX. NOTIFICACIONES Y DOMICILIOS

.Acclonante MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR autorizo ser requenda y»

Vinculada: A la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC en el correo
electronico de notificaciones judiciales que aparece en su pagina web:
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.coo en la Carrera 16 No. 96-64, Piso 7 de Bogota.

Cordialmente

MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR
C.C. No. 63.559.068 de Bucaramanga.
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~ .RESOLUCION No. CNSC - 20182110092585 DEL. 15-08-2018/ - T

"Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo de carrera
identificado con el c6digo OPEC No. 41667, denominado Profesional Especlalizado: Cédigo 2028,Grado 18¢
del Sistema General de, Carrera del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y-Alimentos (Invima),
- . ofertado a través de la Convocatoria No. 428 de 2016 --Grupo de Entidades del Orden Nacional” . .

. { ' i
EL COMISIONA;DQ NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades otorgadés por el numeral 4 del artculo 31 de la Ley 909 de 2004, en
concordancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 20161000001296 de 20186, el Acuerdo No. 555 de
L ' + 2015 de la CNSC, y

* CONSIDERANDO:

- De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en los '

érganos y entidades del Estado son de.carrera, salvo las excepciones alll previstas, y tanto el ingreso
como el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisidén Nacional del Servicio Civil -CNSC-, como
un organismo auténomo de caracter permanente de Nivel Nacional, independiente de las ramas y
érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales
de origen Constitucional. : :

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la CNSC tiene como funcion,
entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para el desemperio de empleos publicos de
carrera, de acuerdo con los términos que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001296 del 29 de
julio de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20171000000086 del 01.de junio de 2017,
20171000000096 del 14 de junio de 2017 y 20181000000986 del 30 de abril de 2018, convoco a
concurso abierto de méritos para proveer definitivamente trescientos setenta (370) empleos, con
ochocientos sesenta y tres (863) vacantes, pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima),

Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 51" del Acuerdo No. 20161000001296
de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de la Ley 909 de 2004, una
vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, Ja Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la Lista de Elegibles, en estricto
orden de mérito. .

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispusd que es funcion de los Despachos

de los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las

1ARTICULO 51°, CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacidén Superior que Ja CNSC conlrate
para el efeclo, consolidard los resultados publicados debidamente panderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso
abierto de mérilos y la CNSC conformaré las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presenle
Convacaloria, con base en la informacién que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito”.

2 "Artfeulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los reéullados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegacién de aquella, elaborard en estricto orden de mérilo la lista de elegibles que lendré una vigencia de dos (2) aflos. Con esta y en
eslricto orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurso’. ’

O



20182110092585 ‘ Pagina 2 de'3

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de. Elegibles para proveer dos (2) vacantes de! empleode Garréra
Identificado con el cédigo OPEC No. 41667, denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 18; del
Sistema General de Carrera del Instituto-Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), ofeitado a
lravés de la Convocatoria No. 428 de-20G76: - Grupo de Entidades del Orden. Nacional”

Listas de Elegibles; para garantizar la correcta aplicacién del mérito, durante los procesos de seleccion,
de conformidad con'jos.asuntos y competencias asignadas porla Sala a cada Déspacho.

En mérito de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer-dos {2) vacante< del empleo
de carrera, denominade: Profesional Especializado; Cddigo 20287 Grado 18-del Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), ofertado a través de {a Convocatoria N° 428
de 2016, bajo el cddigo OPEC No. 41667, asi: '

:Rosiciony w Doclimentol /o ntolzi-Nom s it Apelli ntaj
1+ CC 46384588 | KELLY VIVIANA- DIAZ ALVARADQ - 77307 .
20 cer 63559068 | MARILINA: | CASTELLANOS VILLAMIZAR: |  74.83- |

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que sean nomibrados con base en'la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucién, debieran cumiplir:con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo
con lo establecido en la Convocatoria No. 428 de 2016 - Griipo de: Entidades. del Orden Nacional, los
cuales serén acreditados al momento de tomar posesién del mismeo.

PARAGRAFO: Corresponde::a la Entidad .Nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar
posesion, verificar el cumplimiento de Ios. requisitos y calidades de las personas designadas para el
desemperio de los empleos®. : .

ARTICULO TERCERO.- De confermidad con lo dispuesta-en el articulo, 1‘4deI,‘DecretovLeero, 760 de -

2005, dentro de'los cinco (5) dlas siguientes a fa publicacion de la Lista de Elegibles, la Comisién de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso.de seleccién o concurso, podrd solicitar a
la CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando
haya comprobado cualguiéra de Ios siglilentes hechos:

+ Fue admitida al cancurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

* Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripgion.

+ No supero las pruebas del concuirso. » , .

+ Fue suplantada por ofra persona para la presentacion delas pruebas previstas en el .concursa.

+ Conocié can anticipacién las pruebas.aplicadas.
¢ Realizé acciohes para cometer fraude-en-gl coneurso.

ARTICULO GUARTO:- En virtud delarticulo 15 del Decreto Ley 760°de 2005; la Comision Nacional del

Servicio Civil, de oficio o a peticién de parte, podré excluir de la Lista-de Elegibles al participante en e}’
concurso .o proeeso de seleccion, cuando compruebe que su inclusién obedecid a error aritmético;

también"podra ser modificada por la misma autoridad, adicioniandola con una 0 mas personas, o
reubicdndola cuando compruebe que hubo error,-casos para los cuales se expedira el respectivo acto
administrativo modificatorio. » '
ARTICULO QUINTO:= Denitro de 65 diéz (10) dias habiles siguientes a la fecha en_que la Lista de
Elegibles quede-en firme, con base en los resultados del proceso de seleccion y en estricto orden de
‘mérito, deberd producirse por parte del Nominadar de [a entidad, el nombramiento en perfodo de
prueba, en razén al.nimero de vacantés ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra
una vigencia de dos (2) afios, contados a pariir de_la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en
el articulo-58 del Acuerdo No, 20161000001296 de.2016.

% Articulos. Nos, 2:2.5.4.2, 2.2.57.4y2.2.5.7:6 del Decreto 1083 de'2015 y el articulo-2.2.5,1.5 del Decrelo, 648 de 2017, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995. ’
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“Por la cual se conforma y adopla ia Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacantes’del empleo de carrera
identificado cori el c6digo OPEC No. 41667 denominado Profesional Especializado/ Cédigo 2028/ Grado 18,+del
Sistema General de Carrera del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), ofertado a
fravés de la Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional”

ARTICULO SEPTIMO.- Comunicar el ¢ontenido de la presente resolucién al Representante Legal del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), en la Carrera 10 # 64 -60

' mezzanine, de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO OCTAVO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web;www.cnsc.qov.co,
de conformidad con o dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO NOVENO.- La presente Reéolucién rige a partir de la fecha de su firmeZa y contra la misma

no procede recurso alguno. - -
i .
COMUNIQU;ESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. el 15 de agosto de 2018’
————— )

= ]
. !'\\Z@Qg [&\"’ﬂ/
—FR E BALLEN DUQUE

" Comisionado

Elabord: lrma Ruiz Martinez /;
Reovisé: Clara Cecllia Pardo
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CRITERIO UNIFICADO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

Ponente: Comlsmnado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 11 de septiembre de 2018.

En Sala Plena de Comisionados del 11 de septlembre de 2018 se adopto el presente Crlterlo
Umflcado en el marco de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

‘I MARCO JURIDICO.

El proceso de seleccion esta regulado por las siguientes disposiciones legales y reglamentarias:..

- Constitucion Politica de Colombia

- Ley 909 de 2004 ,

- Decreto Ley.760 de 2005 _

- Decreto 1083 de 2015 Compilatorio del sector funcion publica

. PROBLEMA JURIDICO,

¢El.derecho subjetivo de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el emplea por. el
cual concursd, debe garantizarse por hallarse en firme la lista de elegibles, pese & que con
posterlorldad se notifique una decision judicial que disponga una medida cautelar que lmpllque Ia
suspension provisional del concurso de méritos, en lo que refiere a la competencna de la. CNSC'?

“ M. . TESIS DE LA CNSC.

Las listas de elegibles conformadas en el marco de un proceso de seleccién, una vez en firme,
generan para |os aspirantes en orden dé mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en periodo
de prueba, obligacion que en aplicacién de la normatividad vigente recae de forma exclusiva.y
excluyente en el representante legal de la entidad a la cual pertenecen los empleos ofertados; como
quiera que las listas*de elegibles en firme constituyen un acto administrativo de caracter partlcular
y concreto que goza de presuncién de legalidad. :

IV, CONSIDERACIONES.

~ El'numeral 4° del articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004 sefiala que con los resultados de las pruebas la
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaboraré en estricto orden de mérito las listas de
'-'efeglbles para la prov18|on de las vacantes sometidas a concurso.

A-su tumo, el numeral 5 del premtado articulo prevé que la persona no inscrita en ‘carrera
“administrativa que integre una lista de elegibles y quede en posicién de mérito dentro de urn: proceso
“de seleccion, debe ser nombrada en periodo de prueba por el término de seis (6) meses; lgualmente
ocurrira con quien ya ostente derechos de carrera a guien superado el penodo de prueba se’ Ie
' actuahzara el Reg|stro Publico de Carrera.

Lo expuesto, por cuanto la competencia de la CNSC frente a los procesos de seleccidn esta limitada
a las fases de; i) convocatoria, ii) reclutamiento, iii) aplicacion de pruebas y iv) conformacion-de
listas de eleglbles recayendo en las entidades destinatarias del concurso la responsabilidad de
reallzar los nombramientos en periodo.de prueba de los elegibles, mismo que una vez culmmado
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debera ser evaluado emitiendo la calificacién que en derecho corresponda (sobresaliente,

: satlsfactorla y no satisfactoria).

Por su parte los nominadores deberan realizar los nombramientos dentro de los 10 dias siguientes
a la firmeza de las listas de elegibles, tal como lo prevé el articulo 2.2.6.21_del Decreto 1083 de
2015, reiterando que para los integrantes de las listas de elegibles en posicién de mérito, respecto

de las vacantes ofertadas, su expectativa en el concurso deviene en derecho particular y concreto.

Lo antes sefialado fue expuesto de manera clara por la Corte Constitucional en Sentencia T-402-de
2012, M.P., Gabriel Eduardo Mendoza Martello, asi: “(...) En el caso en estudio la lista de elegibles,
en tanto acto administrativo particular, concreto y positivo, es creador de-derechos, los cuales

.encuentran proteccién legal por via de la teoria de la estabilidad relativa del acto administrativo, asi

como proteccion constitucional por virtud del articulo 58 superior (...)"
CONCLUSION:

De lo anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad a la
notificacion de una medida cautelar de suspension provisional, respecto a la competencia de la
CNSC, ‘constituyen para los elegibles en posicion de mérito, un derecho consolidado_ y subjetivo a
ser nombrados en periodo de prueba, dado que el acto de conformacién de la lista de eleglbles
surte un efecto inmediato, directo y subjetivo frente asu destinatario?.

i

En .consecuencia, bajo los anteriores  supuestos, corresponde a las entidades que hacen pane de
una Cohvocatoria-y que cuentan con listas de elegibles en firme, nombrar en‘estricto orden-y.en
periodo de prueba a los elegibles que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccidn,
en aplicacion del derecho de acceso a cargos publicos?®, el principio constltucmnal de r‘ner:to
vel artlculo 2, 2 6 21 del Decreto 1083 de 2015. TN

Publ\quese en la web de la CNSC

LUz AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
~~.Comisionada

\\

___.,L@B@_ / S

FRIDOLE BALLEN DUQUE
'Comisiona‘do

Y Articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 '(...) En firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al
jefe de'la entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al envié de la lista de
elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no
podréa ser provisto bajo ninguna modalidad, una vez recibida Ia lista de elegibles. (...)"

2 Sentencia T-156-12, M.P. Maria Victoria Calle Correa. ] ]

3Sentencia SU339-11, M.P. Humberto Antonio Sierra Porto, *(...) La jurisprudencia de esta Corporacion ha entendido que eritran dentro
del ambito de proteccién de este derecho (i) la posesidn de las personas que han cumplido con los requisitos para acceder a un cargo,
(ii) la-prohibicion de establecer requisitos adicionales para entrar a tomar posesion de un cargo, cuando el ciudadano ha cumplido a
cabalidad con las exigencias establecidas en el concurso de méritos, (i) Ia facultad de elegir de entre las opciones disponibles aquella
que més se acomoda a las preferencias de quien ha participado y ha sido seleccionado en dos 0 més concursos, (iv) la prohibicion de
remover de manera ilegitima (ilegitimidad derivada de la violacion del debido proceso) a una persona que ocupen un cargo publico. (...)"
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Al contestar por favor cite estas dato
Radlcado No.: 20182120472351
. ; Fecha; 27-08-2018
- © - Péginalde2l

Bogota, D.C. 27 de agosto de 201‘8

Poctor . -
JAVIER. HUMBERTO GUZMAN CRUZ
Directora General

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA
Direccién electrénica: eboteroq@mwma gov.co; mwmadq@lnvuma gov.co

Cdrrera 10 # 64 - 28
Bogots, D.C,

Ashntﬁo: _ Cormunicacion firmeza Listas de Elegibles de su Entidad - Convacatoria 428 de
2016-Grupo de Entidades-del Orden nacional.

Respetada doctor Guzman: . |
En desarrallo de la Convocatoria-No. 428 de 2016 - Grupo de Entldades del Orden Nacional,

se convoco a concurso abierto de mérito trecientas seteita (370) empleos, de los cuales
treinta y ocho (38) se daclararon desiertos, veinte ocho (28).se encuentran pendientes por

decision judicial, siete (7) pendientes por solicitud de exclusién, y treinfa y cuatro- (34) .con-

firmeza individual de- acuerda al criterio unificado aprebado en sesion de sala plena de
comisiohados del 12 de julio de 2018, por fo tanto este Despacho conformd doscientos
sesenta y tres (263) Listas de Eleglbles asi:

No. | OPEC DENOMINAGION | 06DIG0 GRADO | . LISTAS ~.'=PS§S';23%N
1 41476 EITS'E’%QI:-/,\SLI.%X?)IE) 2028 i8 | 2018219d091885 | 2018/08/16
2 | atre | FROFESIONAC | mas- | 18 | 2018210091895 | 2018/08/16
3 41480 | foOriSIONA 2028 | 18 | 20182110091905 | 2018/08/16
4 | aaer | JROFERIONA 2028 18 | 2018210091915 |  2018/08/16
5 41490 E%%%E%ﬂ?z%lb' 2028 | 18 | 2018210091925 | 2018/08/16
6 | 4mase | LROFESIORAL 2028 18 | 20182110091975{ 2018/08/16

7| asr | My 2044 | 11 | 20182110091905]| 2018/08/16
g 41528 UF" RVl 2044 11| 20182110002005: | 2018/08/16
9 ps20 | O e 2044 11 | 20182190082015 | 2018/08/16

Sede-principal: Carrera 16 N*.96 - 54 P:so 7" Bogolé D C Colombxa
SuperCADE CAD: Carrera 30 N°® 25- 90, Zona C, Modulo 120
Chat | PBX: 5713259700 . Fax: 3259713 | Linea nag fonal CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co

0AR
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No. | OPEC. | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS ngﬁgﬁga
10 | 41531 Sﬁgggg:?ﬁg’b 2044- 11 | 20182110092035 | 204B/08/16
11 | 41532 E@;‘é@fﬂ%ﬁb 2028 18 | 20182110082055 | 2018/08/18
12 | 4is36 EZ‘E%';’%:&%’X@% 2028 18 | 20152110002065 | 2018/08/16
13 | 41541 ADM‘?S@'#QETlVO 4044 20 | 20182110002075 | 2018/08/16
14 | 41543 EZ%%%’?,?SDZ“}\%LO 2028 18 | 20182110002085 | 2018/08/16
15 | 41546 E’g‘}%’;‘fﬂ%ﬁ% 2028, 18 | 20182110092005 | 2018108/16.
16 | 41540 | EPS%%E!!EEII.'%’\XI\DIE) 2028 16 | 2018211008215 | 2018108116
17 | 41551 E%%%Z?ﬂ?z%lb 2028 18 | 2018210092125 |* 201808/16 "
18 | 41558 EF’SF;%%‘IE:&‘X%LO 2028 18 | 2082110002135+ 2018/08/16
19 | 41562 AUXILIAR 4044 50 | 20182110082155 | 2018108116
ADMINISTRATIVO : ‘
20 | 41563 | ROrERIORA 2028 18 | 20182110002175 | 2018/08/16
21 | atses | ROFESIOMAC | 2028 18 | 2018210002185 | . 2018/08/16
22 | 41811 Lm%gg:%mb 2044 11 | 20182110092195 | 2018/08/16
23 | 41812 SS\C}EEE:?X&% 3044 11 | 20182110082205 | 2018/08/16
24 | 41613, 5&8&52{?}\“}%‘5, 2044 41 | 2018210092215 | 2018/08/16
25 | 41616 mggggﬁ’:‘%@ 0044 - | 11 | 20182110092225 | 2018/08/16
26 | 41618 J&SES@:?X’Q@ 2044 11 | 2018210002245 | 2018/08/16
27 | 41620 5@8;52:%%% 2044 11 | 20182110082255 | 2018/08/16
28 | 41629 Eps%?sléﬁﬁ%lb | 2028 18 | 2018211092275 | 2018/08/16.
20 | #1632 EZ'}%’;EE&%’X’B‘;D 2028 18 | 20182110092315.| 2018/08/16
a0 |-at633 | (PROFESIONG | 20% 11. | 20182110002335 | 2018/08/16
31 | 41638 | ADM%XS‘TLg}FTlvo 4044 20 | 2016210092365 | 201810816
32 - | 41639 5&8253:%% 2044 | 11 | 2018210092375 | 2018/08/16
a3 | 4te40 Eﬁsgggi%mb 2044 14 | 2018210002385 | 2018/08/16
sa | atear | SO0 2028 18 | 20182110082405 | 2018/08/16
3. | 9188 | ol o | 4o |10 2082110092415 | ~201BI0B/16,
36 | 41650 AUXILIAR 4044 10 | 20182110092435 | 2018/08116

ADMINISTRATIVO.

"Sede prircipat: Carrera 16 N*:96 - 64, Piso 7¢ Bogdla D.Cx, Golombia.
) SuperCADE CAD: Garrera 30 N° 25 -90,ZonAa C, Médulo 120
Chat | PBX: 57 {1) 3259700 | Fax;:3953713 | Linea nacional CNSC: 01900 3311011

‘atencipnalciudadano@cnse.gov.co | WWWICNSC.goV.CO
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!

No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO |GRADO | . USTAS  |nicinfiy
a7 | ates2 | JOFESIONAL | 2028 16 |'20162110092455 | 2018/08/16
a8 | atesa | SRR | 2028 18 | 2018210002475 | 2018/08/16
30 | 41686 | JonSNE | 2008 18, | 20187110002485 | 2018/08/16
a0 | 4teea | SROEESIONAE | 2044 11 | 2018211000255 | 201808116 |
a1 | dtees | - FRCEESIONAL 1. 2044 - | 11 | 2018210092565 | -2018/06M5
a2 | 41868 | spiiermano | 4044 .| 20 | 20182110082575 | 201800818
ay | atee7 | FHOFESIONAL 2028 18 | 20182110092685 | 2018/08/16
4 | 41668 | ADMI?IEIJIEI'}";{\/GTIVO 4044 20 |:20182110002505 | 2018/08/16
a5 |catesz | AURIEAR o | 4044 20 | 20182110092615 | 20718/08/16
a6 | ate02 | HEOEE O 5044 11 | 20182110092645 | 20718/08/16
ar | 41657 | aiNieravo | 4044 | 20 |'20182110002515 | 2018/08/16
48 | 41658 Epsioé’gffgzg'b 2028 18. | 20182110082525 | 2018/08/16
a9 | 41683 | ADM"I\,'\]JI’QTL}IQ\BWO 4044 20 | 20182110092545 | 2018/08/16
50 | at7a0 | FROFESIONAL 1 2028 20 | 2018210108305 | 2018/08/16
s1 | 4tz | GONDUCTOR 4103 11| 20182110108315 |  2018/08/16
52 | ara | JROEESIORA 2028 20 | 20182110108325 | 2018/08/16
53 | 41727 | gaeENIONAL 2028 20 | 2082110108345 | 2018108/
sa | 4mas | RO 2028 20 | 20182110108365 | 2018/08/16
55 | 41786 | poiorSIORAL 2028 20 | 2082110108375 | 2018/08/16.
56 | 41737 U"QSEE?:?EQ‘B 2044 11 | 20182110108385 | 2018/08/16
57 | 41738 m%&g:%'\“@% 2044 11| 2018210108385 |  2018/08/16
58 | 41739 e o 2028 20 | 20182110108405°| 2018/0816
so. | atrar | [ROFESIONAC 2044 11| 2016210108425 | 2018/08/16
60 | 41742 | Jﬁ%ggﬁx&% 2044 11 | 20182110708435 | 2018/08/16

61 | 41743 5&3553:%% 2044 11 | 20182110108445°|  2018/08/16
62 | at7aq | JROFESIOBAL 2028 20 | 2018211010845 | 2018/08/16
63 | atroz | GOOEESONAC 2044 11 | 20182110108235 | 201808116

’ Sede principat: Carrera 16 N°*96 - 84, Piso 7“ Bogola D.C., Colombna

SuperCADE CAD: Oarrera 30.N° 25 - 90, Zone G, Médulo 120
Chat | PBX:57 (1) 3259700 | Fax;3259713 | Linea nacional CNSC; 01900 33110311

alencxonalcrudadano@cnsc gov.co | WWW.CNSC.goV.cD
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‘ o ) ; FEGHA DE
No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO. LISTAS o BN
: AUXILIAR — : —— —
64 | 41703 | AouINISTRATIVO 4014 | 12 |:20182110108245 | 2018/08/16
— PROFESIONAL | o , » ~ "
65 | 4707 |  LaneeimLizADO 2028 18 | 20182110108255 | 2018/08/16
66 | 41709 _AUXILIAR 2044 | 12 |20182110108265 | 2018108/16
: 17 ADMINISTRATIVO : :
: “PROFESIONAL . . ) —
67 | 41719 |  LoprCialZADO 2028 o0 | 20182110108295 | 2018/08/16
- TECNICO — : ' - —
88 | 41779 | ADKINSTRATIVO 3124 14 | 20182110108625 | 2018/08/16
. PROFESIONAL — T S
69 | 41780 | paSeCiALZADO 2028, 50 | 2018210108635 | 2018/08/16
, BROFESIONAL : - _
70 | 478 | EspRoiaLizADD 2028 16 | 2018210108655 | 2018/08/16
71 41784 TEGNICO 3124 14 20182410108685 | + 2018/08/16.
ADMINISTRATIVO - 20118/08/16.
72 | 41785 | . JECNICO. 3124 14 | 20182110108675.| 2018/08/16
ADMINISTRATIVO ' . 08675 :
: . TECNICO ) " —
73 | 41788 | AoMIRISTRATIVO 3124, 14 | 2018211010670 | 2018108/16
ey TECNICO. — —
74| 41790 | AomiNSTRATIVO 3124 14 | 20182110108715 | 2018i08/16
' PROFESIONAL - T ;
75 | 41781 | VERSITARIO 2044 11 _| 2018210108725 | 2018108/16
: — TECNICO : . .
76 | 41792 | AouiNISTRATIVO 3124 14 | 20182110108735 | .- 2018/08/16
PROFESIONAL — -
77 | amar | S EeALzADD 2028 20 | 2018210108475 2018/0816
78 | 41748 SECRETARIO 4178 14 | 20182110108485 | .2018/08/16
: PROFESIONAL , — :
79 | 41748 | peorciat ZADG. 2028 20 | 2018210108495 | -2018/08/16
80 41750 SECRETARIO 4178 ~ 14 20182110108505 | 2018/08/16
) FROFESIONAL ‘ — -
81 417582 | (MVERSITARIO 2044 11 -| 20182110108525 | 2018108116
PROFESIONAL . - ——— _ .
g2 | at7ss | SoiXeia s 2028 | 20 |20182110108535| 2018/06/16
— T TECNICO , P _
8 | 41758 | apyiNiSTRATIVO 3124 14 | 20182110108545 | 2018/08/16
a4 | at7s0 | ©,. JECNICO 3124 14 | 20182110108555 | 2018/08/16
oA ADMINISTRATIVO , : i
— " PROFESIONAL : — —— —
85 | 41762 | AgSmGIaLZADO 2028 20 | 20ig2110108575 | . 2018108116
86 41764 _TEGNIGO . 3124 14 | 20182170108585.| 2018/08/16
.4 ADMINISTRATIVO | - 1182110108585.
' TECNICO , —
87 | 41775 | ADMINISTRATIVO 3124 14 | 20182110108595 |  2018/08/16
' - TEGNICO - . A, .
88 | 4776 | aoumisrarve | - 3124 14 | 2018210108605 | 2018108116
| PROFESIONAL —— — -
89 | 4777 | LesmCIALIZADD 2028 20 | 20182110108615 | 2018/08/16:
e PROFESIONAL o y ‘ P
80 | 41800 | FapEGIALIZADO 2028 16 | 20182110108795. | 2018/08/16

‘Sede principal: Carrer:
SuperCADE CAD:

Chal | _PBX: 57113259700 _|

4 16 N” 96 - 64, Piso.7" Bogota D.G., Colombia

Carrera 30 N° 25 - 80, Zoria G, Médulo. 120

Fax. 3259713 | Llnea’-hacional'CNSQ:-01-9[.?0'33-1‘101:1

atencionalciudadano@ENnsc.gov.co- | Www.Cnsc.§ov.co
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!
!
o —— T B . - FEGHADE
No. | OPEC'| DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PUBLICAGIGH
: TECNICO, . ; —
91 41801 |, AouINIGTRATIVG 3924 14 | 2018210108805 | 2018/08/16
. ~~ TECNICO , - — .
2 | 41802 | poilKSTRATIVO 3124 | 14 | 2018210108815 | 201808716
— PROFESIONAL : ; — —
03 | atgoq | FROFESIONAL 2028 .| 16 | 2016211010836 | 2018086, | .
PROFESIONAL T —
o4 | atres | RO 2044 . 11| 2016210108745 |  2018/08/16
T PROFESIONAL T T
o5 | direa | SRS 2028 | 16 | 2018211010875 | -2018/08116
9% | 41796 TECNICO | 3494 14 |'20182110108765 | 2018/08/16
4 ADMINISTRATIVO 1162110108 : :
TECNICO —
97+ | 41905 OPERATIIG 3132 14| 2018210100475 | 2018/08/15
. TECNICO — - —
98 | 41908 P 3132 14 | 20182110100485 | 2018/08/18
~ TECNICO . ) o ;
g9 | 41908 OPERATD 3132 14 | 2018210109505 | 2018/08/16
100 | 41910 TECNICO 3132 16 | 20182110100515°| 2018/08/16
: OPERATIVO :
: PROFESIONAL ) : -
101 | d1g12 | SROFESIONAL 2028 16 | 2018210109525 | 2018108/18
N “PROFESIONAL -
102 | 41015 | SHOESIONAL 2028 16 | 2018210109535 | - 201810818
- PROFESIONAL . -
103 | 41916 | FROFESIONAL 2028 16 | 2018210109545 | 2018/08/16 |
- PROFESIONAL . —— , )
104 | atozo | PROEESIONAL 2044 11| 20182110100555 | 2018/08/16
TECNICO - — ——
105 | 41921 OPERATIVO 3132 14 | 20182110109565 | 2018/08/16
. ) PROFESIONAL . - PP —
106 | 4t | FROFESIOWE | 2044 " | 2018210100855 | 2018i08/16
. TECNICO e
107 | 41938 PTG 3132 14 | 20182110109665 | 2018/08/16
' TECNICO . — '
108 | 41940 OPERATIVO 3132 14 | 20182110100675 | 2018/08/16
- - | PROFESIONAL — )
109 | 419di |- FROFESIODAL 2028 15 | 2018210109685 | 2018/08/16
" PROFESIONAL e :
10 | atean | SROFESIORAL 2044 11 | 20182110109695 | 2018/08/16
T oo | PROFESIONAL s . —
11 | atgay | FECEESIONAL 2044 11| 20182190100705 |  2018/08/16
2 | 41807 TECNICO 3124 14 | 20182110708845 | .2018/08/16
- : ADMINISTRATIVO | 3124 S
T PROFESIONAL 1. R ,
13 | ate08 | [FROFESIONAL 2044 11 | 2018210108885 | 2018/08/16
- [T PROFESIONAL" " T : —————
114 | argos | JRORESIONAS 2028 | 16 -|20182110108865 | 2018/08/16
196 | 418138 |, JECNICO 3124 14 | 20182110108875 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO 20182110108 .
116. | 41814 | ~, . JECNICO 3124 | 14 | 20182110108885 | 2018/08/16
6. : ADMINISTRATIVO ' 8882 /08/1
117 | 41815 PROFESIONAL 2028 16 | 20182110108895 | 2018/08/16"

ESPECIALIZADO

.Sede principal: Garrera 16 N° 96 - 84, Piso 7" Bogolé D. C Colombla

SuperCADE CAD; Carrera 30 N° 25 - 90, Zona-C; Médulo 120

Chat | PBX: 57 {i) 3259700 { -Fax:3250713_| Linea nacional CNSC; 01960 3311011
. atencionaliciudadano@cnsc.gov.co | wwav.cnsc.gov.co
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No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO. | GRADO LISTAS ngﬁgﬁggm
f8 | 41816 | |horeooame | 20% 11 | 2018210108905 | 2018/08/18
419 | wsrr | FROFERIONS 2028 16 | 2018210108915 | 2018/08/15
120 | 41818 | aouhierRamvo | 3124 14 | 20182110108925 | 2018/08(16
121 | afg20 | [FROPESIONAL | 2028 16 | 20182110108936 | 2018/08/16
122 | 41824 | RO 2044 11 | 20182110109045 | 2018/08/16
123 | 42088 | JROPESIOMAL 2028 20 | 2018211010615 | 2018/08/16
124 | 42019 E%%%E‘fﬂ?z%'b 2028 16 | 2016110110605 | 201BI08/M1E
125 | 41635 | spueneonvo | 3124 {4 |20182110109055 | v 2018/08/16
106 | a0ty | LROPESIONAL | 2028 16 | 20182110110895 | 2018/08/16
137 | 42815 E';';%Efg&%’j\gb 2028 46 | 2018211010585 | 2018/08/16
128 | 41826 Sﬁegggi%ﬁlb 2044 11 | 2018211008085 | 2018/08/16
120 | 42014 | puNieTmaTvo | 4044 20 | 2018211010575 | . 2018/08/16
190 | 41827 | puienioP v | 124 | 16 | 20162110109075 2018/08/16
131 | 42012 L 3132 14 | 2016211011065 | 2018/08/16
i32 | 41829 ADMTE%EETNO a124° | 14 | 20182110109085.| 2018/08/16
133 | 42011 OL%‘,;’X%SO 3132 14 | 20182110110655 | 2018/08/16.
184 | 42810 ADMTE@T“RCA?TIVO 3124 14 | 20182110110545 | 2018108/6.
135 | 41830 | [ROFESIONAS 2044 11 | 20182110108095 | 2018/08/16
136 | 42909 5&8252:%%’6 2044 | A1 | 2018210110535 | 2018/08/16
ta7 | 42907 | -~ RROFENIONAL 2028 | 20 |20182110110525 | 201808116
138 | 41831 ADMT['NEES'#@RETNO ai24 - |. 14 | 20182110708105 | | 2018/08/16
130 | 42008 | ROPESIONAL | 2028 | 6 2018211010515 |- .2018108/16
140 | 42004 | SRORERIORA 2028 18 | 2018211010505 | 2018/08/16
| atez | PROFESOM S 2044 11 | 2018210109115 | 2018108/16
142 | 41835 | _ PROFESIONAL | 20m 2 | 20189110108125 | 2018/08/18
143 | 4837 ADMTSI%ﬁg;ETIVO 3124 14 | 2018210109135 | ~2018/08/18
144 | 42001 | FROPESIONAL | 2008 16 | 2018210170495 | 2018/08/18

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 84, Piso 7° Bogala D.C., Colombia

SuperCADECAD: Carrera 30:N° 25 - 90, Zoha G Médulo 120
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 { Fax: 3259713 | Linea nacionat CNSC: 81900 ‘3311011

atencionaltiudadano@cnsc.gov.co | WWW,CNEC.GOV.CO
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No, | OPEC | DENOMINAGION | CODIGO | GRADO |~ LISTAS PSS&@Q&EN
145 | 41888 |, 'ADMTIE%I\T“;SA?T;VO 3124 | 14 | 201821101081457| 201810816
146 | 42800 | ROFESIONAL' | 5008 | "6 | 2018211010485 | 201810818
147~ | 42889 EPST,OEE‘IEEI'_%'}%LO 2028 | 18 | 2018211010475 | 2018108116
143 | 4zees | LTHOFESIONAL' 1 poog | 18 | 2016211010465 | Z01ei08/t6
749 | 42882 | - E"‘S*;%E‘ﬁ%‘)\g% 2028 | 20 | 2018211010455 |~ 2018/08116
150 | 41845 ADMT&%’%ETNO 3tz |- 14 | 2018210109175 | . 2018/08/16
161 | 42825 5&8&53:?&'}% 2044 1 2018211011044 | * 2018/08/16
152 | azsgs | FROTESIONAL 1 2044 11 | 2018211010435 | 2018/08/18
153 | 42823 | PROEESIOMAC 2044 - | 11 | 2018211010425 | 201808116
t54 | 428t | FROFESIONML 2044 11 | 2018211011045 | 2018/08/16.
155 | 42816 | FROFESIONAL 1 2044 11 | 2018210110395 | 3618/08/16
156 | azrza | o BSOSO | @124 .| 14 | 2016210110875 | 201810816
157 | azzes | hﬁ\olggg:m% 2044 11 | 2018211010365, | 2018/08/16
158 | 42758 E';’E%’;ﬁ%}’g'b 2028 16 | 20182110110385 | 2018/08/16

169 |- 4274 | SHOPESIOBAL 2028 16 | 2018210110345 | 201810816
160 | atgap | LROFESIONAL 2028 18 | 20182110109195 | 2018/08/16.
161 | agrsr |- JHOPESIOLAL 2028 16 | 20182110110335 | 2018/08/16
182 | 41840 ‘ E%@%’éfﬂ%}g“o 2028 16 | .20182110109205 | 2018/08/16
163 | 41850 | ,oresdoN | a1 14 | 20182110109215 | 2018/08/16
184 | 41852 | LA ECNSO | 3104 14 | 2018211010025 | 2018/08/16
165 | 41883 | ROFESIONAL 2028 16 | 2018211010235 | 2018/08/16
166 | 41885 | - foOEESONAL 2044 11 | 2018210100245 | 2018/08/16
167 | deraz | FROFESIONAL 2028 18 | 2018211010325 | 2018/08/16.
168 | 41856 ADMNeTRa | 3124 14 | 2018211010255 | 2018/08/16
169 | 4tes7 | SHROESIORAL 2028 {6 | 20182110109285 | 2018/08/16
170 | atee0 | [SEOFESONA 2044 11 | 2018210100275 | 201808116
171 | 4tge1 | THOPESIONAL 2028 16 | 20182110109285 | 2018/08/16

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7” Bogoia D.C.. Colombla . o
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona.C, Modulo 120
[ _PBX:57(13.3259700 | -Fax: 3259713 [ Linea nacional CNSC: 01900 331 1011

Chat

atencionalciudadano@cnsc.govico | Www.Cnsc.gov.co
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No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PS&S@Q&%N
i72 | 41864 ADMTS%‘#‘&STNO 3124 14 | 2018211010025 | 2018/08/16
175 | aless | oROPESIONAL 2028 16 | 2018210109305 | 2018108116
7a | 41870 |- ROFESIONAL 2028 16 | 20182110109315 | 2018/08/16
75 | 4871 | aoueriave | 3124 14 | '20182110109325 | 2018/08/16
76 | 41872 | spvicareanivo | 3124 14 | 2018210109385 | 2018/08/18
77 | 41885 | ounereaivo | 3124 | M 20182110109345 | 2018/08/16
178 | 41888 Eps%%];:ﬁi?zh:\g"o | 2028 16 | 20182110109355 | 2018108/16
179" | atgmo | ROFESIONAL | 2028 16. | 20182110100365 | 2018/08/18
180 | 41802 | FROPESIOMAL™ | 228 | 16 | 20182110109365 | 2018/08/18
181, | 41896 ADMTIEE’.‘#%?TNO 3124 14 | 20182110109405 |  2018/08/16
182 | 41898 | g CoMCO 1 3124 44 | 20182110109425-| 2018/08/16

ADMINISTRATIVO 110109 /08
183 | 41800 ADMTE%NTI}%?TIVO 3124 14 | 20182140100435 | . 2018/08/16
184 | 41901 ADMTIS%’;‘.E:ETNO 3124, 14 | 20182110100445 | 2018/08/16
185 | 41802 R 3132 14 | 20182110100456 | 2018/08/16
186 | 41923 L 3132 14 | 20182110100575 | 2018/08/16
187 | 41925 E%F;%’;‘fﬂg‘/i’g% 2028. 16 | 20182110108585 | 20180816
188 | 41926 OTPE%'X‘%SO 3132 14 | 20182110108595 | 2018/08/16
180 | 41928 o&%ﬂ%\c}b 3132 14 | 2018210109615 | 201810816
100 | atoze | [FROFESIORS 2028 16 | 20182110109625 | 2018/08/16
191 | 41933 TECNICO 3132 14 | 20182110109645 | 2018/08/16
: OPERATIVO - - : :
12| -41075 LD 3132 14 | 2018210100865 | 2018108116
193 | 41976 | ohaownoo 3132 ia | 20182110109875 | 2018/08/16
S 194 | 41977 e 3132 14 | 2018210100885 | 2018i0B/16
195 | 41978 OT,E%‘:\'%SO 3132 14. | 2018210109895 | '2018/08/18
igs | aiero ~ OL%%IX%SO 3132 14 201821 101099&)5 2018/08/16
197 | 42733 E%T,%’;ii'_?z"}\g% 2028 18- | 2082110110315 | ~2018/08/16
108 | 4zrar | RO | 2028 18 | 20182110110305.| 2018108116
’ Sede prlnclpalCarr;ra.iIE;N°GA—MI;ISO 7° Bpsg,o‘lé l.).C.. Co’lombl'a‘ ’
SuperGADE CAD: Caprera 30 N° 25 - 90, Zona C, Mddulo 120
.CH@]: | PBX: 57 (1)3250700 | Fax.3259713 { Linea nacional-CNSC: 01900-:3311011
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No. | GPEC:| DENOMINACION | CODIGO | GRADD'| &~ LISTAS | piiCAAlE
199 | 42724 | JOFESIOMAL 1 2008 18 | 2018210110205 2018008/
200 | 42712 E%@%’é‘ﬁ%’\% 2028 16 | 2018210110285, | 2018108/16
201 | 41945 E%%%Eﬁ%hﬁl\glb 2028 15 | 2082110100715 |  2018108/16
202 | 47046 OEEE%%\% atdz | 14 - | 2018210100725 | 2018108116
203 | 4t9a7 | [ROFESIONA 2044 11 | 20182110109735 | ~ 2018/08/i6:
204 | ares0 | fEOEESONAL 2044 | 11 [20162110109756 | 2018/08/16
205 | 4fgs1 | FROFESOMAC 2044 11 | 2018210100765 | 2018/08/16
206 | 41953 TECNICO . 3132 14 | 20182110100775 | 2018/08/16

OPERATIVO 132 2
207 | 41955 | [FROFESIONAL 2044 11 | 20182110100785 | 2018/08/16
208 | 41956 TECNICO 3132 14 | 20182110100795 { 2018/08/16
: OPERATIVO :
209 | 41960 | JaNXESDL 2028 15 | 2018210100815 | 2018/08/16
210 | 41962 OLE%[X%SO 3132 14 | 20182110109825 | 2018/08/16
211 | 41963 ASESOR 1020 8 | 2018210109835 | 2018/08/16
212 | 41968 E%'T,%’gfﬂ%g% | 2008 15 | 20182110109845 2018108116
213 | 42088 E%‘;%’;ﬁ%g% 2028: 18 | 20182110110215 | -2018/08/16
214 | a2084, | JROPESONAL 1 2008 18 | 2018210110205 | 2018108/16
215 | 42080 EZ@%’;?E%’XB% 2028 16 | 20182110110195 | 2018/08/16
216 | 42079 |  JoROPESIONAL 2028 18 | 2018210110185 | ,2018/08/16
217 | aoo7s | JROEESIORAL 2028 18 | 2018210110175 | 2018/08/16
218 | 42076 E%%%E‘fﬂ%’g% 2028 16 | 20182110110165 | 2018/08/16
219 | 42708 Epsi?zglsﬂ?z%% 2028 16 | 20182110110275 | 2018/08/16
220 | 4zaq0 | FROEESORA 2044 11 | 2018210110265 | 2018108116
21 | azsos | [OOFES O 2044 11 | 2018211010255 | 2018/08/16
922 - | 42323 U"Sf,’g&g{?g&b 2044 11 | 20182110110245 2018108116
223 | 42320 | [} ﬁgggg{%‘%‘b 2044 11 | 20182110110235 | 20%8/08/16
224 | 42075 E%%%E’ﬁ%g‘b 2028 48 | 20182110110155 | 2018/08/16
225 | 42068 E';%‘é'é%fﬁgj@% 2028 20 | 2018211010135 | 2018/08/16

Sede prlnclpal Catrera 16 N” 96 - 64, Piso 7° Bogolé D.C, Colombla
90, Zona C, Modulo 120
Chat | PBX:57 (1) 3259700 | Fax; 3250743 | Lines nacional:CNSC: 01900. 3311011

SuperCADE ‘GAD; Carrera 30 N° 25 -

atencionalciudadano@cnsc.gov.co | WWW.CNsc.gov.co
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No. | ‘OPEC DgNO’MI’NAClQ’N CODIGO | GRADO LISTAS o e
26 | 42087 | HOTESIONA ] 2028 20 | 2018211010125 | 2018/08/15
207 | 42028 E';%%’;fﬂ%’glb 3028 46 | 2018211011015 | 2018/08/16
228 | 42022 -E%F;%%*IEAS'[[.%%[Z) |" 2028 20 | 20182110110005 | 2018/08/16
220 | 42020 EZ%%E%E"_%}’B’@ 2028 48 | 2018210140085 | 2018/08/16
930 | 42019 | E%’;%E’fﬂ%ﬁ'b 2028 18 | 20182110110075 | 2018/08/16°
931 | azofa | [SROFERIOMS | 2028 18 |.20182110110055 | 2018/08/16
232 | 42011 E‘;‘E‘é@fi&%’iﬁ% 2028 48 | 2018211010035 | -2018/08/16.
233 | 42000 ‘é%ﬁ%‘gﬁ%g‘a 2028 18 | 2018210110025 | 2018/08/16
234 | 42007 | T ROFESIONA 2028. 18 | 2018211011015 | 2018/08/16
235 | 400t | LROTESORMAL | 208 | 20 2018210110005 | , 2018/08/16

(236 | 41997 ' é‘;‘}%‘gﬁ%‘éﬁ% 2028 20 | 20182110100995 | 2018/08/16
237 | atoms | JROFESIONA. | 2028 20 | 2018211010985 |- 2018/08/16
23g | 41994 E%%%’gfﬂ%%'b 2028 20 | 20182110100975 |  2018108/16 |
230 | atoez | [FHROFESIOWAL 1 2028 3 | 20182110100965.| 2018/08/16
240 | 41989 E%%%'éfﬂ%%% 2028 13 | 2018210109955 | 2018/08/16
241 | 41987 EZ@%E?E&%}J\%% 2028 15 | 2016210109945 | 2018/0816
247 | 4iosa | ROrESIOBA 2028 15 | 20182110108935 | 2018/08/16
243 | 41524 Jﬁggggi%’fg‘b 2044 11 | 2018212011425 | 201B/08/16
244 | ats2s | TROTESONAS 2044 | 41 | 2018212011455 | 20180816
245 | 41536 | NOEESONAS 2044 11 | 20182120111445 | 2018/08/16
246 |- 41539 Ry e 2044 11 | 2018120114465 | 2018/08/16
247 | 41540 UPGSE%:? prard 2044 11 | 2018212011475 | 2018/0BH6
248~ | 41550 5@3252{?}&% 2044 11 | 2018212011505 | 2018/08/16
240 | 41632 | ﬁ@gggg}?ﬁ&b 2044 41 | 2018212011515 | 2018/08/16
250 | 4iea3 | PROFESIOMAL 2044 11| 2018312011625 | 2018/08/16
251 | 41803 5;5735521%% 2044 11 | 2018212011545 | ~ 201B/0BIE
252 | 41821 53%52:%}% 2044 11 |-20182120111555 | 2018/08/16

ede principal: Carrera 16 N° 96 -84, Plso-7* Bogola D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N°. 25 - 90, Zona C., Mddulo.120
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No. | OPEC | DENOMINAGION | CODIGO G'R'A.D.O“. CLSTAS. | plBlicAGIEN
253 | 41836 |, MOEESIONAL | 9044 11 | 2018212011575  2018/08/16
254 | 4184s | FROFESONA 20044 | 11 | 2016212011585 | 2018108/
255 | ateg2 | (ROEESIONAL | 2044 11 | 20182120171595. | 2018108116
256 | 41917 | peaavo 32 | 14 | 20182120119605. | 2018/08/16
257 | 41904 obeanndo | 9132 | 14 | 2018212011625 | ~ 2018/08/16
258 | 41936 L 3132 | 14 | 2018212011635 | 2018i08/16
250+ | 41965 oA 3132 14 | 20182120111645 | 2018/08/16
260 | 41983 | oSOrLSOMAL 2028 | 15 | 2018220111655 | 2018/08/16
261 | 41808 | JoRSIOPAL 2028 16 . | 20182110108835 | 2018/08/16
260 | at7g0 | LROPESIONAL 1 90og 20 | 2018212011435 | 2018/08/16
263 | ateas | [ROEESIOMMC 1 20a4 | 11 | 2018212011665 | 20180816

Considerando que para los doscientos sesenta y tres (263) empleos relacionados
anteriormente no'se encuentra pendiente emitir respuesta sobre.exclusién, en cumplimiento
del articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, de manera atenta le informo que las mismas
han adgquirido firmeza, .

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, l[a CNSC
recibié ciento siete {107) solicitides de exclusidn de aspirantes, por parte de la Comision
de Personal del Instituto Nacional de- Vigilancia de Medicamentos y Alimentes — INVIMA;
sin embargo sesenta (60) solicitudes fueren rechazadas por improcedentes, segtin la
Resolucion No. 20182120122925 del 27 de agosto de 2018, quedado asi por resolvér
cuarenta y siete (47) solicitudes de exclusién de-aspirantes ubicados en cuarenta y un (41)
empleos, de los cuales siete (7) empleos (OPEC 41560,41628, 41631, 41694, 41745,
41799 y 41823) no puede declararse firmeza debido a que se solito la exclusién del primer
elegible para una (1) sola de las vacantes, vy los. freinta-y cuatro (34) empleos restantes
adquiriran firmeza individual de la siguiente manera:

Tal como lo establece el Criterio Unificado’ "COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS
DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD DE EXCLUSION?® aprobado en sesion
de Sala Plena de Comisionados del 12 de julio de 2018, se generd firmeza para los
siguientes eleglbles teniendo en cuenta las solicitudes de-exclusién presentadas por la
entidad:

1. Con.'reSpecté' al empleo OPEC 41 525, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi: :

1 hup‘s‘:I/www.cnsc.gpv;colindé)cphp/cfllericsey-doclrina‘/criterios-uniﬁdadoslpr‘ovisibn-de-empleo.

Sede priricipal. Carrera 16 N° 96 - 64, Pisd 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30-N° 25 ~-90, Zona C, Modulo 120
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 | -Fax:3259713 ( Linea gaclonal CNSC: 61900 3311011
alencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co
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FECHA DEL :
: ELEGIB
E’MI:E;E'Q i No. ACTQ ACTO FIRMEZA A LEGIBLES .
- ADMINISTRATIVO | ADMINISTR | PARTIR'DE - -
QpEC. ATIVO Z%‘: 'DENg'::CAC' NOMBRES Y APELLIDOS

41525 20182110091985 | 14/08/2018 | 27/08/2018 | 1 | 1032441937 ANDRES FELIBE RUIZ LEON

2, Con respecto al empleo OPEC 41548, se genera fi frmeza para €l segundo asplrante de
la Lista de Elegibles, asi:

#ECHA DEL :
v B
evpiio. | No-ACTO ACTO | FIRMEZAA ELEGIBLES
C ADMINISTRATIVO [ ADMINISTR:] PARTIRDE ["pgsi | IDENTIFICACI
6PEC . g ALl .
ATIVO CION " O NONBRES Y APELLIDDS
41548 20182110092105 | 14/08/2018 | 27/08/2018 ) "2 52494294 MARIA DE LA.CRUZ ROMERO
REVES

3. Con respecto al empleo OPEC 41617, se genera firméia para los:.primeros cinco
aspirantés de la Lista de Elegibles, asf:

. - - - - - 5
OPEC ADMINISTRATIVO o PARTIR DE | POSICION | IDENTIFICACIGN | NOMBRES Y APELLIDOS
] . VIVIANA ANDREA
1 32161153 JIMENEZ VELASQUEZ
BIBIANA MARIA
2 65634057 BONILLA HERNANDEZ
41617 | 20182110092235 14/08/2018 | 27/08/2018 | - 3 21562788 PAULA ’gj\gziﬁ ARIAS
' DIANA CONSTANZA
4 30374267 | RODRIGUEZ VALENCIA
VIVIANA ANDREA
5 43323542 GARCIA RESTREPO

4. Con respecto al émpleo OPEC 41637, se genera firmeza para | primer aspirahte de la
Lista de Elegibles, asl:

No. o . . ELEGIBLES

evpteo | No-ACTO FECHA DELACTO | FIRMEZA A
- opEC | APMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO | PARTIR DE | posiciN | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS

41637 | 20182110092365 |  14/08/2018 | 27/08/2018 1 1062394082 | JEFERSON MENA VILLERO

5 Con respecto al empleg OPEC 41649, se genera fl firmeza para los aspirantes de la Lista
~de Eleglbles ubicados €n las posiciones. primera, tercera, cuarta, qumta y sexta asi:

- No: No. ACTD FE%‘T\S EL FIRMEZA ELEGIBLES
; : ‘ . : )

EMPLEDC | ADM NISTRA_T ADMINISTRAT! | 2 PARTIR | POSICIO | IDENTIFICACIO NOMBRES Y APELLIDOS

- OPEC -IVO Vo DE N N g .

’ 1 52842554, CATAUNA PARDO BENAVIDES
41645 201821100924 |, /08/2018 27/08/201 3 | 52903234 | _DIANA LUCIA MESA LAUTERO
: 25 : 8 a 52808617 MAGDA XIOMARA GARCIA
: RODRIGUEZ

Sede pnncnpal Carreca: 16 N" 96 - 64, Piso 7° Bogold D:C,, Colombia
SuperCADE-CAD: Carrera ap N° 25 - 90, Zona G, Modulo 120

Chat_|_PBX:57(1)3259700 | Fax: 3259713 | .Linea naCIonaI CNSC:.01900 3311011

atenclonalciudadano@cnsc QOV.CO | WWW:CNSC.gov:Co
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No,’
_EMPLEQ
- OPEC

FECHA DEL

‘No.ACTO ACTO FIRMEZA
ADMINISTRAT | o crenyy | APARTIR
o vo DE

ELEGIBLES
Posp:clé, I,DENTI;ICACIO NOMBRES'Y APELLIDOS
5 53098853 -DORY LINETH GOMEZ MORENO
.6 79042623 MAURICIO PRIETO MOYA

8. Con respecto al empleo OPEC 41651, se-genera fi irmeza para los aspirantes dela Llsta
de Eleglbles ublcados en las poswnones segunda y tercera asf:

No. - No.ACTO FE‘::__?SEL FIRMEZA - ELEGIBLES
EMPLEO | ADMINISTRAT APARTIR | posiCIt : _ )
' ADMINISTRAT! |- POSICIO | IDENTIFICACIG NOMBRES'Y APELLIDOS.
- OPEC o Vo DE N N -
' NS = T JORGE ENRIQUE AMORTEGUI
. o 2 15219 ; \
41651 2018:;;0092 14/08/2018 27/;):_/.20 3 2 ROMERQ
3 79354434 HECTOR JULJO SUAREZ CACERES

7. Con respecto al empleo OPEC 41659, se genera firmeza para el primer aspirante de Ia
Lista dé Elegibles, asi:

No. ' ELEGIBLES
i | itz Tl | &

{ ’ Y . ENTI . .

- o "o PARTIR DE | POSICIO | IRENTIFICATIO |y qnspes v APELLIDOS
OPEC. N N

41659° | 20182110092535 |  15/08/2018 27/02/ 010y 1038098392 PAMELASJI‘EJ:SAH PEREZ

8. Con respecto al empleo OPEC 41669, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda asf:

-»
No. FECHADEL i
. y 1
EMPLE | No,ACTO ACTO s ELEGIBLES .
0- | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRAT! POSICIO | IDENTIFICACIO -
OPEC ) Vo DE N. N NOMBRES Y APELLIDOS
BN CLAUDIA MARCELA REYES-
41669 | 2018210092605 | 15/08/2018 271 O:/ w1 | 2196853 MENESES
: 2 39545029 AURA ESTHER- SUAREZ PINTO

9, Con respecto al empleo OPEC 41685, se genera firmeza para los aspirantes de |a Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciories primera, segunda y de la cuarta a la décimo
segunda asi:

ELEGIBLES

o T naaco | FEHABEL Ty
ADMINISTRATIV APARTIR ; -
0 - pe ADMINISTRATIV DE POSICIG | IDENTIFICACIO NOMBRES Y APELLIDOS-
OPEC . o] . N N :
1 1060266197 | JOHM MARIG PATIFO LONDORO
41685 201321‘5011‘153 16/08/2008 |27/ og/ w1f 43264197 | GLORIA MILENA RESTREPO.RUA
’ ' ] . CESAR-AUGUSTO. MURILLO
3 1121879211 POVEDA

et A et e

Sede prinicipal: Carrera 16 N° 96 -'64, Piso 7" Bogola D C.. Oolombxa
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E:fl:'m " No. ACTO Fsiﬂcﬁg EL | FiRmeza ELEGIBLES
ADMINISTRATIV | | apaRTR - : ACI0 ) ]
0- 0 ADMINISTRATIV/| ™ POSICIO | IDENTIFICACIO NOMBRES ¥ APELLIDOS
OPEC o . N N
' T . ADA ESTHER DURANGO
5 1064976206 GONZALEZ
6 1017169792 | JORGE-ARLEY MARIN ADARVE
. EDUARD DANIEL TRIANA
7 1032403981 MELENDEZ-
8 1117504656 | LAURA CRISTINA OLIVEROS ORTIZ
4 s MARIA VICTORIA ARMENTA
° 29116603 ) SANCHEZ2
: S - PAULA MARCELA CANTILLO
10 1098646122 MUROZ
11 1094248271 | ADRIAN ALBERTD DIEDA BERNAL
12 74849270 OSCAR JOVANNY .ANGEL

10, Con.respecto al empleo OPEC 41696, se genera firmeza para el primer aspirante de.la

Lista de Elegibles, asi:
-

i r\h,l‘«;L | wo.ncro F.ECA’::QSEL FIRMEZA ELEGIBLES

ADNINISTRATIV APARTIR :

©0- o ABMINISTRATIV DE- POSICIG | IDENTIFICACIO j

OPEC . 0 R N NOMBRES Y-APELLIDOS,
| 2018211009266 | - jnasonqn | 27/08/201 - JULIAN DAVID CAMACHO
41696; p 16/08/2018 P 1 | 7413080 CARDONA

11. Con respecto al empleo OPEC 41714, se genera firmeza para los aspira‘ntes-dé la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones priméra y segunda, asi:

EmL ¢ | Wo.acto ' FE‘;\@gEL FIRMEZA ELEGIBLES
ADMINISTRATI | .. F .| APARTIR
e- | yo ADMINISTRATL | pe  GoGIcIG | IDENTIFICACH
OPEC A vo S N N NOMBRES Y APELLIDOS
. B ' . [ ' 52986897 ELIA YANE RALD 7
s17aa | 2018201010827 | 0000 | 27/08/20 ! % DELIA YANETH GIRALDO MEZA
1, 5 ; 18 2 £0357253 ‘SANDRA.MILENA RODRIGUEZ’
’ : LABRADOR

12. Con respecto-al empleo OPEC:41718, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de, El’egib}les,- ubiqados,’en las posiciones primera, segunda, tercera, quinta y sexta, asi:

No. ; ; : : GiBL:
E%P.[E ADS?’S‘::(T:'T‘?\TIV‘ f"c"lj'l“”?:;f‘ﬁ:‘c’) ):ﬁRMT:E:%Q posic1é IDENﬂFltAcn;LEGlBLES .
opee -0 o o N N NOMBRES Y APELLIDOS
. 1 | 79800474 MAURICIO LUQUE BERNAL
1 4171? -_201‘8‘21;010828 15/08/2618 27/02(201 E 79535492 CEsARAéJS_TUEgg ROJAS
3 9774415, | VAN DARIO PATIND MONTOYA

Sedeprincipal: Carrera 16 N° 96 -'64, Piso 7° Bogola D.C., Cdlombia “

'»Super.CADE CAD: Garrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Madulo 120
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No.- : y . ' ELEGIBLES .
EMPLE Ao\afﬁ:g?\Tlv ;%::N?S%Rii\\g\? fusted gy r (5 :
Q - ° . p ‘PARTIR DE POISICI IDENTIFICACT NOMERES Y‘APE'LLIQOS
‘OPEC = ! . N N
’ i e y LUZ YANETH RAMIREZ
' S| 24331989 _GUTIERREZ
! 6 + 96354888 LEON'VAL’MIR RESTREPO RICO

13. Con respecto-al empleo OPEC 41725 se genera firmeza para los asp:rantes de'la L|sta
de Elegibles, ubicados & Ias pos:cuones prifmera y segunda asit - . .

. SSL | woacto Fﬁifggﬂ FIRMEZA ~ ELEGIBLES
~0- ADMINISTRATN ADM'N'STRATN g Pgrém POSICIO | IDENTIFICACIO
DPEC o N N NOMBRES Y APELLIDOS
MUKOIL AHMED ROMANOS.
: i 1 79685119 '
41725, 291821;010833 15/08/2018 27/02/201 ZAPATA
) : -2 52792335 | MARIA VICTORIA URREA DUQUE

-14. Con respecto al empleo OPEC 41740, se genera firmeza para los asplrantes de Ia Lista
de Elegibles, ubicados en las posncnones pnmera y tercera, asl:

EM"L”L'E ol Mo.ACTO | FEGHADELACTO | FRMEZAA ELEGIBLES
_opec | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO | PARTIR DE
’ ‘ POSICION | IDENTIFICACION NOMBRES. Y APELLIDOS
. i 1061699574 | LADY CAROLINA CUERVO LEMA
41740 | 20382110i08415 15/08/2018 27/08/2018 -
- 3 16633342 EDUARDO LOPEZ MUROZ

15. Con respecto al empleo OPEC 41751, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista

de Elegibles, ubicados enlas posiciones$ primera, segunda y tercerd, .ast:

No.
E"g”_”‘: 'Aog'?ﬁf%%w ;%;?NE;&CJS "::F':’}f;‘;: roSICIO lDENTlFlc‘ACIZLEGlB'LES
oPEC | - . : ' N N NOMBRES Y APELLIDOS
1 13068670 | ALEXJAVIER BACCA NARVAEZ
41751 | 2018210108515 |  15/08/2018 2 b'g/ 201 2 53906171 ME“”"”;’;‘;’Q CASTILLO
‘ 3 | 98391598 JOELUIS HERRERA CASTRO

16. Con respecto al empleo OPEC 41786, se genera fi frmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

-Sede principal: Carrera 16 N° 96.- 64, Piso 7° Bogola D c., Colombla
SuperCADE .CAD: Carrera 30°N? 75 - 90, Zona C, Modulo 120.
Chal [_PBX: 57 (1) 3259700 { -Fax: 3259713_| Linea nacionat CNSC; 01900 3311011
alencionalciudadano@cnsc.gov.co | WWW.CNsC.gov.co
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EI:,“I‘;*LE No. ACTO FES\HC‘;g B | riRmEzA
o- 'ADMH:!/ISTRATI aptmnastratt | A pgrénn ELEGIBLES
OPEC vo
POSICIA | IDENTIRICAC NOMERES ¥ APELLIDOS
N ON
201821101086 27/08/20 ) o MYRIAM ANDREA VILLANUEVA
1786 | S o 15/08/2018 18 1 1077083782 SARMIENTO.

17, Con respecto al empleo OPEC 41798, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

Na.
No..ACTO FECHA DEL ACTO ,
EMPLE A o FIRMEZA A | ELEGIBLE
b. ADMINIgTRATIV ADMINIgTRATlV PARTIR DE s
OPEC S
ROSICION 'DENT';'CAC'O NOMBRES Y APELLIDOS
41798 | 20182110108775 |  15/08/2018 'ngl 20t 1 46452842 LIDA YA;mg'NPARDO‘

18. Con respecto al empleo .O'PEG 41833, se genera firmeza para los aspiranies de Ia Lista
de Elegibles, ubicados en las pgsiciones primera a la séptima , asi:

No. No.ACTO FECHADEL 1 pameza . ELEGIBLES
EMPLE ACTO e
0. |ADMINISTRATL | \onnnistrant | A PARTIR o a8 [ ioEnmRicACt
OPEC Vo Ve DE N 6N NOMBRES Y APELLIDOS
‘ 1 1013577860 | MARIANA DEL PILAR SUAREZ RAMIREZ
2 79696544 | FRANCISCOJAVIER LEON VELASQUEZ
3 13741401 VICTOR HUGO LARA TORRES
41833 20182;2011-15 16/08/2018 27/23/20 4 51922611 | HILDA GRACIEEA RoeA-‘(p BARAGALDO
. 5 80172194 | OSCAR AUGUSTQ ORDORNEZAREVALO
N ADRIANA ELIZABETH CLAVIIO
6 52395768 MONTENEGRO
7 79663837 EDWIN JAVIER LOPEZ MENDEZ

19. Con respecto-al empieQQPEQM'éM,, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones prfimera'y segunda, asi:

No. L -~ .. .
No.ACTO | FECHADELACTO _ ELEGISLES
e LE. | ADMINISTRATIV- | ADMINISTRATIV ':,'ZRMT%';:
© 0 : o . ' : ) .

|- oeec - pos;\llmﬂ 'DENT‘;'CAC'O NOMBRES Y APELLIDOS
YURI YEISON, APONTE

o _ 1 11256352 ! !

aigar | 0182810100155 | 15/08/2018. | 27A0B/201 , ___FONSECA
- ~ _ 8 s 20032561 ALIX CLEMENCIA URIBE

! ORTEGA

) '2,0. Con respecto al empléo OPEC 41843, se gene_raAﬁrm"eza para los aspirantes de [a Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones, primera y segunda, asi: ; ‘

Séde principal: Carrera 16 N* 96 -84, Piso 7° Bogold DiC., Goloémbia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N*25 - 90, Zona G, fdodilo 120

Chal | _PBX:57(1)3259700 | Fax: 3259713 | Linea nacional CNSC: 019'00'33-‘!101'1
dtericionglciudadano@cnsc:gov.co | WWW.Cnsc.Qov.Co.
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No, | _ ' '
L 00t | < No,ACTO | FECHA DELACTO ELEGIBLES:
.E“gp_LE ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV ;'2,':@?;‘-‘02 o '
OPEC o g, : POSD:C_“"‘ IDENTIFICAGIO | Nomanes v ApéLLiDos
. - . BORRE GARCl/
1o | 27768201 1 2%668931 KARGL BORRE GARCIA
41843 | 2012110109165 | 15/08/2018 8 ' e T LiZETH ZULUAY ROIAS
Ea A 5. -2+ | ;23360347 P MARTINEZ
21. Con respecto al emplea OPEC 41848, se genera firmeza. para los asplrantes de la Lista
" de Elegibles, ubicados en las posumones ptfimera y segunda, asi: - .
No. . .
No, ACTO FECHA DEL ACTO ELEGIBLES
‘_Engp_m ADMINISTRATIV. | ADMINISTRATIV ’222'}?:’;2' L .
oric pos;c:é ’D'-EN";'-CAC'-O NOMBRES Y APELLIDOS
DEISY ADRIANA CARV.
_ o _ 27/08/201 1. 52331271 A R’EKA CARVAJAL
41846 | 20182110109185 |  15/08/2018 8 :
2 80274076 | SAUL FERNANDO PAEZ PAEZ
22. Con respecto al empléo OPEC 41894, se genera firmeza para los asplrantes de la Lista
de. Eleglbles ubicados en las posiciones primera, tercera y cuarta, asi:
No. No. ACTO FECHA DELACTO | FIRMEZA ELEGIBLES
'EMPLEC | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | A PARTIR . -
- - OPEC 2] o DE POSICION | IDENTIFICACIGN NOMBRES Y APELLIDOS
VILMA ULIANA QUINTERO
1 52263736 * RIVEROS QUINTERO
. , RIVEROS
e " '27/08/201 SORAYDA ELIANA DUERAS
41894 |20182110109395] 15/08/2018 P 3 23399680 SOLANO DUENAS SOLAND
EMILIA ALEXANDRA
4 52380450 CORREA RODRIGUEZ
B CORREA RODRIGUEZ

23. Con reé;ﬁectoal empleo OPEC 41897, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

No. No. ACTO FECHA DELACTO | FIRMEZA ELEGIBLES
EMPLEO | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | APARTIR
- OPEC o o} DE -
POSICION | IDENTIFICACIGN |  NOMBRES Y-APELLIDOS
) o : 27/08/201 1 ‘50314850 MARIA ALEJANDRA ERAZO
41897 | 20182110109415 15/08/2018 g REBOLLEDO

24, Con respecto al empleo OPEC 53697, se genera firmeza para el primer asplrante dela
Lista deé Elegibles, asf:

Chai_'{_PBX: 57 (1) 3259700

Sede prlnclpal Carrera 16 N° 96 -.64; Piso 7" Bogola D. C., Colombla
‘SuperCADE CAD; Carrera 30 N¥ 25 - 90, Zona G, Médulo 120

| -Fax: 3259713 | Linea naclonal CNSC: 01900 3311011,

‘alencionalciudadano@cnsc. gov:co | WWW.CNSC.gov.co
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No FECHA DEL ELEGIBLES
| , o | NouACTO ACTO | FIRMEZAA
O | ADMINISTRATIVO | ADMINIST | PARTIR DE | POSICIGN | IDENTIFICACIGN | NOMBRES Y APELLIDOS
- OPEC . .
RATIVO
53697 | 20182110110625 15'/0,2/ 201 ‘27./leml 1 1032441937 | YURIANNY BUSTOS NINO-

l 25. Con respecto al empleo OPEC 42818, se genera firmeza para los-aspirantes de la Lista
de fa Lista de Elegibles, ubicados.en las posiciones primera a la quinta, séptima y de la
novenaa la décimo cuarta , asi:

i . No. FECHA ELEGIBLES
| EMPLE |  No.ACTO | DELACTO | FIRMEZAA
0- ADMINISTRATIVOQ | ADMINIST { PARTIR DE N
OPEC RATIVO
i . i POSICION | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
. . LAURA ANTONIA
t 1038613276 -PERARANDA RINCON
. URIEL, ARMANDRO CASTRO
2 79722466, s .
2466 CASTRO .
' : ERIC REYNEL QUECANO
| 3 80182965 PALACID
: i . LUIS CARLOS .POSADA
| 4 80550371 PINZON
| ] ] ] ADRIANA PATRICIA
| , 5 40079131. MONTILLA RODRIGUEZ
42818 | 20182110110408 v 27/08/2018, —
| 18 , g 52378441 RUTH ELIZABETH CASTRO
| : e : BALAGUERA
|
| . : KARIME LIZETH ‘GONZALEZ
10 1095202245 ARIZA
; inarg 1 ALEIANDRA GONZALEZ
| 1 1093219280 OLAYA
| . o JAIRQ HUMBERTO'
12 1094242118 RESTREPD PALACIO
) GERMAN BARIO CORTES
13 80538126- SOVEDA
- ) CRISTHIAN EDUARDO
| - 1 1026280552 " SANTANA MORA

26. Con respecto al empléo 'OPEC 42776, se genera firmeza para el segindo aspirante de
- Jla Lista de Elegibles, asf; - -

,

Mo. Acto eAcr , ELEGIBLES
EMPLEO Ne: ACTO DELACTO | FIRMEZA A
opec | ADMINISTRATIVO | ADMINIST | PARTIRDE | pogiciGN | IDENTIFICACIGN | NOMBRES ¥ APELLIDOS
- RATIVO _
a2776, | 20182110110385 | 1Y/ 0,3/ W1\ yjos018 | 2 20995219 OUAMAER VaLER0

Sede principal: Carrera 16 N* 96 - 64. Pisc 7° Bogola D.C., Colombid
SupetCADE CAD: Carrera 30 N* 25 - 90, Zona C. Madulo 120.

Chal | PBX: 57 {1)3259700- | Fax:3259713 . Linea nacional CNSG; 01900 3311014

' -atencionalcludadano@cnsc.govico | WWW,CNSC.Q0Y.CQ '
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27. Con resbecto al empleo OPEC 42318, se genera firmeza para los aspirantes de la. Lista

de Elegibles; ubicados.en las posiciones primera y segunda, asi:

. . ) ‘ELEGIBLES
No, No. ACTO FECHA DELACTO | FIRMEZA
EMPLEO - | ADMINISTRATIV ADM]NISTRATIV_ A PARTIR . .
1 opec o o pE . | POSIGION | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
JUAN CARLOS QUINCHOA
‘ 1 12241953 BINILLA
42318 | 20183120110225 |  15/08/2018 21 Ogl 20t
- CRISTIAM CAMILO
2 15932367 PIMIENTO MARIN

28. Con respecto al empleo OPEC 42024, se genera firmeza para los aspirantes'de la Lista

de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

' ) ELEGIBLES
| No.acto | FEGHADEL | prnieza
No. EMPLEO S ACTO :
opec | APMINISTR | o tinisTra, | A PARTIR i
-oe ATIVO MINSTRA L oE POSICIGN | IDENTIHCACIGN | NOMBRES Y APELLIDODS
o _ANGELA MARCELA
sa02 | 0B | e | 27/08/201 ! 46316105 BECERRA ESPAROL
0105, 8 - 5 7222656 JAVIER HUMBERTO
s GONZALEZ ESPADAFOR

-»

29. Con respecto al empleo OPEC 41 980 se genera firmeza para el pnmer asplrante de’la

Lista de Eleglbles asi:

ELEGI
. No. ACTO | FECHADEL | conneon |- BLES
No. EMPLED - ACTO
DF;EC - ADMINIST OMINISTR APARTIU
: raTivo | M I’:’T'N'o DE | POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRESY APELLIDOS
: 20182110, : Zijog20 | - — JOSE LUDWING OVIEDO
41880 | Cynogpg | 15/08/2008 1TV g ! 13717632 PARRA

30. Con respecto al empleo OPEC 41969, se genera firmeza para los aspirantes de [a Lista

de Eleglbles asl:

.FECHA DEL

FIRMEZ

: 1 s . ELEGIBLES
No. EMPLEO- :\“;Mﬁgg ACTO AA
-OPEC RATIvo | ADMINISTR | PARTIR | pogicion | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
' ATIVO DE
20182110- 27/08/ ~ FRANCISCO JAVIERCASTAREDA
41969 r0oges | 15/08/2018 | S0 1 800584932 P

Sede principal: Carrera 16 N® 96 - 64; P!SO 7" Bogola b.C., Colombaa
SuperCADE GCAD: Carrera 90 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chal | PBX; 57 (1).3259700 |- Fax:3259713" | Llnea nacuonal CNSC: 01900 3311011

alencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co
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. FECHA DEL. | FIRMEZ ELEGIBLES
No. EMPLEO :\*[‘)’MA“SITSOT AGTO AA .
"OPEC | Ramvo AD}\V]'_'I’\“I‘(';’TR PA[’;;'R POSICION | IDENTIFICACION |  NOMBRES Y APELLIDOS
' . A | JOLIETH ISABELGUAQUETA
2 1019027616 BERNAL
3 78698003 JORGE LUISVITOLA
. - . DIOSA MILENAGORDILLO
K 52108954 ROIAS
. JESUS-CAMILOSARASTY
.5 1085281277 GUERRERO
, . WALTER OSWALDOLOZAND
6 79890898 AUEDA
7 1071164982 NELLY MARIBELGARCIA PARRA
g8 91489930 ALEXANDERMORA GIL
. o . SANDRAMILENACRDOREZ
9 52501430 BURBANG.
] B NEIOY JANNETHBASTIDAS
10 1085258739, | OTERO
’ s ELIANA CONSUELOZIPAQUIRA
11 1049519559 VARGAS
. . HECTOR RAULMOLINA
12 19493245 BEJARANO
JUNE DALMAR ROCIOGALINOD
13 52271364 CABRA
14 51997681 HASBLEIDYLARA SUSA
JEIMMY PAOLAMARTIN
15 1010205483 BELTRAN

31, Conrespecto al empleo OREC 41948, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posigiones primera, tercera’y cuarta, asi:

. FECHA-DEL | FIRMEZ ELEGIBLES
No, EMPLEO ;’&;ﬂlﬂg ACTO | AA
- OPEC aATIvO | ADMINISTR™ | PARTIR | pogicioN | IDENTIFICACIGN | “NOMBRESY APELLIDOS
ATIVO DE :
. KENNIHAN DAMIAN
1 72256636 SAMCHEZ CASTAREDA
20182110 22/08/2 — . :
41948 woo7as | 15/08/2018 | g i 0p38382 KAREN LORENA CEBALLOS-
. , PERIATA
: ] HILDA-LORENA GOMEZ
3 52774702 CASTARO

32. Con res_pécto al empl'eokOPECWl 927, segéneraﬁrme‘z‘a"para los aspirantes de‘la Lista
- -de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda-y tercera, asl:

FECHADEL| =
ELEGIBLES
No. EMPLED: /':[‘)’r‘w'}g; ACTO | FIRMEZA A
~OPEC ) " paTivO A.:x,‘l'\“l'gr PARTIRDE | pogiCiiN | IDENTIFICACIGN | NOMBRES Y APELLIDOS
| | . iar129050 YEIMIANhl:REIT}‘?:\/)ORENO
20182110 | 15708/201. | 27/08/201 : ART
41927 109605 8 g | ;
i ’ 2 1053324319 WILLIAM EFRAIN

CASTELLANOS BORDA

Setls principal:Carrera 16 N* 95'- 64, Piso 7° Bogold B.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30-N° 25 -:90, Zona C, Madulo 120.
Chat | PBX:57 (1) 3259700 | Fax: 3259713 | Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadario@cnsc.gov.ico | www.cnsc.gov.co




Radicado No.: 20182120472351 | ' Pégina 21 de 21

FECHA DEL ELEGIBLES

No. EMPLED :gl‘w’tg; ACTO | FIRMEZA A
-OPEC | paATvo A:m'l’ygT' PARTIRDE | posicidn | IDENTIFICACION | NOMBRESY APELLIDDS
¥

MARTHA CECIUA MURQZ
LOPEZ

3 59313831

33. Con respecto al empleo OPEC 41922, se genera ﬁrmezalpara el primér aspirante-de la
Lista de Elegibles, asi:

. FECHA : '
No. Na.ACTO |. ) ELEGIBLES
EmPLED- | aominis | DEACTO FIRMEZA A

opec. | Ramvo | ADMINIS | PARTIRDE ) posiciGn | IDENTIFICACION |  NOMBRES Y APELLIDOS

TRATIVO
. 20182120 | 16/08/20 i .
41922 111615 18 27/08(2018 1 10967121 JOSE LUIS-OVIEDO LOPEZ

34. Con respecto al empleo OPEC 41903, se genera firmeza para Jos aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda y tercera, asl;

"] No. . ¢
ELEGIBLES
. No.EMPLEC | acTo | FECHADEL _
. .| ACTO | FIRMEZAA
~OPEC | ADMINI| poviinisy | PARTIR DE ;
STRATIV T ‘ POSICIGN | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
o RATIVO
. YEIMI ANDREA MORENO
1 1122123152 MARTIN
2018211 | 15/08/201 | 27/08/201 _ ' WILLIAM EFRAIN
41903 1 5109465 8 8 2 1053324118 CASTELLANOS‘BORDA
MARTHA CEEILIA MUNOZ
3 59313831 LOPEZ

Enrazonalo 'aﬁterior.l y-enestricto orden de mérite, debera producirse el nombramiento en
periodo de prueba de los elegdibles que forman parte de las Listas anteriormente
relacionadas, de conformidad con lo establecido en €l articulo 2.2.6:21 del Decreto 1083 de
2015.

19
Para. los demas -que fueroh objeto de solicitud de exclusion por parte de la Comisién de
Personal, se informa que la-firmeza se comunicara una vez esta Comision Nacional realice
la respectiva vetificacion.

‘ . Cordia :
}_ (( ( :
g AL O (et \ L
FRIDOLE BALLEN DUQUE "
————""""" Comisionado '

Elaboto. N. Valero.
Reviso. frma Ruiz Martinéz / Clara Cecilia Pardg -

Sede principal: Carrera 16 N° 96-- 64, Piso 7* Bogota'D.C., Colombia

_ SuperCADE ‘CAD: Garreca 30.N* 25~ 90; Zpna €, Madulo 120

Chal | PBX: 57 {1).3259700 |- Fax: 3269713 | Linea pacional CNSC; 01900 3311011
: atencionalcitdadano@ensc.gov.co | www.cnsc.gov.co
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CRiTERIO UNIFICADO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 11 de septiembre de 2018.

En Sala Plena de Comisionados del 11 de septiembre de 2018 se adopté el presente Criterid
Unificado, en el marco de la Ley 909 de 2004 y ef Decreto 1083 de 2015,

. MARCO JURIDICO.
El proceso de seleccion esta regulado por las siguientes disposiciones legales y reglamentarias:

- Constitucion Politica de Colombia
- Ley 909 de 2004
’ - Decreto Ley. 760 de 2005
- Decreto 1083 de 2015 Compilatorio del sector funcién publica

. Il. PROBLEMA JURIDICO.

¢ El derecho subjetivo de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el empleo por. el
cual concurs6, debe garantizarse por hallarse en firme la lista de elegibles, pese a que con
posterioridad se notifique una decision judicial que disponga una medida cautelar que implique la
suspensién provisional del concurso de méritos, en lo que refiere a la competencia de la. CNSC?.

"l TESIS DE LA CNSC.

Las listas de elegibles conformadas en el marco de un proceso de seleccién, una vez en firme,
generan para los aspirantes en orden de mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en periodo
de prueba, obligacién que en aplicacion de la normatividad vigente recae de forma exclusiva,y
excluyente en el representante legal de la entidad a la cual pertenecen los empleos ofertados, como
quiera que las listas de elegibles en firme constituyen un acto administrativo de caracter particular
y concreto que goza de presuncion de legalidad. e

V. CONSIDERACIONES. |

. El numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 sefiala que con los resultados de las pruebas la
‘ Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaborara en estricto orden de mérito las listas de
> -elegibles para la provision de las vacantes sometidas a concurso. S

‘A-su turno, el numeral 5 del precitado articulo prevé que la persona no inscrita en carrera
- administrativa que integre una lista de elegibles y quede en posicion de mérito dentro de unproceso
“de seleccion, debe ser nombrada en periodo de prueba por el término de seis (6) meses; igualmente
ocurrira con quien ya ostente derechos de carrera a quien superado el periodo de prueba s"e'-le

actualizara el Registro PUblico de Carrera. R

.o expuesto, por cuanto la competencia de la CNSC frente a los procesos de seleccion esta limitada
a las fases de: i) convocatoria, ii) reclutamiento, iii) aplicacion de pruebas y iv) conformacion-de
listas de elegibles, recayendo en las entidades destinatarias del concurso la responsabilidad ‘de
realizar los nombramientos en periodo de prueba de los elegibles, mismo que una vez culminado

1
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debera ser evaluado emitiendo la calificacion que en derecho corresponda (sobresahente
satlsfactorla y no satisfactoria). -

Por su parte los nominadores deberan realizar los nombramientos dentro de los 10 dias siguientes
a la firmeza de las listas de elegibles, tal como lo prevé el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015", reiterando que para los integrantes de las listas de elegibles en posicion de mérito, respecto
de las vacantes ofertadas, su expectativa en el concurso deviene en derecho particular y concreto.

Lo antes sefalado fue expuesto de manera clara por la Corte Constitucional en Sentencia T-402 de
2012, M.P., Gabriel Eduardo Mendoza Martello, asi: “(...) En el caso en estudio la lista de elegibles,
en tanto acto administrativo pamcular concreto y positivo, es creador de derechos, los cuales
encuentran proteccion legal por via de la teoria de la estabilidad relativa del acto administrativo, asi
como proteccioén constitucional por virtud del articulo 58 superior (...)"

CONCLUSION:

De Io anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad a la
notificacion de una medida cautelar de suspensién provisional, respecto a la competencia de la
CNSGC, ‘tonstituyen para los elegibles en posicion de mérito, un derecho consolidado y subjetivo a
ser nombrados en periodo de prueba, dado que el acto de conformacion de la lista de eleglbles
surte un efecto inmediato, directo y subjetivo frente a su destinatario?.

Ty

En consecuencia, bajo los anteriores: supuestos, corresponde a las entidades que hacen parte de
una. Convocatoria y que cuentan con listas de elegibles en firme, nombrar en“estricto orden:y.en
periodo de prueba a los elegibles que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccion,
en aplicacion del derecho de acceso a cargos pliblicos®, el principio constltuclonal de merlto
v el artlculo 2. 2 6 21 del Decreto 1083 de 2015. AR

Publiquese en la web de la CNSC

LUz AMPARO CARDOSO CANIZALEZ :
\Comlsmnada ’

._-_.LJ%Q n "

FRIDOLE BALLEN DUQUE
‘Comisionado

! Articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 *(...) En firme la lista de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al
jefe de la entidad para Ia cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envié de la lista de
elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no
podré ser provisto bajo ninguna modalidad, una vez recibida Ia lista de elegibles. (...)"

2 Sentencia T-156-12, M.P. Maria Victoria Calle Correa.

3Sentencia SU339-11, M.P. Humberto Antonio Sierra Porto, ‘(...) La jurisprudencia de esta Corporacion ha entendido que entran dentro
del 4mbito de proteccion de este derecho (i) la posesidn de las personas que han cumplido con los requisitos para acceder a un cargo,
(ii) la prohibicién de establecer requisitos adicionales para entrar a tomar posesién de un cargo, cuando el ciudadano ha cumplido a
cabalidad con las exigencias establecidas en el concurso de méritos, (iii} la facultad de elegir de entre las opciones disponibles aquella
que més se acomoda a las preferencias de quien ha participado y ha sido seleccionado en dos 0 mas concursos, (iv) la prohibicion de
remover de manera ilegitima (ilegitimidad derivada de la violacién del debido proceso) a una persona que ocupen un cargo ptiblico. (...}"




Bogota, 08 de Noviembre de 2018

Honorable Juez Constitucional,
JUZGADO 65 ADMINISTRATIVO ORAL

SECCION TERCERA—_ CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA.
Ciudad

FUNOISAEN0D
£ Wd 8 NON 82

vt n

Asunto: Memorial aclaracidn suscripcion de mi firma Accién de Tu(?gla.radit_ado No.
110013343065201800406 00 ' - o

-
]
>

OOV 1A YRIDHO

SOALLVMISINGINUY SGA¥OZS

Respetado Juez Constitucional;

MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR, mayor de edad identificada con cedula de ciudadania No.
63.559.068 expedida en la ciudad de Bucaramanga, domiciliada en Bogota, en nombre propio y por
medio del presente escrito aclaro que por error involuntario la tutela bajo el radicado
110013343065201800406 00 que fue repartida a su despacho se radico sin mi firma, asi mismo

reitero que dicha accién de tutela fue presentada por mi persona, por lo cual ruego a su despacho
tener en cuenta este memorial de aclaracion.

Respetuosamente,

A1l A delanee)

MARILINA CASTELLANOS VILLAMIZAR
C.C. 63.559.068 de Bucaramanga.

r£65¢¢




