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Rem: JUZGADO 44 PENAL DEL

COMISION NACTONAL DEL SERVICIO CIVIL

Seiiores
Comision Nacional del Servicio Civil
Bogota D.C.

REFERENCIA : Tutela No. 11001 31 09 044 2018 0006
Accionante: Yaneth Patricia Ordonez
Caviedes C.C. 39.751.926
Accionado: CNCV y Universidad de Medellin

Por medio del presente me permito informarle que este Juzgado asumio el
conocimiento de la accién de tutela de la referencia, y se dispuso
CORRERLE TRASLADO en su calidad de accionado, para lo cual envio
copia de la demanda en sesenta y ocho (68) folios.

En consecuencia, en el término de CUARENTA Y OCHO (48) HORAS
contadas a partir del recibo de la presente notificacion, debera brindar las
explicaciones del caso frente a los hechos expuestos en la demanda de
tutela.

Se solicita enviar la respuesta POR DUPLICADO. Asi mismo, quien actie
en representacion de la parte accionada debera acreditar legalmente la
personeria para actuar.

Frente a la medida pfovisional incoada por el Demandante, se informa que
la misma fue denegada.

Cordialmente,

ANDREA M INEZ ALFARO
Secretaria



Bogotd, D.C. Enero 22 de 2018

Sefior
JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO (REPARTO)
E.SD.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL
ACCIONANTE: YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES

ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC -
Convocatoria 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional
- UNIVERSIDAD DE MEDELLIN — Operador contratado por la CNSC
para el desarrollo del proceso de seleccién Convocatoria N° 428 de

2016.
Respetado Sefior Juez

Yo, YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES, identificada con cédula de ciudadania
Namero 39.75.926 de Bogota, en ejercicio del articulo 86 de la Constitucion Politica de
Colombia, y de conformidad con los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1386, acudo
ante su despacho con el fin de interponer ACCION DE TUTELA, contra la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC — Convocatoria 428 de 2016 Grupo de Entidades
del Orden Nacional y UNIVERSIDAD DE MEDELLIN ~ operador contratado por la CNSC
para el desarrollo del proceso de seleccion Convocatoria N° 428 de 2016, con el objeto de
que se protejan mis derechos constitucionales fundamentales a la IGUALDAD, DEBIDO
PROCESOQ, TRABAJO y ACCESO A CARGOS PUBLICOS consagrado en el Articulo 13
de la Constitucién Politica de Colombia, €l cual esta siendo vulnerado como consecuencia
del Acto administrativo de Verificacion de Requisitos Minimos emitido por CNSC -
Universidad de Medellin, con fundamento en lo siguiente:

HECHOS

PRIMERO: La Comisién Nacional del Servicio Civil suscribié con la Universidad de Medellin
el contrato N° 314 de 2017, cuyo objeto es “Desarrollar el proceso de seleccién para la
provision de empleos vacantes desde la etapa de verificacién de requisitos minimos hasta
la consolidacién de la informacién para la conformacion de fistas de elegibles, de los
empleos ofertados en la convocatoria N° 428 de 2016 — Grupo de entidades del Orden
Nacional, pertenecientes al Sistema General de carrera administrativa”.

SEGUNDO: Los resultados de la etapa de Verificacion de Requisitos minimos de la
convocatoria fueron publicados el 10 de Noviembre de 2017, de conformidad con el
acuerdo N° CNSC -20161000001297 del 29 de Julio de2016, dando como resultado para
mi inscripcion a la OPEC 41524, el estatus de “No Admitida”, siendo excluido del proceso

de seleccion por: “No cumple requisito _minimo de experiencia laboral por:

1. Los certificados laborales que no describen las funciones no son validos para
acreditar experiencia profesional relacionada.

2. La experiencia adquirida con anterioridad a la obtencion del titulo no es valida
para acreditar experiencia laboral.

3. Los contratos, actas de inicio, nombramientos y posesién no son validos para
acreditar experiencia, pues no dan fe de la ejecucion de las labores contratadas

o encomendadas.



4. La certificacién no especifica la fecha a partir de la cual el aspirante esta
ejerciendo el cargo, y las funciones que se estan certificando”.

TERCERO: Segun lo determinado por la CNSC, los aspirantes tenian la posibilidad de
presentar reclamacién dentro de los (2) dos dias habiles siguientes a la fecha de publicacién
de dichos resultados, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005, es decir
entre los dias 14 y 15 de Noviembre de 2017.

CUARTO: Acorde a dicha posibilidad presente reclamacién namero 109537319 por no ser
admitido a la OPEC 41524, demostrando que todos los documentos aportados a la
plataforma SIMO fueron expedidos por el instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos
y Alimentos Invima enunciando las fechas de vinculacion y/o contratacion con las funciones
descritas para cada documento y con las debidas Actas de Terminacion con una totalidad
de noventa (90) meses de experiencia profesional relacionada en las funciones solicitadas
por el OPEC 41524; asimismo se indic6 de acuerdo a los documentos aportados que el
titulo profesional como Ingeniero de Alimentos data del 28 de Mayo de 1999, y todas las
evidencias sobre el desempefio de mi profesién se encuentran entre los afios 2001 al 2017;
tal como consta en el Acta de Grado Profesional Numero 15639 del afio 1999, emitido por
la Universidad incca de Colombia, y los Contratos de Prestacion de Servicios y Certificado
Laboral emitido por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos invima

QUINTO: Que mediante Oficio N° 390 - 3563 de fecha Diciembre 7 de 2017, del asunto
Respuesta a Reclamacion N° 109537319 Verificacion de Requisitos Minimos, la CNSC
indica “(...) La CNSC suscribié con la Universidad de Medellin el Contrato N° 314 de 2017,
cuyo objeto es: “Desarrollar el proceso de seleccion para la provision de empleos vacantes
desde la etapa de verificacién de requisitos minimos hasta la consolidacion de la
informacién para la conformacién de listas de elegibles, de los empleos ofertados en la
convocatoria N° 428 DE 2016 — Grupo de Entidades del Orden Nacional, pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa”

Los resultados de la etapa de Verificacion de Requisitos minimos de la Convocatonia N°
428 de 2016 fueron publicados el 10 de Noviembre de 2017, en consecuencia y de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Acuerdo N° CNSC -2016
201610000001296 DEL 29 DE Julio de 2016, - los aspirantes tenian la posibilidad de
presentar reclamacién dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion
de dichos resultados, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005, es decir
entre los dias 14 y 15 de Noviembre de 2017, concluyendo lo siguiente:

RESPUESTA: De conformidad a la reclamacion presentada, se le informa que, verificado
nuevamente los certificados de experiencia aportados por usted como requisito minimo, se
observa que el Certificado del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA, con fecha 12-1-2010 al 24-12-2010, si guarda

relacién con las funciones del empleo, razén por la cual seré tenido en cuenta. Con

fundamento en lo anterior, su estado pasara a ser admitido”. !

SEXTO: Considerando lo anterior y aun cuando la CNSC rectifica la decision y soy Admitida
dentro del proceso, se desconoce el tiempo total de experiencia profesional demostrada a
través de los contratos de prestacion de servicios emitidos por el Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos Invima quedando calificados como “No Validos”
en la plataforma SIMO los cuales se detallan a continuacion: '

~ Experiencia profesional relacionada en Planta provisional Invima segun documento
Certificacién laboral: 4 afios 11 meses a la fecha de inscripcion al concurso

_ Contrato de Prestacién de Servicios nimero 139 de 2009 con Acta de Liquidacion
de fecha 12 de Abril de 2010: 10 meses. _

_  Contrato de Prestacién de Servicios nimero 324 de 2008 con Acta de Liquidacion
Contractual 258 de 2009: 9 meses. :

- Contrato de Prestacién de Servicios nimero 300 de 2001 con Acta de Liquidacion
de fecha 19 de Julio de 2008: 6 meses.

" SEPTIMO: En relacién a la certificacion de experiencia aportado a través del sistema SIMO,
donde se indica que el INVIMA certifica que desde el 12 de Diciembre de 2012 hasta la
fecha de expedicion de la certificacion, me encuentro desempefiando funciones cuyo



proposito principal es. PROPOSITO PRINCIPAL” Verificar el cumplimiento de los productos
que son competencia del INVIMA en los procesos de Registros Sanitarios, con el fin de
garantizar su aptitud para el consumo humano de acuerdo con las normas y procedimientos

vigentes: : : :

FUNCIONES ESENCIALES 1. Revisar los documentos aportados como soporte técnico y
legal para la importacion o comercializacion de los productos que son competencia de la
Direccién, aplicando la normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes. 2. Expedir los
documentos cormespondientes a cada tramite  (Registro Sanitario, Modificacion,
Certificacién, Autorizacién), de los productos segun concepto emitido en la evaluacion de
la informacién aportada por el usuaro, de acuerdo con la normatividad sanitaria y los
procedimientos vigentes. 3. Absolver consultas, derechos de peticién, recursos de
reposicion, de conformidad con las disposiciones y politicas institucionales y la normatividad
sanitana vigente. 4. Desarrollar planes, programas y proyectos enfocados al cumplimiento
de la misién Institucional, de acuerdo con la normatividad sanitaria y los procedimientos
vigentes. 5. Unificar criterios en la toma de decisiones, aplicando el anélisis de la
nommatividad sanitaria y los procedimientos vigentes. 6. Presentar informes de actividades
y de los resultados obtenidos de acuerdo con la normatividad sanitaria y los procedimientos
vigentes. 7. Proponer los procedimientos requeridos para mejorar la prestacion de los
servicios a su cargo de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente 8. Estudiar, evaluar y
conceptuar sobre las materias de competencia del drea intema de desempefio de acuerdo
con las normas y procedimientos vigentes. 9. Desempefiar las demé4s funciones asignadas
por el Jefe Inmediato o la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio a cargo.”

La CNSC — UNIVERSIDAD DE MEDELLIN, desconocen sin fundamento alguno declarar
como “No Valido” la experiencia profesional relacionada con el requisito minimo, aportado
por el tiempo de servicio adquirido como funcionario de Planta provisional de 4 afos y 11

meses y como Contratista ejerciendo las funciones relacionadas con la OPEC 41524 al cual

ostento dentro del Concurso de méritos 428 de 2016.

OCTAVO: Corolario a lo anterior, se entiende que no hay garantias a los derechos de
igualdad, ya que estan siendo amenazados o vulnerados por la actuacion de las entidades
encargadas de organizar dicho concurso publico.

NOVENA: Es de resaltar que mediante el aplicativo sistema SIMO, la Universidad de
Medellin Operador contratado por la CNSC para el desarrollo del proceso de seleccion

Convocatoria N° 428 de 2016, se evidencia que a otros aspirantes, le fue aceptado el

mismo Certificado laboral y los mismos contratos, que en mi caso particular calificaron como
“No Valido”.

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

En virtud de lo anteriormente expuesto, solicito de manera respetuosa y de manera urgente
se oficie a la CNSC y a la UNIVERSIDAD DE MEDELLIN a fin de que de que se revise
nuevamente los documentos aportados dentro de la plataforma SIMO con respecto a la
Experiencia Profesional, los cualés fueron desconocidos como “Validos” en la Verificacion
de Requisitos Minimos realizada por la UNIVERSIDAD DE MEDELLIN en coherencia con
el contrato de prestacién de servicios del afto 2010, el cual si fue aceptado a diferencia de
los.demas, y que permitié ser admitida dentro del presente concurso de méritos.

DERECHOS FUNDAMENTALES TRANSGREDIDOS

Derecho a la lgualdad de participacion dentro del Concurso de Méritos Convocatoria 428
de 2016 Grupo de Entidades del Orden Nacional, consagrado en el Articulo 13 de la
Constitucién Politica de Colombia, donde se expresa: “Todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibirdn las misma proteccion y trato de las autoridades y gozarén de
Jos mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de
sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica. El Estado
protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion econémica, fisica o




mental se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o
maltratos que contra ellos de cometan’.

En el presente caso, €l principio de la igualdad aparece desconocido y vulnerado, toda vez
que el tratamiento diferenciado frente a unas y otras certificaciones laborales expedidas por
la misma entidad — INVIMA, no esta provista de la justificacion objetiva y razonable, que
debe propender la CNSC en ejercicio de sus funciones, por cuanto la UNIVERSIDAD DE
MEDELLIN, operador contratado por la CNSC para el desarroilo del proceso de seleccion
Convocatoria N° 428 de 2016, a unos aspirantes acepta el mismo Certificado Laboral y
Contratos de Prestacion de Servicios, que en mi caso particular calificaron como “No
Vélido®, incumpliendo con el Articulo 19 de los Acuerdos Contentivos de la Convocatoria

N° 428 de 2016.

Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y_goza en todas sus
modalidades de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo

en condiciones dignas y justas. - (Resaltado para fundamentar).

Las actuaciones que desconocen la‘ Constitucion Politica de Colombia, vulneran la
posibilidad de mejorar las condiciones laborales y salariales sin justa causa, para el
presente caso por colocar a las personas en desigualdad de condiciones que pueden -
ocasionar graves perjuicios en el normal desarrollo del Concurso N° 428 de 2016.

ARTICULO 29. DEBIDO PROCESO. EIl debido proceso se aplicara a toda clase de

actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podra ser juzgado sino conforme a las leyes
preexistenciales al acto que se le imputa, ante el juez o tribunal competente y con
observancia_de la_plenitud de las formas propias de cada juicio. (Resaltado para
fundamentar). , :

ARTICULO 125. Los empleos en los 6rganos del estado son de carrera. Se exceptuan los

" de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y

los demas que determine la Ley.

Los funcionarios cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucion o la Ley seran nombrados por concurso publico.

El ingreso_a los cargos de carrera y el ascenso den los mismos, se hard previo al
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fija la ley para determinar los méritos y

calidades'del aspirante.

La ley ya ha fijado las condiciones y requisitos para determinar el mérito y las calidades de
los aspirantes al cargo que se aspira, pero la existencia de garantias e irregularidades en
un proceso de seleccién en los concursos de méritos aparta al accionante injustamente de
esa posibilidad, vuinerando los derechos fundamentales antes mencionados; opacando la
determinacion transparente y objetiva de determinar el mérito y las calidades de los
aspirantes y el acceso a la carrera administrativa conforme o establecido en el Decreto

1083 de 2015.

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos expuestos, solicito respetuosamente del sefior Juez-
disponer y ordenar a las partes accionadas y a favor mio, lo siguiente:

— Se revise en el marco de las disposiciones establecidas en la Ley 1437 de 2011
Articulo 5y Acuerdo CNSC nimero 20161000001296 del 29 de Julio de 2016, los
documentos aportados, con el fin de que el Certificado Laboral y los contratos de
prestacion de servicios expedidos por el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos INVIMA, sean valorados en su totalidad de manera
objetiva y sean tenidos en cuenta por la CNSC y rectificados en la plataforma como
“Validos” para la decisién respecto a la admisibilidad para proveer el empleo publico

al cual aspiro en la OPEC 41425.
PRUEBAS

Con el fin de establecer la vulneracién de mis derechos fundamentales, solicito se tenga en
cuenta las siguientes pruebas. .



- Certificado de Inscripcion a la Convocatoria 428 de 2016.

- Certificaciéon nimero 204 — 0920 — 17 expedida por la doctora Nidia Lucia Martinez
Camargo Asesora de la Direccién General con delegacion de funciones del grupo
de talento humano del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
INVIMA de fecha 21 de Junio de 2017.

~ Acta de posesiéon nimero 689 de fecha Diciembre 12 de 2017.

-~ Copia de los contratos de prestacion de servicios con sus respectivos Acta de
liquidacion nimeros 139 de 2009, 324 de 2008, 134 de 2001, 300 de 2001.

-~ Certificacion emitida por el doctor Carlos Alberto Salinas, Coordinador del Grupo
de Gestion Contractual de la Secretaria General del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos Invima de fecha 19 de Junio de 2012.

- Copia de la reclamacién entregada a la CNSC a través de la Plataforma SIMO el dia
14 de Noviembre de 2017.

- Oficio nimero 390-3563 de fecha 7 de Diciembre de 2017 con asunto: Respuesta a
fa reclamacion nimero 109537319.

FUNDAMENTOS DEL DERECHO

Fundamento esta accién en el Articulo 86 de la Constitucién Politica y sus Decretos

'Reglamentarios 2591 y 306 de 1992, 1386 de 2000, igualmente en los Articulos 8 de la

Declaracién Universal de los Derechos Humanos, 39 del Pacto de Derechos Civiles y
Politicas y 25 de la Convencidén de los Derechos Humanos.

Esta accién de tutela es procedente de conformidad con lo establecido en los Articulos 1,2,5
y 9 del Decreto 2591 de 1991, en procura de garantizar el derecho fundamental a la igualdad
y solicitando ante los jueces de la Republica para la actuacién segin lo descrito en el inciso
2° del Articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia, siendo. Gnicamente aceptables
como otros medios de defensa judicial, para los fines de exclusién de la Accién de Tutela
aquellos que resulten aptos para hacer efectivo el derecho, es decir, que no tienen tal
caracter los mecanismos que carezcan de defensa segin lo explicado reiteradamente por
la Corte Constitucional, siendo tan eficaz para la proteccién del derechos constitucionales
fundamentales, en ese sentido la Sentencia T526 del 18 de Septiembre de 1992 Sala
Primera de Revisién, manifesté(...) Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial
a que alude el Articulo 86 debe poseer necesariamente, cuando menos, la misma eficacia
en materia de proteccién inmediata de derechos constitucionales fundamentales que, por
naturaleza, tiene la accién de tutela. De no ser asi, se estaria haciendo simplemente una
burda y mecanica exégesis de la norma, en abierta contratacién con los principios vigentes
en materia de efectividad de los derechos y con desconocimiento absoluto del querer
expreso del constituyente. “Para los efectos de que trata el articulo 37 y 38 del Decreto
2591 de 1991, manifiesto bajo juramento que, con anterioridad a esta accién no he
promovido accién similar por los mismos hechos.

COMPETENCIA

Es Usted, sefior Juez competente, para conocer del asunto, por la naturaleza de los hechos
por tener jurisdiccién en el domicilio de la entidad Accionada y de conformidad con los

dispuestos en el Decreto 1382 de 2000.
JURAMENTO

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra accion
de Tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados, ni contra la misma

autoridad.

ANEXOS
Documentos relacionados como pruebas en (6_1) folios.
NOTIFICACIONES

La parte accionante recibird Notificaciones en la Carrera 1 namero 6 — 79 Torre 2
Apartamento 604, Madrid — Cundinamarca, correo electrénico: yordonez257 @hotmail.com,;

teléfono celular: 3163928700.




La parte accionada COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC recibira
Notificaciones en la Carrera 16 N° 96 — 64 Piso 7 en la ciudad de Bogota D. C y al correo
electronico: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

La parte accionada UNIVERSIDAD DE MEDELLIN a'la Carrera 87 N° 30 — 65 en la Ciudad
de Medellin, y al teléfono (57) (4) 34055565.

Del sefior Juez atentamente,

‘ ¢
Aoy Qml2
Aﬂé’%m ORDONEZ CAVIEDES

cc. N°39.751.926 de Bogota



Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria 428 de 2016
INVIMA - INSTITUTQO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

_\"Fe_ch.:_a Qe'inst;ﬁbcidn: A

YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES

Documento Cedula de ciudadania N° 39751926

Ne° de inscripcion 73677493

Teléfonos 3163928700 _ )

Correo electrénico yordonez257 @hotmail.com

Discapacidades :

Datos del empleo
Entidad INVIMA - INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS

Caédigo 2044 N° de 'empleo 41524

Denominacion 346 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
L Nivel jerarquico Profesional Grado 11 )
C - - DOCUMENTOS )

Foﬁnac:én

EDUCACION INFORMAL
PROFESIONAL
EDUCACION INFORMAL

- EDUCACION INFORMAL

EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL
ESPECIALIZACION

EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL
EDUCACION INFORMAL

Empresa

INSTITUTO NACIONAL DE

N / GESTION TOTAL
i £ {UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

* |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
}{UNIVERSIDAD DE LA SALLE
c b SER\QCIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
b LS| NOR ANDINA

UNIVERSIDAD EAN

a1 INSTITUTO'NACIONAL DE VIGILANCIA DE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS Y
ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
CERCAL INGENIERIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Sisiu i de Apayo peta PRTAM

Experiencia laboral
Cargo
Profesional Universitario

Fecha ingreso Fecha terminacion

12-dic-12

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

Pagina1de 2

e



y

Empresa

COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO PROMOVIENDO -

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

Certificado Electoral

Experiencia laboral
Cargo
Ingeniero de Alimentos
ingeniero de Alimentos
ingeniero de Alimentos
Profesional Universitario

Ingeniero de Alimentos

Ingeniero de Alimentos

ingeniero de Alimentos

Otros documentos

Formato Hoja de Vida de la Funcion Publica, -

Tarjeta Profesional

COMPETENCIAS BASICAS Y
COMPORTAMENTALES

Fecha ingreso
10-oct-05

01-mar-01

12-ene-10

13-ene-09

07-abr-08

28-dic-01

01-mar-01

Lugar donde presentaré las pruebas

Bogota D.C - Bogota, D.C.

Siadet e fpayo pers bl gl O MAc ey T dpcrt a b

CNSC gﬁ‘-‘:«"“"

e e s

Fecha terminacion
05-mar-07

30-ago-01
24-oct-10
24-dic-09
26-dic-08
27-un-02

30-ago-01
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LA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que revisada la historia laboral de (la) servidor(a) publico(a) YANETH PATRICIA
ORDONEZ CAVIEDES, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 39.751.926, se
encuentra vinculado(a) en la Planta de personal del INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, desde el 12 de Diciembre
de 2012, actualmente desempenia el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
2044, Grado 11, con caracter de NOMBRAMIENTO PROVISIONAL, de la Direcciéon de
Alimentos y Bebidas, con un total devengado de DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS
MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($ 2,606,154,00), moneda corriente,
compuesta por: v

Asignacion basica: 2'606,154

De conformidad con la Resolucién No. 2015010329 del 16 de marzo de 2015, “Por la cual
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos INVIMA”, las funciones propias para el cargo son las siguientes:

PROPOSITO PRINCIPAL

Verificar el cumplimiento de los productos que son competencia del INVIMA en los
procesos de Registros Sanitarios, con el fin de garantizar su aptitud para el consumo
humano, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Revisar los documentos aportados como soporte técnico y legal para la importacion o
comercializacién de los productos que son competencia de la Direccién, aplicando la
normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes.

2. Expedir los documentos correspondientes a cada tramite (Registro Sanitario,
Modificacién, Certificacion, Autorizacién), de los productos segun concepto emitido en
la evaluacién de la informacion aportada por el usuario, de acuerdo con la
normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes.

3. Absolver consultas, derechos de peticion, recursos de reposicion, de conformidad con
las disposiciones y politicas Institucionales y la normatividad sanitaria vigente.

4. Desarrollar planes, programas y proyectos enfocados al cumplimiento de la misién
Institucional, de acuerdo con la normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes.

5. Unificar criterios en la toma de decisiones, aplicando el andlisis de la normatividad

sanitaria y los procedimientos vigentes.
6. Presentar informes de actividades y de los resultados obtenidos de acuerdo con la

normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes.
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7. Proponer los procedimientos requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a
Su cargo de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente.

8. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias de competencia del area interna de
desempefo de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

9. Desempenar las demas funciones asignadas por el Jefe Inmediato o la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempeiio del cargo.

Dada en Bogota D.C., el 21 de Junio de 2017, a solicitud de! (la) interesado(a).

Cordialmente,

NIDIA LUCIA MARTINEZ CAMARGO

INVISAA HIT. A30 Q00 1672
1 Proyecso: Mery Buiragadel®
fRevisd: Jonathan Audriguez
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!nMMO MED!Cle_DEL RENDIMIENTO LABORAL SERVIDORES PUBLICOS VINCULADOS ?ROVISIONALMENTE
- Anexol FIJACION DE ACTIVIDADES A DESEMPENAR
“La medicién de! rendimiento faboral de los servidores piblicos vinculados af instituto provisional, » NO otorga derechos de , 0l de Inseripeién en el reglstro pGblico, nl acceson lnr.emivos, n|alosplanes de itacién, nt alos privileg|
_ queé {a ley establece para los servidores plblicos de carvera. Serd unp herrami de la gestidn individual y de Ia.entidad, de acuerdo con el modelo de 2 clas ad g o grael de brechas a través de d llo y
IDENTIFICACION SERVIDOR PUBLICO PROVISIONAL . i o e Coe it Comtemm i
B - LADY LEONELA ORTIZ VIVIESCAS
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES SERGIO ALFONSO RICO TRONCOSO
<¢. Numero 1.100.950.007
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 39.751.926 cc. Nilmero 79,531 604
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 13
DEN»OMINACION. CODIGO Y GRADO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2048 11 DIRECTOR TECNICO 0100 31 encargo
N GRUPO DE REGISTROS SANITARIOS DE GRUPO DE REGISTROS SANITARIOS DE
DEPENDENCIA B DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AUMENTOS Y BEBIDAS DIRECCION DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS ALIMENTOS ¥ BEBIDAS
. - PROPOSITO DEL EMPLEO . )
Verificar el [- ,' de los prod que son comp ia def INVIMA en jos procesos de Registros Sanitarios, con ef fin de gar:mmar su aptitud para ef consumo humano, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes
: Descripcién de Funciones Esenciales Actividades a Desempeiiar relacionadas con las Funclones Peso
1. Revisat los documentos opoftados como sm:one \ecnkco y legal para fa importacin o Salizacién de los productos que son comp de3fRealizar las actividades delegadas para el mejoramients continuo de los
Direcelém, la ¥ los proced A d
2, Expedir los documentos correspondientes a cada trdmite (Registro Sanitario, Modificacién, Cerfificacitn, Autorizacidn), de las p segond Sistemas de Gestién de Calidad de ta DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS 70%
concepto emitido en ls eval de latnf én aportada por ei usuario, de scuerdo con 2 idad ytos procedimi ig sobre los procesos de Vigilancia, Auditorias y Certificaciones, Registros
3, Absolver consultas, derechos de peticién, de idén, de can 138 di fei y fesy ia d Sanitarios y Educacién Sanitaria.
sanitaria vigente. . -
4, O pianes, prog! y proyectos enfocados al de fa misién tnsti , de atuerdo con la normatividad sanitarla v losRealizar las actividades de avance en el mejoramiento de los sistema de
procedimientos vigentes, informacién del proyecto “invima a un click” consistente en la
5, Unificar triterios en La toma de deck plicando el d ¥ los procedimi h . - .. . 10%
6, Presentar Informes de actividadesy de los resultados obtenidos de scuerdo con 1a itaria y los i i implementacién de radicaciones virtuales y 8PM para el mejoramiento de los
7, Proponer los procedimientos requeridos para mejorer ta prestacion de los servidos a su cargo de do con {a nor d i wsente ipyoceso.v, de Registros Sanitarios.
18, Estudiar, evaluary ptuar sobre las rlas de comp det drea Interna de desempefio de acuerdo contas normasy p di - -
10. Desempediar las demds funciones asignadas por ef Jefe Inmediato o ta P , de acuerdo con of nivel, ta naturaleza y ef éres Elaborar los reportes del Sistema de Gestién de Calidad det grupo de ZO‘V
dosempefio def cargo. Registros Sanitarios de la DIRECCION DE ALUIMENTOS Y BEBIDAS. °
' ' I ASUSTELA SUMA A 100%
- FECHA DE CONCERTACION
06/04/2017
oD MM AA ] oD ™M AA
l DESDE 1 Abril 2017 HASTA 3 Marzo 2018
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ACTA DE POSESIéN No. 689

En Bogota D.C. el dia 12 de Diciembre de 2012, se presenté el (la) Sefior
(a) YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES identificado (a) con Cédula
de Ciudadania No. 39751926, con el fin de tomar posesion en el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 2044, GRADO 11, de la
Direccion de Alimentos y Bebidas, para €l cual fue nombrado (a) mediante
encargo por Resolucién No. 2012037132 del 10 de Diciembre de 2012, con
una asignacién basica mensual de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($

2.169.943.00).

El (la) posesionado (a) presté el juramento ordenado por el articulo 122 de
la Constitucién Politica y manifesté bajo la gravedad de juramento no estar
incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion establecidas en la Constitucion Politica, la
Ley y en las demés disposiciones vigentes para el desemperio de empleos
puablicos. : ‘

En cumplimiento a lo dispuesto en el inciso final del articulo 49 el Decreto
1950 de 1973, para esta posesién solo se exige la presentacién de la
Cédula de Ciudadania.

QUIEN POSESIONA EL POSESIONADO

) P MANUEL GARAVITO PATRICIA ORDONEZ
} WEDINA CAVIEDES
ECRETARIO GENERAL

{ EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES-UNA COPIA NO CONTROLADA

Catrera 6680 Nro. 17-11/21 PBX: 2848700 Pagina Web htip:/ www.invima.gov.co Bogota ~ Colombia
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMER 138
o 2% DE 2000
Egg;nmno Em;mib :c; lez.qgﬁgrvm NACIONAL DE VIGILANCIA DE
CAMENTOS IME s IMA Y YANETH PATRI N
CAVIEDES. RUT. 39.751,926.9 C1A ORDOREZ

Entre los susrritos, a saber: PERLA INES LLINAS ALVAREZ, mayor de edad ¥

o
F
5 -

o
3

.E*

vecina de gsta ciudad. identificada con la c¢édula de ciudadania numero ...

32 846.403 expedids en Sabanalarga (Atldntico) quien obra en calidad de

~ . : ” .
Secretaria General del Insiituto Nacional de Vigilancia de Medicamenios v -

.&hmentcysl INVIMA NIT. 830.000.167-2, segun consta' én la Resolucion de
Nombramicnte No. 2007019432 cel 1t de septiembre dc 2007 y acla de
posesitn No. 391 del 10 de septiembre de 20Q7, de conformidad con lJas
facuitades para celebrar contratos conferidas por la Lev 80 de 1993, |a Lev 1150
de 2007, el Decreto 1290 de 1994 y la Resslucion de Delegacion No.
2007026089 dcl 29 de octubre de 2007, gqen para todos los electos se
denomina EL INVIMA, por una parte, v por la otra, YANETH PATRICIA
ORDOREZ CAVIEDES, mayor de edad y vecina de esta ciudad, identificada con
cédula de crudndania mimero 39'751.926 expedida en Fontibon, quien actia en
su propio nombre y representacion y para los efectos legales se denominard EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar ¢ presente CONTRATO DE
PRESTAC.ION DE BERVICIOS, que se regird por las clausulas que &
continuacion se esiablecen, de acuerdo a la normatinwlad vigente sobre la
matex.'ia. previas Jas siguientes consideraciones: 1} En diciembre de 2008, la
Sub(l}r@CWm tie Medicamentos y Pryductos Biologicos con Asiguacidn de
Fupcxones de la Subdireccion de Registros Sanitarios del INVIMA presenio
sohcitpd de contratacion de prestacidn de serviclos projesionales de un
ltigepxem de Alimentos en ja Subdireccién de Registros Sanitares. 2) Esta
solicitud tiene como soporte legal, lo establecido en ¢l articulo 82 ded Decreto
2474 cle 2008 que establece *Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestisn la entidad estatal podra contratar directamente con la persona
natural o furidica que este en capacidad de ejecutar e! objeto del confrato y que

haya demaostredo la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea

de gue se trale. sin que sea necesariv que hayu obterudo previcnrente varies
ofertas, de lo cual el crdenador del gasto deverd dejar constancw. escrita..” 31 Bl
Director General expidio certificacion en ia que se indica que el persenal de
planta es insuficlente pars atender en el ano 2009 Ias funciones de upo
misionel ¥ de apoyc a la gestion. 4) Existe disponibilidad presupuestal para
contratar los servicios requerides. Dicho contrato se regira por Jas siguented
claustlas: PRIMERA. Objeto: Prestacidon de servicios prolesionales como
Ingeniero de Alimentos en la Subdireccion de Registros Sanitarios del INVIMA.
SEGUNDA. Obligaciones del CONTRATISTA: Para el desarrollo de [(as
actividades contractualcs EL CONTRATISTA deberd: 1} Aciuar coa sumna
diligencia, responsatilidad e idoneidad en la gjecucion de las actividades
contratadas. 2y Realizar pcrsonalmente las actividades que de &1 se deriven. 3}
Estudiar los rramités que el supervisor del presente contrato 6 quien él delegue,

" designe mensualmente en la cantidad y tipo de tramite; de conformmdad con la

necesidad del servicio y de acuerdo con of fluje de radicacién, para lo cual
debera elaborer y proyectar los actos administrativos que se deriven del estudio

de las solicitudes gue se le asignen teniendo en cuenta la fecha de rcparia del .

Grupo Funcional de trabajo, y verificar el lleno de los requisitos pars la
aprobacién de la solicitud hecha por el usuarin con sujecion a las normas
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NOMERO. 139 DE 2009,
CRELEBRADO ENTRE EL INSTI’@'UTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS INVIMA Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. RUT. 39,751,926-9 -

vigentes para la materia cn estudip, 4) Estudiar los derechios de peticion,
consulta e inforracion, dentro del térmimo sefialado en ¢l Codigo Contencivso
Administrative, para lo cual entregera a la Subdireccion de Registros Sanitarios
¢! proyecto de raspuesty con cinco (5] dias de mutelaciin a su voncimiente. ]
Proyectar el sstudio técnico correspondiente » cade tramiic perienecients al
grupe funcional respectivo, para cada uno de los proyectos de actos
administrativos asignados y elaborados denire de los Grupoes Funcionales,
sustentando dicho sstudio.en las'ndrmas suprandcionalss y riacionales vigentes
para cada caso. 6) Emitr conceptos técnicos por escritn a sobicitud . del
Coordinador del grupo de trabajo, Subdireccion de Registros Sanitarios o

Direceisn General dcl IKVIMA. 7} Asistir y apoyar con sus conocimientos los

diferentes Comités Técnicos Internos que adelante la Coordinacion del Grupo
Funcional respectivo de la Subdireccion de Registros Sanitaries con el fin de
unificar criterios. 8) Participar en actividades y proycctos de mejoramienie del
Grupo Funcional de trabejo, asi como actualizar la Base de Datos dél Sistema
Nacional de Registro Sanitario en tanto sea de sl conocimicnio y con ¢casidn de
los tramites asignaclos.  Adicionalmente debera realizar actividades de
verificacion del proceso de digitalizacion de los exped:entes a su cargo. 9)
Aportar sus comocimicnibs en Iy elaboracion de proyectos nornalivos
relaciorsados con los productos estudiados en el Grupo Funcional de trabajo
cuando asi lo requiera la Subdireceion de Registros Sanitarics 10) Asistir y
apoyar con $us comocimentos a los dilerentes eventos de capacitacion que
adelante gl INVIMA, en desarrollo de Convenios Interadministrativos, acuerdos
con otras entidades o cualguicr otro proyecto en donde se invelucren
actividades de capacitacion que deba brindat el INVIMA, de acuerdn con la
designacién que realice el Coordinador del Grupo Funcional, la Subdirececion de
Registros Sanitarios o la Direccién General. 11) Realizar revisién diaria del area
de trabajo asignada, para dercctdr intonsishrncias y atrasos en los trémites. 12)
Informar al Coordinador (a) del Grupo o al Despashe de la Subdireccion, cuando
sea del caso, las inconsistencias y atrasos en su area de trabgjo. 13) Rendir
informes peviodicos del estads del area de trabajo. 14} Realizar actividades de
autocontrol con relacion al desemperio de sus actividades en el drea de trabajo.
15) Acompaiiar, comprender, desarrollar ¥ participar en los procesos Ce Gestion
de Ca'idad, Modelo Estandar de Control Interno, Sistema Ambicntal y Mapa de
Riesgos que adelanta el Instituto. 16) Conocer y practicar los manuales de buen
gobiemo y #tica aprobados y acogidos por €l Instituto. 17} Cumphir a cabalidad
la normatividad legal vigente que regula su profesion. 18} Presentar
mensualmente y/o cuando s« lo requiera ¢l informe de actividades de acucrdo a
los parametros senalados por el Supervisor. 19) Descargar permanentemsnte la
corresponcdencia asignada del aplicativo de correspondencio en el sisterna. 20)
Custediar la documentacion € informacion que por razén dé sus actividades
conserve bajo su cuidado © a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla.

_thvulgarla o publicarla par cualguier medio sin auterizacién previa y expresa del

INVIMA, so pena de las sancionss legales a que haya lugar. 21} Utilizar ¥
salvaguardar debidaménte los recursos ¥ elementos de trabajo entregados por &l

INVIMA para la ejscucion de sus labores. 22) Al finalizar el contrate, deberd r
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NOMERo. 133 pE 2009,
CELEBRADO ENTRE EIL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE

MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. RUT. 39.751.926-9

devalver los elementos de trabajo, carné vy otros que el INVIMA facilite para la
corrects. ajecucidn del contrate, soportandn por escrito dicha entrega. De igual
forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. Para ello se
requicre de un visto bueno por part: del Coardinador del gripo funcional de
Administracién Documental. 23) Cumplir como contratista independientc con
las obligaciones de seyuridad social contenicas en las normnas legales vigentes.
24) Suscribir el acta de inicio, 281 como también ¢l acta liquidacién contractual,
dentro del término legal indicado para tal efecto, 38) Portar el carné en un lugar
visible. 26) Dar cumphumienic a las directrices irpartidas por i entidad
respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen CGobierno ¥
Etica de la Enudad 27) Las demas que le asigne el supcrvisor del contralc y
que tengan relacion con el objeto confractual TERCERA. Valor del Contrato:
Para todos los efectos legales, &t velor total del presente contrato es la suma de
VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MiL PESOS M/CTE. ($25°080.000,00)
CUARTA. Forma de pago: EL INVIMA cancelara i valor del contrato asi: a) Un
{1) priter pago por valor de UN MILLON TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE. ($1°320.000,00] v b} diez {10} mensualidades vencidas de DOB
MILLONES DOSCLENTOS MIL PESOS M/CTE. {$2°200.000,00 ¢} Un ultimo
pago por la suma de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE. [$1760.000,00), PARAGRAFO PRIMERO: Para los pagos se requiere
de la presentacién del informe de actividades, certificacion ce cumplimienta
expedica por el supervisor y pago de las cotizaciones al Sistena General de
Segiricad Social en Salud y Sistema General de Pensiones, en los términos y
porcentajes contenidos eén Jas normas vigentes sobre fa matena. QUINTA.
Gastos de viaje: Cusndo para el curnplimiento del objeto contractugl se haga
necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a sitios difereates de la cindad
de Bogota D.C., el INVIMA suministrara ios gastos de transporie y de viaje, de
acuerdn con la escala de vidticos v gastos de viaje establecida por la entuiad,
los cuales le serén aplicables los descuentos y retenciones de ley. SEXTA. Plazo
de ejecucion y vigencin: El plazo de ejecucion del contralo scra hasta el dia
veinticuatro {24) de diciembre de dos mil nueve (2009, contado a partir de la
suscripcion del acta de inwcio, previo cumplimiento de los requisitos para su

ejecucién, es decir, aprobacion de la garantia unica. La vigencia sera por el
nlaze de ejecucion y seis (6} meses mas. SEPTIMA. Suspensidn: El término de
ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
clreunstancias de fuerza mayor que impidan su ejecucién. b) Por mutuc
acuerdo entre las partes, siempre y cuando con elle no se cause perjuicios al
INVIMA o gerere sobre costos a la Administracion. La suspension se har?.
conslar en acta suscrita por las partes y el térmrino de ésta no se computara
para efectos de los plazos de! contrato. OCTAVA. Terminacién Anticipada; El
presente contrato podrd darse por terminado de mancra anticipada en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerda entre las partes. b} Por fuerza mayor o
caso fortuita que haga iraposible continuar ¢on su gjecucion. ¢} Por agotamicnto
del objeto cortratado. d) Las demés contemdas an la ley. PARAGRAFO: La
terminacién anticipada se hard constar en acta suscrita por las paries ¥ en
consecuencia inmedistamente debera liquidarse el contrato. NOVENA. Garantia
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERC: 139 DE 2009,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDESC RUT- 39«751\926‘9

Unica: BL. CONTRATISTA debera constitutr a favor del INVIMA, garantia dnica
expedida por una Cumpaiia de Seguros legalmente establecida en Colombia ¥
cuya poliza matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia
Financicra de acuerdo con los lineamientos seflalados en ¢l numeral 19 del
articulo 25 de la ley 80 de 1993, articuto 7° de laley 1150 de 2007 v articuio 3°
del Decreto 4828 de 2008 que ampare los siguientes riesgos: a} Cumplimiento:
Mediante la cusl se ampara el cumplimiento general del contrato, el pago de
multas, la clausule penal pecuniaria y demas sanciones previstas para el
CONTRATISTA en las normas legales, por cuantia equivalente al digz pot ciento
[ L0%) del valor total del contrato, con vigencia igaal a la del plazo del contrato ¥
seis {5) meses mas, contades a partir de la expedicion de la pdliza. b} Calidad
del Servicio: Mecdiante el cual ]l CONTRATISTA garantiza la calidad del scrvicio
prestado, en cuantfa equivalente al veinte por cientn [20%) del valor tolal del
contreto, cor. vigencia igual a la del plazo del contrato y seis {6) meses mas,
contados 2 partir de la expedicion de la poliza PARAGRAFO PRIMERO: La
garantia s¢ entendera vigente hasta la liquidacion del contrato garantizado. Sus
efectos B0 expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el presente counirato se adicione,
suspenda, o en cualquier otro evento €n que fuere necesario, el CONTRATISTA
se obliga 2 gmpliar la garantia de acuerdo com las normas vigentes, de igual
manera serd obligacién del contratista mantencrla indcrune de cualquier
reclagnacién proveniente de terceros que tenga como causa Sus actuaciones.
PARAGRAFO TERCHERO: Esla garantia deherd ser aprobada por el INVIMA de
scuerde con lo sedalado en el inciso 2° del articulo 4} de la ley 8C de 1993,
DECIMA. Cliusulas Excepcionales: El INVIMA podrd declarar la caducidad del
comtrato si se dan las situaciones previstas en el articule 18 de la Ley 80 de
1993 Asi mismo el INVIMA podrd interpretar, madificar o terminar
unilateralmentc ¢l contrato si se dan las cicunstancies previstas en los
articulos 15, 16 y 17 de la misma ley. DECIMA PRIMERA. Cliusula Pexnat
Pecnnlaria: En caso de incumplimienta parcial o total de cualquiera de las
obligaciones » cargo del CONTRATISTA, este deberd pagar a favor del INVIMA, el
diez por ciento {10%) del valor toral del contrato, en calidad e clausula penal
pecumiaria, la cual sera impuesta por ¢l INVIMA mediante resaliteidn motivada.
Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, ©
se haré efectivo a través de la garantia Unica. DECIMA SEGUNDA. Multas: En
caso de mora o retardo en ¢} cumplimiente de las cbligaciones por parte del
CONTRATISTA, ¢l INVIMA mediante acic administrative molivado, impondra
multas sucesivas del 0.1% del valor mensualizado del contrato por cada dia de
retardo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a faver del
CONTRATISTA. DECIMA TERCERA. Clgusula de confidencizlidad do la
informacién: EL CONTRATISTA se¢ compromete a guardar la confidancialidacd
de toda la informacion que le sea entregada y quc se encnentre bajo su custodia
o que por cualquier otra circunstaneia deba congcer o & l& que tenga acceso ¥
responderd patrimonialmente por ios perjuicios que su divulgacion y/o
utilizacién indebida por si o por un tefcero, cause & la admimstracidn o a
tereeros. DECIMA CUARTA. Exclusién de la relacion laboral: El presente

4

- - [P G ren o e i AR kb e i o = e . R S b

e mm m—— AR R d—— kS =



ey

Ministerio de 13 Proteccitn Sogiaf
Repiiblica de Colombia

Uibaraa v Deiay

CONTRATO DE PRESTACION DE BERVICIOS NUMERO i RE DE 2009,
CELEBRADO ENTRE EIL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILARCIA DE

MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES, RUT. 39.751.926.9

contrato, de conform.dad con lo establecido en ¢l nwmeral 3° del articulo 32 de
fa Ley 80 de’1993, no genera relacion laboral ajguna con ef CONTRATISTA,; por
0 tanto el CONTRATISTA salo tendra derecho a la cancelacion de los valores
pactados en la clausula tercera del mysmo. DECIMA QUINTA. Cesidén: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persena naturai o juridica
alguna, los derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la
autorizacion  previa, expresa y escrita del INVIMA, DECIMA SEXTA.
Imputsacién Presupuestal: La ¢TOgAcIOn que se cause c¢on ¢l presente
compromiso contractual se hard con targo al presupuesto de la Entidad de la
actual vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Dispunibilidad
Presupuestal No. D-0153 del 13 de enern de 2009, DECIMA SEPTIMA.
Liqwdaci&n: La liquidacién. del presente contrats se hara de acucrdo con ic
previsia en el articulo 11 de lu Ley 1150 de 2007. DBECIMA OCTAVA.
Supervision: La supervision en Ia ejecucién del presente contraro estara a cargo
del Subdircetor de Registros Sanitarios, quien ejercerd a nombre del INVIMA la
Vigilancia, segan lo previsto en las normas legales, en especial en ¢l Manual de
Contratacion de la  Entidad. DECIMA NOVENA. Inhabilidades e
incompatibilidades: EL CONTRATISTA afirma. bajo la gravedad de juramento,
que se entiende presiado con la flrma de ests documento, no encontrarse
Incurso en ninguna de las causales de incompatibilidad e inhabilidad de tas
establecidas en la Censtitucion y 1a Ley. VIGESIMA. Régimen legai aplicable;
Este contrato se vegita por las clausulas cn &l ¢szablecidss ¥y por las
disposicionies de la Ley 80 de 1993, decretos reglamentarios y demas normas
legales vigemes concordantes. VIGESIMA PRIMERA. Bublicacién: FL
CONTRATISTA deberd publicar el contrato en el Diario Unico de Contratacion
Publica, requisito que se enrendera cumplido con Ja presentacicn del recibo de
pago  por parte de EL CONTRATISTA. VIGESIMA SEGUNDA.
Perfeccionamiento y Ejecucién: El presente contrato se perfecciona con la
firmao de las partes v 1a expedicion dei registro presupuestal. Para su gjecucién
se requicre de la aprobacién de la gorentia tnica. VIGESIMA TERCERA.
Documentos: Forman parts integrante de este contrato los siguientes
documentos; 1) Estudios de Oportunidad v Convernencia. 2) Certificado
expedidn por ¢] Director General del INVIMA, en ¢l cusl consta que ne suste
personal de planta suficiente para cumplis con los objetives y funciones del
laslituto, en lo relacionado con lo quae en ¢l presente contrato se establece. 3)
Certificado de Disporibilidad Presupuestal No. D 0153 del 13 de enero de 2009.
4) Hoja de Vida con sus respectivos soportes. S} Fotocopia de la cédula de
ciudadania del CONTRATISTA. 6) Documentos que acrediten la afiliscién al
régimen de seguridad ancial en salud y pensién. 7) Certificadon de antecedentee
Judiciales, diseiplinarios y fiscales. 8) Péliza.de Garantia Unica v aprobacion de
la misma. 9} Oficio suserito por el CONTRATISTA, en el cual maniliesta su
voluntad o ne de afiliarse al Sistema de Rigsgos Profesionales. 10} Acta de inrcio
¥ de liquidacién del contrato. 11} Todes los -demas documentos que duranic «l
desarrollo ccl presenté contrato se generen v alleguen al mismo. VIGESIMA

J'TERCERA. Domicilio: Para todos los efecins legales, las partes fijan como
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO' 139 pe 2009, }
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS INVIMA Y YANETH PATRICIA ORDONEZ

CAVIEDES, RUT. 39.751.926-9
domicilio contractual fa ciudad de Bogotd D.C., donde para constancia se firma

alos 13 g 009

EL INVIMA ’ EL CONTRATISTA

%m’ém%s ALVAREZ m 1A ONEZ CAVIEDES.

Secretaria General C.C. No. 39.751.926 de Fontibén

Proveced: Cela Uribe Plata
Revisd. Dantlia Hoyoes Herazo
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lm mn 1’ ACTA DE LIQUIDACION

DATOS GENERALES

NATURALEZA ¥ No. DE CONTRATO

| 139 de 2008,

CONTRATQ 95 PRESTACION DE SERVICIOS No.

'TORDONEZ GAVIEDES YANETH PATRIGIA 7

PRESTAR JERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA = DE  ALIMENTOS EN LA
SUBDIRECCION DE REGISTROS SANITARIOS
DEL INVIMA,

DENTIFICACION, €C. 0 NIT,

[SUPERVISOR O TNTERVENTOR
s L ¥

v w

(9781926 "

’ :Aseéo: do I Di-gocion General con Asgnacion de
Funciones de |a Subditeccidn de Registros
Santarios

FEGHA DE FIRMA DEL CONTRATO

74 DE ENERO DE 2000

__.-_d.._u.}_._
NO. FECHA Y VALGR DE DJSPONIBILIDAD
FRESUPUESTAL'

No. D0153 DEL 13 DE ENERQ DE 2008 7
POR VALOR DE {($2% 080.000.00)

I
'NO. FECHA Y VALOR DEL REGISTRO

No. R0162 DEL 13 DE ENERO DE 2008~

CONTRATO

PRESUPUESTAL 1 POR VALOR DE ($25'080.000.00}
FECHA osu Pyaucac'ib“‘n Z7T DE MARZQ DE 2009
FECHA DE INICID” . ... |13DEENERO DE 2008
FECHADE LAPRIMERA MdDIFICACIOIi..O'“E:l NIA

T34 BE DICIEMBRE OE 2009 i

FECHA DE TERMINACION
[FLAZO DE EJECUCION VALGR
PLAZ"OT!]NICIAL ADas VALORINICIAL ™ § 25°080.000.09
[TAPRORROGE | T T RA ADICION
IR pnonaosa | ORADICION | u
R H R . :
BLAZO roTAL }T" 341 DIAS VALOR YOTAL $ 25080 80070
i e .
VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA
T FECHA DE APROBACION OE LA GARANTIA A
T e T GBENEIA
B AMPARO o N
P . INIGIAGION TERMINAGION'
F T R o S o -
GUMPLIMIENTODEL B m‘ro ‘5.5 +1 OF ENERO'D6 2008 | 24 DE JNI OE 2010
1 o .
CALIDAD BEL SEWICIO g 13 (7L ENERC DE 2004 | 24 DE JGNID DE 2010
B e Ao .

EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTQ ES UNA COPIA NO CONTROLADA

FIOTADZ-GB M2 QTAZIZ008 17
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‘I ’ nmm:‘\' ACTA DE LIQUIDACION ‘
t .:'-..:‘-"'-f’ Z
I: 4 N I . ‘ “9
l PAGOS EFECTUADDS
ORD"EH DE PAGo No. FECHA OE PAGD " VALOR DEL CONTRATO
v - R VI d_ R R
' 34103 I 2 DE FEBRERO DE 2009 § 1°120.008.0n
5048 7 3 DE MARZO Dk 2009 g 2'20(%.000.00
3 .
48124 7  DE ABRIL DE 2009 $ 2°200.000,00
412087 5DE MAYD OE 2000 $ 27260.000,00
} - . e
49343 2 DF JUNIQ DE 2069 $ 2°200.000 00
— 45398 1DEJULIODE 2068 T s2X08005
50R67 -5 JE AGOSTODF 2009 $2 20000000
e 5109665 7 TOE SEPTIEMBRE DE 2009 %2 200.000,00 K
i 53519 7 2 DE OCTUBRE DE 2009 "$ 2 200.000.00
— 55110 5 DE NOVIEMBRE DE 2039 $ 2 300.060.00
‘ 56677 - FUEDICIEMBREDE 2008 | $2 200.000.00
: . ‘ ST
576687 24 PF QICIEMBRE DE 2009 § 2 760.000,00
L.
VALORTOTAL P}\GOS EFECTUADOS $25°080.000"
SALDO ‘A FAvog DEL cou'rlesm 1 " .
sm.no A LIBW i l A T
L_..___.... — R
VALOR TOTAL ] ] 5 #5°0R0 000
C CUMFL!MIENTO DEL DB.JETO (infostes yio productos) -
Las partes derfaran oncontrarse @ Paz y saivo por toda conceplo, por tante, & Contratistn manifiesta
que Renunc:a a cuslguier Indemnizacion o Reclamacion conta el Contratante y que por
consiyuiente suscribe sin salvedades sl presenta documento.
Para constancip, 38 fipma en Dodota D& atos { 2 ABR. 2010
EL, SUP EL CONTRATISTA
RODOL HEREIRA 7 ~ DRDONEZ CAVIEDES YANETH PATRICIA
HEBSOV Q9 (Dl Generd) oori Asigfacién de Funciones de C G No
t Subdireccidoe Regit s Sananog
ORDENADOR DEL GASTO
Y
,PEZLA INES LLINAS ALVAREZ
Secretaria Ganaral
Pyt (P d 27N Mq«u;} -
EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
F20-P402-GR V2 0711212009
b e _ : ]
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERQ R DE 2008,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUPO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS INVIMA- Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES RUT 3%.751.926-9.

Entre los suseritos, z saber: PERLA INES LLINAS ALVAREZ, muyor de edad 5
vecina de esta ciudsd, identificads cop in cidula de cindadunis muniere
39.846.5308 evpedids en Sshansiargs (Atlintico) quien obre en cabdad de
Secretariz Qeneral del Insututo Macional de Vigilancie d2 Medicamentos
Alimentos -INVIMA- segin consta cn 18 Resalucion de Mumbramients 59
septicmbre de 2007, de conformidad con Jas facuitades para celebrar contraios
conferidas por la Ley 80 de ICJ*}"% Decrste 1290 de 1994 v la Res lu"ir}n de
Deleganion No. 2007025089 del 29 de octubre de 2007, quien para ndes los
efecios se denomua EL INVIMA, por una perte. ¥ por la owa, YANETH
PATRICIA ORDOREZ CAVIDES mavor de edad y vecing de esian oiaded,
identificads con ¢éduln de ciudadeania uumf‘ o 38781 9256 de TOI'H..'.)H, guien
actia en su propio nombre y represeatacion v opara ios clectos legntes se
denominurad WL CONTRATISTA, 'm:!.sor convenido  ceichrar ol presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, qus s ragird pot fas chibisulos
cue a continuacién ae establessrn. de acuerdo a ia normatividad vigents soore A
materie, previas Jas syuienes consideracionzer 1) i%':n ahbrl Jde 2008,
Subdirecwr de Registros Sanitanios, sresentd solicitad de para comirawal oS
servicios profesionales de un lngﬁmcm dn Ahmentos gue p;csis_ ca BUS sorvieinsn
personales en Ja Subdireccion de Registros, 2] Estz solicitud BENE COMme “Upn‘}"le~
legad, lo establecido en el articule 81 det Decrewy 066 de 2008 que esiableec
“Para la prestacién de serviclos profesionales la entiad esiatal podrd contratar
directamente con Ja persong natural o juridica que este en capacidad de efecutar
el objeto del contraio y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente 1elac w;rada onn el nren de que se trale, S gue Seq RECesLNg Ghie
haya obtenido prcw.cl,rw?:rde warias oferras, de to cwal & C‘?’Lu:‘? ador del gasto
deberd dejar constancia. Ue iguel | forma, se procederd pavg o e Ic*{)rm i de
contratos de prestacion de sevigios de apoye a ln gesubn de l(. anjided. los gue
sole se realizaran cuando se lraie de fines especifiens o no hubiere persenal e
wienia suficiente para prestar el Serncic ¢ ronfraiar. 3] Baiste disponibiuiac
presupucstal para contratar los serviiios regueridos | 'm,bn contrato se repilh
por jas siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO-. Prestacion de serviaos
profesionales come ingenicre de Alimentos en la Subdireccidn de Registros
Sanitarins. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA-. Pare o
desarrallo de las actividades rontractuales ¥l Conwatista deberd: L aatien.
perscnalmente las acliv drices que de &1 se deriven. 2. Estul Aar dos tramites gue
el supervisor del presents contraie o quien éb delegue, designe mensusimente
£i1 L cantidad v tipo de traniite; de conforrmidad con da na .xdud del servicio v
¢ acuerdo con el flujo de radicasién, para o cust deberd alaborar v prrovectar
{t;m : ctos adminigtrativos que se desivet del estudio de las solic uudc 5 que se b
asigaen teniando en cuenta ta fecha de reperto del m’npc funcional de trabaji,
y ve-ifieur cl lieno de los requisitns parz Ja zprobacién de Ja solititud fecha por
&l u 's‘m:_r"m con sujecion @ las normas vigentes pare la materia de estudio. 3,
Evacusr o8 (dmites asignados =n an Ueminn te SLpErior i 20 dias cal r:m" 1110
desce ¢} momento en que sean dsigrados o ""nrru de Medicarmentos, 30 dias
calondario en el grupo de Fuolerapeniicos v i Mn'cumumk v oen ol cuante &
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO .. DE 2008,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILA NCM DE
MEDMCAMENTOS ¥ ALIMENTOS INVIMA- ¥ VANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES RUT 39.751.926-9.

tuger vistble. 20, Descargar permanenienient ondenma asignads. 21
Las demes que sudjan Jursnle de cjecacidn ded conivaly ¢ inhoerents
realizacidn del ehjero contraciis!, TERCERA.-VALOR: Pura todos los cioctos
fegales, o valor total del presemie conurnio 3 la suma de DIECIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/cte [$18.410 "JOU‘
CUARTA. - FORMA DE PAGO: EL (20T ard el valor ool contran
Ur priner pago por vaior de UN MILLON OCHOC JENTOS NOGVENTA MIL
PESOS M/cte ($1. 890. DOGL. b} Mete mensusidades de DOS MILLONES CIEN
MIL PESOS NM/cte (82,100,600 v, ¢ Un ulnme papo por valor de UN MILLON
OQCHGCIENTOS VEINTE &L &’hé:(}&:« ($1.820.000} M.cte. PARAGRAFO
PRIMERG: Parg los pagos o¢ rof . reseniac sy del mforme (o
; :*t)mwmwr YOI

& g

2 rayie

mouvidades, r:erﬁﬁa’:* 60 de oummlnnisnty 9
fas cotizacionss al Sistema Geners! de Sep
Geoeral de Pensiones, en tos terminns v oo
vigentes sobre i rpateria. E)HW’?& frA*«’i‘C}ﬁ DE ‘ﬂfwf
cumplbments del obieto f‘.‘m:.; 3 nenesaric ol des
PRATISTA o sitios fzmdem sde Pogy
nunssirars ol H’&Eh::pm'tr i o

viaje segin ses el case
v shiscida por la emidad,
AIv) e s costos por concepto de unpuesto de salida, tariels Li‘ RS
k‘mn‘m s, BEXTA- PLAZO DE L&L(" C‘ION Y VIGENCIA:

ied conlraie sers haw il (A6 e %‘JNLA:;!)W‘ cle "4’:“"— 1
2008], contado & peri Gl d{:l arta e ni m
winplimicnes de los xr‘qu“'t 3% ;3{-!,!‘5:3 LN o8 ‘dwx; amroba
grrantia tmicn. Le vigencia serd por of ploso m‘e c"r’cumua ¥ osols Mmeses mas.
SEPTIMA.- SUSPENSION: :;1 ‘i:érrrmu de eiecucion del contrato podrd
suspenderse en los ma;tiﬁﬂ’.'.l y - sprounstancas de fuerza mayor
gue impidis su iy?fw. 3 § ffr,:z mungo aeucrde entre s pr.*.;.r’.,:és.-a, BT Y
cuande con elo ne se causen pa}-j; wins al INVIMA o gen
Adminisrracion, La suspension i : ponslar nn acta
el ermna éata no Se compitars para electos de
OCTAVA.- TERMINACION ANTICIPADA: Bl prosenis conls
weymingda de maner M*L; sda on los siguienies cusos: al Por oriiue scuerdo
e;'ntm‘ fas paries. b I’m STELer o ; zurtuim gue haga imposible
sontinuar oon s4 . t.g) Por agoamienio del obizto vontratade. ) Las
dermas contenidas ¢n ,E.f sy, PARAMGTARD La terminzcion e-nmczpac;ia sy bhars
constar en acta suscrit

‘&
2 prs Jes partes v oen cpnsecuengiz omediae fE'n‘:i“Z L
deiwera uqmd’ yae ol oprtrato, m,w&,ms.- t";‘,&U‘%ULAS EXLE.P(“E{)NA i1
INVIMA ;.O-“_. declarar o - S0 las st
previstas en el ariiculs 13 oy el 1PV

imterpretar, moedillcar o oo TALo & 87 dqn TS
cireunstancias previstas o ‘sama ey, DECIMA.-
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIGS NUMERG 274 pE 2008,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DU
MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS -INVIMA- ¥ YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES RUT 39.751.926-9.

Cumplimiento.- Modiante la cusi Sz umipani ot pumplimiante geneeal de
conirato, el pago de s, @ claneula penal peeuniana ¥ demas Sundienes
 previstas para el CONTRATISTA an las narmas legales, por cuantis grpuvaiente

al dicz por ciento (10%) del valer {otal del confrato, con vigencia irusl a b del

Wazo del contrato v seis (6] meses mas, contadoes a partic 8¢ 1a expedician do ia

poliza. b) Calidad.- Mediants el cual & CONTRATIETA garantiza la oa
gervivio prestado, en cuarta eqguivalente &l veinte por clento (207 el valayr
torz! dol contratn, con vigencia gual a la gel plavo del conurie ), » i3 19} rmoeees
tmés, contades g partir de la expedicion de la pohea PARAGRAFC PRIMERO Lo
garantia se en endera vigente hasta la lguidacion del conirato garantizado, S
pur falta de pago de s prima 2 por revocatoria unilateral
i presente contraio se adirinng,
fucre necesario, ¢l

efecios no expirarén
PARAGRAFG SEGUNDQO: En caso gue €
prorrogue. saspenda o en cuamlquisr oirg evente ¢n gue
CONTRATISTA se obliga a mmpliar la garantia de acuerda con las novias
vigenies. PARAGRAKO TERCERO: Feta garuntia deberi ser aprnbada poo
INVIMA de acuerdo con lo sefalaca en ¢ ecian 2 del artieitte 41 di . ley 20 o
1695 y en el articuio 18 del Decrete 678 de 1094, LDECIMA PRIMERA..
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumpliruento pareial o sl de
cualquicrs de las obligaciones 8 c87go dei CONTRATISTA, cate deberd pagar &
favor del INVIMA, el diez por tiento (10%) det valor total dei contrato, v oadidad
de clausula penal peouniana, 15 cual ward impuesta por ol INVIMA nchanie
resclycion motivada. Kste walor sera descontado del salde & favoy del
CONTRATISTA i la habiere, @ se hard efective a traves de la goranta Tunga.
DECIMA SEGUNDA.- MULTAS: En casa de mora o retarde op el cumnliop e
de las obligacicnes por parte del CONTRATISTA, e} INVIMA medinrte acio
adrinistrafive  metivado, impondra giltas sucesias del 0.1% del walow
mensualizado del contrata por cada din de retardo, las cuasles podran ser
descontadas de los saldos & favor del CONTRATISTA. DECIMA TERCERA.-
CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD BE LA INFORMACION: FL
CONTRATISTA se compromete @ guardar e oonfidencialidad de toda o
informacion que le sea eniregaday quie s¢ encucnire bajo su custortia o que por
cualguier olra ¢ircunstancia deba conucer ¢ A la que lany sccesay resporidera
patrimeonialmente por los Seriicion gue su divalgacién 7/ o uiilizacién indebite
por $i 0 por un {ercero, CAUSE 1, administraciin o & {orcers DECIMA
CUARTA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Ei presente fontrato, do
conformided con 1o establecide en «f numeral 2° def erticuio 3% de la Lay 80 de
1993, ne genera relacion laboral alpuna won ¢l CONTRATIETA, por lo tamo of
CONTRATISTA =blo tendra dercehu 2 la rancelacion de lon salores peclados en
la clausula tercera doel mismo. DECIMA QUINTA.- CESION BEL CONTRATIETA
no podra ceder on wrde o oen sl & porsnm natdrad o juridica <iging, (S
derechos ¥ ubligreiones que surjan e osle contratg, i I AULOriZECiEn Prevse

expresn vy sscrits  del  INVIMA. DECIMA SEXTA.. IMPUTACION

PRESUPIESTAL: La erppacion gque se cause oon gl presenty CONIPrOmIss

conttactugd se hargd con carge sl prosupnesto de la Entidad de ia actual
vigencia fiacal, de conforridad  con el Ceruficado  de Disponibihdad
Presupuestal No, DISU0 del 4 de bt de. 2008, DECIMA SEPTIMA.-
b HQE}D&FJON: L Gn de! presente contralc & tara de acuerdn ¢om la
L Catrota §50 M. 174921 PBI 2340100 4
Pagitia Web hitpull weesretn.00u,co Bagota - Colembis 2k 20896

A

i

i

A




CONTRATO DE PRESTACION DE § SERVICIOS NUMERG . "~ * DE 2002
CELEBRADO ENTRE ¥l INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
INVIM

CENCONLIArS

BL IIVIMA

RPN ! '
'“}%ﬁam TRES LLxmg ALVARER
 SECRETARIA GENERAL

Iagiibste Wachoral de

£y i

MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS JNVIMA- ¥ Y%?%TH PA?R}‘CM URDUNBJ ‘
CAVIEDES RUT 39.7 ‘%J.Q.’x?ff g,

prevists on el
BUPERVI &IGN i
CArgo. del St

mas

j i"ﬂlhﬂll“h \.ﬁ.l@ B

BEA S LS

mma'bl m:ac! de Lm

”‘UI! Bd ]’HK['

3' xJJ("'}ﬁIlrb:{.lUI\ 4‘3;«3 e
‘33’3@“"{[) v R (“lf#ﬂ”’ﬂ »FG%L

1 &1 estableculng v
slarme: IT,& li:‘

gx,:'mémﬂz;*

: VIGLSII‘:AA
SONTEATe ‘xj
Conven it::; 3

(“.
4

it rmntm'

ia. } | Cort

a Prv:s

stuntad o no de af""li”
dmﬂm documenios ¢

RTA.- “nomezm
e sontractaal e .mdw- d

4 10s,. [} ] mf*:?, 408

3




S

s g ATkt e

S TQYNL !

SALLG A B

HOR

LB 1

VALORTUT A

il

Eoefss £ 4




MINISTERIO DE SALUP

INSTITUTO NACIONAL DE VIGRANCIA
OE MEDICAMENTOS Y AUMENTOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. '

Entre los suscritos por una parie, LUZ MARIA BARRERA MILLAN, mayor de edad y
vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 51.572.886
expedida en Bogotd, quien obra en “calidad: de Subdirectora Administrativa del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos —INVIMA seguin

consta en la Resolucion de nombramiento No. 269328 del 30 de Octubre de 2000 y J
acta de posesién No. 484 del 31 de Octubre de 2000, de conformidad con las
facultades conferidas mediante la Resolucién No. 250256 del 28 de Enero de 2000,
quién para todos los efectos legales y fiscales se denominard EL INVIMA, facultado
para celebrar contratos conforme & la Ley 80 de 1993 y por la otra parte, y por la otra,
YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES, mayor de edad y vecina de esta ciudad,
identificada con cédula de ciudadania namero 39.751.926 expedida en Fontibon, quién f
acttia en su propio nombre y representacion y que para los efectos legales de este
contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el preserite
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PERSONALES
COMO INGENIERA DE ALIMENTOS, de acuerdo con lo sefialado en el literal d) del
numeral 1 del articulo 24 y el numeral 3 del articuio 32 de la ley de 1993 y paragrafo

anico del articulo 3 del decreto 855 de 1994, que se regira por las siguientes clausulas,

previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: QUE DE CONFORMIDAD CON EL
NUMERAL 3 DEL ARTICULO 32 DE LA LEY 80 DE 1993, SE CELEBRAN
CONTRATOS CON PERSONAS NATURALES CUANDO LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION NO PUEDAN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA. SEGUNDA: QUE EL INVIMA EN LA ACTUALIDAD NO
CUENTA CON PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE EN NUMERO PARA CUMPLIR

CON LOS OBJETIVOS SENALADOS EN EL DECRETO 1290 DE 1994 A NIVEL ,
NACIONAL. TERCERA: QUE PARA EL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES SE REQUIERE Y ES CONVENIENTE CONTAR CON PERSONAL
PROFESIONAL, TECNICO Y AUXILIAR SUFICIENTE EN NUMERO, EN CALIDAD Y
EXPERIENCIA. CUARTA: QUE EL INVIMA PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS QUE MEJOREN LOS PROCEDIMIENTOS EN 1
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS REGISTROS SANITARIOS Y LAS
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL EN MATERIA DE BUENAS PRACTICAS
DE MANUFACTURA Y CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LOS PRODUCTOS DE
COMPETENCIA DEL INVIMA, ARMONIZADOS POR EL ACUERDO DE CARTAGENA, |
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MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCA
DE MEDICAMENTOS ¥ AUMENTOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y. ALIMENTOS - INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. o

QUE HAN SIDO PACTADOS DENTRQ DE LOS PROCESOS DE INTEGRACION
ANDINO Y CONSIDERANDO LOS NUEVOS DESARROLLOS EN EL TRATAMIENTO
DE LOS TEMAS QUE ATANEN AL CAMPQO DE LOS PRODUCTOS CON RIESGO
SANITARIO, REQUIERE LA CONTRATACION DE PERSONAS IDONEAS QUE
APOYEN ESTAS LABORES: PRIMERA: OBJETO.- EL CONTRATISTA prestara sus
servicios personales profesionales como ingeniera de Alimentos en la Subdireccion de -
Licencias y Registros, realizando el estudio técnico de acuerdo a la documentacion que
aporten los interesados para la concesién del registro sanitario, renovaciones,
modificaciones y certificaciones, para lo cual emitird el respectivo concepto sobre la
capacidad técnica del fabricante, del proceso de fabricacion y de la calidad del producto
y otros, el cual formara parte del respectivo acto administrativo cualquiera que sea su
naturaleza o denominacion, tales como, autos de tramite, interlocutorios, resoluciones y
certificaciones. SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: En
cumplimiento al objeto contractual pactado en la-cléusula Primera, EL CONTRATISTA
se compromete para con EL INVIMA a: 1) OBSERVAR ESTRICTAMENTE LOS
TERMINOS LEGALES .DE..CONFORMIDAD CON -LOS PROCEDIMIENTOS
REGLADOS DE CARACTER SANITARIO, CODIGO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y TODOS AQUELLOS
APLICABLES AL REGIMEN SANITARIO.  2) ESTUDIAR 20 (veinte) EXPEDIENTES
DIARIOS DE REGISTROS SANITARIOS QUE SE LE ASIGNEN TENIENDO EN
CUENTA LA FECHA DE REPARTO. 3) ESTUDIAR LOS DERECHOS DE PETICION
Y CONSULTA DENTRO DEL TERMINO SENALADO ENE EL CODIGO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, PARA LO CUAL ENTREGARA A LA
SUBDIRECCION DE LICENCIAS Y REGISTRO EL PROYECTO DE RESPUESTA
CON CINCO (5) DIAS DE ANTELACION A SU VENCIMIENTO.  4) EN EL ESTUDIO
DE LOS PROYECTOS ADMINISTRATIVOS DEBERA CONSIDERARSE Y
FUNDAMENTARSE MEDIANTE NORMAS SUPRANACIONALES Y NACIONALES.
5) PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITES TECNICOS CON EL FIN DE
UNIFICAR CRITERIOS PARA LO CUAL APORTARA SUS CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIAS PROFESIONALES ~ 6) PRESENTAR DEBIDAMENTE
SOPORTADOS LOS INFORMES DE ACTIVIDADES, MENSUALMENTE,
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MINISTERIO DE SALUID

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES.

PREVIAMENTE VERIFICADOS Y CON EL VISTO BUENO DEL COORDINADOR DEL
GRUPO INTERNO DE TRABAJO. 7) AL FINAUZAR EL CONTRATO, DEBERA
DEVOLVER LAS RESPECTIVAS NORMAS SANITARIAS, ELEMENTOS DE
TRABAJO, CARNET Y OTROS QUE EL INVIMA FACILITE PARA LA CORRECTA
EJECUCléN DEL CONTRATO. 8) EMITIR CONCEPTOS TE-CNICOS POR ESCRITO.

, g9) ACTUAR CON SUMA DILIGENCIA EN LA EJECUCION DE LAS LABORES
CONTRATADAS. 10) REALIZAR LAS .. LABORES PACTADAS CON
RESPONSABILIDAD E IDONEIDAD. 11) -DISPONER DEL TIEMPO NECESARIO
PARA CUMPLIR CON LOS DESPLAZAMIENTOS A LOS DIFERENTES SITIOS DE
PRODUCCION Y/O COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS OBJETO DE
CONTROL Y VIGILANCIA POR PARTE DEL INVIMA. 12) DURANT! £ LA EJECUCION
DE LA PRESENTE CONTRATO PRESENTARA LOS INFORMES CON LA
PERIODICIDAD QUE LO REQUIERA EL SUPERVISOR DESIGNADO EN ESTE
INSTRUMENTO. 13) UTILIZAR Y SALVAGUARDAR DEBIDAMENTE LOS
RECURSOS Y ELEMENTOS DE TRABAJO ENTREGADOS POR EL INVIMA PARA LA
EJECUCION DE SUS LABORES. 14) CUSTODIAR Y CUIDAR LA DOCUMENTACION
E INFORMACION QUE POR RAZON DE SU LABOR CONSERVE BAJO SU CUIDADO
O A LA CUAL TENGA AGCESO, SIN QUE PUEDA REPRODUCIRLA, DIVULGARLA O
PUBLICARLA EN CUALQUIER MEDIO. 15) CUMPLIR COMO CONTRATISTA
INDEPENDIENTE CON LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CONTENIDAS EN LA LEY 100 DE 1993. 16} SUSCRIBIR EL ACTA DE TERMINACION
CONTRACTUAL, DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS HABILES SIGUIENTES A SU
FINALIZACION O ANTES, St HUBIERE LUGAR. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL
INVIMA: EL INVIMA, se compromete a: 1) Efectuar el pago oportuno pactado en las
Cléusulas TERCERA Y CUARTA del presente contrato. 2) Proporcionar los recursos y
elementos necesarios para la correcta ejecucién de la labor pactada. 3) Exigir al
CONTRATISTA la ejecucion idonea del objeto contratado. 4) Adoptar las medidas
necesarias para mantener durante el desamollo y ejecucién del contrato, las
condiciones técnicas Y financieras existentes. 5) Colaborar con EL CONTRATISTA
para el oportuno cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presente contrato.
TERCERA.-VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente
contrato sera la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 9.000.000.00 ), se
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MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE VIGLANCIA
DE MEOICAMENTOS Y ALMENTOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES.

entendera como valor unitario o fraccionadola‘'suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL
PESOS ($1.500.000,00) M/CTE. CUARTA.-FORMA DE PAGO: EL INVIMA pagara los
valores unitarios o fraccionados consignados en la clausula TERCERA de este contrato
dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mensualidad., previa certificacion por
labor cumplida expedida por el supervisor del contrato y. presentacion de informe de
actividades desarrolladas por el contratista. QUINTA.- GASTOS DE VIAJE: Cuando
para el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del
CONTRATISTA, a sitios diferentes a la ciudad capital de Bogotda D.C. ylo
Cundinamarca, salvo que el contratista deba pemoctar en este Ultimo Departamento,
EL INVIMA suministrard los gastos de transporte y vidticos de conformidad con las
normas legales vigentes y la Resolucion Nimero 258340 de 8 Junio de 2000.expedida
por EL INVIMA, SEXTA.- DURACION: El presente Contrato de Prestacion de Servicios
tendrd una duracidn de CIENTO OCHENTA DiAS CALENDARIO (180), contados a
partir del 01 de Marzo del 2001 hasta el 30 de Agosto del 2001, plazo dentro del cual
EL CONTRATISTA, se obliga a ejecutar el objeto y las obligaciones pactadas dentro
del presente instrumento. SEPTIMA .- SUSPENSION: E! término de ejecucion del
contrato podra suspenderse en los siguientes eventos; a) Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuitc que impidan su ejecucién, b) Por mutuo acuerdo, siempre y
cuando con ello no se causen perjuicios al INVIMA o genere sobrecostos en contra de
la administracion. La suspensién se hard constar en acta suscrita por las partes y el
término de esta no se computara para efectos de los plazos del contrato. OCTAVA .-
TERMINACION ANTICIPADA: El presente contrato podrd darse por terminado de
manera anticipada: a) por mutuo acuerdo entre las partes, siempre y cuando con ello no
se causen perjuicios al INVIMA o genere sobrecostos en contra de la administracion; b)
por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible continuar con su sjecucion; c) Por
agotamiento del objeto  contratado. PARAGRAFO PRIMERQ. La terminacion
anticipada se hard constar en acta suscrita por las partes y en cualquier caso debera
liquidarse el contrato y cancelar el tiempo efectivamente servido. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL INVIMA podra declarar la caducidad administrativa del contrato por
cualquiera de las causales previstag™en la ley 80 de 1993, de acuerdo con el
procedimiento establecido. NOVENA --GARANTIA: EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del INVIMA garafitia—tmica @& cumplimiento expedida por una
compafia de seguros legalmente establecida en Colombia y cuya péliza matriz esté

&
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MINISTERKD DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y AUMENTOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA _DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA -.Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. e - .

debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria de acuerdo con los
lineamientos senalados en el numeral 19.del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y los
articulos 16 y 17 del Decreto §79 e :1804, que ampare los siguientes riesgos:
AMPARO DE CUMPLIMIENTO, para garantizar todas las obligaciones contractuales a
su cargo, el pago de multas, sancion penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere
jugar, la cual serd equivalente por este. concepto, al diez por ciento (10%) del valor
contratado con vigencia del mismo y seis (8) meses mas contados a partir de su
legalizacion. PARAGRAFO 'PRIMERO. En.caso de que €l presente contrato se
adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento en que fuera necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar Jas garantias sefialadas en esta cldusula, de
acuerdo con las normas legales y vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO. Esta garantfa
deberé ser aprobada por ¢! INVIMA de acuerdo con lo sefalado en el inciso 2 del
articulo 41 de la ey 80 de 1993 y en el articulo 18 del Decreto 679 de 1.994. DECIMA.-
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de deciaratoria de caducidad o de
incumplimiento del contrato por causas imputables a EL CONTRATISTA, el INVIMA
podré hacer efectiva contra éste la Sancién Penal Pecuniaria, que este caso seré el
diez por ciento (10%) del valor del contrato. DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete’ & guardar la
confidencialidad de toda la informacion gue le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y
respondera patrimoniaimente por los perjuicios que su divulgacién y/o utilizacion
indebida por si o por un tercero, cause a la administracion o a terceros. DECIMA
SEGUNDA.- MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora 0
incumpla total o parciaimente las obligaciones que asume en virtud de este contrato, se
causaran multas diarias sucesivas hasta por 10 dias, equivalente cada una al cero
punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de incumplimiento 0
mora, sin perjuicio de que ef INVIMA pueda hacer efectiva la clausula penal pecuniaria
y/o declarar la caducidad del contrato. DECIMA TERCERA.- RESPONSABILIDAD: EL
CONTRATISTA seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones queé en
ejecucion del presente contrato con los cuales cause perjuicios a la administracién 0 a
terceros, en los términos que establezca la ley para tal efecto. DECIMA CUARTA.-
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: La suscripcién del presente contrato no
comporta relacién ni vinculo faboral alguno del INVIMA con EL CONTRATISTA ni con el

- 5
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MINISTERIQ DE SALLD

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
OE MEDICAMENTOS Y AUMENTOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 134 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES. '
personal que este empiee para la ejecucion del mismo. DECIMA QUINTA.- CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a
persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones que surian en este /
contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del INVIMA. DECIMA SEXTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacién que se cause con el presente.
compromiso contractual se hara con cargo a PROG 510, SUBP 301, PROY 2, REC 20.
MEJORAMIENTO DE LA VIGILANCIA SANITARIA Y CONTROL DE CALIDAD DE
LOS PRODUCTOS DE COMPETENCIA DEL INVIMA, ARMONIZADOS POR EL
ACUERDO DE CARTAGENA de la actual vigenéz‘ fiscal, segtin co. en el
- Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.0277 déT 01 de Marzo de 2081. DECIMA
SEPTIMA.- MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las diferencias de orden legal que surjan de la ejecucién del
presente contrato de prestacién de servicios, seran dirimidas de conformidad con 16
preceptuado en los artfculos 68 al 72 de la ley 80 de 1993. Cuando se trate de
diférencias de carécter técnico se procedera de acuerdo con lo establecido en el
articulo 75 de la Ley 80 de 1.993. DECIMA OCTAVA.-LIQUIDACION: La liquidacion del
presente contrato se haré de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la ley 80 de
1.993. DECIMA NOVENA.-SUPERVISION: La Supervisién del presente contrato
estara a cargo de la Subdireccion de licencias y registros del INVIMA. VIGESIMA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA asegura bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestada con la firma del documento, no
encontrarse incurso en incompatibilidades e inhabilidades que le impidan suscribir el
presente contrato. En tal sentido EL CONTRATISTA responder& por haber ocultado
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones y/o por haber suministrado informacion
falsa. VIGESIMA PRIMERA.-PERFECCIONAMIENTO: Este contrato de prestacion de
servicios requiere para su perfeccionamiento ademés de las firmas de las partes que se
anexe el Cerificado de Disponibilidad Presupuestal. VIGESIMA SEGUNDA.-
EJECUCION: Para la ejecucién de este contrato se requiere de la aprobacién de Ia
garantia Unica exigida en la cldusula NOVENA del presente contrato. VIGESIMA
TERCERA .- PUBLICACION.- El presents contrato requiere de Ia publicacién en el
extracto Gnico del Diario Oficial, exigida por sl-articulo 60 de la ley 190 de 1995, la cual
se entenderd cumplida con la presentacién del recibo de pago por parte del contratista;
no habré lugar a desembolsos por parte 'del INVIMA, mientras no se cumpla con esta
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obligacién. VIGESIMA CUARTA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato s@
regira por las clausulas en &1 establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 1993
y decretos reglamentarios ¥ demas normas vigentes concordantes. PARAGRAFO. Para
la interpretacién del presente contrato se invocarén en todo momento ios principios
consagrados en la Constitucién Nacional, Cédigo Contencioso Administrativo y en la
Ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA.- DOCUMENTOS: Forma parte integrante de este
contrato los documentos Y comprobantes basicos, antecedentes fundamentales del
mismo que se enumeran a continuacién: 1) Hoja de Vide y carta de ofrecimiento de ﬁ
servicios; 2) Certificado de Disponibilidad Presupuestal; 3) Fotocopia de la cédula de I
cludadania, 4) Garantia Gnica y aprobacién de la misma, 5) Documento que acredite la ;
afiliacién al régimen de seguridad soclal en los términos que establece el articulo 182 H
de la ley 100 de 1998; 6) Certificado de Antecedentes Disciplinarios; y 10s demas que J

durante el perfeccionamiento y/0 ejecucién se alleguen al mismo. VIGESIMA SEXTA.-

DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como
domicilio contractual la cludad de Bogota D.C., donde para constancia se fima & [os

Un (01) dias del mes de Marzo del ano Dos Mil Uno {(2001).

imem%ﬂmcné)g‘é% CAVIEDES ': .

C.C. No. 30.751.926 de ForRib6n.
CQNTRATISTA.. -

Q .
DELIA LIZETH MOLINQ RAMIREZ :
COORDINADORA GRUPO DE CONTRATACION .

Elaboré: RAFAEL E REY R.
Contratista.
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MINISTERIO DE SALUD

ACTA DE LIQUIDACION

CIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

L No. 42 DE 2003

1.- DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION OF SERVICIOS Mo, 1M DE_ 3001
HOMBRE CEL CONTRAVISTA: VANETH PATRICIA ORDO! EFCAVIEDES GG No 3976182048 Fomtibén
DE LICENGIAG. Y REGISTROS ' ' )
FECHA DE FIRMA:
14mar-2001 1-mar-20 HASTA: 10-ago-20M1
L)

FECHA DE TIMBRE:

HASTA:

0
) 3
HESPONGABILIDAD o o ) (]
E3TABILIDAD 0! ) 6,00 Q! [ ¢
VALOR DEL CONYRATO o et VALOR 9,000.000
3 2.000.000 {eraisTRO no. oz JVALOR #.000.000
VALOR ADICION on
REGISTRO ™ VALOR - '
i"‘vn"m""’ro‘ru"mr"'o 3 SAT0.000 :
7-VALORES PARA UQUIDAR: {
OEBE WABER
4 9,000.000
3.9.000.000 i
) i
2 l
TOTALES IGUALES $9.000.600 S RE00.00 T :
VALOR TOTAL A PAGAR AL CONTRATISTA: [ }
SESERVACIONED: pINGUNA i
CONTRATISTA; i
(Hmtirss s |
NOMBRE:
VANETH FATRICIA ORDOREZ CAVIEDES
FECHA: FEBRERO 24 BE 200 FECHA: FEBRERO 24 OF 2003
—VERTENGIA: CON BASE €8 LA ANTERIOR TIGUACION 61 GONTRATISTA DECLARA QUE AS UNIGAS
suuswss:mewmsoumousmmu EN MWYH CONSECUEN-
€A RENUNGIA AHACER CUALDUIER OTRA RECLAMACION wosrwoﬂmmaoscou-
cepros
(Guabost, MartD For
Rowiss Alvara W
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NACIONAL OF VIGHLANCIA
OF MEDICAMENIGS ¥ ALMENTOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 DEL 2001,

CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA — Y YANETH PATRICIA ORDORNEZ
C.C. 38.751.926 DE FONTIBON

Entre los suscritos. IRMA YOLANDA RAMOS MORENO, mayor de edad y vecina

de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania numero 51.650.268

expedida en Bogota, quien obra en calidad de Subdirector Administrativo del
insttuto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos —INVIMA segun
Resolucion No. 278087 del 21 de Marzo del 2001 y acta de posesion No 493 del
22 de Marzo de 2001, de conformidad con laa facultades conferidas medante la
Resoluclon de Delegacion nomero 250256 del 28 de encro det 2000, quien para
todos los efectos legales y fiscales se denominara EL INVIMA, facultada para
celebrar contratos en ejercicio de la competencia conferida por la Ley 80 de 1993
y. por la otra parte, YANETH PATRICIA ORDONEZ, mayor de edad y vecina de
esta cludad, idertificada con cédula de ciudadania namero 39.751026 de
Fontibén, quign actiia en su propio nombre y representacion y que para los efectos
legales de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
calebrar el presente  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES PROFESIONALES COMO INGENIERA DE ALIMENTQS, de
acuerdo con lo senaladu en el literal d) del numeral 1 del articulo 24 y ei numeral 3
dal articulo 32 de la ley 80 de 1993 y paragrato unico del articulo 3 del decreto
855 de 1994, que se regird por las siguientes clausulas, previas jas siguientes
consideraciones; PRIMERA. QUE DE CONEORMIDAD CON EL. NUMERAL 3 DEL
ARTICULO 32 DE LA LEY 80 DE 1093, SE CELEBRAN CONTRATOS CON
PERSONAS NATURALES CUANDO LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
LA ADMINISTRACION NO PUEDAN REALIZARSE GON PERSONAL OE
PLANTA. SEGUNDA: QUE EL INVIMA EN LA ACTUALIDAD NO CUENTA CON

PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE EN NUMERO PARA CUMPLIR CON LOS

OBJETIVOS SERNALADOS EN EL DECRETO 1280 DE 1894, A NIVEL
NACIONAL. TERCERA: QUE PARA EL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES SE REQUIERE Y ES CONVENIENTE CONTAR CON
PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y AUXILIAR SUFICIENTE EN NUMERO,
EN CALIDAD Y EXPERIENGCIA. GUARTA: QUE EL INVIMA PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS QUE MEJOREN LOS
PROCEDIMIENTOS EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS
REGISTROS SANITARIOS Y LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL
EN MATERIA DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y CAPACIDAD DE
PRODUCCION DE LOS PRODUCTOS DE COMPETENGIA DEL INVIMA,
ARMONIZADOS POR EL ACUERDO DE CARTAGENA, QUE HAN SIDO
PACTADOS DENTRO DE LOS PROCESOS DE INTEGRACION ANDINO Y
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL OE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA — Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
C.C. 39.751.828 DE FONTIBON

CONSIDERANDO 1L.OS NUEVOS DESARROLLOS EN EL TRATAMIENTO DE
LOS TEMAS QUE ATANEN AL CAMPQ DE LOS PROQDUCTOS CON RIESGD
SANITARIC, REQUIERE LA CONTRATACION DE PERSONAS IDONEAS QUE
APOYEN ESTAS LABORES: PRIMERA: OBJETO.- Preslar sus serviclos
profesionales en la Subdireccién de Licencias y Registros para reatizar ei estudio
técnico de la documentacién que aporte el interesado para la concesién del
registro sanitario, renovaclones y demas novedades relacionadas con los mismos,
dentro de la etapa de la actuacin adminisirativa, proyectando los actos
administrativos correspondientes, cualquiera sea su naturaleza o denominacion y
demas actuaciones necesarias paia el agotamiento de la via gubernativa,
conforme con la normatividad sanitaria vigente. SEGUNDA: OBLIGACIONES
ESPECIALES DEL CONTRATISTA: En cumplimiento al objeto contractual
pactado en la clausula Primera, EL CONTRATISTA se compromete para con EL
INVIMA a: 1) Observar estrictamente los términos legales de conformidad con los
procedimientos  reglados de  caracter sanitario, Codigo  Contencioso
Administrativo, Codigo de Procedimiento Civil y todos aquelios aplicables al
régimen sanitario, 2) Estudiar treinta (30) solicitudes relacionadas con registros
sanitarios que se le asignen teniendo en cuenta fa fecha de reparto. 3) Proyectar
el acto administrativo que corresponda al resultado del estudio téchico. 4) Emitir
conceplos técnicos por escrito con el fin de dar respuesta a los derechos de
peticion los cuales serdn canalizados por {a Subdireccidn de Licencias y registros.
g 5) Custodiar la documentacién e informacidn que por razon de sus actividades
' conserve bajo su cuidado © @ la cual tenga atceso sin que pueda reproducirla,
divuigarla o publicarla por cualquier medio, so pena de las sanciongs legales a
que haya jugar. 6) Orientar a los usuarios en las solicitudes presentadas ante la
Subdireccion de Licenclas y Régistros, -vigilando que éstas se radiquen
direccionen adecuadamente. 7) Verificar gue la documentacién aportada por el
usuario sea acorde a los procedimientos indicados por los diferentes decretos que
raglamentan los distintos procedimientos de acuerdo con &l producto de que se
trate 1a solicitud. 8) Apoyar a la Subdireccion de Licancias y Registros en todas las
gestiones que demande 12 atencian al usuario, brindando la informacion que sea
requerida. 9) Participar activamente en ios Comités Técnices Intemnos con et fin de
unificar criterios para lo cual aportard sus conocimientos Y experiencia
profesionales, 10) Presentar debidamente soportados los informes de actividades,
previgmente verificados y con el visto bueno del Coordinador del Grupo interno de
Trabajo. 11) Devolver las respectivas nomas sanitarias, elementos de trabajo,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 DEL 2001,

CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA ~ Y YANETH PATRICIA ORDONEZ

 C.C. 39.761.926 DE FONTIBON

camé y otros que el INVIMA le haya facilitado para la ejecucion del contrato una
vez este finalice. 12) Fundamentarse en normas supranacionales y normas,
doctrina y jurisprudencia nacional € internacional al momento de realizar el estudio
técnico que requieta en desarrollo de las acluaciones administrativag  13)
Cumnplir a cabalidad con lo dispuesto en el Decrato 1945 de 1986. 14) Las demas
que le asigne Ia Subdireccién de Licencias y Registros de acuerdo con el area
contractual pactada. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL INVIMA: EL INVIMA,
se compromefe a. 1) Efecluar el pago oportuno pactado en las Clausulas
TERCERA Y CUARTA det presente contrato. 2) Proporcionar los recursos y
slementos necesarios para la correcta ejecucion de ta labor pactada. 3) Exigir al
CONTRATISTA la ejecucin idanea del objeto contratado. 4) Adoptar las medidas
necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion de! contrato, las
condiciones técnicas y financieras existentes. §) Colaborar  con EL
CONTRATISTA para el oportuno cumplimiento de sus obligaciones derivadas del
presente contrato, TERCERA.- VALOR: Para todos los efectos logales y
fiscales ol valor total de la presente orden sera la suma de NUEVE
MILLONES DE PESOS ($9.000.000.00) M/CTE., CUARTA.-FORMA DE PAGO:
EL INVIMA, pagara al CONTRATISTA asi: &l 40% del valor consignado en la
clausula tercera de este contrato, a partir del acta de iniciaciébn y una vez se
apruebe fa garantia Gnica; el 20% al finalizar el cuarto mes de ejecucion, pravio
informe y recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado; el 20% al
finalizar el guinte mes de ejecucion, previo informe y recibo a satisfaccidn por
parte dal supervisor designado, y ol 20% al finalizar el presente contrato, previo
informe final y reciba a satisfaccion por parte de! supervisor designado. QUINTA.-
GASTOS DE VIAJE: Cuando para e! cumplimiento del objeto contractual se haga
necesario el desplazamiento del CONTRATISTA, a sitios diferentes a la ciudad
capital de Bogoté D.C. ylo Cundinamarca, salvo que el conlratista deba pernoctar
en este Uitimo Departamentn, EL INVIMA suministrard los gastos de transporte y
vidticos de conformidad. con las normas legales vigentes y la Resolucion Ndamero
268340 de 8 Junio de 2000 expedida por EL INVIMA. SEXTA.- DURACION: El
presente Contrato de Prestacidn de Servicios tendré una duracion de SEIS
MESES (6 ), contados a pantir del 28 de DICIEMBRE de 2001 hasta el 27 de
junio de 2002, plazo dentro del cual EL CONTRATISTA, se obliga a ejecutar el
objeto vy las obligaciones pactadas dentro det presente instrumento. SEPTIMA.-
SUSPENSION: El término de ejesucion de la oiden podra suspenderse en los
siguientas eventos: a) Por circunstancias de fuefza rmayor © Caso fortuito que

/
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
C.C. 39.751.926 DE FONTIBON : '

impidan su ejecucion. b Por mutuo acuerdo, siempre y cuando con ello no. se
causen perjuicios al INVIMA o genere-sobrecostos en contra de la administracion.
La suspension se hara constar en acta suscrila por las partes y e! término de.esla
no se computard para efectos de los plazos del conlrato. OCTAVA -
TERMINACION ANTICIPADA: L.a presente orden podra darse por tesminado de
manera anticipada: a) por mutuc acuerdo entre fas partes, siempre y cuando can
ello no se causen peruicios al INVIMA o genere sobrecostos en contra de la
administracion; b) por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible continuar
con su ejecucién, ¢) Por agotamiento del objelo contratado. PARAGRAFO
PRIMERO. La terminacién anticipada se hard constar en acta suscrita por las
partes y en cualquier caso deberd liguidarse e! contralo y cancelar et tiempo
efectivamente servido. PARAGRAFO SEGUNDO. EL INVIMA podra declarar la
caducidad administrativa del contrato por cualquiera de las causales previstas en
fa lay 80 de 1993, de acuerdo con el procedimiento establecido, NOVENA -
GARANTIA: EL CONTRATISTA se obliga B constituir a favor del INVIMA garantia
Gnica de cumplimiento expedida por una compaiia de seguros legalmente
establecida en Colombla y cuya péliza matriz esté debidamente aprobada por la
Superintendencia Bancana de acuendo con los lineamientos senalados en numeral
19 del articulo 25 de la Ley 80 do 1993 y l0s articulos 16 y 17 del Decreto 679 de
1994, que ampare l0s sigulentes riesgos:. A) Amparo de Buen Manejo ¥y
Correcta Inversion del Anticipo: Para garantizar el buen mangjo y correcta
inversion del anticipo con el fin de darie cumplimiento integral ai objeto de este
contrato, ¢l cual sera eguivalente por este concepto, el clen por clento (100%) del
valor entregado como anticipo, con vigencia del mismo y seis (6) meses mas
contados a padir de su legafizacion. B) Amparo de Cumplimiento: Pata
garanfizar todas las obligaciones contractuales a su cango. el pago de multas,
sancion penal pecuniaria @ indemmnizaciones a que hubiere lugar, 1a cual sera
equivalente por este concepto, al diez por ciento (10%) del valor dei contrato, con
vigencia del mismo y seis (6) meses mas contados a partir de su legalizacion.
PARAGRAFO PRIMERQ. En caso de que el presente contrato se adicione,
protrogue, suspenda o cualquier otio evento en que fuera necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias senaladas en esta clausula, de
acuerdo con las nommas Jegales y vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO. Esta
garantia deberd ser aprobada por sl INVIMA de acuerdo con lo seifialado eh ei
inciso 2 del articulo 41 da ia ley 80 de 1993 y en &l articulo 18 del Decreto 679 de
1994. EL. CONTRATISTA se obliga a cc_msfttuir a favor del INVIMA garantia anica
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA OE

MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA — Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
C.C. 39.764.926 DE FONTIBON '

de cumpfimiento expedida por una compafia de segures legaimente establecida
en Colombia y cuya poliza mattiz esté debidamente aprobada por la
Superintendencia Bancaria de acuerdo con los lineamientos sefnalados en el
numeral 19 del Art. 25 de la Ley 80 de 1993 y fos Arts. 16y 17 del Decreto 678 de
1994. DECIMA .- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumpimiente del contrato por causas imputables a EL
CONTRATISTA, el INVIMA podra hacer efectiva conra éste la Sancién Penal
Pecuniaria, que este caso sera el diez por ciento (1 0%) del valor del contrato.
DECIMA PRIMERA CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA
se compromete a guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea
entregada y que s¢ encuentre bajo su custodia o que por cualguier otra
circunstancia daba conocer o manipular, y respondera patrimoniaimente por los
perjuicios que su divulgacion y/o utilizacion indebida por si o por un tercero, cause
a la administracion o a terceres. DECIMA SEGUNDA.- MULTAS: En caso de que
EL CONTRATISTA se constituya en moja o incumpla fotal o parciaimente las
obligaciones que asume en viftud de esta orden. se causaran multas diarias
sucesivas hasla por 10 dias, equivalente cada una al cero punto ¢inco por ciento
(0.5%) del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o mora, sin perjuicio
de que el INVIMA pueda hacer etectiva la clausula penal pecuniaria y/o declarar la
caducidad del contrato. DECIMA TERCERA.- RESPONSABILIDAD; EL
CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
que en ejecucion del presente contrato con los cuales cause perjuicios a la
administracién o a terceros, en los téminos que establezca la fey para tal efecto
DECIMA CUARTA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: La suscripcion
de la presente orden no comporta relacion ni vinculo laboral alguno del INVIMA
con EL CONTRATISTA ni con el personal que este emplee para la gjecucion del
mismo. DECIMA QUINTA- CESION Y SUBCONTRATAGION: EL
CONTRATISTA no podré ceder en todo o en parte a persona natural o juridica
alguna, los derechos y obligaciones gue surjan en esta orden sin la autorizacion
previa, expresa y escrita del INVIMA. DECIMA SEXTA.-IMPUTACION
PRESUPUESTAL: La emgacitn que Se cause cun el presente COMPromiso
contractual se hard con cargo a PROG 510, SUBP 301, PROY 2 , REC 20.
MEJORAMIENTO DE LA VIGILANCIA SANITARIA Y CONTROL DE CALIDAD
DE LOS PRODUCTOS DE COMPETENCIA DEL INVIMA ARMONIZADOS POR
EL ACUERDO DE CARTAGENA- INGS CTES de la actual vigencia fiscal, segun
consta en el Certificado de Disponibilidad Prasupuestal No D 1250 del 28 de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 300 = DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA = Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
C.C. 39.751.926 DE FONTIBON

Diciembre de 2001 DECIMA SEPTIMA.-- MECANISMOS DE SOLUCION
DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las diferencias de
orden legal que surjan de la ejecucion de la presente orden de prestacion de
servicios, serin dirimidas de conformidad con lo preceptuado en los articulos 68 al
72 de la ley 80 de 1993. Cuando se trate de diferencias de caracter técnico se
procedera de acuerdo con 1o establecido en el articulo 75 de ia Ley 80 de 1.983.
DECIMA OCTAVA LYQUIDACION: La liquidacion de la presente orden se hara de
acuerdo con lo previsto en & articulo 60 de la ley 80 de 1.993 DECIMA
NOVENA.- SUPERVISION: La Supervision de la presente orden estard a cargo
de la Subdirector de Licencias y Registros del INVIMA. VIGESIMA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL. CONTRATISTA asegura hajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestada con la firma del documento, no
encontrarse incursc en incompatibilidades ¢ inhabilidades que le impidan suscribir
el presente contrato. En tal sentido EL CONTRATISTA responderd por haber
ocultado inhabllidades, incompatibilitades, prohibiciones  y/o  por  haber
suministrado Informacién falsa. VIGESIMA PRIMERA PERFECCIONAMIENTO:
Este contralo de prestacion de servicios requiers para su perfeccionamionto
ademas de las firmas de las partes que se anexe el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. VIGESIMA SEGUNDA.- EJECUCION Para la ejecucion de este
contrato se requiere de la aprobacién de la garantia Gnica exigida en la Clausula
NOVENA del presente contrato. VIGESIMA TERCERA .- PUBLICACION.- E!
presents conlrato requiere de la publicacion en el extracto Unico deil Diario Oficial,
exigida por el articulo 60 de la ley 190 de 1995, la cual se entendera cumplida
con la presentacion del recibo de pago por parte del contratista; no habré lugar a
desembolsos por parte del INVIMA, mientras no se cumpla con esta obligacion.
VIGESIMA CUARTA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regira
por las clausulas en éi establecidas y por las disposiciones de fa Ley 80 de 1893 y
decretos reglamentarios y demas normas vigentes concordantes. PARAGRAFOQO.
Para la interpretacion del presente contrato se invocaran en todo momento los
principios cansagrados en |a  Constituclén Nacional, Codigo Contencioso
Administrativo v en la Ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA.- .- DOCUMENTOS:
Forma parte integrante de este contrato los documentos y comprobantes hasicos,
antecedentes fundamentales del mismo que se enumeran a continuacion: 1) Hoja
de Vida con soportes correspondientes y carta de ofrecimiento de servicios. 2)
Certificado de Disponibilidad Prosupuestal. 3) Fotocopia de la cédula de
ciudadania, 4) Garantia Gnica y aprobacion de la misma. 5) Documento que
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERQ 300 DEL 2001,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA - Y YANETH PATRICIA ORDONEZ
C.C. 39.751.926 DE FONTIBON

acredite la afiliacion al régimen de seguridad social en los términos que establece
el articulo 182 de la ley 100 de 1993, 6) Cedificado de Antecedentes
Disciplinarios. 7} Certificado de antecedentes fiscales. B) Pasado Judicial vigente.
8) Formato Unico de Hoja de Vida expedida por fa Funcién Piblica. 10) Dos (2)
fotos a color de frente tamanio 3 x 4., 11) y los demas documentas que durante el
f perfeccionamiento y/o ejecucion se alleguen al mismo. VIGESIMA SEXTA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales v fiscales, las partes acuerdan fiiar
como domicilio contractuat la ciudad de Bogota D.C., donde para constancia se
firma a los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de 2001

7, , N L
y %fﬁv //%'ggﬁ dANEE@ %{éﬂﬁgﬂa

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA C.C. No. 39.751.926 DE FONTIBON
INVIMA Contratista

JAIRO ALBERTO PARDO SUAREZ.
COORDINADOR GRUP() DE CONTRATACION

Elabore: Antor@@gé Cemacho Martinez
Contratista
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OTROSI No,01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO
300 DEL 2001 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA - ¥ YANETH
PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES C.C. 35.751.926 DE FONTIBON

Entre los suscritos, IRMA YOLANDA RAMOS MORENO, mayor de edad y
vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadanla nimero
51.550 260 expedida en Bogota, quien obra en calidad de Subdirectora
Administrativa de! Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos —INVIMA seqiin Resolucién No. 278097 dei 21 de Marzo del 2001 y
acta do posesion No. 493 del 22 de Marzo ds 2001, quien para todog los
efectos legales y fiscales se denomina EL INVIMA, y por la otra parte,
YANETH PATRICIA ORDENEZ CAVIEDES, mayor de edad y vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania numero 38.751.9261 expedida
en Fontibon, quien actia en Su propio nombre y que para los efectos legales de
este contrato se ha denominado EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente OTROSI acaratorio NoD1 AL CONTRATO OE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PROFESIONALES DE
INGENIERA DE ALIMENTOS, celebrado entre ias partes antes citadas el dla
Veintiocho (28) de Diciembre de 2001.Ast:

La clausula VIGESIMA TERCEﬁA PUBLICACION: se omite toda vez que el
valor total de! presente contrato no sobrepasa e} valor exigido por el Decreto
2504 de 2001, para cumplir con la obligacidn de |a publicacién.

Las demas partes del conirato permanecen iguales.

Para constancia de lo antenor se firma 2 10s cuatro (4) dias del mes de Enero
del afio Dos Mil Dos {2002).

7 .
| ,
ot Cparen i

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA C.C. No. 39.751.926 de Fontib6n
INVIMA CONTRATISTA

K7 UAREZ
ORDINADOR GRUPO DE CONTRATACION

Elihond: Pefuels
Cofftronisia
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Ministerio de Saitd y Proteccién Social

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO GESTION CONTRACTUAL DE
LA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA

CERTIFICA

Que una vez revisado el Archivo del Grupo Gestion Contractual de la Secretaria
General, se encontré que la Ingeniera YANETH PATRICIA ORDONEZ
CAVIEDES, identificada con la cédula de ciudadania numero 39.751.926, presta
servicios como INGENIERA DE ALIMENTOS ESPECIALIZADA EN LA
SUBDIRECCION DE REGISTROS SANITARIOS, mediante Contrato .de
Prestacion de Servicios N°. 0682 de 2012, con un término de ejecucion contado a
partir del 5 de enero de 2012 hasta el 4 de julio de 2012, percibiendo por dicho
concepto honorarios mensuales por valor de TRES MILLONES CIEN MiL PESOS

($3.100.000) M/cte.

Asi mismo aparece que la Ing. Yaneth, suscribié con el INVIMA los siguienies

contratos y/u Ordenes de prestacion de servicios, cuyo objeto contractual reposa

en cada uno de ellos.

_ C,:".?' FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINAQION VALOR MENSUAL
394 7-feb-11 23-dic-11 $2.300.000
223 12-ene-10 24-dic-10 $2.300.000
139 13-ene-09 24-dic-09 $2.200.000
324 07-abr-08 26-dic-08 $2.100.000
325 " 2.dic-2002 10-dic-2002 (walor o oate)
300 28—dic;01 274“”'02 {valor tiig?gg%%ntrato)

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Carrera 68D 17-11/21 PBX: 2948700
Bogota - Colombia
WWWLInVIMa.goy.co
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I 5.750.000
21 10-sep-01 27-dic-01 (valor total del contrato)
$9.000.000
134 01-mar-01 30-ago-01 (valor total del contrato)

La presente certificacion se expi
1os diecinueve (19) dias del mes

Proyecto: Vitatia.

instit

Bogota - Colombia

www.invinma.gov.co

CARLOS ALB
Coordinador Grupo Gestion Contractual

de a solicitud de la interesada en Bogota D.C., a
de junio de dos mil doce (2012).

uto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos ~
Carrera-68D 17-11/21 PBX: 2848700
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| Ficha de Ihscripcién: 73677493 [ Yaneth Patricia Ordofiez Caviedes |

Prueba de Verificacion de Requisitos Minimos cuyo resultadb fue: “No
Admitido” con observacion:

“No cumple requisito minimo de experiencia por:

1. Los certificados laborales que no describen funciones no son validos para

acreditar experiencia profesional relacionada.

2. La experiencia adquirida con anterioridad ala o
acreditar experiencia profesional.

3. Los contratos, actas de inicio, nom
acreditar experiencia, pues no dan fe de ia ejecucion de i
encomendadas.

_ 4. La certificacion no especifica la fecha a partir de la cual el aspirante

‘ el cargo y las funciones que se estan certificando”.

btencion del titulo no es vélida para

bramientos y posesion no son validos para
as iabores coniratadas o

esta ejerciendo

Formacion: Resultado No valido, para las evidencias de Educacioén informal
- Prueba de Valoracion de Antecedentes.

1. Gestiénde riesgos sanitarios e Invasiones biolégicas para la Seguridad

| ~ Alimentaria y Nutricional.
2. Curso de Entrenamiento en herramientas Cualitativas

Gesuln GG Muvoyv 1 v QU y WHCTCOICiOyivu v 1a

| realizada con la Universidad de la Salle.
’ - Simposio Alimentos, Nutricién y Bienestar realizado con la Fundacion ILSI NOR

ANDINA
Curso de Inocuidad Alimentaria SO 22000.
Actualizacion en la Norma 1SO 9001: 2015 Enfasis en redaccion de hallazgos.

Curso de Caiidad.

Curso de Excell Basico.
Curso de Excell Intermedio.
Curso de Ingles

y Cuantitativas para la
1

Cadann Alimontan
ol i T

Ao
gena G Juuiniiivo

w

©oN@ oS

Frente al resultado de la evaluacion de Requisitos Minimos y la valoracién de
la Formacion a través de la Educacién Informal, me permito presentar
reclamacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC, a fin de que

sean tenidos en cuenta los argumentos gque a bien me permito declarar para

que sean vaiorados dentro de o establecido en el Acuerdo CNSC numero
20161000001296 del 29 de Julio de 2016, con la finalidad de ser rectificada la
decisién sobre “No admitido” y la valoracién de la llamada Educacion informal
que fue invalidada para mi inscripcion, dentro del Concurso 428 para la
entidad Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos Invima,

argumentos que seran detallados a continuacion:

o m——an

| e



‘EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA:

1. Los certificados laborales que no describen funciones no son validos para
acreditar experiencia profesional relacionada. ‘

Para esta aseveracion como resultado de la evaluacion de requisitos minimos, me permito
aclarar que para el cumplimiento de los requisitos de experiencia profesional relacionada,
se aportaron ios siguientes documentos: '

Certificacion 204 — 0920 — 17 expedida por la Asesora de la Direccién General con

delegacion de funciones del Grupo de Talento Humano del Invima de fecha 21 de

Junio de 2017.

Dentro del contenido del documento se encuentra claramente descrito, el propdsito de la
funcion y Ias funciones esenciaies gue he venido desempeiiando con ei invima desde el
12 de Diciembre de 2012, el cual me permito transcribir, para que por favor pueda validarse
en el documento aportado:

“PROPOSITO PRINCIPAL” Verificar el cumplimiento de los productos que 'son competencia
del INVIMA en los procesos de Registros Sanitarios, con el fin de garantizar su aptitud para
ei consumo humano de acuerdo con las hormas y procedimientos vigentes:

FUNCIONES ESENCIALES 1. Revisar los documentos aportados como soporte técnico y
legal para la importacion o comercializacion de los productos que son competencia de la
Direccién, aplicando la normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes. 2. Expedir los
documentos correspondientes a cada tramite (Registro  Sanitario, Modificacién,
Certificacion, Autorizacion), de los productos segun concepto emitido en la evaluacion de
la informacién aportada por el usuaro, de acuerdo con la normatividad sanitaria y los
procedimientos vigentes. 3. Absolver consultas, derechos de peticion, recursos de
reposicion, de conformidad con las disposiciones y politicas institucionales y la normatividad
sanitaria vigente. 4. Desarrollar planes, programas y proyectos enfocados al cumplimiento
de la misibn Institiscional, de acuerdo con la normatividad sanifaria y los procedimientos
vigentes. 5. Unificar criterios en la toma de decisiones, aplicando el anélisis de la
normatividad sanitaria y los procedimientos vigentes. 6. Presentar informes de actividades
y de los resultados obtenidos de acuerdo con la normatividad sanitaria y los procedimientos
vigentes. 7. Proponer los procedimientos requeridos para mejorar la prestacion de los
servicios a su cargo de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente 8. Estudiar, evaluar y
conceptuar sobre ias materias de competencia del area interna de desempefio de acuerdo
con las normas y procedimientos vigentes. 9. Desemperiar las demas funciones asignadas
por el Jefe Inmediato o la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el

area de desempefio a cargo.”

(Ver printer fiel de la Plataforma SIMO).
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Contrato de Prestacion de Servicios nimero 223 de 2010 con Acta de Liquidacién de
fecha 10 de Mayo de 2011

£l documento aportado expedido por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos Invima expedido el 12 de enero del afio 2010, contiene descritas en la Clausula
segunda: Obligaciones del Contratista las cuales describen las funciones a realizarse en el
presente contrato, me permito transcribir textualmente para su verificacion:

(..) las obligaciones: Para el desarrollo de las actividades contractuales  EL
CONTRATISTAS debers: (...) 4. Estudiar los tramites que el supervisor del presente
contrato o quien el delegue, designe mensualmente en la cantidad y tipo de tramite, de
conformidad con la necesidad del servicio y de acuerdo con el fljujo de radicacion para lo
cual debera elaborar y proyectar los actos administrativos que se deriven del estudio de las
solicitudes que se le asignen teniendo en cuenta la fecha de reparto del grupo funcional de
trabajo y verificar el lleno de los requisitos para la aprobacion de la solicitud, hecha por el
usuario con ejecucion a las normas vigentes para la materia en estudio. 5. Estudiar y
proyectar los derechos de peticion, consultas e informacion dentro del termino sefialado en
el Cédigo Contencioso Administrativo, (...) 6. Proyectar el estudio técnico comrespondiente
a cada tréamite perteneciente al grupo funcional respectivo, para cada uno de los grupos
funcionales, sustentando dicho estudio en las normas supranacionales y nacionales
vigentes para cada caso, diligenciando la hoja de ruta establecido para cada caso. 7. Emitir
conceplos técnicos por esciilc & solicitud ds! Coordinador del grupc de trabajc,
Subdireccién de Registros Sanitarios o Direccion General del Invima. 8. Asistir y apoyar con
sus conocimientos los diferentes Comités Técnicos internos que adelante la Coordinacion
del Grupo Funcional respecto de la Subdireccién de Registros Sanitarios con el fin de
unificar criterios. 9. Participar en actividades y proyectos de mejoramiento del Grupo




Funcional de trabajo asi como actualizar la base de datos del Sistema Nacional de Registro
Sanitario en tanto sea de su conocimiento y con ocasion de los tramites asignados. 10.
Realizar las actividades de verificacion del proceso de digitalizacion de los expedientes a
su cargo 11. Aportar sus conocimientos en la elaboracién de proyectos normativos
relacionados con los productos estudiiados en el Grupo Funcional de trabajo cuando asi lo
requiera la Subdirecion de Registros Sanitarios. 12.Asistir y apoyar con sus conocimientos
a los diferentes eventos de capacitacion que adelante el Invima en desarrolllo de Convenios
Inferadministrativos, acuerdos con otras entidades o cualquier otro proyecto en donde se
invoiucren aciividades de capacitacion que debe brindar ei invima (.-

(Ver printer siguiente copiado de la Plataforma SIMO)
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Contrato de Prestacién de Servicios namero 139 de 2009 con Acta de Liquidacion de
fecha 12 de Abril de 2010.

De la misma manera el documento aportado describe en la Clausula segunda las funciones
o actividades por las cuales se me contrato para la realizacion y validacién de la Experiencia
profesional relacionada que exige la OPEC 41524, las cuales me permito transcribir a

continuacion:

“Obligaciones del Contratista las obligaciones: Para el desarrollo de las actividades
contractuales EL CONTRATISTAS debera: (...)las obligaciones: Para el desarrollo de las
actividades contractuales EL CONTRATISTAS debers: (...) 4. Estudiar los tramites que
el supervisor del presente contrato o quien el delegue, designe mensualmente en la
cantidad y tipo de tramite, de conformidad con la necesidad del servicio y de acuerdo con
el fliujo de radicacion para lo cual debera elaborar y proyectar los actos administrativos que
se deriven del estudio de las solicitudes que se le asignen teniendo en cuenta la fecha de
reparto del grupo funcional de trabajo y verificar el lleno de los requisitos para la aprobacion
de la solicitud, hecha por el usuario con ejecucion a las normas vigentes para la materia en
estudio. 5. Estudiar y proyectar los derechos de peticién, consultas e informacion dentro del
termino sefialado en el Codigo Contencioso Administrativo, (...) 6. Proyectar el estudio
técnico correspondiente a cada trémite perteneciente al grupo funcional respectivo, para
cada uno de los grupos funcionales, sustentando dicho estudio en las nomas
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establecido para cada caso. 7. Emitir conceptos técnicos por escrito a solicitud del
Coordinador del grupo de trabajo, Subdireccion de Registros Sanitarios 0 Direccién General
del Invima. 8. Asistir y apoyar con sus conocimientos los diferentes Comités Técnicos
internos que adelante la Coordinacién del Grupo Funcional respecto de la Subdireccion de
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Registros Sanitarios con el fin de unificar criterios. 9. Participar en actividades y proyectos
de mejoramiento del Grupo Funcional de trabajo asi como actualizar la base de datos del
Sistema Nacional de Registro Sanitario en tanto sea de su conocimiento y con ocasion de
los tramites asignados. 10. Realizar las actividades de verificacion del proceso de
digitalizacion de los expedientes a su cargo 11. Aportar sus conocimientos en la elaboracion
de proyectos normativos relacionados con los productos estudiiados en el Grupo Funcional
de trabajo cuando asi lo requiera la Subdirecién de Registros Sanitarios. 12.Asistiry apoyar
con sus conocimientos a los diferentes eventos de capacitacion que adelante el Invima en
desarroiiio de Convenios inieradminisirativos, acuerdos con oiras eniidades o cuaiquier otro
proyecto en donde se involucren actividades de capacitacion que debe brindar el Invima

(..)
(Ver printer siguiente copiado de la Plataforma SIMO)
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Registros Sanitarios con el fin de unificar criterios. 9. Participar en actividades y proyectos
de mejoramiento del Grupo Funcional de trabajo asf como actualizar la base de datos del
Sistema Nacional de Registro Sanitario en tanto sea de su conocimiento y con ocasion de
los tramites asignados. 10. Realizar las actividades de verificacion del proceso de
digitalizacion de los expedientes a su cargo 11. Aportar sus conocimientos en la elaboracion
de proyectos normativos relacionados con los productos estudiiados en el Grupo Funcional
de trabajo cuando asi lo requiera la Subdirecién de Registros Sanitarios. 12.Asistiry apoyar
con sus conocimientos a los diferentes eventos de capacitacion que adelante el Invima en
desarroiiio de Convenios inieradminisirativos, acuerdos con oiras entidades o cuaiquier otro

proyecto en donde se involucren actividades de capacitacion que debe brindar el Invima

(.) 3
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Contrato de Prestacion de Servicios namero 324 de 2008 con Acta de Liquidacion
Contractual 258 de 2009

De la misma manera el documento aportado describe en la Clausula segunda las funciones
o actividades por las cuales se me contrato para la realizacién, para lo cual solicito se
realice la validacion de la Experiencia profesional relacionada que exige la OPEC 41524,
las cuales me permito transcribir a continuacion:

“Obligaciones del Contratista las obligaciones: Para el desarrollo de las actividades
contractuales EL CONTRATISTAS debera: (...) las obligaciones: Para el desarrollo de las
actividades contractuales EL CONTRA TISTAS debera: (...) 4. Estudiarlos tramites que
el supervisor del presente contrato o quien el delegue, designe mensualmente en la
cantidad y tipo de tramite, de conformidad con la necesidad del servicio y de acuerdo con
el fliujo de radicacion para lo cual debera elaborar y proyectar los actos administrativos que
se deriven del estudio de las solicitudes que se le asignen teniendo en cuenta la fecha de
reparto del grupo funcional de trabajo y verificar el lleno de los requisitos para la aprobacion
de la solicitud, hecha por el usuario con ejecucion a las normas vigentes para la materia en
estudio. 5. Estudiar y proyectar los derechos de peticion, consultas e informacién dentro del
termino sefialado en el Codigo Contencioso Administrativo, (...) 6. Proyectar el estudio
técnico correspondiente a cada tramite perteneciente al grupo funcional respectivo, para
cada uno de los grupos funcionales, sustentando dicho estudio en las normas

In hnin da ruian
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supranacionales y nacionales vigentes para cacda £asgo, diligenciande la ngja
establecido para cada caso. 7. Emitir conceptos técnicos por escrito a solicitud del
Coordinador del grupo de trabajo, Subdireccion de Registros Sanitarios 0 Direccién General
del Invima. 8. Asistir y apoyar con sus conocimientos los diferentes Comités Técnicos

internos que adelante la Coordinacion del Grupo Funcional respecto de la Subdireccion de
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Contrato de Prestacion de Servicios nimero 300 de 2001 con Acta de Liquidacion
Nuamero 43 de 2001.

De la misma manera el documento aportado describe en la Clausula segunda las funciones
o actividades por las cuales se me contrato para la realizacion, para lo cual solicito se
realice ia vaiidacion de ia Experiencia profesional reiacionada que exige ia OPEC 41524,
las cuales me permito transcribir a continuacion: ‘

“Obligaciones del Contratista las obligaciones: Para el desarrollo de las actividades
contractuales EL CONTRATISTAS debera: (...) las obligaciones: Para el desarrollo de las
actividades contractuales EL CONTRATISTAS deberé: (...) 4. Estudiarlos tramites que
el supervisor del presente contrato o quien el delegue, designe mensualmente en la
cantidad y tipo de tramite, de conformidad con la necesidad del servicio y de acuerdo con
el fliujo de radicacion para lo cual debera elaborar y proyectar los actos administrativos que
se deriven del estudio de las solicitudes que se le asignen teniendo en cuenta la fecha de
reparto del grupo funcional de trabajo y verificar el lleno de los requisitos para la aprobacion
de la solicitud, hecha por &l usuaio con gjecuicién a ias noimas vigentes paia la iniateria en
estudio. 5. Estudiary proyectar los derechos de peticion, consultas € informacion dentro del
termino sefalado en el Codigo Contencioso Administrativo, (...) 6. Proyectar el estudio
técnico correspondiente a cada tramite perteneciente al grupo funcional respectivo, para
cada uno de los grupos funcionales, sustentando dicho estudio en las normas
supranacionales y nacionales vigentes para cada caso, diligenciando la hoja de ruta
establecido para cada caso. 7. Emitir conceptos técnicos por escrito a solicitud del
Coordinador del grupo de trabajo, Subdireccion de Registros Sanitarios o Direccion General
del Invima. 8. Asistir y apoyar con sus conocimientos los diferentes Comités Técnicos
internos que adelante la Coordinaciéon del Grupo Funcional respecto de la Subdireccion de



-con sus conocimientos a los diferentes even

Registros Sanitarios con el fin de unificar criterios. 9. Participar en actividades y proyectos
de mejoramiento del Grupo Funcional de trabajo asi como actualizar la base de datos del
Sistema Nacional de Registro Sanitario en tanto sea de su conocimiento y con ocasion de
los tramites asignados. 10. Realizar las actividades de verificacion del proceso de
digitalizacion de los expedientes a su cargo 11. Aportar sus conocimientos en la elaboracion
de proyectos normativos relacionados con los productos estudiiados en el Grupo Funcional
de trabajo cuando asi lo requiera la Subdirecién de Registros Sanitarios. 12.Asistir y apoyar

tos de capacitacion que adelante el Invima en
n oiras eniidades o cuaiquier otro
cién que debe brindar el Invima

desarroiiio de Convenios interadminisiraiivos, acuerdos co
proyecto en donde se involucren actividades de capacita

(..)
Ver printer fiel de la Plataforma SIMO.
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RECLAMACION:

L.os documentos aportadds desvirtuan el resultado de evaluacion sobre requisitos minimos
realizados por la CNSC atribuibles a la Experiencia profesional relacionada exigida por el
OPEC 41524, el cual establece:. -

Requisitos Minimos _

Estudio: Titulo profesional de los Nucleos Basicos de Conocimiento en: Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Quimica y Afines o Ingenieria Quimica y Afines.
Tarjeta o matricula profesional, en los casos reglamentados por ia Ley. Titulo de
postgrado en la modalidad de especializacién en areas relacionadas con las funciones

del cargo. ;
Experiencia: Seis (6) meses de experiencia profesional relacionada.

Experiencia~AItérnativa: Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada.

Requisitos Minimos demostrados - B .

Estudio demostrado:‘Tl'tulo profesional de los Nucleos Basicos de Conocimiento en:
ingenieria de Alimentos; Titulo de postgrado en Gestion en Salud Publica y Seguridad
Social. oo : '

Experiencia demostrada:

- Experiencia profesional relacionada en Planta provisional Invima segun documento

Certificacion laboral: 4 afios 11 meses ala fecha. :




- Contrato de Prestacién de Servicios nimero 223 de 2010 con Acta de Liquidacién
de fecha 0 de Mayo de 2011: 6 meses

- Contrato de Prestacion de Servicios nimero 139 de 2009 con Acta de Liquidacion
de fecha 12 de Abril de 2010: 10 meses.

~ Contrato de Prestacion de Servicios nimero 324 de 2008 con Acta de Liguidacion
Contractual 258 de 2009: 9 meses.

— Contrato de Prestacién de Servicics nimere 300 de 2001 con Acta de Liquidacion

de fecha 19 de Julio de 2008: 6 meses.

Experiencia profesional relacionada demostrada:  Noventa (90) meses de
experiencia profesional relacionada en las funciones solicitadas por el OPEC 41524.

CONCLUSION: Para el requisito minino experiencia laboral relacionada,
cumplo con el tiempo minimo que establece la OPEC 41524 para las funciones
relacionadas de treinta (30) meses por demostrar un total de (90) meses
Gnicamente segln consta en los soportes subidos a la Plataforma SIMO
dentro de los tiempos establecidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

2. La experiencia adquirida con anterioridad a la obtencién del titulo no es valida
para acreditar experiencia profesional

Con respecto a esta aseveracion, se aclara que la fecha en fa cual obtuve el titulo
profesional como Ingeniero de Alimentos data del 28 de Mayo de 1999, y todas las
evidencias sobre el desempefio de mi profesion se encuentran entre los afios 2001 al 2017;
tal como consta en el Acta de Grado Profesional Namero 15639 del afio 1999, emitido por
ia Universidad incca de Colombia, y ios Contratos de Prestacion de Servicios y Certificado
Laboral emitido por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos Invima, los cuales
fueron descritos a detalle en el numeral 1 de la presente reclamacion. (Ver Acta de grado
profesional en en link Formacién de mi hoja de vida y documentos que sustentan la
experiencia profesional aportada que se encuentran en la Plataforma SIMO).

RECLAMACION:

Los documentos aportados desvirtuan el resultado de evaluacion sobre requisitos minimos
realizados porla CNSC, en el sentido de que la experiencia laboral no cuenta con la validez,
por el supuesto de que la experiencia adquirida fue anterior a la formacién profesional, por
esta razon y en virtud de que las evidencias son claras solicito respetuosamente se reevalue

este resultado.

3. Los contratos, actas de inicio, nombramientos y posesion no son vilidos para
acreditar experiencia, pues no dan fe de la ejecucién de las labores contratadas o

encomendadas
Con respecto a los contratos de prestacion de servicios, es necesario revisar lo establecido

el Articulo 19 del Acuerdo CNSC nimero 20161000001296 del 29 de Julio de 2016, el cual
aplica al Concurso 428 de 2016 - Grupo de Entidades de Sector Nacion, estableciendo

que:



“la experiencia acreditada mediante contratos de prestacién de servicios, debera ser
soportada con Ia respectiva certificacion de Ia ejecucion del contrato o mediante el Acta
de liquidacién o terminacién precisando las actividades desarrolladas v /as fechas de

inicio (dfa. mes y afio) y terminacion de ejecucion del contrato (dia,_mes, afio)”.

En este sentido, se encuentra que no existe motivacion por medio del cual, se exprese el
incumplimiento de acuerdo a lo formulado por la CNSC, teniendo en cuenta que todos los
contratos de prestacion de setvicios que fueron aportados como evidencias, cuentan al final
de los mismos con el documento de “Acta de liquidacién” emitido por el Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA; asimismo la Certificacion laboral indica
que la Resolucién numero 2015010329 del 16 de Marzo del 2015 establece el Manual

especifico de Funciones que fueron asignadas a mi cargo en el momento del

nombramiento, {(Ver documentos que se encuentran en el link Exneriencia de mi hoja

de vida en la plataforma SIMO).
RECLAMACION

Los documentos aportados desvirtuan el resultado de evaluacion sobre requisitos minimos
realizados por la CNSC, en el sentido de que no se evidencia que los contratos, actas de
inicio, nombramientos y posesion no son validos para acreditar experiencia, pues no dan fe
de la ejecucion de las labores contratadas o encomendadas;_por tal razén solicito que se
realice nuevamente una revision de los documentos mencionados anteriomente en aras de
constatar su validez en el sentido argumentado.

En caso de que exista duda sobre fa procedencia de dichos documentos recomiendo
comunicarse con el area de (estion Contractual y Taiento Humano dei invima al teléfono
2948700, para aclarar las inquietudes que llevaron al evaluador a declarar incumplimiento
sobre este requisito.

4. La certificaciéon no especifica la fecha a partir de la cual el aspirante esta
ejerciendo el cargo y las funciones que se estan certificando”

Con respecto a este punto, solicito por favor se revise nuevamente el documento de
Certificacién Laboral nimero 204 — 0920 ~ 17 emitido por la Asesora de la Direccion
General con asignacion de funciones del grupo de Talento Humano del INVIMA expedido
con fecha del 21 de Junio de 2017, donde se indica:

“Que revisada la historia laboral de (la) servidor(a) publico(a) YANETH PATRICIA
ORDONEZ CAVIEDES identificado(a) con Cedula de Ciudadania N°. 39.751.926 se
encuentra vinculado(a) en la_Planta de personal del INSTITUTO NACIONAL DE

/7 N AACPUA ARMACEATOC 7 AL IMIEANTOO INNJIAAA  ole oot § im 4D ho
‘v:’G:’LANC:’A DE MEDICANMLINI Uo § ALIVILIN I INVIMA, a&sat & Qia_14 Q&

Diciembre de 2012 {(...)" (Ver Certificacion n\t’lmero 1 que se encuentran en el link
Experiencia de mi hoja de vida en la plataforma SIMO).




RECLAMACION:

Frente a esta aseveracion por incumplimiento del requisito minimo, no se encuentra
justificacion para que se halla declarado como no aceptado, basado en que no existe la
fecha a partir de la cual el aspirante esta ejerciendo el cargo y las funciones que se estan
certificando, cabe mencionarse que ala fecha atn continto laborando con el Invima, con

las funciones del cargo que estoy postulandome en el Concurso 428 para el OPEC 41524.

a fecha a partir del cual ejerzo mis funciones
jendo comunicarse con el area de Talento
arar las inquietudes que llevaron al

En caso de que contintie la duda sobre |
como Profesional Universitario, recom
Humano del Invima al teléfono 2948700, para acl
evaluador a declarar incumplimiento sobre este requisito.

Formacién: Resultado No valido, para las evidencias de Educacién Informal
- Prueba de Valoracion de Antecedentes.

Para este item de evaluacion de documentos aportados para el presente concurso,
se tuvieron en cuenta los conceptos establecidos en el Capitulo IV Articulo 17.
Definiciones del Acuerdo CNSC numero 20161000001296 del 29 de Julio de 2016, el
cual establece las definiciones y condiciones de la documentacion para la verificacion de
requisitos minimos y para la prueba de valoracion de antecedentes.

“Educacion Informal:  Todo conocimiento libre y espontaneamente adquirido,
proveniente de personal, entidades, medios masivos de comunicacion, que tiene como
objetivo brindar oportunidades para adquirir, perfeccionar, renovar 0 profundizar

s, téenicas y pricticas. Hacen parte de esta oferta educativa

conocimientos, habllidades, fécnicas
aquellos cursos que tengan una duracion inferior a ciento sesenta (1 60 horas). Solo
daran lugar a la expedicion de una constancia de asistencia. Se acreditaran a través de

certificaciones de participacion en eventos de formacién como diplomados, cursos,
seminarios, congresos, simposios, entre otros; a excepcion de los cursos de induccién,
cursos de ingreso y/o promocion que sé dicten con ocasién de los procesos de seleccion

en la entidad.” .

En ese sentido, me permiti aportar documentos que sustentan mi Educacion Informal
cefiido a la necesidad de conocimientos adquiridos para mejorar las competencias del perfil
laboral que actuaimente ejerzoy que se encuentra descrito en el OPEC 41524 asfi

EDUCACION | JUSTIFICACION OPEC 41524

INFORMAL

En la evaluacién de trémites de Registros Sanitarios para
sanitarios e Invasiones productos nuevos, se debe tener en cuenta los posibles
biolégicas para la | riesgos sanitarios asociados gque tengan gue ver con la
Seguridad Alimentaria y | produccion primaria para materia primas en alimentos, y qué
Nutricional. pueden estar asociados a algunos contaminantes los cuales
ponen en riesgo la Seguridad Alimentaria, en ese sentido el
Duracion: 40 horas invima trabaja para que Sus profesionales encargados de la

Curso Gestion de riesgos

~0




EDUCACION
INFORMAL

JUSTIFICACION OPEC 41524

Realizado con: La
Organizacion de las
Naciones Unidas para la
Alimentacion y la
Agricultura FAO - Julio
de 2016.

Documento

v aprobacién __de__los
| médulos,

aportado:

revision de productos tengan el conocimiento para la toma de
decisiones en estas evaluaciones de producto.

Conclusion: El tema es valido para el desempefio.

curso de

Entrenamiento en
herramienias
Cualitativas y

| Cuantitativas para la
Gestién del Riesgo
Fisicoquimico y
Microbiolégico en la
Cadena de Alimentos

Duracion: 40 horas

Realizada con:
Universidad de la -
Salle. — Octubre de
2016.

Documento _aportado:
Cettificado de

Asistencia 4

aprobacion de _los
modulos.

Como parte del soporte del conocimiento que sugiere la
Resolucion 2674 de 2013 por la cual se reglamenta el Articulo
126 del Decieto 018 de 2012,
clasificacion de los alimentos segun el riesgo sanitario, este
tema es importante para apoyar el perfil del profesional en el
sentido de generar las herramientas cualicuantitavas que
permitan valorar los riesgos asociados a cada producto para
la toma de decisiones en la evaluacion de tramites de

Registros Sanitarios. :

[ P vl PR RIS Y tn
t{a GCuadl tStaviclt I1a

Conclusién: El tema es valido para el desempefio.

Simposio Alimentos,
Nutricion y Bienestar

Duracion: 8 horas

Realizada con: ILSI
International Life
Sciences Institute -

ANA Y

AA e iom
wIairZO U 4V i<,

Como parte del desarrolio técnolégico e innovativo de nuevos
productos basados en las condiciones de inocuidad .y de
‘galud de los Gitimos tiempoes, este simpesic en sus diferentes
tenidos en cuenta para las declaraciones de propiedades
nutricionales y propiedades en salud de un producto
alimenticio, por lo tanto el tema es importante para el
conocimiento de un profesional que revise productos ademas
de tener en cuenta io reglamentando en ia Legistacion
Sanitaria para Alimentos en Colombia.

Conclusién: Eltema es valido para el desempeiio.

temas aborda todos aquellos aspectos que pueden ser




EDUCACION
INFORMAL

JUSTIFICACION OPEC 41524

1 Documento _aportado:

Certificado de

| Asistencia.

Curso de Inocuidad
Alimentaria 1SO 22000.

Duracion: 8 horas

Realizada con: Cercal
Ingenieria — Noviembre
de 2016.

Documento__aportado:
Ceriiffcadu de
Asistencia 1%
aprobacion __de los
médulos.

En la revision de Registros Sanitarios para productos:
alimenticios, se tiene en cuenta la manera cOmMo se asegura
la Calidad, siempre pensando en la Inocuidad de los mismos.

{ L siram mAarA aranain ~emitarin itarnaninna
PV LU Y Gl\‘.’ul ivlc vatnwcic i XL R T IV VIR ~)

n cuenta las normas internacionales de gestion de la
Seguridad Alimentaria, por €so este curso tiene relevancia

Q
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o
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‘paraun profesional que revise producto, por cuanto dentro de |
la documentacion aportada se debe sustentar los estandares

de aseguramiento sanitario de cada producto.

Conclusion: El tema es valido para el desempeiio.

Actualizacion en la
Norma 1SO 9001: 2015
Enfasis en redaccion
de hallazgos.

Duracion: 16 horas

Realizada con: Gestion
Total — 2017.

Documento__aportado:
Certificado de
Asistencia 1%

aprobacion del curso.

Dentro del marco de poder gestionar los riesgos asociados al
desempefio de un profesional, el Invima requiere de personal
que se encuentre alineado con el mejoramiento contindo en
los procesos Y la minimizacion de los riesgos operacionales
que se presenten en la evaluacién de productos, por eso este
curso es importante para el desarrollo de las competencias
comportamentales que debe poseer un Servidor Publico
segtin Decreto 2539 de 2005 y Resolucién 2015010329 del
16 de Marzo de 2015 “Por la cual establece el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA”
especificamente en los conocimientos basicos esenciales:
numeral 2. Sistemas Integrados de Gestion; numeral 3.
Fundamentos de Gestién de Calidad.

Conclusion: El tema es vilido para el desempefio.

Duracion: 44 horas

Realizada con: Servicio
Nacional de Aprendizaje

Pl ad X

A oA
DCENA — LUI4.

Documento _aportado:

Certificado de

El sontido de la calidad on ¢l Invima, crea importancia cn lcs
profesionales que se encuentren vinculados a ella, teniendo
en cuenta que la entidad se encuentra Certificada por el
Icontec en la norma ISO: 9000: 2009, por ese motivo y para
garantizar un mejor servicio al ciudadano, el invima propende
para que todos y cada uno de sus servidores trabajen con los
estandares de caiidad Jue requiere la Adininistiacion Publica
y que se encuentra reglamentada en el Decreto 1499 de
2017.

st e bt
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EDUCACION JUSTIFICACION OPEC 41524
INFORMAL

Asistencia Y% Ademas, este tema se enmarca en lo descrito en la

aprobacion del curso. Resolucién 2015010329 del 16 de Marzo de 2015 “Por la
cual establece el Manual Especifico de Funciones y de

Competencias Laborales para los empleos de la Planta de
Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos INVIMA” especificamente en los
conocimientos basicos esenciales: numeral 2. Sistemas
integrados de Gestion; numeral 3. Fundamentos de Gestion

LT LEhLE-.

Conclusién: El tema es valido para el desempeiio.

Curso _de  Excell | Dentro de los conocimientos basicos o esenciales que se han
definido en la Resolucion 2015010329 del 16 de Marzo de
ANALC [ P N meromd nmbmialama ~l ABmemesm I Camanifima o -
PAVERY ror i uai eSitauicLe Gl wiaridail L-»)'JCUHI&U uc
Funciones y de_Competencias Laborales para los empleos de
, la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de
Realizada con: Servicio Medicamentos y Alimentos INVIM. » gspecificamente en los

Nacional de Aprendizaje | conocimientos basicos esenciales: numeral 4. Manejo de
SENA - 2014. bases de datos y Ofimatica; este curso apoya fuertemente el

Basico.

Duracion: 30 horas

desempeno de un profesionai que ejerza este perfii por

Documento _aportado: | cuanto se requiere un manejo estadistico de bases de datos
Cettificado de que se puede lograr a través del conocimiento del Excell.

Asistencia y
aprobacién del curso.

' Conclusion: Eltema es vilido para el desempeiio.

Teniendo en cuenta que la globalizacién es real, y que los
Curso de Ingles productos importados a ser revisados por el perfil OPEC
41524 ameritan un conocimiento en el idioma Inglés para el
buen desemperio del profesional; asimismo, forma parte de
: los conocimientos basicos o esenciales que exige el Invima
Realizada con: Servicio | dentro del Manual de Funciones establecido en el numeral 5.
Nacional de Aprendizaje | Inglés, para el perfil requerido segun Resolucién
SENA - 2016. 2015010329 del 16 de Marzo de 2015; " este tema es
' importante para un profesional en el OPEC 41524,

Documento _aportado: :
Certificado de Conclusién: Eltema es valido para el desempeiio.

Asistencia v
aprobacion de curso.

Dpracion: 60 horas

RECLAMACION:

Frente a la evaluacion de antecedente
resultado fue: “No aporta titulo requerido por la OPE

s relacionados con la Educacion Informal. cuyo
» me permito solicitar se realice
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5.

nuevamente la valoracién de los antecedentes basados en los documentos que se
encuentran en la Plataforma SIMO y que se pueden visualizar (Ver los printer siguientes)
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N

Por todo lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en el Articulo 130 de la Constitucién Politica
de la Republica de Colombia, solicito respetuosamente ser garantes en los principios de
objetividad e imparcialidad encomendados basado en los elementos probatorios de
cumplimiento de los requisitos minimos que deben regir el presente concurso, y para el cual

rimnla a hghalidgrl rnr-ﬁfinanr‘n al roactiltadn amitido nor la amicicdn Nlacinnal del Qansinin
V“"l'flv A AR AN “ANAy R AW I L FANANS W I T A RCANI S Nt S AININANS HVI 1w N WAL RIS I VAN 1Al CANrt W) ¥ RIS

Civil a “Admitido” “Continuar en el Concurso”, por todo lo expuesto en la presente
reclamacion.

Cordialmente,

- YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES
‘CC. N°. 39.751,926 de Bogota ‘
Inscripcion Concurso 428: 73677493.




~ Comision National
del Servicio Civil

Tt

UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

CNSC

IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD

Medellin, 07 de Diciembre de 2017
: ' 390-3563

Sefior(a) ;

YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES
C.C. 39751926 -
Aspirante

Convocatoria No. 428 de 2016

Grupo de Entidades del Orden Nacional - GEON.

Asunto: Respuesta a reclamacion 109537319.
Verificacion de Requisitos Minimos

Respetado (a) aspirante,

La CNSC suscribié con la Universidad de Medellin el Contrato No. 314 de 2017, cuyo objeto es: “Desarrollar el
proceso de seleccién para la provision de empleos vacantes desde la etapa de verificacion de requisitos
minimos hasta la consolidacion de la informacion para la conformacion de listas de elegibles, de los empleos
ofertados en la Convocatoria No. 428 de 2016 — Grupo de Entidades del Orden Nacional, pertenecientes al

Sistema General de Carrera Administrativa”.

Los resultados de la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos de la Convocatoria No. 428 de 2016 fueron
publicados el 10 de noviembre de 2017, en consecuencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 24
del Acuerdo No. CNSC - 20161000001296 del 29 de julio de 2016, los aspirantes tenian la posibilidad de
presentar reclamacion dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la fecha de publicacion de dichos
resultados, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005, es decir entre los dias 14 y 15 de

noviembre de 2017.

Una vez recibida la reclamacion interpuesta por Usted, se procede a dar respuesta al objeto de la misma, en
cumplimiento de Ia obligacion establecida en la clausula séptima, numeral 41 del Contrato 314 de 2017
“Atender las reclamaciones, derechos de peticion y acciones judiciales de la etapa de verificacion de requisitos,
cumpliendo con los principios del mérito y en el tiempo establecido en el cronograma de la Convocatoria”.

OBJETO DE LA RECLAMACION:

Verificado el escrito de reclamacion, se observa que el mismo tiene por objeto lo siguiente:

“NO ADMITIDO POR REQUISITOS MINIMOS
Erente al resultado de la evaluacion de Requisitos Minimos y la valoracién de la Formacion a través de

la Educacion Informal, me permito presentar reclamacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil
CNSC a fin de que sean tenidos en cuenta los argumentos que a bien me permito declarar para que sean
valorados dentro de lo establecido en el Acuerdo CNSC nimero 20161000001296 del 29 de Julio de 2016
con la finalidad de ser rectificada la decision sobre No admitido y la valoracion de la llamada Educacion
Informal que fue invalidada para mi inscripcién, dentro del Concurso 428 para la entidad Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos Invima argumentos que serén detallados en el

archivo adjunto” (SIC)

Pagina 1de 2
Comision Nacional del Servicio Civil Universidad de Medellin ]
Carrera 16 N° 96 - 64 Piso 7 | Bogota D.C. Carrera 87 N° 30 — 65 | Medellin — Antioquia
Linea Nacionat: 01 800 331 10 11 PBX Convocatorias: (+57 4) 3405166

Sitio Web: www.cnsc.gov.co Sitio web: http://convocatoriascnsc.udem.edu.co
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Comisién Nacional
det Servicio Civil

IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD
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RESPUESTA

De conformidad a ia reclamacion presentada, se le informa que, verificado nuevamente los certificados de
experiencia aportados por usted como requisito minimo, se observa que el certificado del INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA, con fecha 12-1-2010 al 24-12-
2010, si guarda relacion con las funciones de! empleo, razon por la cual sera tenido en cuenta. Con fundamento
en lo anterior, su estado pasara a ser admitido.

I Es menester aclarar que, en esta etapa del proceso solo se verifican las condiciones de estudio y experiencia
| con las cuales los aspirantes cumplen los requisitos minimos exigidos por los empleos a los cuales se
inscribieron. La valoracion de su experiencia y estudio adicionales al requisito minimo se realizara al momento
de efectuarse la prueba de valoracion de antecedentes, la cual tiene lugar de manera posterior, para aquellos
aspirantes que superen las pruebas de caracter eliminatorio, siguiendo los parametros establecidos en el
articulo 39 y siguientes del Acuerdo que rige la presente convocatoria.

CONCLUSION

Para el caso concreto, una vez revisados los documentos presentados con la inscripcion a traves del sistema
SIMO, y de conformidad con lo anteriormente expuesto, se procedera a MODIFICAR su estado de NO

ADMITIDO por el de ADMITIDO.

I ~ Contra la presente decision, no procede ningun recurso segun lo dispuesto en el articulo 24 del Acuerdo No.
CNSC - 20161000001296 del 29 de julio de 2016 y el articulo 12 del Decreto - Ley 760 de 2005.

Atentamente,
e (Nt Bkieen ¢/
GUSTAVO ADO ! 0 GIL VALENCIA JHON HUMBERTO BOLIVAR GUTI
1 Coordinador General ' Codrdinador Requisitos Minimos
‘ Convocatoria No. 428 De 2016 - GEON _ Convocatoria No. 428 De 2016 - GEON
T N
GLORIA CECILIA RUA JARAMILLO

Coordinadora de Atencion a Reclamaciones y Soporte Juridi
Convocatoria No. 428 De 2016 - GEON :
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