Bogota D.C. 10 de noviembre de 2023

Sefores:

Juez - (REPARTO)

E.

S. D.

REFERENCIA: Accion de tutela.
ACCIONANTE: INGRID JULIANA
CARRILLO MOLINA.

ACCIONADO: COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL - CNSC -
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA.

Yo Ingrid Juliana Carrillo Molina, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.076.647.782 de Ubaté, residente en la ciudad de Bogota D.C. y actuando en nombre
propio, presento ante usted, sefior Juez, ACCION DE TUTELA, consagrada en el articulo
86 de la Constitucion Politica y reglamentada por el Decreto 2591 de 1991, en contra de la
COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL — CNSC identificada con Nit: 900003409-7 y
de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA identificada con Nit: 899.999.114-0, que han
vulnerado el DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION, AL DEBIDO PROCESO, A LA
IGUALDAD, AL TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE
MERITOS. Lo anterior, con fundamento en los siguientes:

| HECHOS

1. Que participé en calidad de concursante dentro de la convocatoria Territorial 2019,

para el empleo denominado profesional universitario cédigo 219 grado 1 identificado
con el codigo OPEC N0.108592, de la planta de personal de la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA, Proceso de Seleccion No. 1345 de 2019.

Que, el dia 11 de noviembre de 2021 fue publicada la Resolucion Ne 8591
encontrandose en firme, la cual se transcribe parcialmente, al siguiente tenor: “(...)
Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cddigo 219, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 108592, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACION
DE CUNDINAMARCA, Proceso de Seleccion No. 1345 de 2019 - Territorial 2019”

Que, de la misma manera la Resolucién anteriormente citada en su parte resolutiva
- articulo primero indica:

(...) RESUELVE:



ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno
(1) vacante(s) del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
219, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 108592, del Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA, ofertado en el Proceso de Seleccion 1345 de 2019 - Territorial
2019 — |l asi:

POSICION Docﬂ;‘éNTo DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 cc 1053323751 YESICA YAMILE |FORERO GONZALEZ 7200
2 cc 1076647782 INGRID JULIANA | CARRILLO MOLINA | 7075
2 oo el s s
4 cc 1116246969 NESTOR LEONEL GALVEZ ARCE 66.83
5 cc 16536780 JAVIER RICARDO ng"ﬁgég‘égs 66.32
5 cc 10775344 JOSE DAVID PEREIRA MENDOZA| 6460
7 cc 39560174 MYRIAM HERMILA |[NARVAEZ POLANCO| 64 50
8 cc 63342876 MARIA CECILIA Ny rr=ris 63.84
9 cc 1026297206 LEMNI VIVIANA MURCIA NARAMJO 63.63
10 cc 1071868168 MARYI AILINNE VEGA MOYANO 63.54
11 cc 52415797 MAGDA ISABEL MIETO CASTRO £3.53
12 cc 1121869709 TANIA CAROLINA "é??ﬁfuh‘[ﬁfzz 63.46
13 cc 1014254895 ‘JE%:EERSSS REALPE MARTINEZ £3.21
14 cc 1033338762 JEYSSEL YERALDIN PINZOM 62.58
15 cc 1013621205 JULY PAOLA MORA CAMARGO 62.50
186 cc 1032452168 MICOLAS FABIAN MOLINA NOVOA 62.45
17 cc 21088313 BURK DAYANNY E?;ﬂ,"f&':%i 6218
18 cc 1143365815 JORGE ENRIQUE | RONDOMN SANTOS 60.84
19 cc TIEE2445 HECTOR JAIRO PEREZ GARZOM BO.T6
20 cc 1018465532 ESTEBAMN|FELIPE DIAZ BORDA 60.42
21 cc 1012401524 MANUEL DARIO GALINDO PINZOM 60.25

22 cc 1023945823 INGRIT JINET GARCIA LAGOS 60.13
23 cc 1032488843 CAMILA ANDREA | GUERRA ESPITIA £0.00
24 cc 1010213156 JIMMY ALEJANDRO |[CABALLERO ARDILA 5977
25 cC 1014271100 Aé‘EE’_I_EE'Ei?J” TORRES PIMNILLA 59.75
26 cc 1097639268 YINA MARCELA FLOREZ AMADO 5023
27 cc 1010164103 DANIELA PEDROZA LUGO ss.58
28 cc 1070619218 DAVID ALEJANDO BERNATE DIAZ 58.33
29 cc 122360969 YONNY CUELLAR cABRERA| 58.00
) cc 52084309 OMAIRA LILIAMA RSADQRJEECE,Z 57.50
a0 cc 1032472092 LINDA SOFia SANCHEZ SALAZAR| 57.50
a1 cC T9E09322 WILLIAM RICARDO gﬁgggéﬁg 56.00
3z cc 1022399632 LUIS FELIPE HEﬁgTEgEZ 55.51
33 cc 51918363 GlLMma DUQUE ACOSTA 5548
34 cc 1022430739 LADY JHOJANA MARIN CORDOBA 55.42
24 cc 1121206369 OSCAR VAN TORRES PRIETO 5542
as cc 77160184 WILTON ANTONIO |MUEGUEZ GUERRA| 5533
26 cc 1012411310 KAREN VANESA ANGULO CUERO 55.00




36 cC 1032441856 JENIFFER JAIMES MARTINEZ | 55.00
37 cC 1020755880 ERICA OLARTE CEPEDA | 5475
38 cC 1030683454 MARIA ALEJANDRA | DIAZ GUZMAN 54.58
39 cC 53128888 VIVIANA BARRERA ROJAS | 54.38
40 cC 1022977391 SIGRID KATERIN | MOLINA OSPINA 54.17
40 cC 1053346524 LAURA DANIELA | SALINAS SALINAS | 54.17
41 cC 1014238037 PAOLA ANDREA | FLOREZ ORTEGA | 5375
42 cC 1069750539 ERIKA JOHANA | PUIN NEMEGUEN | 5167
43 cC 1022383877 DIEGO FERNANDO RSSQIEESEZ 50.84
44 cC 52154129 MARTHA TERESA [MORENO MENDOZA|  50.42
45 cc 1030537025 CHRISTIAN CAMILO Cg,‘ffggas 49.58

4. Que, de conformidad con lo anterior y en el entendido que el acto administrativo

mediante el cual se conformd y adopt6 la lista de elegibles quedo en firme por una
parte y por otra, y teniendo en cuenta la posesién de YESICA YAMILE FORERO
GONZALEZ, en este momento ocupo el primer lugar en la lista, razon por la cual,
se remitieron diferentes solicitudes de informacién a la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA, siendo la ultima radicada el dia 07 de julio de 2023 mediante
radicado No. 2023093714, en el cual solicite via derecho de peticién a esta entidad
remitir la siguiente informacion:

”(...) 1- Cuantos cargos hay de Profesional Universitario Cédigo 219 grado 1, en la
planta global de la Gobernacién de Cundinamarca.

2 - Segun la respuesta anterior solicito me informen que tipo de vinculacién tienen
las personas que estan ocupando los cargos.

3 - Si hay cargos en provisionalidad, me informen el motivo por el cual se ocuparon
con este tipo de vinculacion.

4 - De los cargos mencionados en el primer punto, culés estan en vacancia definitiva.
5 - Si de los cargos mencionados hay vacancias temporales, informar si son por
encargos o por cambio de entidad por periodo de prueba.

6 - De las vacancias temporales hay personal por cambio de entidad, por favor
informar cuando terminan los 6 meses para poder devolverse o renunciar (...) “

Que, mediante radicado No. 2023597580 de fecha 27 de julio de 2023, la
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, me remitié respuesta a lo solicitado de la
siguiente manera:

<<1-Cuantos cargos hay de Profesional Universitario Codigo 219 grado 1, en la
planta global de la Gobernacion de Cundinamarca>>



Respuesta: Dentro de la oportunidad legal se emite respuesta manifestandole que
a la fecha existen 68 empleos en la planta global de la Gobernacion de
Cundinamarca, con la denominacién de Profesional Universitario Cédigo 2019
Grado 01.

<<2 - Segun la respuesta anterior solicito me informen que tipo de vinculacion tienen
las personas que estan ocupando los cargos.>>

Respuesta: Se le indica, que los tipos de vinculacion de conformidad a la respuesta
anterior, son:

Carrera administrativa

Provisionalidad

Encargo

Libre nombramiento y remocién

Vacante en periodo de prueba

Vacante provista temporalmente

Vacante

Vacante temporal

NN N N N S

<<3 - Si hay cargos en provisionalidad, me informen el motivo por el cual se
ocuparon con este tipo de vinculacion.>>

Respuesta: Es pertinente manifestarle que se proveen mediante provisionalidad, por
necesidades del servicio, que es el objetivo del interés publico frente al cumplimiento
de las metas del Estado, sin desconocer los derechos laborales de los empleados —
tomado Concepto 215111 de 2022 Departamento Administrativo de la Funcién
Publica - Sentencia C-443 de fecha 18 de septiembre de 1997, Decreto
Departamental No0.128 de 2022 y se reportan a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

<<4 - De los cargos mencionados en el primer punto, cuales estan en vacancia
definitiva>>

Respuesta: Se anexa informacion en Excel para la respectiva consulta.

<<5 - Si de los cargos mencionados hay vacancias temporales, informar si son por
encargos o por cambio de entidad por periodo de prueba.>>

Respuesta: Se anexa informacion en Excel para la respectiva consulta.

<<6 - De las vacancias temporales hay personal por cambio de entidad, por favor
informar cuando terminan los 6 meses para poder devolverse o renunciar>>

Respuesta: Revisada la planta de personal, se evidencia el registro de una situacion
administrativa relacionada con su peticion la cual se describe a continuacién: El
seflor Diego Alejandro Cortés Melo Identificado con cédula de ciudadania
80.242.190, quién ocupo el primer lugar en la lista de elegibles, en la OPEC 108599



10.

11.

y a su vez tomo posesion del cargo el dia 01 de marzo de 2022, renuncié a partir
del 25 de julio de 2023, al cargo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01,
ubicado en la Subdireccion de némina y prestaciones de la Direccién de Personal
de Instituciones Educativas de la Secretaria de Educacion — SGP.

Que, de acuerdo a informacion suministrada en matriz en Excel, la GOBERNACION
DE CUNDINAMARCA manifiesta que a la fecha existen 68 empleos de la planta
global de la entidad con la denominacién Profesional Universitario Codigo 2019
Grado 01, relacionando el tipo de vinculacion, tipo de vacancia y dependencia a la
gue corresponden, evidenciandose que existen 24 empleos de carrera
administrativa y que corresponden a vacantes definitivas que se encuentran
ocupados por personal en provisionalidad.

Que, de acuerdo con lo anterior solicite a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL —CNSC el 01 de septiembre de 2023 mediante ventanilla Gnica el estudio
técnico del uso de lista de elegibles para proveer vacantes definitivas cargo
profesional universitario codigo 219 grado 1 - OPEC No. 108592, no obstante, han
pasado 49 dias habiles y aun no he obtenido respuesta por parte de esta entidad.

Que, al no recibir respuesta mediante ventanilla virtual el 04 de octubre de 2023,
reitere la solicitud de dar respuesta a Radicado No. 2023RE167142 con asunto
estudio técnico del uso de lista de elegibles para proveer vacantes definitivas cargo
profesional universitario cédigo 219 grado 1 - OPEC No. 108592 bajo Radicado
No0.2023RE190978.

Que, en este momento la intencién de acceder a un cargo profesional se desdibuja,
mas teniendo en cuenta que a la fecha la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
no ha tenido en cuenta la lista de elegibles con el fin de ocupar los cargos que en
este momento se encuentran en estado “vacancia definitiva” y a su vez estan siendo
ocupados por provisionales.

Que, en este momento es pertinente en esta instancia poner en conocimiento que
me presente a la Convocatoria en mencion con el fin de mejorar mis condiciones
laborales, puesto que actualmente me encuentro vinculada en un cargo de carrera
administrativa en la Secretaria Distrital de Salud de la ciudad de Bogota D.C., en un
cargo técnico operativo grado 9.

Que, acudo ante este despacho en calidad de garante de mis derechos, con el fin
de que sea tenida en cuenta mi situacion, en razén a que la lista de elegibles quedé
en firme en el aflo 2021, y de no actuar de manera diligente, podria llegar a
configurarse el plazo determinado para la misma el cual es de dos afios, de
conformidad al articulo 6 de la Ley 1960 de 2019.



Il PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito al sefior(a) Juez sean aceptadas las
siguientes pretensiones:

PRIMERA: Se tutelen mis derechos fundamentales de peticion y se resuelva de fondo a
mi solicitud, al cual tengo derecho en virtud del articulo 23 de la Constitucién Politica
Nacional, a la igualdad, al trabajo en condiciones dignas, al debido proceso administrativo,
confianza legitima y el mérito como principio constitucional para el acceso a los cargos
publicos de conformidad con los articulos 13, 25, 29, 40 y 125 de la Constitucion Politica,
asi como cualquier otro derecho fundamental que el Honorable Juez encuentre vulnerado
o amenazado por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil y la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA.

En consecuencia:

SEGUNDA: Se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y LA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, hacer uso de la lista de elegibles, teniendo en
cuenta que por recomposicion de la lista me encuentro ocupando el primer lugar, por lo que
deberd proceder a efectuar mi nombramiento y posesion en periodo de prueba dentro de
la planta global de personal de la Gobernacion de Cundinamarca para el cargo de
profesional universitario, codigo 219, grado 1, dentro de la planta global de personal de la
Gobernacion de Cundinamarca que estan en vacancia definitiva , conforme a los cargos
que fueron relacionados por parte de la Gobernacion, por haber ocupado una posicion
meritoria de acuerdo a la lista de elegibles.

TERCERA: Ordenar a la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA que, de manera
inmediata, proceda a agotar todos los tramites administrativos necesarios y pertinentes para
agotar mi nombramiento para el cargo denominado Profesional universitario, Codigo 219,
Grado 1, y/o de manera subsidiaria en algun otro cargo de caracter equivalente dentro de
la planta Global de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, conforme fue aportada por
esta, todo en estricta observancia del orden del mérito de conformidad con los puntajes
obtenidos durante todo el proceso o curso abierto de méritos, ello en aplicacion al Articulo
2.2.11.2.3 del Decreto N°1083 de 2015 el cual establece: “Empleos equivalentes. Se
entiende que un cargo es equivalente a otro cuando tienen asignadas funciones iguales o
similares, para su desempefio se exijan requisitos de estudio, experiencia y competencias
laborales iguales o similares y tengan una asignacion basica mensual igual o superior, sin
qgue en ningun caso la diferencia salarial supere los dos grados siguientes de la respectiva
escala cuando se trata de empleos que se rijan por la misma nomenclatura, o el 10% de la
asignacion basica cuando a los empleos se les aplique nomenclatura diferente”.

Lo anterior con el fin que se garanticen mis derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos

CUARTA: Las que el despacho estime conveniente para la proteccion de mis derechos
fundamentales.

[ll. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL



Solicito como medida provisional la suspension del término de vigencia de la lista de
elegibles contenida en la resolucién 8591 teniendo en cuenta que esta perdi6 vigencia el
dia 11 de noviembre del afio en curso, y que a la fecha no se me ha resuelto mi situacion
juridica, como es, adelantar el respectivo trdmite para mi nombramiento y posesion en
periodo de prueba a uno de los cargos relacionados por parte de la Gobernacion de
Cundinamarca que se encuentran en vacancia definitiva y que son equivalentes al cargo
gue concurse y al que tengo derecho de ser nombrada, por encontrarme en este momento
en el primer orden de dicha lista.

El Decreto 2591 de 1991, por el cual se reglamenta la accion de tutela, establece que el
Juez Constitucional, cuando lo considere necesario y urgente para proteger un derecho
amenazado o vulnerado “suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o
vulnere”.

En efecto, el articulo 7° de esta normatividad sefiala;

“ARTICULO 7° MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER UN DERECHO. Desde la
presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente
para proteger el derecho, suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o
vulnere. Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucién o la
continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En
todo caso el juez podra ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos y
no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante. La suspension de la
aplicacion se notificara inmediatamente a aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud
por el medio mas expedito posible El juez también podra, de oficio o a peticion de parte,
dictar cualquier medida de conservacién o seguridad encaminada a proteger el derecho o
a evitar que se produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos realizados, todo
de conformidad con las circunstancias del caso.

El juez podra, de oficio o a peticién de parte, por resolucion debidamente fundada, hacer
cesar en cualquier momento la autorizaciéon de ejecucion o las otras medidas cautelares
gue hubiere dictado”.

La medida provisional de suspension de un acto concreto que presuntamente amenaza o
vulnera un derecho fundamental, pretende evitar que la amenaza al derecho se convierta
en violacién o que la violacién del derecho produzca un dafio mas gravoso que haga que el
fallo de tutela carezca de eficacia en caso de ser amparable el derecho. Como su nombre
lo indica, la medida es provisional mientras se emite el fallo de tutela, lo cual significa que
la medida es independiente de la decisién final.

El Juez de Tutela podra adoptar la medida provisional que considere pertinente para
proteger el derecho, cuando expresamente lo considere necesario y urgente. Esta es una
decision discrecional que debe ser “razonada, sopesada y proporcionada a la situacion
planteada”.

IV FUNDAMENTOS DE DERECHO

Acudo ante su Despacho para solicitar la proteccion de los derechos mencionados
anteriormente.

Sobre el derecho de peticién y sus elementos:



La Constitucion Politica en su articulo 23 consagra el derecho de peticion asi:

“Articulo 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucion. El
legislador podra reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar
los derechos fundamentales.”

En desarrollo del precepto constitucional, la Corte Constitucional se ha pronunciado en
reiteradas ocasiones frente al alcance y ejercicio del derecho de peticién, estableciendo
como supuestos que determinan el &mbito de proteccion constitucional los siguientes:

“(...) c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. Oportunidad 2. Debe resolverse
de fondo, clara, precisa y de manera congruente con lo solicitado 3. ser puesta en
conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos requisitos se incurre en una
vulneracién del derecho constitucional fundamental de peticion”

De acuerdo con lo desarrollado por el Tribunal Constitucional en la Sentencia C-951 de
2014, cada uno de los requisitos mencionados arriba, deben entenderse como:

1. Oportunidad: “(...) las autoridades y particulares tienen la obligacion de responder las
solicitudes presentadas por las personas en el menor plazo posible, sin que este exceda el
tiempo legal’

2. Debe resolverse de fondo, claray precisa de manera congruente con lo solicitado:
“(...) (i) clara, esto es, inteligible y contentiva de argumentos de facil comprensioén; (ii)
precisa, de manera que atienda directamente lo pedido sin reparar en informacion
impertinente y sin incurrir en formulas evasivas o elusivas ; (iii) congruente, de suerte que
abarque la materia objeto de la peticién y sea conforme con lo solicitado; y (iv) consecuente
con el trAmite que se ha surtido, de manera que, si la respuesta se produce con motivo de
un derecho de peticion elevado dentro de un procedimiento del que conoce la autoridad de
la cual el interesado requiere la informacién, no basta con ofrecer una respuesta como si
se tratara de una peticién aislada o ex novo, sino que, si resulta relevante, debe darse
cuenta del tramite que se ha surtido y de las razones por las cuales la peticion resulta o0 no
procedente”

3. Ser puesta en conocimiento del peticionario: “(...) El ciudadano debe conocer la
decision proferida por las autoridades para ver protegido efectivamente su derecho de
peticion, porque ese conocimiento, dado el caso, es presupuesto para impugnar la
respuesta correspondiente.”

Conforme a lo expuesto, resulta claro que la Comision Nacional de Servicio Civil, ha
vulnerado el derecho fundamental de peticion al no pronunciarse de fondo frente a la
solicitud presentada el 01 de septiembre de 2023 y por cuanto no se ha atendido la solicitud
reiterada.

4. Este derecho, por regla general, se aplica a entidades estatales, esto es, a quienes
ejercen autoridad. Pero, la Constitucion lo extendié a las organizaciones privadas cuando
la ley asi lo determine.



Asi mismo, la ley 1960 de 27 de junio de 2019, la cual refiere:

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara
asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende:
(...)

4 Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito
la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con _esta y en
estricto orden de méritos se cubriran las vacantes paralas cuales se efectué
el _concurso vy las vacantes definitivas de cargos equivalentes nho
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad. (Resaltado fuera del texto original)”

Asi mismo y de acuerdo con el Criterio Unificado Proferido por la Comisién Nacional del
Servicio Civil complementado el 06 de agosto de 2020, en el cual se entiende por
“mismos empleos” aquellos cargos “(...) con igual denominacién, cédigo, grado,
asignacion basica mensual, propdsito, funciones, mismos requisitos de estudio y
experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geogréafica y mismo grupo de aspirantes,
criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un numero
de OPEC”

Por lo tanto, la Gobernaciébn de Cundinamarca debe aplicar el mérito como pilar
fundamental de la carrera administrativa y el estricto orden de mérito para que realice el
nombramiento en periodo de prueba que solicito.

“En la medida que el mérito debe ser el criterio predominante para seleccionar a
quienes deben ocupar los cargos al servicio del Estado, y la jurisprudencia de la
corte ha entendido que una interpretacién ajustada a la Constitucion apunta a que
cuando se trate de proveer una vacante de grado igual, que tenga la misma
denominacién, el uso de la lista de elegibles es un deber y no una facultad del
nominador, por lo tanto la administracion deberd solicitar la respectiva autorizacion
de las listas de elegibles para los empleos con vacancia definitiva.”

V PRUEBAS

Ruego al Sefior Juez se sirva tener en cuenta como fundamentos de los hechos, las
siguientes pruebas:

1. Resolucion No. 8591 de 11 de noviembre de 2021, Por la cual se conforma y adopta
la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 1, identificado
con el Cédigo OPEC No. 108592, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, Proceso de
Seleccion No. 1345 de 2019 - Territorial 2019”. (6 folios)

2. Pantallazo del derecho de peticidn interpuesto a la Gobernacion de Cundinamarca
bajo radicado No. 2023093714 de 07 de julio de 2023, en el cual se solicit6é a la
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA informacién sobre vacancias definitivas de



la planta global de la entidad con la denominacién Profesional Universitario Codigo
2019 Grado 01 en la entidad y derecho de peticién firmado por la suscrita. (2 folios)

3. Respuesta a derecho de peticién por parte de la Gobernacién de Cundinamarca,
mediante radicado N0.2023597580 de fecha 27 de julio de 2023. (2 folios y matriz
en Excel)

4. Solicitud a la Comision Nacional del Servicio Civil sobre estudio técnico del uso de
lista de elegibles para proveer vacantes definitivas cargo profesional universitario
cbdigo 219 grado 1 - OPEC No. 108592, mediante Radicado No. 2023RE167142 de
01 de septiembre de 2023. (3 folios)

5. Solicitud a la Comision Nacional del Servicio Civil radicada por ventanilla virtual con
Radicado 2023RE190978 del 04 de octubre 2023, requiriendo la respuesta a la
solicitud previamente enviada. (2 folios)

VI JURAMENTO
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no he presentado ninguna otra accion

de tutela por los mismos hechos y derechos contra la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL — CNSC y la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA.

VII ANEXOS

1. Tutela para el archivo del Juzgado y traslado.

2. Copia de los documentos relacionados en el acépite de pruebas.

VIII NOTIFICACIONES

Direccién para recibir comunicaciones,

Accionante: Ingrid Juliana Carrillo Molina
Direccion fisica: Carrera 32 25b 19, Bogota.

Direccion electrénica: ingridjulianacarrillo@yahoo.com

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC
Direccion fisica: Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7 - Bogota D.C., Colombia

Direccion electronica: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Accionado: GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
Direccidn fisica: Calle 26 No. 51-53 Piso 8 - Bogota D.C., Colombia


mailto:ingridjulianacarrillo@yahoo.com

Direcciodn electrdnica: notificacionesactosadministrativos@cundinamarca.gov.co

Sefior Juez,

Ingrid Juliana Carrillo Molina
C.C. N0.1.076.647.782 de Ubaté



	DEMANDA_14_11_2023, 11_34_44 a.&nbsp;m..pdf (p.1-11)

