Seior(a) -
JUEZ GIVIL MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA (REPARTO)

E.S.D.

Referencia: ACCION DE TUTELA EZ

Accionante: CARLOS ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ "\ \1\pca,
Accionados: ALCALDIA  MUNICIPAL  DE  FUNZA EL SERVICIO
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA y COMISION NACIONAL BF° FrC o )
CIVIL “SIMO” (SISTEMA DE APOYO PARA LA IGUALDAD AL
OPORTUNIDAD).

CARLOS ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ, mayor de edad y vecino gg‘ ei‘;‘}
ciudad, identificado con C.C. No.80.656.055 de Funza Cundinamarca, por zeccl:(i,én a
presente escrito me permito solicitar ante Usted, ACCION DE TUTELA, la g:éﬂ Y LA
los derechos fundamentales, EL DEBIDO PROCESO, LA PARTICIPA MARCA
IGUALDAD, vulnerados por ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINA ity
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA Y COMISION NACIONAL DEL SERVICI £5
“SIMO” (SISTEMA DE APOYO PARA LA IGUALDAD AL MERITO Y A :
OPORTUNIDAD)., su representante legal o quien haga sus veces, de acuerdo a 108
siguientes:

HECHOS

1. La UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA fue la encargada de revisar todos
los requisitos, asi mismo organizar fa documentacion y los méritos para el
concurso en la convocatoria 1333 a 1354 territorial 2019 |l., para el Municipio
de Funza Cundinamarca, lo anterior a que la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL “SIMO” (SISTEMA DE APOYO PARA LA
IGUALDAD AL MERITO Y A LA OPORTUNIDAD), contrato con
ellos, el cargo que actualmente ocupo salié a concurso, lo anterior
a que estoy vinculado a la Alcaldia de Funza Cundinamarca, desde fecha
15 de enero de 2015, desempeiiando el cargo de Técnico Administrativo, con
cédigo 367, grado 1, en la actualidad me encuentro acreditando el cargo
referido. .

2. La universidad Sergio Arboleda no tuvo en cuenta los equivalentes de
experiencia, toda vez que cumplo con los requisitos de acuerdo a la Decreto
1083 de 2015 en su articulo 2.2.2.9.6, Decreto 785 de 2005 y demas normas
concordantes, fo anterior que estoy acreditado en el cargo y cuento con la
experiencia, por lo tanto, no aplique.

3. Enlafecha oportuna compré el PIN, subi toda la documentacién requerida a
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “SIMO” (SISTEMA DE
APOYO PARA LA IGUALDAD AL MERITO Y A LA
OPORTUNIDAD), incluidos soportes de estudio y experiencia.

4. La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “SIMO” (SISTEMA DE
APOYO PARA LA IGUALDAD AL MERITO Y A LA

OPORTUNIDAD), no reviso en debida forma para el caso en concreto
toda'le'x documentacién que me acredita que cumplia para la fecha con fos
requisitos exigidos por la Jey, no ejercié en debida forma el control y la
supgmsu?n y' vig“jl'anoia& fAsia los decretos manuales de funciones que
enviaron las alcaldias y diferentes entes que partici i
1333 a 1354 territorial 5019'". aep paror? Sl convpcatona
5. LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA, saco detretos
manuales de funciones sin el lleno los requisitos, ya que no realizarox
ninguna clase de restructuracion para haber cambiado los requisito
académicos, dejando tal cual las funciones, sin cambiar el cargo ya u s|
grado del cargo es el mismo, acomodando solamente Ios're 3 i
académicos, por lo anterior es clara fa vulneracion de los principi ek
contratacion publica. ! Poste fa
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ARGUMENTOS JURIDICOS

u articulo 2.2.2.9.6, Decreto 785 de 2005 a‘rt ‘:t 3.2.4.
.2.4.1, para los empleos de los departamentos, distritos y
gizzllctlf:l::;c:o' ::t:gtria?:spoclal, primera, segunda y tercera: minimo diploma

de bachiller. y deméas normas concordantes

Decreto 1083 de 2015 en s

Constitucién politica

s s las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la
Qg§:|:;my tratop:ie las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones qe sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica o flloséfm. El Estado
promoverd laii-s condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. EI'Estgd'o protegera
especialmente a aquellas personas que por su condicién economica, fisica o mental,
se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionaré los abusos o

maltratos que contra ellas se cometan.

Sentencia No. T-432/92

IGUALDAD ANTE LA LEY/DERECHOS FUNDAMENTALES/IGUALDAD
FORMAL/IGUALDAD MATERIAL

El principio de la igualdad es objetivo y no formal; él se predica de la identidad de los
iguales y de la diferencia entre . los desiguales. Se supera asi el concepto de
la igualdad de la ley a partir de la generalidad abstracta,- por el concepto de la
generalidad concreta, que concluye con el principio segun el cual no se permite
regulacion diferente de supuestos iguales o analogos y prescribe diferente
normacion a supuestos distintos. Con este concepto sélo se autoriza un trato
diferente si estd razonablemente ‘justificado. Se supera también, con la igualdad
material, el igualitarismo o simple igualdad matematica. La igualdad material es la
situacion objetiva concreta que prohibe la arbitrariedad.

La jgualdad de todas las personas ante la ley y las autoridades, constituye un
derecho constitucional fundamental tanto por su consagracion como tal en el
Capitulo I, Titulo /| de la Constitucién Nacional, como por su exaltacién como derecho
de vigencia inmediata en el articulo 85 de la Carta Politica, y también por el valor
trascendente que tiene para el hombre, sobre todo dentro de una nacién que
persigue garantizar a sus habitantes una vida convivente dentro de lineamientos
democréticos y participativos que aseguren un sistema politico, econémico y social
justo. v

Artfcqlo 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccién del Estado. Toda persona tiene derecho a un
trabajo en condiciones dignas y justas.

Sentencia C-107/02

Debido proceso

El debido proceso administrativo es la garantia que debe acompanar aquellos
actos o actuaciones del Estado que pretenden imponer de manera legitima al
ciudadano cargas, castigos o sanciones.

El debjdo proceso en actuaciones administrativas nos remite a un sistema de
garantias cuya finalidad es proteger los derechos de los ciudadanos frente a las

actuaciones del Estad'o'y, a su vez, limitar y controlar el poder que este ejerce, para
que se obtengan decisiones justas conforme a las normas que regulan la materia
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hos de los asociados con las
i . Es una estrecha relacion entre los derec
‘L%?rﬁ:: a::»oesales que les garantizan su respeto por parte del Estado, en la
aplicacién de sus facultades constitucionales y legales

i e la Constitucion de 1991, el debido proceso en las actuaciones
g&"mﬁf:xﬂg%‘: elevado al rango de derecho fundamental y su articulo 29 es
enfatico al indicar que “El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones
judiciales y administrativas. De esta forma, su amparo se encuentra plenamente
respaldado a través de otro mecanismo cercano e inmediato al ciudadanc_) como lo
es la accién de tutela, lo que ha hecho que se tenga un mayor conocimiento y
exigencia de este. Es importante indicar que ya en nuestro ordenamiento juridico
este derecho se habia establecido de tiempo at.rés en diferentes normas, como la
Ley 74 de 1968, que aprobd el Pacto Internacional sobre los Derechos Civiles y
Politicos, y la Ley 16 de 1972, por medio de la cual se aprueba la _Cq‘nvenaén
Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa RIC? , hormas
que ratifican tratados sobre derechos humanos que, por mandato del articulo 93 de
la Constitucion Politica, prevalecen en el orden interno y, como Io’ha egtpresado la
Corte Constitucional, integran el denominado bloque de constitucionalidad, fo que
las convierte en normas especiales, con una aplicacién preferente frente a otras
que, en apariencia, son de igual categoria.

Igualmente, en el Decreto 01 de 1984, Cédigo Contencioso Administrativo, que
regula en su primera parte las actuaciones de los servidores pablicos, encontramos
normas relacionadas con el debido proceso, pero infortunadamente este no utiliza
una técnica que facilite su estudio y una aplicabilidad efectiva al derecho
fundamental, pues su regulacién es dispersa y, podriamos decir, hasta
desordenada, lo que no ha permitido una aplicacion de los servidores publicos y

mucho menos un conocimiento adecuado de los ciudadanos, para exigir su
utilizacién.

A raiz de esta necesidad sentida, el legisladar, al expedir la Ley 1437 de 2011, “por
la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, desarrollé dos capitulos relacionados con los procedimientos
administrativos, uno para el general y otro para los sancionatorios, que se deben

aplicar por parte de la administracién, salvo que exista una norma especial que los
regule. '

Es importante precisar que las normas enunciadas no son las Unicas que
reglan_\entan este derecho fundamental, pues si revisamos algunas especiales que
se aplican a actividades que ejercen los particulares y que facultan al Estado para

controlarlas, igualmente encontraremos regulacion que, de una u otra forma, se
relaciona con el debido proceso administrativo.

Como lo observamos, en nuestro ordenamiento juridico existen normas desde hace
més. de cuarenta afios que regulan el debido proceso en las actuaciones
administrativas y que, con el desarrollo constitucional y legal que he mencionado,
haoen‘ hoy mas clara su aplicacién por parte de la administracién, como el
conocimiento por parte de los ciudadanos. Sin embargo, la vulneracién de este
dergcho fundamental continGa siendo una de las mayores causas de demandas y
acciones de tutela en contra del Estado, pues los servidores publicos consideran
que representan un Estado omnipotente y aplican sus facultades desconociendo los
derechos fundamentales de los asociados, lo cual obviamente ocasiona que estos
actos estén revestidos de nulidad constitucional, pues se expiden con la vulneracion
a un derecho fundamental. Como lo han dicho en repetidas ocasiones a través de
los diferentes fallos nuestros jueces constitucionales, “la verdad no se debe obtener
a cualquier costo, sino garantizando los derechos de nuestros administrados”, pues
lo anterior no solo asegura que los servidores cumplan con sus funciones, sino
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también que sus actuaciones estén ajustadas a derecho, respetando de manera
efectiva las garantias de l0s ciudadanos.

PETICION

1. Admitir la presente tutela con el fin de que sean amparados mis derechos
A wios para que la ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA
CUNDINAMARCA, UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “SIMO”
(SISTEMA DE APOYO PARA LA IGUALDAD AL MERITO Y A

LA OPORTUNIDAD).‘Asi:

a) que la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, me informe por
escrito que criterios tuvo al momento de revisar toda la
documentacién para el cargo de Técnico Administrativo, con cédigo 367,
grado 1, teniendo en .cuenta decretos manuales de funciones que
enviaron las alcaldias Yy diferentes entes que participaron en la

convocatoria 1333 a 1354 territorial 2019 I1., asi mismo me informe por
qué no tuvo en cuenta oS equivalentes de experiencia, toda vez que
cumplo con los requisitos de acuerdo a la Decreto 1083 de 2015 en su
articulo 2.2.2.9.6, Decreto 785 de 2005 y deméas normas concordantes, lo
anterior que estoy acreditado en el cargoy cuento con la experiencia, por
lo tanto, no aplique. , _

b) Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA

me informe por escrito por qué cambiaron los requisitos
académicos, dejando tal cual las funciones, sin cambiar el cargo, ya que
el grado del cargo es el mismo, acomodando solamente los requisitos
académicos, de esta manera negando el derecho a la participacién del
CONCUrso. - - e

c) Quela COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “SIMO”
(SISTEMA DE APOYO PARA LA IGUALDAD AL MERITO Y
A LA OPORTUNIDAD), me informe por escrito el por que no
reviso en debida forma para el caso en concreto toda la documentacion
que me acredita que cumplia para la fecha con los requisitos exigidos por
la ley, por que no ejercié en debida forma el control y la supervision y
vigilancia, Asia los decretos manuales de funciones que enviaron las
alcaldias y diferentes entes que participaron en la convocatoria 1333 a
1354 territorial 2019 Il, ya que como lo mencione estoy en el cargo porque
cumplo los requisitos, sin tener en cuenta los equivalentes de la
experiencia para la fecha.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Fundamento esta accién en el articulo 86 de la Constitucion Politica y sus decretos
reglamentarios 2591 Y 306 de 1992. Igualmente, en los articulos 8 de la declaracion
Universal de los derechos humanos, 39 del pacto de los derechos civiles y politicas
y 25 de la Convenci6n de los derechos humanos.

COMPETENCIA:
Es Ud. seiior Juez, competente para conocer del asunto, por su naturaleza de los
hechos, por tener jurisdiccién en el domicilio de una delas entidades Accionadas y
de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1382 de 2000.
JURAMENTO:
Manifiesto al seiior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra

accién de tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionad i
; as, ni
misma autoridad. . contra la
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PRUEBAS

-Presento como tales, las siguientes:

Copia de certificacion expedida por la alcaldia de Funza.
Copia de acta de grado.

Fotocopia de mi titulo expedldq por el Sena. ‘
Copia de pantallazos de la pagina de SINO en 2 folios.

Lol o S

ANEXOS

Las mencionadas como pruebas y copia con anexos para la entidad en tutelada y
copia simple para el archivo del juzgado.

'NOTIFICACIONES

La mia, las podran realizar en la secretaria de su despacho o en el TEL:
3124388040, DIRECCION: calle 13 n 2-42 Barrio Altos del Guali etapa 4 apto 504

torre 5 de Funza Email- carlosturriagof @hotmail.com
La ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA CUNDINAMARCA carrera 14 n 13-05 tel:
8234070 correo electrénico www.funza-cundinamarca.gov.co

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA calle 74 # 14 - 14 Bogota, tel 3257500
Correo electrénico www.usergioarboleda.edu.co

al COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL , ubicado en la carrera 16 N.96-
64 Bogota D.C. Email — notificacionesjudiciales @ cnsc.gov.co tel: 3259700
Agradeciendo la proteccién de los derechos fundamentales.

‘Se suscribe,

CAR ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ

C.C. N°80.656.055 de Funza Cundinamarca

TEL 3124388040

Calle 13 N° 2-42 TORRE 5 APTO 504 FUNZA CUNDINAMARCA
EMAIL- carlosturriagof@hotmail.com
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i LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA : e
ALCAL[;}A DE FUNZA CUNDINAMARCA d &

CERTIFICA :

Que el Sefor CARLOS ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ, identificado con
Cédula de Ciudadania No0.80.656.055 de Funza, labora con la Alcaldia de- Fun_za.
desde el 15 de Enero de 2015, desempefiando el cargo de Técnico Admiqlstral}\!o
Caodigo 367, Grado 1, de la Secretaria Desarrollo Econémico, con una Asignacion
Basica Mensual de DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL
CIENTO VEINTINUEVE PESOS ($2.324.129.00) MCTE.

Vinculacion: Provisionalidad

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los nueve (9) dias del
mes de Agosto del afio Dos Mil Diecisiete (2017).

| Universitario A\E)
Talgnto Humano
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Elabor6: Rosana Luquez Molina _ Secretaria -Talento Humano $ & !

GP-CER110080
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ca
Centro Multisectorial de Mosquera

ACTA DE GRADO
No. y FECHA DE REGISTRO SGC20060DP00077 07/04/2006

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: CARLOS ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ identificado con la Cédula de
Cudadania No.80 .656.055

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE El. TITULO DE

TECNICO PROFESIONAL EN
PRODUCCION AGRICOLA

REGISTRO No.SGC2006DP00078

En constancia de lo anterior se firma la presente en Mosquera a los Siete (7) dias del!
mes de Abril de Dos Mil Seis (2006)

i
JOSE RAUL PERIL /G/UTIERRE

SUBDIRE G
CENTRO M) TISECTORIAL D MOSGUERA

Menisterio de B Proteccidn Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Vdhmnotcm ¥
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

CARLOS ALBERTO TURRIAGO FERNANDEZ

Con Cédula de Ciudadania No. 80.656.055

Cursd y aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo
Para desempeniarse como:

TECNICO PROFESIONAL EN
PRODUCCION AGRICOLA

Con una duracién de 2640 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Mosquera
A los Siete (7) dias del mes de Abril de Dos Mil Seis (2006)

ﬂ
£l ‘

JOSE RAUL PE IL UTIERREZ
SUBDIRECTO s.'{mno MULYSECTORIAL DE MOS

GIONAL CUNDINAMARCA
\ ‘

o

SGC2006DPOO0T8 07/04/2006
ho Y FECHA DE REGISTRO
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)
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km Admitido

|

f

|
|
} l
€ aspirante Carlos Alberto Turmiago Feméndez NO cumple con ef requisito minimo de formacisn académica requerido por la OPE ‘ ;
l
l
|
|

an ol
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VERIFICATION DE REQUISITOS MINIMOS NIVEL
1 - 1de 1 resultados

N2 aplen “.‘:“ <

« <1 >
Resutado tota: o Aok ) (o conTInuAEN CONCURsD. )

B resukado Volal comespande a la n-.ma de todas las caficadones ponderadas, v su rescitade es aproximads 3 003 decmates: tanga presents que
este puede cambiar an la medida en que avanza «f Prceso de evaluacion
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Proposito

‘aplicar los conodimientos tecnicos en |a ejecucion de los

programas y proyectos mam_maﬂag por la secretaria, en mmnmam_ lo B§_<c al cos
municipal y la c«m&m san ramon.

)

{
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Funciones

- Participar en la vammznas de _ow mm_inam de asistencia técnica a los pequefios vqoacno_‘mm radicados en el Sc:_n_u_o €omo result

ado de
convenios con empresas solidarias, noac:_runmm 0 mon.m_mm %_ sector.

* Prestar mm_mnmanm Kn:_nm en la mcva_u_oa de los a;mnm?mm contratos y/o convenios suscritos para la amncnaa de programas d¢
Bt ammu:.o__o rural integrado, n_:m_nom a _mm uamm am economia nmaumm.:w y Zonas am minifundio,

= Asistir nmn:_nmSonnm ala moﬂmnm:m en la maa.:_mqm.na:. onm_.una: < :&:.ma_a_m?o a la oa&w buﬂoumn:m:m del Zc:_cu_o ubicada en
B .m._m <mqmnm el an:m\ en Mm: Ramén. | 13 M & Bl 2
4 L ¥ 4 i i
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vqounwam? proyectos y uﬂonmmom de la dependencia.
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