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JUEZ ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO (R)
| e 0.

Referencia: Accidn de Tutela

AMANDA MORENO CABEZAS, ciudadans (a) colombizn, vecino de Villavicencio, mayor de edad,
identificado (&) con la cédula de ciudadania No. 40377433 expedida en Villavicencio, portsdor de
nimero de inscripcidn chdigo dnico de sequimients 505052842, acluando en mi condicion de
aspirante imserilo en la Convocsloria Mo, 1348 de 201%-Temitoral 20120 al cargo mivel
PROFESIONAL, denaminacion PROFESIONAL INIVERSITARIO 162, grada 3, cidigo 219 y Opec
4748, acudo ante su despacho en ejercici del derecho constitucional fundamental consagrado en el
articulo 85 de la Constitucion Palibica, con el fin de instaurar ACCION DE TUTELA en contra de L
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- entidad de derecho plblico del orden nacional y de la
Universidad Sergio Arboleds institucion universitaria representada por su Rector o quien haga sus
vECes, por |a violacion flagrante de mis derechos consfifucionales fundamentales, en especial, el
debido proceso administrativo consagrado en el arliculo 29 de la Constitucion Poliica y demés que
su despacho encusntre vulnerados, par accidn y omisicn con fundamento en los siguientes:

HECHOS

Los siguientes hechos constituyen la fundamentacion factica OBJETIVA con la cual pretendo probar
2 wulneraciin de mis derechos constitucionales fundamentales y los cuales de manera insquivecs a
mi entender requieren de un juicio de constitucionalidad

1.- Mediante el Acuerdo No. CNEC 2019000008426 de 2 de julic de 2019, la COMISION
MACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CNSC- convocs y se establece las reglas del process de
seleccion para proveer o5 empleos en vacancia definitiva perlenecientes al Sislema Genaral -de
Carrera Administrativa de 1a planta de personal de la Gobemacidn del Mela- Convacatonia 1348 de
2019-terrilorial 201801 Puede ser consullado en el Link
hitps:twww. cosc.gov.cofindes. phpfnormatividad-1333-a-1354-terrilorial-201 9.

.- Mediants &l Acuerdo No. CHSC 20191000008706 de 3 de septiembre de 2019, la COMISION
MACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CWSC- modifica los articulos 1 y 8 del Acuerdo Mo, CHSC
2091000006426 de 2 de jubo de 2019 por medio del cual se convoca y 3¢ establecs |as raglas del
proceso de sebeccion para proveer los empleos en vacancia definiliva perenecientes al Sistema
General de Carera Administrafiva de la planta de personal de la Gobemacian del Meta-
Convocaloria 1348 de  200%eritorial 20190, Puede ser consultado en e Link
hitos i cnse qov cofndes phpmomatividad-1333-a-1.354-termtorial-2019-i

3 Mediantz el Acuerdo No. CNSC 20191000008936 de 18 de sepliembre de 2019, la COMISION
MACIONAL CEL SERVICIO CIVIL-CNSC- modifica el paragrafo 3 del articulo & del Acuerdo Mo,
CNEC 2091000008706 de 3 de septiembre de 2019 y &l articulo 31 del Acuerdo Mo, CNSC
20191000006426 de 2 de juba de 2019 por medio del cual se convoca v se establecs |as reglas del
proceso de sebecoiin pars proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema




General de Camera Administrativa de la planta de personal de la Gobemaciin del Mela-
Convocatoria 1348 de 201%emitorial 20190l Pusde ser comsultade en el Link
hillps:fiwwiw cnse. gov cafindsx, phpinormatividad-1333-a-1354-temitorial- 2019

4 - Mediante el Acuerdo No. 20201000003276 de 4 de noviembre de 2020 la COMISION NACIONAL
DEL SERVICID CIVIL-CNSC-, ordena la correctidn de un ermor de digitacin, franscripeidn u amisin
de palabras en la informacion de cinco (5) empleos oferlados por la Gobemacion del Meta
contenidos en la OPEC de lal forma que coincidan integraimente con lo establecido en el Manual
Especifico  de  Funciones y  Compelencias, Puede ser consullado en e Link
hitps: ot cnsc.oov cofindex, phpihormatividad-1323-a-13584-terrilorial- 20194

5- Mediante el Acuerdo Mo, 2020100003306 de 10 de noviembre de 2020 la COMISION
MACIONAL DEL SERWICID CIVIL-CNSC-, ordena revocar pamciaimenie &l Acuerdo Mo,
2020000003276 de 4 de noviembre de 2020, en el sentido de eliminar 13 comeccitn ordenada para
el empleo idenfificado con el codign OPEC 5080, Puede ser consultado en el Link
hilkps:wainw. cnsc. gov.cafindex. phpmormatividad-1333-a-1354-temitonial-2015-i

.- Mediante e Acuerdo No. 20201000003546 de 2 de diciembre de 2020 la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL-CHSC-, por el cual se comige un emor de franscripeion en el Acuerdo No,
202000003276 de 4 de noviembre da 2020, en que se incurmd en la parte motiva en ko referente a
la cila del Paragrafo 1 del articulo 8, respecie a que la OPEC suministrada y cerfificada por la
Gobemacion del Mata forma parte integral del acuerdo, Pueds ser consultado en el Link
Pt fwww cnge gov codndes phpmoermatividad-1333-a-1354-temitorial-2019-i

7.+ La Comision Nacional del Servicio Chil ~CNSC- suscribid con la Universidad Semio Arboleda
Contrato de Prestacidn de Senvicios Mo, 617 de 2014, cuyo objeto consiste en *DESARROLLAR EL
PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE EMPLEQS VACANTES DEL SISTEMA
GEMERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE ALGUNAS ENTIDADES DE LOS
DEPARTAMENTOS DE ATLANTICO, CUNDINAMARCA, META, NORTE DE SANTANDER Y
RISARALDA — OFERTADAS EN LA CONVOCATORIA TERRITORIAL 2019 - II, DESDE LA ETAPA
DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HASTA LA ETAPA DE VALORACION DE
AMTECEDENTES", contrato en el cual s& eslablecian las expresas condiciones en las cuales la
Universidad contratada debia adelantar su farea y en especial se reglaba lo relacionada con la
aplicacion de las pruebas.

B.- Mediante el Decreto Mo, 302 de 2019, Decreto No. 701 de 2019 y Decreto No. 429 de 201958
adoptd el Manual Especifico de Funcionss y Competencias para los empleos de la Gobemacion del
Mela,

9- De conformidad con lo eslablecido en el adicule primero del Acuerdo Moo CNSC
2091000006426 de 2 de julio de 2019, el Anexo por el cusl se establecen las especificacionas
lécnicas de |as diferentes atapas del proceso de seleccion hace pare integral de dicho acuerdo y es
norma reguladora del concurso. Dicho instrumento refiere en el rumeral 3, Prushas sobre
competencias funcionales y compordamentales, 31- Clacidn & pushes Funcionales
Comporfamentales an su inciso sequndo, o siguiente; o




#[..) lgualments, estos aspirantes deben reviser fa Guls de orenlacidn para la presentacion de estas
pruebas, s cual s publicard en oz mEmas medine naadis anfedyments, | s

10.- Ahora bien, ya en el escenaio de la Guia de Orientacion al aspirante para la Presentaciin de
Pruebas Escritas, en el numeral 4 acapite caracter, ponderacian y puntajes de las pruebas escritas
s contemplarcn ks siguientas paramelros o

4. CARACTER, PONDERACION ¥ PUNTAJES DE LAS PRUEBAS ESCRITAS

De conformidad con el articulo 16 de los Acuerdos del Proceso de Selecoon, el cardcler, la
ponderacidn y 108 puntajes aprobatonos de las Pruebas Escnfas a aphcar en este procesg
de selecoidn son los siguientes

TABLA No 1
CARACTER, PONDERACION ¥ PUNTAJES APROBATORIOS DE LAS PRUEBAS
ESCRITAS

PROFESIDNAL EBPECIALIZADD
CANT. DE
PREGUNTAS
L]

7 - PESD PUNTAJE MIKIMO
CARACTER LopceNTUAL  APROBATORIO
(| Ebmnatonn f S0% |

Clapficatons

PFRUEBAS ESCRITAS

PROFESIOMAL UNIVERSITARID, TECNICD ¥ AGISTENCIAL

CANT. DE PESD PUNTAJE MINIMD

PRUEBAE EBCRITAS CARACTER

PREGUNTAS PORCENTUAL APROBATORID
Compeiencias Funtonuies i) Elrminaining 0% B% DD
Compaiencias :
Comportamevies | M | Chetcmors | AN ] Mo Aslea

11.- Die conformidad con lo anterior, se establece con claridad que la cantidad de preguntas a aplicar
en la prueba escrifa corespondia un tolal de noventa (90), de las cuales 60 comespondian a
competencias funcionales (general y especifica) v 30 3 competencias comportamentales,

12 Fui citado (a} mediante |a plataforma del Sislema de Apoyo para la Igualdad, el médto v la
Opartunidad -SIMO- utilizada para estos fines por la Comision Nacional de Senvicio Civil para
presentar prueba escrta de Competencia Funcional y Comportamental en 1a ciudad de Villavicencio
&l dia 14 de marzo de 2021, prueba aplicada por la Universidad Sergio Arboleda y en la que se
puede evidenciar que el ndmero de preguntas corespondio a un fofal de SETENTA Y DOS (72), lo
cual me impidié alcanzar el pentaje minimo aprobatono, dado que con DIECICCHD (18) preguntas
menos me dejd en una condicdn aberta de desveniaja respecto a las reqlas del concurso, esto sin
PEMuICH d 135 pregunias que de ese universo de 72 preguntas fueron “impuladas” lo cual sxgnifica a
son fenidas como validas para todos los participantas,

13 E1 17 de junio de 2021 s publican por parte de ka CNSC en la plataforma SIMC kos resultados
de la prueba escrifa de Competencia Funcional y Comportamental, obleniendo como resultada
_ punies, con este mesullado se me informa que no continuo en el concurso. Es decir, fui
axcuido () por el presunto incumplimiento de un requisio objetivo que comesponde a no alcanzar el
puntaie requerido para continuar con |3 seleccion, pues de conformidad con el arficulo 16 dal
Acuerdo de Convocatona, los aspirantes que no abtengan el *PUNTAJE MINIMC APROBATORIO®




en la Preeba sobre Compelencias Funcionales, que es Eliminatonia, no continuardn en e proceso de
sekaccion.

4. La Conveealora Mo. 1348 de 2019-Temitorial 2019 1, w8 encuentia en su ETAPA FINAL, pues
ge estd prioma a la conformaciin de a lista de elegibles, heche que es noborio y que puede ser
validado de manera muy sencilla en la plataforma de fa CNSC en la que se encuentran publicadas
entre 0lros aspeclos el cronograma que dan cuenta de |3 fase en la que 52 encuentra el concurso y
de la agiidad con la que actia 8 comisin aun conociendo decisiones judiciales que no le son
favorables. Sobre esle particular se tiene que la lista de elegibles es un acto adminisirative de
caracler particular que fiene por finabdad establecer con cardcler obligatono para la adminisiracian la
forma como ha de proveer los cargos que fueron objeto de concurso, es una fase hito y
concluyente del sistema de nombramiento por via del concurso poblico, dado que 2 través de su
conformacion o integracion, la administracién, con fundamento en los resultados objetivos de las
diversas fases de anudl, organiza en estricto orden de ménto el nombre de las personas que deben
ser designadas en las plazas objefo de convocatona, de conformidad con las precisas reglas del
GONCUSD,

FRETENSIONES

PRIMERA: Tulelar los derechos fundamentales al DEBIDO PROCESC ADMINISTRATIVO en
armonia con el PRINCIPIO DE CONFIANZA LEGITIMA o aquellos que su sefioria considers que
estan sendo vuinerados o amenazados al tenor de [a sifuacion faciica narrada en lineas anleriones,

SEGUNDA: Ordenar a la Comisiden Nacional del Servicio Civil y a la Universidad Sergio Arboleda

que en un térming perentario emitan el aclo (s) administrativo () con los que se relrotraiga la
actuacion adelantada dentro de la Convocatoria 1348 de 2019teritorial 20151 v en los que se
sefize que se realizaran nuevamente |35 pruebas escrilas para evaluar las competencias
funcionales y comporamentales de los aspirantes y que laz mismas se desarollen con total
observancia A las reglas estshlecidas en la convocatoria, esto es, de conformidad con Jos
documentos y anexos publicados por parte de la Comision Macional el Servicio Civil para el
desarrollo del proceso de seleccidn y de ser necesanio, comegir aquellas elapas que no hublesen
abservada en ngar 35 reglas de la convocaiona,

DERECHOS CONSTITUCIONALES VULNERADOS
1- - Debido proceso administrative

Esle deracha constituye un conjunto de gasantias previstas en el ordenamiento jurldico 2 través de
las cuales s busca la proteccian de un individuo incurso en una aciuaciin administrativa, con la
finalidad que durante su trdmite se respaten sus derechos conforme & o establecido en el articula 29
de la Constitucidn Poliica. En esle conlexo, las autondades - administrativas en todas sus
actuaciones tienen el deber de acluar con sujecion y respecto a este derecho, méximo cuando
desde su instancia produce decisiones que creen cargas, demchos, beneficios, sanciones,
obligaciones y en general alteren posiciones jurldicas parliculares,

Y es precisamente |a alleracion de una posicion juridica la que mofiva la instauracitn de la presente
gecian de tulela, dado que bajo mi entender si que resulta vulnerado este presupuesto, pues en &l




conlexto del concurso al que me presenté las actuaciones de las entidades futeladas COMISION
NACIOMAL DE SERVICIO CIVIL y la UNIVERSIDAD SERGID ARBOLEDA han allerads de manera
inconstitucional, fegal, injusta e injustificada mi posicién juridica respeclo a la Convocatoria 1348 al
punto de oy encontrarme excluido {a) del mismo & causa de los resultados de la pruebs escrita
aplicada el 14 de marzo de 2021, graias & la inobservancia de las normas que rigen el concurso,

La H. Corte Constitucional de manera reiterada ha sostenido la concepcion segin la cual el dabido
proceso es ela regulacion furidica que de manera previa limita los podares del Estado v eslablece fas
garanfiaz de profection 2 los derechos de s individuos, de modo que ninguna de las actuaciones
de las autoridades piblicas dependa de su propio arbiirio,_sino que se encuentren sujetas a
los _procedimientos _previamente sefialados y destinados a preservar las _garantias
sustanciales y procedimentales previstas en la Consfitucion y en la lsy" Estas premisas
forzosaments deben ser sequidos en la sustanciacion y resolucian de cualguier asunlo que
compromela derechos o bienes de las personas, con el fin de sabaguardar &l individuo de usos
abusives de tales atribuciongs,

Agi |as cosas y para efectos de aternzar eslas premisas constiucionales a mi caso, el derecho
constitucional fundamental al debido proceso administrativo, fiene como uno de sus pilaes el

sequimiente de reglas preexistentes acerca del modo en qus debe ser adelantado un

procedimiento. de tal manera que e individuo tenga sequridad de sus términos y no vaya a
ser sorprendido con reglas ex post facte, en ol caso concrelo las reglas del Concurso

preexistentes que por demas son ley para el mismo estén contenidas en:

# Acuerdo Mo, CNSC 2001000006426 de 2 de julio de 2015, la COMISION NACIOMAL DEL
SERVICIO CIVIL-CNSC- convoca y se establece las reglas del proceso de selecciin para
provesr kos empleos en vacancia definifiva perlenecientes al Sislema General de Carmera
Administrativa de |a planta de personal de la Gobernacian del Meta- Comvocatoria 148 de
2M8-territorial 201911 y sus Acuerdos modificatorios. Estos son un conjunio de aclos
adminigirativos con fuerza vinculante v considerado instrumenta mamo con el cual se
conoca el concursa y se establecen reglas de sebecciin para proveer los emplecs en
vacancias definitiva.

Anexo Técnico de la Convocatoria, por el cual se establecen |as espediivacionss lcnicas
de las diferentes etapss del proceso de sedeccidn para proveer los empleos en vacancia
definitiva perieneciente al Sistema General de Camera Administraiiva de la plants de
persanal de la Gobernaciin del Mata,

Guia de Orientacion al Aspirante para la presentaciin de las pruebas escritas, la misma
funda su fuerza vinculante como parte de las reglas del concurso en o establecida en &l
Anexo Tecnico numeral 3.0.que en su inciso segundo exige & los aspirantes “deben”
revisar | Guia de orientacidn para la presentacidn de las pruebas escritas, sin sahvedad
alguna, es decir, hate alusidn al cusrpe inlegro de dicha Guia, por tanto no tene esta
disposicion del anexo tecnice asomo algune de discrecionalidad no es olra cosa que una
regla, con un werbo clare con contenide de obigatoriedad para e sspirants, en
consecuencia no cabe duda que esta Guia hace parte de los documentos que reglan fa
Convocatoria Mo, 1348 de 2018 Termitorial 2015-. Esto sin perjuicio de indicar que tal y




como lo sefiala el pardgrafo de su articule 1% del Acusrdo No. CNSC 20191000006426 de 2
de julio de 2019, &l Anexo tcnico forma parle infegrants de &,

La fusrza vinculante de los aclos que conforman las reglas ded concurso se sustentan en las
remisicnes expresas que del uno hace el oiro, e decir, el Acuerdo No. 20191000006356 de 17 de
jurio de 2018 al Anexo tecnico, ¥, a su vez, de este a la Guia de Crientacion al Aspirante, es clam
que las estipulaciones de asta dltima hacen parle de las directrices que rigen el Concurso de Mértos
adelantando mediante la Convocatora No. 1252 de 2019-Territorial 201511,

For su parte, el respedo al derecho al Debido Proceso Adminisirativo en el escenario de un concurso
de ménfes se circunscribe 8 la observancia esiricla de las consideraciones y reglamentaciones
eslablecidas en la comespondients Convecalonia, sus modificaciones, ef Anexo tecnico v la Guia de
orientacidn para la presentacion de [as pruebas escritas por parte de la entidad administrativa, lo
cual en el mi caso no ha ocurrda, por el contrario, es flagrante la inobservancia de |as entidades
tuteladas respecto a la reglamentacion establecida para el concurso al cual me presente v en
especial la aplicacion de la prusba escita levada a cabo el 14 de marzo de 2021. Veamos:

|- Modificacién unilateral por parte de las enfidades tuteladas en la aplicacidn de los pardmetros
para presentar |as pruebas escritas definidas con anlerioridad en el marco requiatorio del concurso;

Es imparfanie pariir por indicar que 18! y como o ha soslenido la Honorable Corte Constitucional, ks
normas de la convocalorda sirven de autovinculacion y autocontrol, de tal forma que la
administracion debe respetaras especialmente en |3 trascendente actividad de seleccion de los
aspirantes que califiquen para acceder al empleo o empbeos comespondientes. es claro que se
presenta vulneracian al debido proceso administrativo por parte de las entidades tuteladas al;

a) Haber sefalado que una pregunta era la ofovmulacion de un enunciado con lres (3)
opeiones de respuestase y, que las pruebas escritas contendrian B0 prequntas para evaluar
las competencias funcionales y 30 pieguntas para evaluar las  competencias
comportamentales para un total de 90 prequntas, en la prueba escrita a mi aplicada el 14 de
marzo de 2021 debit formularse, en efecto, 40 enunciados, |o cual no ocumid,

En este caso tanto la Comision Nacional del Senvicio Civil como la Universidad Sergio
Arboleda hicieron caso omise 2 las normas y reglamentaciones que allas mésmas definieron
&n su condicion de enbidades administrativas habian expadido previamente, conculcando
fiagrantementa mis derechos constitscionales, en especial al debido proceso adminksirative
en armania con el pringipio de legalidad que debe informar siempea su acluar,

Al respecto, sefald la Corle Constitucional en sentencia C-588 de 2009 en la que afima
categoricamente que en af desarolo de un concurso plblice de méntos “cuando se fjan
an forma precisa y concreta cudles son [as condiclones que han de concurrr en los
aspirantes y se establecen las pautas o procedimientos con arreglo a los cuales se
han de regir los concursos, no axiste posibilidad legitima alguna para desconocerios”,

En consecuencia, se encuentra plenaments acreditado que con la disminucion del ndmers
de preguntss formuladas en la pueba escrita de compelencias funcionales y
comportamentales realizada en el marco de la Convocatoria Mo, 1348 de 2019-Temitorial




201%11, |25 tuteladas incurderan materialments en la modificacion unilateral de las nomias
rectoras del concurso, o cual lleva a viciar el proceso, sin que hubieren hecho uso de alguna
de las heramientas que esle escenaro les brinda para aclarar o moddficar sus
puivocaciones, de una manera similar a coma ocumd con el Acserdo de Convocatoria que
tal y como consta en el acapite de hechos fue modificado en mulliples ocasiones, Es decr,
era perfectamente evitable que se matenalizara en mi conlra la vulneracion de mis derechos
constitucionakes fundameniales,

by Estructurar indebidamente las prequntas para evaluar las compelencias, al respecto b
primerg que procede s traer a colacidn el concepto de pregunta consignado en las nomas
recloras del concurso que indica que pregunla coresponde 8 18 formulaciin de un
enunciado con fres opciones de respuesta el cual se relaciona con el caso planteada y liene
coma objetivo medir uno de los ejes tematicos, ahora bien y especificaments en el numeral
3 Formialo de las Preguntas consignade en la Guia Crientadora del Aspiranfe para presentar
pruzhas escritas se indica de manera expresa que las prequntas que hacen parte de las
pruebas escritas 8 aplicar son de Juicio Situacional y se caracienizan por dervarse de un
caso frente al que se hace un planteamiento enunciado y se dan tres (3) opciones de
respuasta di las cuales una es la correcta, pues s 13 que da, con la mformacion contenida
an &l caso, una solucidn efectiva &l planieamisnto descrito en el enunciado.

Chsdrvese coma no hay la mas minkma posibilidad con las definicsones y reglas previamente
fijadas por las autoridades del concurso, que las prequntas de la prusba tideran respuesta
miliipe o dos altermativas de respuesta comecta, pero para mi sorpresa, el dia 7 de julio de
2021 me encugntro que el cuademillo de respuestas a mi proporcionado indicaba en varias
preguntas enunciados con mifipke respuesta y que la altemativa comecta podia ser dos
opciones Ay B o by C, lo cual de forma inexorable generd confusion y dudas en f mi
como aspirante, estructurandose una flagrante vulneracion al principio de debido
proceso administrativo en conexidad con el de cenflanza legitima, toda vez que el
suscrifo como concursante fue sorprendido al cambiasen o modificarse la forma y
tarminos en los cuales fueron formulados muchas de las pregunias

Los erminos en los que se dio la aplicacin de la prueba escrita el 14 de marzo de 2021 anies
descritos, 58 demuestra que (28 Wisladas de manera unilateral aplicaron un cambio sustancial en las
condicicnss de la prusba establecidas en las normas rectoras del concursa, de tal forma que se
constituye una modificacion indebida de los parametros establecidos en el Acuerdo Rector de la
Convocatoria y a las reglas eslablecdas en ella, todo ello pone en tela de juicio la validez y
confiabilidad de la prusba aplcada asi como aspectos ecnicos relacionados con el tipo de prueba, el
niimers de preguntas a aplicar, los pesos porcentuales en la evaluacidn y los puntajes minimos
aprobatonios.

Asi mismo es de indicar que las uleladas resfizaron una incormecta aplicacion de lag normas y
principios que rigen el concurso pdblico de méritos, sin que el ejercico de esta accidn constitucional
signifique dar una frato preferencial y privilegiado a mi condicion de aspirante por encima de los
demdas concurganies, por el confrano, significa el ejercicio legitimo para alcanzar la profeccitn a mis
derechos constilucionales anles de que se materialics en mi contra un perjuicio imemediable y obwviar
tal vulneracian en ef caso de encontrarla acreditada el despacho, podria significar la vulneracion de




olros derechos que se verian menguados ante la conbinuacion de un concurso de méritos viciada por
una infraceian constibucianal,

Finalmenie se destaca entie muchos pronunclamientos de la H. Corte Constitucional relacionados
con el Debido Proceso Administrative en Concurso de Méritos, la Sentencia T 080 de 2013 que
consagra gue el concurse de mértos al ser un instrumento que garaniza |a selecckin lundada en la
evaluacicn y la determinaciin de |2 capacidad & idoneidad del asprante para desempefiar a5
funciones v asumir responsabilidades, se convierte en una actuacidn administeativa que debe
cefiirse a los postulados del debido proceso constilucional {articulo 29 Supenor)_.hacer caso omiso
a las normas que ella misma, como enle administrador expida, o susiraerse al cumplimiento de
éstas, alenta confra el principic de legalidad al cual debe enconliarse siempre somefida la
administracian, asi como también contra los derechos de los aspirantes que se vean afectados con
tal siluacion

MEDIDA PROVISIONAL

Ante el daio inminente, urgencia, gravedad y el cardcter impostergable del ampars que raclameo por
el dano gue s& puede ccasionar dada la instanca en la que se encuenira el concurso, fase final
publicaciin de Lista de Elegibles, que de suceder previo a un pronunciamiento de fondo de su
despacho, configuraria en mi confra un perjuicio imemediable, pues la senlencla de tulela careceria
de todo senfido, pues anta 2 firmeza de la mencionada lista me veria avocado (a) 2 acudir 2 la
jurisdiceitn contenciosa en ejercicio del medio de control de Nulidad y Restablec'mianto del Derecha
dada la expedician imegular de la lista, con lo cual pudiéndose aplicar el principio de eficacia en sede
de Tutela donde se supone para estos casos es un mecanismo mas oporiung y eficaz, por ello su
procedibilidad, s aumeanta la vulneracian de mis derechos constilucionales,

Por o anterior, solicito al despacho se sirva ORDENAR al COMISION NACIOMAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC- y a la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, SUSPEMNDER la Convocatonia N° 1348
de 2014 - Teritoral 2019 I, hasta tanio se profiera una decision de fondo dentro de la presente
luteks, puss de |o contrano no tiene ningn senfido este esfuerzo legal que adelanto coma cudadano
{a), si el curso del concurso sigue sin ninguna suspension y cuando yo obienga una sentencia en
caso de ser favorable la misma queds solo para “enmarcar, por lo tanto el mismo devenir del
concurso indican que se rednen los criterios de urgencia, impostergabibdad y gravedad que justifican
a todas luces el olorgamiento de este medida, seria lo mas usto v eficaz.

PETICION ESPECIAL

En cumplimiento de lo dispuesio en el aticulo 277 de la Constitucian Politica que le alibuys &
Ministerio Piblico la funcidn de control moral v le permite ejercer an pleno sus capacidades de
intervencion v parficipacion, ante la posible wulneracion de los derechos constibicionaes
fundamentales del tutelante v la posible frasgresion del ordenamiento juridico, defandiendo el
principio de legalidad matenal, solicito respelucsamente al despacho se siva vincular al Ministerio
Piblico para que ejerza acompafamiento e intervencian en la accidn de tulela sin que ello contrarié
el debido proceso constitucional, en cuando a ello se hace necesanio dade no solo la connotacitn
particular de mi caso sino que se frata del intesés de miltiples ciudadanos que concumeron a la
Convocatoria No. 1348 de 2019,




PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA

Respecto de la procedibilidad de | acoan de tulela contra actos administrativos, la honorable Corte
Consfitucional ha sefialado en reiterados pronunciamientos que existen, al menos, dos excepciones
que loman procedents |a accidn de ulela para cuesionar aclas adminislrativos: (i) ceando pese a la
existencia de un mecanismo judicial iddneo, esto es, adecuado para resolver las implicaciones
consfitecionales del caso, el mismo no goza de suficiente efeclividad para la prodeccion de los
derechos fundamentales invecados como amenazados a la luz del caso concrete; o (i) cuando se
frata de evitar la ocurencia de un perjuicio remediable, que implica una siluackén de amenaza de
vilneracidn de un derecha fundamental susceplible de concretarse y que pusda generar un dafio
imeversible, presupuestos que se relnen en mi caso por [as razones antes expuestas,

En relacion con los concursos de méritos para acceder a cargos de carrera, |a jurisprudencia de esta
Corporaciin ha sefialado que, los medios de conlral de @ juisdicoon contencioso adminisirativa,
hien sea a Iravés de |a accion elecioral, de la accidn de nulidad y restablecimients del derocha o da
la #ccion de reparacion directa, no son los mecanismos idénecs y eficaces, en razin del prolongado
términe de duracion que esfe lipo de procesos pudiese tener y el grave dafio que se pusde
ocasionar a ks concursantes pues el procese sigue su curso en todas sus etapas,

JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se enliende prestado con la radicacion de esta
solicited, que no he inferpuesto accitn de fulels respecto a los mismos hechos y derechos, ante
ninguna ofra autoridad, '

FPRUEBAS
i~ Documentales
Cédula de cudadania

Opse
Anexo tecnico de la Convocatofia Link hilps:hwew.cnsc.govcolfindex.phplnormatividad-

Guiz de Orientacién al Aspirante para presentacion de prusbas escritas. Link
https:fiwww.cnsc gov.cofndes. phpmormatividad-1333-a-1354-lerritorial- 201 9-i.

ii.- Oficios

Le sobilo respetuosaments al despacho se sirva oficiar a las tuteladas a fin de que remilan a
ordenes del despacha los siguientes documentos, que dan crédilo a lo afirmada en el contenido de
|a futela:

- Copia del cuademillo de praguntas y cuadernillo de respuestas comectas del cano &l cual
me presente,
- Copia de mi hoja de respuestas




i

ANEXOS

Todo Io relacionado en el acpite de prucbas, asl como copia de la presente soliciled para las
enlidades accionadas y para el archivo del despachn.

NOTIFICACIONES

Tutelante: Rechird notificaciones en la calle 154502, manz E casa 21, asi como en el comeo
electrnico ammoca_Ji@hotmal com, Calular 3108107785,

Tuteladas: CHSC: notificacionesjudiciales@onsc.gov.co
Universicad Sergio Arboleda: Calle 74 No. 14-14 Bogofa
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