
Plato Magdalena, 02 de junio de 2022 

 

 
Señor 

JUEZ JUZGADO MUNICIPAL PLATO (REPARTO) 

CIUDAD 

 
Referencia: Acción de tutela 

Accionante: GABRIEL EDUARDO OSPINO MERCADO 

Accionado: Departamento del Magdalena – Secretaria de Educación 

Vinculado: Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC 

 

GABRIEL EDUARDO OSPINO MERCADO identificado con cedula de ciudadanía 
No.1.031.160.235 expedida en Bogotá – D.C, actuando a nombre propio, invocando 
el   artículo 88 de la Constitución Política, acudo ante su despacho para instaurar 
ACCION DE TUTELA contra del Departamento del Magdalena - Secretaria de 
Educación, con el objeto de que se protejan mis derechos constitucionales 
fundamentales al trabajo, al acceso y ejercicio de cargos públicos, el debido 
proceso administrativo e igualdad, cuya vulneración se fundamentan en los 
siguientes hechos: 

 

 

HECHOS 

1. Con fundamentos en las normas constitucionales y legales pertinentes, 

mediante Acuerdo No. CNSC – 20191000004476 del 14 de mayo de 2019, 

la Constitución Nacional del Servicio Civil convocó a concurso público de 

méritos para proveer definitivamente, entre otras, seis (6) vacantes dentro de 

la planta de personal de la Gobernación del Magdalena, pertenecientes al 

Sistema General de Carrera Administrativa. 

En dicho acto administrativo se consignaron la que, en conjunto con otras 

normas, constituyen las disposiciones reglamentarias de la aludida convocatoria 

que básicamente definió las siguientes etapas: (i) convocatoria y reclutamiento, 

(ii) aplicación de pruebas, (iii) elaboración, solicitudes de exclusión y firmeza de 

listas de elegibles y (v) nombramiento en periodos de pruebas. 

Sobre las etapas de los concursos de mérito se puede consultar, entre otras, 
las sentencias C-040 
de 1995, SU-913 de 2009 y C-288 de 2014. 

2. Luego de agotadas las etapas (i) y (ii) del concurso de méritos y con base en 

los resultados de las pruebas aplicadas, y entendiendo los mandatos del 

inciso cuarto del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 
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6 de la Ley 1960 de 2019, la mencionada entidad expidió la Resolución No. 

2736 del 25 de febrero del 2022 (2022RES-203.300.24.002736) “Por la cual 

se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer seis (6) vacante(s) 

definitiva(s) del empleo denominado CELADOR, código 477 grado 5 

identificado con el código OPEC # 28734 GOBERNACION DEL 

MAGDALENA – MAGDALENA-, del Sistema General de la Carrera 

Administrativa”, dentro de la cual ocupe del CUARTO(4) lugar del orden 

meritorio. 

La parte resolutiva de ese acto administrativo es del siguiente tenor: 

RESUELVE: 
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer seis (6) 
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado CELADOR, Código 477, Grado 5. 
identificado con el Código OPEC No. 28734, GOBERNACION DEL MAGDALENA - 
MAGDALENA del Sistema General de Carrera Administrativa, así; 

 

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la 
Lista de Elegibles de que trata la presente Resolución, deberán cumplir los 
requisitos exigidos para ei empleo en la Constitución, la ley, los reglamentos y 
el correspondiente Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales 
con base en el cual se realizó este proceso de selección. los que serán 
acreditados al momento de tomar posesión del mismo. 

 
PARÁGRAFO: En los términos del artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, 
modificado por el artículo Io del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los 
artículos 4* y 59 de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de 
realizarlos respectivos nombramientos y de proceder con las correspondientes 
posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos 
exigidos para cada empleo a proveer, según la Constitución, la ley. los 
reglamentos y el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales 
utilizado para la realización de este proceso de selección y verificar los 
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando 
las constancias respectivas. 

 

ARTÍCULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 del 
Decreto Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) días siguientes a la publicación 

de la Lista de Elegibles, la Comisión de Personal de la entidad u organismo 
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VI. NOTIFICACIONES; 
 

Para efectos de notificaciones suministro la siguiente información: 

Accionante; 
Dir; Manzana 1 lote 99 Barrio urbanización 
polideportivo – Tenerife Magdalena 
 Email; gogabriel4@gmail.com 
Cel. 3005453796 

 
 

Accionado; 
Gobernación del Magdalena - Secretaria de Educación 
Dirección: era 12 # 18 - 56 Edificio los Corales - Santa Marta 
Email: notificacionesiudiciales@sedmagdalena.gov.co 
Tel. (605)4209645 

 
 
 
 
 
 

 
Atentamente. 

 
 
 

 
GABRIEL EDUARDO OSPINO MERCADO 

CC. 1.031.160.235 expedida en Bogotá D.C 
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