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RESOLUCION No. 174§
(74 Ao on )

"Por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera denomin:do
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 16, del Sistema Especifico de Carrera
Administrativa del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC, ofertaclo o fraver:
de la Convocatoria N° 250 de 2012, bajo el No. 203785”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 2° del articulo 4, el articulo 11 y el
numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, el Decreto 407
de 1994, el articulo 40 del Acuerdo No. 297 de 2012 y con fundamento en las siguientes,

CONSIDERACIONES

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en
los drganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y el ingreso
alos cargos de carrera y el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes

A su turno, el articulo 130 de la Carta dispone: “Habra una Comision Nacional del Servicia Civii
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos, excepcion hectia
de las que tengan cardcter especial’.

Por otra parte, teniendo en cuenta lo establecido en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004, dentro de las funciones de administracién de la carrera administrativa que corresponde a |a
Comisién Nacional del Servicio Civil, se encuentra la de elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera.

De conformidad con el numeral 2° del articulo 4° de la Ley 909 de 2004, se considera sistema
especifico de carrera administrativa, entre otros, el que regula al personal que presta sus servicios
en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC).

Segun la Sentencia C-1230 de 2005 proferida por la Corte Constitucional, la CNSC es e}
organismo encargado de la administracion y vigilancia de los sistemas especificos de carrera
administrativa, y como tal, responsable y competente para desarrollar el concurso para el ngreso
y el ascenso a los empleos publicos de carrera.

El Decreto 407 de 1994 establece el régimen de personal del instituto Nacional Penitenciario v
Carcelario — INPEC -.

En desarrollo de las anteriores atribuciones, mediante Acuerdo No 297 del 11 de diciembre de

2012, la Comision Nacional del Servicio Civil convoco a concurso abierto de meritos para proveer

las vacantes definitivas de los empleos de carrera de Ia planta de personal administrativo del

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, identificada como Convocatoria No. 250 de
12.
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“or 1 cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 16, del Sistema Especifico de Carrera
pnistrativa del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC, ofertado a traves
de la Convocatoria N° 250 de 2012, bajo el No. 203785".

-1 articulo 40 de! Acuerdo No. 297 de 2012 establece que le corresponde a la Comision consolidar
ios resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total
del Concurso Abierto de Méritos y conformar, en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para
proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la Convocatoria.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion y con base en los resultados suministrados por
Ia Universidad de Pamplona, quien en cumplimiento del Contrato Interadministrativo No. 337 de
7013, suscrito con la CNSC, construyé, aplico, califico y dio respuesta a las reclamaciones
presentadas contra los resultados publicados de las pruebas descritas en la Convocatoria No. 250
de 2012, es pertinente conformar y adoptar la lista de elegibles para el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 16, del Sistema Especifico de Carrera
Administrativa del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC, ofertado
o través de la Convocatoria N° 250 de 2012, bajo el No. 203785.

Cioe en meérito de lo expuesto, en sesion del 21 de agosto de 2014,
RESUELVE

SATICULO PRIMERO: Conformar y adoptar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
cmples denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 16, del Sistema
'epecitico de Carrera Administrativa  del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
¢ ARCFELARIO - INPEC, ofertado a través de la Convocatoria N* 250 de 2012, bajo el No. 203735,

b

’LPOSICION PUNTAJE | CEDULA

NOMBRE COMPLETO ﬁl

| 1 47 84 53102986 | AREVALO MELO JULIANA LIZETH

ARTICULO SEGUNDO: El aspirante que sea hombrado con base en la lista de elegibles de que
{rata la presente Resolucion, debera cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo
con 1o establecido en la Convocatoria No. 250 de 2012 — INPEC ADMINISTRATIVOS, fos cualeg
deberan ser demostrados al momento de tomar posesion del mismo

L« contonmidad con lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Decreto No. 1950 de 1973, en
Lncordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora,
iies de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y
“hdades de la persona designada para el desemperio del empleo.

“RTICULO TERCERO: Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web de la Comision
nacional del Servicio Civil — www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero
~al aticulo 33 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO CUARTO: De conformidad con fo dispuesto en el articulo 14 del Decreto ey No. 760
de 2005 dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, el INPEC
o la Comision de Personal de esa entidad, podran solicitar a la CNSC, la exclusion de la lista de
alegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de
los siguientes hechos:

« Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
« Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
¢ No supero las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONeurso.
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"Por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer el empleo de carrera denominacdo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO. Codigo 2028, Grado 16, del Sistema Especifico de Carrers
Administrativa del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIC Y CARCELARIO - INPEC, ofertado a traves
de fa Convocatoria N° 250 de 2012, bajo el No. 203785
g ~ Conocid con anticipacion tas pruebas aplicadas.
» Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

IE ARTICULO QUINTO: En virtud del articulo 15 del Decreto Ley No. 760 de 2005, ta Comision
e Nacional del Servicio Civil, de oficio o a peticion de parte, excluird de la lista de clegibles al
a! participante en el concurso o proceso de seleccion, cuando compruebe que su inclusion obedeci
il a error aritmetico en la sumatoria de los puntajes en las distintas pruebas. La lista de elegibles
i también podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas personas. -
i reubicandola cuando compruebe que hubo error, caso en el cual, debera ubicarsele en el puosls

que le corresponda.

ARTICULO SEXTO: Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la lista o
elegibles quede en firme, con base en los resultados del proceso de seleccion y en estricto order
de mérito, debera producirse por parte del nominador de la entidad, el nombramiento en periodo
de prueha.

PARAGRAFQ: Para las vacantes que cuenten con sedes de trabajo en diferentes ciudades el
termino para realizar el nombramiento se contara a partir de la fecha de realizacion de la Audiencia
Publica. Lo anterior para garantizar la realizacién del procedimiento de escogencia de sede de
trabajo mediante audiencia.

ARTICULO SEPTIMO: La lista de elegibles conformada a través del presente Acto Administrativ
tendra una vigencia de un (1) afno, contado a partir de Ia fecha de su firmeza, conforme @ o
eslablecido en el articulo 47 del Acuerdo No. 297 de 2012, en concordancia con el articuio 96 e
Decreto 407 de 1994,

ARTICULO OCTAVO: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
proveera el empleo objeto de concurso con la presente lista, en estricto orden de meriio a parte
de quien ocupe el primer puesto de |a lista y en razon al numero de vacantes ofertadas

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
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Dada en Bogota D. C . el 78RR

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\

AR MBERTO MORENO B IDEZ
ay Presidenteb

Proyectd Vifma Casteltanos H \ 'L/
kav e Pedro Artuto Rodnquez




