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" Ref. Accién de Tutela de RIGOBERTO ORTIZ YATE contra LA COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL — CNSC Y LA UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA |

RIGOBERTO ORTIZ YATE, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
94.475.018 de Guadalajara de Buga, actuando en calidad de aspirante en el proceso de
seleccion Convocatoria 2435 a 2473 Territorial 9 — OPEC 189912, por el cual se convoca
'y se establecen las reglas del Proceso de Seleccién en las modalidades de ascenso y
abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al sistema general
de carrera administrativa de sus plantas de personal Proceso de Seleccion territorial 9,
‘con el objeto de presentar accion de tutela contra: L '

La Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, en adelante CNSC y La Universidad
Sergio Arboleda . L B R ' N
Como ejecutora y vinculada de’fas fases de la citada convocatoria, en los siguientes
CArminos: . SREE o S :

" HECHOS

" Primero: El dia 02 de mayo 2023 se publicaron los’ r‘e_és‘ﬂ&aido‘s prélimihares'_de-ia.étapa o

de Verificacion de Requisitos Minimos para el Proceso de Seleccion No. 2435 a 2473 -

" Territorial 9, en la cual fui No Admitido conel siguiente argumento referido a la certificacion .-
de la experiencia relacionada emitida por COMWARE:" - Sl ; s

“El documento 'apbn‘édo no es vélido para a acrédifacidn de experiencia, toda vez que el

uso del término actualmente, su ultimo cargo, o en la actualidad, no permite establecer si el
cargo en mencién ha sido el tnico ejercido o si previo a este se ha desempefiado en ofros

cargos. Lo anterior en concordancia con lo establecido en ‘el numeral 3.1.2.2. del Anexo -

EL

Técnico de los Acuerdos del presente Proceso de. Seleccion, respecto de los certificados
que utilizan la expresion “Su ultimo cargo’ ' S o o

Se’gtmdoﬁ De'acﬁérdo al cronogfama previstd para rectamaciones dispuesto por laCNSC, .
realice reclamacion ei dia 03 de _mayo de 2023, solicitando ser admitido, puesto que la -
certificacion laboral de COMWARE, inciuye los siguientes datos: o :

« - Mi nombre completo e identificacién
‘e Cargo desempefado: Técnico de Nivel Il



« Contrato por obra o labor desde el 26 de marzo de 2013 hasta el 30 de
noviembre de 2015 '
Funciones desempefiadas

» Fecha de expedicién de la centificacion

e Firma del Gerente de Recursos Humanos

Por lo tanto, se puede evidenciar que dicha certificacion laboral, se encuentra acorde con

lo establecido en el numeral 3.1.2.2. Certificacién de ia Experiencia del anexo técnico

‘de la convocatoria y con el Decreto 785 de 2005 “por el cual se establece el sistema de

nomenclatura y clasificacion y de funciones y requisitos generales de los empleos de las

entidades territoriales que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004.”, articulo
12 que establece lo siguiente: o _ :

 Ley 909 de 2004, articulo 12 Certificacion de la experiencia,

La experiencia se acreditara mediante la presentacién de constancias escritas,
expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o
privadas. Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma
independiente, la experiencia se acreditard mediante declaracién del mismo.

Las certificaciones de experiencia deberan contener, como minimo, los
siguientes datos:

12.1. Nombre o 'rézén socié! de la entidad o} empre.sa.
12.2. Tiempo de servicio. '
12.3. Relacién de fun‘ciones_desempeﬁadas.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en ejercicio de su profesion
haya asesorado en el mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de
- experiencia se contabilizara por una sola vez. o

- Por lo anterior se puede.évidenciar que la certificacién laboral aportada, cumple con
establecido en la normatividad vigente. ' Co S

Tercero: Los requisitos minimos para ser admitido al Proceso de Seleccién Territorial 9
OPEC 189912, son los que enuncio a continuacion:

o Titulo en Técnica profesional o Técnolégica en disciplinas del NBC
ingenieria de sistemas, telematicas y afines ' :

e Formacion Académica :

o Terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior
de profesional en NBC ingenieria de sistemas, telematicas y afines.
“e - Experiencia - | :
o~ Un (1) afio de experiencia relacionada |

Reguisitos con los cuales cumplo a su satisfaccion, puesto que mi titulo profesional es
Tecnélogo en Sistemas de nformacion, segln consta en acta de grado No. 743,



- expedida por la Universidad del Valle ei 01 ‘de diciembre de 2000 y de acuerdo a la :

- certificacion de experiencia relacionada emitida por COMWARE, acredito una experiencia -
relacionada en el cargo de 32 meses, contados desde el 26 de marzo de 2013 hasta el 30
' de noviembre de 2015, S :

Cuarto: _Reéibi respuesta ala reclamacion presentada, oficio con fecha 02 de junio de 2023, |
en el cual intervinieron las siguientes personas: ~ : . '

Firmado: Luz Dary Zipa Buitrago — Coordinador General -
Proyecté: Yaddy Triana .~ o
“ Revis®: * Leidi Giraldo ' R R :
~ Aprob6:  Guilmar G. Coordinador Juridico y de Reclamaciones - Universidad
‘Sergio Arboleda R : '

" El oficio en mencion tiene Radicado dé entrada CNSC No. 651450391 y Radicado de
Respuesta USA No: RVRM-558347827, en la cual me confirman que la Decisién sigue
siendo No Admitido dentro del proceso de Seleccion 2435 a 2473 - Territorial 9, con el
argumento de que la certificacion de la Experiencia debe ser de la siguiente forma: '

#3.1.2.2, Certificacion de Experiencia

- Las certificaciones de Experiencia deben ser expedidas y estar debidamente
- suscritas por la autoridad competente para cumplir con esta labor en las entidades
o instituciones que certifican (Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.2.38.8). Sise trata - .
 de certificaciones expedidas por personas juridicas ia correspondiente firma de . -
- quien la suscribe debe estar acompariada de la respectiva antefirma legible (nombre
completo) y su cargo. Y las certificaciones expedidas por personas naturales deben
" incluir Ia firma, antefirma legible. S R :

" (nombre completo), numero de cedula, direccion 'y te'léf_bho_ 'dél"”ém'pieédOr -
- - contratante. T e

« Nombre o razén social de la entidad que 1a expide -

o . Empleo 0 empleos desemnpefiados, con fechas de inicio (dia, mes y afo)y

~. terminacién (dia, mes y afio) para cada uno de elios, evitando el uso defa -~

expresion “actuaimente”, “lltimo cargo desempeiiado”. =

» Funciones de cada uno de los efnpleds de.sempeﬁédos”. (Rayaé"y negrii!'és y
. dela Univ_er‘sidad__-—-_USA)-: SRR D o

“Envirtud de lo anterior, 1a certificacion mencionada no puede tenerse en cuenta dentro de .

ia_verificacién de Requisitos Minimos, por cuanto establece tnicamente el alfimo ‘cargo :

~ desempefiado por usted en el momento de la expedicion de esta, lo cual no genera certeza
“respecto si este fue el (nico. cargo ejecutado o si-por, al contrario, anterior a este, se

* . desempeRaron otros cargos con funciones diferentes.

Quinto: En cuanto a mi _so.!icitud La CNSC vy La _'UniVéfsida‘d Sergio'Arbdleda, NO -
 resuelve mi peticion, pues esta no es resuelta de fondo, ni de manera clara, ni precisa y
~tampoco congruente con lo solicitado, puesto que se limitaron a verificar en la certificacion .



laboral solo q'ue contiene la palabra “el tiltimo cargo desempesiado”, y no tuvieron en
. cuenta gue dicha certificacién cumple con todos los requisitos, los cuales transcribo:

° Nomb_ré 0 razén social de Ia entidad que la expide:
COMWARE S.A.

e Empleo o empleos desempefiados, con fechas de inicio (dia, mes y afio) y
- terminacion (dia, mes y afio) para cada uno de elios, evitando el uso dela
expresién “actualmente”, “Gitimo cargo desempeiiado”.

Aunque la certificacion contiene la expresion Gitimo cargo desempenado,
. especifica todos los demas datos asi: -

o Fecha Inicio: 26 de marzo de 2013
o Fecha Terminacion: 30 de noviembre de 2015
o Empleo desempefiado: ~ Técnico Nivel li

¢ Funciones de cada uno de los empleos desempefiados
La certificacion aportada contiene las funciones desempefadas, las cuales
. se pueden evidenciar en esta, la cual adjunto a la tutela.

CONCEPTO DE VIOLACION
DERECHOS VULNERADOS
1. DERECHO DE PETICIGN

- De antemano valga ilustrar al seéfior juez con el debido respeto, que la dinamica de la
actuacién accionada es procedente por cuanto La CNSC no resolvié de fondo, ni de forma
clara, ni precisa mi derecho de peticién, el cual esta consagrado el articulo 23 de la
Constitucién Politica de Colombia, como un derecho fundamental.

MEDIDA PROVISIONAL

De manera respetuosa y en virtud de o diépuesto por el articulo 7 del Décreto 2581 de
1991, le ruego ordenar. de.manera inmediata y como medida provisional frente a la
. accionada lo s_iguiente:_ '

s - Aclarar de forma clara, precisa y de fondo, ¢ por qué no soy admitido?, puesto gue
la certificacion de experiencia cumple con todos los requisitos y aungue dice ultimo
cargo desempefiado, la misma comisién en la respuesta dice que se debe “evitar
fa expresion actualmente o ultimo cargo desempefado”, mas no que esta
prohibido, ademas se debe tener en cuenta que la certificacion es emitida por la
entidad donde laboré y no estd a mi alcance como aspirante a la convocatoria
modificarla. ' '



PETICIONES

Se ordene a la CNSC y La Universidad Sergio Arboleda, dar respuesta de fondo,

1.
- clara, precisa y congruente a la reclamacién realizada, con fundamentos validos en
.. la normatividad vigente, explicandome detalladamente por qué no soy admitido al
* proceso, pues esta palabra “ultimo cargo desempeiiado”, es un indicador de
o - formay se debe tener en cuenta que la esencia prima sobre la forma.

2, "Sqlicitar alaCNSCy La Universidad Sergio Arboleda, de respuesta a mi_so!i_cithd,.
" antes de la realizacién de las pruebas escritas. ' S '
3. Se o_fd_ene--é laCNSCylLa UhiVers'idad.Se.rgio Arboieda ser admitido al proceso de

seleccion Convocatoria 2435 a 2473 Territorial 9 — OPEC 189912
4. .Comunicar la pr_es_'ente*'aédién a_t'r"avés de la paginade laCNSC. -
PRUEBAS -

_ Para que el sefior juez las decrete

Solicitar ala CNSC y La Universidad Sergio Arboleda; para efectos de ilustracion y 5

1.
~ pararesolver esta accion el manual técnico de como la verificacion de los requisitos
~ minimos para el empleo y determinar ser o no admitido al proceso de seleccion.
2. Se verifiquen los acuerdos y anexos publicados hasta la fecha y sé realicen los -
ajustes pertinentes de ser el caso, antes de realizacion de las pruebas; garantizando
el principio de publicidad. © o S : '
3. Las demas que el sefior juez considere pertinentes. '

" ANEXOS

2. Soportes a la Reclamacién

o bW

"1 Oficio remitido a La GNSC — Reclamacién Verificacion de requisitos minimos

- convocatoria 2435 a_247'3 Territorial 9 -_'OPEC' 189912

a. (Pantallazo SIMO 'e_rtifibac_ién Comware — No valida)
b. - Acta de Grado No. 743 Universidad del Valle

¢. Diploma Tecnélogo en Sistemas de Informacion - Universidad del Valie o

~d. Certificacion Experiencia emitida por COMWARE S.A.
_ ¢. Ficha del empleo OPEC 189912 3 '

Respuesta recibida de La CNSC y La Universidad Sergio Arboleda .
Guia verificacion de Requisitos Minimos - o o
Anexo técnico Territorial = R



JURAMENTO

~ Bajo la gravedad de ;uramento mann‘;esto que por los mismos hechos y derechos no he
:nterpuesto accion de tutela. L

- NOTIFICACIONES

La Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, recibe notificaciones en los correcs
electronicos: :

« notificacionesjudiciales@cnsc.qgov.co
» atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Los cuales se extraen de la pagina web de la entidad: https:!leW.Cnsc.qov.Co/

Ef suscrito recibe notificaciones y requerimientos en el correo electrénico:

e rov04i{2@amail.com

“Direccion: Carrera 3 No. 9-35 Barrlo Molmo Guadaiajara de Buga (Valte del Cauca).

Te}efono 31 83661 944

Atentamente.

@ okt I ol F
- . R

| OBERTO ORTIZ YATE
CC 94.475.018 de Guadalajara de Buga



