Florencia, 21 de junio de 2023

Senores
JUEZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE TUTELA (REPARTO)

E. S. D.

Ref.: ACCION DE TUTELA
Accionante: GLORIA PATRICIA DIAZ QUINTERO
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y INSTITUCION

UNIVERSITARIA POLITECNICO GRANCOLOMBIANO

£ suscrito HAROLD ERNESTO SALAZAR SALAZAR identificada con cédula de
ciudadania No. 15.908.887 de Chinchina, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de
Florencia, acudo ante usted respetuosamente, en mi calidad de aspirante - concursante
inscrito en el Proceso de Seleccién 2408 a 2434 Territorial 8 de 2022 empleo Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 02 Adscrito a la Direccion de las tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones TIC, mediante el presente escrito INTERPONGO ACCION
CONSTITUCIONAL DE TUTELA frente al acto de valoracion de requisitos minimos,
‘eniendo como fundamento los siguientes argumentos:

. HECHOS

SRIMERO: Actualmente me encuentro vinculado a la Planta de Personal de la Gobernacion
‘el Caqueta en el cargo Técnico Operativo Codigo 314 Grado 02 Adscrito a la Direccion de
ias tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones TIC.

SEGUNDO: Me inscribi en la convocatoria de concurso de méritos de la Comision Nacional
‘el Servicio Civil - CNSC para la provision de empleos vacantes del Proceso de Seleccion
5408 a 2434 Territorial 8 de 2022, GONBERNACION DEL CAQUETA, postulandome a la
vacante Técnico Operativo nivel: Técnico. denominacion: Técnico Operativo grado:

2 codigo: 314 numero, opec: 188774, id unica entidad: 58 asignacion
salarial: $2701665 vigencia salarial: 2022 CONVOCATORIA NT -2022 Ascenso de 2022,
it ios siguienies requisitos:

Requisitos

. Estudio: Titulo de FORMACION TECNICA en NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES, O, NBC INGENIERIA  ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES, O, Aprobacion de Cuatro (4) Semestres de
PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES,
O. Aprobacion de Cuatro (4) Semestres de PROFESIONAL en NBC: INGENIERIA
ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES.

« Expericncia: Veinticuatro (24) meses de EXPERIENCIA LABORAL



TERCERO: El JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO, mediante sentencia dc:
treinta (30) de marzo de dos mil veintitrés (2023), decidio:

“TUTELAR el derecho fundamental al debido proceso del ciudadano HAROLD ERNESTO
SALAZAR SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania No.15.908.85/7 expedida en
Chinchinéa-Caldas, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de la presente providencia.

ORDENAR a la GOBERNACION DEL CAQUETA. que dentro de los diez (10) dias siguientes @
la notificacion de la presente providencia, si aun no lo ha efectuado, proceda a actualizar o!
manual de Funciones y Competencias Laborales de la Gobernacion del Caquetd. de acuerdo «
las leyes vigentes en la materia, e ingresar los requisitos de estudios para la OREC 188774, do
la Convocatoria 2408 a 2434 Territorial 8 de 2022 - GOBERNACION DEL CAQUETA, Acucrdo
No. 369 del 21 de octubre de 2022, Proceso de Seleccion No. 2417 de 2022 Territorial 87 ¢ o
plataforma del Sistema de Apoyo para la Igualdad el Mérito y la Oportunidad (SIMO). So pena
de incurrir en desacato en los términos del Art. 52 del Decreto 2591 de 19917

CUARTO: La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Auto No. 232 del 04 de abril
de 2023, “Por medio del cual se da cumplimiento al fallo de tutela proferido en primer
instancia por el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE FLORENCIA, dentro
de la Accion de Tutela con radicado No. 2023-00020, instaurado por ¢l sefior HAROLD
ERNESTO SALAZAR SALAZAR, en el marco del Proceso de Seleccion No. 2417 de 2022
— Territorial 8 — Gobernacion del Caquetd”informando lo siguiente:

“Ahora bien, en el caso del sefor HAROLD ERNESTO SALAZAR SALAZAR. se informa que. ¢n
cumplimiento de la orden judicial, SIMO se parametrizé dnicamente para el empleo OPEC
188774, Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 02 Adscrito a la Direccion de las tecnologias de fa
Informacion y las Comunicaciones TIC”.

QUINTO: La Gobernacién del Departamento del Caqueta presantd solicitud de
impugnacion solicitando lo siguiente:

“Con fundamento en lo expuesto, solicito respetuosamente al Juzgado Princro Laboral del
Circuito conceda y de tramite al presente recurso de apelacion y en subsidio cc apelacion contra
la sentencia de fecha 30 de marzo de 2023, proferida dentro del proceso de i rolerencia.

Asi mismo, ruego a los Honorables Magistrados del Honorable Tribunal Superior del distrito
judicial de Florencia (Caqueta), admitan la apelacion presentada y por consiguiente revoquen los
numerales Primero, y Segundo de la sentencia de fecha 30 de marzo de 2023. emitida por ¢l
Juzgado Primero Laboral del Circuito. en atencion a los argumentos de inconformidad aqui
esgrimidos y en su lugar declare a la Comision Nacional del Servicio Civil modifique la plataforma
SIMO para que permita el cargue de la OPEC de acuerdo a lo establecido en el Manual de

Funciones de la entidad

De no prosperar las anteriores peticiones, respetuosamente nos permitimos solicitar aclaracion
de la sentencia emitida por el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO, para asi poder
dar cumplimiento a lo ordenado en ella, dentro de los términos establecidos y que en caso que
se ordene corregir la OPEC 188774 se ordene a la CNSC, modifique la plataforma SIMO para



que permita el cargue de la OPEC de acuerdo a lo establecido en el Manual de Funciones de la

entidad.”

SEXTO: El Tribunal Superior del Distrito Judicial Florencia — Caqueta SALA CIVIL-FAMILIA-
| ABORAL Sala Segunda de Decision Magistrada Ponente MARIA CLAUDIA ISAZA
2IVERA en SENTENCIA DE TUTELA SEGUNDA INSTANCIA No. SCFL047-2023, decidio:

“PRIMERO. —REVOCAR, la sentencia proferida el treinta (30) de marzo de dos mil veintitrés
(2023). por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Florencia, Caqueta, dentro de la accion
“Jo tutela instaurada por el sefior HAROLD ERNESTO SALAZAR SALAZAR, contra la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, GOBERNACION DEL CAQUETA y el POLITECNICO
SRANCOLOMEIANO, que decidio tutelar el derecho fundamental al debido proceso del
accionante, en su lugar se dispone. DECLARAR improcedente el amparo constitucional a los
derechos fundamentales al trabajo, debido proceso y el acceso a cargos publicos del sefior
ARCLD ERNESTO SALAZAR SALAZAR, en razon a lo sefialado en las consideraciones de

asta providencia.”

fidtese senor Jucrz que el fallo emitido por SALA CIVIL-FAMILIA-LABORAL, fue mas alla
de lo pedido por la Gobernacion del Caqueta, quien en ningun momento dentro de la
mpugnacion solicito se desconozcan los derechos que ya se me habian concedido, pues
pidio que en su lugar se declare a la Comision Nacional del Servicio Civil que modifique la
slataforma SIVIO para que permita el cargue de la OPEC de acuerdo a lo establecido en el
vianual de Funciones de la entidad, manual que fue desconocido en el momento del falio.

SEPTIMO: Una vez se adelantd la a Etapa de Verificacion de Requisitos Minimos, se
~ublicaron los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes el Proceso de Seleccion
9408 a 2434 Torritorial 8 de 2022, en el cual quede como ADMINITIDO.

SCTAVO: Siends admitido, al momento de verificar el lugar de presentacion de mis

srabas, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el aplicativo SIMQO, carga en

«ar de la certificacion de lugar para aplicar la prueba el AUTO Ne 445 14 de junio del 2023,

“Oar medio del cual se deja sin efecto el Auto No. 232 del 04 de abril del 2023, con el que

< dio cumpliniicnio @l fallo de tutela de primera instancia proferido por el Juzgado Primero
~ioral del Cireasto de Florencia de conformidad con la decision adoptada Tribunal Superior
J Oisirito Judicial de Florencia”, decidio:

PSS

USPONE. ARTICULO PRIMERO. - Dejar sin efecto el Auto No. 232 del 04 de abril de 2023,
“nr medio dol cual se da cumplimiento al fallo de tutela proferido en primera instancia por el
7400 PRIV RO LABORAL DEL CIRCUITO DE FLORENCIA, dentro de la Accion de Tutela
0 radicade Neo 2023-00020, instaurado por ol sefior HAROLD ERNESTO SALAZAR
SALAZAR. on - limarco del Proceso de Seleccion No. 2417 de 2022 — Territorial 8 - Gobernacion
s Canueld” do conformidad con el fallo proferido en segunda instancia por el Tribunal Superior

\\\\\\\

c U Disgito Judisial de Florencia - Sala Civil — Familia — Laboral.

Caien la ONS O cio cumplimiento a la sentencia de segunda instancia, esta debio validar
mis documentes correspondiente a Experiencia para el cumplimiento del requisito minimo



de Educacion, mediante la aplicacion de la Equivalencia asi: " Un {7) a0 de edic
superior por un (1) arfio de experiencia y viceversa, o por seis (6) mesus de expon
relacionada y curso especifico de minimo sesenta (60) horas de dursnion y vicevers:
siempre y cuando se acredite diploma de bachiller para ambos casc: estinulada e ¢!
articulo 25 del Decreto 785 de 2005.

n el caso particular, teniendo en consideracion el numeral 3 del Anexc 7 cnico, sobrs i+
equivalencias, dispone: “(..) Para el ejercicio de los empleos correspondientes ol
diferentes niveles jerarquicos, que tengar requisitos establecidos en la Constitucion oliticn

/

o enlaley, se acreditaran los alli sefialados, sin que sea posible modilicaios o adicic o
en los MEFCL de las respectivas entidades (Decreto 785 de 2005, ailiiio 24 v oo
1083 de 2015, articulo 2.2.3.6). Se debe tener en cuenta que las ouivalona s
Educacion y/o Experiencia previstas en los MEFCL de las entidades para ias que se ediliz
este proceso de seleccion, solamente son aplicables en la Etapa dov VRM. cuando of
aspirante no cumpla en forma directa con el correspondiente requisito 1110 exidgic ar:
el empleo en el cual se encuentra inscrilo”.

(I

Frente a las equivalencias estipuladas en el Manual de Funciones, cste procedimicni:
opera uUnicamente en los casos donde se evidencie gue el aspiragite no apoita =
documentacion de Educacion o Experiencia, solicitada para el cumplinyiznto del regucit.
minimo base establecido para cada empieo. Para el presente caso, el Mn:ual de Funciones
v la OPEC 188774 CONTEMPLA la aplicacidon de eguivalencias, por ciinto al confrontss
con la documentacion por mi aportada ,se encuentra que si es posible aplicar i
equivalencia de dispuesta en la OPEC del empleo al cual me postulé, de " Un (1) anc de
educacion superior por un (1) afo de experiencia y viceversa, 0 por scis (6) meses de
experiencia relacionada y curso especifico de minimo sesenta (60) horis de duracion v
viceversa, siempre y cuando se acredite diploma de bachiller para ambos 2as0s”, en aporic
el tiempo de experiencia laboral para suplir la Aprobacion de Cuatre(:i) Semestres ¢

Profesional solicitado por el empleo.

Por este motivo, es evidente que COMPLO los requisitos minimos exigidos en la Oferla
Publica de Empleos de Carrera — OPEC, por lo tanto, se debe modhiicar la decision
previamente informada por la CNSC y permitirme presentar las pruebse, para la OPLO
188774dentro del marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, solicitada para el
cumplimiento del requisito minimo base establecido para cada empleo.

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOQOS:

Demando la proteccion de mis derechos fundamentales al debido procese, al trabajo v al
acceso a cargos publicos por concurso de méritos.

La accién de Tutela procede cuando el perjuicio irremediable es:
« Eminente, que se trate de una amenaza que este pronta a suceder.
o Grave, que el dafio material o moral ocasionado a la persona sea de gran intensidad.



« Urgentc. que deban tomarse medidas inmediatas para evitar el perjuicio y por lo
tanto, la accion de Tutela sea Impostergable, esto con el fin de garantizar el orden

social justo.
Como lo ha sefalzdo la Corte Constitucional mediante Sentencia T — 271 de 2018:

“la accion de lutela procedera de manera transitoria si, previamente, se acredita la
oxistencia de un perjuicio irremediable de caracter “(...) inminente, es decir, que se trate
Je una amenaza que esta por suceder prontamente” y “(ii) grave, esto es, que el dafio
o menoscabo malerial o moral en el haber juridico de la persona sea de gran intensidad”.
Tambicn debe sor evidente que las medidas llamadas a conjurarlo sean “(iii) urgentes’,
Jo modo que “{is) la accion de tutela sea impostergable a fin de garantizar que sea
adecuada para rostablecer el orden social justo en toda su integridad”

v mi caso concreto, NO HAY SEGUNDA OPORTUNIDAD si la CNSC se niega a revisar
s documentos cuc reposan en el aplicativo SIMO, y se niega a ADMITIRME en la etapa

de revision de recutisitos minimos.
1. ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITO

' idoneidad do 2 Accion de Tutela en el marco de un concurso de meéritos para acceder a
~urgos publicos 14 sido ampliamente analizada en la sentencia T-112 A de 2014, la cual
sefhalas “En relacion con los concursos de meérilo para acceder a cargos de carrera, en
LINErosos pronunciamientos, esa corporacion ha reivindicado la pertinencia de la accion
cJe tutela pese « .1 existencia de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, que no ofrece la suficiente solidez para
nroteger entods o dimension 10s derechos a la iqualdad, al trabajo, al debido proceso y al
qccoso o los oo 0s publicos. En algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan
Fidneos para oo la proteccion de 1os derechos de las personas que han participado en
Soncursos paia qoceder a cargos de carrera’.

Siendo admitiv: 3l momento de verificar el lugar de presentacion de mis pruebas, la
“amision Nacio -1 del Servicio Civil, mediante el aplicativo SIMO, carga en lugar de Ia
~srificacion de ojar para aplicar la prueba el AUTO Ne 445 14 de junio del 2023, "Por
medio del cual oo cieja sin efecto el Auto No. 232 del 04 de abril del 2023, con el que se dio
cumplimiento @i o de tutela de primera instancia proferido por el Juzgado Primero Laboral
of Circuito de i hrencia de conformidad con la decision adoptada Tribunal Superior del

“ystrito Judicial o Hlorencia”, decidio:

CUSPONE: AT ULO PRIMERO. - Dejar sin efecto el Auto No. 232 del 04 de abril de 2023,

~ il se da cumplimiento al fallo de tutela proferido en primera instancia por el
JUZGADO PR 20 LABORAL DEL CIRCUITO DE FLORENCIA, dentro de la Accion de Tutela
con radicado 2023-00020. instaurado por el sefor HAROLD ERNESTO SALAZAR
SALAZAR o6 o onco del Proceso de Seleccion No. 2417 de 2022 — Territorial 8 — Gobernacion

e medio ded




S ‘
N

del Caquetd” de conformidad con el fallo proferido en segunda instancia por ¢ Tribunal S
del Distrito Judicial de Florencia - Sala Civil — Familia — Laboral.

Sibien la CNSC, dio cumplimiento a la sentencia de segunda instancie. ::ta debio voida
mis documentos correspondiente a Experiencia para el cumplimiento o requisito niinin
de Educacion, mediante la aplicacion de la Equivalencia asi: " Un (1) @0 de oducacion
superior por un (1) afio de experiencia y viceversa, o por seis (6) meseas de exposianc:.
relacionada y curso especifico de minimo sesenta (60) horas de duracion y viccverse
siempre y cuando se acredite diploma de bachiller para ambos casos™ 2stinulaca on o
articulo 25 del Decreto 785 de 2005.

i“n el caso particular, teniendo en consideracion el numeral 3 del Anexo 1icnico, sobre i
equivalencias, dispone: “(...) Para ¢l cjercicio de los empleos corrcepondientes a oo
diferentes niveles jerarquicos, que tengan requisitos establecidos en la Constitucion alitie
o enlaley, se acreditaran los alli sefialados, sin que sea posible modificiilos o adicionark
on los MEFCL de las respectivas entidades (Decreto 785 de 2005, arliiin 24 v lioeral
1083 de 2015, articulo 2.2.3.6). Se debe tener en cuenta que las cquivalencias do
Educacion y/o Experiencia previstas e los MEFCL de las entidades para s que scieafiz:
este proceso de seleccion, solamente son aplicables en la Etapa de VRM, cuardo o
aspirante no cumpla en forma directa cen el correspondionte requisito 0o exigiic par
ol empleo en el cual se encuentra nNscris”.

Frente a las equivalencias estipuladas en el Manual de Funciones, cete procedimienic
opera unicamente en los casos donde se evidencie que el aspironte no aporta 0
documentacion de Educacion o Experizicia, solicitadz para el cumpiirysnto de i
minimo base establecido para cada emuico. Para el presente caso, el Manuni de Funoon
y la OPEC 188774 CONTEMPLA la aplicacion de equivalencias, por ¢ite al confronts
con la documentaciéon por mi aportada ,se encuenira que si es posible aplicar

A

equivalencia de dispuesta en la OPEC del empleo al cual me postulé, de " Un (1) ano

educacion superior por un (1) afo de experiencia y viceversa, o por ceis (6) mesas d>

experiencia relacionada y curso especifico de minime sesenta (60) horoe de duracion v
viceversa, siempre y cuando se acredite diploma de bachiller para amboe s wis08" en opoit
el tiempo de experiencia laboral para suplir la Aprobacion de Cualroi-) Semestres oo

Profesional solicitado por el empleo.

%)

Por este motivo, es evidente que COMPLO los requisitos minimos exi
Publica de Empleos de Carrera — CPEC, por lo tanto, se debe madificar la
previamente informada por la CNSC y permitirme presantar las prushoa para fa QPR

188774dentro del marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, sclicitada para =
cumplimiento del requisito minimo base establecido para cada empleo.

Se observa que, desconoce arbitrariamente la CNSC mi derecho adquirido y ni siquiers
procedieron a validar los documentos presentados al postulane aplicande  las
correspondientes equivalencias, la respuesta de la CNSC es negativa, senalando que NO
PROCEDE ningun recurso, dando por terminada cualquier actuacion que yo pucd:



aceiantar. por 1o cual es plenamente procedente la presente Accion de Tutela.

2. DEBIDO PROCESO

| a Constitucion Politica, articulo 29 establece: “(...) El debido proceso se aplicara a toda
clase de actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podréa ser juzgado sino conforme a
loyes preexistonlcs al acto que se le imputa, ante juez o lribunal competente y con
ohsorvancia de in plenitud de las formas propias de cada juicio. En materia penal, la ley
nernisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la restrictiva
o dosfavorable. Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado
Judicialmente culnable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de
un abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento, a un
dehico proceso piiblico sin dilaciones injustificadas, a presentar pruebas y a controvertir las
que se alleguen cn sucontra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos
voces por el misinn hecho. Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacion del

Hehido proceso”

hisqueda del orden justo. No es solamente poner en movimiento mecanico las reglas de
nrocedimiento v asilo insinué Lhering. Con este método se estaria dentro del proceso legal
pero lo protegible mediante tutela es mas que eso, es el proceso justo, para lo cual hay que
respoetar los princinios procesales de publicidad, inmediatez, libre apreciacion de la prueba,
o mas impoitasile: el derecho mismo. El debido proceso que se ampara con la tutela esta
liyado alas nogmnas basicas constitucionales tendientes al orden justo (para ello nada mas
necesario que o respeto a los derechos fundamentales); ello implica asegurar que l0s
noderes publicos constituidos sujeten sus aclos (sentencias, actos administrativos) no
solamente a las - rmas organicas constitucionales sino a los valores, principios y derechos

v oste soria el 2 co dela jurisdiccion constitucional en tratandose de la tutela. (...)"

Sefala la M Cone Constitucional: (...) La importancia del debido proceso se liga a la

3. DERECH.. AL TRABAJO

“ionsamente @ ha pronunciado la H. Corte Constitucional en aras de la defensa al
Serocho al Trad o0 en mi caso particular, y de contera a lo expuesto en el acapite anterior,
‘o cquivoca revision que hace la CNSC de mis documentos que reposan en el SIMO,
nigcan toda posinilidad de acceso y/o ascenso en igualdad de condiciones, a un empleo
-n el servicio puiico, limitando el cumplimiento del Derecho Fundamental al TRABAJO.
©&lo por via de Tutela es posible resarcir la vulneracion que en este caso me hace la CNSC,
s de lo coniraro se haria permanente la vulneracion al DERECHO AL TRABAJO.

RSN

lIl. PRETENCIONES:



Con fundamento en los hechos relacionados, la jurisprudencia y la nermatividad apl
muy respetuosamente solicito al (la) sefior(a) Juez tutelar mis derechos furdamenta
debido proceso, al trabajo y al acceso a cargos publicos por concurso de mritos pres
en la Constitucion Nacional en su Preambulo y en los articulos 13, 28 75 10 85 &0 :
y 230, en razén a que han sido VULNERADOS por parte de la Conusiin Naciorel
Servicio Civil — CNSC y/o el Instituto Universitario Politécnico Grancolonibigno, en tal virtig
ordene.

PRIMERO: Se conceda la MEDIDA PROVISIONAL DEPRECADA. v = orden:
Somision Nacional Del Servicio Civil — CNSC y/o el instituto Universi gjo Politeon,
Grancolombiano, suspender de manera inmediata ia realizacics': dz ia ;ru.,‘;
correspondiente del Proceso de Seleccion 2408 a 2434 Territorial 8 de 2022, Gob '

del Caqueta, convocada para el dia 25 de junio de 2023, asi como cualquwr otra eloprn o
proceso que vulnere mis derechos fundamentales. Ya que al continuar ©on et procese i
limita en la continuidad de este. Pues en caso de salir a favor la presan's accion 1o 5o
garantiza que se realice el examen programado el 25 de junio de 2023,

SEGUNDO: Ordenar a la Comision Nacional Del Servicio Civil — CNEC y/o el Instilui»
Universitario Politécnico Grancolombiano, tener como vaiidos los certificodcs y documeito:
aportados para acreditar la experiencia laboral relacionada con el caroo toda vez -
cumplen con las exigencias publicadas inicialmente en el Manuel d~
Secretaria de Educacion Departamentai de Caqueta dentro del concurs= <ie mériton pans
proveer el empleo en virtud de la prevalencia del derecho sustancial frente a jo formai «
tal virtud continuar con las diferentes etapas del proceso

":wcio;mg e

V. SOLICITUD DE MEDIDA PRCVISIONAL:

De manera respetuosa en vista que, por parte de los accionados, se esm vulnerando mi
derechos constitucionales AL DEBIDO PROCESO, AL TRABAJO Y ACCLESO A CARGOE

PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS, se sirva suspender de manara inmediols b
realizacion de la prueba correspondiente del Proceso de Seleccion 2405 @ 2434 Tepitons
8 de 2022, Gobernacion del Caqueta, convocada para el dia 25 de junic «fw 2023

Lo anterior se fundamente en el Decreto 2591 de 1991, por el cual se reglamenta fa acailn
de tutela, donde establece que el Juez Constitucional, cuando lo considere necess
urgente para proteger un derecho amenazado o vulnerado “suspenderd i aplicac:,
acto concreto que lo amenace o vulnere’, igualmente el articulo 77 de 2uta normatvics

senala:

"ARTICULO 70. MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER UN DERECHO. me L
presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere neces: o y urgenie par
proteger el derecho, suspendera la apiicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere. 5
embargo, a peticion de parte o de oficio. se podré disponer la ejecucion ola continuidad ¢ o
ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En todo caso el juez podr s
ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio cf efecto ¢o



un eventual falic o favor del solicitante. La suspension de la aplicacion se notificara
mmadiataments ¢ aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito
posible. El juez también podra, de oficio 0 a peticion de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o sequridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se produzcan otros
dafios como consonuencia de los hechos realizados, todo de conformidad con las circunstancias
del caso. £l juer vodra de oficio o a peticion de parte, por resolucion debidamente fundada,
hacoer cosar on ~ualquier momento la autorizacion de ejecucion o las otras medidas cautelares

que hubiere diciia”
IV. ANEXOS:

Respetuosament: ime permito acompanar 10s siguientes documentos a fin de que obren
como prueba en i tramite de la presente actuacion constitucional:

. Certificacion laboral cargo técnico operativo 314 - 02 TIC (6 folios)

«  AUTO Ne 415 14 de junio del 2023 CNSC (3 folios)

. manual - ‘unciones cargo técnico operativo 314 - 02 TIC (9 folios)

. Septencin emitida por el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Florenc.-. aqueta. de fecha treinta (30) de marzo de dos mil veintitrés (2023) (20
iolios)

Auto No. =22 del 04 de abril de 2023, “Por medio del cual se da cumplimiento al fallo
Ge tutela 1 oferido en primera instancia por el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL
CIRCUITS DE FLORENCIA, dentro de la Accion de Tutela con radicado No. 2023-
NGo20. nstourado por el sefior HAROLD ERNESTO SALAZAR SALAZAR, en el
nan o dol iroceso de Seleccion No. 2417 de 2022 — Territorial 8 — Gobernacion del
Caquel: (& folios)

Sentenacia omitida por el Tribunal Superior del Distrito Judicial Florencia — Caqueta
SALA Ol -FAMILIA-LABORAL Sala Segunda de Decision Magistrada Ponente
UARIA P AUDIA  ISAZA  RIVERA  SENTENCIA DE TUTELA SEGUNDA
S TANC L No. SCFL047-2023 mavyo veinticuatro (24) de dos mil veintitrés (2023)

(12 folics)
VI. NOTIFICACIONES:
L as recipiré en <l correo electronico: neneko_105@hotmail.com}

sl Senor Jue!

SAROLD ':EFiNiE.:? YO SALAZAR SALAZAR
© N, 15,907 .07 de Chinchina



