CONSTANCIA DE SECRETARIA: La presente accién de tutela correspondié por
reparto realizado el dia 03 de mayo de 2024 y fue allegada a esta dependencia en la

misma fecha. Sirvase proveer. Samana, Caldas 03 de mayo de 2024.

Juan Sebastian Pérez Betancur

Secretario Ad — Hoc

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE SAMANA, CALDAS
Samana, tres (03) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Radicado: 2024-00235

Proceso: Accion de tutela

Accionante: Nancy Ortiz Quintero

Accionado: Gobernacién de Caldas — Secretaria de Educacion
Vinculado: Municipio de Samana — Secretaria de Educacién

Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC

Auto interlocutorio: 554

Por reunir los requisitos de los articulos 19, 2°, 10, 13 y 14 del Decreto 2591 de 1991
y por ser competente este funcionario para conocer de ella (inciso tercero del numeral
1 del articulo primero del decreto 1382 de 2000), se admite la accién de tutela
instaurada por el sefior Nancy Ortiz Quintero, a nombre propio, en contra de la
Gobernacion de Caldas — Secretaria de Educacion. Se tramitara la solicitud con sujecién
a lo dispuesto en los Decretos 2591 de 1991 y 306 de 1992.

Vinculese al Municipio de Samana — Secretaria de Educacién y a la Comisiéon Nacional
del Servicio Civil — CNSC; igualmente la Gobernacion de Caldas y la CNSC deberan
notificar a las personas que componen la lista de elegibles para el cargo que ocupaba
la accionante o cargos de similares condiciones, allegando las pruebas de tal

notificacion.

Notifiquese de inmediato esta decision a la accionada, por el medio mas expedito y
eficaz, entregando copia de la tutela y sus anexos. A las mismas, se les advertira

que disponen de dos (2) dias contados a partir de la notificacion de este auto, para



que, si a bien lo tienen, se pronuncien con relacién a los hechos de la tutela y haga

valer las pruebas que considere pertinentes.

La Gobernacién de Caldas — Secretaria de Educacion, ademas del informe general
debera especificar si a la fecha existen cargos vacantes similares al que ocupaba la
senora Ortiz Quintero. En caso afirmativo, especificara las plazas, el lugar donde se
encuentra, las funciones, si se encuentra préoximo a ser cubierto o si hay listas
vigentes para dicho cargo. En caso negativo, aportara las pruebas que den sustento

de ello.

Con el valor que la ley les asigne, ténganse como pruebas los documentos

aportados.
NOTIFIQUESE

- = Sy
ALEJANDRO SALDARRIAGA BOTERO

Juez (



Mayo 3 2.024

SENOR

JUEZ DE TUTELA (Reparto).

E.S.D.

ASUNTO: ACCION DE TUTELA.

ACCIONANTE: NANCY ORTIZ QUINTERO.

ACCIONADOS: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE

CALDAS.

NANCY ORTIZ QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania numero 24.720.058 de
Samana, Caldas, me dirijo a usted en ejercicio del derecho fundamental de tutela consagrado
en el articulo 86 de la Constitucion Politica, derecho reglamentado por el Decreto 2591 de
1991. Me permito interponer ACCION DE TUTELA en contra de la SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL DE CALDAS; con el objeto, de que se me sea
amparado el DERECHO FUNDAMENTAL A LA ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA EN RAZON QUE SOY MADRE CABEZA DE FAMILIA EN
CONDICION DE VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO. Los cuales estin siendo

vulnerados en razon a los siguientes:

I. HECHOS:

PRIMERO: Soy docente del area de primaria nombrada en provisionalidad mediante
Resolucion numero 1450-1 del dia 31 del mes 05 del afio 2004, proferida por la Secretaria de

Educacion Departamental de Caldas, en el area de primaria he laborado 20 Afios y 3 meses.

SEGUNDO: Soy madre cabeza de hogar, toda vez que asumo por completo Ila
responsabilidad por HIJO MENOR DE EDAD Y CONYUGUE DE LA TERCERA EDAD,

ellos se encuentran completamente a mi cargo tal y como consta en la Declaracion



Extrajudicial que me permitiré anexar en la cual acredito que dependemos Gnicamente de mi

salario como docente provisional.

TERCERO: Soy victima del conflicto armado en razéon a que fui sujeto pasivo de hechos

victimizantes (segin consta en informacion contenida en el Registro Unico de Victimas RUV).

CUARTO: El dia 16 de agosto de 2023 radique derecho de peticion ante la secretaria de
Educacién de Caldas informando sobre mi situacion de vulnerabilidad que acredita mi derecho

a acceder de proteccion constitucional por estabilidad laboral reforzada.

QUINTO: El dia 04 de septiembre de 2023, 1a secretaria de educacion de Caldas me respondid
el derecho de peticion que instaurado, la entidad en mencion sin detenerse a analizar mi caso
concreto que da lugar a una proteccion constitucional, me responde que “prevalecen los
derechos de quienes ganan el concurso pubico de méritos”, no desconozco el principio
constitucional de la meritocracia en un Estado Social de Derecho pero solicito de forma
respetuosa que también sean amparados mis derechos y no se desconozca mi situacion de

vulnerabilidad al ser madre cabeza de familia, victima de conflicto armado.

SEXTO: El Registro Unico de Victimas acredita que estoy en un estado de debilidad
manifiesta y por lo tanto persona objeto de proteccién con la figura de estabilidad laboral
reforzada tal como lo regula y ordena la ley 361 de 1997, la ley 790 de 2002, la ley 1955 de
2019, el decreto 1415 de 2021 y un sinnimero de sentencias de la honorable corte

constitucional, la honorable corte suprema de justicia y el honorable consejo de estado.

SEPTIMO: Dependo totalmente de mis ingresos como docente para solucionar mis
necesidades basicas y las de mi familia, asi mismo; por lo que mi desvinculacién como docente

de la Secretaria de Educacion Departamental de Caldas me causa un perjuicio irreparable.

OCTAYVO: Pese a lo anterior; el dia 18 del mes diciembre de 2023, mediante Resolucion
numero 7153 -6 la Secretaria de Educacion de Caldas resuelve dar por terminado mi
nombramiento en provisionalidad vacancia definitiva a partir del dia 25 del mes diciembre de
2023, sin analizar las situaciones de vulnerabilidad a las cuales me enfrento, pese a que como

lo mencione en el hecho quinto; radique un derecho de peticiéon con antelacion en el cual, mi



condicion de victima de conflicto armado y madre cabeza de familia que acreditaban mi

derecho a estabilidad laboral reforzada.

DECIMO: Finalmente, mi desvinculacién por parte de la secretaria de Educacion de Caldas,
se dio SIN LA PREVIA AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE TRABAJO, reitero que
:SOY MADRE CABEZA DE FAMILIA CON HIJO MENOR DE EDAD Y CONYUGUE
DE LA TERCERA EDAD.EL CUAL SE LE DIFICULTA TRABAJAR PARA EL
SUSTENTO DE LA FAMILIA.

“ARTICULO 30. VICTIMAS. Se consideran victimas, para los efectos de esta ley,
aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos

ocurridos a partir del 1o de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho

Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas

internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto armado interno.

(..)”

II. PRETENSIONES

PRIMERO. TUTELAR mis derechos fundamentales a la estabilidad laboral reforzada en

razén a que soy. de victima de conflicto armado, madre cabeza de familia, derecho al trabajo.

SEGUNDOQO. ORDENAR a la secretaria de Educacion de Caldas que, en consideracion a mi
condicién de victima de conflicto armado, madre cabeza de familia y por estas razones me
otorgue una vacancia provisional y/o temporal definitiva, entiendo que en primera instancia
estas plazas pertenecen a docentes que ganaron el concurso pero extiendo mi solicitud
respetuosa para que sea ubicada en alguna vacancia provisional/temporal que no sea tomada
por docentes nombrados en propiedad para que de esa manera se me permita seguir ejerciendo

mi labor docente.

TERCERO: SOLICITO que se me reubique en cualquier vacancia provisional y/o temporal
que pueda ser cubierta con docentes desvinculados producto del concurso, toda vez que es

evidente mi situacidn de estabilidad laboral reforzada y mi situacién de debilidad manifiesta.



CUARTO: Las que usted sefior Juez Constitucional considere pertinentes.

III. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Sentencia SU070/13- La honorable corte constitucional ha dicho al respecto:

En lo referente a los trabajadores con limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, instrumentos del derecho
internacional de los derechos humanos ponen de presente el compromiso del Estado de cara a la
satisfaccion de los derechos de que son titulares las personas, a cuyo favor deben adoptarse medidas en
diversos ambitos, entre los que se cuenta, precisamente, el del empleo. Es forzoso que el empleador conozca.
Esto evade el hecho de que posteriormente en la jurisdiccion se asuma intempestivamente que el trabajador
y se le impongan al empleador diversas obligaciones que no preveia, Ahora bien, este deber del trabajador
de informar no estd sometido a ninguna formalidad en la legislacion actual, de tal suerte que el deber de
informar puede concretarse e, incluso, con la realidad cuando ella es a en concordancia con el principio de
primacia de la realidad sobre las formas. En mérito de lo expuesto, la Corte revoca la sentencia por la cual
el Juzgado 4° Civil revoco la decision de primera instancia y declar la improcedencia de la tutela, para, en
su lugar, confirmar, parcialmente, la sentencia, proferida por el juez 1° civil municipal, en cuanto concedio

el amparo de los derechos al trabajo. (lo subrayado no es del texto;

Establece que, con respecto a las personas en condicion de madre cabeza de hogar , se consideran
poblacion sujeta de especial proteccion constitucional, por lo que se debe propender por generar
mecanismos que permitan protegerlas con el proposito de que sean las ultimas en ser desvinculadas de sus
cargos o vinculadas de nuevo en provisionalidad en un cargo similar o equivalente al que venian

ocupando, de existir la vacante

“... la fundamentalidad de los derechos no depende — ni puede depender — de la manera
como estos derechos se hacen efectivos en la prdctica. Los derechos todos son fundamentales

pues se conectan de manera directa con los valores que las y los Constituyentes quisieron



El articulo 12 de la Ley 790/02, el cual lleva por Titulo “Proteccién Especial”, establecié que “
De conformidad con la reglamentacion que establezca el Gobierno nacional, no podran ser
retirados del servicio en el desarrollo del Programa de Renovacion de la Administracion
Publica las madres y padres cabeza de familia sin alternativa econdémica, las personas con
limitacion fisica, mental, visual o auditiva, y los servidores que cumplan con la totalidad de
los requisitos, ,edad y tiempo de servicios, para disfrutar de la pension de jubilacion o de vejez

en el término de tres (3)afios contados a partir de la promulgacién de la presente ley”.

El Articulo anterior fue declarado EXEQUIBLE por la Honorable Corte Constitucional
mediante la Sentencia C-044 de 2004, en la cual determin6 que la proteccion contenida en la

norma revisada se hace extensiva de igual manera a los padres cabeza de familia.

El decreto 1415 de 2021, del 4 de noviembre expedido por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, que modificé el articulo 2.2.12.1.2.2 del
Decreto 1083 de 2015 y, que ademas de estipular las causales de proteccion para hacer
efectiva la estabilidad laboral de que trata el articulo anterior, indicd, que los organismos y
entidades que modifiquen sus plantas de personal permanente o temporal respetaran las reglas

definidas en los literales a, b, c y d del articulo 1° del Decreto 1415.

ARTICULO 1. Modificar el articulo 2.2.12.1.2.2 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedara

asi:

Teniendo en cuenta la Sentencia Numero T-320/16, ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA (la estabilidad laboral reforzada es un derecho que tienen todas las personas que se
encuentren en una situacion de debilidad manifiesta MADRE CABEZA DE FAMILIA

Victima del Conflicto Armado


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#2.2.12.1.2.2

En atencion a lo que relaté en el numeral 6° del capitulo de los hechos, soy victima del
conflicto armado de conformidad a la definicién que establece en el articulo 3° de la Ley 1448
de 2011:

ARTICULO 30. VICTIMAS. Se consideran victimas, para los efectos de esta ley,
aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos

ocurridos a partir del 1o de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho

Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas

internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasién del conflicto armado interno.

(..)

El articulo 13 de la Constitucion Politica establece que todas las personas son iguales ante la
ley, lo que constituye un principio fundamental en el ordenamiento juridico colombiano. En

efecto, esta norma constitucional también sefiala que:

“El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard medidas a favor

de grupos discriminados o marginados.

El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion economica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se

cometan.”

La Sentencia T-293 de 2015 de la honorable Corte Constitucional, enfatiza en la obligacion
que le asiste al Estado de proteger a las personas que se encuentran en circunstancias de

debilidad manifiesta.

La Corte Constitucional en repetidas ocasiones ha explicado que existen unos sectores de la
poblacion que por sus condiciones particulares tienen el derecho a recibir un mayor grado

de proteccion por parte del Estado. Estos sectores de la poblacion son conocidos como


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=4125#13

sujetos de especial proteccion constitucional'. Se trata de aquellas personas que por sus
situaciones particulares se encuentran en un estado de debilidad manifiesta. Asi, la Corte ha
entendido que la categoria de “sujeto de especial proteccién constitucional”, en concordancia
con el articulo 13 de la Constitucion, es una institucion juridica cuyo proposito fundamental es
el de reducir los efectos nocivos de la desigualdad material que hay en el pais [36].
Consecuentemente, esta Corporacion ha considerado que los menores de edad, las mujeres
embarazadas, los adultos mayores, las personas con disminuciones fisicas y psiquicas y las
personas en situacion de desplazamiento, entre otros, deben ser acreedoras de esa proteccion

reforzada por parte del Estado.

Existen victimas del conflicto armado que por sus situaciones particulares estan expuestas a un
mayor grado de vulnerabilidad que las demas personas que han sufrido a causa de la guerra.
Esa condicion los hace merecedores de una intervenciéon mas fuerte por parte del Estado, en
comparacion con personas que no atraviesan esas circunstancias. Por lo tanto, para la Sala
resulta evidente que las diferentes entidades del Estado deben implementar todos los recursos
disponibles y hacer todo lo que tengan a su alcance para ayudar a estas personas a superar ese

estado de debilidad manifiesta que atraviesan.

LEY 361 DE 1997, LEY 790 DE 2002, LEY 1955 DE 2019, DECRETO 1415 DE 2021

Sentencia T- 084 18. Magistrada Ponente: GLORIA STELLA ORTIZ DELGADO

“RETEN SOCIAL A CABEZA DE FAMILIA-Alcance.

MADRE CABEZA DE FAMILIA-Presupuestos jurisprudenciales para que una mujer sea

considerada como tal

La condicion de madre cabeza de familia requiere la confluencia de los siguientes elementos,
a saber: (i) que la mujer tenga a su cargo la responsabilidad de hijos menores de edad o de
otras personas “incapacitadas” para trabajar; (ii) que la responsabilidad exclusiva de la
mujer en la jefatura del hogar sea de cardcter permanente; (iii) que exista una auténtica

sustraccion de los deberes legales de manutencion por parte de la pareja o del padre de los



https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=4125#13

menores de edad a cargo; y (iv) que exista una deficiencia sustancial de ayuda de los demds
miembros de la familia. De igual modo, la verificacién de las circunstancias anteriormente
enunciadas debe realizarse en el marco de un procedimiento administrativo, que otorgue la

plenitud de las garantias propias del derecho fundamental al debido proceso.

RETEN SOCIAL A MADRE O PADRE CABEZA DE FAMILIA-Accién afirmativa
que materializa el deber constitucional que tiene el Estado de conceder un trato

diferenciado a las mujeres cabeza de familia en estado de debilidad manifiesta

El llamado “retén social” es una accion afirmativa que materializa el deber
constitucional que tiene el Estado de conceder un trato diferenciado a las muferes cabeza
de familia que se encuentran en estado de debilidad manifiesta. Ademads, es uno de los
mecanismos previstos por el Legislador para garantizar la estabilidad laboral de las
madres y padres cabeza de familia. Esta medida de proteccion especial deriva
directamente de los mandatos constitucionales de proteccion a la igualdad material y a
los grupos poblacionales anteriormente mencionados, dado que podrian sufrir

consecuencias especialmente graves con su desvinculacion”,

IV.  PRUEBAS

Solicito que se tengan como pruebas, todos los documentos anexos a esta peticion respetuosa

que elevo ante usted como autoridad competente en este caso.

1.

AR

7

Resolucion namero 1450-1 — nombramiento en provisionalidad.

Acta de posesion 1450 del 31 de mayo de 2004.

Resolucion /Decreto numero 7153-6- Terminacion de mi nombramiento/ libera.
Copia registro de la Unidad de Victimas (RUV).

Cedula de ciudadania.

. Certificado de afiliacion a entidad de salud y caja de compensacion.

. Declaracion extra juicio ante notaria acreditando que soy cabeza de familia puesto

que tengo a mi cargo.

8. Tarjeta de identidad y registro civil de hijo menor de edad.

9. Declaracion extra juicio ante notaria de unién libre.



10. Cedula de ciudadania conyuge.

11. Respuesta a derecho de peticiébn -Proteccion estabilidad laboral reforzada

(Secretaria de Educacion de Caldas)

V. ANEXOS

Solicito sefior juez reciba los siguientes documentos que se presentaran con esta demanda:

° Los que se mencionan en el acapite de pruebas.

VI. COMPETENCIA Y JURISDICCION

Es usted sefior Juez competente para conocer de la presente accion como lo establece la
Constitucion Politica por ser usted un juez constitucional,

por tener jurisdiccion en el lugar donde ocurrid la violacion que motivo la presentacion de la
solicitud segun el articulo 37 del decreto 2591 de 1991.

A laluz de lo establecido en el Decreto Reglamentario 1382 del 2000 en el articulo 1 numeral 1

que establecen las reglas del reparto en materia de Tutela.

VII. JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que con anterioridad a esta accidon de tutela no he
promovido accién similar por los mismos hechos, derechos y pretensiones, ni en contra de la

misma entidad.

VIII. NOTIFICACIONES

ACCIONANTE: NANCY ORTIZ QUINTERO.
Teléfono: 3206263989

Correo Electronico: ortizquinteronancyl2@gmail.com

ACCIONADA: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE CALDAS.



Agradezco de antemano la pronta atencidén que pueda prestar a este asunto, su cooperacion y

el positivo enfoque que estoy seguro daran.

Cordialmente.

\ .
Q\\) Go{\\\_\ OX )Py g:\; \(\\QP{Q
NOMBRE: NANCY ORTIZ QUINERO

CEDULA: 24720058 DE SAMANA CALDAS.
CEL: 3206263989.
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fMumeral 7 de b Conslilucion Naclonal, Arlicue 55 numeral 15 ¢ Ley 715 de
1222 do 1.985, Rosolucion M_E.N, 3500 del 12 de agosto de 100/

201 y sus decretos reglamentarios y,

CONSIDERANDO

: wia

Bt o o, g, Stems o1t 0 P T
B o o8 i s R v o4 Departamef ..~ que deben sor

- GIges vacardes Ge docentes, direclivos docerntes y adming 0¢ q’m resiytia )

K s en los términos establecidos on la Lay 715 groo ' .

ragamentarios

Eal
megiante Decreto Departamentat Nro. 0033 del 09° lpb:ﬂ«:h de ;?"0'4‘;.?&:
0 del cual & conformo el Comié Técnico para ass’T2'. &9 é m;: fpagein
ZAcin en el sector educativo en el Departz®0 9€ d. d B v
elzb y recomendd hacer fos nombiamienios en ﬁ\"'m"ﬂlﬂ;ﬂ ‘l:;‘m :

G4l sendcio a Jos docentes que se relacionan an e p3ente adminisira

; 1va (s Tequisios

56 &0 &l municipio de Samana o hay oferia ge AISOTAI QUE TaUNA I :
Bigats pos &l Decreta 1270 de 20072, W cuat b Wevado a que “c\\‘s::a z\:m““
haya sfectundo convocatoa pibhita a \rpwes deResoiuciin Ho. i \
0 2003, que artojd como resultado ta pregentxOn 08 UNA soia pars

=< Que es dober de bos awtoridades da los e tertitoriales eumplin sor la funwman
tosstiucional del servicko pabiico de fa educaddn para sou nfos

Qus en consecuencia, s& hace absoiamante NECESAID nombiai pok necesidad
del servicio los docentes requeridos para ias distintas instituciones edutativas de!
nenicipio de Samana |

Quz es nacesario y wigente el nombramienio en provisionalidad :,degdpasaLr;.al
focents donde no exisle parzonal que reans raguistos del ariiculo 38 de z
115 de 2001, para ia prasiacion del servicio aducalivo, por necasiiad del §ew|c
o bos conlros educalivos de fa zona rurai del municipio de Samand Caldas, y que
ila fecha no cstan provistos de personal docenic. A "

Que para cubri dicho gasio se liene disponibiiiad presupuesial, segtn certificado
No. 801 ds fabrero 30:0 2004, expedido por la Secratarla dg Haclenda, donde
 certflica la existencla de los recursos suficientes con cargo at Sistema Ganeial g:
 Pamticpacionas, da Ia presenla wigencia, para  Timanciar  dos r.nst:). 2
nombramienios provisionales, yi4 confemplados en a Planla de sdopcidn
- Beparlamonto da Caldas. '.‘

—— PO———

e g —— o




R — GOBERNACION DE CALDAS
s SECRETARIA DE EDUCACION

e 005 854

‘5 9 A -LJ“

ARTICULO DOCE  Nombrar en PROVISIONALIUDAL a GLORIA EUILIA RIVERA
HERRERA wenifficada con ceduls de cudadania ntmeo 30.3485.728 para
desempefiar ¢l Cargo de DOCENTE, en ia INSTITUCION EDUCATIVA FELIX
ANIO, del Municiplo de SAMANA, en In vacante de MARIA NELIDA
’;IIATE GALLO, wentificada con ia Cédula de Clugadania No. 24 872.267. a
quien se & acepld renuncia mediante dacielo 403 DE ABRIL 28 DE 2003, con
una asignacién mensual de acuerde a ko ssiputado por el Decrete No. 768/2004
dal Goherno Naconal

ARTICULO TRECE : MNombrar an PROVISIONALIDAD a SURY NELLY LOPEZ
DIAZ idoniiicada con cédula de ciudadania nimero 24.720.687 para desempadar
s Cargn de LDOCENITE, an ia INSTITUCION EDUCATIVA FELIX NARANJO danl
Municiplo de SAMANA, en is vacanle de LUZ MARINA CASTANEDA BLANDON.

enificado con o Céduta de Ciudadania No 24.846.701, o quien so trasiado
mnediante decreio 1352 DE NOVIEMBRE 24 DE 1999, con una asgnacion
mensual de acuerdo 2 lo estipulado por ef Decrelo No. 76B/2004 vel Goilerna
Nacional

ARTICULO CATORCE : Nombrar an PROVISIONALIDAD =
DORA MILENA SANTA OSPINA wenlificada cun  cédula Jde civdadania namero
20.342.280 pars desempefiat g! Cargo de OCCENTE, on la INSTITUCIONM
EDUCATIVA FELIX NMARAMJIO, del Municipto de SAMANA, en la vacanle do
JOSE ALBEIRO MORENO MONTOYA ldenificado con la Ceduls de Ciudadanis
No. 10.252.258, a guten se le acepld renuncia mediante decrelo 188 DE ABRIL 4
DE 2002, con una asignacidn mensual de acuerdo a o estpulado por el Decrets
Mo. 76872004 del Goberno Nacional

ARTiCULO QUINCE - Nombrar an PROVISIONALIDAD a
CELENY AGUIRRE MANRIQUE |dant¥icada con cédula de ciudadania nomero
30 387,078 para desampenar &l Cargo de DOCENTE, an la INSTITUCION
EDUCATIVA FELIX NARANJO, del Munkipio de SANMANA, en la vacanie de
MARIA ORLANDA MARTINEZ DE TORO, ideniificada con la Ca&dua do
Chudadania No. 24 867_372, a quien sa ¢ acepld renuncia medianie decrelo 582
DE ABRIL 12 DE 2000, con una asignacion mensual de acuerdo a lo estipuado
por el Decrelo No. 768/2004 del Goblemwo Nacional.

ARTIiCULO DIECISEIS . Nombrar an PROVISIONALIDAL B
SORANI MARIN HENAO ideniificada con cédule de cisdadania aneiv
'30.389.308 para desempefar €l Cargo de- DOCCNTLC, ¢on la INSTITUCION
EDUCATIVA FELIX NARANJIO, del Municipio de SAMANA  «n iz vacania de
MARIA EDIT RIVERA DE HERNANDEZ, wemmcads con ia Ceaduks o=
Ciudadania No. 26.088.046 o quien we k& acepld tenuncia medianle deuisic 1471
DE DICIEMBRE 22 DE 19009, con una asignacion mensual de acucrds o o
setipulada por ¢l Decreto No 768/2004 del Goberno Nacional.

ARTIiCULO DIECISIETE 3 Nombrar en PROVISIONALIDAD a
NANCY ORTIZ QUINTERO identificada con cédula des cludadania numere
24 720 038 para desampenar al Cargo de DOCENTE. an la INSTITUCION
EDUCATIVA RANCHO LARGO. del Municipio de SAMANA, en la vacanie de
KELCY NARANJO JIMENKEZ entificado con la Céduta de Chdadapia No
24 759 894 a quinn seo irasladé mediante decreto 200 DE AGOSTO 5 DE 1099,
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CRiGinAL FIRMADS
ExgLro Senivenm NE2e

Emi CHEVERRI MEJIA
obernador de Caldas
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DENOMINACION: NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD.,

IDENTIFICACION DEL CARGO: DOCENTE

UBICACION: INSTITUCION EDUCATIVA RANCHO
LAR GO DEL MUNICIPIO DE SAMANA
CALDAS.

FECHA; 31 MAY 2004

HORA:? = fwa

En & cludad de Manizales, se presentéd al Despacho de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Caldas, el (la) sefior (a) NANCY ORTIZ QUINTERO identificado (a) con
hcwhdomummunoossconolhdolumrponmnlwpdo
OOCMMWWWIM“I“MIIM“mNM”
expida el Goblerno Nacional, para el the(a) por necesidades del serviclo
mediante Decreto No. 00564 del 25 DE MAYO DE 2004

Prestd el jramento ardenado por ef articulo 122 de la Constitucion Polftica.

wmbmwm e estar incurso en causal alguna de Inhabiiidad
general 0 especial, de incompatibiidad o prohibicicn de las establecidas por los Decretos N°
2400 de 1968, 1950 de 1973, Ley 4 de 1992 y demds disposiciones vigentes para o
wamm

Los documentos de ey y requisitos para of desemmperio del cargo se anexan a su respectiva
hoja de rida,

OBSERVACIONES: W.Mnm*wmdmmu;w
Educacion’

respectiva ackwators del Comité tEcnico de Reorganizacion de la Secretaria de
Departamental, y Oficios GISD 0947 Y GISD 0988 DEL 27 D YO DE 2004, de
mwbwamw

Naaty Ovh? &A.n\é’ro
NANCY OR

TIZ QUINTERO [27-4 O VILLEGAS DURAN

Posesionado (n) Secretaris de Educacidn

aEe
Orgial )
(AR A8 O QAT H VERRERS,
CARLOS HERNANDO LOAIZA VER
Profesional Especializado

PRIMERO CALDAS 160 AROS
Edificio Licarera Piso 2 Oficing 212 Tel: 8834268 - Fox 8848422
ww gubemaciondecaldas gov.co
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RESOLUCION No. 7153°6

POR LA CUAL SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
VACANTE DEFINITIVA.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS, en uso de sus
facultades legales y reglamentarias especiaimente [as conferidas en Iz Ley 715 de 2001, &l Decreto
Ley 1278 de 2002, articuio 13 literal b, Decreto 3982 de 2008, Decrefo No 1075 de 2015, Decreto
Departamental No, 001 del 4 de enero de 2021, modificado por el Decreto Departamental 538 dei 07
de octubre de 2021 v,

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental No 0001 del 4 de enero de 2021, modificado por el
Decreto Departamental 538 del 7 de octubre de 2021, el Gobernador de Caldas delegd en el
Secrelaric de Despacho de la Secrefaria de Educacidn, fas funciones inherentes a los
nombramientos, traslados y demas situaciones administrativas relacionadas con la planta de
Personal financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, por lo que esta
dependencia tiene competencia para adoptar [a presente decision.

QueelaﬁfwbusdelaComuwdemPoﬁﬁcamodiﬁcadopuelAdougislanvom de 2003
establece que los empleos de los drgancs y entidades del estado en general son de carera
administrativa, cuya provisidn serd a través del mérito como mecanismo de ingreso o ascenso previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fge la Ley para determinar los méritos y cualidades
de! aspirante, determinande asi mismo, las causzles taxativas det retiro del senvicio plblico.

Que el Ministerio de Educacion Nacional cetificd al Departamento de Caldas en e! cumplimiento de
los requisitos, para asumir ta administracién directa de los recursos de! situado fiscal y la prestacién
de los servicios educativos,

Que el articulo 6 de i Ley 715 de 2001, sefiala como competencizs de los Departamenios,
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en ef arficulo 153 de la Ley 115 de 1084, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizars
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los Bmitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectives actos administratives debidamente
motivados,

Que el articuio 27 de la Ley 909 de 2004 cefine ia carrera administrativa como un sistema de
administracion de personal que tiene por objeto garantizar |a eficiencia de la administracién poblica y
ofrecer estabilidad e igualdad de oportunidades para el acceso y & ascenso al servicio piblico; para
alcanzar este objetive el ingreso y la permanencia en los empleos de carrera agministrativa se hara
exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos de seleccicn en los que se garantice la
transparencia y la objefividad, sin discriminacicn alguna.

Que ia Ley 1960 de 2019 en su articulo 6 modifica el numeral 4, del arficulo 34 de la Ley 208 de
2004yd|spom¢nlasetapudelpromdaseleodénomsoque'cmbcresukadosdefes
prusbas s Comision Necional del Servicio Civil o la enlidad contratada por delegacidn de
aqueﬂ:olabcraﬁenesfricfoordendemé:ifolaﬁstadeeloglb!asquetendréunavigendadedos(z}
oﬂoaCmestayenestddoordondemédtossecubn’dnIesvaeant:sm!sscua!esseefecwoef
concurso y las vacanles definitives de cargos equivalentes no convocados, que sufjan con
posterioridad g la convocalona de concurso en fa misma Entidsd”,

Carrers 2 entre Calles 22y T3, Mositales, Caldes, Calombis oo e
QOIMOW-',B'I)“B”ZA“ = foneicivdod: deoldosgov.co m
B O O Egebercoldss © Y

ol pzerny

18DIC 2023

e ——— .




18DIC 2023

RESOLUCION Ne.

POR LA CUAL SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
VACANTE DEFINITIVA.

Que el articulo 2.2.5.3.2 de! Decreto 1083 de 2015 establece que la provisién cdefiniliva de los
empleos de carrera se efectuard, entre olras situaciones, con la persona que al momento en que
deba preducirse el nombramiento ocupe el primer puesto en la lista de elegibles para & empleo
ofertado y objeto de convocaloria para la respectiva entidad

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo de Convocatoria No.
20212000021126 de 2021, medificado por el Acuerdo de convocatoria No 167 de 2022, y Acuerdo
No. 229 del 5 de mayo de 2022, en el marco de los Procesos de Seleccidn No. 2150 2 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022, correspondiente a la enfidad temitorial certificada en educacién
DEPARTAMENTO DE CALDAS, convecd al procese de seleccidn para proveer de manera definitiva
ias vacanies de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenscientes al Sistema
General de Participaciones, que prestan su servicio en instituciones educafivas cficiales que
atienden poblacién mayeritaria en Zonas No Rurales y Rurales de esta entidad.

Que cumplidas todas las etapas del Concurso de Méritos, |2 Comisidn Nacional del Servicic Civil
consolidd y public listade de elegibles en estricto orden de mériio para el &rea de Primaria,
identificada con la OPEC 183078, |a cual quedd en firme 2 partir del 14 de octubre de 2023,

Que el dia noviembre 30 de 2023, I Secretaria de Educacion del Departamento de Caldas celebrd
audiencia piblica de escogencia de plaza en vacante definitiva,

Que a la 2udiencia piblica comparecio el sefor JUAN DIEGO GARCIA ALZATE, identificado con fa
cédula de ciudadania No. 1061657015, quien ocupd el puesto 31 para l2 vacante definitiva en el
cargo de docente de Primaria, seleccionando 1a plaza en la INSTITUCION EDUCATIVA RANCHO
LARGO, sede ESCUELA RURAL PEKIN, zona Rural, municipic de SAMANA quien fue nombrado
en periodo de prueba mediante Resolucion No 6478-5 de 07 de diciembre de 2023,

Que €l articulo 2.2.5.3.4. de! Decrete Unico Reglamentaric 1083 de 2015 modificado por &l articulo 1
cel Decreto 648 de 2017, establece [a terminacion del nombramiento provistonal, asi: "Antes de
cumpfirse el lérmino de duracién del encargo, de ls prémoga o del nombramiento provisions!, ef
naminadar, por resolucion molivada, podrd daros por terminados.”

De jgual maners, is Corle Constitucional en Sentencia SU-817 de 2010, scbre & retiro de los
empieados vinculados en provisionalidad, expresa:

“En cuanlo al reliro de servidores vinculados en provisionalidad, la Corte Constilucional ha abordado
en numerosas oporiunidades e! lema pars sefalar ei Inexcusable deber de motivacicn de dichos
actos. Asl jo ha sefialaco desde hace més de una década de menera uniforme y refterada en los
numerosos fallos en los que ha examinade esta problemitica, a tal punto que 2 la fecha se registra
casi un centenar de senlencias en la misma direccidn aunque con aigunas variables respecto de las
medidas de proteccidn adoptadas. [...]

En sintesis, fe Corte concluye que respecto del aclo de ratiro de un servidor pblico que sferce un
cargo en provisionalidad no puede pradicarse estabilidad faboral propia de los derechos de carrera,
pero en fodo caso el nominador contintia con le obfigacidn de molivario, al iempo que ef agministrado

conserva incélume ef derecho a saber de manera puniual cudles fuercn las razones que motivaron
esa decision. [...]

mammaynmww
'onaooom ng.’lu“ GQ " cealdos gov.co
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RESOLUCION No. 7153°6

POR LA CUAL SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
VACANTE DEFINITIVA.

En esfe orden de ideas, s6io es conslitucionalmente admisible una motivacidn donde la insubsistancia
hmueugummbspwmabscomlamﬁsidndeﬁmﬂwdelamomrhabwwmﬁndodww
de méritos respectivo, is imposicidn de sanciones disciplinarias, fa cafificacidn insalisfacloria u olra razén
espocifica afinente al senvicio que esté prastando y deberia prastar el funcionarie concrato.”

Los servidores plblicos que ocupan en provisionalidad un cargo de carrera gozan de una estabilidad
laboral relafiva, lo que implica que Unicamente pueden ser removidos por causas legales que obran
como razenes objetivas, fas cuzles deben expresarse claramente en el aclo de desvincuiacién,
dentro de las que se encuentra Ia provisién del cargo que ocupaban, con una persona de [2 lista de
elegibles conformada previo concurse de maritos.

Que el teral b, del Articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, frente 2 los nombramientos provisionales
establece:

Que i2 sefiora ORTIZ QUINTERO NANCY, identificada con ia cédula de ciudadania N*24720058
viene desempefiandose en calidad de docenie en provisionalidad en vacante definitva en la
INSTITUCION EDUCATIVA RANCHO LARGO, sede ESCUELA RURAL PEKIN del municipio de
SAMANA en el cargo de docente de Primaria, quien fue nombrada en vacancia definitiva mediante
Resolucidn No 564 del 25/05/2004 hasta tanto se surtiera el concurso de méritos, conforme o

establece la referida Resolucidn que determina que hasta cuando se provea el cargo en perfodo
gde prueba o en propiedad, de scuerdo con ¢ listado de elegibles producto del concurso,

“Destacado y subrayado fuera de texto",

Que por | anteriormente citado, es necesario terminar el nombramiento provisional en vacante
definitiva de la sefiora ORTIZ QUINTERO NANCY identificada con la céduls de ciudadania
No.24720058 para ser provista ia vacante con el sefior JUAN DIEGO GARCIA ALZATE identificado
con la cédula de ciudadania 1061657015, quien superd satisfactoriamente las etapas del concurso
de mérito; ya que el derecho de éste prevalece en atencion al mérite como presupuesto principal
para el acceso y permanencia en la carrera administrativa,

Que corresponde a la Secretaria de Educacion del Departamento de Caldas apkicar [2s normas de
carrera administrativa y efectuar los nombramientos en pericdo de pruebe de las personas que
conforman las Estas de elegibles; y en consecuencia, terminando las situaciones administrativas de
los vinculados en provisionalidad vacante definitiva a que hubiere lugar y que se hayan originado por
la necesidad de garantizar la prestacidn del servicio.

En mérito de Io anterior expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar per terminado & partir del 25 de diciembre de 2023 el nombramiento en
provisionalidad en vacante definitiva, efectuade mediante Resolucion No 554 del 25/05/2004 a
ORTIZ QUINTERO NANCY, identificada con [z cédulz de ciudadania N°* 24720058, quien
actuglmente labora como docente de sula en el cargo de docente de Primaria en la INSTITUCION
EDUCATIVA RANCHO LARGO, sede ESCUELA RURAL PEKIN del municipio de SAMANA, por ko
expuesto en ia parte motiva de esta providencia,

Correre T cotrs Colles 12y 25, Kenlreler, Caldes, Colombia
W 018000 914944 - (57){6) 8982844 = isaclkivdodo deold:
B B O #goborcoldas ©
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RESOLUCION No.

POR LA CUAL SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
VACANTE DEFINITIVA.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la oficina de Taiento Humano de [a Secretariz de Educacion de!
Departamento, comunicar el contenide del presente Acto Administrativo,

ARTICULO TERCERO: Enviar copiz de la presents Resolucion a fa Oficina de Hojas de Vida y al
Rector de la Institucion Educativa para |os fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién no precede recurso alguno,

ARTICULO QUINTO: La presents Resolucion rige a partir de [a fecha defsu expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONA GARCIA RC GUARIN
Jefe de Qiicina
Jefdtura inistrativa y Financiera

Aprobd: Ospma G = Pro% 4 -P:mumk

Revisd: Lﬁs‘&é&m - Profesisnal Espociaizada - Unidad Juridica
i LEzng Lopez Palatio- Abogada Contratista- Unidas Juricica.

Elaboré: Marta Yised Lopez Gais « Técnico O; o - R

A o=
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA A\

Bogota, Martes | de Agosto de 2023

v Unidad para
/- las Vicimas

Schor(a)

NANCY ORTIZ QUINTERO
Direcion: SALIDA VICTORIA
Teléfono: 3206263989
SAMANA. CALDAS, 48

LA UNIDAD PARA LAS VICTIMAS hace constar que, una vez consultado el Registro Unico de Victimas (RUV) ef dia Martes 1 de Agosto de 2023, cl(la)

sefiorfa) NANCY ORTIZ QUINTERO. identificado(a) con cedula de ¢iudadania / contraseia 24720058, evidencia of siguiente reporte de estado v hechods)
victimszzEne § )

DECLARACION z ST, - T
Lij\;\ ;"“ D ESTADOVALORACION  HECHONS) VICTIMIZANTESS)

1269495 | 1265485 {SIPOD) Iacluido Desplazamiemo Forzado

DEPARTAMENTD MUNKTEO

caldas(17) samand {17662) |

ADVERTENCIA: La presente constancia sc hace por selicited presencial de Ia persona rogistrads, provia verificacion de su identidad. ¥y da cuenta del ¢s23do d¢ mscripeion on ¢l

Rogistro Unico de Victimas, los heehos victimizantes por bos que fue valoeado y ¢l Jugar do ccurrencia de da cada becho, 3 1a focha de su expedicioe, esic documento tiene un cardcter de
persomzl © mtransferible.

Es preciso indicar que de conformidad con ¢l Aniculo 15 de la Constitocion. toéa s Infi & inistrada por |3 Victima ¥ aquells relacionada con 1a soliciué de Regastro o3 de
carscier RESERVADO, segi Jo citado en el parkgrafo 1 del Articalo 156 de la Ley 1448 de 2011; y de 1gusl manera en ol anicalo 31 def decnero 4800 do 2011 -numera! novena, que ssala
como obligaciones de los funcionarios pdblicos: “G la confidencialidad. reserva y segiridad de 13 informacion y ab de hacer usd &¢ 1a informacidn consenida ¢n 1a

solicitud de registro 0 del peoceso de diligenciamiento pam obtemer proviecho pars si o par torceros”,

De acuendo con lo amterior y dadas Las fculiades legales descritas mo se emititin copias de este documento a nenguna otra enfidad. ni persona nameal o juridsca,

LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE OFRECE LA UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

SON GRATUITOS Y
NO REQUIEREN DE INTERMEDIARIOS

WM& &/m

ANDREA NATHALIA ROMERO FIGUEROA
Dircctora Teenica de Registro y Gestidn de Ia Informacion
Unidad para las Victimas

Fecho: 182023 1& Geaerodo: 20230801 1636522 Ususnia: 143015

Direccién: Compiejo logistico San Cayetano. Carrera 85D No. 46A 85, Bogota Colombia Pagina: 1 0f2
Conmutador: Tel: +57 (601) 796 5150




ICA DE COLOMBIA
Pigggﬁhc;.\cnon PERSONAL
CEDULA DE CIUDADAM!#

NUMERC 24.720.058

ORTIZ QUINTEROC
ASELUDCS

NANCY

AHOMBSES
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SAMANA
(CALDAS)

1.64

ESTATURA
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FECHA DE NACHIENTD

11-FEB-1976

LUGAR DE NACIMIENTO

G.S RH

20-JUN-1894 SAMANA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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¥ CON Mamen
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAG!STERD

CERTIFICACICN
El {Ia) sefiox(a) NANCY ORTIZ OUNTERO m-um) con ipo de documents Céduls de Civdadana
24720058,

fomag

@ la afifacién al FONDO NACIONAL

Informacién del Cotizante:

Nombres Cotizante:  NANCY Apeliidos Cotizante: | ORTZ QUNTERD

Tipo Documento: Ceédula de Cind NG s 24720058

Estado Actual: Ao Tipo de Afillacién: Cotizarts docerte
COSMIET LTDA
CORPORACION DE

Fecha de Aflliacién a 0110200 UT Afacié SERVICIOS MEDICOS
THEMYCWK LTDA-
EJE CAFETEROD

Fecha de Retiro:

Informacién de los Beneficiarios:

Tipo Nimero Fecha | Estado | Fecha
Identificacién | identificacian | NOTOrES | Apellidos | yeeicn | Actual | Retiro | PRreAtesco
- ) ANORE | BEDOYA | 23/04/201 Hip
Regisro Civl | 1050040721 s oRTE 3 Activo Docenta

Adicionalmente se ke informa que de acuerdo al cecreto 1703 de 2002, hmﬁhﬂmm

8 N ngImen da excepcitn y gue tenga una relacidn aborsl o i des sobre los cuales esi
Digado a cotizsr 3l Si Gunruoosomusoauensu m«momu
pensi debers ek B resp MdF«m., Seran
[ exchsi 2 traves cel régi de X 5 icres 2 cargo el

de Seg

SOualmSMWMpwdem

*Es Impomante Indicar que poe ser régimen especial s servcics de salud, Riesgos Laborales y la

Mammuwwrmquwm.m mhmqm

Flowprevison no e8 s ARL, sino una F cen el Magi genera la

mammWrmuAdum«SWys&dwdfmbapd'u
afilados sl M.

Dada a solicitud del interesado en ta techa 03082023,

Comiaiments,

Coordmador: de Gestida de informucide y afiliaciones de docentes, pensionades v beneficiarios

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio

Eldord: Hosvital Aseguramiento by Ophelia Suite

Nota: La info abn rerfe alosp d cade sobe a alas ]

¢e Ed 0, ya que e 13 08 K8 erfes Mamitriales suminsyar B informacion relaciorada con
18 hestoria laboral como cocenie v la cenificacitn cel iempo cotizedo v ios electuados al Foedo,




Confa —

Manigoles - Coldos - Colombic
Cantigo, con todo 3 >

Manizales, 10 de Agosto de 2023

AREA DE APORTES Y SUBSIDIOS

CERTIFICA:

Que la sefiora NANCY ORTIZ QUINTERO identificada con Cédula de ciudadania 24.720.058 se
encuentra afiliada a Confa con categoria B desde el 07 de Julio de 2004, por medio de la
Empresa FONDO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL con NIT 890.801.052, con fecha de ingreso 2

la empresa el 07 de Julio de 2004,

Registra como personas a cargo dentro de su grupo familiar 2 su hijo ANDRES BEDOYA ORTIZ
identificado con tarjeta de identidad 1.060.040.721.

Esta certificacion se expide 3 solicitud de la interesada.

Atentamente,

ookl dhassf

YARLEDY BLANDON BLANDON

Subgerente de Aportes y Subsidios
Haborado por:  Sandra Milena Carmona Cardona

Coerot 259 Cue 50 &
SION' 4320 &

al Coo

ensndion Famitior ge Cataas

3% ViGiLADO SuperSubsidio @

200 Me Tl «320; .
i 335 Tvl. <STIGIRAETILY it



Notaria Onica de Samana Caldas

SUPERINTENDENCIA
DE NOTARIADO
& REGISTRO

- » oW paticn
DECLARACION JURAMENTADA ANTE NOTARIO PUBLICO SPERERRS
CON FINES EXTRAPROCESALES

A PETICION DEL USUARIO
ACTA No. 123

Ante mi. HERNANDO GONZALEZ CORTES, Notario Unico del Circulo de
Samana, Caldas a Dos (02) dia de mes de Agosto del afio Dos mil veintitrés
(2.023), comparecio la sefiora: NANCY ORTIZ QUINTERO, mayor de edad,
vecina del municipic de Samana, Caldas, portadora de la cédula de ciudadania
nimero 24.720.058 expedida en Samana, estado civil unién libre, quien rindié bajo
la gravedad del juramento conforme lo indica el Decreto 1557 de 1989, en
concordancia con los articulos 187 y 188 de la ley 1564 de 2012 del Caodigoe
General del Proceso, a lo cual el notario les hizo las advertencias con respecto al
Articulo 442 del cédigo penal Colombiano, medificado por la Ley 890 de 2004, la
siguiente deciaracion extrajuicio, para presentar documentacion ante:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE CALDAS y/o a quien
pueda interesar.

Respondié lo siguiente:

1. NANCY ORTIZ QUINTERO, mayor de edad, vecina del municipio de
Samana, Caidas, portadora de la cédula de ciudadania nimero 24.720.058
expedida en Samana, estado civil unién libre. OCUPACION: DOCENTE.
Habil para declarar, =***** o res pizixeza oottt romasEniabal st

2. Afirmo bajo la gravedad de juramento que las versiones aqui rendidas
versan sobre hechos de los cuales doy plena fe y testimonio en razon que
me consta personalmente, T s R i

3. Afirmo bajo la gravedad de juramento que fui desplazada por el confiicto
armado del municipio de Samana Caldas, el dia 03 de Julio de 2.002.

T A T AR A A AR

4. Afirmo bajo la gravedad de juramento que soy madre cabeza de familia y
respondo por mi hijo menor ANDRES BEDOYA ORTIZ, identificado con
Tarjeta de Identidad 1.060.040.721 y por mi compafero permanente
OSCAR BEDOYA RIVAS, identificado con cédula de ciudadania 4.566.984,

AN EEARAAANE TSR AARNAAAAAEEXARAAAS SR G AN SEEAAANART TR R A AN A S CE TR R AR AT TSR AT AAL b

No siendo otro el objeto del presente tramite Notarial se le hizo saber a la
declarante el derecho que le asiste de leer personalmente su propia declaracion, y
la cual una vez leida y aprobada la firman conmigo el Notario de lo cual doy fe.

Notaria Unica de Samana Caldas.
Notario: Hemendo Gonzalez Cortes

—t PROSPERIDAD Direccitn; Carrera 8 No. 548, Calle Faroles
_ IPARA TODOS Emal nolaray samana@supemaiaiado gov.co
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De conformidad con el articulo 25 de la ley 962 de 2005, se advierte a la

Compareciente que para tramites administrativos fueron suprimidas las
declaraciones extrajuicio.

DERECHOS NOTARIALES: Resol. 00387 el 23 de enero de 2023. $16.500 + IVA:
$3.135 TOTAL: $19.635

LA DECLARANTE:

Wian g OviilT Q\)\ J‘\&Q"C
NANCY ORTIZ QUINTERO :
C.C. N* 24.720.058 expedida en Samang :
DIRECCION: Calle 7 No.4 — 54 - Samana - Caldas
Cel. 320 626 3989

Notaris Unica da Samana Caldas,
Netaro: Hernands Gonzalez Cones.,

—— Direccidn: Carmera B No. 5-48, Calle Faroles
1RRRETEEES e s B




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
TARJETA DE IDENTIDAD

sovero . 1.060.040.721
BEDOYA ORTIZ
APELLIDOS

ANDRES
NOMBRES
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DECLARACION JURAMENTADA ANTE NOTARIO PUBLICO
CON FINES EXTRAPROCESALES

A PETICION DEL USUARIO
ACTA No. 068

Ante mi, HERNANDO GONZALEZ CORTES, Notaric Unico del Circulo de
Samana, Caldas a los treinta (30) dia de mes de Abril del afie Dos mil veinticuatro
(2.024), comparecieron los sefiores: OSCAR BEDOYA RIVAS y NANCY ORTIZ
QUINTERO, maycres de edad, vecinos del municipio de Samana — Caldas,
portadores de [as cédulas de ciudadania numero 4.566.884 y 24.720.058
expedidas en Samana, Caldas, quienes rindieron bajo la gravedad del juramento
conforme lo indica el Decreto 1557 de 1988, en concordancia con los articulos
187 y 188 de la ley 1564 de 2012 del Codigo General del Proceso, a lo cual el
notario les hizo las advertencias con respecto al Articulc 442 del cédigo penal
Colombiano, modficado por la Ley 880 de 2004; la siguiente declaracién
extrajuicio, para presentar documentacién ante: a quien pueda interesar,

Respondieron ‘o siguiente:

1. OSCAR BEDOYA RIVAS y NANCY ORTIZ QUINTERO, mayores de edad,
vacinos del municipio de Samané - Caldas, portadores de las cédulas de
ciudadania numero 4.556.984 y 24.720.058 expedidas en Samana, Caldas.
OCUPACION: TRABAJADOR INDEPENDIENTE - AMA DE CASA,
respectivamente. Habiles para declarar.

2. Afirmamos bajo la gravedad de juramento que las versiones aqui rendidas
versan sobre hechos de los cuales damos plena fe y testimonio en razén
gque nos consta personalmente.

3. Afirmamos baje la gravedad de juramento que convivimos en unién libre,
compartimos mesa, techo y lecho desde el 04 de Octubre de 1994 y

nuestro domicilio permanente esta ubicado en la Calle 7 N 4 — 54 Samana
Caldas.
4. Afirmamos bajo la gravedad de juramento que de nuestra union procreamos
dos hijos quienes responden a los nombre de ALEJANDRC BEDOYA
ORTIZ'Y ANDRES BEDOYA ORTIZ, hoy menor de edad. *******s+=rsarvevere

No siendo otro el cbjeto del presente tramite Notarial se le hizo saber a los
declarantes el derecho que le asiste de leer personalmente su propla
deciaracion, y la cual una vez leida y aprobada la firman conmigo e! Notaric de
io cual doy fe.

De conformidad con el articulo 25 de la ley 962 de 2005, se advierte a2 la
compareciente que para trdmites administratives fueron suprimidas las
declaraciones extrajuicio.

Noraria Onica de Samana Calces
Notano: Hernando Gonzdlez Cortes.

Direccién: Carrera & No. 548, Cale Faroés
m lm Emall; nosarias; 38mana Deunanolanada. gav.co
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Otaria Unica de Samana Caldas

DERECHOS NOTARIALES: Resol. 00773 el 26 de enero de 2024. $18.000 + IVA
$3.420 TOTAL: $21.420.

LOS DECLARANTES:

O s 13 Lt P -
OSCAR BEDOYA RIVAS
C.C. N* 4.566.984 expedida en Samana

DIRECCION: Calle 7 N 4 — 54 Samana Caidas
Cel. 312 478 38 06

\\\lc-nx;»\ YR @-u. AdevO
NANCY ORTIZ QUINTERO
C.C. N®* 24.720.058 expedida en Samana

DIRECCION: Calle 7 N 4 — 54 Samana Caldas
Cel. 320 6826 39 8¢

SUPERINTENDENCIA
su n DE NOTARIADO

m--tnﬂi-

Netaria Unics de Samana Caidas,

Notario: Hemando Gorzdiez Comes.
Cireccidn: Camera 8 No. 546, Calle Faroles
:

Emal: notanay. samana s 0emetatado gov.co
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Manizales, 4 de septiembre de 2023
RH-473

Sefiora:
NANCY ORTIZ QUINTERO

Celular: 3206263988

.
e . —

Asunto: Respuesta derecho de peticion — Proteceion esiabibda‘d laboral reforzada

docente provisional por ser victima de! conflicto Radicado N* GLD2023ER008462
del 2023-08-18. .

Cordial saludo,

t |

Solicita Usted, =z través de derecho de peticidn, ante un:gventual retiro del

servicio. {

1. Con base en los anteriores elementos de hecho y de derecho, solicito
respetuosamente se me brinde proteccién iaboral y especial por mi
situacién de debilidad manifiesta por mi condicion! de victima del
conflicto, y Madre cabeza de hogar con hijo menor ’_edad.

2. EntalsenﬁdoSoﬁubsemetengammtaestamqénypmbmse
mepenn!laconbmmdeeempenandomnlaborcanodocentedel
DepartammdeCaldasenmicondidéndevicﬂmadeIconﬂ‘ctoyporla
situacién de debilidad especial manifiesta, antes des

1!9ua!mmta$oﬁdodenﬁodelmrcolegalymﬁu®§lelampamdela
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, lo cual |

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Consti
Colombia y en la Ley 1755 de 2015, se procede a dar resp
los siguientes términos, asf:

MARCO 0 RAMIENTO EN PROVISIO

i
a. Constitucion Politica: La Constitucion Polltica de COlomJEa establece:

“ARTICULO 13. Todasiaspmasnacan!brase:guabseqfelsley recibirén fa
misma proteccién y trato de las suforidades y gozardn de los $ mismos derechos,
libertades y oportunidsdes sin ninguna discriminacién por ra de sexo, raza,
origen nacional o famifiar, lengua, refigién, opinin polftica o

E&ladopmnmlascomﬁdonespamqmluguw real y efectiva y
adoptaré medidas en favor de grupos discriminados ¢

ComereZientreColler 2 TS, Manianies Coldes ool . || g @
R 018000916054~ (S7) (£) 89824 4¢ = ctoncionolsivdodonoBsedeoldexgav.co e .
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ARTICULGC 25, El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas
sus modalicades, de Is especial proteccién del Estado. Tods persona fiene
derscho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

ARTICULC 125. Los empleos en los Grganss y entidades del Estado son de

carrera. Se exceplfian los de eleccion populer, fos de libre nombramiento y

remocién, ics de trabsjedores oficiales y los demés que determine la isy.

Los funcionzrics, cuyo Sistema de nombramiento no haya sido determinado por ia

Constitucién o Ia ley, serén nombrados por concurse pablico.

£l ingreso . los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se herén previo
de /os requisitos y condiciones que fije |2 ley para determinar los

meéritos y celidades de los aspirantss.

El retirc se hars: por calificacion no satisfactoria en ef desempefic def empieo; por
violacién del régimen discipiinario y por las demés causales previsias en ia
Censtitucion o Ia ley. En ningtin caso Ia filiacién politice de fos ciudadanas podréd
delerminar su nombremiento para un empleo de camers, su 8scenso ¢ remocion.
PARAGRAFO. Los perfodos establecidos en la Constitucién Polftica o en 12 ley
para cargos de eleccion tienen el caricier de institucionales Quienss sean
designados o elegidos para ocupar fales cergos, en reempiazo por faifa absoiuts
de su fitular; lo hardn por el resto del periodo pere ef cual este fue elegido.

De acuerdo con la Constitucién Politica de Colombia, e! mérito es el principio a
través del cual se deben proveer los empleos plblicos, el cual se materiaiiza 2
través de los concursos plblicos, es asi que la Corte Constitucional ha advertido
que en su Sentencia SU-136 de 1998 que:

ofra Indolas Lz finaiidsd de! concursc estriba en Uitimss en que fa vacante
existents se flene con ia mejor opoidn, es decir, con aquel de Jos concursantes que
heya obtenido el més aito puntgje. A través de él se evalia y califica el ménito def
aspirante peara ser efegido o nombrado.”

De igual forma; la Corte Constitucional en su Sentencia SU-445 de 2011 ha
expresado: S

De conformidad con lo anterior, la provision definitiva de los empleos piiblicos de
carrera debe hacerse medianta el sistema de mérito. Este se considera un dptimo
instrumento para la provisién de cargos publicos basado en criterios meritocraticos
y constituye uno de los ejes definitorios de la Consfitucién Politica de 1881, es

Cormera W enireCells 2?2 Coldes Colomiss
VOUANNNNRLL - ISTHARORILAL v ntnmeinnaleiidadann Sendontdne s an
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b. Decreto Ley 1278 de 2002.

Bl nombramiento provisional fue establecido por el articulo 13 dél Decreto Lay
1278 de 2002, por &l cual se expidio e! Estatuto de Pms'onaﬁzaclén Docente,
que sefiala:

"Arficufo 13. Nombramientios provisionales. Cuando sei frafe de proveer
transiioriamente emplecs docentes, los nombramienics deben realizarse en
provisionalidad con personal que rena ios requisitos def cargo, en los siguientes
cases:! )

a. En vacantes de docentes cuyos iiulares se enwentten en situaciones
admnisb‘abvasquemm&qwnsapama&bmpoml el nombramiento provisional
serd por el lempo que dure Iz respectiva situacién adminisiiativa. En este caso
dabeﬁhawuwadd@adodsdegbbsvbuﬁeywmawmmm
{a exclusién cel mismo. '

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional seré hasta cuando se
provee ef cargo en periodo de prueba o en propiecad, demrdocmelwadodo
slegibles producio del concurso {...)"

c. Decreto 1075 de 2015 - Unico Reglamentario del Su;tor Educacién.
il
El Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, establece
en varics de sus articulos regulaciones scbre los nombramientos provisionales:

El articulo 2.4.6.3.9. Del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 dal

Decreto 480 de 2018, regula la prioridad en la provisién de vacanws definitivas,
asl:

g & )cadavuquesega:mmavacmtsdsﬁiﬁradequodadacen@ode
directivo docente, la auforidad nominadora de fa en&iedtenﬂoﬁaice:ﬁeada,
deberépmveerdd:ocaryoapﬁ:andoefsgzmteordendepﬁoadad:

¥ Rehmgrodaunoducadoraondsrmhosdem,«.ordenadoporma
aMdﬁMmlasm&mmcﬂdoncsqmoslMa@aﬂdessu
retiro.

szdadomafizadoporlasamondadesmnmdmd#medmdorque

mpehtmsywnmnosdeﬁudosanelpapmz,ﬂmi
Pm4LM2delpnsentedmto.

3. RenavpomddnordemdaporieConmNmalda)SemaoCMlm
WWMMMWMMoMMonIa
autoridad

nmhadora,ydeamdooondpmco@bﬂo@adoporla
Comisién, en los siguientes casos:

a. Educsdor con derechos de carrera & quien se le heys levantado la
mcapaadadmédcaquehabfadadoa‘igenahpensbnpormvaﬁdez

b. Dhcﬁvodocutequorsfedosdelacalﬁcaddnnosaﬁsfactamde!a

emm”wmmmmmamm
en ef cual ostentaba derechos de camrers;

2018000916944~ (57} (813982444 = c et
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c. Educador con derechos de camera al cual se le haya suprimido ef cargo
¥ que hubiere optado por ef derecho preferencial a ser reincorporado a un
cargo igual.

4. Trsslado de educadores por procesos ordinarios © no ordinsrios, de
conformidad con Io dispuesto en of Capftulo 1, Titilo 5, Parte 4, Libro 2 del
presente decreto.

& Nombramiento en periodo de pruebs, de acuerdc con el orden de mérito del
listado temitorial de elegibles vigente pare ef cargo y para Ia raspectiva entidad
territorial ceriificada en educacion.

6. Por encargo en un cargo de direciivo docenie o nombramiento en
Provisionalidad en un cargo de docente de aule, cusndo no exista fistz de
slegibles vigente y mientras se surte un nuevo proceso de convocatora a
concurso docente, o llegue un educador con derechos de camrera por splicacion de
los criterics 1, 2, 3 y 4 del presents articulo”.

Con Base en las anteriores normas, consideramos que el nombramiento
provisional es sdlo para cargos docentes y es la Gltima altemativa que tiene Ia
auioridad nominadora para proveer una vacante definitiva.

Por otra parte, el articulo 1 del Decreto 490 de 2018 adiciond el articulo 24.8.3.10.
Del Decreto 1075 de 2015, reglamentando la figura del nombramiento provisional
en los siguientes términos:

Los elegibles de los Fstades terroriales, en su orden, tendrén e derecho
preferente para ei nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes
¥ su aceptacién no ios excluye del respeciivo listado. En caso de que Jos elegibles
no aceplen estos nombramientos, la entidad terriforial certificada en educacién
poddnombraramapersonaquemplaomlosrsquﬁosdelwyo,sh
necesidad de scudir af splicativo indicado en el inciso sigulente.

Traténdose de vacancias definitivas, el cargo docante serd ocupado por una de les
personas inscrifas en el aplicative dispuesto por e Ministerio de Educacion
Wmmmwmwmmwmedmmm
en ¢l articulo 50 numeral 5.4. de Iz Ley 715 de 2001

El articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, reitera lo ya sefialadc en el
DeaetoLey1278de20023irdicaquee!nmnbramientopwvisionalapﬁamla
provisién fransitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o
definitiva, atendiendo los requisitos de! cargo definidos en ef Manual de Funciones,

Requisitos y Competencias Resolucidn 3842 del 18 de marzo de 2022, a través de
acto administrativo expedido por el ente nominador.

Asi mismo, establece que en los casos de las vacantes temporales, tendrén
pﬁoﬁdaddemmbmﬁsnwptwisionaLbsmiembrosdelaﬁswdeelegibles
vigente segln su crden, cuya aceptacién no los excluye de la misma; ahora si los
elegiabsmawptan.henﬁdadeefﬁmrialcerﬁﬁmawedenmumpemna
que cumpla los requisitos del cargo definidos en el Manual mencionads.

Coldey Colombia

CMANOLOLLE IENTD OB 2L 224w - L N R ) — 2D,
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No obstante, en lo que refiere 2 la provision de vacantes definitivas, el articulo
anteriormente sefiaiado y e! articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, son
cbmsenmd’mrquelaenbdadtenﬁoﬂalcaﬁﬁmdadebeselmwymbmr
provisionalmente a una persona inscrita en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién para tal fin, actualmente denominado “Sistema Maestro”, el cual fue
reglamentado por la Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019,

Finaimente, el articulo 2.4.6.3.12. de! Decreto 1075 de 2015, adicionado por el
arﬁwb1del0eaeﬁo490dezo16ymmntemodiimdoporelaniwlo11

del Decreto 2105 de 2017, regula las causales de terminacidén de nombramiento
provisional:

(...} La terminacién de! nombramiento provisional en un cargo en vacancia

demmsehaamms@mmmmemmmmmm
que deberd ser comunicado al docente:

1. Cuando se proves el cargo por un docente, en apficacion de los criterios
definidos en fos numerales 1, 2, 3, 4 o § del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.
ammw dowzpeﬁodeac:mdocmdmowoque

&dopte la sutoridad nominadora atendiendo criterios similares a los educadores
con derechos de camera.

3. Por imposicién de sanciones discipiinarias, de conformidad con fes normas
legales que regulan ia materia.

4.Pormzmesdecembiodepeﬂdelwyooporafodosdeeaudbsdelaplama
de personal, siempre y cuando ef docente no cumple con los requisitos de perfi
def nuevo cargo.
Ewmwpmmmmvmmwipwelmqwdum
fa respective situscion administrativa que generé dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminard cuando ef docente titular renuncie a fa sityacién
administrativa que lo separé temporalmente del cergo y se reintegre al mismo.

PARAGRAFO 1°. La fecha de terminacién del nombramiento provisional sers fe
misma fecha en que asumna ef cargo ef docente que flegue a ocupar fa vacante de
acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1, 2, 3 o 4 del articulo 2.4.8.3.9 dsl
presente decrefo, o en la gue asuma /as funciones del cargo el educador
nombrado en perfodo de prueba.

El rector o director rural expediré la respectiva canstancia de f2 fechs en que el
docente con derechos de carrera o ef docente nombrado en perfodo de pruebe

asume Jes funcionss del cargo, y de la fecha de defacién de funciones por parte
def docente nombrado provisionalmente.

memr.mwdemmedodnwnbmnopmdw
alguno de los criterios definidos en el numeral 1 del presents artfculo y de existir
ofra vacante definitiva de docente de aula o docente orfentador, fa auforidad
mmhwamamwmmamm
vacante definitiva sin consultar el aplicativo de que trata ef articulo 2.4.6.3.11 dei
Mmmm&w&mhmwdudm
provisional sin solucién de continuidad. PARAGRAFO 3°. La terminacién del
mnﬂ:mnimtomov&onalenunwyoenvacmdatmaalmcedeﬂporfas
causales sefiajadas en los numerales 2 y 3 del presente articulo.

De acuerdo con lo anterior, para que la secretarfa de educacion proceda a dar
apﬁwdbnabe&badoweiarﬁwbm.sdz. del Decreto No. 2105 de 2017,
que modifica el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién, previaments
debera agotar el ordendepmvusxéndequetmtaelarﬂwlo2.463.9 delDecmo
480 de 2016, que adiciona e! citado Decreto 1075 de 2015, y tener claro que las

mmammmamzwmuu:ﬁ
dicha norma a en su momento
A T @
encuentren PO - (0882 4 & =
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PROCESO DE SELECCION.

En la actualidad y con ocasion de los procesos de seleccion N° 2155 del 2021,
Directivos Docentes y Docentes, no se cuenta con listas de elegibles para proveer
el cargo en vacancia definifiva, por lo tanto, una vez la Entidad cuente con dichas
listas esta en |a obligacién de dar cumplimiento a lo preceptuado entre otros en los
articulos 2.4.1.1.16 y 2.4.1.1.17 del Decreto 1075 de 2015, los cuales al tenor
literal establecen:

“...ARTICULO 2.4.1.1.16. Listas de elegibles. La Comisién Nacional dei Servicio
Civi, con base en los resultados de lss pruebas aplicadas en el concursc y
medfante acto administrativo, conformaré en estricto orden de punteje final ia lisia
de elegibles temitorial para cede uno de los cargos de docentes y directivos
docentes convocados en cada entidad temitorial certificada en educacidn. De
conformidad con lo dispuesto en ef parigrafo del articulo 11 del Decrato Ley 1278,

l:ﬂfs&adeelegibbsﬂmemavigaﬁadedosﬂ)aﬁoswudosapaﬁrdesu
eza.

Las fistas terriloriales de elegibles incluirén la posicién, los nombres y apeliidos, of
nimerc de documento de identidad y el puntaje final consofidado obtenido por
cada aspirante, el cusl se expresard en escala de cero (O} a cien (100) puntcs,
con una parie entera y dos (2] decimales.

(Decrato 915 de 2016, articulo 1).

mcui.tnmd-hslsasde%mkhsdem
sblo tendrén validez para la respectiva entidad ferritorial ceriificads pers le cusl se
realizé ef concurso y solo serdn aplicables para proveer vacantes definitivas de los
cargos que fueron convocados, asi como para equeliss vacantes definitivas que se
generen a partir del inicio del concurso y durante los dos (2) afios de vigencia de Ia

lista de elegibles...".
TERMINACION DEL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

En este aspecto, ia Corte Constitucional ha fijado como precedente constitucional,
una estabilidad intermedia o relativa para los servidores nombrados en
provisionalidad en cargos de carrera, en fanto que no les asiste el derecho de
estabilidad de quien accede a la funcién plblica por medio del concurso de
méritos.

Asllo determind en Iz Sentencia SU-556 de 2014:
{...) "CARGO DE CARRERA EN PROVISIONALIDAD-Goza de estabiidad iaboral
relativa.

A fos funcionarios nombrados en provisionalidad en cargos de camrera no les asiste
e derecho de estabilidad tipico de quien accede s la funcién pabfica por medio del
concurso de méritos, pero de ello no se desprende una equivalencia a un cargo de
libre nombramiento y remocién, pues 2 vacancia no cambiz le naturaleza del
cargo. De alfi'que, en concordancia con el precedente de la Corporacidn, af
declarar insubsistente a uno de dichcs funcionarios, deben darse a conocer las
razenes especificas que lleven & su desvinculacién, las cuales han de responder &
situaciones relacionadas con e servicic prestado o al nombramiento en propiedad
de! cargo, de manera que no se incurrs en una violacidn del derecho 3 la
sstabifidad faboral del servidor publico en provisionalided y, en consecuencis, de

su deracho al debido proceso.
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EMPLEADO NOMBRADO EN PROVISIONALIDAD EN CARGO DE CARRERA
ADMINISTRATIVA-Requisifos para su desvinculacién cuando goze de estabilidad
relativa o intermedie/EMPLEADO NOMBRADO EN PROVISIONALIDAD EN
CARGO DE CARRERA ADMINISTRATIVA-Goza de estabilidad relstive o
intermedia

Entre los dos extremos de estabilidad laboral en el empieo pablico, se encuentran
una estabilidad relefiva c intermedia. Se presents la estabilidad intermedia en !
empleo publico; en tanto la persona nombreda en provisionalided, si bien tiens Ia
expectativa de permanencia en el cargo hasta que el mismo ses provisto mediante
concurso, no gozs de /a estabiidad reforzads del funcionario nombrado en
propiedad en dicho cargo, en tanto no ha superado e concurso de mérilos. De
acuerdo con fa jurisprudencia de esta Corporacién, dicha estabilidad relativa
se manlﬁosﬂ en que o retiro de los funcionarios nombradeos en
en cargos de carrera, debe responder a una motivacion
coherente con Ja funcién publica en el Estado Social de Derecho, con Jo cual
se Jogra Ja proteccién de su derecho al debido proceso y al acceso en
condiciones de igualdad al servicio piblico.”

SU SOLICITUD.

Con base en las anteriores normas y en cuanto 2 su solicitud, la Secretaria de
Educacion del Departamento de Caidas enmarcard su actuacion administrativa
asi:

1. Los empleos de camera administrativa ofertades en cada una de las
convocatorias, se proveerdn en estricic orden de mérnitos con quienes
consclidaron la posicién meritoria de Iz lista de elegibles en fimme y vigente, en
aras de garantizar los derechos fundamentales al acceso 2 cargos publicos, el
debido preceso administrativo, la igualdad y el trabajo, en la medida que el mérito
debe ser el criterio predominante respecto de quienes deben ccupar los cargos al
servicio del Estado.

2. Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a concurso
con las listas de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de
seleccidn, tales listas, durante su vigencia, sclo podréan ser utilizadas para proveer
de manera especifica las vacancias defintivas que se generen en los mismos
emplecs inicialmente provistos.

3. El retiro del personal provisional tendrd lugar a través del acto administrativo
correspondiente, por medio del cual se efectlia su desvinculacion, el cual debe
contener las razones de la decisién, en estz oportunidad fundadas en la provision
definitiva del carge como producto del concurso, en el orden previsto en (a lista de
elegibles, como garantia del derecho fundamental al debido proceso.

4. Los servidores publicos gue ocupan cargos de camera administrativa en
provisionafidad tienen dereche 2 pemanecer en el cargo hasta tanto se nombre
para desempefiario a la persona que gand el concurso de méritos y quien esté en
el orden de elegibilidad, o hasta la configuracion de algunas de las causales de
retiro del servicio consagradas en la ley.
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5. De acuerdo con el marco nomativo transcrito y el precedente jurisprudencial
mencionado, la terminacidn del nombramientc de los docentes provisionales
nombrados en cargos en vacancia definitiva se encuenira motivada dentro de las
causales contempladas en el Decreto 1075 de 2015, medificado por el Decreto
2105 de 2017, siendo una ellas el concurso de méritos, toda vez que, este proceso
de seleccion para el ingreso a la carrera docente es la forma preferente dispuesta
por el constituyente para ingresar al servicio pablico.

Cordiaimente,

Menizales, Coides, Colombia
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