Palmira Valle 14 de diciembre de 2023

Sefior Juez de Reparto

Asunto: Accion de Tutela.

Accionante: Ana Cecilia Hurtado Hurtado.

Accionado: Comisidon Nacional del Servicio Civil CNSC y la Universidad Libre.
Derechos vulnerados:

Yo Ana Cecilia Hurtado Hurtado, identificada con cédula de ciudadania No. 66774985 de Palmira
Valle, acudo a su despacho en ejercicio de la accidn de tutela consagrado en el Art. 86 de la
Constitucién Politica de Colombia en contra de por cuanto esta entidad vulnero mi derecho al
mérito como principio constitucional. Lo anterior lo fundamento en los siguientes hechos:

FUNDAMENTOS DE HECHOS.

-El motivo de la presente es para Tutelar la omisidn en la etapa de valoracién de antecedentes a
mi certificado de formacién Acta de Grado emitido por la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Miguel de Cervantes Saavedra de Guacari Valle, Programa Normalista Superior. Creado,
cargado y actualizado en el sistema SIMO, Con fecha y hora 11/11/2022, 10:42:17 a. m, previo a
las siguientes directrices.

1- La publicacidn hecha el dia 6 de marzo del 2023 por la Comisidon Nacional del Servicio
Civil CNSC y la Universidad Libre, mediante la Guia de Orientacidn al Aspirante para el
cargue y / o actualizacion de documentos Proceso de seleccidon No 2150 a 2237 de 2021,
2316y 2406 de 2022- Directivos Docentes y Docentes - Poblacién Mayoritaria - 2150 a
2237 de 2021y 2316 de 2022 de 2022 Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad. Entidad, Secretaria de Educacidon Departamento de Cesar. N.2 de inscripcién
485240145, Codigo numero de empleo 182361. Denominaciéon 29950247, DOCENTE DE
PRIMARIA. Nivel jerarquico, Docente de Aula Grado 0, convocatoria a la cual me inscribi,
superando las diferentes etapas.

2- objetivo de esta guia que dice:
La Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC y la Universidad Libre le informan que, el
dia 10 de marzo de 2023 sera habilitado el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito 'y
la Oportunidad — SIMO para que, los interesados en el proceso de selecciéon carguen y/o
actualicen los documentos que pretenden acreditar para las etapas de verificaciéon de
requisitos minimos y valoracién de antecedentes.

3- Finalmente, el documento, Guia de orientacion al aspirante para el carguey /o
actualizacién de documentos Proceso de seleccion No 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406
de 2022- Directivos Docentes y Docentes, manifiesta cierre para el cargue y/o
actualizacién de los documentos que seran validados en las etapas de Valoracién de
antecedentes tendra lugar el 16 de marzo de 2023 a las 23:59.



4- El dia 16 de marzo se publica en la pagina de la Comisién Nacional del Servicio Civil de
Aviso informativo ampliacidn de plazo para cargue y actualizacidon de documentos, hasta el
dia 21 de marzo del 2023.

Se puede apreciar que mi documento Acta de grado Titulo Normalista Superior, estaba ya
creado y actualizado en la plataforma SIMO.

a) Anexo pantallazos de la actualizacién de mi documento en la plataforma SIMO.
b) Pantallazos Anexo Guia de Orientacion al Aspirante Prueba de Valoracion de
Antecedentes.

Pantallazo de la actualizacién de mi documento Acta de Grado en la Plataforma SIMO.
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b) Pantallazos del Anexo Guia de Orientacidn al Aspirante Prueba de Valoracidon de Antecedentes.

6. ; Cuales son los factores de mérito que se valoran?

Los factores que se valoran en esta prueba estan determinados por el numeral 4.1. 1. Definiciones
del Anexo de Especificaciones Proceso de Seleccion N.° 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022 - Directivos Docentes y Docente, como se describen a continuacion:

6.1 Factor de educacion: Se entiende como la serie de contenidos tedrico-practicos
adquiridos mediante formacion académica o capacitacion, y que se expresa en las
siguientes categorias:

- Educacion formal: Son los conocimientos académicos adquiridos en instituciones
publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobiemo Nacional,
correspondientes a programas de normalista superior otorgado por una de las Escuelas
Normales Superiores transformada y acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional,
Licenciaturas en Educacion, programas de profesionales en alguno de los titulos
habilitados para ejercer la funcion docente, de acuerdo con el Manual de Funciones,
Requisitos y Competencias para los cargos de Directivos Docentes y Docentes del
sistema especial de carrera docente de que trata la Resolucion No. 3842 del 18 de marzo
de 2022 o la norma que la modifique, aclare o sustituya, expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional.

L T

Docentes y Directivos Docentes



Con respecto al Fundamento de hecho en la etapa de Valoracién de Antecedentes, La CNSCy La
Universidad Libre, en lugar de mi certificado de formacién Acta de Grado emitido por la
Institucidon Educativa Escuela Normal Superior Miguel de Cervantes Saavedra de Guacari Valle,
Programa Normalista Superior. Creado, cargado y actualizado en el sistema SIMO, Con fechay
hora 11/11/2022, 10:42:17 a. m; Han tomado arbitrariamente un documento de la inscripcién,
documento No actualizado, ni creado, ni cargado en el sistema SIMO para la etapa de Valoracion
de Antecedentes, No cumple con las directrices dadas por la misma CNSC y La Universidad Libre.

En consecuencia, al anterior hecho, me afecto mi lugar 245 aprobado por mérito en la Verificacién
de requisitos minimos y me desplazé al lugar 409 de la lista de elegibles en la plataforma SIMO.

Con respecto a lo anterior realice en el mes de agosto del afio 2023, reclamacién por
inconsistencia y verificacion en dos documentos, certificados de formacion, en concurso de mérito
a la CNSCy La Universidad Libre, sin obtener respuesta clara, precisa y congruente, con el objetivo

7.1.3 Para el cargo de docente

La Valoracion de Antecedentes para los aspirantes que concursan para un cargo de docente
de aula de preescolar, primaria, area de conocimiento y orientador, se hara de conformidad

con la siguiente tabla de valoracion:

Factores que se evaluaran

Puntaje
maximo: 100

Educacion formal minima. Titulo de requisito minimo, seguin la
Resolucion N.° 3842 del 18 de marzo de 2022 o la norma que la
modifique, aclare o sustituya

puntos

30 puntos

Educacion formal adicional relacionada con ciencias de la

educacion
Titulo de licenciado 10 puntos
) Especializacion 15 puntos
Tiulo dz:;;sgrado, Maestria 20 puntos
Doctorado 25 puntos

Hasta 25 puntos

Educacion formal adicional en areas diferen

de la educacion

tes a las ciencias

Titulo profesional no licenciado 2 puntos
2 Especializacion 3 puntos

| <
L dea:i(?sgrado, Maestria 4 puntos
i Doctorado 5 puntos

Hasta 5 puntos

Otros criterios de valoracion

Educacion de programas de alta calidad y pruebas Saber Pro

Pruebas Saber Pro

central de mi peticién.

Puntaje Saber Pro en el

percentil mayora 80,00 20 puntos
quintil 5
Puntaje Saber Pro en el
percentil mayora 60 y 10 puntos

menor o igual a 80. 0

Anexo a la accién de tutela 7 soportes:

1-

2-

Solicitud de reclamo a la CNSC y La Universidad Libre, por inconsistencia y verificaciéon en

dos (2) documentos, certificados de formacion.

Radicado de entrada, con la respuesta de la CNSC y La Universidad Libre, a la reclamacién

presentada.

Hasta 20 puntos




3- Guia de Valoracion de Antecedentes V.A.

4- Acta de grado Normalista Superior, pdf.

5- Certificacidn de titulo Normalista Superior egresada de la Normal Miguel de Cervantes
Saavedra.

Mas Fundamento de hecho:

-Fundamento para Tutelar la omisidn a mi peticion central, en concurso de méritos,
redactada asi: Necesito respuesta a la solicitud de revision del Acta de Grado con titulo
de Normalista Superior, el cual estd creado en el SISTEMA DE APOYO PARA LA
IGUALDAD, EL MERITO Y LA OPORTUNIDAD SIMO. El documento estd ubicado en la parte
de formacion, creado desde la fecha, 11 de noviembre del 2022. Hecha el 22 de agosto
del 2023 a la CNSCY La Universidad Libre, a fin de valorar por mérito el certificado de
formacidn Acta de grado Titulo Normalista Superior, cargado y actualizado en la
Plataforma SIMO previo las fechas establecidas para actualizar y hacer la carga
documental con el fin de acreditar el documento, en la etapa de valoracion de
antecedentes. En la respuesta la CNSC afirman lo siguiente: “frente a los documentos
aportados se debe tener en cuenta dos momentos: 2. Para la prueba de valoracion de
antecedente, se tendrdn en cuenta los certificados de formacion y experiencia obtenidos
y cargados en el aplicativo SIMO hasta el ultimo dia habilitado para la recepcion de
documentos” En mi caso omitieron el segundo momento que la misma CNSC afirma, mi
certificado de formacidn Acta de Grado Titulo Normalista Superior no fue valorado.

En lugar de mi certificado de formacion Acta de Grado Titulo Normalista Superior, La
CNSC y la Universidad Libre, tomaron arbitrariamente un documento de la Inscripcién
NO actualizado en ninguna fecha para la etapa de Valoracion de Antecedentes,
dejandome sin el puntaje que debo obtener por Mérito, y desplazandome de los
primeros lugares en la lista de elegibles.

Anexo:

c) Respuesta a la reclamacion presentada frente a los resultados de la Prueba de
Valoracion de Antecedentes- Zona No Rural, en el marco del Proceso de seleccion No 2150
a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022. Al final del documento.

d) Pantallazo del fragmento con respuesta.

-> Mis Empleos -> Confirmar empleo -> “Actualizacion de Documentos”. El sistema
generara una nueva Constancia de Inscripcion con las actualizaciones realizadas.

Frente a los documentos aportados se deben tener en cuenta dos momentos:

(--)

2. Para la prueba de valoracion de antecedentes, se tendran en cuenta los certificados de
formaciéon y experiencia obtenidos, y cargados en el aplicativo SIMO hasta el ultimo dia

habilitado para la recepcion de documentos.”



Senor Juez

Mi documento Acta de grado estd debidamente acreditado por el Ministerio de Educacion
Nacional.

-Cumple con los con los criterios vigentes de acuerdo al numeral 4.1.2.2 anexo técnico de
los acuerdos de Convocatoria del Proceso de Seleccidn Directivos, Docente.
Manifestando que se tiene en cuenta las certificaciones de educacion.

- Mi documento Acta de Grado emitido por la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Miguel de Cervantes Saavedra de Guacari Valle, Programa Normalista Superior.
Estd creado, cargado y actualizado en el sistema SIMO, con fechay hora 11/11/2022,
10:42:17 a. m.

Anexo:

pantallazo del documento Acta de Grado emitido por la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior Miguel de Cervantes Saavedra de Guacari Valle

Peticiones:

1- Se proteja mi derecho fundamental al Mérito ganado, como principio fundamental.
2- Que envirtud se ordene a las Entidades La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC
y la Universidad Libre, la valoracién de mi certificado de Formacion, Acta de Grado
emitido por la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Miguel de Cervantes
Saavedra de Guacari Valle, Programa Normalista Superior. Creado, cargado y
actualizado en el sistema SIMO, Con fechay hora 11/11/2022, 10:42:17 a. m.

3- Se me asigne el valor de 25, correspondiente a la educacién Formal Adicional en
Relacién con las Ciencias de la Educacion (Docente). Informacidn que estd en la
plataforma SIMO- Panel de Control ciudadano: Resultados de la Prueba: Detalle de los
resultados de la prueba V.A Valoracidn de antecedentes.

4- Se adicione el puntaje de 25 al resultado de 40.92 que aparece en mi valoracién de
Antecedentes, para un nuevo resultado de 65.92.

5- Finalmente ponderar mis calificaciones y seguido me reasignen mi lugar en la lista de
elegibles, en el concurso ganado por mérito.

Anexo:
Pantallazos de la informacién en la plataforma SIMO.
Pantallazos de las valoraciones de antecedentes.

ANEXOS:



Bogota D.C., agosto de 2023

ANA CECILIA HURTADO HURTADO

Inscnpoon: 485240145

Cadula: 66774985

Asprante

Prooceso de Scelecacn No. 2150 a 2237 de 2021, 2318, 2406 de 2022.
Dwrecavos Docentes y Docentes, Pobiacion Mayontana

La ciudaa.
Radicado de Entrada CNSC No. 670530239
Asunto: Respuesta a la redamacion presentaca fente a los
resuitados de la Prucba de Valoracon de Antecedentes -Zona No
Rural, en ef marco del Froceso de Selecckdn No. 2150 a 2237 de
2021, 2316, 2405 de 2022

Asprante:

La CNSC y & Universicad Litre suscorbieron Contrato de Prestacidn de Servicios No. 328
de 2022 cuyo 1 es "Dy Sar of de N para ko prowisdn de empiecs
vacantes Oof SiSlema espesial de camera docenite, dencminadc Froceso de Selecoidn Drectves
Docentes y Docesfes — Foolacide Mayorlana (2ones rnaaies y no rurales), corespondents & as
elapas de verilicecian de fOQuisios MINTOs, vaDMotn Jdo antecodanies y entravista (Zo0as no
rrales) fasta & consclidacitn de Jos resuliacos finales para B conbrmacion de s stas o
Pl ~

Dentro del refendo contrato celebrado con la CNSC, se ' como ¢
especifiica gue a Universidad Lore debe WQMywawmam
fAoMNOs fegales s N CMIcONes, SeliONES, SO0ONES Judic: #O s y Semas y fevar

2 Cabo Ias SCRDCIONES ICTINSIAINGS & GUE Mayd LDar en gierico de /a delegacidn conferida con
@ suscripcidn cel Contrato, duranie fode (@ VigeNcia del ANSMO y CON OCAsON 0o & ejecucidn de \a
etapa conYarads para ef Proceso de Seleccsdn ™

Conforme a lo antenor, es de precisar que, la Universidad Libre como operador dei Proceso
de Selecodn levd a cabo la Prucba de Valoracion de Antecedentes, por 0 que ol pasado
15 de junso de 2023, fueron pu o resy prefminares de la mencionada prueba
para poblacidn NO RURAL: a raveés de ia pagina web oficial de la Comiz=cn Nacional del
Servcio Cive ~CNSC Ditps Uewwy onsc gov ool enface SIMO, en desarrolio y apicacion del
principio del ménio, como cnertador del proceso.

syoritaria) Zonas Rural y No Rural

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022

Docentes y Directivos Docentes

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022




Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022

Docentes y Directivos Docentes

De acuesdo a lo ndcado, y, en o de b establecido en of numeral 5.3 del Anexo
a los Acuerdos del Proceso de Seleccitn, la CNSC habétd ef apicativo SIMO para la
inferposicidn de las redamaciones contra los resultados cbtenidos en a prucba de
Valoracion de Antecedentes NO RURAL: las cuales podian formularse durante las 00:00
horas del dia 16 de jurvo hasta s 23:59 horas del 23 de junio de 2023, aclarando que los
dias 17, 18y 19 de jurio de 2023, no estuvo habitado SIMO, por tratarse de dias no hateles.

En consecuenca, y en cumpi o de lo en el articulo 20 de los Acuerdos de
los Procescs de Selecadn No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos
Docertes y Docentes, Poblackin Mayontana y el numeral 5.3 del Anexo, usied formuld
redamacion frente a los resuftados de la prueba de Valoracion de Anlecedenies, la cual fue
presentada denro de los términes legales y en la que usted sefala:

“Corgal salugo. Solcio” sea tenida o cuents s Actas de grado de Educacidn Fomal con ol

o de NORMALISTA SUPERIOR expedioo por ia INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR NORMAL SUFERIOR MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA™

El aspiranie, acjunta cocumento anexo:
1“9

1. Sean iy os dentro del C de por mérito
an of Mano de 105 rocesas 0o selecoin Nos. 2150 a 2237 de 2021 y 2316 de 2022~ dvectvos
docentes y docentes, y 3l MSMO 564 1enida en cuenta fas Actas de grado de Educacidn Formal
con ol v de NORMALISTA SUPERIOR expedido por M INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR NORMAL SUPERIOR "MIGLEL DE CERVANTES
SAAVEDRA" adicional @ s Thulo De LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIAL y mi extacio

de hoja de Waa, B3 cuales dfean los ot j003; en o que se refiere a las
siguientes cemificaciones.
- Incicar (a experencis 1o foNmacitn 36 A Cuai 5e va 3 reciamar, &xp de manes

B3 razones que deden o lenanse &0 cuenia

- Anexo Soportes de Acks o grado y pasfaliazos

(-
Tenendo en cuerta o anterics, e procede a dar respuosta de fondo a su solicitud en
los sigulentes términos:

Atendiendo a su sokciud de dandad frente al andisis reakzado en ef facior de educacion y

en ol factor de 12 se indican a o los aportados junto con
el analisis realzado

blacidn mayorilana) Zonas Rural y No Rural

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022



Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
Docentes y Directivos Docentes

P 1 mayoritana) Zonas Rural y No Rural

‘Caplura de pantalla, fomada de B campets def aspiranie en (@ pleratvma SIMO.

En cuanto al folio © al tislo L en & con Enfasis en
Educacion Especial, se aclara que fue valorado para la asignacion de puritaje en el sub
ftem de (30} Educacon Formal Minima (Docente ).

En relacién con el thulo Bachier Fedagdgico se aclara que no fue valorado por cuanto ef
anexo lecnico establece Onicamentte como factores de puntuacidn adcional a Requstio
minimo de formacion en of lem de educacion formal, los tiulos de Licenclado, Profesional

NO Licenciado, Especializacidn Profesional. Maestria o Doctorado,

Como lo maniesta ol numeral 5.1 2. del anexo fécnico de los acuerdos de convocatona,
donde se evidenca que para los sub-Rems de educacion formal adiocoal los thuos del

nivel B no estan para generar puntuadion alguna en el Bem de
Educacin.

En virtud de o expuesio, no es procedente tener en cuenta o thulo de Bachiler para la
asignacicn de puntaje como formal al 20 minkmo

En relactn con los titdos A y Mi F 1dewn S o=
Geston de fa Cabdad, Estrateglas Pedagdgicas para o Desamolo del Pensamianto,
Pedagogla Humana, Formulacion de Proyecios, Mentaldad de Lider y Blackboavd se adlara
que no fueron valorados ya que el anexo a los Acuerdos del Proceso de Selecckdn
determina de manera clara la documentacion objeto de asignacion de puntye en el factor
de formacidn continua bajo los siguientes parametros:

5.1.1.3 Para ol cargo de Docente. La vakvaciin de para s es que
CONCUTSEN PAra LN CaNgo de docenie de awa de o 8, drea de y
5@ hard de coni conla e fabla de valoracin.

FORMACION CONTINUA Fomacidn contined desarolada en s ddmos 5 afios
(contabizados de Manenm eirosciva desde ¢ diime dla de & efaps de cargue y vaddacin de

2

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022




Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022

Docentes y Directivos Docentes

documenics en SIMO). felRCInaca con faMAaciin pedagogoa
(con intensidades mayores 3 100 Noras 0 4 Crecios acsdemicos). MIXImo 5 cursos cenificados,
3¢ oloparnd ¢ punios Por Cade Cericacian valda, para uo 1ot hasta de 20 puntos. ™

En este orden, las reglas del conocurso condiconan & valoracon de la formacicn contnua
a que sea obtenida denro de ios Gitmos cinco afos, asl como el que cuente con una
intensidad supenor a 100 horas o 4 orédiios académicos. Conforme o expuesto, sus

cersficado en A ¥y M Fuv -aem&mnlmGemmu
Estrategias Pedagogicas para ef desarrolo de Pens A
F 1 de Proy 1. &Lmry%mdmxnost«umenapa

Oe Paimia y La Unidad Murnicipal de Asistancia Téonica Agropecuana; no pueden ser
valdados para la asignacion de puntaje en la Prueba de Valoracion de Antecedentes, toda
vez que las fechas son antenores a los cinco anos permitidos.

Referente con ef tulo Oplomado en Gestion y Formulacion de Proyectos Culturales se
aclara que no fue valorado por cuanto £l anexo a los Acuerdos del Proceso de Seleccion
determina de manera clara la documentacion objeto de asignaccn de puntaje en el factor
de formacidn continua bajo los sigulentes parametros:

FORMACION CONTINUA. Fommacidn contineg desanolada en s damos 5 afos
(contabizacos de Manem mirnsciva desde of ONme da de M efaps de capue y vakdaciin de
gocumentos en SEA0), macionada con for ode 20 educatve
(con intensidades mayores & 100 horas o 4 créos o ). M 5 corsos
Se otovpand 4 punios Por Cada Ceralcacidn vlda, para wn 1otad hasta de 20 punfos. ™

As| mismo, el Dplomado en Gestdn y Formulacion de Proyectos Caturales, no puede ser
Mmmhm&mnmdhﬂx&hmnmm pues No se

encuen¥a r con forr og educatva; toda vez
gue su enfoque se encuentra refacionado con Economia, admiestracion, contackrfa y
afines.

Frente al thuo Normadsta Supenor se aclara gue no fue valorado por cuanto se observa

que la asprante para la Prueba de V ¥n de Ar adunts: Thulo de
nocmalista superior, ymmmwmmzmmsmmuma
Canantes S. no ob no es evidenciar la fecha de grado, por o

tamo. mdmmo no pusde ser tomMado como valido.

Al respecio, la Gula de Onentacion al asprante para la etapa de Venficacion de Requisios
Minimos dispusa

9.2 ; Como se acreditan los estudios ?

Lumscwxwmthwmmmu aztes de grado o Mukos
mp«usEm S Radas por o k o oe

Educacidn Naczional 0 por las lestiuciones de E0UCactn Supenor de pVOGRMas Que Engan
registeo Calficado comesgondionte. Para Su validez foQuedsan de DS registns ¥ aulenticaciones
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que Jdelermenan AS NOMNES vigeles So0re B mefens La rageds pofesonal © mavicus
minmo.
* Nomére © razdn social de B nsttucsdn

= Nomére y AGmers de Jocumenio a quien se /e orongo of tiulc

- de los NOS S SUDEnoY, TECNAOZ, &N SCUCATION, ACONCacD
© 1o profesional NO Noanciado)

» De o dev taudo oo

—Eacha 20 QRO0

= Cudad y fecha oe exposodn

» Frma de quian{es) o expadein " (Sulvaya fuera Sl texio)

Asuver.ummhmmumuw.qnmnpmuoeﬂ:amﬁralawm
cuanto se configraran determinadas causales gue citar el meento de
los requisiios mimos; entre las gque se dispuso: 'Srrnceﬂﬁucrmosapoaedelmao
carece de las formaidades necesanas, esio es identficanion del aspirante, fecha de grado,
firma de¥ documento, ieghbidad ded documantio, © de A 7 jucion de 1en ef
caso de que sea expedido en o exterior.”

En el mismo sentido, el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentano ded Sector Educacidn
en su artioulo 2.5 3.6.1 establece:

‘1. Cada matucidn de educacidn supeno deberd Nevar of regato de liksos en wn Ao

delvdamente folddo 08 MINeD CONSECLING § MLOACIT0 POr A gzl

2 8 rogisto como B3 spuwentes especilicaciones - Numero deo
MOQELD, quUE 3¢ 3spnand an forma Ava. - y » oef egresaco. -
Doc o oe d. - Thruko Pk f al Que camesponda. Segun
@ Loy 30 o0 1992 y Mas que b regl -0 ']

Cads mgistn deded estar respaklado con la frma del jofe de e dependencia a & Que e sea
asHOada B uncidn, por pavie de ia insttucedn”. (Subraya y negrilla fuera del taxw)

En wvwtud de b anlencor, los titulos aporiados deben contener la fecha de grado; y en esle
sentido, o thuo en Normadsta Supenor, emido por Insatucdn Educativa Escuela Normal
Miguel De Cenvanfes Saavedra, no puede ser fenido en cuenta pam & asignacion de
pumtaje en la Prueba de Valorackdn de Antecedenies, por cuanto carece de este regusio
exigdo para los diplomas emiidos por nsSiuciones educativas, bajo autorzackdn del
Ministerio de Educacion Naconal.
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Dy

porka an SIMO Fem die expenenca

En cuanto a a censficacidn laboral expedida por Téonicas Empresaniaies de Saud Centra
2000, se adara que fue valcrado para la asignacion de puntaje en el b ftem de
Experiencia docente en cudiguier otro cargo docenfie por cuanto indica que labort desde ef
20010/2018 hasta of 7)6/2022, se indica que fue valdada en o fem de experienca como
expenencia docerfie en cualquier cargo docente, toda vez que, el drea en la cual se
Cesempend no corresponde al docente al area que aspira, por lo cual no permite detenminar
gue se enconraba en la especiaiidad docente requenda.

Con respecto a fa certdcadon hboral expedida por Cemap Centro de Farmacidn Laboral
Maguinana Pesada, uadxaubevabmowllaasqrmoudepumﬂeendswcem
de Cera en oo de proyecios educatives y pedagogioos por
cuanto solcta cumad frente al porgue el excedente de la experienca otorgada Por Cemap
Cantro de Formacion Laboral Maquinaria Pesada fue validada en Otros cargos, por lo cual
resdta refery o en el numeral 5.1.1. de los acuerdos de convocatoria
¥ su anexo, &f ouad sefala:

*5.1.1. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES PARA EMPLEOS UBICADOS EN

ZONAS NO RURALES

()

5.1.1.3 Para o cargo de Docente. La valoracin de para ios a3p que

CONCUTSEN SArA LN £ago de Jocente de aua J¢ preescolar primana, drea de conocimento y
5@ hard de conla te a0k oo

EXPERIENCIA
Hasta 20 puntos, 5 punios
por cada aflo de Hasta 20 puntos
rpenencid

Expenenci Riacionada con canos de
gocente de aula al que aspia
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Hasta 15 puntos, 3 punios
por cada afo de
expenencia

cargo docente

Ota exp P lan desamoli
g8 prOyOcins SACAINGS y PEdRRGQIToS, Hasta 10 puntos; 2 punios
DOgramas de mexramiento de & calad | por cads afo de
OOV O PESSAN eduCativa expenencia

Por esta razon, el excedente de la experiencia refenda anleriormente fue tomada como
vakda en la prueba de valoracion de antececentes como Expenencia en otros cargos, toda
vez que, se encaslia con la definicidn establecida en el numeral 4.1.1. del mencocnado
anexo, of cual establece lo siguente

“4.1.1. Definiciones

(.J

i) Experfencia on ofros carges: £3 12 expenencia profesional en of evnicio 0 Cagos 60 que
Se hayan cumphioo funciones de administracidn de pevsonal de fnanzas o de plandadidn e

nsituciones educatvas ofivales o prvadas de cudiguier nive) eduzatve, b cudl 5¢ a5ume como
EQUISAD POVa QUIENES S50K00 3 CANPCs de directivas docentes. Para efectos de i valracion de

antecedentes 8508 expenencia S0 Mard en cuents & lene relcian con of desamollo proyectos
SOLCINVOS ¥ POSIPOPCOS.

En esie sentido, se pudo determinar gue no comesponde a Expenenca refacionada con
cargos de docente de aula al que aspa.

De la misma manera, fente a los { por D o Vale dei Cauca.
Municipio de Paimiva y Club Actvo 20-30 se ackara que no fueron valcrados por cuanto se
trata de expenencia adquinda previo a la cbtencion del titulo en Licenciatua en Educacian
con Enfasis en Educacion Espaciaf con fecha del 2/10/2018.

Al respecio, se recuerda lo dspuesio en el anexo a los Acuerdos del Proceso de Selecoidn,
asl:

“4.1.2.2. Certificacidn de axp: ia. Para @ dela Y 2
paty de ka fecha de terminacion de matesias, deberd aquNiarse fa COTactn expeciia por
@ nstiucion educatva, & gue conste [a focha de dy o dela del

pensim académico. En caso de no spodarse. ) misms 3¢ contard & paclic 49 I obiencids
i e profesional Pad of caso de o prof jos de /a salud @ npe. se jendvd en
Cuants D Aspuesid 0 &f acdpde de Defiiciones oW presente Acerd. (Subdaya y negrila fuera
Ol texo)

Asl mesmo, y teniendo en cuenta 1o establecido en el Acuerdo y su Anexo, que se refiera,
s0n de obiigatono cumplimiento, se tene que:

2
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de cargo mmmmnmoumanm

| Experiencia Divectva Doceste: E3 M experiencia profesonal 08 recononda Mayecrods
SOUCANVE AXUINGS &N SHuUno de 10 Carges AVECives docentes sefaleans en fos aticuos 129
de (3 Lay 715 de 193¢ 0 6 def Decreto Ley 1278 de 2002, (3 coal 5@ 600008 & Dariir del 6jercicid
efectvo de [as unciones 0w/ Cango AFectivo docenfe

¥) Experiencia Docente. Es o proke on Cargos de fempo
N CuMgUIST Afve) LSOO ¥ 8po do instunidn ofcl o pivada

) Expedencis en otrs cangos: £s 8 peofe | an o giercicio de Carpos en que e

u,mmmnmmmmmnmm mlnmomw-n
oficlakes o p de cudiguier nivey UTAtVO, B Cudl S8 33ume Como

lmmmwawowwsmmsdocmﬁ

Fara efecios de & de esfa se lomavd en cuenta si Yene
redecian con of sesarrolo o ¥ pedagd prog de mejor de
@ calidfad ecucaniva © gestidn educativa. ” |8¢bfmymgmam¢aoamm;
En esie sentido, dnrobmncpmahmmmoulmﬂombumenmm
con Enfasis en Ect £ . no es posble valdar d de la experiencia
mmlnsMImmmmmeuMQuu
Municipio De Paimira y Club Activo 20-30

En relaccn con el cer por Fi 1 Genos en incik se aclara que o
fue valorado por cuanto la misma no permite determinar que la expernienca adquinda haya
sido en el ejercicio de la docenda, 1oda vez que carece de funciones, en los téeminos del
Decrelo 1278 de 2002:

“ARTICULO 3. Profesiomales de la Eck ién. Son i jes o0 (@ educackin ka3
POrSONas Que posaen ATl profesional de § 00 &Nt ORI 00 POr UG ISR
de os e o3 con taulo o , ogal NabALEC0s paS Qjercer
@ funcidn & de rdo con i o 00 esfe Jecrefd; y 105 NOMMAESIAS SUpeviones

MMO&MMBWM&M&MQ:&W»WMM
ica la realizacidn directa de los sistemdticos de ensefanza -
wmdﬂmbmmmumymmonmmmm
y SuS resulados, y 0o OFas Acthidades educalivas JoniD 08 MAND 08l IYoyecio eduCativo
naMtucional de jos establecimentos educalivos. La funcidn docente. ademds de @ aspnacian
a, compy 6N 35 ctWEDdes Cumculings N0 lectivas, ol SEnicio de aientacian
estudiannl (@ ak d en ampmmrmmmamm
23 actvidades oe actuak y perfece POQIco; 85 actvidades do
y evakacdn & otras des foamat cufrales y en
uwmmwymammm coarginacian
evaluacidn,

RN y prOgr
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Ahora bien, se aclara que la certify an laboral i por Fundacion Gemos en
Inciuzsion, no puede ser validada por cuanto carece de fundones no es posibie establecer
que las actvidades desempefiadas hayan sido realzadas en el sjercicio de ia funcidn
docente

Con respecto al certicado emfido por Unversidad de Madelin se aclra que no fue

valorado por cuanto se cbsernvd que aparid contrato de serviclos, No puede ser ienkdo como

valdo en la pruaba de Vaioracon de Anlecedenies, toda vez gue, no se puede establecer

la ejecucion de la actividad contratada, es decir, para peobar dicha situacon la asprante

debio pr o acta de I o i de o vento, de conformidad con o

establecido en los Acuerdos del Proceso de Seleccion y su Anexo, que se restera, son de
£ los cuales 1 o siguiente:

4122 Cenif de Para & de A exp a 2
pavty de \a fecha de lermnacidn de Malenas, dederd ajuntase L cerifcacion expedida por i
instucidn educativa, o0 que conste B fecha de y haap de o del
pensdm acactmico. En caso de A0 aporiarse, [a misme se contard a pavtir de Le obdencidn del
o profesional Para ¢f caso de los profesionaies de & salud © geNerns se andd an cuents
io dispuesto en e acdpite de Definiciones ded presente Aneso.

(-7

La i dep in de 05 geberd Ser So00riada

con o sespectiv Serificecicn de le eiecucion def costrate o medianie of Acty de
Liguidacian o Teminacién, precisando les sctividedes desarrolladas y las fechas de inicio
tarminacibn de dol contraty mes

(-

Las comficaziones que A0 fadnan @5 conaich ) N0 Sevdn tenidas
COMO vaRdas y, 0 CONSECLENGIA, NO 581l Obyedo de evalLacidn dentro del proceso de seleccidn,
i pOCran 387 Obyeto 00 p L] No se deben adjuntar Actas
awummwmgamo.unm A No obstande. B3

podvan ser por parte 0o (8 CNSC en pro de garantizar @
dedvda obsovancy del pancipio de MEND on Cuaiquier elapa deY pOCesO de Selecodn”
(Subraya y Nogrila fuera de texio)

Por lo tanto, puede cbsernarse gue si la concursante d acredeax & wia a

través de contrato de servicos debid aportar of certificado de cumpiimiento o acta de

liqudackdn que demuestre la ejecuciin de la labor contratada, de conformidad a los
wos de la Con 3% Con

2
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En 1ala #n aportada junto @ su esaoo de redamacion contra s
resutados de la Prusba de Valorackdn de Anlecedentes; se precisa gue, soio seran
vakdados los documentos cargacos a través del Sistema de Apoyo para la iguaidad, of
Mério y la Opertunidad (SIMO) denro de los siguentes iérminos de recepcidn documentat

« Hazta b fecha de oere de la etapa de nscripciones; que para el presenie peoceso
de seleccidn comesponde al 05 de julio de 2022 para los concursas de Drector Rural
ded Depar de Norte de S y ¢l 24 de pvo de 2022 para los demas
procesos de seleccion.

o Del 10 2l 21 de marzo de 2023; por tratarse del penicdo ctorgado para la realzacon
ded cargue y achalizacion documental a través de SIMO.

En este senbido, el Anexo de los Acuerdos de los procescs de seleccion establecen
“4.3. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINMOS.

L5 0ocumenios que Se Jeden AduNiar $5Cana0cs en SIMO, fanto pars & VedScacidn de los
Reguisios Minimaa como para la pruebs de Valoracion de Antecedentes (.|

E cargue de los docy es wne en cabeza del aspvante y se efectuard
Unicamente a traves de! SIMO. La informacidn cargeca en ¢ apicathvo paa efecis de @
wicazidn de Aw ik y o prusda de Vakvaciin de Acfecedentes podid ser
modNcada hasta antes def ciarre de s de jones. o an las fochas establecidas
pare of cargue y actualizacitn de decumentos gue sedaie fa CNSC. Los documentos
mommum-omiuowmaﬂmoiﬂﬂ.omwm
& dftimo Va h para ia ion de
mm nmnoqwaMH( T {Subraya y negrita fuera del lexio)

De conformidad con o anterior, el anexo de fos Acuerdos del proceso de seleccion
establece:

*1.2. Procedimionto de inscripeion

Fara inscbirse en of presente proceso de selecoidn, ol Jspigate debe reaizar g0 SILD of
Spuients procedimiento. el cual dede Cumplr & CabalIad SiQUendo fas

en of Wanual de Usuaio- Modue Cudadano SIMO" publcado en of sho wed
www onsc goveo, an o aniace SIMO y o0 o mand o mend Procesos de Selecoide” opdon
“Turordaies y Videos”, 0poidn “Guias y Mansales™.

1.26.F de la inseripoid

Womsmmrum m«"
reempEzar, a0IoNar O eliminar & & j6n yo ks do en o siatema

paa pamcipar en of presente procese de Seleccidn, dncamente hasta B fechs dispuesta por a
CNSC para of clerre de  Etaps oe Mscripciones, sigaendo esta nuta en SIMO: Panal de control

2
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<> Mis Emplos -> Confirmar empieo -> “Actual dn de Dec ~ B _siamma
goenararnd una nueva Constancid de Mscapcite con s acalzaciones roalzadas

Frente @ 03 JOCUMENOSs SPOMAJ0S 50 deden Aviey &N CUBNid 03 MOMeniod
(-4

Z. Para b prueda de valbracin de asfecedentes. S¢ fendvdn o2 cuenta os cevaficedos de
foMMacion y experancia olienidos, y Cagados en o apicatvd SIMO hasta o ditimo dia
hadditado pava i recepcidn de documeaentos ”

De esta manera, pusde observarse gue los Acuerdos del Proceso de Selecacn y su anexo
exigen que la aspirante aporte los documentos para participar, antes de la fecha de clere
Ce las inscnpciones, asi como denro de los %eminos para cargue y actualzacion

documental Asl las cosas, las reclamacones no son la OM E!E Mame

En este orden de ideas, &a Universidad Libre debe respetar las reglas y cronograma del
concurso en igualdad de condiciones para $odoas los parscipanies, por lo cual no es posible
revisar los documentos adiconales presentados por fuera del %rmino establecido para ello

En virtud de lo expuesto, los documentos aportados por la reclamante en el apiicatvo SIMO
por fuera de los plazos establecidos, no son abjeto de valoracdn; por lo tanto, 50 proceds
a rechazarios por extemporaneos deasiin contra la cual no procede recsrso alguno.

En atencion a o expuesto, se recuerda gue en los %rminos del artiodo 2.4.1.1.5 del
Decreto 1075 de 2015, los Acuerdos del Proceso de Seleccion y su Anexo, se constituyen
en ia norma reguiadora de oblgatono cumplimiento para todas las personas, enSdades o
Insstuciones que participen en el presente Proceso de Seleccidn por Mérnio.

Con los anferiores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS el puntaje de 40.92
publicado el dia 15 de jumo de 2023 en la prucba de valoracion de antecedentes, en
cumplimiento de o establecido en la Ley, os Acuerdos y su Anexo, que rigen o Proceso
de Selecoon.

La presente decison responde de manera parbodar a su reclamacion; no cbstante, acoge
en su ttakdad @ atencion de la respussta conpnta, Unica y masiva, gue autorza
Sentencia T-466 de 2004 proferida por &a Corte Constituconad, asl como las previsiones
Que para estos efectos fia of Artioulo 22 del Codigo de Procedimiento Administragivo y de
lo Comtencicso Adminsiratvo, sustitudo en la Ley 1755 de 2015

Asimismo, se le informa que esta decisidn se comunicard a raveés de la pagina web oficial
de la CNSC, waw cnsc gov.co, en el enlace SIMO: cusmplendo de esta manera con el
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procedimiento del Proceso de Sefecacn y el mecanismo de publicidad que fiia ef artiouio
2.4.1.1.6. cel Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 subrogado por el articulo 1° del
Decretio 515 de 2016, en concordancia con o articulo 33 cde & Ley 908 de 2004,

Fonamemte, se informa al aspirante que cormtra la presente decision NoO procede recurso
alguno, de cordormiadad con o numeral 53 dol Anexo de los Acuercos ded Proceso de
Seicocion

Cordiaimenie,

-

SANDRA LILIANA ROJAS SOCHA
Coordinadora General Corwocatoria Drectvos Docentes y Docentes
UNIVERSIDAD LEBRE

Proyecss Matee GaTe

Swpervad Padc Lépes

Aszes Yeaenss Salgoet Mowsya

Azcos Maris Leceor Ovieds — Coor. Rarkcs y de Recamaciones

O | oSS

e e A s e e "4 s T s © * @ 8 t v ey e an

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he promovido accién de tutela
alguna por los mismos hechos y para ante otra autoridad judicial.

PRUEBAS

Con base en los hechos narrados en la presente Accidn de Tutela ante el juez, anexo soporte que
prueban la vulneracion de mi derecho al Mérito Ganado en el Proceso de Seleccidon No. 2150 a
2237 de 2021, 2316,2406 de 2022. Directivos Docente y Docentes, Poblacion Mayoritaria.



NOTIFICACION DE ACCION DE TUTELA.
ACCIONANTE:
Direccion de residencia: Calle 49 No 34b 121 Palmira Valle.

Correo electrénico: gaviota936@gmail.com

Contacto telefdénico: celular No 3226806623.

ACCIONADA:

CNSC, La Universidad Libre, Proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021 de 2023 Concurso de
Méritos Docentes y Directivos Docentes. (Poblacion Mayoritaria) Zona Rural y No Rural.

Bogota D.C.
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