Republica de Colombia

< O

Departamento del Valle del Cauca
Juzgado Primero Civil Del Circuito Tulua

Ref. Accidn de tutela

Patricia Mejia Martinez

Vs. Comision Nacional del Servicio Civil y otros
R.U.N-768343103001-2023-00263-00

Auto No.1072

Tulua, Valle, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Revisada la accion de tutela de la referencia, se advierte que la solicitud retne los
requisitos formales sefalados en el articulo 14 del decreto 2591 de 1991, en
consecuencia, habra de admitirse.

Por lo anterior se RESUELVE:

1. TRAMITAR PREFERENCIAL Y SUMARIAMENTE la accion de tutela promovida por
la sefiora Patricia Mejia Martinez con C.C. #8E, a nombre propio en contra
de La Comision Nacional Del Servicio Civil, Universidad Libre de Colombia,
Ministerio de Educacion Nacional, Secretaria de Educacion Municipal de Pereira
y el Municipio de Pereira.

2. VINCULAR a las personas que optaron para el cargo de docente area educacion
artistica-danza- OPEC 182738, de la planta de cargos de la Secretaria de Educacion
del Municipio de Pereira, convocatoria 2150 de 2021 y 2316 .

3. ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, que en el término
de un (1) dia, se sirvan dar publicacion al auto admisorio de la solicitud de amparo
constitucional de la referencia, a fin de que los vinculados-participantes del que
optaron para el cargo de docente area educacion artistica-danza- OPEC 182738, de
la planta de cargos de la Secretaria de Educacién del Municipio de Pereira,
convocatoria 2150 de 2021 y 2316, quienes podrian verse afectados con la decision
que se llegare a tomar en este asunto se pronuncien si a bien lo consideran dentro
del mismo término. Debera indicarse que sus CONTESTACIONES deben ser enviadas
al correo electrdnico j01cctulua@cendoj.ramajudicial.gov.co.

4. CONCEDER el término de dos (2) dias a las accionadas y vinculados, para que en
ejercicio de su derecho de defensa se pronuncien frente al escrito de tutela.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

b

ANGELO ALBERTO ZAPATA GALLEGO

El Juez,


mailto:j01cctuluá@cendoj.ramajudicial.gov.co

Tulua, Noviembre 15 del 2023

Sefior:

Juez municipal (reparto)

ESD

Asunto: Accion de tutela

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC — UNIVERSIDAD LIBRE
DE COLOMBIA — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - SECRETARIA DE EDUCACION
DE LA ALCALDIA DE PEREIRA.

Yo, PATRICIA MEJIA MARTINEZ, identificada con c.c Il de Pereira, residente en la ciudad
de Tulua, presento respetuosamente accidn de tutela para proteger mis derechos constitucionales al
debido proceso, la igualdad al trabajo y el acceso a cargos publicos por concurso de mérito, contra la
comision nacional del servicio civil, cnsc, el ministerio de educacion nacional, la secretaria de
educacion de la alcaldia de pereira y demas implicados, con fundamento en los siguientes

10.

HECHOS

Soy Licenciada en educacion bésica en Danza por la Universidad de Antioquia y tengo una
especializacion en pedagogia y docencia.

Me inscribi en la convocatoria de concurso de méritos de la Comision Nacional del Servicio
civil- CNSC, denominado “CONCURSO DIRECTIVOS Y DOCENTES- POBLACION
MAYORITARIA - 2150 DE 2021 Y 2316 SECRETARIA DE EDUCACION DE PEREIRA”
para el cargo de docente de area educacion artistica — danza.

Me postule en el cargo de docente del area educacion artistica — danza, con codigo de empleo
OPEC numero 182738.

Aporté cada uno de los documentos de estudio y experiencia requeridos, cumpliendo con todos
los requisitos. Esto se hizo a través de la plataforma SIMO, asegurando que fueran los correctos.

Aplique a la prueba de seleccion, luego de haberme inscrito, pagado y estar en el listado de
citacion de la prueba en la institucion educativa gran colombia sede guadalajara en la carrera
27 No. 14 — 23 bloque A piso 1 saldn 4 el 2022-09-25 a las 7:15 a.m.

El 31 de marzo del afio 2023 fui admitida. Desde entonces he cumplido con cada uno de los
requisitos.

Finalmente, pasadas las diversas pruebas, logré quedar admitida en el primer puesto para el
cargo. Sin embargo, debido a que no se me acepto la especializacion, bajé al puesto nimero
dos.

Posteriormente, aun siendo admitida, revisando las novedades el 30 de septiembre del 2023, vi
que incurrieron en irregularidad al manifestar que tengo “solicitud de exclusion” para el
ejercicio docente, cuando evidentemente mi diploma profesional de la licenciatura en basica en
Danza entra dentro de los requisitos para la plaza.

Realicé un derecho de peticion hacia la secretaria de educacion municipal de Pereira, pero no
son claros y contundentes en la respuesta de porqué estoy siendo excluida de la convocatoria.
También envié un derecho de peticion a la comision nacional del servicio civil - cnsc, pero no
obtuve respuesta dentro del plazo establecido por la ley.

Manifiesto que no me encuentro inmersa en ninguno de los hechos relacionados en la
RESOLUCION nUmero 11789 del 12 de septiembre de 2023, en su articulo 3.

Con soporte en estos hechos formulo las siguientes



PRETENSIONES

1. Tutelar mi derecho fundamental al debido proceso, la igualdad al trabajo, acceso a la carrera
del magisterio y el acceso a cargos publicos por concurso de mérito.

2. Ordenar a la comision nacional del servicio civil — cnsc — universidad libre de colombia —
ministerio de educacion nacional - secretaria de educacion de la alcaldia de pereira, o
responsable, que me dé respuesta sobre la exclusion a la que soy sometida.

3. Ordenar a los responsables que se me vuelva a adjudicar la plaza a la que estaba optando puesto
que mi titulo es totalmente valido dentro de los requisitos y no hay motivo para ser excluido.

PRUEBAS
Cédula de ciudadania.
Titulo de Licenciatura bésica en Danza.
Prueba donde se evidencian los requisitos para la convocatoria.
Pruebas soporte sobre puntajes obtenidos en la convocatoria y admision.
Prueba donde se me adjudica el estado de “solicitud de ser excluido”.
Pantallazos de mi proceso en SIMO.
Respuesta del derecho de peticion de la educacién municipal de Pereira.
Derecho de peticion enviado al CNSC.

NSO GR~WNERE

FUNDAMENTOS JURIDICOS
1. Constitucidn politica de Colombia.
JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he interpuesto otra accion de tutela por los mismos
hechos y derechos.

NOTIFICACIONES

FIRMA



mailto:fundachagualos@gmail.com
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Anexos

Cedula de ciudadaia

2. Titulo de Licenciatura basica en Danza.



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
BO3
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3. Prueba donde se evidencian los requisitos para la convocatoria.



Hoja N°. 16 RESOLUCION NUMERO

Continuacion de la Resolucion” Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”

2.1 DOCENTES DE AULA

De conformidad con el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015, los docentes
de aula son los que cumplen una asignacion académica, en el nimero de horas
efectivas establecidas en las normas legales, a través de asignaturas y/o proyectos
pedagogicos curriculares para desarrollar las areas obligatorias o fundamentales y
optativas en los niveles de basica y media, y las experiencias de socializacion
pedagogicas y recreativas en el nivel de preescolar, de conformidad con el plan de
estudios adoptado por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Igualmente, son responsables de las demas actividades curriculares
complementarias definidas en la Ley, los reglamentos y en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) del establecimiento educativo, adoptado por el Consejo Directivo.

Los cargos de docentes de aula son:

a) Docente de preescolar;

b) Docente de primaria;

c) Docente de area de conocimiento de basica y media, de cada una de las areas
de que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994.

Para el area de educacion artistica y cultural se plantean cuatro tipos de
especialidades, de tal manera que se pueda atender las necesidades de acuerdo
con los planes de estudio y el proyecto educativo de las instituciones educativas
oficiales.

Para el nivel de educacién media técnica, los cargos de docentes de aula
corresponderan a la especialidad técnica de este nivel de formacion, segun lo
determinado en el Proyecto Educativo Institucional (PEIl) de las respectivas
instituciones educativas.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implica sus
funciones generales y especificas, todos los docentes de aula deben demostrar las
competencias funcionales y comportamentales, de que tratan los articulos
241524 y241525. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para
el disefio de pruebas de los concursos publicos para la seleccién por mérito de
vacantes definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcion de los
protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluacion anual de desempefio
laboral de los docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.1.1 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.4. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes se demuestran en tres (3) areas de la
gestion institucional, asi:

2111 Gestion Académica.

Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias pedagogicas y
evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por el Ministerio de Educacion
Nacional, segun el contexto y los resultados alcanzados por los estudiantes.

En esta area de gestion se evaluan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones - PEI, a saber:
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a) Dominio curricular y de contenidos de las areas de conocimiento.
b) Planeacion y organizacion.

c) Competencias pedagdgicas y didacticas.

d) Evaluacion del aprendizaje,

21.1.2 Gestion Administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucion, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos del mismo. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacién escolar.

En esta area de gestion se evaltan dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagdgicos.
b) Participacion y seguimiento de procesos institucionales;

21.1.3 Gestion Comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias o acudientes, potenciar su actividad
pedagdgica aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al
mejoramiento de la calidad de vida local.

En esta area de gestion se evalGan dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacion institucional.
b) Interaccion con la comunidad y el entorno.

2.1.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

El docente de aula debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicacion y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacién y mediaciéon; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacion al logro.

2.1.3 FUNCIONES

Los docentes de aula cumplen unas funciones generales y unas especificas de
acuerdo con el tipo de cargo, es decir, docente de preescolar, docente de primaria
y docente de area de conocimiento.

2.1.3.1 Funciones Generales

1. Participar en el seguimiento y evaluacion de la planeacién institucional y de los
procesos que se derivan de ella.

2. Participar en la revision, construccion y actualizacion de las orientaciones y
lineamientos académicos y pedagdgicos de la institucion, conforme a los
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planteamientos del Proyecto Educativo Institucional - PEI, el Plan Operativo
Anual y los objetivos institucionales.

3. Conocer, dominar y actualizarse en los referentes de calidad y normatividad
definida por el Ministerio de Educacién Nacional para el nivel educativo en el
que se desempena.

4. Planificar las actividades pedagogicas con base en el modelo educativo del
establecimiento, que fomenten el desarrollo fisico, cognitivo, emocional y social
de los estudiantes.

5. Conocer, dominar y actualizar saberes referidos a las areas de conocimiento
en la que se desempena.

6. Planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, teniendo en cuenta el
desarrollo de los estudiantes y los referentes de calidad emitidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

7. Construir ambientes que fomenten el aprendizaje auténomo y cooperativo en
los estudiantes.

8. Establecer criterios pedagogicos y didacticos para articular las dimensiones del
sujeto con la propuesta curricular del nivel, considerando el proyecto educativo
y los referentes de calidad definidos y expedidos por el Ministerio de Educacién
Nacional.

9. Seleccionar y aplicar estrategias pedagdgicas que contribuyen al desarrollo
cognitivo, emocional y social de los estudiantes, articulado con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI).

10.Preparar actividades formativas que permitan relacionar los conceptos de las
areas con las experiencias previas de los estudiantes.

11.Elaborar instrumentos de evaluacion del aprendizaje segun los objetivos del
grado y las competencias del ciclo.

12.Realizar el seguimiento, evaluacion y retroalimentacion teniendo en cuenta un
enfoque integral, flexible y formativo.

13.Presentar informes a los estudiantes y familias o acudientes sobre la situacion
personal y académica (registro escolar, disciplina, inasistencias, constancias de
desempefo entre otras) de manera regular y al cierre de los periodos
académicos.

14.Apoyar los procesos de matricula de los estudiantes para asegurar el buen
funcionamiento de la institucion.

15.Registrar el desempefo escolar para fortalecer el proceso de retroalimentacion
del aprendizaje de los estudiantes.

16.Participar e incentivar en el cuidado del establecimiento educativo para
preservar condiciones satisfactorias.

17.Utilizar los recursos didacticos, las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) y los recursos de apoyo pedagdgico de la institucion para
el desarrollo de su practica educativa.

18.Apoyar las estrategias para la resolucién de conflictos entre los estudiantes,
teniendo como referente el manual de convivencia de la institucion.

19.Proponer la realizacién de actividades extracurriculares en la institucion que
favorecen el desarrollo de la comunidad educativa.

20.Vincular en el proceso de ensefianza las dinamicas propias del contexto y
territorio del establecimiento educativo.

21.Apoyar la implementacion de estrategias institucionales para relacionarse con
las diferentes entidades orientadas a la atencién comunitaria y que promueven
el desarrollo de actividades educativas propias del contexto institucional.

22.Conocer y promover los derechos de los estudiantes, asi como la oferta
institucional y las rutas de atencién con las que cuenta el territorio para
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denunciar posibles casos de vulneracion.

23.Planear y desarrollar estrategias que promuevan la participacion activa de los
estudiantes y sus familias por medio de una comunicacion permanente y
oportuna, para favorecer los procesos pedagogicos.

24.Promover la buena convivencia en el establecimiento educativo y la adquisicion
de rutinas diarias que les permita a los estudiantes crear habitos para una vida
saludable.

25.Participar en el cuidado de los espacios del descanso pedagdgico y del cuidado
en la alimentacion escolar, como actividades formativas de los estudiantes
dentro del establecimiento educativo.

26.Promover entre los estudiantes la participacion en el gobierno escolar.

27.ldentificar las habilidades, intereses y necesidades especiales de los
estudiantes brindarles una atencion oportuna en su rol de docente de aula y
activar las rutas institucionales establecidas para su atencién.

28.Participar en los procesos de acogida, bienestar y permanencia que defina la
instituciéon educativa, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para
el paso a otros grados o niveles educativos.

29.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente de aula.

2.1.3.2 Funciones Especificas de los Docentes de Preescolar

1. Conocer y dominar saberes referidos al desarrollo fisioldgico, emocional y
psicosocial de los estudiantes para establecer relacion con los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

2. Disefar y diligenciar instrumentos para la planeacion de las experiencias
pedagogicas y para el registro cualitativo del proceso de desarrollo y
aprendizaje de los nifios y las nifias del grupo a cargo, con una perspectiva de
diversidad y reconocimiento de la singularidad.

3. Generar ambientes y desarrollar experiencias pedagdgicas que les permita a
los estudiantes, a partir de las situaciones de la vida cotidiana, incentivar el
cuidado de si y del otro, la autonomia, la construcciéon de acuerdos de
convivencia, potenciar su curiosidad y creatividad.

4. Elaborar y adaptar material pedagogico y didactico pertinente para los
estudiantes de preescolar.

5. Generar experiencias basadas en el juego, la literatura, la exploracion del
medio y las expresiones artisticas que promuevan el desarrollo, aprendizaje,
bienestar y participacion de los estudiantes.

2.1.3.3 Funciones Especificas de los Docentes de Basica Primaria

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y de
manera especial, los criterios definidos para estudiantes de los grados de este
ciclo educativo, que permita realizar el seguimiento y la evaluacion del trabajo
académico en el aula.

2. Desarrollar estrategias que articulen y enriquezcan el trabajo interdisciplinario,
propio de este ciclo de educacion, considerando los referentes de calidad
definidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

3. Plantear actividades de apoyo y nivelacion, previo andlisis de su proceso
formativo y acorde con el desarrollo fisioldgico, emocional y psicosocial de los
estudiantes de este ciclo educativo.
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2.1.3.4 Funciones Especificas de los Docentes de Area de Conocimiento

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) para
el seguimiento y evaluacion del trabajo en el aula.

2. Plantear actividades de apoyo y nivelacion para los estudiantes de basica y
media, previo analisis de su proceso formativo.

3. Estructurar la planeacion académica considerando las estrategias didacticas
propias de la disciplina o area de conocimiento.

4. Orientar la reflexion y aplicacion practica de los conocimientos propios de la
disciplina o area de conocimiento, en situaciones de aula y escenarios
vinculados a las experiencias cotidianas de los estudiantes.

5. Participar de espacios de trabajo conjunto con docentes de otras areas de
conocimiento para articular y enriquecer el trabajo interdisciplinario.

2.1.4 REQUISITOS

21.41 Docentes de Preescolar

Licenciatura en educacién preescolar (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacion infantil (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura para la educacion de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en educacion especial o necesidades educativas especiales.
Licenciatura en educacion basica con enfasis en educacion especial.
Normalista superior

Tecnologia en educacion

000 S O R B Ry

21.4.2 Docentes de Primaria

1. Licenciatura en educacion, cualquiera sea su area de conocimiento.
2. Normalista superior.
3. Tecnologia en educacion.

2.1.4.3 Docente de Matematicas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en educacidn o en educacion basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en fisica (solo, con otra opcidn o con énfasis).

ok

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Matematicas, estadistica (solo, con otra opcién o con énfasis)
2. Fisica
3. Ingenierias
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

o s wN

Ingenierias: de sistemas, en informatica, en teleinformatica o telematica,
mecatroénica, mecanica, electronica. eléctrica aeronautica, de
telecomunicaciones, y de disefio y automatizacién electronica (solo, con otra
opcion o con énfasis)

Administracion de sistemas de informacién o de informatica
Disefio multimedial (solo, con otra opcién o con énfasis)
Disefio industrial.

Administraciéon comercial y de sistemas.

2.1.4.10 Docente de idioma extranjero — inglés

Licenciatura en Educacién

il o

o

7
8.
9.

Licenciatura en educacion bilingle (solo o con énfasis en inglés).
Licenciatura en ensefanza de la lengua inglesa.
Licenciatura en inglés (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en lenguas extranjeras o lenguas modernas (solo o con la opcion
de inglés).

Licenciatura en filologia e idiomas o lenguas modernas.

Licenciatura en idiomas espanol- inglés, en idiomas - ingles, en inglés — espariol
o en inglés como lengua extranjera (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en lengua castellana e inglés.
Licenciatura en lengua inglesa.
Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades — inglés.

10.Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en inglés o en

lenguas extranjeras (solo o con la opcién de inglés).

11.Licenciatura en humanidades e idiomas (solo, con otra opcion o con énfasis).
12.Licenciatura en educacion con especialidad en inglés (idiomas, lenguas

extranjeras; solo o con otra opcién)-

13.Licenciatura en idiomas (solo, con otra opcion o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

I

Filologia e idiomas

Idiomas-

Lenguas modernas.

Lenguas extranjeras inglés — francés.

Profesional en lenguas extranjeras (solo, con otra opcion o con énfasis).
Negocios Internacionales y Lenguas Extranjeras.

2.1.4.11 Docente en educacion religiosa

Licenciatura en Educacion.

1.

Licenc@atura en educacion religiosa o ciencias religiosas (solo, con otra opcién
0 con énfasis).




Hoja N°. 26 RESOLUCION NUMERO

Continuacion de la Resolucion” Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.

2.

3.

e R

Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion religiosa, ética o
valores humanos.

Licenciatura en educacion con énfasis en educacién religiosa, teologia, filosofia
o religion.

Licenciatura en ética y formacion religiosa.

Licenciatura en teologia.

Licenciatura en filosofia (solo o con otra opcién o con algun énfasis).
Licenciatura en estudios biblicos.

Licenciatura en ética (solo o con otra opcion o con algun énfasis).
Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion religiosa.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

-

Teologia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Ciencias biblicas.

Ciencias religiosas.

Filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Estudios Religiosos.

2.1.4.12 Docente en educacion artistica — danzas

Licenciatura en Educacion.

o os LN

©®No

Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

Licenciatura en educacion artistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en formacion estética.
Licenciatura en Arte Dramatico.
Licenciatura en Artes Escénicas.
Licenciatura en Arte Teatral.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

0 B ON: D b

Artes escénicas.

Bellas artes.

Arte danzario o danzas.

Maestro de danza (solo, con otra opcion o con énfasis).
Arte Dramatico.

2.1.4.13 Docente en educacion artistica — artes plasticas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion

1.
2.

Licenciatura en artes o bellas artes.
Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.
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DEPENDENCIA: FACULTAD DE ARTES
APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Académico 2033 del 24 de junio de 2008
PROGRAMA: LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA EN DANZA

El 27 de julio de 2012 se reunieron las Directivas de la Universidad de Antioquia, con el propdsito de
conferir el titulo de :

LICENCIADA EN EDUCACION BASICA EN DANZA

a:

PATRICIA MEJiA MARTINEZ
identificada con cédula de ciudadania [

ecretario de Ia ceremonia leyd la providencia por la cual el Sefor Vicerrector de Docencia autorizd
graduacion. A continuacion el Presidente de la ceremonia tomd al graduando el juramento
:spondiente y procedio a la entrega del Diploma y el Acta de Grado.

nstancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Republica de Colombla.
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LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debldamente autorlzada por el Minlsterlo de Lducaclén Naclonal,
tenlando en cuenta que;

PATRICIA MEJIA MARTINEZ
C.C. N, [

Aprobd los estudios de formaclén avanzada, programados por la Fundaclén y cumplio
los requisitos exigldos por la Ley y los reglamentos, le confiers el titulo de

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asl lo acredita,
Bogotd D.C,, el dia 27 de Enero de 2023
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Fundacion Educativa B Cultural

“San Pedro Claver”

Culua ~Valle del Cauca

Reconocida oficialmente por la Secretaria be Cducacion Humcipal
Sequn Resolucion 1° 310-30.863 be octubre 1 de 2019

Confiere a:

Patricia Mejia Martines

Iventificado (a) con €C. N° B b Pererra

Certificado de Aptitud Ocupacional en
Teenico Laboral en Auxiliar Contable

p Financiero
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Anexo 1 convocatoria resolucion NO03842 18 Mar. 2022 pagina 26
2.14.12

2.1.412 Docente en educacion artistica — danzas

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

Licenciatura en educacion artistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en formacion estética.
Licenciatura en Arte Dramatico.
Licenciatura en Artes Escénicas.
Licenciatura en Arte Teatral.

ol A

9 MmN S

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Artes escénicas.

Bellas artes.

Arte danzario o danzas.

Maestro de danza (solo, con otra opcién o con énfasis).
Arte Dramatico.

N B
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Proceso de Seleccidn:

Secretaria de Educacion Municipio de Pereira_Rural

Prueba:
Prusba de conocimientos especificos v pedagdagicos, Docente de Aulz - RURAL
PATRICIA Empleo:
DE CONFORMIDAD COM EL ARTICULO 2.4.5.3.3. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA S0N LOS QUE CUMPLEN UNA ASIGNACION
ACADEMICJ‘-“. EM EL NUMERO DE HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EM LAS NORMAS LEGALES, A TRAVES DE ASIGNATURAS Y/0 PROYECTOS PEDAGOGICOS
CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EN LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA, ¥ LAS EXPERIENCIAS
.= DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS ¥ RECREATIVAS EN EL MIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE ESTUDIOS ADOFTADO POR EL
=8  FPANEL DE CONTROL CONSEIQ DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.
f# informacién parsana IGUALMENTE, SON RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMEMNTARIAS DEFINIDAS EN L& LEY, LOS REGLAMENTOS ¥ EN EL
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, ADOPTADO POR. EL CONSEIQ DIRECTIVO. null
W Formadin Nimero de evaluacidn:
ﬁ Ewmpariancia 550515145
Nombre del aspirante:
|_E Producc. intalactual
PATRICIA MEJIA MARTINEZ Resultade: | gq,0p
B Ctros documentos
Observacion:
@' Oferta Piblica da
Emplsos da Carrara {QFEC OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O SUPERIOR AL MINIMO APROBATORIO ENM LA PRUEBA ELIMINATORIA, POR LO CUAL, CONTINUA EN EL PROCESO DE SELECCION.
2 Audiansias
s Apreciado(a) aspirante: Los resultados aqui registrades pueden tenar modificaciones con ocasidn de las reclamaciones y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes,
Wer pagos realizados
é Cambiar contrasana
h = Listado de aspirantes al empleo -

422 p. m.

301042023




ADMITIDO SEGUNDO PUESTO

« > - @ simo.cnsc.gov.co/#resultado G o @ 2 % 4 O €

M Recibidos (1.044) - f... ~ CasaPrefabricadas.. & [ JE§ lectura:Elactadec.. @ MNuevapestafia & FINCA LAS PRINCE.. B (100) Nuevas forma.. @ MNew Tab Convertidor Video... B (50) Viento del Are... »

PATRICIA MEJIA MARTINEZ Resultade: | 9,0
Observacion:
OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O SUPERIOR AL MINIMO APROBATORIO EN LA PRUEBA ELIMINATORIA, POR LO CUAL, CONTINUA EN EL PROCESO DE SELECCION.
PATRICIA Apreciadofa) aspirante: Los resultzdos 2qui registrados pusden tener modificaciones con oczsidn de las reclamacionss y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes.
= Listado de aspirantes al empleo
B8 PaNEL DE CONTROL
#4  Informasisn parsona
W Cormasisn Aprobacidn Nimero de evaluadidn Nidmern inscripcidn Puntaje
B speriancis Admitida 550516115 487893435 64.76
B rrecuss imalaciual Admitido 550516145 500831622 60.00
B Dtros documantas Mo Admitido 550516168 502785870 57.93
B Ofarta Pislica 2
Emplsss da Carrars 1 - 3 de 3 resultados @ ¢ 1 >
2)  sudisnias
5 Wer pagos rezlizados
&) Cambiar contrasana
- -




D (18) Whats& X | Ef Iniciar sesiér x | #a Bnle Listas x | M Citacidn par: X | ™ mailgoogle. X o Resultades X — get-documes X | ¥ Descargas X | + e — >
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= Resultados

Proceso de Seleccion:

Secretaria de Educacion Municipio de Pereira_Rural ‘

Prueba:

PATRICIA Prueba Psicotécnica - Docentes de aula ‘

Empleo:

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULC 2.4.6.3.3. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA SON LOS QUE CUMPLEN UNA ASIGNACION
ACADEMICA, EN EL NUMERQ DE HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS LEGALES, A TRAVES DE ASIGNATURAS Y/0 PROYECTOS PEDAGOGICOS
2 canc e conTaoL CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EM LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA, Y LAS EXPERIENCIAS
" DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS Y RECREATIVAS EN EL NIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE ESTUDIOS ADOPTADO POR EL
CONSEIO DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.

4 informazion parsana

IGUALMENTE, SON RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EN LA LEY, LOS REGLAMENTOS Y EN EL

M Formasien PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI} DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, ADCOPTADC POR EL CONSEIQ DIRECTIVO. null
[ R Nimero de evaluacidn:
550917388
1B roduce. intalactual Nambre del aspirante:
B Ctos documantss ‘ ‘ Resultado:
PATRICIA MEJIA MARTIMNEZ ‘| 50.00
& Cferta Pikliza 2a Observactn:

Empleas da Carrara {QPEC
PUNTAJE DE SU PRUEBA CLASIFICATORIA.

Audianzias

Ver pagos realizados - . - . - - L. . - A .
5 = Apreciado(a) aspirante: Los resultados aqui registrades pueden tener modificaciones con ocasion de las reclamaciones y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes.

[ Cambiar cantrasafia

4:36 p. m.
30/10/2023
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M Recibidos (1.044) - 1.

&
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PATRICIA

FANEL DE CONTROL

nformacion parsonal

Formazion

Expariancia

Praducc. intalactual

Otros documentos

Oferta Pdklica da

Empleos da Carrara (OPEC

Audiancias

War pagos realizados

Cambiar contrasafia

8 simo.cnsc.gov.co/#resultado G o Q@ &

@ New Tab Convertidor Video...

G D Ef Llectura: Bl actadec..

Casa Prefabricadas... @ Nueva pestafia & FINCA LAS PRINCE... B (100) Nuevas forma...

L O €

B3 (50) Viento del Are... »

PATRICIA MEJLA MARTINEZ Resultade: | 5p,0p

Observacion:

PUNTAJE DE SU PRUEBA CLASIFICATORIA.

Apreciadola) aspirante: Los resultades agui registrades pueden tener modificaciones con ocasion de las reclamaciones v/o acciones judiciales que prasenten los aspirantes.

= Listado de aspirantes al empleo

Nimero de evaluacidn Mimeno de inscripcién Puntaje
530517258 4878932495 71.42
550517411 502785870 64.28
350917388 5098310622 50.00

1 - 2 de 3 rasultadas

1 = »

5:00 p. m.
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= Resultados

Proceso de Seleccidn:

Secretaria de Educacion Municipio de Pereira_Rural

Prueba:

W& Docentes de aula - RURAL

PATRICIA

Emplec:

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULC 2.4.6.3.2. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA SON LOS QUE CUMPLEN UNA ASIGNACION
ACADEMICA, EN EL NUMERO DE HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS LEGALES, A TRAVES DE ASIGNATURAS Y/O PROYECTOS PEDAGOGICOS
CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EM LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA, Y LAS EXPERIENCIAS
BANEL DE CONTROL DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS Y RECREATIVAS EN EL NIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE ESTUDIOS ADOPTADO POR EL
CONSEJC DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.

'+ nformacion parsonal

IGUALMENTE, SON RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EN LA LEY, LOS REGLAMENTOS Y EM EL
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIOMAL (PEI) DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, ADOPTADO POR EL CONSEJQ DIRECTIVO. null

i Formacion
Nimero de evaluacidon:
i Expariancia 647034042
|_E Product. intalactual Nombre del aspirants:
B otros documantss PATRICIA MEJIA MARTIMEZ Resultada: | 79 23
@ Ofarta Piklica da Observacién:

Emplazs da Cararz (QFEC Se valoraron todos los documentos aportados por &l concursante.

Audiancias

$  Var pagos realizados Apreciado(a) aspirante: Los resultados agui registrados pueden tener modificaciones con ocasidn de las reclamaciones yo acciones judiciales que presenten los aspirantes.

B Cambiar cantrassia _

501 p. m.
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Escriba . Términos y condiciones de uso 3] Cerrar sesidn

Panel de control ciudadano: Resultados: Resultados de |z prusha: Detalle de los Resultados de la prueba VA

Ay -das
RESULTADOQS DETALLADOS DE LA PRUEBA VALORACION DE ANTECEDENTES yu

= Resultados
PATRICIA

Prueba:
‘ VA Docentes de aula - RURAL |
B8 PANCL DE CONTACL Resultado:
f4  informacian parsana ‘ 14.24 |
Observacion:

Formazion
Se valoraron todos les documentos apertados por el concursante.

Experiancia

Otros documentos

I~
]
1B srocuss imalactual
=
@

Oferta Piblica da

Emplsas da Carrara {QPEC

Audiencas
5 War pagns raalizados

3 Cambiar contrassfia Seccin Puntaje Peso

502 p. m.
30/10/2023
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« - C 8 simo.cnsc.gov.co/#resultadoVA G o @ 2 % 4 O €

M Recibidos (1.044) - f... = CasaPrefabricadas... & D ﬂ Lectura: El acta de ... e MNueva pestafia (& FINCA LAS PRINCE.. @D (100) Nuevas forma... e MNew Tab Convertidor Video... [ (50) Viento del Are... »

Téminos y condiciones de uso

Seccion Puntaje Peso
i

Mo Aplica (Docente) 0.00 o

PATRICIA Requisito Minimao (Docente) 0.00 o
{50) Experienciz {Docenta) 36.22 100
{5) Otros Criterios de Valoracién (Educacion Programa Alta Calidad y Pruebas Saber Pra) 0.00 100
(5) Educacion Formal Adicional En Areas Diferentes z las Ciencias de |la Educacion [Docents) 0.00 100
B2 naNEL DE CONTROL {10} Educacion Formal Adicional Relacion con Ciencias de la Educacion [Docents) 5.00 100
{20} Educacion Formal Minima (Docente) 30.00 100

4 informasicn parszna Mo hay resultados asociados a su blsqueda

W Formasion 1 - 1 de 0 resultades “ <>
i Expariancia
1B Froducc. intalactual Resultado prusba
71.22
B otros documantss
Ponderacién de |z prusba

@ Ofarta Plilica da 20

Emglass da Carmara
T —— Resultada ponderada ‘ 1494 |

S Var pagos realizados

5 Cambiar contrasaiia
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Escriba C Términas y condiciones de uso

| 14.24

" A
a Formacion
PATRICIA
S - Consultar
Institucicn Programa Estado Observacion tocum
FUNMDACION ESPECIALIZACION EN . . . : . - .
W sineof conmaol UNIVERSITARIA DEL  PEDAGOGIA Y valido E_I do_cun:lenTo asorta{.:lf:l ez vilido parz |2 asignacidn de puntaje 2n el item de Educacidén Formal Adicional Relacionada con ®©
ARES ANDINA DOCENCIA ciencias da |z educacion,
'H nformacion parsonal LICENCIATURA EN
CHL TSI B3 EDUCACION BASICA walide  El documento aportado es valido para |a asignacidn de puntaje en el item de Educacidn Formal Minima. L0
ANTIOQUIA
i Eormacitn EM DANZA
o Alfonzo Ldpez E . - El documento aportado corresponde a un nivel de Educacidn gue no se encuentra prevista para este Concurso, per lo tanto, no o
B =xperiencia Pumarejo Bachiller Académica Mo Walida genera puntaje en la etzpa de Valoracidn de Antecedentes.
La Producc. intalactual
1 -2 de 3 resultados w < 1 o om

B Otros documantas
e‘ Ofarta Pdblica da
Emplecs da Carrars (OPEC

Audiandas
#l Experiencia

5 Ver pagos realizados

@ Cambiar cantrasafia Empresa Cargo Fecha ingrese Fecha salida Estado Observacién E;ﬂ:;




© (19)Whatst x| E§ Iniciar sesiér X | ®= Bnle Listas

¢ > C

M Recibidos (1.044) - ...

PATRICIA

=l FANEL DE CONTROL

ii rformacion parsonal

* Formasion

i Expariancia

|_E Praduce. intalactual

B Otros documentos

Q Ofurta Phblica da
Empleas da Carrara (QFEC

20 nudisneias

5 Wer gagos realizados

é Cambiar contrasana

8 simo.cnsc.gov.co/#resultadoVA

P

Caza Prefabricadas... &5

Empresa

Walle Sede

Universitario

walle Sede

Universitario

Alcaldia
Municipal de
Tulud

Walle Sede

Universitario

Colegio San
Pedro Clawar

Alcaldia
Municipal de

Univarsidad del

Tulug Bienestar

Tuluz Biznestar Danza

Tuluz Biznestar Danza

D Ef Lectura Elactadec.

Cargo Fecha ingreso

Instructora de
Danza (otros
cargos)

2022-08-05

Univarsidad del

Instructora de 2017-08-05

Coordinadora

pedagdgica 2016-02-15

Universidad del

Instructora de 2012-08-05

Docente de
artistica y
danzas en
=ducacidn
basica
prescelar
primaria y
secundaria

2012-08-01

Coordinadora 5009 595

X | M Citacion par: X

@ MNueva pestafia

™ mailgoogle: X

-

I

Fechz salids Estada
2023-03-14 Valido
2022-08-05 vilide
2018-12-19 Mo valide
2017-08-05 Valido
2023-03-14 Mo valido
2003-09-11 Mo valido

. Detalle de ¥ o get-documes X | ¥ Descargas b4 | +

G o Q ©

FINCA LAS PRINCE... B (100) Muevas forma... @ Mew Tab Convertidor Video...

Bl Experiencia

Observacion

El documento aportado es valido para |a asignacion de puntaje como experiencia relacionada en el carge Otros
Cargos en Zona Mo Rural, teniendo en cusnta que, 2l certificado no expresa que la experienciz obtenids fusse
en Zona Rural. Se valida desds £/8/2022 hasta 14/3/2023 de Experiencia. Es decir, hasta |z facha de
expadicion del certificada, Cabe precisar que 2l tiempe en mencidn no es valido como experianciz relacionada
zn el cargo Docente de Aulz al que aspira y Docente en cuzlguier otro cargo docente en Zona Mo Rural en
virtud gue, el concursante alcanzd el maximo establecido en experiencia relacionada en el carge Docents da
&ula al que aspira Docente en cuzlguier otro cargo docente en Zona Mo Rural.

El docurmnento aportado es valido para |z asignacidn de puntaje como experiencia Docente en cualguier otro
cargo docente en Zona No Rural teniendo en cuenta que, el certificado no expresa que la experiencia obtenida
fuese en Zona Rural. Se valida desde £/8/2017 hasta 5/8/2022 de Experiencia. El iempo restante no es valide
coma experiencia en Docente en cuzslguier nivel educativo v docente de zula al que aspira en zonz no rural,
toda vez gue, el concursante alcanza el maximo establecido en experiencia Docente en cualquier nivel
educative y docente de aulz al que zspira en Zona Mo Rural

El documento aportado ne es valido para la asignacion de puntaje en el item de Experiencia, toda vez que
poses periodos simultdneos con la certificacion expedida por Universidad del Valle Sede Tulua Bisnestar
Uniwversitario, la cual fue debidamente validada.

El documento aportado es valido para |a asignacion de puntaje como experiencia relacionada en el carge
Docente de Aula al que aspira en Zona Mo Rural, teniendo &n cuenta gue, 2l certificado no expresa que la
experiencia obtenida fusse en Zonz Rurzl. Se valids desds &/8/2012 hasta 5/8/2017 de Experienciz. El tismpo
restante no es valido como experiencia en Docente de aula al que aspira en zona no rural, toda vez que, =l
concursante alcanzd 2l mdxime establecida 2n experiznciz Docente de aula al quea aspirz en Zona Mo Rural

El documento aportado ne es tenido en cuenta parz la asignacién de puntaje, toda vez que, &l concursante
alcanzd el maxima estzblecido en experienciz Docente en cualquier nivel educativo v en otros cargos en Zona
Mo Rural. Cabe precisar gue el tiempo {restante) no as valido para lz asignacidén de puntaje como experiancia
relacionada en el cargo Docents de Aula 2l que aspire 2n Zona Rural, teniendo en cuenta que, &l certificado ne
expresa que |z sxperiencia obtenida fusss en Zona Rural.

El documento no es valide para la asignacion de puntaje, toda vez que, se trata de Experiencia anterior al la

£ —

& O &

B3 (50) Viento del Are...

Consultar
documents

505 p. m.
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PATRICIA

PANEL DE CONTROL

nformacion parsonal

Formacion

Expariancia

Praducc. intalactual

Otroz documentos

Ofarta Pdblica da

Audiancias

Var pagos realizados

Cambiar contrasana

@ simo.cnsc.gov.co/#FresultadoVA

Universidad del

Valle Sede Instructora de
Tulud Bienestar Danza
Univarsitario

Alc,a!l:l.ia Coordinadora
Municipal de daodgi
Tulud pedagdgica

Universidad del

Vallz Sede Instructora de
Tuluz Bienestar Danza
Universitario

Docente de
artistica v
danzas en
Colegio San educacidn
Pedro Claver  basica
prascolan
primaria y
secundaria
.ﬂ.lca!:l_la Coordinadora
Municipal de -
Tulud pedagdgica

1 - & de & resultados

Caza Prefabricadas.,. & D J§ Lectura Elactadec..

2017-08-06

2016-02-15

2012-08-06

2012-08-01

2009-05-15

@ MNusva pestafia

-~

I

G o Q ©

v & O &

FINCA LAS PRINCE... 1B (100) Nuevas forma... E Mew Tab Convertidor Video... [ (50) Viento del Are... »

2022-08-05

2018-12-13

2017-08-05

2023-03-14

2009-05-11

Total experiencia vilida (meses): 127.20

valido

No vdlido

wialido

No vélide

No vélide

O UuLdinesinng gpun .1gud e Wallidy pdig 1d asigigalun e puinicgdje LU sageieliclg Lruieiine =0 Lugiuiel ooy
cargo docente en Zona Mo Rural teniendo en cuenta que, el certificado no expresa qua la experiencia obtenida
fuese an Zona Rural. Se valida desde 6/8/2017 hasta 5/8/2022 de Experiencia. El tiempo restante no es valido
como experiencia en Docente en cualguier nivel educativo v docente de aula al que aspira en zonz no rural,
toda wez que, el concursante alcanzd 2l maximeo establecido en experiencia Docante en cualquisr nivel
educative ¥ docente de aulz al gue aspira en Zonz Mo Rural

£l documento aportado no es valido para la asignacidn de puntaje en el item de Experiencia, toda vez que
posee periodos simultdneos con |a cartificacion expedida por Universidad del Walle Sede Tulua Bienestar
Universitario, la cual fue debidamente wvalidada.

El documento aportado es valido para |a asignacion de puntaje como experiencia relacionada en el carge
Docente de Aula al que aspira en Zona Mo Rural, teniendo en cuenta que, el certificado no expresa gue la
experiencia abtenida fuese en Zona Rural. Se valida desde 6/8/2012 hasta 5/8/2017 de Experiencia. El tiempo
restante no es valido como experiencia en Docente de aulz al que aspire 2n zona no rural, toda vez que, 2l
concursante alcanzd 2l maxime establecido en experiencia Docente de aula al que aspira en Zona Mo Rural

£l documento aportado no es tenido en cuenta para la asignacién de puntaje, toda vez que, el concursante
alcanzd el mdximo establecido en experiencia Docante en cualquier nivel educativo y en otros cargos en Zona
Mo Rural. Cabe precizar que el tiempo {restante) no es valido para |z asignacidn de puntaje como experiencia
relacionada en el cargo Docentes de Aulz al gue zspira en Zona Rural, teniendo en cusnta que, el cartificado no
expresa que |z experiencia obtanida fusse en Zona Rural.

El documento no es vdlido para |z asignacidn de puntaje, toda vez que, se trata de Experiencia anterior al |a
obtencion del titulo habilitante para ejercer la profesion Docente.

w4

Consultar Articulo N® 22238 del Decreto NO 1083 del 2015

o
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FATRICIA

B s pooowTRoL
B mmrmasss seensrw
W s
Wz

[1=]

B ot secumersm

raalandza

SOWISIIN HAGIONAL
DEL SERYICIO CIVIL

Igaakbiad, Wl p G awdad

——  RESULTADOS DE LA PRUEBA

—
E Resultados
B s Tal
| Secrefara de Bduwcadin Municipio ce Persira_Rural |
Prushba:
| WA Docentes de awla - RURAL |
Emplin:
DE CONFORMIDAD COM EL ARTICLLO 2.4.6.3.3. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA S0ON LOS QUE CUMPLEN LINA ASIGMACTON ACADEMICA, EM EL NUMERD DE HORAS EFECTIVAS ESTAGLECIDNS EN LAS NORMAS LEGALES, A TRAVES
DE ASIGNATURAS Y40 PROYECTOS PEDAGDGICOS CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS OELIGATORIAS O PUNDAMENTALES ¥ OPTATIVAS EN LOS NIVELES DE BASICA ¥ MEDIA, ¥ LAS EXPERIENCIAS DE SOCIALTZACTON PEDAGOGICAS ¥
RECREATIVIAS EN EL NIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE ESTUDIOS ADOPTADD POR EL CONSEND DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDIMCATIVO.
IGUALMENTE, S0N RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRTICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EN LA LEY, LOS REGLAMENTOS ¥ EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCTIOMAL (PET} DEL ESTABLECTMIENTO EDUCATIVO, ADOPTADD POR
EL COMNSEID DIRECTING. mu
K el

Nembre dul aspirants:

| ANTRICIA MEILA MARTINET | R 7122
Dbsirwasisn:
Se valoraron Lodos ks docurnentos aportados por el concursanta.
Agrad Epranle yall 4 afui regeslrsdis pu " FETT= T ! & prasank S AEpranbon.
= Listado de aspirantes al empled
M e v e P
Sa47954042 09831622 L2z
&Fiazzall 45 TTR 3405 45.8h0

%08 p. m.
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& Resultados y solicitudes a pruebas

i

FATRICIA Prueba . d::li::::ml Valar c“"‘“';iﬁﬁ;‘:”:g;ﬁﬁ” 98 Consultar detalle Resultados

Prueba de conecimientos especificos v pedagogicos, Docente de Aulz - RURAL 2023-03-31 60,00 %ﬁ% %
PANEL DE CONTROL Prueha Peicotémica - Docentes de zula 2023-05-11 50,00 %&ﬁ %
Informasién parsanal VA Docentes de suls - RURAL 2023-10-13 7122 %ﬁ %
Formacidn Verificacién de Requizitos Minimes Docente de Aula 2022-10-05  Admitide C""j; ';i_r E:g;:“gﬁ'ﬁgﬁ“m %
Exparlancla
Produce. Intalactual
Cdros decumsntos
1 -4 dedresultados o ¢ 1 » ow

Cfarta Publica da

Audlancias

Var pagos reaizados £ Otras Solicitudes

Camblar ':Dﬂ'.f:!ill:ll

Nilfers Selictud Tipe aZzAls Extads Beunts Detalle Editar
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B Resultados y solicitudes a pruebas

(o

PATRICIA Prueba

Prueba de conodmientos especificos v pedagdgicos, Docente de Aula - RURAL

PAMEL DE CONTROL Prusha Pzicotécnics - Docantes de aulz

Informasién parsanal VA Docentes de aula - RURAL

-
-

Formacin Verificacién de Requisites Minimaos Docente de Aula
Expariancla
Produce. Imtslsctual

Otros documantos
1-4&de 4 resultacos

e ® & B €

Oferta Fiblca de

Audisncias

o

War Fages realizadas £ Otras Solicitudes

(3] Camblar contrasaha

Mumero Solicitud Tipo By Estacln

Regestro

LBtima
actualizessen

2023-03-31

2023-03-11

2023-10-13

2022-10-05

& Mew Tab

Valor

60,00

50,00

71,22

Admitida

G e Q 2 % 4 O €

Consultar Redamacionss, Recuwrss de
Pepesicin y Respuestas

Consultsr Reclamaciones, Becursg

de Repesicidn v Respusstas
Consultar Reclamaciones, Recurso

Convertidor Video...

Consultar detalle Resultades

Consultar detzlle
Fesultados

Consultar detalle

de Reposicidn y Respuestas

Consultar Reclamaciones, Recurse

Besultados

Consultar detalle

de Reposicidn y Respuestas
Consultar Reclamaciones, Recurso

Besultados

Consultar detalle

de Reposicion v Respuestas

Aguaney

Besultados

LC N [

Datalle Editar

=

B (50) Viento del Are...

510 p. m.

10/2023
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I B resultade total corresponde a la suma de todas las caliicaciones ponderadas, v su resullado &5 aproximado a dos decimales; Lenga presente que este puede cambiar en la medida en que avanza el procesp de evaluacidn

i

PATRICIA

B Listado de puntajes de aspirantes al empleo que contindan en concurso

= PAMEL DE COMNTROL
. . Momern de nscripodn aspirants Resultado total
T4  Informacion parsanal
W Formackon 487853455 51.84
W Exoerinca 500831622 61.24
|_|] Froduce. mtalactual
E Odres decumantos
@ oferta Fibica da
Emiplacs de Carrara (OPEC 1-2de 2 resultados L I
2} Audienciaz
% Var pagos realizados

[ Camblar confrasefia

512 p. m.
30/10/2023 =
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Pangl de contrel ciudadano: Resultades: Resultados de la prusba

@ .

RESULTADOS DE LA PRUEBA Ayudas

PATRICIA
Proceso de Saeleccidn:
Secretaria de Educacién Municipio de Persira_Rural
BR  PANEL DE CONTROL Prusha:
. . Verificacidn de Reguisitos Minimos Docente de Aula
TH Informacion parsanal
Empleo:
W Farmaser DE COMFORMIDAD COM EL ARTICULO 2.4.6.3.3. DEL DECRETD 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA 50N LOS QUE CUMPLEN UNA ASIGNACION ACADEMICA, EN EL NMUMERC DE
HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EM LAS NORMAS LEGALES, A TR}T‘J’ES DE ASIGMATURAS ¥/O PROYECTOS PEDAGOGICOS CUF{RICULARES PARA DESARROLLAR LAS AREAS
M Euoarianciz OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EN LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA, ¥ LAS EXPERIENCIAS DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS ¥ RECREATIVAS EM EL NIVEL DE
PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD COM EL PLAM DE ESTUDIOS ADOPTADO POR EL COMSEID DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.
|_D Froduce. Ivtalactual .
IGUALMENTE, SOMN RESPOMNSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EM LA LEY, LOS REGLAMENTOS ¥ EM EL PROYECTO EDUCATIVO
T — INSTITUCIOMAL (PEI) DEL ESTABLECIMIENTC EDUCATIVO, ADOFTADO POR EL CONSEJIC DIRECTIVO. null
Namero de evaluacion:
@  oferta Fibeca as 557501600
Empleos de Carrara (OPEC del aspiranbe:
2 Audiencas
PATRICIA MEJIA MARTINEZ Resulado: | 4 gmitida
5 War pagos reallzados
Observacion:

(] Camblar contrasena . . L B . .
El azpirante Cumple con el Requisito Minime de Educacian, por lo tanto, continua en el proceso de seleccidn.

n Apreciade(a) aspirante: Los resultados aqui registrados pueden tener modificadones con ocasidn de lzs redamaciones y/o acdones judiciales que presenten los aspirantes,




« - C & simo.cnsc.gov.co/#resultadoVRM G & @ & % & 0O 'E

M Recibidos (1.044) - f.. = CasaPrefabricadas.. & D ﬂ' Lectura: Bl acta de ... @ Mueva pestafia & FINCA LAS PRINCE... I (100) Nuevas forma... B Mew Tab Convertidor Video... B (50) Viento del Are... ¥

|
E Prueba:
| Verificacion de Requisitos Minimos Docente de Aula |
s Resultado:
| Admitide |
PATRICIA Observacion:

El aspirante Cumple con el Requisite Minimo de Educacidn, por lo tanto, continua en el proceso de seleccidn,

B8 FANEL DE CONTROL
§§  Informacicn persanal
Formacian

Exparlancla Los docurmenios en estado sin validar, serdan verilicados en la prueba de Valoracidn de Antecedenies, siempre y cuando el acuerdo del proceso de seleccidn o indigos

Ctros documantos

-
]
IB  Produce. imtslactual
B
@

Cfurta Flblica de

......... Inatituciin Programa Estade Obgervacidn Ifumu"‘t-

2} sudiencias e
b - . LICEMCIATURA EN
=] War pages reallzados J Al

za%ggﬁi D De EDUCACION BASICA Valide  Documento valido para 2l cumplimiento del Requisito Minimo de Educacidn. ®

EN DANZA

@ Camblar conirasena

:ILrﬁ_lr:ri_lprZ Bachiller Académico Sin validar ®

1- 2 de 2 resultados ¢ 1 b W
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PATRICIA

B  FANEL DE CONTROL

§4  Informacién persanal

md  Formacicn

i Exparlancla

|_|] Froduce. Intalactual
E Ofros documantos
Y Cterta Fineca da

Emiplsos de Carrara (OPEC

audisncias

L

War pages realizados

@ Camblar contrasaa

# simo.cnsc.gov.co/#resultadoVRM

Casa Prefabricadas. & D

Institucidn

UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

Alfonze Lopesz

Pumarsjo

1- 2 de 2 resultados

1-1de1 resultados

Ed Lectura: El acta de ...

Frograma Estada
LICEMCIATURA EN
EDUCACION BASICA Valido
EM DANZA
Bachiller Académica Sin validar

Eur=s Cargo Fecha ingresa Fecha salida
Calegic San
Pedro Clayer OO0 2012-08-01

@ MNusva pestafia

-~

T

FINCA LAS PRINCE...

B (100) Muevas forma...

Observacion

Dacumenta valido para el cumplimiento del Requisite Minime de Educacidn.

Estada

Sin validar

Total experiencia valida {meses):

 Experiencia

Observacion

0.00

& Mew Tab

s o Q

Convertidor Video...

=2 % & 0O
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Consultar
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HUMens ae evamacion:

e
‘ 557901600
Nombre del aspirante:
‘ PATRICIA MEJTA MARTINEZ |F“‘—‘i’-'hﬁdﬂ= Admitido
Observacion:
PATRICIA El aspirante Cumple con el Requisito Minimeo de Educacidn, por lo tanto, continua en el proceso de saleccidn.

Aprecizde(a) aspirante: Loz resultados 2qui registrados pueden tener modficaciones con ocasion de lzs redamaciones v/o acciones judiciales que presenten los zspirantes.

¢ ranepEcoNTROL _

§#  Informacicn sarsanal

Formacién B Listado de aspirantes al empleo

s
L
B Evosrisnca
=

Produce. Intaluctuzl

Aprobacin Mimern de evaluaciin Mdmers inscrigaidn Puntaje
B otrcs accumantes
@ rarts Fioeca s Admitido 537870438 437893485 Mo Aplica
Emplacs o8 Carmirk (FEL Admitido 557901600 509831622 No Aplica
2} Apdigncias
% ver pagos realizados 1 -2 de 2 resulzdos Lo

(] Camblarcontrassna

%18 p. m.
0/2023 =
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HSI Mg Banco Nacional de Listas de Elegibles versiéno.01

R ¥ S Sy

Nomb.rt? de Proceso ek Nro. de empleo 182738
seleccidn

Nro. . . Fecha Fecha
. Nro. Nro. de resolucion Nro. de lista Estado L. o Ver datos
Proceso Seleccion . empleo . . i puhllcacmn de la vencimiento de la .
embleos B s - Version lista - adicionales
Comision Nacional del Servicio Civil -- Atencion al Ciudadanco y Correspondencia: Carrera 16 Nro. 96 - 64, Piso 7 - Bogotd D.C., Colombia
CNSC Sede Principal: Carrera 12 No 97- 80, Piso 5 - Engma D.C., Colombia
ORISR HACIONAL Atencion al ciudadano: Pboc: 57 (1) 3259?00 Linea nacional 01900 3311011 | E-Mail:  atencionaldudadano@cnsc.gov.co
DEL SERVICIO CIVIL aenwcm cwll. Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificaciones %udil:iales@msc .gov.co
HLaniad, Marte y DpoTns Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 7:30 a.m_ a 5:00 p.m

519 p. m.

30/10/2023
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FISIMQ

Caza Prefabricadas...

Proceso Seleccion

Secretaria de Educacion
Municipio de Pereira_Rural

& bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulta-general

G D EY Llectura: Fl acta de c...

Nro.
Nro. ©
leo¥ L
cmp OPEC
182738

@ MNueva pestaia G FINCA LAS PRINCE...

Banco Nacional de Listas de Elegibles versiéno.0.1

Nro. de resolucion Nro. de lista Estado
] - Version lista
202 3RES-

400,300,244 48575 -1 ACTIVA
071343

B (100) Muevas forma...

K-

@ MewTab =, Convertidor Video..

Fecha

Fecha

vencimiento de la
lista

publicacion de la
lista

15 sept. 2023

£ % & 0

B (50) Viento del Are...

Ver datos
adicionales

Mostrando 1 - 1 de 1 elementos.

L.43 C..’ﬁ B

¢

CNSC

COMISION MACIONAL

REl RERVICIN SN

atencionalciudadano@cnsc.gov.co

natifirarinnecindiriales@rner anw rn

Comision Nacional del Servicio Civil -- Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Nro. 98 - 64, Pizo 7 - Bogota D.C., Colombia
Sede Principal: Carrera 12 Mo 97- 80, Piso 5 - Bogota D.C., Colombia
Atencion al ciudadano: Pbx: 57 (1) 3259700, Linea nacional 01900 3311011 | E-Mail:

Corren avcluciva nara antifirarinnes indiriales-

el

NO ABRE
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MSI Mg Banco Nacional de Listas de Elegibles versisnoo1

Eominrms dn merye s m emtmd w5 ek

ARCHIVO RESOLUCION Ne 11789 del 12 de septiembre de 2023

Observaciones Nro. resolucion Fecha acto administrativo Fecha publicacion acto Fecha publicacion hasta Ver resolucién

Conforma LE 2023RE5-400.200.24-071343 12 sept. 2023 15 sept. 2023 14 sept. 2033 @

Posicion Tipo documento Nro. identificacion Nombres Apellidos Puntaje Fecha firmeza Tipo firmeza
Comision Nacional del Servicio Civil -—— Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Nro. 96 - 64, Piso 7 - Bogota D.C_, Colombia
CNSC Sede Principal: Carrera 12 Mo 97- 80, Piso 5 - Bogota D.C_, Colombia

« OB RACIONAL Atencidn al ciudadano: Pbx: 57 (1) 3259700, Linea nacional 01900 3311011 | E-Mail:  atencionalciudadano@cnsc.gov.co
BEL SEHVI(‘.IO Cl\u'll. Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Huaing, Marto y Cpomirstst Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 7:30 a.m_a 5:00 p.m.
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ESI Mg Banco Nacional de Listas de Elegibles versiéno.0.1

i i e rn . il 5 M 3 o ks

Posicion Tipo documento Nro. identificacion Nombres Apellidos Puntaje Fecha firmeza Tipo firmeza
1 Cédula de Ciudadania 1117515751 LEIDY CALDERCN OREJUELA, 51.84 23 sept. 2023 Firmeza individual
2 Cédula de Ciudadania 42087578 PATRICIA MEJIA MARTINEZ 61.24 solicitud exclusian

Mostrando 1 - 2 de 2 elementos.

A C.l- e

Comisidn Nacional del Servicio Civil -- Atencidn al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Nro. 96 - 64, Piso 7 - Bogota D.C_, Colombia
CNSC Sede Principal: Carrera 12 No 97- 80, Piso 5 - Bogotd D.C_, Colombia
« GO HAGIOAL Atencidon al ciudadano: Pbx: 57 (1) 3259700, Linea nacional 01300 3311011 | E-Mail:  atencionalciudadano@cnsc.gov.co
DEL SERVICIO CIVIL Correo exclusivo para notificaciones judiciales: nmiﬁcacinneséudlclales@msc.gnmm
IgLanted, Watree g Cromaidsy Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 7:30 am. a 5:00 p.m.
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Hoja N°. 16 RESOLUCION NUMER0003842 18 MAR 2022

Continuacion de la Resolucion” Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
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2.1 DOCENTES DE AULA

De conformidad con el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015, los docentes
de aula son los que cumplen una asignacion académica, en el nimero de horas
efectivas establecidas en las normas legales, a través de asignaturas y/o proyectos
pedagogicos curriculares para desarrollar las areas obligatorias o fundamentales y
optativas en los niveles de basica y media, y las experiencias de socializacion
pedagogicas y recreativas en el nivel de preescolar, de conformidad con el plan de
estudios adoptado por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Igualmente, son responsables de las demas actividades curriculares
complementarias definidas en la Ley, los reglamentos y en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) del establecimiento educativo, adoptado por el Consejo Directivo.

Los cargos de docentes de aula son:

a) Docente de preescolar;

b) Docente de primaria;

c) Docente de area de conocimiento de basica y media, de cada una de las areas
de que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994.

Para el area de educacion artistica y cultural se plantean cuatro tipos de
especialidades, de tal manera que se pueda atender las necesidades de acuerdo
con los planes de estudio y el proyecto educativo de las instituciones educativas
oficiales.

Para el nivel de educacion media técnica, los cargos de docentes de aula
corresponderan a la especialidad técnica de este nivel de formacion, segun lo
determinado en el Proyecto Educativo Institucional (PEl) de las respectivas
instituciones educativas.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implica sus
funciones generales y especificas, todos los docentes de aula deben demostrar las
competencias funcionales y comportamentales, de que tratan los articulos
241524 y241525. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para
el disefio de pruebas de los concursos publicos para la seleccion por mérito de
vacantes definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcion de los
protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluacion anual de desempefio
laboral de los docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.1.1 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.4. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes se demuestran en tres (3) areas de la
gestion institucional, asi:

21.1.1 Gestion Académica.
Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias pedagdgicas y
evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por el Ministerio de Educacion

Nacional, segun el contexto y los resultados alcanzados por los estudiantes.

En esta area de gestion se evaluan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones - PEI, a saber:
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a) Dominio curricular y de contenidos de las areas de conocimiento.
b) Planeacion y organizacion.

c) Competencias pedagogicas y didacticas.

d) Evaluacion del aprendizaje,

21.1.2 Gestion Administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucion, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos del mismo. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacién escolar.

En esta area de gestién se evaluan dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagodgicos.
b) Participacion y seguimiento de procesos institucionales;

2.1.1.3 Gestion Comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias o acudientes, potenciar su actividad
pedagoégica aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al
mejoramiento de la calidad de vida local.

En esta area de gestion se evaluan dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacién institucional.
b) Interaccion con la comunidad y el entorno.

2.1.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

El docente de aula debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicacién y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacion y mediacion; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacién al logro.

2.1.3 FUNCIONES

Los docentes de aula cumplen unas funciones generales y unas especificas de
acuerdo con el tipo de cargo, es decir, docente de preescolar, docente de primaria
y docente de area de conocimiento.

21.31 Funciones Generales

1. Participar en el seguimiento y evaluacion de la planeacién institucional y de los
procesos que se derivan de ella.

2. Participar en la revision, construccion y actualizacion de las orientaciones y
lineamientos académicos y pedagdgicos de la institucién, conforme a los
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planteamientos del Proyecto Educativo Institucional - PEI, el Plan Operativo
Anual y los objetivos institucionales.

3. Conocer, dominar y actualizarse en los referentes de calidad y normatividad
definida por el Ministerio de Educacién Nacional para el nivel educativo en el
que se desempena.

4. Planificar las actividades pedagdgicas con base en el modelo educativo del
establecimiento, que fomenten el desarrollo fisico, cognitivo, emocional y social
de los estudiantes.

5. Conocer, dominar y actualizar saberes referidos a las areas de conocimiento
en la que se desempena.

6. Planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, teniendo en cuenta el
desarrollo de los estudiantes y los referentes de calidad emitidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

7. Construir ambientes que fomenten el aprendizaje auténomo y cooperativo en
los estudiantes.

8. Establecer criterios pedagdgicos y didacticos para articular las dimensiones del
sujeto con la propuesta curricular del nivel, considerando el proyecto educativo
y los referentes de calidad definidos y expedidos por el Ministerio de Educacién
Nacional.

9. Seleccionar y aplicar estrategias pedagogicas que contribuyen al desarrolio
cognitivo, emocional y social de los estudiantes, articulado con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI).

10.Preparar actividades formativas que permitan relacionar los conceptos de las
areas con las experiencias previas de los estudiantes.

11.Elaborar instrumentos de evaluacion del aprendizaje segun los objetivos del
grado y las competencias del ciclo.

12.Realizar el seguimiento, evaluacion y retroalimentacion teniendo en cuenta un
enfoque integral, flexible y formativo.

13.Presentar informes a los estudiantes y familias o acudientes sobre la situacion
personal y académica (registro escolar, disciplina, inasistencias, constancias de
desempefno entre otras) de manera regular y al cierre de los periodos
académicos.

14.Apoyar los procesos de matricula de los estudiantes para asegurar el buen
funcionamiento de la institucion.

15.Registrar el desempefo escolar para fortalecer el proceso de retroalimentacion
del aprendizaje de los estudiantes.

16.Participar e incentivar en el cuidado del establecimiento educativo para
preservar condiciones satisfactorias.

17.Utilizar los recursos didacticos, las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) y los recursos de apoyo pedagdgico de la institucién para
el desarrollo de su practica educativa.

18.Apoyar las estrategias para la resolucion de conflictos entre los estudiantes,
teniendo como referente el manual de convivencia de la institucion.

19.Proponer la realizaciéon de actividades extracurriculares en la institucién que
favorecen el desarrollo de la comunidad educativa.

20.Vincular en el proceso de ensefianza las dinamicas propias del contexto y
territorio del establecimiento educativo.

21.Apoyar la implementacién de estrategias institucionales para relacionarse con
las diferentes entidades orientadas a la atencion comunitaria y que promueven
el desarrollo de actividades educativas propias del contexto institucional.

22.Conocer y promover los derechos de los estudiantes, asi como la oferta
institucional y las rutas de atencién con las que cuenta el territorio para




, . 003842 18 MAR 2022
Hoja N°. 19 RESOLUCION NUMERO

Continuacion de la Resolucién” Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.

denunciar posibles casos de vulneracion.

23.Planear y desarrollar estrategias que promuevan la participacion activa de los
estudiantes y sus familias por medio de una comunicacion permanente y
oportuna, para favorecer los procesos pedagdgicos.

24.Promover la buena convivencia en el establecimiento educativo y la adquisicion
de rutinas diarias que les permita a los estudiantes crear habitos para una vida
saludable.

25. Participar en el cuidado de los espacios del descanso pedagdgico y del cuidado
en la alimentacion escolar, como actividades formativas de los estudiantes
dentro del establecimiento educativo.

26.Promover entre los estudiantes la participacion en el gobierno escolar.

27.|dentificar las habilidades, intereses y necesidades especiales de los
estudiantes brindarles una atencién oportuna en su rol de docente de aula y
activar las rutas institucionales establecidas para su atencion.

28.Participar en los procesos de acogida, bienestar y permanencia que defina la
institucion educativa, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para
el paso a otros grados o niveles educativos.

29.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente de aula.

2.1.3.2 Funciones Especificas de los Docentes de Preescolar

1. Conocer y dominar saberes referidos al desarrollo fisiolégico, emocional y
psicosocial de los estudiantes para establecer relacion con los procesos de
ensenanza y aprendizaje.

2. Disenar y diligenciar instrumentos para la planeacion de las experiencias
pedagogicas y para el registro cualitativo del proceso de desarrollo y
aprendizaje de los nifos y las nifas del grupo a cargo, con una perspectiva de
diversidad y reconocimiento de la singularidad.

3. Generar ambientes y desarrollar experiencias pedagogicas que les permita a
los estudiantes, a partir de las situaciones de la vida cotidiana, incentivar el
cuidado de si y del otro, la autonomia, la construccion de acuerdos de
convivencia, potenciar su curiosidad y creatividad.

4. Elaborar y adaptar material pedagogico y didactico pertinente para los
estudiantes de preescolar.

5. Generar experiencias basadas en el juego, la literatura, la exploracion del
medio y las expresiones artisticas que promuevan el desarrollo, aprendizaje,
bienestar y participacion de los estudiantes.

2.1.3.3 Funciones Especificas de los Docentes de Basica Primaria

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y de
manera especial, los criterios definidos para estudiantes de los grados de este
ciclo educativo, que permita realizar el seguimiento y la evaluacién del trabajo
académico en el aula.

2. Desarrollar estrategias que articulen y enriquezcan el trabajo interdisciplinario,
propio de este ciclo de educacién, considerando los referentes de calidad
definidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

3. Plantear actividades de apoyo y nivelacion, previo analisis de su proceso
formativo y acorde con el desarrollo fisiologico, emocional y psicosocial de los
estudiantes de este ciclo educativo.
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2.1.3.4 Funciones Especificas de los Docentes de Area de Conocimiento

Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) para
el seguimiento y evaluacion del trabajo en el aula.

Plantear actividades de apoyo y nivelacion para los estudiantes de basica y
media, previo analisis de su proceso formativo.

Estructurar la planeacion académica considerando las estrategias didacticas
propias de la disciplina o area de conocimiento.

Orientar la reflexion y aplicacién practica de los conocimientos propios de la
disciplina o area de conocimiento, en situaciones de aula y escenarios
vinculados a las experiencias cotidianas de los estudiantes.

Participar de espacios de trabajo conjunto con docentes de otras areas de
conocimiento para articular y enriquecer el trabajo interdisciplinario.

2.1.4 REQUISITOS

2.1.4.1 Docentes de Preescolar

N =l 8 X

Licenciatura en educacién preescolar (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién infantil (solo, con otra opcidon o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura para la educacién de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcidén o con énfasis).
Licenciatura en educacién especial o necesidades educativas especiales.
Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion especial.
Normalista superior

Tecnologia en educacion

2.1.4.2 Docentes de Primaria

!
2.
3.

Licenciatura en educacion, cualquiera sea su area de conocimiento.
Normalista superior.
Tecnologia en educacion.

2.1.4.3 Docente de Matematicas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

. 50 on

Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién o en educacion basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en fisica (solo, con otra opcién o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1.
2.
3

Matematicas, estadistica (solo, con otra opcién o con énfasis)
Fisica
Ingenierias
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Ingenierias: de sistemas, en informatica, en teleinformatica o telematica,
mecatronica, mecanica, electronica. eléctrica aeronautica, de
telecomunicaciones, y de disefio y automatizacion electrénica (solo, con otra
opcion o con énfasis)

Administracion de sistemas de informacion o de informatica
Disefio multimedial (solo, con otra opcién o con énfasis)
Diseno industrial.

Administracion comercial y de sistemas.

il ol

2.1.4.10 Docente de idioma extranjero — inglés

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en educacion bilingue (solo o con énfasis en inglés).
Licenciatura en ensefanza de la lengua inglesa.
Licenciatura en inglés (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en lenguas extranjeras o lenguas modernas (solo o con la opcién
de inglés).

Licenciatura en filologia e idiomas o lenguas modernas.

Licenciatura en idiomas espanol- inglés, en idiomas - ingles, en inglés — espanol
o en inglés como lengua extranjera (solo, con otra opcién o con énfasis).

7. Licenciatura en lengua castellana e inglés.
8. Licenciatura en lengua inglesa.
9. Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades - inglés.

10.Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en inglés o en
lenguas extranjeras (solo o con la opcion de inglés).

11.Licenciatura en humanidades e idiomas (solo, con otra opcidn o con énfasis).

12.Licenciatura en educacion con especialidad en inglés (idiomas, lenguas
extranjeras; solo o con otra opcion)-

13.Licenciatura en idiomas (solo, con otra opcién o con énfasis).

- L e

o o

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Filologia e idiomas

Idiomas-

Lenguas modernas.

Lenguas extranjeras inglés — francés.

Profesional en lenguas extranjeras (solo, con otra opcién o con énfasis).
Negocios Internacionales y Lenguas Extranjeras.

O o,E W N -

2.1.4.11 Docente en educacion religiosa

Licenciatura en Educacion.

1 Licenciatura en educacion religiosa o ciencias religiosas (solo, con otra opcidn
0 con énfasis).
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2.

LeNOaN

Licenciatura en educacién basica con énfasis en educacion religiosa, ética o
valores humanos.

Licenciatura en educacién con énfasis en educacion religiosa, teologia, filosofia
o religion.

Licenciatura en ética y formacién religiosa.

Licenciatura en teologia.

Licenciatura en filosofia (solo o con otra opcién o con algun énfasis).
Licenciatura en estudios biblicos.

Licenciatura en ética (solo o con otra opcién o con algun énfasis).

Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion religiosa.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

il ol -

Teologia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Ciencias biblicas.

Ciencias religiosas.

Filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Estudios Religiosos.

2.1.4.12 Docente en educacion artistica — danzas

Licenciatura en Educacion.

;O ek

©eNo,

Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

Licenciatura en educacién artistica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en formacion estética.
Licenciatura en Arte Dramatico.
Licenciatura en Artes Escénicas.
Licenciatura en Arte Teatral.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

N o 00 B em

Artes escénicas.

Bellas artes.

Arte danzario o danzas.

Maestro de danza (solo, con otra opcion o con énfasis).
Arte Dramatico.

2.1.4.13 Docente en educacion artistica — artes plasticas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion

1.
2,

Licenciatura en artes o bellas artes.
Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.
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