Medellin, Antioquia 10 de agosto de 2023
Sefior:

JUEZ REPARTO.
E. S.D.

Asunto: ACCION DE TUTELA

Accionante: Juan Sebastian Muiioz Coronel

Accionados: Comision Nacional de Servicio Civil y Universidad Libre

Derechos Vulnerados: al debido proceso, al derecho de peticidn, al trabajo bajo el principio
del mérito, e igualdad de oportunidades

Yo, Juan Sebastian Mufioz Coronel, identificado (a) con la cédula de ciudadania 1144094646
de Cali, residente de la ciudad de Medellin, acudo a su Despacho en ejercicio de la ACCION
DE TUTELA consagrado en el Art. 86 de la Constitucion Politica en contra de Presidente de
la Comisiéon Nacional de Servicio Civil y representante legal de la Universidad Libre,
por cuanto estas entidades vulneraron mis derechos fundamentales a la igualdad de
oportunidades , a presentar peticiones y obtener pronta resolucidon de fondo, al trabajo bajo
el principio del mérito para el acceso a cargos publicos por concurso y al debido proceso en
las actuaciones administrativas, derechos y principios consagrados en los articulos 13, 23,
25,29 y 125 de la Constitucion Politica de Colombia, respectivamente. La vulneracion de
estos derechos se dio dentro del proceso de seleccion de cargo Docente de Aula al Concurso
Abierto de Méritos”, proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 -
Directivos Docentes y Docentes, Poblaciéon Mayoritaria, zonas rural y no rural” Lo anterior
lo fundamento en los siguientes:

HECHOS

1) En junio de 2022, realiz6 inscripcidn como aspirante para el cargo de “Docente de
Aula al Concurso Abierto de Méritos”, proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316, 2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes, Poblaciéon Mayoritaria, zonas
rural y no rural” y para hacer efectiva dicha inscripcion y la posterior verificacion de
requisitos minimos, carg6 a la plataforma: diploma de grado Licenciado en Literatura
por la Universidad del Valle. Con fecha de graduacion del 9 de abril de 2021

2) Aporté todos los documentos soporte de estudio y experiencia que se requerian para
el cumplimiento de los requisitos a través de la plataforma SIMO, que, dicho sea de
paso, corresponden a los requisitos minimos para el cargo a proveer, aporté los
siguientes soportes. 1. Fotocopia de mi cédula de ciudadania. 2. Fotocopia de mi
diploma de bachiller y 3. Fotocopia de mi diploma de grado profesional. Esto se
realizo6 en la etapa de inscripcion que se cerro el 05 de julio de 2022.

3) Apliqué a la prueba de seleccion, luego de haberme inscrito, pagado y estar en el
listado de citacion de la prueba, presenté prueba en la ciudad de Medellin.

4) Una vez se adelantd la etapa Presentacién de las Pruebas Escritas y Psicotécnica en
el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, DIRECTIVO



DOCENTES Y DOCENTE, se publicaron los resultados obtenidos por los aspirantes
en cada una de las pruebas aplicadas. Dentro de la Prueba Escrita el dia 25 de
septiembre del 2022, donde obtuve un resultado total de 70.91.

Prueba:

Empleo:

Grueba de Aptitudes y Competencias Basicas, Docentes de aula - NO RURAL )

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.4.6.3.3. DEL DECRETO 1075 DE 2015, LOS DOCENTES DE AULA SON LOS QUE
CUMPLEN UNA ASXGNACION ACADEMICA, EN EL NUMERO DE HORAS EFECTIVAS ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS
LEGALES, A TRAVES DE ASIGNATURAS Y/O PROYECTOS PEDAGOGICOS CURRICULARES PARA DESARROLLAR LAS
AREAS OBLIGATORIAS O FUNDAMENTALES Y OPTATIVAS EN LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA, Y LAS EXPERIENCIAS
DE SOCIALIZACION PEDAGOGICAS Y RECREATIVAS EN EL NIVEL DE PREESCOLAR, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN
DE ESTUDIOS ADOPTADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.

IGUALMENTE, SON RESPONSABLES DE LAS DEMAS ACTIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARIAS DEFINIDAS EN
LA LEY, LOS REGLAMENTOS Y EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO, ADOPTADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO. null

Namero de evaluacién:

550350002 )

Nombre del aspirante:

JUAN SEBASTIAN MUNOZ CORONEL ) Resultado:

(70,91

)

OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O SUPERIOR AL MINIMO APROBATORIO EN LA PRUEBA ELIMINATORIA, POR LO CUAL,
CONTINUA EN EL PROCESO DE SELECCION.

5) Enlaverificacion de requisitos minimos el resultado me permite continuar en proceso
ya que se valida el titulo de pregrado.
Los resultados preliminares de la etapa de valoracion de antecedentes y prueba de
entrevista de la zona no rural para el Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022 -Directivos Docentes y Docentes fueron publicados el 15 de

6)

junio de 2023. Como se observa en la primera columna (al lado de cada ITEM a

evaluar en la prueba de valoracion de antecedentes) se encuentra el respectivo
puntaje, para el caso de otros criterios de valoracidon, Educacion programa Alta
Calidad y Pruebas Saber pro es de 20 puntos.

Listado secciones de las pruebas

Seccién Puntaje
No Aplica (Docente) 0.00
Requisito Minimo (Docente) 0.00
(20) Experiencia (Docente) 6.46
(20) Otros Criterios de Valoracion (Educacion Programa Alta Calidad y Pruebas Saber Pro) 0.00
(5) Educacion Formal Adicional En Areas Diferentes a las Ciencias de la Educacion (Docente) 0.00
(25) Educacion Formal Adicional Relacion con Ciencias de la Educacion (Docente) 0.00
(30) Educacion Formal Minima (Docente) 30.00

No hay resultados asociados a su bisqueda
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7

8)

En este resultado no se tuvo en cuenta el puntaje asignados a los programas con
acreditacion de alta calidad. Siendo un total de 20 puntos no tenidos en cuenta.
Teniendo en cuenta el debido proceso realicé la reclamacion dado que me gradué de

Q211

un programa acreditado en ALTA CALIDAD segun consta en la resolucién 26333
de noviembre 24 de 2017 del Ministerio de Educacion Nacional la cual otorga un
periodo de acreditacion en alta calidad de 4 afios. Se realiza la reclamacion con
radicado 671718435 en la fecha 21 de junio de 2023 a propdsito de la justificacion
de este criterio puesto que durante mi formacién mi programa estuvo acreditado de
alta calidad.

El 8 de agosto de 2023 se publican las respuestas frente a las reclamaciones ante los
resultados de la valoracion de antecedentes en donde se ofrece una negativa como a
continuacion se presenta

En relacion con el documento correspondiente al titulo de Licenciatura En Literatura; se
aclara que, NO se puede tomar como valido para generar puntaje en la prueba de
valoracion de antecedentes en el item de otros criterios de valoracion, en el sub item de
Alta calidad, toda vez que, NO se encuentra acreditado como un programa de alta
calidad por el Ministerio de Educacion Nacional.

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de Orientacién para la Prueba de
Valoracién de Antecedentes, en su pagina 13 en su numeral 6.3.1, literal a), lo cual
dispone lo siguiente:

“b) Programas Acreditados de Alta Calidad: Como factor adicional de puntuacion a
los titulos profesionales, en todos sus niveles, y para aquellos que se encuentren
relacionados con educacion, se otorgara un puntaje a aquellos programas que se
encuentren acreditados como de alta calidad por el Ministerio de Educacion Nacional.”

Para la valoracion de antecedentes se debera emplear la tabla de calificacion que se
defina de conformidad con lo previsto en el paragrafo 1 del articulo 2.4.1.1.5 del
presente decreto, que debe ser publicada con la convocatoria. En todo caso, para la
definicion de dicha tabla se debera:

(...) 3. Valorar la educacion formal adicional, otorgando mayor puntaje a los titulos de
doctorado y maestria en educacién que sean afines a las funciones del cargo al cual
esta aplicando el aspirante en el concurso, pudiéndose diferenciar el puntaje si los
titulos corresponden a programas acreditados en alta calidad.” (Subraya y
negrilla fuera del texto)

NOMBRE_INSTITUCION NOMBRE_DEL_PROGRAMA esTADfd ReconocimieNTo_DeL_JB pepArRTAMENTCRE MuNiciPiod

UNIVERSIDAD DEL VALLE LICENCIATURA EN LITERATURA Activo | Registro calificado Valle del Cauca Cali

En concordancia con lo anterior, el documento objeto de reproche en el escrito de
reclamacion no se encuentra contemplado como de Alta Calidad, por lo cual NO fue
tomado para como valido para asignar puntaje en la prueba de Valoracion de
Antecedentes en este proceso de seleccion en el factor de programas acreditados de
Alta Calidad.



Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS el puntaje de 36.46
publicado el dia 15 de junio de 2023 en la prueba de valoracién de antecedentes, en
cumplimiento de lo establecido en la Ley, los Acuerdos y su Anexo, que rigen el
Proceso de Seleccion. Es importante aclarar que el programa de licenciatura en
literatura u valle no se encuentra acreditado en el afio 2023,

9) sin embargo para abril 9 de 2021, fecha de mi grado como licenciado literatura, el

programa se encontraba debidamente acreditado. Cuento con el acto administrativo
que garantiza que en mi periodo de formacion y titulacion el programa estaba bajo la
acreditacion segun la resolucién no. 26333 de 24 de noviembre del 2017 la cual
resuelve la acreditacion en alta calidad para el programa de LICENTIATURA EN
LITERATURA de la Universidad del Valle por 4 afios, entre el 24 de noviembre de
2017 y el 24 de noviembre de 202. Mi Fecha de graduacion fue el 9 de abril de 2021
como certifica mi diploma de grado.

10) Con la presentacion de la reclamacion agoté todas las instancias administrativas del

concurso publico de méritos y por tanto procede la presentacion de la accion de tutela,
toda vez no se me han reconocido los puntos correspondientes a la acreditacion de mi
programa académico.

11)En conclusion, la actuacién de la Comisién Nacional de Servicio Civil y la

Universidad Libre violent6 mis derechos al debido proceso, al derecho de peticién y
al mérito en tanto que existe una evidencia factica que mi formacion es acreditada la
cual no se tuvo en cuenta para darme la puntuacion. Segundo, a pesar que yo presenté
una reclamacién esta no se resolvié de fondo puesto que existiendo la evidencia no
se reconoce el puntaje y se violenta el derecho de peticidon y en conjunto afecta el
derecho al trabajo por el principio de mérito al desconocer el puntaje que debe ser
considerado dentro del concurso y que me merezco al tener en cuenta mi periodo de
formacion en un programa acreditado en alta calidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Respecto a la proteccion del derecho a la tutela, derecho de peticion y derecho al

trabajo por merito

1.

En virtud a o consagrado en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia,
“Toda persona tendrd accion e tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento
v lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien
actite a su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos constitucionales
Sfundamentales, cuando quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados por la
accion o la omision de cualquier autoridad publica”. Por otro lado el articulo 23 de
la Constitucion Politica de Colombia consagra lo siguiente, “Toda persona tiene
derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés
general o particular y a obtener pronta resolucion y de fondo. El legislador podrd



reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos
Jfundamentales” y en este caso, responder de FONDO el derecho de peticion, que a
no ser asi se vulnera el derecho de peticion antes mencionado. En el caso del articulo
25 de la Constitucion Politica de Colombia, “El trabajo es un derecho y una
obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del
Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas’.
Finalmente, el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que:

Los empleos en los organos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los
de trabajadores oficiales y los demds que determine la ley. Los funcionarios,
cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la Constitucion
o0 la ley, serdn nombrados por concurso publico. El ingreso a los cargos de
carrera y el ascenso en los mismos, se hardn previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades
de los aspirantes.

Respecto a la acreditacion de alta calidad de los programa de educacion superior

La acreditacién de alta calidad de los programas de educacion superior se encuentra
reglamentada por el acuerdo 02 de 2022 establecido por el Consejo Nacional de Educacion
Superior (CESU), un organismo con funciones de planificacion, asesoria, coordinacion y
recomendacion en el nivel de educacion superior que apoya al Ministerio de Educacion
Nacional en la consecucion de los fines y propdsitos del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad, por el cual se actualiza el modelo de acreditacion en alta calidad que rige
actualmente a los programas de educacion superior.

2. Los procesos de acreditacion de alta calidad son de caracter voluntario y temporal,
pues hacen referencia a condiciones especificas de calidad de un programa
académico al momento de presentar la solicitud de acreditacion, la cual se otorga
por un determinado periodo de tiempo como a continuacion se menciona:

ARTICULO 10 SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION

El Sistema Nacional de Acreditacion tiene como objetivo garantizar a la sociedad que las
instituciones que hacen parte del mismo cumplen los mas altos requisitos de calidad y
realizan sus propositos y objetivos, en coherencia con su naturaleza juridica, identidad,
mision y tipologia.

Acogerse al Sistema Nacional de Acreditacion es voluntario para las instituciones que
incorporan en sus sistemas internos de aseguramiento de la calidad los desafios que es-
tablece la acreditacion en alta calidad, como una via para transformarse
sistematicamente y responder con alta calidad a los cambios de la sociedad y, en
particular, a las maneras de aprender y las necesidades del ejercicio profesional

altamente cambiante. a



ARTICULO 12 ARTICULACION DE LOS SISTEMAS NACIONAL DE ACREDITACION Y
DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR.

d) Desde la vigencia del registro calificado y la gradualidad de la acreditacion en
alta ca- lidad. La vigencia del registro calificado y la temporalidad de la acreditaciéon en
alta cali- dad son las siguientes:

1. En el registro calificado, el cual tiene una vigencia de siete (7) afios, contados a par-
tir de la fecha de ejecutoria del respectivo acto administrativo y ampara las cohortes
iniciadas durante su vigencia.

2. En la acreditacion en alta calidad, el tiempo podra ser de seis (6), ocho (8) o diez
(10) afios, dependiendo del grado de consolidacion, sostenibilidad e impacto de la
institucion o del programa académico, el grado de madurez de los sistemas internos de
aseguramiento de la calidad, la forma en que la institucion utiliza los resultados ob-
tenidos para el mejoramiento continuo y su capacidad de sostener en un tiempo (afios
de acreditacion) la calidad acreditada, de acuerdo con el modelo de acreditacion en alta
calidad definido en el Capitulo IV del presente Acuerdo.

De la normativa anterior se concluye que egresé de un programa acreditado en alta calidad y
que la Comision Nacional de Servicio Civil y la Universidad Libre se han equivocado en la
valoracion del criterio de acreditacion de alta calidad de todos los concursantes, ya que
asumio el estado acreditacion de alta calidad de los programas de pregrado en el 2023 como
criterio de calificacion, lo cual resulta erroneo, pues la acreditacion de alta calidad se otorga
en un periodo de tiempo especifico y por tanto, para su valoracion debe considerarse que la
fecha de graduaciéon de los concursantes corresponde con la fecha de la resolucion de
acreditacion del programa académico. Queda evidenciado que la CNSC y la Universidad
Libre evaluaron de forma incorrecta el ITEM programa acreditado de alta calidad para todos
los concursantes. Es erroneo afirmar que una persona egresd de un programa acreditado en
el afio 2023 sin considerar la fecha de graduacion en relacidon con la vigencia del proceso de
acreditacion de su programa de pregrado.

Ya que puede existir el caso del profesional que en su periodo de formaciéon no contase con
el respaldo de un programa acreditado, dicho programa puede haber recibido una acreditacion
con el paso del tiempo, dotando aquel profesional del derecho a los puntos en la valoracion
de antecedentes sin que durante sus estudios esta fuera la realidad. Siendo el mio el caso
contrario a este encuentro injusta la respuesta negativa a la hora de considerar el caso, ya que
las referencias del concurso estan obviando la verdadera situacion frente a las acreditaciones
de los programas de licenciatura u otros.

Violacion al derecho al debido proceso

La Comisién Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre han violado el del derecho
al debido proceso, por las acciones y omisiones ya enunciadas en precedencia; al respecto
ha determinado la Corte Constitucional en Sentencia T-090 de 2013:

El concurso publico es el mecanismo establecido por la Constitucion para que en el marco
de una actuacion imparcial y objetiva, se tenga en cuenta el mérito como criterio



determinante para proveer los distintos cargos en el sector publico, a fin de que se evaliien
las capacidades, la preparacion y las aptitudes generales y especificas de los distintos
aspirantes a un cargo, para de esta manera escoger entre ellos al que mejor pueda
desempefiarlo, dejando de lado cualquier aspecto de orden subjetivo. Ahora bien, el
concurso de méritos al ser un instrumento que garantiza la seleccion fundada en la
evaluacion y la determinacion de la capacidad e idoneidad del aspirante para desemperiiar
las funciones y asumir responsabilidades, se convierte en una actuacion administrativa que
debe ceiiirse a los postulados del debido proceso constitucional (articulo 29 Superior). Para
cumplir tal deber, la entidad encargada de administrar el concurso de méritos elabora una
resolucion de convocatoria, la cual contiene no solo los requisitos que deben reunir los
aspirantes a los cargos para los cuales se efectua el concurso, sino que también debe
contener los parametros segun los cuales la misma entidad administrativa debe someterse
pararealizar las etapas propias del concurso, asi como la evaluaciony la toma de la decision
que concluye con la elaboracion de la lista de elegibles. Hacer caso omiso a las normas que
ella misma, como ente administrador expida, o sustraerse al cumplimiento de éstas, atenta
contra el principio de legalidad al cual debe encontrarse siempre sometida la
administracion, asi como también contra los derechos de los aspirantes que se vean
afectados con tal situacion. (Resaltado fuera del texto)

Queda claro que La Comision Nacional de Servicidé Civil la Universidad Libre violentd
contra todos los concursantes este derecho, ya que ha utilizado un criterio erréneo para
valorar el estado de acreditacion en alta calidad de los programas académicos.

Derecho a la igualdad, consagrados en el articulo 13 de la constitucion politica

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil estaria violando el derecho a la igualdad al
Accionante, por las acciones y omisiones y a enunciadas en precedencia; al respecto la
Sentencia T-180-15 de la Honorable Corte Constitucional ha referido lo siguiente:

Para esta Corporacion, ese sistema es una manifestacion del principio de igualdad de
oportunidades contenido en los articulos 13y 125 la Carta Politica, en tanto la seleccion del
personal para el servicio publico debe estar orientado para: i) garantizar un tratamiento
igualitario para todos los ciudadanos que deseen aspirar a ocupar un cargo publico, sin
distincion alguna por motivos de género, raza, condicion social, creencia religiosa o
militancia politica, y (ii) contemplar medidas positivas frente a grupos sociales vulnerables
o historicamente discriminados en términos de acceso a cargos estatales.

Resulta vulneratorio del principio de igualdad de oportunidades cualquier prdctica que
discrimine a los aspirantes a un empleo publico en razon de su raza, sexo, convicciones
religiosas o politicas. Asimismo, es contrario al mencionado principio toda conducta que -
sin justificacion alguna - rompa el equilibrio entre los participantes de un concurso. De igual
manera, resultan inconstitucionales por desconocer el principio de igualdad de
oportunidades, aquellos concursos publicos que carezcan de medidas efectivas para
garantizar condiciones mds favorables a personas pertenecientes a ciertas poblaciones
cuyas posibilidades de acceso al empleo publico haya sido tradicionalmente negado”.



De lo anterior se colige que existe un fundamento legal y constitucional para proteger mi
derecho al debido proceso, al derecho de peticion, al trabajo bajo el principio del mérito, e
igualdad de oportunidades, mas ain cuando a través de éste se propende por la proteccion
del bien comun.

En virtud de lo anterior solicito respetuosamente se me concedan las siguientes:

PRETENSIONES:

1. Tutelar mis derechos fundamentales al debido proceso, al derecho de peticion, al
trabajo bajo el principio del mérito, e igualdad de oportunidades, consagrados en los
articulos 13 23, 25,29 y 125 de la Constitucién Politica.

2. Ordenar a la Comision Nacional de Servicio Civil y a la Universidad Libre reevaluar
mi prueba de valoracion de antecedentes, teniendo en cuenta la resolucién 26333 de
2017 del 24 de noviembre del Ministerio de Educacion por cual se concede el periodo
de acreditacion en alta calidad al programa de LICENCIATURA EN LITERATURA
de la Universidad del Valle por cuatro afios (Nov,2017-Nov,2021) y teniendo en
cuenta que mi fecha de graduacion de este programa fue el 9 de abril de 2021, por
tanto se encuentra dentro del periodo de acreditacién del mismo, se acredita entonces,
mi formaciéon como licenciado en un programa de alta calidad.

3. Vincular al Consejo Nacional de Educacién Superior del Ministerio de Educacion,
para que conceptue sobre si es correcto establecer el estado de acreditacién de un
programa académico al momento de la fecha de graduacion como criterio para valorar
que un profesional es egresado de un programa acreditado en alta calidad o si por el
contrario, basta con consultar el estado de acreditacion del programa en el afio 2023.

4. Ordenar al presidente de la Comision Nacional de Servicio Civil y al representante
legal de la Universidad libre, de acuerdo al concepto emitido por el Ministerio de
Educacién, modificar el apartado dispuesto en la Guia de Orientacion para la Prueba de
Valoracion de Antecedentes, en su pagina 13 en su numeral 6.3.1, literal a., de manera que
para conceder puntos en la valoracion de antecedentes por egresar de un programa
acreditado de alta calidad, se tenga en cuenta los periodos de acreditacion de los
programas académicos en la fecha de la graduacion de los concursantes.

5. Ordenar al presidente de la Comision Nacional de Serivicio Civil y al representante
legal de la Universidad libre que, una vez modificado el criterio de asignacion de
puntos por egreso de un programa de alta calidad, se realice de nuevo la calificacion
y ponderacion de este criterio para TODOS los concursantes del Concurso Abierto



de Méritos”, proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 -
Directivos Docentes y Docentes, Poblacién Mayoritaria, zonas rural y no rural”.

6. Publicar la accion de tutela en la pagina de la CNSC y vincular al proceso a otros
concursantes que consideren que sus derechos han sido vulnerados por la misma
actuacion de la CNSC y la Universidad Libre.

JURAMENTO.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he promovido accién de tutela alguna por
los mismos hechos y para ante otra autoridad judicial.

PRUEBAS

Téngase como pruebas las que a continuacion anexo:

1. Resoluciéon 26333 de 24 de noviembre 2017, que acredita por un periodo de 4 afos
al programa de Licenciatura en literatura de la Universidad del Valle

2. Diploma acta de grado No 960 la cual consta la fecha de mi grado ABRIL 9 de
2021 fue en el periodo de la acreditacion.

3. Reclamacion

4. Respuesta a la reclamacion de la CNSC

NOTIFICACIONES

Accionante: tel 3173790539- sebascoronnel@gmail.com

Accionadas: Comision Nacional del Servicio Civil carrera 12 No 97-80, piso 5, de Bogota,
D.C.; teléfono PBX: 57 (1) 3259700; correo electronico:
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

* Universidad Libre Direccion Carrera 70 No. 53-40 Universidad Libre Bogota D.C. -
Colombia PBX: (601) 382 1000, correo electronico: juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co
y diego.fernandez@unilibre.edu.co

Atentamente,
Nombre: Juan Sebatian Mufioz Coronel
C.C. 1144094646

Firma:



