JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE APARTADO ANTIOQUIA

Rama Judicial
Cor'as,'-e]'(‘;1 Superior de la Judicatura S I G C M A

Reptiblica de Colombia

Radicado No. 2023-00203

Apartadd, ocho (08) de agosto de Dos Mil Veintitrés (2023).

Proceso ACCION DE TUTELA
Radicado 05045-3103-002-2023-00203-00
Accionante RUBEN DARIO URIBE QUEJADA C.C 1.027.965.507

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

Accionado UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA.
Vinculados MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Auto Interlocutorio 514

No.

Asunto ADMITE TUTELA Y NIEGA MEDIDA

CONSIDERACIONES

Asignado por reparto a este Despacho el conocimiento de la accidn de tutela interpuesta
por el sefior RUBEN DARIO URIBE QUEJADA, identificado con la Cédula de Ciudadania
Nro. NN en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA.

PUNTOS A TRATAR
MEDIDA PROVISIONAL:

De la documentacién aportada a la presente accidon de tutela se desprende que el
afectado solicita que se suspenda el Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes, por considerar que se le estan
violando sus derechos fundamentales al debido proceso, a la igualdad, al trabajo y
acceso a cargos publicos por concurso de méritos, observa el despacho la improcedencia
de la medida, toda vez que no se advierte lesidn efectiva a los derechos fundamentales.
De advertirse en el tramite de la accién o al momento de la decisidon de fondo, el
despacho tomara las medidas a que haya lugar.

La peticion de tutela se ajusta a lo consagrado Constitucionalmente en el articulo
86nuestra Carta Politica, regulado en el Decreto 2591 de 1991.

Este Juzgado es el competente para conocer de dicha accidén de conformidad con reglas
de reparto contenidas en el Decreto 1069 DE 2015, modificado el Decreto 1de 2017.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE
APARTADOANTIOQUIA,

RESUELVE:
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JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE APARTADO ANTIOQUIA

Rama Judicial
Cor'as-e]'(‘;1 Superior de la Judicatura S I G C MA

Reptiblica de Colombia

Radicado No. 2023-00203

PRIMERO: ADMITIR la presente ACCION DE TUTELA promovida por el sefior RUBEN
DARIO URIBE QUEJADA, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro. I
en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y LA UNIVERSIDAD LIBRE
DE COLOMBIA, por considerar vulnerado su derecho fundamental al debido proceso.

SEGUNDO: VINCULAR al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, para que informe a
este despacho si la Institucién Educativa de Envigado es una institucién con acreditacion
de alta calidad, en especial, el programa de ingenieria electroénica.

Se ORDENA a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL notificar a los participantes
de la convocatoria municipios priorizados para el Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237
de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes.

TERCERO: Se tendran como medios de prueba los documentos aportados con el escrito
de tutela.

CUARTO: Darle el Tramite preferencial y sumario previsto en articulo primero del
Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: Notifiquese el contenido del presente auto a la entidad accionada por el medio
mas expedito posible (oficio enviado via fax, por telegrama, o Correo Electrdnico) para
que en el término_perentorio de dos (2) dias ejerza su derecho de defensa, se le
advertirad a la entidad en la notificacién que, en caso de guardar silencio, se tendran por
ciertos los hechos de la demanda, y se entrara a resolver de plano, de conformidad con
el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

WILLIAM GONZALEZ DE LA HOZ

Juez

Firmado Por:

William Gonzalez De La Hoz
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Civil 002
Apartado - Antioquia
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Sefior(a)
Juez del Circuito (Reparto)
Apartado

Proceso: Accion de tutela
Accionante: Rubén Dario Uribe Quejada

Accionado(s): COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, UNIVERSIDAD
LIBRE DE COLOMBIA

RUBEN DARIO URIBE QUEJADA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. I Apartadd - Antioquia, acudo respetuosamente ante su Despacho
Judicial, para promover ACCION DE TUTELA en contra de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE, de conformidad con el articulo 86 de
la Constitucion Politica de Colombia y los Decretos Reglamentarios 2591 de 1991, para que
judicialmente se me conceda la proteccion de mis Derechos Constitucionales AL DEBIDO
PROCESO, A LA IGUALDAD, AL TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR
CONCURSO DE MERITOS y demas derechos fundamentales que usted sefior(a) Juez
de Constitucionalidad encuentre conculcados, derechos que se encuentran
consagrados en la Constitucion Politica Colombiana y en el Bloque de Constitucionalidad,
por lo que es procedente impetrar esta accion para que no se continien vulnerando mis
derechos fundamentales dentro del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316
y 2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes, puesto que los mismos estan siendo
desconocidos a causa de los siguientes:

. HECHOS

PRIMERO: Actualmente desempefio el empleo de docente en PROPIEDAD en el Municipio
de Apartadd, en el departamento de Antioquia, desde el 2022 a la fecha, a través de un
concurso de méritos.

SEGUNDO: Me inscribi en la convocatoria de concurso de méritos de la Comisiéon Nacional
del Servicio Civil — CNSC, denominado “CONCURSO DIRECTIVO DOCENTES Y
DOCENTES - POBLACION MAYORITARIA 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA MUNICIPIO DE APARTADO, ZONA NO
RURAL”, para el cargo de Coordinador.

TERCERO: Aporté todos los documentos soporte de estudio y experiencia que se requerian
para el cumplimiento de los requisitos a través de la plataforma SIMO, que corresponden a
los requisitos minimos para el cargo a proveer, aporté los siguientes soportes. 1. Fotocopia
de mi cédula de ciudadania. 2. Fotocopia de mi diploma de grado profesional y postgrados.
3. Certificados de las diferentes experiencias laborales.



Requisitos
M Estudio: LICENCIADO EN EDUCACION

M Experiencia: EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA CINCO (5) A0S DE EXPERIENCIA PROFESIONAL CON RECONGCIDA TRAYECTORIA EN MATERIA EDUCATIVA, LA CUAL SE PODRA ACREDITAR DE LA SIGUIENTE
FORMA: 1, CINCO (5) ARQS EN CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE (ARTICULO 129 DE LA LEY 115 DE 1894 O DECRETO LEY 1278 DE 2002) O EN UN CARGO DE DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO EN CUALQUIER NIVEL
EDUCATIVO Y TIPO DE INSTITUCION EDUCATIVA, OFICIAL O PRIVADA, O, 2. CUATRO (4) ANOS EN CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE (ARTICULO 129 DE LA LEY 115 DE 1994 O ARTICULO 6 DEL DECRETO LEY 1278 DE
2002) O CARGOS DE DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO EN CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO Y TIPO DE INSTITUCION OFICIAL O PRIVADA, ¥, UN (1) ARO EN OTRO TIPO DE CARGOS EN LOS QUE HAYA CUMPLIDO
FUNCIONES DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, FINANZAS O PLANEACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES O PRIVADAS DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO O DEL SECTOR EDUCATIVO.

Alternativas

d Estudio: PROFESIONAL NO LICENCIADO CUALQUIERA SEA SU AREA DE FORMACION.

B Experiencia: EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA CINCO (5) AROS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL CON RECONOCIDA TRAYECTORIA EN MATERIA EDUCATIVA, LA CUAL SE PODRA ACREDITAR DE LA SIGUIENTE
FORMA: 1. CINCO (5) AfiOS EN CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE (ARTICULO 129 DE LA LEY 115 DE 1994 O DECRETO LEY 1278 DE 2002) O EN UN CARGO DE DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO EN CUALQUIER NIVEL
EDUCATIVO Y TIPO DE INSTITUCION EDUCATIVA, OFICIAL O PRIVADA, O, 2. CUATRO (4) AROS EN CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE (ARTICULO 129 DE LA LEY 115 DE 1994 O ARTICULO 6 DEL DECRETO LEY 1278
DE 2002) O CARGOS DE DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO EN CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO Y TIPO DE INSTITUCION OFICIAL O PRIVADA, Y, UN (1) AflO EN OTRO TIPO DE CARGOS EN LOS QUE HAYA CUMPLIDO
FUNCIONES DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, FINANZAS O PLANEACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES O PRIVADAS DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO O DEL SECTOR EDUCATIVO.

CUARTO: Apliqué a la prueba de seleccién, luego de haberme inscrito, pagado y estar en
el listado de citacién de la prueba, presenté prueba en el Municipio de Apartado.

QUINTO: Una vez se adelantd la etapa Presentacion de las Pruebas Escritas y Psicotécnica
en el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, DIRECTIVO
DOCENTES Y DOCENTE, se publicaron los resultados obtenidos por los aspirantes en
cada una de las pruebas aplicadas Dentro de la Prueba Escrita, donde obtuve un resultado
total de 70.

Panel de contral cludadans: Resultados: Resultados de la prueba

Ay:aa

= RESULTADOS DE LA PRUEBA

B3 saneL oe conTROL Procese de Seleccién:
[ Secretaria de Educacién Municipio de Apartadé_No Rural
i Oston nisico
Prueba:
M Formacién [ Prueba de Aptitudes y Competencias Basicas, Directivo Docente - NO RURAL
Empleo:
| oo /
LIDERA, PARTICIPA Y GESTIONA EL TRABAJO DE LOS DOCENTES, BAJO LAS ORIENTACIONES DEL RECTOR Y JUNTO CON ESTE, EN LOS PROCESOS ACADEMICOS,
B Producc ineiectual PEDAGOGICOS, CONVIVENCIALES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO, EN LAS ACCIONES QUE FAVORECEN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES E
INTERINSTITUCIONALES ¥ EN LAS DEMAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL -(PEI).
B Owos documemos _—
@ orem pisca e Namera de evaluacion:
Empiens de Carrera ©PECH 550246438
2 ssoiencis Nombre del aspirante:
$  Ver pagos realizados [ RUBEN DARIO URIBE QUEJADA ?}(45..\:;5;_\ 70.00
& cambior comraseia
OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O SUPERIOR AL MINIMO APROBATORIO EN LA PRUEBA ELIMINATORIA, POR LO CUAL, CONTINUA EN EL PROCESO DE SELECCION
% Sprecado(a) spirante Los restados qul recistrades pueden e presenten o asicar

SEXTO: Del 10 al 21 del mes de marzo de 2023, se abre la plataforma SIMO, con la
finalidad de que los aspirantes que superaron la prueba escrita realizaran del cargue y
actualizaciéon documental, tiempo en cual actualicé algunos certificados laborales vy
formaciones que me permitirian posicionarme mejor en la etapa posterior de valoracion de
antecedentes, teniendo en cuenta que lo subido fue complementario a los requisitos
minimos, de los cuales se debian tener cargado en la plataforma SIMO desde el mismo
momento que se realizé la inscripcidn al concurso desde el afio 2022.

SEPTIMO: En la etapa de verificacién de requisitos minimos la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE informan a través de la plataforma
SIMO que en esta fase me encuentro ADMITIDO, tomando como requisito minimo de
educacion mi titulo profesional de INGENIRIA ELATRONICA otorgado por la INSTITUCION



UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, asi como las experiencias laborales correspondientes el
requisito de un minimo de cinco (5) afios con reconocida trayectoria en materia educativa.

. | Verificacién de Requisitos Minimos Directivo Docente
Resultado:
wio

( Admitido

El aspirante Cumple con los Requisitos Minimes de Educacién y Experiencia solicitados por el empleo.

Consultar

21 Autiencies
Institucidn Frograma Estado Observacin il

Empresa Cargo Facha ingresa Facha salida Estado. Obsarvacidn

CNSC -

OCTAVO: En la etapa de valoracion de antecedente, cuyos resultados fueron publicados
en la plataforma del SIMO por COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CNSC y la
UNIVERSIDAD LIBRE el dia 15 de junio de 2023, y que para cargo de Directivo Docente
Coordinado se utilizé siguiente tabla de valoracion del ANEXO POR EL CUAL SE
ESTABLECEN LAS CONDICIONES ESPECIFICAS DE LAS DIFERENTES ETAPAS DEL
PROCESO DE SELECCION POR MERITO EN EL MARCO DE LOS PROCESOS DE
SELECCION Nos. 2150 A 2237 DE 2021, 2316 y 2406 DE 2022 - DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES.



5.1.1.2. Para el cargo de Directivo Docente Coordinador. La valoracion de antecedentes
para los aspirantes que concursan para un cargo de Directivo Docente Coordinador, se

hara de conformidad con la siguiente tabla de valoracién:

Puntaje maximo

modifique, aclare o sustituya

FACTORES A EVALUAR a obtener:
100 puntos

EDUCACION FORMAL MINIMA . Titulo de requisito minimo, segun

la Resolucion No. 3842 del 18 de marzo de 2022 o la norma que la | 25 puntos

EDUCACION FORMAL ADICIONAL RELACIONADA
CIENCIAS DE LA EDUCACION

CON

Titulo de Licenciado 10 puntos
E —r— = t Hasta 25 puntos

. specializacién: puntos

T't."_”D de postgrado.  Myjaestria: 20 puntos

ast Doctorado: 25 puntos

EDUCACION FORMAL ADICIONAL EN AREAS
LAS CIENCIAS DE LA EDUCACION:

DIFERENTES A

Titulo profesional no licenciado 2 puntos

, Especializacion: 3 puntos Hasta 5 puntos
T't."_”D de postgrado, Maestria: 4 puntos
ast. Doctorado: 5 puntos

OTROS CRITERIOS DE VALORACION

EDUCACION DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD Y PRUEBAS
SABER PRO.

Puntaje Saber PRO
en el percentil mayor
a 80, o quintil

20 puntos
“excelente” o quintil 5

Puntaje Saber PRO
en el percentil mayor
a 60 y menor o igual
a 80, o quintil “Bueno”
o quintil 4

Pruebas Saber Pro

10 puntos

Por cada titulo
profesional

universitario

Programas Acreditados

de Alta Calidad 15 puntos

FORMACION CONTINUA. Formacion continua desarrollada en los
ultimos 5 afos (contabilizados de manera retroactiva desde el Gltimo
dia de la etapa de cargue y validacidon de documentos en SIMO),
relacionada con formacidon  pedagogica, didactica o @ de
gestion educativa (con intensidades mayores a 100 horas o 4
créditos académicos). Maximo 5 cursos certificados, se otorgara 4
puntos por cada certificacion valida, para un total hasta de 20

Hasta 20 puntos

puntos.

EXPERIENCIA

Experiencia relacionada con cargos de directivo | Hasta 25

docente Eﬂzﬁgpﬁcr cada Hasta 25 puntos
afio de
experiencia




Experiencia docente en cualguier nivel | Hasta 20

educativo. puntos, 4 puntos
por cada afio de
experiencia.

Otra experiencia en cargos que ejerzan funciones| Hasta 15

en dareas de planeacion, administracién de| puntos; 3 puntos
personal o finanzas en instituciones educativas. | por cada afio de
experiencia.

Donde obtuve una puntucién de 77.93 que tienen una ponderacion del 25%, sumando
entonces 19.48

sdelnBl. @ Grsk o ieck, @ VouTube @ Las Mejores Vacae..

o — = Resultados

k o 7 Prueba:
f | VA Directivo Docente Coordinador - NO RURAL

Se valararon todos los documentos aportados por el concursante.

e ineel
e “
s de las pruebas

Ofera Piiica de
Empleas e Carera (9PEC)

2 audiencias
§  Ver pagos reaiizados

B Comblar comrasesn

¢

CNSC

NOVENO: En el factor Otros Criterios de Valoracién de la tabla de valoracion solo se tuvo
en cuenta el item de FORMACION CONTINUA, donde valoraron dos diplomados,
Diplomado en docencia universitaria y Diplomado para la implementacion de
experiencias Maker en el aula — Edumaker, asignando un total de 8 puntos, 4 por cada
diplomado segun los criterios de evaluacion.

= Secciones

Listado secciones de las pruebas

Seccin Puntaje Peso
No Aplica (Directivo Docente Coordinador) 0.00 o
Requisito Minimo (Directivo Docente Coordinador) 0.00 o
(25) Experiencia (Directivo Docente Coordinador) 24.93 100
| (20) Otros Criterios de Valoracion (Educacion Programa Alta Calidad y Pruebas Saber Pro) 8.00 100
(5) Educacion Formal Adicional En Areas Diferentes a las Ciencias de |a Educacion (Directivo Docente Coordinador) 5.00 100
(25) Educacion Formal Adicional Relacion con Ciencias de la Educacion (Directiva Docente Coordinador} 15.00 100
(25) Educacion Formal Minima (Directiva Docente Coordinador) 25.00 100
Mo hay resultados asociados a su bisqueda
1- 1de 0 resultados « <> »

Resultado prueba e
P (77.93

Ponderacién de la prueba Ve
P (25

Resultado ponderado ™
P (19.48 )




s Formacion

Listado de resultados de verifcacién de las pruebas de formacién

P e Consultar
Institucién Programa Estado Observacidn drmimEr
P:‘;f{,;‘;;gsd"g‘?‘j”" D”?, ";‘“? docencia valido  El documento aportado es valido para la asignacion de puntaje en el item de Otros criterios de Valoracién - Formacién Continua ©
Diplomado para |a
Universidad Tecnoldgica  Implementacién de valido  El documento aportado es valido para la asignacién de puntaje en ol item de Otros criterios de Valoracién - Formacién Continua ©

Pero la CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE omitieron asignar los 15 puntos
correspondiente a la presentacion de titulos de programas con acreditacion de alta
calidad del item de otros criterios de valoracion, en el sub item de Alta calidad, como es el
caso de titulo de INGENIERIA ELECTRONICA, considerado como VALIDO, tanto en la
etapa de valoracién de requisitos minimos — VRM, asi como en la etapa de valoracion de
antecedentes — VA, en el item de Educacion Formal Minima.

DECIMO: Mediante reclamacion, dentro de los términos, se radicé el 22 de junio de 2023
la “Reclamacioén por puntaje en EDUCACION DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD’, a
través del aplicativo SIMO, con nimero de reclamacion 671850278

En ese sentido, de considerarlo procedente, podran presentar la reclamacion tanto frente a los resultados de
Valoracion de Antecedentes como de Entrevista, unicamente a través de SIMO durante los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de los resultados, es decir desde las 00:00 del dia 16 de junio y hasta las 23:559 del 23
de junio de 2023,

Se aclara que los dias 17, 18 y 19 de junio de 2023, no estard habilitada la plataforma SIMO para interponer
reclamaciones, por tratarse de dias no habiles.

RECLAMACIONES - TUTELAS - EXCLUSIONES

Listado de reclamaciones, tutelas y exclusiones que ha presentado el aspirante
Consultar

No de reclamacion Fecha Asunto eclaBe. . Estado  Redamadony  Editar
respuesta
671850278 2023-06-22 Reclamacién por puntaje en EDUCACIGN DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD Reclamacion  Finalizada ® a
1 -1 de 1 resultados « <1 > »

Ne de solicitud

(‘671850273

Asunto: 4
Reclamacién por puntaje en EDUCACION DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD

Resumen:
Cordial saludo,

La presente es para solicitar a ustedes tener en cuenta nuevamente la puntuacion por Pregramas Acreditade de Alta Calidad, por lo
que adjunto la reclamacién para dicho fator, asi como el cambio de puntaje y posicién generado a partir la dicha actualizacion de la
calificacion.

Muchas gracias,

Rubén Dario Uribe )

Clase de solicitud

( Reclamacion




Donde se le solicitd ala CNSC y a la UNIVERSIDAD LIBRE, la asignacién de puntaje en el
item de otros criterios de valoracién, en el sub item de Programas acreditados Alta calidad.

Solicitud soportada en que el programa de INGENIERIA ELECTRONICA (SNIES del
programa 5063) expedido por la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO
(Cdédigo de la IES 2302), cuanta con Acreditacion de Alta Calidad otorgada por el
Ministerio de Educacion Nacional, informacion que se puede verificar en el portal
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas

Cadigo
Codigo IES Registro SNIES Nombre Estado Nivel Reconocimiento
IES padre unico programa programa programa académico Modalidad del Ministerio

INSTITUCION 2302 2302 C] 5063 INGEMIERIA #ctwo Pregrado Presencial Acreditacidn de alta
UNIVERSITARIA ELECTROMNICA calidad
DE ENVIGADO

Asi como también, en la pagina del programa de INGENIERIA ELECTRONICA de
la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, se indica que el programa
cuenta con Registro de alta calidad otorgado por el Ministerio de Educacion
Nacional con RESOLUCION No. 018077 (Anexo).

®'Gov.co

Ingenieria Electrénica

Inicio - Pregrado - Ingenieria Electrénica

Titulo que otorga: Ingeniero Electrénico

> Facultad de Ingenierias

RESUELVE:

Articulo 1. Acreditacién en Alta Calidad. Otorguese la Acreditacién en Alta Calidad por el término
de seis (8) afios, al siguiente programa:

Institucién: Institucion Universitaria de Envigado
Nombre del programa: Ingenieria Electrénica
Metodologia: Presencial

Lugar de Desarrollo: Envigado (Antioguia)


https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas

La Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

¥ en su nombre

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Mumicipal y Resolucidn 5237 de 1996 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE -

RUBEN DARIO URIBE QUEJADA

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONFIERE EL TITULO DE
INGENIERO ELECTRONICO

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, ELDfA 11 DELMES DE piciemsre  DE 2009

(/ mrLAR ¢ k‘%%%x@“’“

C.C1LD27.965.507 de Apartads. axt

Registrado en el Folioy1s3 del Librorz  , el 11 de owcmvese  de 2008

-2
01392




VIGADO

ACTA DE GRADUACION
N° 236-2009

El dia once (11) de Diciembre del afo dos mil nueve (2009), en Envigado, Municipio del
Departamento de Antioquia, se reunicron las directivas de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de
graduacién.

El acto estuvo pw:ndndu por el Doctor JAIME ALBERTO MOLINA FRANCO, Rector de la
Institucion Universitaria de Envigado, acompanado por el Doctor JOSE DIEGO GALLO
RIANO, Presidente Consejo Directivo, la Abogada ALEJANDRA MARIA CARDENAS NIETO,
\unmm General de la Institucion, y ¢l Ingenicro JONIER RENDON PRADO, Decano de
la Facultad de Ingenierias

Una vez declarada abierta [ retaria General de la Institucion leyé la
Resolucion de Rectoria N° 13 primero (1°) de diciembre de 2009, por
medio de la cual, la Institucion Universitaria de Envigado (Codigo ICFES 2302),
autorizada mediante Resolucidn 5237 de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional,

confiere el Titulo de:

INGENIERO ELECTRONICO

A

RUBEN DARIO URIBE QUEJADA
CC —
Teniendo en cuenta que cumplio con los requisitos del Programa de INGENIERIA
ELECTRONICA (aprobado mediante Acuerdo N° 003 de 1997 del Concejo Muni pal,
Registro ICFES 23024621038 611100, Registro Calificado MEN mediante Resolucion
munisterial No 7848 de 4 de diciembre de 2006), con las exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Institucion Universitaria y con las demas normas legales.

Acto seguido el Rector tom6 al graduando el juramento universitario, y procedio luego a
Ia entrega del Diploma. Se levanté la sesion.

En constancia sc firma la presente Acta, registrada en el Libro P-2, Folio 1172 al 1184,
bajo los Registros 1 al 1234, el dia once (11) del mes de Diciembre del afno dos mil
nueve ("(‘09)
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Ademas, de conformidad con lo dispuesto en la Guia de Orientacion para la
Prueba de Valoracion de Antecedentes, en su pagina 13 en su numeral 6.3.1,
literal a), lo cual dispone lo siguiente:

“‘b) Programas Acreditados de Alta Calidad: Como factor adicional de
puntuacion a los titulos profesionales, en todos sus niveles, y para aquellos
gue se encuentren relacionados con educacion, se otorgara un puntaje a
aquellos programas que se encuentren acreditados como de alta calidad por
el Ministerio de Educaciéon Nacional.” (Subraya fuera del texto)

De acuerdo con lo anterior, en la reclamacion se realizaron las siguientes peticiones



PETICIONES

PRIMERA: Revisar los documentos que justifican el cumplimiento de los factores a evaluar en la
prueba de antecedentes para el empleo de Directivo Docente Coordinador en lo correspondiente a
EDUCACION DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD Y PRUEBAS SABER PRO.

SEGUNDA: Reconsiderar el puntaje teniendo en cuenta los argumentos expuestos y cambiar el
puesto en que me encuentro segun la nueva puntuacion, que para el caso expuesto seria un total de
20 puntos en el factor EDUCACION DE PROGRAMAS DE ALTA CALIDAD Y PRUEBAS SABER
PRO, dado que actualmente cuento con & puntos, mas los 15 puntos que se otorgan por Programas
Acreditados de Alta Calidad se llegaria al total de 20 puntos para dicho factor. Pues, como se ha
demostrado, cumplo con los factores a evaluar en la valoracion de antecedentes que se han indicado
anteriormente.

DECIMO PRIMERO: La UNIVERSIDAD LIBRE, por medio de la Dra. Sandra Liliana Rojas
Socha, Coordinadora General Convocatoria Directivos Docentes y Docentes para el
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022, el dia 4 de agosto de
2023 dando respuesta a la reclamacién 671850278 en la referente a las PETICIONES de
esta, la CNSC y la Universidad Libre responde

“...se procede a dar respuesta de fondo a su solicitud en los siguientes términos:

Ahora bien, en relacion con el documento correspondiente al titulo de Ingenieria
Mecanica; se aclara que, NO se puede tomar como valido para generar puntaje en
la prueba de valoracion de antecedentes en el item de otros criterios de valoracion,
en el sub item de Alta calidad, toda vez que, NO se encuentra acreditado como un
programa de alta calidad por el Ministerio de Educacién Nacional.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a dar respuesta de fondo a su solicitud en
los siguientes términos:

Ahora bien, en relacion con el documento correspondiente al titulo de Ingenieria Mecanica;
se aclara que, NO se puede tomar como valido para generar puntaje en la prueba de
valoracion de antecedentes en el item de otros criterios de valoracion, en el sub item de
Alta calidad, toda vez que, NO se encuentra acreditado como un programa de alta calidad
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Ademas, responde que, conforme a lo dispuesto en la Guia de Orientacion para la Prueba
de Valoracion de Antecedentes, en su pagina 13 en su numeral 6.3.1, literal a), lo cual
dispone lo siguiente:

En concordancia con lo anterior, el documento objeto de reproche en el escrito de
reclamacion no se encuentra contemplado como de Alta Calidad, por lo cual NO
fue tomado para como valido para asignar puntaje en la prueba de Valoracion de
Antecedentes en este proceso de seleccién en el factor de programas acreditados
de Alta Calidad.

En atencidn a lo expuesto, se recuerda que en los términos del articulo 2.4.1.1.5.
del Decreto 1075 de 2015, los Acuerdos del Proceso de Seleccion y su Anexo, se
constituyen en la norma reguladora de obligatorio cumplimiento para todas las




personas, entidades e instituciones que participen en el presente Proceso de
Selecciéon por Mérito.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS el puntaje de
77.93 publicado el dia 15 de junio de 2023 en la prueba de valoracién de
antecedentes, en cumplimiento de lo establecido en la Ley, los Acuerdos y su
Anexo, que rigen el Proceso de Seleccion.

Adicionalmente, en lo que corresponde a su solicitud de que se le modifique su
posicién en la lista de elegibles, es preciso aclarar que la clasificacién que se
evidencia en el aplicativo SIMO al momento de consultar los resultados de cada una
de las pruebas a usted aplicadas, asi como el ponderado estimado que también es
posible visualizar en el referido aplicativo, corresponde una posicion estimada
variable de referencia, que de ninguna forma puede considerarse como la Lista de
Elegibles oficial de la que tiene plena competencia la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Por otro lado, en la misma respuesta la reclamacion se establece que “...contra la
presente decisidon no procede recurso alguno, de conformidad con el numeral 5.3 del
Anexo de los Acuerdos del Proceso de Seleccion.” Asi como también se indica en el
aviso informativo publicado en la pagina de la CNSC, donde se indica que NO PROCEDE
NINGUN RECURSO contra la respuesta a las reclamaciones, motivo por el cual se procese
al recurso de la ACCION DE TUTELA.

Publicacion de respuesta a reclamaciones y resultados definitivos  Imprimir
de la prueba de valoracion de antecedentes — ZONA NO RURAL,

en el marco del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y
2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 531 y 54 del anexo de los Acuerdos del
Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes y
Docentes, la Comisidn Nacional del Servicio Civil y la Universidad Libre, informan que el dia 04 de
agosto de 2023, seran publicadas las respuestas a las reclamaciones y los resultados definitivos de
prueba de VALORACION DE ANTECEDENTES — para los empleos de la ZONA NO RURAL.

Para consultar las respuestas a las reclamaciones y los resultados definitivos, los aspirantes deberan
ingresar al sitio web www.cnsc.gov.co / enlace SIMO - Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y
la Oportunidad, con su usuario y contrasefia.

Se recuerda a los participantes del Proceso de Seleccion Mo. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022 - Directivos Docentes y Docentes, que de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.3 del
anexo de los Acuerdos del presente Proceso de Seleccion, contra la decision gque resuelve la
reclamacién NO PROCEDE NINGUN RECURSO.

DECIMO SEGUNDO: Pese a la reclamacion y los elementos aportados en la misma, como
el titulo de INGENIERO ELECTRONICO (SNIES del programa 5063) expedido por la
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, aportado desde la inscripcion y validado
en la fase de valoracion de requisitos minimos en el SIMO, asi somo las pruebas de que
este cuenta con acreditacion de alta calidad en la reclamacion, siendo mal valorados por
las CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE.



DECIMO TERCERO: Se evidencia que hay un error objetivo por parte de la CNSC vy la
Universidad Libre de Colombia, dado que la decisién negativa a las peticiones de la
reclamacion dadas por estas entidades se fundamenté en titulo no correspondiente al
aportado por el aspirante, a toda vez que en la respuesta se muestra que hacen referencia
a el titulo de INGENIERIA MECANICA, titulo que nunca fue aportado, formacién con la que
no se cuenta, ya que el titulo aportado y validado es el de INGENIERIA ELECTRONICA.

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a dar respuesta de fondo a su solicitud en
los siguientes términos:

Ahora bien, en relacion con el documento correspondiente alftitulo de Ingenieria Mecanica;
se aclara que, NO se puede tomar como valido para generar puntaje en la prueba de
valoracion de antecedentes en el item de otros criterios de valoracion, en el sub item de
Alta calidad, toda vez que, NO se encuentra acreditado como un programa de alta calidad
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Institucion Programa Estado Observacidn
UNIVERSIDAD
PONTIFICIA s s o Sin validar
BOLIVARIANA
UNIVERSIDAD
BOLIVARIANA . g
Especializacion
SEMNA Tecnoldgica en Sin validar
Telemedicina
INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE INGENIERIA Valido Documento vélido para el cumplimiento del Requisite Minimo de Educacidn.
ENVIGADO ELECTRONICA
INSTITUCION e - =
UNIVERSITARIA DE INGENIERIA valide El documento aportado es valido para la asignacidn 'O
ELECTRONICA de puntaje en el item de Educacion Formal Minima.

ENVIGADO

DECIMO CUARTO: La CNSC y la Universidad Libre, incurre en violacién a los derechos
fundamentales: AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD, AL TRABAJO Y ACCESO A
CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS.

En resumen, la afectacion de mis derechos fundamentales deriva del hecho de que

la_entidad accionada neqé la_ solicitud de aumentarme los 15 puntos que
correspondian debido a que mi titulo de INGENIERO ELECTRONICO fue otorgado por

un programa acreditado como de alta calidad, lo cual, sequn las reglas del concurso,

ameritaba dicho_incremento de 15 puntos. Y peor aun, en el entendido que la
accionada basé tal negativa en un titulo de INGENIERO MECANICO, cometiendo un

craso y evidente error por cuanto ese no corresponde a mi titulacién profesional. Es

decir, resolvié mi peticién anclada en una circunstancia (INGENIERO MECANICO)
totalmente distinta a la que correspondia (INGENIERO ELECTRONICO).




Il. PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, la jurisprudencia y la normatividad aplicable,
muy respetuosamente solicito al (la) sefior(a) Juez tutelar mis derechos fundamentales del
debido proceso, a la igualdad, al trabajo y al acceso a cargos publicos por concurso de
meéritos previstos en la Constitucion Nacional en su Preambulo y en los articulos 13, 29, 25,
40, 83, 86, 228 y 230, en razén a que han sido VULNERADOS por parte de la
UNVERSIDAD LIBRE y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en tal
virtud.

PRIMERO: Que se ordene a la CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE que de manera
INMEDIATA nuevamente realizar una valoracion de antecedentes respecto al puntaje que
se debid asignar por el programa académico acreditado de alta calidad y se me incrementen
los 15 puntos que corresponden por dicho item.

SEGUNDO: Que se ordene a la CNSC y la UNVERSIDAD LIBRE, emitir el acto
administrativo de recalificacion de la valoracion de antecedentes atendiendo el aumento en
el puntaje, conforme lo solicitado.

lll. SUBSIDIARIEDAD E INMEDIATEZ

En el presente asunto constitucional se cumplen los requisitos generales de procedencia
en virtud de que a las partes les asiste legitimacion en la causa por activa y por pasiva. La
tutela se interpuso dentro de un tiempo bastante razonable, teniendo en cuenta que la
respuesta cuestionada es reciente. Asi mismo, se satisface el presupuesto de
subsidiariedad habida cuenta que la misma autoridad encargada del concurso, en la
respuesta emitida, hizo constar que no procedia ningun otro recurso. Y en todo caso, la
tutela resulta procedente para discutir actos administrativos relacionados con etapas del
concurso de mérito, para evitar perjuicios irremediables, como lo tiene sentado la Corte
Constitucional, asi':

Sentencia T-340-2020: “... la discusién no permite una medida conservativalll en tanto
que lo que se busca es precisamente reclamar un derecho que habia sido objeto de una
respuesta negativa por parte de la administracion. Y tampoco cabe la orden de adoptar una
decisién administrativa2, por cuanto ella es el sustento propio de la controversia de fondo,
y al tratarse de una medida anticipativa, solo se justifica ante la inminencia de un daro
mayor23 hipotesis de apremio que no resulta evidente en este caso, al tener que verificarse
el alcance de una garantia de raigambre constitucional y el transito legislativo ocurrido sobre
la materia.

Por el conjunto de razones expuestas, se advierte la falta de eficacia e idoneidad de las
vias de lo contencioso administrativo para dar respuesta a la controversia planteada, lo que
amerita su examen a través de la accion de tutela, como medio principal de proteccién de
los derechos invocados”.


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2020/T-340-20.htm#_ftn31
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2020/T-340-20.htm#_ftn32
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2020/T-340-20.htm#_ftn33

En el presente caso, la justicia contencioso administrativa no resulta idonea por la evidente
espera, incluso para resolver sobre las medidas cautelares que, por eso, no resultan
eficaces para proteger mis derechos fundamentales. El error cometido por la entidad
accionada es palmario en tanto estudi6 la solicitud de aumento de puntos cimentandose en
un titulo profesional distinto del allegado por mi. De alli que se trata de EVITAR UN
PERJUICIO IRREMEDIABLE en tanto esa equivocacion lesiona mi posibilidad de acceder
en carrera al cargo de Coordinador, al cual fui admitido y aprobé la prueba escrita; mi nucleo
familiar estda compuesto por mi esposa y mis hijos menores de edad, todos los cuales
dependen exclusivamente de mis ingresos.

IV. MEDIDA PROVISIONAL

Solicito comedidamente, se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVILy a
la UNIVERSIDAD LIBRE abstenerse de conformar la lista preliminar de elegibles de la
OPEC No. 181817 de la Secretaria de Educacion del Municipio de Apartadd de cargo
Directivo Docente Coordinador Zona No Rural, del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237
de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes, hasta tanto se resuelva
la presente accién de Tutela, esto con el fin de no afectar mi derecho propio o ajeno de
terceras personas, pues en caso de salir a favor la presente accion y teniendo en cuenta
que la lista preliminar sale el quince (15) de agosto de 2023, no se garantiza que pueda
optar a ser incluida en dicha lista, en la posicidon que me corresponde.

V. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la constitucion politica y sus decretos
reglamentarios 2591 y 306 de 1992. Igualmente, en el articulo 8 de la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos, el articulo 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y el articulo 25 de la Convencion Americana de los Derechos Humanos.

1. SUSTENTO DE LEY. LEY 909 DE 2004.
ARTICULO 2°. PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA.

1. La funcion publica se desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de
igualdad, mérito, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad, transparencia, celeridad y
publicidad.

2. El criterio de mérito, de las calidades personales y de la capacidad profesional, son los
elementos sustantivos de los procesos de seleccion del personal que integra la funcién
publica. Tales criterios se podran ajustar a los empleos publicos de libre nombramiento y
remocion, de acuerdo con lo previsto en la presente ley.

3. Esta ley se orienta al logro de la satisfaccion de los intereses generales y de la efectiva
prestacion del servicio, de lo que derivan tres criterios basicos:

a. La profesionalizacion de los recursos humanos al servicio de la Administracion Publica
que busca la consolidacion del principio de mérito y la calidad en la prestacién del servicio
publico a los ciudadanos;



b. La flexibilidad en la organizacién y gestién de la funcién publica para adecuarse a las
necesidades cambiantes de la sociedad, flexibilidad que ha de entenderse sin detrimento
de la estabilidad de que trata el articulo 27 de la presente ley;

c. La responsabilidad de los servidores publicos por el trabajo desarrollado, que se
concretara a través de los instrumentos de evaluacién del desempefio y de los acuerdos de
gestion; d. Capacitacién para aumentar los niveles de eficacia.

ARTICULO 28. PRINCIPIOS QUE ORIENTAN EL INGRESO Y EL ASCENSO A LOS
EMPLEOS PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA. La ejecucion de los procesos de
seleccion para el ingreso y ascenso a los empleos publicos de carrera administrativa, se
desarrollara de acuerdo con los siguientes principios:

a. Mérito. Principio segun el cual el ingreso a los cargos de carrera administrativa, el
ascenso y la permanencia en los mismos estaran determinados por la demostracion
permanente de las calidades académicas, la experiencia y las competencias requeridas
para el desempeio de los empleos;

b. Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acrediten los
requisitos determinados en las convocatorias podran participar en los concursos sin
discriminacion de ninguna indole;

c. Publicidad. Se entiende por esta la difusion efectiva de las convocatorias en condiciones
que permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos potenciales;

d. Transparencia en la gestion de los procesos de seleccidon y en el escogimiento de los
jurados y 6rganos técnicos encargados de la seleccion;

e. Especializacion de los érganos técnicos encargados de ejecutar los procesos de
seleccion;

f. Garantia de imparcialidad de los 6rganos encargados de gestionar y llevar a cabo los
procedimientos de seleccion y, en especial, de cada uno de los miembros responsables de
ejecutarlos;

g. Confiabilidad y validez de los instrumentos utilizados para verificar la capacidad y
competencias de los aspirantes a acceder a los empleos publicos de carrera;

h. Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuacion de los candidatos
seleccionados al perfil del empleo;

i. Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y cada una de
las garantias que han de rodear al proceso de seleccion.

VI. ANEXOS

Copia de Cedula de Ciudadania

Constancia de inscripcién

Copia del diploma y acta de grado de titulo de Ingenieria Electronica
Copia de reclamacién de valoracion de antecedentes

Copia de respuesta a reclamacion de valoracion de antecedentes
Copia de Resolucion 18077
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6. Resolucion unidad para victimas
NOTIFICACIONES

El suscrito recibira notificaciones en la Direccion CUSiEyiguoumymyonme

Email: i@y

ORI

Las accionadas:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

Direccion: Cra16 N°. 96-64, Piso 7 Bogota DC, Colombia

Teléfono: (601) 3259700

Email: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co - atencionalciudadado@cnsc.gov.co

UNIVERSIDAD LIBRE

Direccion: Calle 8 N°. 5-80 Campus Candelaria. Cra7 N°. 53 - 40 Campus el Bosque
Popular. Teléfono: (601) 3821000 - (601) 3821115 - 018000180560

Email: notificacionesjudiciales@unilibre.edu.co - juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co -
diego.fernandez@unilibre.edu.co - cleul.bog@unilibre.edu.co

Atentamente,

%uécr'v ;a//'o Z/}iéf

Rubén Dario Uribe Quejada
C.C. munmuooewr de Apartado
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