San José de Cucuta de 17 Abril de 2023.

Sefior:
JUEZ TUTELA DEL CIRCUITO DE CUCUTA (REPARTO)
E.S.D.

REF: ACCION DE TUTELA para proteger los derechos fundamentales al
trabajo, a la estabilidad laboral reforzada (condicion madre cabeza de
familia), a la vida digna y al minimo vital.

ACCIONANTE: YENNY FUENTES PICON
ACCIONADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -
IC.B.F. -

YENNY FUENTES PICON, mayor de edad y vecina de esta ciudad, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 37.279.093 expedida en Cucuta, actuando en
nombre propio en condicion de Accionante, invocando el articulo 86 de la
Constitucion Politica, acudo ante su Despacho para instaurar ACCION DE
TUTELA en contra del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
- I.C.B.F -, con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales
fundamentales al trabajo, a la estabilidad laboral reforzada (condicibn madre
cabeza de familia), a la vida digna y al minimo vital, con fundamento en los
siguientes hechos:

HECHOS:

PRIMERO: Inicie mi vinculo laboral con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — I1.C.B.F. en el afio 2.009 en calidad de Contratista, y desde el 12 de
septiembre de 2.017 me encuentro vinculada en Provisionalidad ejerciendo el
cargo de Profesional Universitario Grado 07 en el Centro Zonal Cacuta 1 de la

ciudad de Cucuta hasta la fecha.

SEGUNDO: Que dentro de ese lapso del tiempo laboral, me he destacado por
ser una servidora publica responsable, eficiente, comprometida con restablecer

los derechos de los nifios y con un sentido de pertenencia con el 1.C.B.F. al



brindarme la oportunidad de realizarme profesionalmente y por brindarme la
garantia para proveer el ingreso necesario para solventar los gastos de mis

menores hijas de las cuales soy la responsable.

TERCERO: Participe en la Convocatoria No. 2149 de 2.021 para proveer de
manera definitiva las vacantes de la planta de personal del I.C.B.F., pero

lamentablemente no logre obtener el puntaje necesario en la prueba escrita.

CUARTO: Es de conocimiento publico, que ya se publicaron las listas de
elegibles para proveer los cargos y vacantes para continuar con el proceso de
seleccidn y posteriores nombramientos de los servidores publicos, estandose
posesionando en este momento las personas que pasaron el concurso en la

modalidad de ascenso.

QUINTO: EI 22 de febrero calendario, radique escrito de manera electrénica asi
como de manera personal ante el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
referenciandolo como “SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE ESTABILIDAD
LABORAL REFORZADA POR CONDICION DE MADRE CABEZA DE
FAMILIA”, en donde les colocaba en conocimiento mi condicion de sujeto de
especial proteccion laboral, argumentandoles las razones de hecho y de derecho
por las cuales se debia permitirme continuar laborando en el cargo de
Profesional Universitario Grado 07 del Centro Zonal Cucuta 1, allegandoles

material probatorio determinante para sustentar mi solicitud.

SEXTO: El 15 de marzo calendario, la Direccion General de Gestion Humana
del 1.C.B.F., emite respuesta a mi solicitud aduciendo lo siguiente (anexo

respuesta):

“ii) no sélo la ausencia permanente o abandono del hogar por parte de la pareja, sino
gue aquélla se sustraiga del cumplimiento de sus obligaciones como padre 6 (iv) o bien
que la pareja no asuma la responsabilidad que le corresponde y ello obedezca a un
motivo verdaderamente poderoso como la incapacidad fisica, sensorial, siquica o
mental 6, como es obvio, la muerte. En su solicitud no acredité que los padres de sus

hijos se sustraigan del cumplimiento de sus obligaciones como padres. v) que haya una



deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros de la familia, lo cual significa la
responsabilidad solitaria de la madre para sostener el hogar. La servidora publica no
acredita que los demas miembros de la familia no apoyan econémicamente en la crianza

de sus hijos”.

SEPTIMO: Debo manifestar que no comparto la postura de la entidad accionada
frente a mi solicitud, toda vez que omitieron hacer un analisis de fondo sobre mi
condicion de madre soltera cabeza de familia, en razon a que mi menor hija
ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON de 17 afios de edad, no cuenta con
padre debido a que nunca fue reconocida por el mismo, tal y como se evidencia
en su Registro Civil de Nacimiento, aunado a que tal como lo manifesté en la
declaracion extra juicio que aporte a la solicitud, en donde declare bajo la
gravedad del juramento que Unica y exclusivamente soy la que devengo ingresos
para el sostenimiento de mi hija 'y el mio propio, sin contar con ayuda econémica

de terceros o de familiares para suplir nuestras necesidades.

OCTAVO: Con el objetivo de sustentar mi condicion de madre cabeza de familia
y por ende se me conceda una estabilidad laboral reforzada, debo manifestar lo

siguiente:

- Soy madre de la menor ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, identificada
actualmente con la Tarjeta de Identidad No. 1.093.591.116, que cuenta con 17
afios de edad, de la cual soy madre soltera como se puede constatar en el
Registro Civil de Nacimiento que me permito anexar (Registro Civil y Tarjeta de
Identidad).

- Mi menor hija ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, actualmente cursa
primer semestre de Derecho en la Universidad Simoén Bolivar de esta ciudad,
correspondiéndome cancelar $ 2.516.000.00, por concepto de valor de la
matricula (anexo certificado estudiantil).

- Que mi menor hija ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, depende
econdémicamente Unica y exclusivamente de mis ingresos que genero laborando
para el I.C.B.F. en el cargo de Profesional Universitario Grado 07 (anexo
Declaracion Extraprocesal No. 717)



- Que el 30 de enero de 2.010, contraje matrimonio religioso con el sefior
WILLIAM HERNANDO GUERRERO FUENTES, y producto de esta union se
procreo a nuestra menor hija LUCIANA GUERRERO FUENTES (anexo Registro
Civil de Matrimonio).

- Que mi menor hija LUCIANA GUERRERO FUENTES, actualmente cuenta con
11 afos de edad y cursa 6° bachillerato en el Colegio Normal Maria Auxiliadora
de esta ciudad (anexo Registro Civil, Tarjeta de Identidad y Constancia
Estudiantil emitida por la Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora).

- Que el 12 de marzo de 2.019, mediante diligencia llevada a cabo por parte del
Juzgado Quinto de Familia de Cudcuta en Oralidad, dentro del proceso de
Cesacion de Efectos Civiles, Radicado No. 54-001-31-60-005-2018-0601-00, se
resolvi6 Decretar la Cesacion de Efecto Civiles del Matrimonio Catolico
celebrado entre la suscrita y el sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO
PEREZ, se declar6 disuelta y en estado de Liquidacion la Sociedad Conyugal
conformada por el hecho de matrimonio, y declarar terminada la vida en comun
entre los casados, aclarandose que en adelante cada uno atenderia su
sostenimiento futuro (anexo Acta de Audiencia de la referencia).

- Que actualmente el sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ,
mensualmente pasa una cuota alimentaria por valor de $400.000.00, para suplir
las necesidades de nuestra menor hija LUCIANA GUERRRERO FUENTES, esto
en razén a que trabaja como contratista y sus vinculos laborales no son
permanentes sino de manera ocasional, dinero este que evidentemente no es
suficiente para cubrir lo referente a educacion, alimentacion, vivienda,
recreacion, vestimenta, aseo y otros gastos personales, y en consecuencia me
corresponde asumir los valores en dinero que se requieran para que mi menor
hija pueda tener una vida digna.

- Se demuestra también mi condicion madre cabeza de hogar, con la ficha del
Sishen que aportd a la presenta accion constitucional, en donde se evidencia
gue mi nucleo familiar lo componen la suscrita y mis dos menores hijas de 11

afios y 17 anos de edad respectivamente.

NOVENO: Es pertinente indicar que conforme a lo esbozado y demostrado



probatoriamente soy la Unica que genera ingresos, tengo el cuidado y
manutencion de mi familia, ya que mis 2 menores hijas dependen
econdmicamente de mi, haciendo la salvedad que mi hija Luciana Guerrero si
recibe una cuota alimentaria mensual que le consigna su sefior padre
($400.000.00), dinero que para el costo de vida actual resulta insuficiente para
suplir todas sus necesidades, por lo que al ser retirada de mi trabajo se evidencia
la dificultad que puede surgir para emplearme de manera inmediata y de esta
manera asegurar los recursos econdmicos suficientes para garantizar mis
necesidades basicas y las de mi familia a cargo; asimismo se debe tener en
cuenta que se demostré mediante evidencia documental que mi circunstancia de
madre cabeza de familia fue puesta en conocimiento a la entidad accionada, esto
con la finalidad que antes de que se oferte el cargo que ocupo y/o se postule
algun candidato que esta en la lista de elegibles, se realizara el reporte 0 se

tomara alguna medida encaminada a proteger mi condicién especial.

DERECHOS VULNERADOS:

Estimo que la omision en adopcion oportuna de medidas por parte del Bienestar
Familiar a través de sus funcionarios y la respuesta y actuacion del Director de
Gestidn Humana del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar, constituyen una

manifiesta violacion a los derechos que procedo a enunciar:

i.- Derecho al trabajo.

ii.- Derecho a la estabilidad laboral reforzada (condicion madre cabeza de
familia).

iii.- Derecho a la vida digna.

i.v.- Derecho al minimo vital.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Acudo ante su Despacho para solicitar la proteccion de los derechos
mencionados anteriormente, para lo cual he organizado un temario con sustento

mayoritariamente en jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional,



también del Consejo de Estado en algunos apartes y, finalmente, en algunas
normas que pertenecen al ordenamiento juridico Colombiano, en los siguientes

términos:

1. Configuracion de perjuicio irremediable para la procedencia de la accién de

tutela aun existiendo otros mecanismos de defensa. (Subsidiariedad)

Teniendo en cuenta que desde la jurisprudencia Constitucional la accion de tutela es
un mecanismo subsidiario que no puede convertirse en regla general y que no procede
cuando existen otros mecanismos de defensa judicial como los que normalmente
existirian para controvertir y buscar la nulidad de un acto administrativo, resulta
procedente poner de presente sefior Juez que para mi particular caso tiene plena
aplicabilidad recurrir a esta accion constitucional en razén a la inminencia de

configurarse en mi contra un perjuicio irremediable.

Asi las cosas, quiero traer a colacion lo que ha dicho la Corte Constitucional respecto
de la cualificacion de los hechos que configuran la inminencia de un perjuicio
irremediable en la sentencia T 956 del afio 2013 que a su vez hizo mencion de la

sentencia T 225 de 1993 en donde fueron construidas las reglas atinentes al tema:

a. Reglas para la caracterizacion de perjuicio irremediable.

“...la jurisprudencia constitucional ha contemplado que ese perjuicio (i) debe ser inminente;
(ii) debe requerir de medidas urgentes para ser conjurado; (iii) debe tratarse de un perjuicio
grave; y (iv) solo puede ser evitado a partir de la implementacion de acciones impostergables.
La caracterizacion de estas condiciones fue planteada por la Corte desde la sentencia T-
225/93 y se ha mantenido de forma invariable en la jurisprudencia posterior.”

(Subrayas fuera de texto).

Pasando entonces al analisis de cada regla, la misma sentencia T 956 de 2013
desglosé una a una, explicando en cuales circunstancias se consideran cumplidas.

Siguiendo el mismo orden del parrafo anterior se tiene que:

“El perjuicio ha de ser inminente:

"que amenaza 0 esta por suceder prontamente”. Con lo anterior se diferencia de la

expectativa ante un posible dafio o menoscabo, porque hay evidencias facticas de su



presencia real en un corto lapso, que justifica las medidas prudentes y oportunas para
evitar algo probable y no una mera conjetura hipotética. Se puede afirmar que, bajo
cierto aspecto, lo inminente puede catalogarse dentro de la estructura factica, aunque
no necesariamente consumada. Lo inminente, pues, desarrolla la operacion natural de
las cosas, que tienden hacia un resultado cierto, a no ser que oportunamente se
contenga el proceso iniciado.

Hay inminencias que son incontenibles: cuando es imposible detener el proceso

iniciado. Pero hay otras que, con el adecuado empleo de medios en el momento

oportuno, pueden evitar el desenlace efectivo. En los casos en que, por ejemplo, se

puede hacer cesar la causa inmediata del efecto continuado, es cuando vemos que
desapareciendo una causa perturbadora se desvanece el efecto. Luego siempre hay
que mirar la causa que esta produciendo la inminencia.

(Subrayas fuera de texto).

Desde esa descripcion se tiene que el perjuicio que se ocasionara con el retiro de mi
cargo como Profesional Universitario Grado 07 de Centro Zonal Cucuta 1 del I.C.B.F.
a pesar de haber solicitado de manera previa que se me reconociera mi Estabilidad
Laboral Reforzada por mi Condicién de Madre Cabeza de Familia, en donde expuse
las razones de manera amplia y clara mediante oficio radicado en fecha 22 de febrero
de 2.023, aunado a que requiero del pago del salario que recibo por parte de la entidad
demandada conforme a la labor que he venido ejerciendo puesto que no cuento con
mas ingresos para cumplir con mis obligaciones personales y familiares, es decir para
el sostenimiento de mi nucleo familiar al tener mi condicibn de madre cabeza de
familia, afectando con ello mi derecho al minimo vital, habida cuenta, ademas que no

cuento con otras fuentes de ingreso que me permitan sostenerme.

Corolario a lo anterior, se tiene que es ésta accion constitucional la apropiada para
evitar el desenlace ya descrito, ordenando a la administracion del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar que hasta tanto se mantenga mi condicién de estabilidad laboral
reforzada por ser madre cabeza de hogar, se abstenga de ofertar el cargo de
Profesional Universitario Grado 07 del Centro Zonal Cuacuta 1; situacion que le
corresponderia en un principio definir a la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

pero que estaria en manos de su Sefioria impedir un perjuicio irremediable con mi



inminente desvinculacion laboral al estar actualmente opcionando las personas que
superaron el concurso de la Convocatoria No. 2149 de 2.021, demostrandose una
flagrante vulneracion de mis derechos fundamentales al trabajo y al minimo vital mio

y de mis menores hijas como se expuso previamente.

La segunda regla que hace referencia a que las medidas requeridas deben ser
urgentes ha sido desarrollada en los siguientes términos:

“Las medidas que se requieren para conjurar el perjuicio irremediable han de ser urgentes,
es decir, como calidad de urgir, en el sentido de que hay que instar o precisar una cosa a su
pronta ejecucion o remedio tal como lo define el Diccionario de la Real Academia. Es apenas
una adecuacion entre la inminencia y la respectiva actuacion: si la primera hace relacion a
la prontitud del evento que esta por realizarse, la segunda alude a su respuesta
proporcionada en la prontitud. Pero ademas la urgencia se refiere a la precision con que se
ejecuta la medida, de ahi la necesidad de ajustarse a las circunstancias particulares. Con lo
expuesto se verifica cdmo la precision y la prontitud dan sefialan la oportunidad de la

urgencia.”

A este punto se habla de una relacion de proporcionalidad entre la ocurrencia
del hecho que me esta generando el perjuicio y la prontitud de respuesta de las
medidas llamadas a conjurarlo; es precisamente por ello que la accion de tutela
encuentra cabida como medida excepcional a raiz de la demora que existiria en
recurrir a la jurisdiccién contencioso administrativa, en donde dicho perjuicio
entraria a configurarse totalmente por cuanto los efectos de la resolucién
mediante la cual se nombre a una personade la lista de elegibles para ocupar el
cargo el cual ocupo (Profesional Universitario Grado 07), dejando a mi familia
sin ingresos para nuestra subsistencia, pese a tener mi condicion de madre

cabeza de hogar.
Continuando, la tercera regla que habla de la gravedad del perjuicio fue explicada asi:

“No basta cualquier perjuicio, se requiere que éste sea grave, lo que equivale a la gran
intensidad del dafio o menoscabo material o moral en el haber juridico de la persona. La

gravedad obliga a basarse en la importancia que el orden juridico concede a determinados



bienes bajo su proteccidn, de manera que la amenaza a uno de ellos es motivo de actuacién
oportuna y diligente por parte de las autoridades publicas. Luego no se trata de cualquier tipo
de irreparabilidad, sino sélo de aquella que recae sobre un bien de gran significacion para la
persona, objetivamente. Y se anota la objetividad, por cuanto la gravedad debe ser
determinada o determinable, so pena de caer en la indefinicion juridica, a todas luces

inconveniente.”

“En otros casos, de falta de pago de salarios y de mesadas pensionales, cuando el afectado
asegura que depende de ellos para subsistir, permite presumir el perjuicio irremediable en
materia de minimo vital. Si quien recibeuna suma de dinero mensual depende de ella para
subsistir, exigirle que pruebe la existencia de un perjuicio irremediable implica someterlo a una
prueba excesiva. Asi, la Corte ha dicho que es legitimo presumir la inminencia del perjuicio
irremediable del individuo que pierde subitamente su Unica fuente de subsistencia (Sent. T-
290/05).

En mi caso concreto, se trata irrefutablemente de un grave perjuicio que no solo
involucra mi haber juridico sino el de mi nucleo familiar, que encuentra su sustento a
través del salario que vengo devengando para atender todas las areas que conforman
el concepto de dignidad humana; Se trata de una gravedad determinada a raiz de que
no cuento con otra fuente de ingresos que me permita atender el sostenimiento de mi

hogar constituido por mis dos menores hijas y por mi.

Todo lo anterior es suficiente argumento para considerar como grave el perjuicio
aludido puesto que se amenazan varios sujetos de especial proteccién del orden

juridico, como lo solicita la jurisprudencia traida a colacién, y que aplica en este caso.

Finalmente, al unir la regla de la necesidad urgente de tomar medidas que conjuren
el perjuicio con la que indica la gravedad del mismo, llevan a que la accién de tutela

tenga el caracter de impostergable; asi lo dijo la sentencia que se viene estudiando:

“La urgenciay la gravedad determinan que la accién de tutela sea impostergable, ya que tiene
gue ser adecuada para restablecer el orden social justo en toda su integridad. Si hay
postergabilidad de la accién, esta corre el riesgo de ser ineficaz por inoportuna. Se requiere

una acciéon en el momento de la inminencia, no cuando va haya desenlace con efectos

antijuridicos. Se trata del sentido de precision y exactitud de la medida, fundamento préximo



de la eficacia de la actuacion de las autoridades publicas en la conservacién y restablecimiento

de los derechos y garantias basicos para el equilibrio social”. (Subrayas fuera de texto).

Asi las cosas, considero respetuosamente sefior Juez que acudiendo a lo subrayado,
es contundente mencionar que el presente mecanismo es totalmente pertinente para
solucionar y reparar la vulneracion a mis derechos fundamentales por su comprobada
eficacia y agilidad en el tramite que no podria predicarse de otros mecanismos de

defensa.

La conclusion que hace la Corte Constitucional en la sentencia que se viene citando
respecto a las reglas a tener en cuenta para la configuracion de un perjuicio

irremediable es la siguiente:

“De acuerdo con lo que se ha expuesto sobre el perjuicio irremediable, se deduce que hay

ocasiones en que de continuar las circunstancias de hecho en gue se encuentra una persona,

es inminente e inevitable la destruccién grave de un bien juridicamente protegido, de manera

que urge la proteccion inmediata e impostergable por parte del Estado ya en forma directa o

como mecanismo transitorio.” (Subrayas fuera de texto).

“la Sentencia T 011 de 1998, expresa que el minimo vital es fundamental como un derecho
que tiene todo trabajador para asegurar su “digna subsistencia”, no solo de él, sino de todo
su entorno familiar, haciendo referencia no solo a la necesidad de alimentacién sino también
en lo referente a la salud, educacion, vivienda, seguridad social y medio ambiente, los
cuales son factores esenciales para mantener una calidad de vida

Entendiendo la dignidad, como un proceso transversal para la vida, la cual actia como
principio constitucional y fundamental con relacion a los derechos, se establece la
importancia que tiene el minimo vital para la satisfaccion de necesidades basicas,
donde las personas pueden reclamar de manera excepcional mediante la via de
accion de tutela la proteccién de sus derechos, especialmente cuando, la
afectacion al minimo vital se debe a una accién carente de legalidad y procedencia
por pretender tomar una accion por encima de una Ley predominante, anulando el
objetivo de Ley de garantias y de proteccion a empleados de libre nombramiento y
remocion en épocas electorales, desconociendo la supremacia constitucional de la ley
de garantias, asi anteponiendo que como trabajador, no se cuenta con otros ingresos
para solventar la manutencion propia y de la familia, la cual debe estar amparada como
célula basica para la construccion de sociedad.

El minimo vital no solo se refiere a satisfaccion de necesidades del trabajador, pues

también compromete las aspiraciones y plan de vida de su nucleo familiar que



dependen economicamente de él. En ese sentido, la Corte expresa claramente que el
minimo vital posibilita el mantenimiento de la dignidad humana con el fin satisfacer
todas aquellas necesidades del ser humano, no solo aquellas necesidades materiales,
sino también aquellas que le permita llevar una vida social y familiar normal, que en el
caso de ser sucumbido afecta notoriamente o imposibilita su propia subsistencia y la

de su familia.

Sentencia T-168/19Lo relacionado con el requisito de subsidiaridad se ha
expresado por esta Corporacion gque la accion de tutela se caracteriza por ostentar un
caracter residual o subsidiario y, por tanto, excepcional; esto es, parte del supuesto
de que en un Estado Social de Derecho como el que nos rige, existen procedimientos

ordinarios para asegurar la proteccién de estos intereses de naturaleza fundamental.

En este sentido, resulta pertinente destacar que el caracter residual de este especial
mecanismo obedece a la necesidad de preservar el reparto de competencias
establecido por la Constitucion y la Ley a las diferentes autoridades y que se

fundamenta en los principios de autonomia e independencia judicial.

Por lo anterior, y como producto del caracter subsidiario de la accion de tutela, resulta
necesario concluir que, por regla general, ésta solo es procedente cuando el individuo
que la invoca no cuenta con otro medio de defensa a través del cual pueda obtener la
proteccion requerida.

No obstante, se ha reconocido que existen ciertos eventos en los que, a pesar de la

existencia de mecanismos ordinarios de proteccion, resulta admisible acudir
directamente a la accion de tutela, los cuales han sido sintetizados de la siguiente
manera: (i) cuando se acredita que a través de estos es imposible obtener un amparo
integral de los derechos fundamentales del actor, esto es, en los eventos en los que
el mecanismo existente carece de la idoneidad y eficacia necesaria para otorgar la
proteccion de él requerida, y, por tanto, resulta indispensable un pronunciamiento por
parte del juez constitucional que resuelva en forma definitiva la litis planteada;
hipotesis dentro de las que se encuentran inmersas las situaciones en las cuales la

persona que solicita el amparo ostenta la condicién de sujeto de especial proteccion



constitucional y, por ello, su situacion requiere de una particular consideracion por
parte del juez de tutela; y (ii) cuando se evidencia que la proteccién a través de los
procedimientos ordinarios no resulta lo suficientemente expedita como para impedir la
configuracion de un perjuicio de caracter irremediable, evento en el cual el juez de
la accibn de amparo se encuentra compelido a proferir una orden que permita la
proteccion provisional de los derechos del actor, mientras sus pretensiones se

resuelven ante el juez natural.

Sobre el primero de los eventos anteriormente mencionados, esta Corporacion indico
en Sentencia SU-772 de 2014, que para determinar la idoneidad y eficacia del

mecanismo ordinario es necesario que el juez constitucional valore:

1) que el tiempo de tramite no sea desproporcionado frente a las consecuencias de la
decision (...); ii) que las exigencias procesales no sean excesivas, dada la situacion en que
se encuentra el afectado (...); iii) que el remedio que puede ordenar el juez no sea adecuado
para satisfacer el derecho de que se trate, por ejemplo, cuando el juez no pueda ordenar
medidas de restablecimiento del derecho; y iv) cuando el otro mecanismo no permita
atender las particularidades de los sujetos, como cuando la resolucion del problema (...)
dependa estrictamente de criterios legales ajenos a las condiciones particulares y
especiales de vulnerabilidad en que se encuentre una persona.”

Por ello, se ha considerado que no basta con verificar la existencia formal de
mecanismos ordinarios de proteccion, sino que se debe valorar en el caso en concreto
la idoneidad y eficacia con que estos pueden permitir superar la situacion puesta en

conocimiento del juez constitucional.

b. Personas de especial proteccion constitucional.

Continuando con mi argumentacion, la misma sentencia T 956 de 2013 se refirié a la
intensidad con que debe estudiarse el cumplimiento de las reglas ya descritas en
tratAndose de la configuracion del perjuicio irremediable, indicando que el analisis
puede ser de menor intensidad cuando se trata de sujetos de especial proteccion
constitucional como es el caso de ostentar mi condicion de ser madre cabeza de

familia.

El respeto a la estabilidad laboral reforzada se encuentra protegido
constitucionalmente por varios articulos superiores: El articulo 13



superior que sustenta el derecho a la igualdad, el articulo 43 Superior
que ordena al Estado apoyar de manera especial a la mujer cabeza de
familia y el articulo 42 Superior que instituye la proteccién especial de
toda persona a proteger su grupo familiar, entre otros.

Dicha proteccién constitucional ha sido enfatizada por la Corte en
distintas sentencias, buscando promover la igualdad real y reconocer la
pesada carga que recae sobre la mujer cabeza de familia (En
concordancia Sentencia T-084 de 2018. M.G.S.0.D.).

Ademas, existen varias disposiciones normativas que fortalecen esta
estabilidad laboral reforzada y que han sido reiteradas en la
jurisprudencia constitucional (En concordancia con la Sentencia T-084
de 2018. M.G.S.0.D.): Ley 82 de 1993 (Establecié que el Gobierno debe
disponer de mecanismos eficaces para procurar trabajos dignos y
estables para la mujer cabeza de familia), el Decreto 3905 de 2009
(Dispuso tener en cuenta la proteccion especial de las madres cabeza de
familia antes de proceder a su desvinculacion en un empleo provisional),
ademas, el art. 12 de la Ley 790 de 2002 que contempla la medida de
retén social para madres cabeza de familia que laboren en la
administracion publica(En concordancia con las sentencias C184 de
2003. M.M.J.C.E.; C-964 de 2003. M.A.T.G.; C-044 de 2004. M.J.AR.;
T-768 de 2005. M.J.A.R.; T-587 de 2008. M.H.A.S.P.; y T-803 de 2013.
M.N.P.P. Con la Sentencia C-991 de 2004 M.M.G.M.C.).

Sin embargo, mas alla de la proteccién que se le otorga a la mujer cabeza de familia,
debe entenderse que lo que el legislador quiere proteger es el grupo familiar que de
ella depende.

“En sentencia C-184 de 2003, al examinar una demanda contra la ley 750
de 2002, la Corte considerd que en desarrollo del mandato constitucional
contenido en el articulo 43, es legitimo que el legislador otorgue una
proteccién especial a la mujer cabeza de familia, para que ésta pueda
proteger al grupo familiar que depende de ella, en especial a los nifios. Dijo
esta providencia: Constitucionalmente no es admisible que un hombre
cabeza de familia solicite que se le extienda una medida adoptada por el
legislador en apoyo a la mujer cabeza de familia, con base en una supuesta
vulneracion al principio de igualdad, cuando precisamente el articulo 43 de
la Carta Politica, tiene por finalidad servir de sustento constitucional al
Legislador y al Estado en general para que adopte medidas a favor de ese
grupo sin tener que extenderlo a otros, en especial su punto de comparacion
inmediato, el de los hombres en las mismas circunstancias. No obstante, la
Corte ha sefialado que las acciones afirmativas deben respetar la
Constitucion para evitar, entre otros, que se conviertan en medidas
irrazonables o desproporcionadas, que se traduzcan en discriminaciones en
perjuicio de otras personas o grupos, o que desconozcan los derechos
constitucionales de otros sujetos. Como en este caso, la medida de apoyo
se funda en una clausula constitucional que expresamente define a las
mujeres cabeza de familia como un grupo separado y distinto destinatario



de acciones afirmativas, y la medida no implica la distribucion de un recurso
escaso, hi comporta en si misma un perjuicio para otros sujetos que
pudieran aspirar a recibir, en lugar de la mujer cabeza de familia, el derecho
especial reconocido”.

En conclusién, el legislador por mandato de la Constitucion, es competente para
consagrar ciertos beneficios a favor de la mujer cabeza de familia, sin que ello
signifigue vulneracién del derecho a la igualdad, siempre y cuando las medidas
adoptadas sean razonables y proporcionadas y pretendan justamente, respetar los
principios, valores y derechos protegidos por la Carta.

2. Vulneracién al derecho al minimo vital.
a. Concepto.

Considero respetuosamente sefior Juez, que el Instituto Colombiano del Bienestar
Familiar esta vulnerando flagrantemente mi derecho al minimo vital a raiz de lo que
respecto a la materia ha dicho la Corte Constitucional; Para ello es prudente citar la

sentencia T 664 de 2008 que al referirse a su concepto ha dicho lo siguiente:

“ ..el minimo vital es un derecho fundamental, el cual se deriva directamente
del Estado Social de Derecho y se encuentra relacionado estrechamente
con la dignidad humana, como valor fundante del ordenamiento juridico, asi
como con la garantia del derecho a la vida misma, a la salud, al trabajo y a
la seguridad social. En este sentido, en concepto de la Corte Constitucional,

el derecho fundamental al minimo vital “constituye la porcién de los ingresos

del trabajador o pensionado que estan destinados a la financiacion de sus

necesidades basicas, como son la alimentacion, la vivienda, el vestido, el

acceso a los servicios publicos domiciliarios, la recreacién, la atencién en

salud, prerrogativas cuya titularidad es indispensable para hacer efectivo el

derecho a la dignidad humana, valor fundante del ordenamiento juridico

constitucional.”

Con respecto al contenido del derecho al minimo vital, para la Corte es claro,

gue el mismo no se agota con la satisfaccion de las necesidades minimas

de la persona, o de su grupo familiar, que simplemente le procure la mera




subsistencia. Por el contrario, tiene un contenido mucho mas amplio, en
cuanto comprende tanto lo correspondiente a la satisfaccion de las
necesidades basicas de las personas para su subsistencia, como lo
necesario para procurarle una vida en condiciones dignas, lo cual implica la
satisfaccion de necesidades tales como alimentacién, vestuario, salud,
educacion, vivienda, recreacién y medio ambiente, que consideradas todas
en su conjunto, constituyen los presupuestos para la construccion de una
calidad de vida aceptable para los seres humanos.” (Subrayas fuera de

texto).

Hasta este punto hay dos cosas muy importantes para resaltar a raiz de que se
menciona como minimo vital la porcién de ingresos que se usan para financiar las
necesidades béasicas no solo mias sino de mi ndcleo familiar; sumado a lo anterior se
tiene también que no solo se trata de lo meramente necesario para subsistir sino lo

gue se requiera para vivir en condiciones dignas.

Se recalc6 también que las necesidades a tener en cuenta son la alimentacion,

vestuario, salud, educacion, vivienda, recreacion e incluso, medio ambiente.

Asi las cosas, regresando al caso concreto es coherente decir que mi derecho al
minimo vital comprende la alimentacién de mi nucleo familiar, su vestuario, atender
los requerimientos de salud, educacion (de mi hija Luciana Guerrero Fuentes de 11
afios de edad quien cursa 6° bachillerato y mi hija Ariatna Anyelina Fuentes Picén de
17 afos de edad quien cursa primer semestre de la carrera de Derecho), brindar

vivienda, actividades de recreacion y garantizar un medio ambiente sano.

b. Requisitos para considerarse vulnerado el derecho al minimo vital.

Continuando con el estudio de la sentencia T 664 de 2008, la Corte Constitucional ha
entendido que la valoracion que debe hacerse para determinar la afectacién al
derecho al minimo vital es de indole cualitativo y no cuantitativo, esto es, teniendo en
cuenta las condiciones sociales, econdémicas y personales en cada caso concreto; es
por ello que encuentra sentido la relacion de hechos que he presentado en este escrito

en donde debe tenerse en cuenta especial atencion frente a las dificultades y



necesidades que tengo dentro de mi entorno familiar que hacen sumamente
preocupante y gravoso el hecho de quedarme sin trabajo. Los términos usados por la
citada corporacion fueron los siguientes:

“Para dimensionar correctamente el citado derecho, es necesario tener
en cuenta que él debe ser considerado frente a un caso en concreto y no
en abstracto, lo cual implica una valoracion cualitativa, y no cuantitativa
del contenido del minimo vital de cada persona en un determinado caso
concreto, de acuerdo con sus condiciones sociales, econémicas y
personales. Lo anterior significa, que el juez frente a un caso concreto,
en el gue se solicita proteccion para el derecho fundamental al minimo
vital, debe realizar _una _actividad valorativa de las especiales
circunstancias que rodean a la persona y a su entorno familiar, a sus
necesidades bésicas, y a los recursos de los que requiere para
satisfacerlas, de tal forma que pueda determinar, si vista la situacion, se
esta en presencia de una amenaza, o vulneracion efectiva del derecho al
minimo vital, y por ello se hace necesario que se otorgue la proteccion
judicial solicitada.” (Subrayas fuera de texto).

Finalmente, llega la Corte Constitucional a indicar con total claridad los requisitos a

verificar para determinar la vulneracion al derecho al minimo vital, asi:

En desarrollo de la anterior linea interpretativa, esta Corporacion ha
establecido unos requisitos que deben ser verificados en un caso concreto
de un trabajador o de un pensionado, para que se considere que el derecho
fundamental al minimo vital esta siendo objeto de amenaza o vulneracién

como son: que (i) el salario o mesada sea el ingreso exclusivo del trabajador

0 pensionado o existiendo ingresos adicionales sean insuficientes para la

cobertura de sus necesidad basicas v gque (i) la falta de pago de la

prestacion genere para el afectado una situacién critica tanto a nivel

econdmico como psicolégico, derivada de un hecho injustificado, inminente

y grave”.

Analizando entonces los requisitos, se tiene que cumplo con el primero de ellos en
razon a que no cuento con ninguna otra fuente de ingresos distinta al salario que
vengo percibiendo en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar al ocupar el cargo
de Profesional Universitario 07, el que uso siempre para cubrir las necesidades

descritas con anterioridad y también con el segundo en razén a que la falta de pago,



estaria generando una critica situacion a raiz de no saber como voy a poder continuar

supliendo mis obligaciones de indole personal y las que tengo con mi nucleo familiar.

En un sentido similar, la sentencia T 016 de 2015 establecié algunos casos en los
cuales se presume la vulneracion del derecho al minimo vital; considero importante
citarlo en razon a que me encuentro inmerso en uno de ellos. El tenor literal de la

jurisprudencia es el siguiente:

“La jurisprudencia ha sefialado algunos supuestos en los cuales se presume
la vulneracion del derecho al minimo vital, los cuales se limitan a las

siguientes situaciones de hecho: (i) que no se encuentre acreditado en el

expediente que el accionante cuenta con Otros ingresos O recursos gue

permitan su subsistencia; (ii) que se trate de un incumplimiento prolongado

e indefinido, esto es, de una omisién superior a dos meses, con excepcion
de aquella remuneracién equivalente a un salario minimo , y (iii) que las

sumas que se reclamen no sean deudas pendientes.

. De manera que, siempre que se acredite en el tramite de un proceso
cualquiera de los anteriores supuestos, el juez de tutela puede proceder al
andlisis de fondo del asunto planteado, a pesar de que el accionante no
acredite directamente la afectacion de su minimo vital por el no pago de

acreencias laborales.” (Subrayas fuera de texto).

Finalmente, la sentencia T 211 del afio 2011 hizo una recopilacién de lo esgrimido en
la jurisprudencia que hasta ahora se ha citado en este tema, en donde también hablé
acerca de la intrinseca relacién que existe entre el derecho al minimo vital y la dignidad
humana, ademas de mencionar que la éptica para analizar su vulneracién es
cualitativa y no cuantitativa puesto que deben atenderse las condiciones particulares

de cada caso, veamos:

“Es evidente que el minimo vital cobija ambitos prestacionales diversos,
pues se encuentra inmerso no solo en el salario, sino en la seguridad social.
En efecto, si bien el articulo 53 contempla el derecho de todo trabajador a
percibir una remuneraciéon minima vital y mévil, no es el Unico que desarrolla

el derecho a la subsistencia digna. Asi las cosas, esta Corporacion ha



reiterado en su jurisprudencia que el minimo vital es un derecho fundamental
ligado estrechamente a la dignidad humana, pues “constituye la porcion de
los ingresos del trabajador o pensionado que estan destinados a la
financiacion de sus necesidades béasicas, como son la alimentacion, la
vivienda, el vestido, el acceso a los servicios publicos domiciliarios, la
recreacion, la atencibn en salud, prerrogativas cuya titularidad es
indispensable para hacer efectivo el derecho a la dignidad humana, valor
fundante del ordenamiento juridico constitucional”. En este orden de ideas,
también se ha sefalado que el concepto de minimo vital no se reduce a una
perspectiva cuantitativa, sino que, por el contrario, es cualitativo, ya que
su contenido depende de las condiciones particulares de cada persona.
Asi, este derecho no es necesariamente equivalente a un salario minimo
mensual legal vigente y depende del entorno personal y familiar de cada
quien. De esta forma, cada persona tiene un minimo vital diferente, que
depende en ultimas del estatus socioeconémico que ha alcanzado a lo
largo de su vida. El derecho al minimo vital se relaciona con la dignidad
humana, ya que se concreta en la posibilidad de contar con una subsistencia
digna. Encuentra su materializacion en diferentes prestaciones, como el
salario o la mesada pensional, mas no es necesariamente equivalente al
salario minimo legal, pues depende del status que haya alcanzado la
persona durante su vida. Empero, esta misma caracteristica conlleva a que
existan cargas soportables ante las variaciones del caudal pecuniario. Por
lo mismo, ante sumas altas de dinero, los cambios en los ingresos se
presumen soportables y las personas deben acreditar que las mismas no lo
son y que se encuentran en una situacion critica. Esto se desprende de las
reglas generales de procedencia de la accién de tutela contempladas en el
articulo 86 de la Constitucion y en el Decreto 2591 de 1991.”

- Legitimacion por causa pasiva.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es una entidad de caracter publico,
respecto de la cual existe una posicion dominante hacia mi, en virtud de la inminente
desvinculacién laboral en la que me veré afectada, y que pese a que le coloque en

conocimiento mi condiciobn de madre cabeza de familia que me permitia solicitar



estabilidad laboral reforzada como se hizo en su momento el 22 de febrero calendario,
omitieron mis argumentos de hecho y derecho negandome tal condicién bajo
argumentos sin sentido e incongruentes, configurandose una conducta por parte de la
entidad demandada que vulnera mis derechos fundamentales alegados y que
fundamente ampliamente en las lineas precedentes jurisprudenciales que esboce; Es
por ello que se trata de quien debe fungir dentro del presente recurso de amparo como
Accionada.

ANEXOS.
Los documentos que relaciono como pruebas.

JURAMENTO

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra
accion de Tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados,ni contra la

misma entidad.
PRETENSIONES
De manera respuesta Honorable Juez Constitucional solicito a usted:

1.- TUTELAR mis derechos fundamentales al trabajo, a la estabilidad laboral

reforzada (condicién madre cabeza de familia), a la vida digna y al minimo vital.

2.- Se me reconozca la Estabilidad Laboral Reforzada, por mi condicién de Madre

Cabeza de Hogar acredita conforme al acervo probatorio aportado.

3.- En virtud de lo anterior, se ORDENE al INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - 1.C.B.F. -, que de manera inmediata se abstenga de ofertar
y/o proveer el cargo de Profesional Universitario Grado 07 que actualmente ocupo en
Provisionalidad, toda vez que conforme a la Convocatoria No. 2149 de 2.021 esta
cuenta con lista de elegibles y esta en etapa de opcionar a los cargos vacantes, hasta
tanto me ampare mi condicién de madre cabeza de familia, que me reviste como un

sujeto de proteccidn constitucional por estabilidad laboral reforzada.



NOTIFICACIONES

La suscrita recibira notificaciones en el correo electrénico:
yenny.fuentes@icbf.gov.co, y al abonado telefonico: 311-2438590.

La parte accionada: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -
IC.B.F. -, atencidnalciudadano@icbf.gov.co; notificacionesjudiciales@icbf.gov.co;
direccion.humana@icbf.gov.co

Del sefior Juez,

/(/mew FoevTes C1con

YENNY FUENTES PICON
C.C No. 37.279.093 de Cucuta
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San José de Cicuta, 22 de febrero de 2.023

Doctora

ASTRID ELIANA CACERES CARDENAS
Directora General |.C.B.F (E)

E-Mail: Astrid.caceres@icbf.gov.co
EBogota D.C

Doctora
Maria Teresa Salamanca Acosta
Secretaria General I.C.B.F

E-Mail: maria.salamancaa@icbf.gov.co
Bogota D.C

Doctora

Lia del Socorro Manotas Gonzalez
Director Gestion Humana

I.C.B.F.

E-Mail: lia.manotas@icbf.gov.co

Bogota D.C

Doctora

JESSIKA DANITZA FLOREZ TORRES
Directora Regional I.C.B.F.

Norte de Santander

E-Mail: jessika.florez@icbf.gov.co
Ciudad

| Referencia: SOLICITUD RECONOCIMIENTO ESTABILIDAD LABORAL |
REFORZADA POR CONDICION DE MADRE CABEZA DE FAMILIA .

Yo YENNY FUENTES PICON, identificada con la cedula de ciudadania No.
37.279.093 de Cucuta, procedo a elevar Solicitud de Reconocimiento de
Estabilidad Laboral Reforzada en mi condicién de Madre Cabeza de Hogar, bajo

los siguientes hechos:



HECHOS

PRIMERO: Inicie mi vinculo laboral con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — .C.B.F. desde el afio 2.009 en calidad de Contratista, y desde el 12 de
septiembre de 2.017 me encuentro vinculada en Provisionalidad ejerciendo el
cargo de Profesional Universitario Grado 07 en el Centro Zonal Cucuta 1 de la

ciudad de Cucuta hasta la fecha.

SEGUNDO: Que, dentro de ese lapso del tiempo laboral, me he destacado por ser
una servidora publica responsable, eficiente, comprometida con restablecer los
derechos de los nifios y con un sentido de pertenencia con el |.C.B.F. al brindarme
la oportunidad de realizarme profesionalmente y por brindarme la garantia para
proveer el ingreso necesario para solventar los gastos de mis menores hijas de las

cuales soy la responsable.

TERCERO: Que participe en la Convocatoria No. 2149 de 2.021 para proveer de
manera definitiva las vacantes de la planta de personal del |.C.B.F., pero

lamentablemente no logre obtener el puntaje necesario en la prueba escrita.

CUARTO: Que es de conocimiento publico, préximamente se publicaran las listas
de elegibles para proveer los cargos y vacantes para continuar con el proceso de

seleccion y posteriores nombramientos de los servidores publicos.

QUINTO: De lo anterior, debo abogar para que el cargo de Profesional
Universitario Grado 07 del Centro Zonal Clicuta 1 que ocupo actualmente, no sea
tenido en cuenta como vacante definitiva, esto en razén a que considero se me
debe garantizar mi Estabilidad Laboral Reforzada por mi condicion de Madre
Cabeza de Familia.

SEXTO: Sustento mi Estabilidad Laboral Reforzada por mi condicion de Madre

Cabeza de Familia bajo los siguientes argumentos:

- Soy madre de la menor ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, identificada

actualmente con la Tarjeta de Identidad No. 1.093.591.116, que cuenta con 17



afios, de la cual soy madre soltera como se puede constatar en el Registro Civil de

Nacimiento que me permito anexar (Registro Civil y Tarjeta de Identidad).

- Mi menor hija ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, actualmente cursa primer
semestre de Derecho en la Universidad Simén Bolivar de esta ciudad,
correspondiéndome cancelar $ 2.516.000.00, por concepto de valor de la
matricula (anexo certificado estudiantil).

- Que mi menor hija ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON, depende
economicamente Unica y exclusivamente de mis ingresos que generd como

laborando para el I.C.B.F. (anexo Declaracion Extraprocesal No. 717)

- Que el 30 de enero de 2.010, contraje matrimonio religioso con el sefior WILLIAM
HERNANDO GUERRERO FUENTES, y producto de esta unién se procred a
nuestra menor hija LUCIANA GUERRERO FUENTES (anexo Registro Civil de
Matrimonio).

- Que mi menor hija LUCIANA GUERRERO FUENTES, actualmente cuenta con
11 anos y cursa 6° bachillerato en el Colegio Normal Maria Auxiliadora de esta

ciudad (anexo Registro Civil y Tarjeta de Identidad).

- Que el 12 de marzo de 2.019, mediante diligencia llevada a cabo por parte del
Juzgado Quinto de Familia de Cucuta en Oralidad, dentro del proceso de
Cesacion de Efectos Civiles, Radicado No. 54-001-31-60-005-2018-0601-00, se
resolvié Decretar la Cesacion de Efecto Civiles del Matrimonio Catélico celebrado
entre la suscrita y el sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ se
declar¢ disuelta y en estado de Liquidacion la Sociedad Conyugal conformada por
el hecho de matrimonio, y declarar terminada la vida en comun entre los casados,
aclarandose que en adelante cada uno atenderia su sostenimiento futuro (anexo

Acta de Audiencia de la referencia).

- Que actualmente el sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ,
mensualmente pasa una cuota alimentaria por valor de $400.000.00, para suplir
las necesidades de nuestra menor hija LUCIANA GUERRRERO FUENTES, esto



en razén a que trabaja como contratista y sus vinculos laborales no son
permanentes sino de manera ocasional, dinero este que evidentemente no es
suficiente para cubrir lo referente a educacion, alimentacion, vivienda, recreacion,
vestimenta, aseo y otros gastos personales, y en consecuencia me corresponde
asumir los valores en dinero que se requieran para que mi menor hija pueda tener

una vida digna.

SEPTIMO: Corolario a lo anterior, es importante tener en cuenta que la Corte
Constitucional ha fijado parametros para determinar cuando la mujer adquiere la
calidad de cabeza de hogar, en concordancia con las sentencias SU-388/2.005 y
SU-377/2.014, que refieren lo siguiente:

“(...) (i) que se tenga a cargo la responsabilidad de hijos menores o de otras
personas incapacitadas para trabajar. (ii) Que la responsabilidad sobre los hijos sea
de caracter permanente. (iii) Que se presente una ausencia permanente o abandono
de/ hogar por parte del padre, y que este se sustraiga del cumplimiento de sus
obligaciones, o bien que no asuma la responsabilidad que le corresponde y ello
obedezca a un motivo verdaderamente poderoso como la incapacidad fisica, sensorial,
siquica o mental o, como es obvio, la muerte. (iv) Por dltimo, que no exista un apoyo

amplio y sustancial de ayuda de los demas miembros de Ila familia, lo cual significa
la responsabilidad solitaria de la madre para sostener el hogar”.

En consecuencia a lo esbozado, solicité de la manera mas respetuosa se tenga en
cuenta mi condicibn de madre cabeza de familia para que se garantice mi
estabilidad laboral reforzada, conforme a los parametros normativos vy
jurisprudenciales citados ut supra, y de esta forma mi cargo como Profesional
Universitario Grado 07 no sea publicado u ofertado dentro de los disponibles para
ser proveidos por los miembros de la lista de elegibles que superaron el concurso
de la Convocatoria No. 2149 de 2.021.

PRUEBAS

Solicito sean tenidas en cuenta las pruebas referenciadas en los hechos

anteriormente descritos y que se adjuntan al presente escrito petitorio.



NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones al correo electronico yenny.fuentes@icbf.gov.co

Celular: 311-2438590
Agradeciendo su atencién a la presente,

Atentamente,

0 /;? —
Qex\_u e o
YENNY FUENTES PICON
C.C No. 37.279.093 de Cucuta
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La guarda de la fe publica
[=]e:

DECLARACION EXTRAPROCESAL No. 717 RENDIDA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO POR:
YENNY FUENTES PICON, CONFORME AL ARTICULO 1° DEL DECRETO.1557 DE 1.989., AL ARTICULO
188 DEL CODIGO DEL GENERAL DEL PROCESO (LEY 1564 DE 2012)., ARTICULOS 266 Y 269 DEL
CODIGO PENAL Y ARTICULO 469 DEL CODIGO PROCEDIMIENTO PENAL.

En la ciudad de San José de Cucuta, Departamento Norte de Santander, Republica de Colombia, a los
DIECISIETE (17) dias del mes de FEBRERO del afio 2023, ante mi: JUANITA CARRIZOSA CARDENAS
Notaria Séptima del Circulo de Cucuta (ENCARGADA) SEGUN RESOLUCION 00737 DEL 31-01-2023, DE
LA SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO, comparecio: YENNY FUENTES PICON, MUJER,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 37279093 de CUCUTA y bajo la gravedad del juramento
declar6: PRIMERO: Que me llamo como quedé escrito, de nacionalidad COLOMBIANO(a), mayor de edad,
estado civil: SOLTERA SIN UNION MARITAL DE HECHO; Ocupaciéon: TRABAJADORA SOCIAL,; Direccion:
CALLE 17 #7-42 PARAMO CUCUTA en Cucuta Teléfono 3112438590. SEGUNDO: Que no tengo ninguna
clase de impedimento para rendir esta declaracion Juramentada, la cual presto bajo mi Unica y entera
responsabilidad, y que las declaraciones aqui rendidas, versan sobre hechos de los cuales doy plena fe y
testimonio en razon a que me constan personalmente. TERCERO: Manifiesta el (la) declarante que es cierto
y verdadero que: Que en mi calidad MADRE DE FAMILIA CABEZA DE HOGAR, actualmente trabajando en
el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR y me desempefio como trabajadora social tengo a
cargo a mis dos menores hijas de nombres ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON identificada con tarjeta
de identidad numero 1093591116 de Ciicuta de padre fallecido y que nunca la reconocié ni respondia
econdémica ni afectivamente. Mi hija en la actualidad cursa primer semestre de derecho en la
universidad simén Bolivar de Cucuta por lo que me correspondié cancelar una matricula por un valor
de dos millones quinientos dieciséis mil ($2.516.000) pesos colombianos, mi segunda hija LUCIANA
GUERRERO FUENTES de once aiios de edad identificada con tarjeta de identidad numero 109360198
de Cucuta, fruto del matrimonio que tuve con el sefior WILLIAN HERNANDO GUERRERO PEREZ.
Matrimonio que termino el dia 12 de marzo del 2019 tal como consta en el fallo de sentencia de
ejecucion de efectos civiles por el juzgado quinto de familia de Cucuta. El seiior WILLIAN HERNANDO
GUERRERO PEREZ padre de mi hija LUCIANA GUERRERO FUENTES quien pasa una cuota
alimentaria por un valor de $400.000 pesos colombianos que no es suficiente para suplir las
necesidades de mi hija menor LUCIANA. actualmente cursa el grado sexto bachillerato en el Colegio
Normal Superior Maria Auxiliadora de Cucuta. No siendo otro el objeto de la presente se da por terminada
y firman los que en ella intervinieron, se expide original de esta con destino a QUIEN CORRESPONDA.
DERECHOS NOTARIALES = $16.500 + IVA $3.135 = $19.635

EL DECLARANTE, i

J@PQ forotes lon S5

YENNY FUENTES PICON
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Notaria Séptima Encargada ELLWRS 74
IMPORTANTE: Lea cuidadosamente este documento antes de firmarlo, después de fi r‘\adorh,aeva’dmlten

correcciones.

Notaria 7 de Cucuta.
Notario MANUEL JOSE CARRIZOSA ALVAREZ.
Direccion: Calle 11 #1E-125 2 Piso Local 13 Centro de Negocio Teléfonos: 5755528-5754954
Email: notaria7cucuta@hotmail.com
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Repiiblica de Colombia

Escuela Normal Superior

MARIA AUXILIADORA

NIT: 890.500.974-3

Correo: colnormal@semcucuta.gov.co

Avenida 4° N° 12 -81 Tel. 5712983 Fax 975- 714680
Ciicuta - Norte de Santander

LAS SUSCRITAS RECTORA Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA, DE CUCUTA, INSTITUCION EDUCATIVA, CREADA
OFICIALMENTE POR DECRETO No. 001028 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2003,
ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL COMO
INSTITUCION “FORMADORA DE FORMADORAS” CON LA RESOLUCION No. 75
DEL 22 DE ENERO DE 2003, RESOLUCION N° 6986 DEL 06 DE AGOSTO DE 2010 Y LA
RESOLUCION N° 000837 DEL 28 DE ENERO DE 2019.

HACEN CONSTAR:

Que, GUERRERO FUENTES LUCIANA, con Documento T. I. 1093601908 de Clicuta
Se encuentra matriculada y cursa en esta Institucion Educativa el Grado SEXTO 6° DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA, en la Sede Principal, jornada de la mafiana, para
el afo lectivo 2023.

Cdédigo del DANE: 154001000087

Horario de Clase: De Lunes a Viernes de 6:15 a, m — 1:00 p, m. 31 Horas semanales.

Se expide en San José de Cucuta a los 15 dias del mes de febrero de 2023, a solicitud de
la interesada.

- ,
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Hna. Sol Beatriz Maldonkdo Gd‘mez Nancy Judith Cantillo Martinez
Rectora Secretaria
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NIT: 890.104.633-9

; Arsane uridica Noviembre 15 de 1972 de 1z Gobernaci

d . Resalu 4 Naviembre 23 de 2005 d

EL SUSCRITO: COORDINADOR DE REGISTRO Y CONTROL
CADEMICO DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

NOMBRES Y APELLIDOS:
IDENTIFICACION:
FECHA NACIMIENTO:

PROGRAMA:

MATRICULADO Y ACTIVO EN:

PERIODO ACADEMICO:
ANO ACADEMICO:

INTENSIDAD HORARIA:
RESOLUCION:
REGISTRO CALIFICADO:
VALOR PAGADO:

EN LETRAS:

CERTIFICA QUE:

ARIATNA ANYELINA FUENTES PICON
Tarjeta de Identidad 1093591116

30-6 2005

‘DERECHO

SEMESTRE 1

2023-1(del 01 de Febrero al 23 de Junio )
2023

48 HORA(S) SEMANALES

14317

Resolucion No. 14317 de diciembre 11 de 2019
§ 2.516.000

Dos Millones Quinientos Dieciseis Mil pesos MCTE(S 2.516.000)

Para mayor constancia se firma el presente certificado a peticion del interesado en la ciudad de San

José de Cucuta a los Seis (06) dias del mes d

B R.‘p

JYS BOMANGO MONTERR
Coordinador ReYistro y Control Academico.
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& B :
L& 3. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y
i SISTEMA DE CONTROL INTERNO ON:'1
E
- ——ACTA DE CONCILIACION FRACASADA g - ==
N° 329-17 | FECHA: junio 2011
MISIONAL DE LA GESTION URBANO GESTION CONVIVENCIAY "
\GESTION-MUNICIPAL ————AMBIENTAL — — SEGURIDAD-CIUDADANA——
Macroproceso proceso subproceso

En San José de Cucuta, a los dos (28) dias del mes de septiembre del 2017, siendo las 04:30
p.m., fecha y hora sefialada para dar inicio"a la audiencia de SOLICITUD DE CUOTA
ALIMENTARIA, CUSTODIA Y VISITAS a favor de la nifia LUCIANA GUERRERO FUENTES de 6
afos de edad. Solicitud instaurada por la sefiora YENNY FUENTES PICON identificada con la
Cédula de Ciudadania N° 37.279.093 expedida en Cucuta (NdS), residente en la Calle 17 No. 7-
42 Barrio EL PARAMO, representada legaimente por el doctor DANNY ALBERTO SANCHEZ
NOVOA, portador de la tarjeta profesional numero 110721 del Consejo Superior de la
Judicatura, a quien se le reconoce personeria juridica para actuar en la presente diligencia.
Para llegar a un acuerdo con el sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ identificado
con Cédula de ciudadania N° 88.213.824 expedida en Cticuta, residenciado en la AV 12 N° 29-
35 Barrio BELLA VISTA LA LIRERTAD, .se le concede el uso de la palabra al sefior (a), YENNY
FUENTES PICON una vez concedida manifiesta: Solicito cuota alimentaria para mi hija
LUCIANA GUERRERO FUENTES para solventar los gastos la suma de un millén y medio de
pesos ($1.500.000) mensuales, ademas solicito la custodia de mi hija. se le concede el uso de
la palabra al sefior WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ quien manifiesta que no estoy
de acuerdo porque tengo dos hijos mas, ofrezco la suma de trescientos treinta mil pesos
mensuales ($330.000) , en lo referente a la custodia yo quiero una custodia compartida. .
Teniendo en cuenta que las partes no llegan a un acuerdo el despacho fija de manera
provisional la suma de trescientos treinta mil pesos ( $ 330.000) mensuales a favor de la nifia
LUCIANA GUERRERO FUENTES, dinero que se cancelara’ los primeros 5 dias de cada mes a
partir del mes de octubre de 2017, previa consignacion que se hara en el banco Bancolombia
en la cuenta de ahorros numero 82040028982 a nombre de la sefiora YENNY FUENTES
CUSTODIA Y CUIDADOS: las partes no estan de acuerdo en lo referente a la custodia y
cuidados de la nifia LUCIANA GUERRERO FUENTES. REGLAMENTACION DE VISITAS
PROVISIONALES: Ia madre manifiesta que puede tener a la nifia cada quince dias, el padre no
esta de acuerdo.  Por no existir acuerdo entre las partes se declara FRACASADA lia presente
acta de conciliacién. La presente audiencia queda notificada en estrados y se entrega copia a
las partes de la presenté acta. Se da por terminada a las 11:30 am.

fuaTEMION
YENNY FUENTES PICON . WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ
Solicitante Solicitado
7 NOVOA
Apoderado

SONlAZg%
Auxiliaf Administrativa
G ES IREZ S§A

Comisaria de Familia Permanente

/\_




la
ciudada

Otro si: en este estado de diligencia WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ
identificado con Cédula de nia N° 88.213.824 expedida en Clcuta manifiesta no
firmar, firma como testigo ESBREILY KATHERINE SUAREZ PATINO. Identificada con cedula
1.090.491.555, psicdloga en formacién de Ia universidad SIMON BOLIVAR SEDE CUCUTA.

R Fom rea fop Ebiet \“LAC:V—J‘\ )
YENNY FUENTES PICON ESBREILY KATHERINE SUAREZ PATINO
Solicitante Solicitado

<=

Am EZ NOVOA
rado

SONIAPENA
Auxiliar Administrativa

ESPE IREZ SERPA
Comisaria de Familia Permanente



AL
DEPART ENTO NORTE DE SANTANDER
JUZGADO QUIMTO DE. FAMILIA DE CUCUTA EN ORALIDAD
F ACIODE JUSTICIAOF. 102C
Email: 'i“qff:tocuc@cendoi.rama{iudicial.gov.co

Teléfono 5753348
Gan Insé de Chcuta, Doce (12) de Marzo de dos mil diecinueve (2019).
Caso: 54 001 31 60 005 2018 601 00 \,
Proceso: ©- CESACION DE EFECTOS CIVILES _
Demandante: WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ |
Demandad * YENNY FUENTES PICON
Inicio: 03:00 p.m. -
Finalizacion: 03:14 p.m.
INTERVINIENTES I N
Juez:  Nte’ SOCORRO JEREZ VARGAS EE i 4
Annderada Dte: SERAFIN HERNANDEZ SANCHEZ GE Y kg
Demanda . WILLIAM HERNANDO GUERRERO PEREZ'. i
Demandado: YENNY FUENTFS PICON L riee
Apoderada Ddo: DANNY ALBERTO SANCHEZ NOVOA R,
Secretaria Ad- Hoc: MARCELA CONSTANZA REMOLINA YANEZ RO SN

Siendo las tres de la tarde (03:00pm) del dia doce (12) de marzdOdel afio dos mi
~ diecinueve (2019), el Juzaado Quinto de Familia de Clcuta en oralidad, se constituye en
audiencia pUblica de que trata el art. 372 y 373 del C. G. del P. dent  del proceso de
Cesacién de Efectos Civiles de matrimonio Iniciado por el sefior WILLIAM HERNANDO
GUERRERO PEREZ en contra de la sefiora YENNY FUENTES PICON.

4
s v o ymy = r=ar

R el

ADAI TRAD administrando iusticia en nombre de la RepUblica v por autoridad de la ley,

fa- RESUELWE:

TNTEGRAR al nresente  llo la conciliacion a la que llegaron las partes, en
la que se establecid lo siguiente: N '

PRIMERO: DECRETAR LA CESACIO DE EFECTOS CIVILES DEL MATRIMONIO
CATOLICO celebrado entre WILLIAM HERMANDO GUERRERO PEREZ identificado
con C.C. No: 88213824 de Cucuta y YENNY FUENTES PICON identificada con C.C.
No: 37279093 de Cucuta, el dia treinta (30) de enero del afio 2010 en la Parroquia
Espiritu Santo e inscrito en la Notaria Primera del Circulo de Cucuta, bajo el serial
indicativo No. 06822836, con fundamento en la causal prevista en el numeral 9 del
articulo 154 del Codigo Civil, referida al rautuc acuerdo.

SEGUNDO: DECLARAR Disuelta y en sstadc de Liguidacién la Sociedad Conyugal
conformada por los  sefores WILLIAM HERNANDO GHERRFRO PEREZ y YENNY
FUENTES PICON por el hecho del matrimonio, pudiéndose adelantar su liguidacion por
cualquier medio legal establecido.

TERCERO: DECLARAR terminada la vida en comun entre los casados. En adelante,
cada uno atendera su sostenimiento futuro.




DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE CUCUTA EN ORALIDAD
FPALACIO DE JUSTICIA OF. 102 C
Email: j05fztocuc@cendof.ramajudicial. ZOV.CO
Teléfono 5753348
CUARTO: INSCRIBIR este fallo en e correspondiente libro de registro de nacimiento y

matrimonio de cada uno de los hoy divorciados, oficiar en tal sentido y diligenciar por la .
parte interesgda.

QUINTO: ORDENAR copia de la presente audiencia, para lo '€ual se debera aportar los
suministros necesarios para elic nor Ia narta intaraends Aa annfaceia- o I
CRGRICCIN0 mealante el ACULKLG No. P5AA14-10280 (D iembre 22 de 2014), del
Cgﬁgajc Superior de la Judicatura. :

S O: NO CONDENAR en costas por no haberse causado
SEPTI_MO: Cu plido lo anterior, archivense las presentes diligencias

Las presentes decisiones quedan notificadas en ?;strados.
el

No siendo mas el objeto de la presente giigen ~i"a;', se da por terminada siendo las tres y
catorce minutos de la tarde (02:14 P.M.) Gia doce (i12) de marzo de dos mil
diecinueve (2019) y se firma por quienes estu bn presentes.

LA EzA, SOCORR

e

W GUERRERD PEREZ

LA SECRETARIA AD-HOC,

0 |
90 Kﬁ

MARCELA CONSTANZA REMOLINA YANEZ
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San José de Cucuta,20 de diciembre de 2022
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solicitud consideracion de estabilidad laborar reforzada por madre cabeza de
familia

From: Yenny Fuentes Picon

Sent: Wednesday, February 22,2023 4:37:33 PM

To: Astrid Eliana Caceres Cardenas <astrid.caceres@icbf.gov.co>; Maria Teresa Salamanca Acosta
<maria.salamancaa@icbf.gov.co>; Lia del Socorro Manotas Gonzalez <Lia.Manotas@icbf.gov.co>
Cc: Jessika Danitza Florez Torres <Jessika.Florez@icbf.gov.co>

Subject: solicitud consideracién de estabilidad laborar reforzada por madre cabeza de familia

I 1 archivos adjuntos (2 MB)
SOLICITUD RECONOCIMIENTO ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA POR CONDICION DE MADRE CABEZA DE FAMILIA.pdf;

Doctora

ASTRID ELIANA CACERES CARDENAS
Directora General I.C.B.F (E)

E-Mail: Astrid.caceres@icbf.gov.co
Bogota D.C

Doctora

Maria Teresa Salamanca Acosta
Secretaria General I.C.B.F

E-Mail: maria.salamancaa@icbf.gov.co
Bogota D.C

Doctora

Lia del Socorro Manotas Gonzalez
Director Gestiéon Humana

I.C.B.F.

E-Mail: lia.manotas@icbf.gov.co

Bogota D.C

Cordial saludo,

En consecuencia a lo esbozado, en el oficio anexo, solicité de la manera mas respetuosa se
tenga en cuenta mi condicién de madre cabeza de familia para que se garantice mi estabilidad
laboral reforzada, conforme a los parametros normativos y jurisprudenciales citados ut supra, y
de esta forma mi cargo como Profesional Universitario Grado 07 no sea publicado u ofertado
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dentro de los disponibles para ser proveidos por los miembros de la lista de elegibles que
superaron el concurso de la Convocatoria No. 2149 de 2.021.

Agradezco su atencion y colaboracion.

Cordialmente,

Sipvanes o Linea gratuita nacional ICBF

O ¥ Coonso 01 8000 91 80 80
Yenqy Fuentec Picon: ) © @iCBFCalombio www.ichf.gov.co
Profesional Universitario- Trabajadora Social
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FAMILIAR Regional Norte de S. der- Centro zonal Clicuta uno O icbicolombiookiciol
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Culdar el medio amblente es proteger a nuestra nifez, adolescencl y juventud Clasificacién de [a informacdion: PUBLICA
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted
no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de
divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje 0 sus
anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e
informacion de contacto del remitente 0 a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o
SUS anexos, a No ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you
are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the
sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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Fwd: Respuesta a Solicitud de Estabilidad Laboral Reforzada 202312100000052651.

Yenny Fuentes Picon <Yenny.Fuentes@icbf.gov.co>
Sab 8/04/2023 5:42 PM

Para: nianraca@hotmail.com <nianraca@hotmail.com>

Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro
Obtener Qutlook para Android

From: Direccién de Gestion Humana <Direccion.Humana@icbf.gov.co>

Sent: Wednesday, March 15,2023 11:34:53 AM

To: Yenny Fuentes Picon <Yenny.Fuentes@icbf.gov.co>

Subject: Respuesta a Solicitud de Estabilidad Laboral Reforzada 202312100000052651.

Sefior(a)
PETICIONARIO(A) DE ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA
Servidor(a) publico(a) del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF

Reciba un cordial saludo,

Conforme lo indicado en el oficio No. 202312100000052651 del 07 de marzo de 2023 se le comunican
las razones de hecho que fundamentaron la negativa de su solicitud de reconocimiento de estabilidad
laboral reforzada:

iii) no sélo la ausencia permanente o abandono del hogar por parte de la pareja, sino que aquélla se
sustraiga del cumplimiento de sus obligaciones como padre 6 (iv) o bien que la pareja no asuma la
responsabilidad que le corresponde y ello obedezca a un motivo verdaderamente poderoso como la
incapacidad fisica, sensorial, siquica o0 mental 6, como es obvio, la muerte. En su solicitud no acreditd
gue los padres de sus hijos se sustraigan del cumplimiento de sus obligaciones como padres. v) que
haya una deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros de la familia, lo cual significa la
responsabilidad solitaria de la madre para sostener el hogar. La servidora publica no acredita que los
demas miembros de la familia no apoyan econdmicamente en la crianza de sus hijos.

Cordialmente,

Foeiteyan Linwa gratsta nacxon 1086
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted
no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de
divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus
anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
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FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e
informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o
SUS anexos, a nNo ser que exista una autorizaciéon explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you
are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the
sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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Fecha de consulta: 11/04/2023

Ficha: 54001095765800000673
Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Nombres: LUCIANA
Apellidos: GUERRERO FUENTES
Tipo de documento: Tarjeta de identidad

Numero de documento: 1093601908
Municipio: Cdcuta

Departamento: Norte de Santander

INFORMACIGON ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 18/05/2022

Ultima actualizacién ciudadano: 21/07/2022

Ultima actualizacion via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencla o desea actualizar su informacién por favor acérqueseala oficina del Sisbén del municipio
donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ GUEVARA

Avenida 6 No 5 - 99 Centro Comercial Las Mercedes

Direccion:
Teléfono: 3202269311 - 3108808611 - 3124791136
Correo Electrénico: ofc.sisben@cucuta.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e e A e b

Fecha de consulta:

Ficha:

DATOS PERSONALES

Nombres: ARIATNA ANYELINA
Apellidos: FUENTES PICON
Tipo de documento: Tarjeta de Identidad

Numero de documento: 1093591116

Municipio: Chcuta

Departamento: Norte de Santander

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente:

Uttima actualizacién ciudadano:

Ultima actualizacién via registros administrativos:

11/04/2023

54001095765800000673

Pobreza extrema

18/05/2022

21/07/2022

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio

donde reside actualmente

Nombre administrador:
Direccion:
Teléfono:

Correo Electronico:

Contacto Oficina SISBEN

JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ GUEVARA

Avenida 6 No 5 - 99 Centro Comercial Las Mercedes

3202269311 - 3108808611 - 3124791136

ofc.sisben@cucuta.gov.co

Powered by CamScanner
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Fecha de consulta 11/04/2023
Ficha: 54001095765800000673
Pohreza extrema
DATOS PERSONALES
Nombres: YENNY

Apellidos: FUENTES PICON

Tipo de documento: Cédula de ciudadanfa
Numero de documento: 37279093
Municipio: Cacuta

Departamento: Norte de Santander

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 18/05/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 18/05/2022

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio
donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ GUEVARA

Direccion: Avenida 6 No 5 - 99 Centro Comercial Las Mercedes
Teléfono: 3202269311 - 3108808611 - 3124791136

Correo Electronico: ofc.sishen@cucuta.gov.co

Powered by CamScanner
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