HONORABLE
JUEZ DE TUTELA.

CIUDAD

ACCIONANTE GABRIEL ALONSO OSPINA

ACCIONADO CNSC

DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS: DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, ACCESO A CARGOS
PUBLICOS Y TRABAJO.

GABRIE

L ALONSO OSPINA FRANCO, identificado con cédula de ciudadania No. 79944631 de Bogota,

me permito interponer ACCION TUTELAR en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
con fundamento en los siguientes hechos:

HECHOS.

1-

El dia 27 de mayo del 2015 tome posesion del cargo de Profesional Universitario codigo
2044 Grado 11, empleo provisional ubicado en la Direccion Técnica de Administracion y de
Fomento de la AUNAP, adjunto manual de funciones.

La CNSC apertura concurso de méritos PROCESO DE SELECCION DE ENTIDADES DE LA RAMA
EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL Y CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES 2020 de
2020 No. 1419 a 1460 de 2020 para Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y
Corporaciones Auténomas Regionales, sacando a concurso el cargo que vengo ejerciendo.
Al tratar de presentarme al cargo que vengo desempefiando POR MAS DE SIETE (7) ANOS la
comisién NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL me descarta del proceso por no cumplir requisitos.
Descartarme por no cumplir requisitos no encuentra sentido de hecho ni de derecho, pues
vengo ejerciendo el cargo por més de siete afios, vulnera mi derecho al trabajo y al acceso
en igualdad.

Con la anterior actuacién la CNSC limita la oportunidad y me quita la comision LA
POSIBILIDAD de presenta la prueba, vulnerando mi derecho al trabajo, al debido proceso y
a la debida planeacion del concurso, pues le correspondia verificar que vengo ejerciendo el

cargo.
Lo anterior se convierte en un perjuicio irremediable que no tengo el deber de soportar.




Con fundamento en lo anterior SOLICITO honorable Juez:

1- SE SUSPENDA LA ELECCION DE MI CARGO Y NO SE PROVEA A NINGUNA PERSONA EN ESTE
POR VIOLARSE LOS DERECHOS QUE OSTENTO DESDE QUE LO VENGO OCUPANDO.

2- EN CASO DE PROVEERLO SE ME UBIQUE EN UN CARGO DE IGUALES O MEJORES
CONDICIONES A LAS QUE VENGO OCUPANDO.

FUNDAMENTO DE DERECHO

La accidn de tutela es un mecanismo de proteccién inmediata de los derechos fundamentales, que
tiene su origen en el articulo 86 de la Constitucion Politica y se caracteriza por ser residual y
subsidiaria. En materia de concursos publicos, procede cuando la vulneracion de derecho
fundamental es inminente. Sl bien existen otros medios de defensa como la nulidad de aqui a que
se falle se vulnerarian mas derechos fundamentales, razén por la cual la presente accion no es
subsidiaria y existe el perjuicio irremediable en caso de que me desvinculen por no haberme
permitido continuar en el concurso aunado a que me quedaria sin mi sustento econémico por

hechos de la administracion.

Sobre el particular, la Corte Constitucional en sentencia T-180 de 2015, sostuvo lo siguiente: En lo
que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de un concurso de méritos, esta Corporacion
ha sostenido que si bien los afectados pueden acudir a las acciones sefialadas en el Estatuto Procesal
Administrativo para controvertirlas, en algunos casos las vias ordinarias no resultan idoneas y
eficaces para restaurar los derechos fundamentales conculcados, ya que no suponen un remedio
pronto e integral para los aspirantes y la mayoria de veces debido a la congestion del aparato
jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion de la vulneracion en el tiempo.
La accién de tutela es un mecanismo excepcional de defensa de los derechos fundamentales de las
personas participan en un proceso de seleccion de personal publico y son victimas de un presunto
desconocimiento de cualquiera de sus derechos fundamentales. (Negrilla fuera de texto) De
acuerdo con lo anterior, cuando se comprometan derechos fundamentales de una persona en
desarrollo de un concurso de méritos para proveer empleos de carrera administrativa, es
procedente el ejercicio de la accién de tutela a pesar de la existencia de otros medios de defensa
judicial, pues el medio principal de proteccion dispuesto por el ordenamiento juridico no garantiza
la inmediatez de las medidas que se requiera aplicar para conjurar el eventual daiio ocasionado a
los intereses de quien acude en reclamacién de proteccién de sus derechos conculcados




PERJUICIO IRREMEDIABLE

No puede alegar la comisién que no cumplo requisitos minimos cuando vengo desempefiando el
cargo hace 7 afios, alli se encuentra el perjuicio y la vulneracién de mis derechos como trabajador
al tratar de acceder a un empleo, perjuicio que se vuelve mas intenso pues soy el primer merecedor
de mi empleo y se me vulnero dicha oportunidad. Afectacidn negativa, juridicay factica en caso de
que no se conceda la accién tutelar de la vulneracion a mi ingreso minimo por un accién causada

por LA CNSC.

PRUEBAS.

1- MANUAL DE FUNCIONES.
2- CEDULA DE CIUDADANIA.

3- CERTIFICACION DE FUNCIONES

4- ACTA D EPOSESION

5. DESCARTE DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL POR NO CUMPLIMIENTO DE LOS

REQUISITOS MINIMOS.

Notificaciones.

Recibiré  notificaciones en los correos electronicos:  alonso.ospina@gmail.com

* pauliospina@hotmail.com

whtasapp>: 3124586169

Del sefior Juez Constitucional,

babe | Moo O Filico

GABRIEL ALONSO OSPINA FRANCO.




