Alcaldia de Tunja Educacion

CITACION A AUDIENCIA PUBLICA PARA LA PROVISION DE CARGOS DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES DEL MUNICIPIO DE TUNJA, INSCRITOS EN LA
CONVOCATORIA 213 DE 2012 DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -
CNSC-

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante convocatoria numero 0213 del 2012,
realizd concurso para proveer plazas vacantes de Directivo Docente Coordinador, y de
Docentes de Aula por Nivel, Ciclo o Area en el nivel de Preescolar, Basica Primaria,
Basica Secundaria y Media en las areas del conocimiento de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, Ciencias Sociales, Educacion Artistica — Artes Plasticas,
Educacién Artistica — Musica, Educacién Artistica Danzas — Educacion Etica y Valores,
Educacion Fisica Recreacion y Deporte, Educacion Religiosa, Filosofia, Humanidades y
Lengua Castellana, Idioma Extranjero Inglés, Matematicas, Tecnologia e Informatica en
Instituciones Educativas del Municipio de Tunja y Establecimiento Publico Colegio de
Boyaca.

La Comision Nacional del Servicio Civil adopto los listados de elegibles del concurso de
méritos para proveer cargos directivos docentes y docentes del Municipio de Tunja y
Establecimiento Publico Colegio de Boyaca.

Por Resolucion No.3586 del 21 de julio de 2011 la Comisién Nacional del Servicio Civil
delega la programacion, organizacion y realizacion de la audiencia publica de escogencia
de Institucion Educativa en las entidades territoriales certificadas en educaciéon que hacen
parte de las convocatorias 136 a 249 de 2012

De acuerdo con lo anterior, se cita a los aspirantes a ocupar los cargos de docentes que
conforman los listados definitivos de elegibles para el Municipio de Tunja, para participar
en la Audiencia Publica de seleccion y asignacién de treinta y un (31) vacantes definitivas
en distintas areas que se enumeran a continuacién, entrega de acta de asignacion de
plaza, recepcién y revision de documentos para la posesion y comunicacion de
directrices para elaboracién de Acto Administrativo de nombramiento, su notificacion,
aceptacién y posesion, la cual se realizara:

Fecha: Lunes 29 de febrero de 2016.

Lugar: CREM - Alcaidia Mayor de Tunja

Direccién: Calle 19 N° 9 — 95 Primer piso de la Alcaldia de Tunja.

Horario registro: 8:30 a 9:00 a.m. para los citados a las 9:00 a.m. (Para cada audiencia
estar media hora antes de la citacion).

Hora inicio de Audiencia: 9:00 a. m.
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CRONOGRAMA CITACION AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPIO DE TUNJA

Alcaldia de Tunja

Educacion

FECHA HORA | CARGONIVELAREA | FLi28S | ASPIRANTES QUE ASISTEN
29-02-16 | 9:00am | Docente deBasica 20 Del puesto 61 al 80
29-02-16 | 10:30 am, | DOCeNte de Clencias 2 Del puesto 17 al 19
29-02 -16 | 10:45 a.m. l\/lljaiZ?:;Tigaes 4 Del puesto 10 al 14
29-02 -16 | 11:00 am. Dé’;‘f;‘;fe‘r’j l':gl’g“: 2 Del puesto 15 al 17
om g || TIE A | UEee asers 3 Del puesto 9 al 12

TOTAL 31

Se citan los elegibles de las plazas a proveer, mas el 10% adicional.

Los empleos convocados incluyen treinta y un (31) vacantes definitivas para la Entidad
Territorial Certificada en Educacion Municipio de Tunja.

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

La Audiencia Publica se desarrollara de acuerdo a los criterios sefialados en el articulo 18
de la Resolucién 207 del 23 de febrero de 2010, como a continuacién se enuncia:

» Las personas citadas deberan presentarse 30 minutos antes de la hora sefialada, y
se identificaran debidamente para el ingreso a la misma.

» No se permitira el ingreso ni participaciéon del elegible en la audiencia cuando se
presente en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivas.

» Quienes lleguen después de la hora citada y no haya pasado el turno para la
escogencia de institucién educativa, podran ingresar a la audiencia y escoger cuando
le corresponda su turno.

~ La escogencia de empleo se hara siguiendo en estricto orden descendente la
ubicacion de los elegibles, de acuerdo con el nivel, ciclo, area de conocimiento o cargo
directivo para el cual concursoé.
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» Los aspirantes que lleguen después de que haya pasado su correspondiente turno,
podran ingresar al lugar de realizacion de la audiencia; su nombre sera incluido al final
de la lista prevista para la respectiva jornada y seran llamados al final de la jornada
para seleccionar la institucién educativa oficial dentro de las opciones disponibles en
ese momento y antes de la asignacién de plaza a los ausentes 0 a quienes sin
renunciar hayan decidido no escoger.

» Al elegible que no se presente a la audiencia se le asignara una de las vacantes en
una de las instituciones educativas oficiales que registre la necesidad del servicio, una
vez los demas miembros de la lista hayan realizado su escogencia. En este caso se
acudira al orden de ubicacion en la lista y al orden alfabético de las instituciones
educativas disponibles.

» Cuando un aspirante que se encuentre en la lista de elegibles decida no escoger
institucion educativa, perdera la oportunidad de hacerlo y en consecuencia se le
asignara una de las vacantes una vez los demas miembros de la lista hayan realizado
su escogencia. En este, caso se acudira al orden de ubicacion en la lista y al orden
alfabético de las instituciones educativas disponibles que registre la necesidad del
servicio.

~ El aspirante que se encuentre incluido en la lista de elegibles, solo podra escoger en
el nivel, ciclo, area de conocimiento o cargo directivo para el que concursé.

» Una vez suscrita el acta de escogencia de institucion educativa no procederan
cambios, ni desistimientos.

» Cerrada la escogencia de institucion educativa, por una sola vez, los elegibles podran
realizar canjes o permutas, siempre y cuando se realicen al final de la audiencia, de lo
cual se dejara la respectiva constancia en el acta.

» La entidad territorial certificada, una vez finalizado el proceso de escogencia de plaza
en Institucién Educativa por parte de los aspirantes, expedira el Acto Administrativo de
nombramiento en periodo de prueba, en la planta global del ente territorial, el cual se
comunicara de conformidad con la normatividad legal vigente.

EMPATES

Cuando fuere necesario dirimir el empate entre elegibles que hayan obtenido puntajes
totales iguales y tengan el mismo puesto en la lista de elegibles, para realizar los
respectivos hombramientos, se acudira en su orden a los criterios que a continuacién se
sefialan conforme a lo establecido en el Articulo 19 de la Resolucién 207 de 2010,
modificado por resolucion 2491 del 5 de mayo de 2015:

a) Con la persona que se encuentre en situacion de discapacidad.

b) Con quien ostente derechos en carrera docente.

¢) Con quien ostente la calidad de victima de conformidad con el articulo 131 de la
Ley 1418 de 2011.
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d) Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones
inmediatamente anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3
de la ley 403 de 1997.

e) Con quien ostente el mayor puntaje obtenido en cada una de las pruebas, de
acuerdo con el siguiente orden: aptitudes y competencias basicas o prueba
integral etnoeducativa, segun el caso, psicotécnica, valoracion de antecedentes,
entrevista.

fy De persistir el empate se aplicaran los criterios definidos en la respectiva
convocatoria.

g) Si agotados los criterios anteriores el empate persiste se aplicara una forma de
seleccion al azar.

PARAGRAFO. La calidad de alguno de los anteriores criterios debe ser debidamente
demostrada por el elegible al momento de su turno de escogencia de plaza, dentro de
la audiencia publica.

RECOMENDACIONES

Se recomienda a los aspirantes ingresar a la pagina web de la entidad territorial
www.semtunja.gov.co para verificar la lista de instituciones educativas con ubicaciéon de
las vacantes convocadas y prever la escogencia antes de la realizacién de |la audiencia:

v’ Asistir sin acompafantes, ni menores de edad

v Si el integrante de la lista actua a través de otra persona se requiere que el
representante del elegible aporte documento (poder) con firmas autenticadas ante
notario en el que se exprese claramente que estd autorizado para seleccionar plaza,
recibir comunicacion del acto administrativo de nombramiento y manifestar la
aceptacion del mismo, asi como, para otras eventualidades.

v" En el evento de no contar con la Cédula de Ciudadania, podra demostrar su identidad
por otros medios iddneos a criterio del responsable del control de ingreso, tales como
contrasefia expedida por la Registraduria para las personas cuyo documento de
identidad se encuentre en tramite, Certificado Judicial vigente y/o Pasaporte vigente.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA TOMA DE POSESION

La siguiente documentacién debera presentarse el dia de la posesion, legajados en una
carpeta plastica de color verde oscuro, (para directivos docentes coordinador, color verde
manzana ) en el siguiente orden:

» Fotocopia Cédula de Ciudadania (ampliado al 150%, dos copias)

» Fotocopia Libreta Militar, en el caso de los hombres

» Original o copia auténtica de los Diplomas y Actas de Grado del titulo profesional,
licenciado, Tecndlogo en Educacion o Normalista Superior y estudios de Post-grado.

» Fotocopia de Tarjeta Profesional o certificado (profesionales que lo requieren).

» Certificados que acrediten experiencia profesional.

» Copia Auténtica del registro civil de nacimiento.
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Certificado de Aptitud Laboral (reclamar previamente autorizaciéon en Talento
Humano de la Secretaria para el examen)

Formato unico de Bienes y Rentas.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (no mayor a 90 dias).

Certificado de Antecedentes Judiciales (no mayor a 90 dias).

Certificado de Antecedentes Fiscales (no mayor a 90 dias).

Declaracion juramentada ante Notario que de no estar incurso en inhabilidad e
Incompatibilidad para ejercer cargo publico y no tener embargos por alimentos o
inasistencia alimentaria.

Formato de afiliacién al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
FIDUPREVISORA (Original y fotocopia).

Certificado de Entidad Bancaria con numero y tipo de cuenta en donde se realizara la
consignacién de pago mensual.

Paz y Salvo de la Tesoreria Municipal.

Paz y Salvo de Transito SIMIT.

Con el fin de revisar oportunamente (antes de la posesion) esta documentacién, el dia de
la audiencia debera estar completa (exceptuando el examen médico que sera autorizado
en esa fecha).

Para los docentes que estan vinculados en propiedad en otro ente territorial deberan
presentar en la audiencia un oficio informando esta situacion anexando copia del
nombramiento en propiedad y del acto administrativo que indica el nivel y grado de
escalafén que ostentan actgalmente y deberan solicitar la separacion temporal del

~\
Nombre | Cargo [ [Firma,
Proyecto. | Carlos Alberto Rodriguez Pinilla_| Profesional Especializado, Lider Talento Humano | >

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documentos y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones \eba_\es y/o,
técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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