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Bogota D.C., 28 de septiembre de 2015

CITACION AUDIENCIA PUBLICA

Docentes y Directivos Docentes Departamento de Cundinamarca - Convocatoria 159 de 2012

La Secretaria de Educocion de Cundinomarca, se permite citar a la gudiencia piblica para ia provision de cargos
Docentes y Direclives Docentes en las instituciones educativas adminiskodas por e Departamento de
Cundinamarca en el marca de la Convocatoria 159 de 2012 adetantada por la Comision Nacional del Servicio Civil,

CRONOGRAMA DE AUDIENCIAS

Los integrantes de fa listo de elegibles que se relacionan d continuacién, deberd@in presentarse en las fechas y horas
sefigladas para la audiencia de seleccidn de plazas vacantes. Para las audiencios se ha citado uni ndmero de
aspirantes igual ¢ la Oferfa Plblica de Empleo de Carrera Docente ~OPEC mds un diez por ciento {10%} adicional
de la respectiva lista de elegibies.

Grupo 6

LUNES, 05 DE OCTUBRE DE 2015 - TARDE
Lugar: Lugar. Calle 26 N° 51 — 53 Bogotd.
Gobernacién de Cundinamarca, Torre de
Educacidn Piso 3

. Registro: 8:30 am.

CAudienciq: 9:0Gam,.

AREA/CARGO/NIVEL | CliADOS |

Rector : Posicion 53 al 57

INGRESO Y REGISTRO

Los aspirantes deberdn presentarse en el lugar sefidado con media hora de anficipacion y presentar en orginal la
Cedula de Ciudadania o Contrasefa expedida por la Registraduria Nacional del Estada Civil.

El aspirante que no pueda osisfir a la eudiencio podrd otorgar poder especial debidamente autenticade apte
natario donde gutcrice expresamente a ofra persona para que lo represente y firme el acta de seleccion de plaza.

Ei registro de ingreso a la audiencia se redlizard a partic de las 2:00 p.m. para los asplrantes citados en la jormnoda de
la tarde.

Los aspirantes que se presenten después de o horg sefalada, serdn ubicados al final de la lista de la respeciiva
aydiencia.

Por su comedidad y la de los demds asplrantes, no se permitird el ingreso de acompaiiantes.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

Seleccidén de Plazas Vacantes
Los aspirantes serdn lamados en estricto orden de acuerdo con o posicion ocupada en la lista de elegibles,

Una vez lemado el aspirante contard con ires (3) minuios para que manifieste:

« Nombre completo
» Bocumenio de identidad
» Seleccione la plaza vacante de su preferencia

Los aspirontes gue no asistan @ la audiencia o que estando presentes decidan no escoger ninguna de los plazas
ofertadas, se tes asignard una ploza vacante ol finalizar la seleccidén de los demds aspirantes en estricto orden
alfabxétice de los plozas disponitles,

Los aspirantes podrdn manifestar expresamente durante el desarrolls de la audiencia su infencién de no continuar
con el proceso para lo cual fimard el acta establecida para tal fin y serd retirado de la listo de slsgibles.
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Criterios a fener en cuenta
De conformidad con o establecide en el ariculo 18 de o Resolucidn 207 de 2010, se tendrdn en cuenta los
siguientes criterios para el desarrollo de la audiencia pdblica:

al Las personas citodas deberdn presenfarse 30 minutos anfes de la hora seficlada, vy se idenfificarén
debidamente para el ingreso a ka misma.

b) Na se permilird el ingreso ni parficipacion del elegible en la audiencia cuando se presente en estado de
embriaguez o bajo efectos de sustancias psicoactivas,

c) Guienes lleguen después de la hora citada y no haya pasedo el tumo para ta escogencia de institucion
educafiva, podrén ingresar a la audiencia y escoger cuando le cormesponda sy turna.

d) La escogencia de empleo se hard siguiendo en esticto orden descendente-la ubicacion de los elegibles, de
acuerdo con el nivel, ciclo, drea de-conocimiento o cargo directive para el cual concursé.

e} Los aspirantes que leguen después de que haya pasado su corespondiente tumao, podrdn ingresar ol lugar de
redlizacién de la audiencia; su nombra serd incluide at final de la lista prevista para la respectiva jornada y
serdn llamados al finai de la jomada para seteccionar la institucidn educativa oficial dentro de las opciones
disponibles en ese momento y antes de la asignacion de plaza o jos ausentes o a quienes sin renunciar hayan
decidido no escoger.

fi Al elegible que no se presente a la audiencia se le asignard una de tas vacantes en una de las instituciones
educativas oficiales que registre la necesidad del servicio, una vez los demds miembros de la lista hayan
realizado su sscogencia. En este caso se acudird ol orden de ubicacion enla lista y of orden alfabéiico de las
instituciones educativas disponibles.

gl Cuando un aspirante que se encuenire en la lista de elegibles decida no escoger institucion educativa,
perderd ia oportunidad de hacerlo y en consecuencia se fe asignard una de las vacantes una vez fos demds
miernbros de la lista hayan reclizado su escogencia. En este, caso se acudird al orden de ubicacidn en lalistay
al orden alfabético de las instituciones educativas disponibles que registre la necesidad del servicio.

h} B aspirante gque se encuentre incluido en fa lisfa de elegibles, sélo podrd escoger en ¢l nivel, cicle, drea de
conocimiento o cargo directivo para sl que concursd.

i} Una vez suscrita el acta de escogencia de institucion educativa no procederdn cambios, ni desistimientos.

I} Cerada la escogencia de institucién educativa, por una sola vez, los clegibles podrén redlizar conjes ©
permutas, siempre y cuando se realicen al final de la audiencia, de lo cual se dejard lo respectiva constancia
en gl acta.

Empates

Cuando fuere necesario diimir el empate entre elegibles que hayen obtenido punidjes totales iguales y tengan el
mismo puesto en la lista de elegibles, para realizar los respectivos nombramienios, se acudird en su orden a 1os
siguientes criterios.

al Con g persona que se encuentré en situacion de discapacidad.

b} Con quien ostente derechos de cartera docente.

¢} Con quisn ostente la calidad de victima, de conformidad con @i articulo 131 de la Ley 1448 de 2011,

d) Con auien demuesire haber cumplido con el deber de votar en jas elecciones inmediatameante anteriores, en
tos térmings sefalados en el arficuto 2 numeral 3 de la Ley 403 de 1997,

e} De persistir el empate se aplicarén los criterios definidos en la respectiva convecatoria.
Con guien ostente el mayeor puntgje obtenido en cada una de las pruebas de acuerdo con &l siguiente orden:
aptitudes y competencias bésicas o prueba integral etnoeducativa, segin el caso, psicotécnica, valoracion
de antecedentes, entrevista.

f) Siagotados los criterios anteriores el empuate persiste, se aplicard una forma de seleccion al azar.

NOTA: Los aspiranies empatados deberdn presentar durante la audiencia los soportes que ocrediten alguna de las
condiciones anteriormente mencionadas.

ENTREGA DE DOCUMENTOS

Una vez el aspirante haya seleccionado ta plaza de su preferencia, deberd diriginse inmediatamente a preseniar 105
documentos necesarios para tomar posesion del nombramiento en pericde de prueba, los cuales serdn
presentados en esticto orden en una carpeta tamafio oficio, membrete horizontal con gancho legajador pidgstico,
de manera {al que ef primer documento visible sea la Cédula de Cludadania:

1. Tres (3) Fotocopias legibles del documento dé identidad ampliade al 150%.

2. Fotocapia legible de la ibreta mililar (hombres).

3. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamente Administrativo de la Funcién Piblica debidamente
firmado {Puede encontrar este documento en 1@ pagina: www.dafp.gov.col.
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4. Formulario Unico de Decloracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad Econédmica Privadg de
Persona Nalural del Deparfamento Administrative de la Funcidn POblica {Puede encontrar este documento
en la pagina: www.daip.gov.co).

5. Copio legble de Acta de Grodo y Diploma de los titulos que acrediten ta formacion académica
{Tecnologe en Educacion, Normalisia, Pregrado, Maestria v/o Doctorado).

6. Certificados que acrediten experiencia laboral [Rectores),

7. Comnsulta de Antecedentes y Requermientos Judicicles de la Policiac Nacional de Colombia [Puede
encontrar este documento en ld paging: www.policia.gov.col.

8. Certificado de Anfecedentes Discipiinarios de la Procuraduria Generat de la Nocion (Puede encontrar este
dacumento en la paging: www.procurQdunia.gov,ca),

9. Ceriificados de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de e Republica {Puede
encontrar este documento en la pagina: www.contraloriagen.gov.col.

10, Ceriificado de Estado de Cédula de Ciudadanic {Puede enconfrar este documento en la paging:
www.registraduria.gov.co).

11, Formato de ofiiacion al Fonde Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FIDUPREVISORA S.A. en
ariginal y copia (Puede encontrar este documente en la pagina: www .fornag.gov.co).

12. Formato de affiacion o lo Cajo de Compensacidn Fomifiar - COLSUBSIDIO ([Puede encontrar este
documento en la pagina: www.colsubsidio.com].

13. Certificade de o Cuenta Bancaria con nimero v fipo de cuenia.

NOTA: Los docentes que actualmente se encueniran vinculados a la carrerg docente, en este u olro ente feritornial,
deberan presentar la copia del Acto Administrativo de nombramiento en propiedad asi como de inscripcién, Gitirmo
ascenso en el escalafon docente v/ o reubicacion de nivel salarial,

NOMBRAMIENTO Y CEREMONIA DE POSESION

Una vez verificados ios documentos aportados por los aspirantes, la Secreiaria de Educacidn de Cundinamarca
procederd a reglizar los nombramientos en periodo de prugba.

La comunicacion v notificacidn de los actes administrativos de nombramienio v la ceremonia de posesion se
llevarén a cabe o las 8:00 a.m. del dia nueve (09) de octubre de 2015 en la Sede Administrativa de Ia Gobernacion
de Cundinamarca, Calle 26 No. 51- 53. Tarre de Educacian Piso 3.

RECOMENDACIONES

1. La presente citacion y la Oferta Publica de Empleo de Carrera Dacente - OPEC, serd publicada en las pagings
web www . cundinamarca,.gov.co v www.cnsc.gov.ca, ast como toda la informacién v las comunicaciones
oficiales relacionada con el concurso docents,

2. Comnsulte la Oferta Publica de Empleo de Carera Docente ~ OPEC y escoja por lo menos cince plazas
vacantes en las que podria desempenarse, Verifigue personaimente sus instalaciones, rutas de acceso, medios
de fransporie, iempos de recorido y costos.

3. Instryase sobre la normatividad que regula ef Concurso de Mértos v la Carera Docente, en aspecial:

Decrefo 1278 cle 2002

Acuerdo 203 de 2012 vy Acuerdo 328 de 2013
Resolucion 207 de 2010

Decreto 3982 de 2004
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