COMISION NACIONAL

A DEL SERVICIO CIVIL
REPUBLICA DE COLOMBIA Igualdad, Merito y Oportunidad

RESOLUCION Ne 16201
10 de noviembre del 2023

“Por la cual se resuelve el Recurso de Reposicion interpuesto contra la Resolucion Ne 11005 del 5 de
septiembre de 2023 por la cual se excluyd del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 — INPEC
Cuerpo de Custodia y Vigilancia, a los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER,
JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN

% CNSC

EL ASESOR ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL,

En ejercicio de las facultades otorgadas en los articulos 125 y 130 de la Constitucién Politica, los articulos
11y 12 de la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, los articulos 74 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -CPACA-, la Resolucién Ne 15972 del 9 de
noviembre de 2023", y

CONSIDERANDO:
1. ANTECEDENTES.

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo No. CNSC-20191000009546 del 20 de
diciembre de 2019 y sus Anexos, modificado por el Acuerdo No. 0239 del 07 de julio de 2020, establecio las
reglas del proceso de seleccidn para proveer definitivamente mil quinientas noventa y seis (1.596) vacantes
de la planta de personal pertenecientes al Sistema Especifico de Carrera del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario -INPEC-, identificado como Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 - INPEC Cuerpo de
Custodia y Vigilancia.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 30 de la Ley 909 de 2004 la CNSC suscribié el Contrato
No. 500 de 2020 con la Universidad Libre con el objeto de: “Desarrollar desde la etapa de verificacion de
requisitos minimos hasta la consolidacién de la informacion para la publicacion de convocados a curso en
la Escuela Penitenciaria Nacional del INPEC, para el proceso de seleccion de la convocatoria no. 1356 de
2019 - INPEC cuerpo de custodia y vigilancia, para la provision de empleos vacantes de la planta de
personal del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC pertenecientes al sistema especifico de
carrera administrativa’.

En cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la Universidad Libre efectud la verificacion de requisitos
minimos de los aspirantes inscritos, de conformidad con los perfiles contenidos en la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC-, en los términos del Acuerdo de Convocatoria y sus Anexos, por lo que el 14 de
mayo de 2021 procedio a publicar los resultados de la Verificacion de los Requisitos Minimos.

Los aspirantes relacionados a continuacion se inscribieron en el Proceso de Selecciéon No. 1356 de 2019 -
INPEC - Cuerpo de Custodia y Vigilancia, al empleo de Dragoneante, obtuvieron resultado de ADMITIDO,
en la etapa de Verificacion de Requisitos Minimos:

NO. OPEC | CEDULA NOMBRE

1 1004580414 | MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER
2 129614 | 1004192164 | JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS
3 1123088188 | MIGUEL ANGEL PARRA MARIN

Con el consolidado de los resultados de las pruebas y la Valoracion Médica realizada a los aspirantes,
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Acuerdo Modificatorio No. CNSC 0239 del 07 de julio de
2020 (20201000002396), la CNSC el 31 de diciembre de 2021, mediante Aviso Informativo publicé en su
sitio web www.cnsc.gov.co, los listados de los aspirantes que serian citados a los Cursos de Formacion,
Complementacion y Capacitacion conforme a los cupos establecidos, citaciones adelantadas por parte de

! Por medio del cual se termina un encargo de funciones y se hace un nuevo encargo.



http://www.cnsc.gov.co
http://www.cnsc.gov.co

Continuacién Resolucién 16201 de 10 de noviembre del 2023 Pagina 2 de 9

“Por la cual se resuelve el Recurso de Reposicion interpuesto contra la Resolucion Ne 11005 del 5 de septiembre de 2023 por
la cual se excluy6 del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 — INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, a los sefiores
MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN

la Escuela Penitenciaria Nacional. Dentro de este listado, fueron incluidos los aspirantes mencionados en la
tabla anterior.

Durante el desarrollo del Curso de Formacion, el INPEC verificd la documentacion aportada por los
aspirantes enunciados, identificando la existencia de adulteracion en la LIBRETA MILITAR, novedad que
fue informada a esta Comisién Nacional mediante oficio radicado No. 2023RE143230 del 27 de julio de 2023.

En consecuencia, la CNSC dispuso mediante AUTO Ne 919 del 15 de agosto del 2023, dar inicio a una
actuacion administrativa tendiente a verificar el cumplimiento de los requisitos minimos por parte de los
sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL
ANGEL PARRA MARIN, quienes participaron para empleo identificado con el codigo OPEC No. 129614.

El mencionado Acto Administrativo fue comunicado al aspirante el diecisiete (17) de agosto del presente
afo a través del aplicativo SIMO, otorgandole un término de diez (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente al envio de la comunicacion, esto es, entre el dieciocho (18) de agosto y el primero (1) de
septiembre del 2023, para que ejercieran su derecho de defensa y contradiccion.

El sefior MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, ejercié su derecho de defensa y contradiccién dentro
del término sefalado, a través del aplicativo SIMO.

El sefior MIGUEL ANGEL PARRAMARIN, ejercio su derecho de defensa y contradiccion dentro del término
sefialado, a través del canal de correspondencia de la CNSC, el cual no corresponde al medio oficial de
comunicacion del presente Proceso de Seleccion.

El seior JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS, no ejercié su derecho de defensa y contradiccién dentro
del término sefialado, dejando fenecer la oportunidad para controvertir la actuacion desplegada por la CNSC.

En consecuencia, la CNSC profirié la Resolucion Ne 13754 del 25 de septiembre del 2023, por la cual
decidié6 EXCLUIR a los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ
RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRAMARIN, del Proceso de Seleccién No. 1356 de 2019 — INPEC Cuerpo
de Custodia y Vigilancia.

Adicionalmente, en aplicacién de la funcion prevista en el literal g) del articulo 12 de la Ley 909 de 20042,
a través del articulo quinto de la misma Resolucion, se dispuso la remision a la Fiscalia General de la Nacion
del expediente contentivo de la actuaciéon administrativa, una vez la decisién se encuentre en firme, con el
fin de que adelante las actuaciones de su competencia.

Dicho Acto Administrativo fue notificado a los aspirantes el veintisiete (27) de septiembre del presente afio
a través del aplicativo SIMO, otorgandoles un término de diez (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente al envio de la notificacion, esto es, entre el veintiocho (28) de septiembre y el once (11) de octubre
de 2023, para que presentaran recurso de reposicion.

Los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER y JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS,
interpusieron recurso de reposicion dentro del término sefalado, a través del aplicativo SIMO.

El sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, presento su recurso de reposicion dentro del término sefalado,
a través del canal de correspondencia de la CNSC, el cual no corresponde al medio oficial de comunicacion
del presente Proceso de Seleccion.

2. MARCO NORMATIVO.

Los literales a), c) y h) del articulo 12 de la Ley 909 de 2004, establecen dentro de las funciones de vigilancia
atribuidas a la CNSC, relacionadas con la aplicacion de las normas sobre carrera administrativa, lo siguiente:

“a) Una vez publicadas las convocatorias a concursos, la Comision podra en cualquier momento,
de oficio o a peticion de parte, adelantar acciones de verificacion y control de la gestién de los
procesos con el fin de observar su adecuacion o no al principio de mérito; (...)

¢) Toda resolucién de la Comision sera motivada y contra las mismas procedera el recurso de
reposicion;

h) Tomar las medidas y acciones necesarias para garantizar la correcta aplicacion de los
principios de meérito e igualdad en el ingreso y en el desarrollo de la carrera de los empleados
publicos, de acuerdo a lo previsto en la presente ley (...)".

24...) Poner en conocimiento de las autoridades competentes los hechos constitutivos de violacion constitutivos de violacién de las normas
de carrera, para efectos de establecer las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales a que haya lugar. (...)”
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El Decreto Ley 760 de 20052 sefiala el procedimiento que debe surtirse ante y por la Comisién Nacional del
Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones, mismo que, en su articulo 47, establece que, los vacios
que se presenten en sus disposiciones se tramitaran segun lo sefialado en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011%).

LaLey 1437 de 2011 en sus articulos 34 y siguientes, regula el procedimiento administrativo comun principal,
que rige como regla general para todas las actuaciones administrativas adelantadas por las autoridades
publicas. Asi mismo, en su articulo 3° sefiala que en desarrollo de estos tramites debe darse la oportunidad
a los interesados para que ejerzan su derecho de defensa y contradiccion.

En virtud de los articulos 74 y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo -CPACA-, es competente para resolver el recurso de reposicion el servidor que lo expidio, es
decir, es competente esta Comision Nacional.

Conforme a las normas referidas, la Comisién Nacional del Servicio Civil esta facultada para adoptar las
medidas necesarias con el fin de garantizar la correcta aplicacion del principio de mérito e igualdad en el
ingreso, definidos por el articulo 28 de la Ley 909 de 2004. Por tanto, en consonancia con el pronunciamiento
de la Sala Plena de Comisionados, en sesiones de fechas 7 y 9 de junio de 2022, el Despacho resolvera el
recurso de reposicion contra Resolucion Ne 13754 del 25 de septiembre del 2023.

El Proceso de Seleccién No. 1356 de 2019 — INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, esta adscrito al
Despacho del Comisionado Mauricio Liévano Bernal.

Mediante Resolucion Ne 15972 del 9 de noviembre del 2023, se encargd de las funciones del empleo
denominado Comisionado, Codigo 0157, Grado 0, del 9 de noviembre al 29 de noviembre de 2023, al servidor
MIGUELFERNANDO ARDILA LEAL, identificado con cédula de ciudadania No. 1.096.946.613.

3. REQUISITOS DE FORMA Y OPORTUNIDAD.

La Resolucion Ne 13754 del 25 de septiembre del 2023, fue notificado a los aspirantes el veintisiete (27)
de septiembre del presente afio a través del aplicativo SIMO, otorgandoles un término de diez (10) dias
habiles contados a partir del dia siguiente al envio de la notificacion, esto es, entre el veintiocho (28) de
septiembre y el once (11) de octubre de 2023, para que presentaran recurso de reposicion.

Conforme a lo expuesto, se observa que los Recursos de Reposicion instaurados por los referidos
aspirantes, se presentaron dentro de la oportunidad, y con el lleno de los requisitos de forma definidos por
la ley, por lo que a continuacién se procedera a resolverlos de fondo.

4. FUNDAMENTOS DE LOS RECURSOS DE REPOSICION.

Analizado el escrito contentivo del Recurso de Reposicion presentado por el sefior MIGUEL ANGEL
MAVISOY CUASQUER, a través del aplicativo SIMO, el 11 de octubre de 2023, bajo No. 743543688, puede
colegirse que éste encuentra sustento en las siguientes aseveraciones:

“...) 5.1.- La Universidad Libre efectud la verificacién de requisitos minimos de los aspirantes
inscritos, de conformidad con los perfiles contenidos en la Oferta Publica de Empleos de
Carrera — OPEC- en los términos del Acuerdo de Convocatoria y sus anexos, por 10 que con
fecha 14 de mayo de 2021 publicé los resultados de la verificacion de los requisitos minimos,
sin que manifestara novedad alguna en lo que respecta a los requisitos aportados por el
suscrito.

En el listado de los aspirantes inscritos al empleo de dragoneante, entre ellos mi persona, se
manifiesta que obtuve el resultado de "AMITIDO, en la etapa de Verificacion de Requisitos
Minimos. (...)

5.2.- Debe tener en cuenta que desde el inicio de la convocatoria del Proceso de Seleccion No.
1356 de 2019 — INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, en el afio 2019, la Universidad Libre
mediante el convenio respectivo, desde la inscripcidn la encargada de la verificacion de los
requisitos de los inscritos, la cual nunca realizo reparo alguno.

3 Por el cual se establece el procedimiento que debe surtirse ante y por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus
funciones.
4 Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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5.3.- Respecto de la definicion de mi situacion militar, como ya lo manifesté en escrito anterior,
he obrado de buena fe, tanto es asi que fui yo mismo quien, con fecha mayo 29 de 2023
mediante correo electrénico dirigido al Grupo Control Cuerpo de Custodia y Vigilancia,
Subdireccién Cuerpo de Custodia, les manifesté que por parte del sistema no arroja el
certificado de mi libreta militar, la cual ya ha sido solicitada en varias ocasiones. {(...)

6.- Ahora bien, se hace necesario determinar si la definicion de la situaciéon militar y la
presentacion de la libreta militar, son o no requisitos sine quanon para el desemperio de un
cargo o trabajo tanto en el sector publico como en el sector privado, por ende y por sustraccion
de materia, si debe o no ser requisito para participar en la convocatoria a que hace referencia
el Proceso de Seleccion NO. 1356 de 2019 — [NPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia
adelantado por la Comisién Nacional del Servicio Civil. (...)

Con fundamento en los argumentos anteriores, comedidamente solicito Comisionado de la
Comision Nacional del Servicio Civil, REPONER en su totalidad la Resolucion No. 13754 de
septiembre 25 de 2023 proferida por su despacho dentro del asunto de la referencia y en su
lugar disponer NO EXCLUIRME del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 — INPEC Cuerpo
de Custodia y Vigilancia que adelanta la Comision Nacional del Servicio Civil, disponer mi
continuacion en el mismo y otorgarme el plazo de dieciocho (18) meses a que hacen referencia
el articulo 42 de la Ley 1861, la Sentencia T- 049/2018 de la Honorable Corte Constitucional y
el Concepto 12051 de 2020 del Departamento Administrativo de la Funcién Pubica, para aportar
este requisito (...)".

De otra parte, del Recurso de Reposicién presentado por el sefior JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS,
a través del aplicativo SIMO, el 10 de octubre de 2023, bajo No. 742959511, puede colegirse que éste
encuentra sustento en las siguientes aseveraciones:

“(...) Sirvase Reponer la Resolucion No 12754 del 25 de septiembre de 2023. En consecuencia,
de lo anterior, NO excluirme del proceso de seleccion 1356 de 2019-INPEC Cuerpo de Custodia
y Vigilancia, puesto que he adelantado todas las diligencias tendientes a solucionar el
inconveniente con mi libreta militar, sin obtener respuesta de fondo. En su lugar otorgue un
plazo razonable para agotar los tramites para la activacion de la libreta militar y hacer posesion
del cargo.

Adicionalmente, el sefior JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS, a través del canal de correspondencia
de la CNSC, bajo los radicados No. 2023RE187633 y 2023RE194327 del 09 de octubre de 2023,
presento escrito con las siguientes manifestaciones:

“(...) quiero hacer un acto de reposicidon porque yo si estoy haciendo lo posible porque me
activen mi libreta militar, cuando yo me inscribi en simo la CNSC verifico que mi libreta militar
estaba en regla, que ejército nacional la desactivo no es mi problema yo hice bien todo mi
proceso tengo las inhabilidades en la ley que me permiten tener una libreta de segunda clase,
asi que pido me entiendan como yo voy a saber que tenia esta novedad (...)".

Por otro lado, el escrito contentivo del Recurso de Reposicion presentado por el sefior MIGUEL ANGEL
PARRA MARIN, a través del canal de correspondencia de la CNSC, bajo el radicado No. 2023RE194892
del 10 de octubre de 2023, presento escrito con las siguientes manifestaciones:

“(...) En el caso muy particular de mi mandante, se ha demostrado que tiene definida situacién
militar, se certifico que se tratd de un error en el sistema que no permitia la consulta real, pero
hoy ya se corrigio y se puede consultar que se encuentra, insistimos, definida la situacion militar.

2. Con respecto al requisito de haber definido situacién militar, la norma lo exige para la
posesion en el cargo, exigirlo para inscribirse al concurso como se pretende, comporta una
exigencia de requisitos desproporcionada y ademas apartada de las normas especificas que
rodean este concurso y en las que deben fundarse todas las actuaciones. (...)".

5. CONSIDERACIONES.

51.FRENTE A LA SITUACION DE LOS SENORES MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER,
JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN EN EL PROCESO DE
SELECCION.

Los aspirantes MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y
MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, se inscribieron al empleo de Nivel Asistencial, Denominacion:
Dragoneante, con codigo OPEC No. 129614 (Curso Formacién), aportando para el cumplimiento de
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los requisitos minimos, la Libreta Militar Segunda Clase, documento al cual la Universidad Libre, como
operador contratado para adelantar el referido proceso de seleccién, una vez realizado el analisis y
verificacion del mismo, determiné que era VALIDO “Documento valido para el cumplimiento del Requisito
Minimo de Libreta Militar’, tal como consta en la observacion registrada y publicada en SIMO:

NOMBRE .
DEL DOCUMENTO APORTADO EN SIMO OBSERVACISSI;JENIVERSIDAD
ASPIRANTE
% mulsﬁnmnsmn:l:m&m FE
¥ ! ISR MUTARES -;ﬁﬁ
LR 2 io valido: *
Folio valido:
1004580414 ’
FORERES- MIGUTL ANGREL E SI | NO
APELLIOON MAVISOY EUASOUER
Bacmita;
MIGUEL l!iubtu-mnunt.q-uwamﬂn'mmu ObservaCién "
ANGEL DETIRAIA B FOR LA L A ¥ BSOS B A see T pos
MAVISOY
CUASQUER FO Bt LinTA '"T'F::::-:.Fr“'ﬂl: FRCAA 6 b LW ER 4H
2027 - i Documento valido para
S . el cumplimiento del
- e Requisito Minimo de
= Libreta Militar
ﬂ-; - *Imagen tomada del aplicativo
g ml::;“ H:‘:}JHHI:‘:;:T_::::"“ SIMO.
*Imagen tomada del aplicativo SIMO.
@ A s 'E‘
ay Eiehcio ASoNAL et
Folio valido: *
1004182164
NOMBRES:  JHONATHAN HERNAN @ Si© | No
APELLIDOS: ORTIZRIASCOS ‘/‘
JHONATHAN i
HERNAN g gesmens s eno s e sz oy s e | Observacion *
ORTIZ
RIASCOS
e T Documento valido para
2081 2097 2047 el cumplimiento del
;. Libreta Militar
= *Imagen tomada del aplicativo
. . 71/ SIMO.
]
DYRECTOR DE RECLUTAMENTS BEL BAACITO
[l spazdiaidai o
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*Imagen tomada del aplicativo SIMO.

Folio valido: *

WIGLIEL ANGEL

i | ikt ] 2048
ROFESION BACHILLER
ECHA DE EXP 10 DIC 2019 =l
MIGUEL Observacién *
ANGEL ERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONA
PARRA wnuosianes Especisies
MARIN . e o dcumantopibcs o5 rouish presancarip
Cosorar corrmon con ot ensas i Documento valido para
e e T o o o ousts Sustnte 4 el cumplimiento del
BdUCadion suparnior . . r 0
2. En caso de convocatona de reservas, de Haman - ReqUISItO Mlnlmo de
ot g i e sy b Libreta Militar
FRT ST = ; *Imagen tomada del aplicativo
UL (R SIMO.

— ———— ‘-r__:_ e
*Imagen tomada del aplicativo SIMO.

Ahora bien, de conformidad con lo establecido en el punto 5, del numeral 7.1.2, del articulo 7 del Acuerdo
20191000009546, “Tener definida la situacién militar’, corresponde a un requisito general de
participacion:

“ARTICULO 7.- REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE
EXCLUSION. Los siguientes son los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para
participar en este proceso de seleccion y las causales de exclusion del mismo.

(..)

7.1.2 Para Dragoneantes.

(..)

5. Tener definida su situacién militar’. (Marcacion Intencional).

Sobre el requisito mencionado, se indica que la situacion militar definida se acredita con la libreta militar de
primera o segunda clase, de conformidad con la Nota del numeral 1.2.6. del Anexo Modificatorio del Anexo
No. 2 DRAGONEANTES, del Acuerdo No. CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019.

Por su parte el numeral 7.2.2 del articulo 7 del Acuerdo 20191000009546, modificado por el articulo 6 del
Acuerdo Ne 0239 del 07 de julio de 2020, establece como causales de exclusion, las siguientes:

“7.2 SON CAUSALES DE EXCLUSION DE ESTE PROCESO DE SELECCION:

(...) 7.2.2 Para Dragoneantes.

1. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripcion

2. No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribio
establecidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales vigente de la respectiva
entidad, establecidos en la correspondiente OPEC.
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6. Realizar acciones para cometer fraude en el Concurso Abierto de Méritos u Ofras irregularidades
en el proceso de seleccion”. (Marcacion intencional).

En el informe de novedades reportadas por el INPEC a esta Comision Nacional, mediante radicado No.
2023RE143230 del 27 de julio de 2023, se indica que los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER,
JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, presentan una
inconsistencia en la definicion de la situacion militar, con el siguiente detalle:

> Los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER y JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS,
presentaron la inconsistencia de estar registrado como “Reservista — 2da clase bloqueado”,
situacion que segun la Direccion de Reclutamiento del Ejército Nacional®, significa que los
mencionados aspirantes debian presentarse de manera inmediata ante las autoridades de
Reclutamiento para culminar dicho procedimiento de definiciéon de su situacion militar.

La situacion descrita evidencia que los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER vy
JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS, no tienen su situaciéon militar definida.

> El sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, present6 la inconsistencia de estar como “inscripcion —
En registro”, situacion que, segun la Direccion de Reclutamiento del Ejército Nacional, significa que
el mencionado aspirante inicié el proceso de registro, pero ain no habia finalizado el tramite
para poder definir su situacion militar.

Lo anterior significa que el sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, al momento de su inscripcion
y hasta el reporte realizado por el INPEC mediante radicado No. 2023RE143230 del 27 de julio
de 2023, no tenia su situacion militar definida, pues solamente habia iniciado el tramite de
registro.

En razén a ello, la CNSC evidencia la configuracion de una de las causales de exclusion definidas en el
Acuerdo de Convocatoria, como es el hecho de no haber acreditado el requisito de “ftener definida su
situacion militar’, lo cual, segun la Nota del numeral 1.2.6. del Anexo Modificatorio del Anexo No. 2
DRAGONEANTES, del Acuerdo No. CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019, Modificado por
el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio de 2020, se acredita con libreta militar de primera o segunda clase.

Cabe precisar que los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ
RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, aportaron en SIMO al momento de su inscripcion en el
proceso de seleccién, Tarjeta Militar de Reservista de Segunda Clase, con fecha de expedicion entre los
afnos 2019 y 2021, lo cual resulta incoherente con su situacion militar sin definir, por cuanto, segun el articulo
30 de la Ley 48 de 1993, para obtener la Tarjeta de Reservista se debe tener definida la Situacion Militar.

Asi mismo se aclara que la Tarjetade Reservista de Segunda Clase, es expedida con caracter permanente
por las Direcciones de Reclutamiento y Control Reservas.

Con lo anterior, se evidencia la existencia de una inconsistencia entre los documentos cargados por los
sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL
ANGEL PARRA MARIN vy la informacion reportada por el INPEC, situacion que demuestra la configuracion
de las causales de exclusion definidas en el punto 1 (Aportar documentos falsos o adulterados para su
inscripcion) y 2 (No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribié...)
del numeral 7.2.2 del articulo 7 del Acuerdo 20191000009546, modificado por el articulo 6 del Acuerdo Ne
0239 del 07 de julio de 2020.

Respecto al punto 1 (Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripcién), se encuentra
configurado para los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ
RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, toda vez que con el fin de acreditar el requisito de “situacion
militar definida”, los aspirantes, al momento de su inscripcion, aportaron un documento que no corresponde
a la realidad frente a la definicion de su situacion militar, la cual fue informada en el reporte realizado por el
INPEC vy la Direccion de Reclutamiento del Ejército Nacional.

Frente al punto 2 (No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribio...),
cabe precisar que los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ
RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, no cumplieron con el requisito de “situacién militar definida”,
toda vez que los documentos aportados al momento de su inscripcion (Tarjeta Militar de Reservista —
Segunda Clase), no corresponden con la realidad de la definicion de su situacion militar, requisito que no se

% Radicado CNSC No. 2023RE 143230, adjunto Oficio No. 2023381001549761.




Continuacién Resolucién 16201 de 10 de noviembre del 2023 Pagina 8 de 9

“Por la cual se resuelve el Recurso de Reposicion interpuesto contra la Resolucion Ne 11005 del 5 de septiembre de 2023 por
la cual se excluy6 del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 — INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, a los sefiores
MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER, JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN

podia subsanar o reemplazar con posterioridad al cierre de inscripciones del presente proceso de seleccion,
esto el 26 de marzo de 2021.

Como se evidencia en los reportes realizados por el INPEC y se confirma con los escritos de reposicion
presentados por los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER y JHONATHAN HERNAN ORTIZ
RIASCOS, aun se encuentran en tramites para definir su situacion militar.

Adicionalmente, si bien el sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, manifiesta en su escrito de reposicion
que “se ha demostrado que tiene definida situacion militar’, se precisa que en efecto una vez consultada la
pagina web del Comando de Reclutamiento y Control de Reservas:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate, se identifica que actualmente el
aspirante ya cuenta con su Situacion Militar Definida (resaltando que la certificacion que arroja el sistema
“NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICAION Y NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR):

CERTIFICA

Que el sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN identificado con Cédula de Ciudadania No. 1123088188,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacidn militar:

Primer Nombre: MIGUEL

Segundo Nombre: ANGEL

Primer Apellido: PARRA

Segundo Apellido: MARIN

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Ndmero Documento: 1123088188

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

No obstante, se reitera que el sefior MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, no habia definido su situaciéon militar
al momento del cierre de inscripciones, requisito que no puede ser subsanado o reemplazado con
posterioridad a esta fecha.

Al respecto, el numeral 1.2.6. del ANEXO MODIFICATORIO DEL ANEXO No. 2 DRAGONEANTES Acuerdo
No. CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019 Modificado por el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio
de 2020, establece:

“...) Una vez se cierre la Etapa de Inscripciones, el aspirante no podra modificar,
reemplazar, adicionar y/o eliminar los documentos cargados en SIMO para participar en
el presente proceso de seleccion. Es decir, participara en este proceso de selecciéon con
los documentos que tenga registrados en el aplicativo hasta la fecha del cierre de
inscripciones. Los documentos cargados o actualizados con posterioridad a esta fecha
solo serdn validos para futuros procesos de seleccién”. (Marcacion Intencional).

Lo expuesto, demanda confirmar la exclusién de los sefiores MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER,
JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS y MIGUEL ANGEL PARRA MARIN, del Proceso de Seleccion
No. 1356 de 2019 - INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, para el empleo de Nivel Asistencial,
Denominacion: Dragoneante, Grado: 11, Cédigo: 4114, identificado con cédigo OPEC No. 129614 (Curso
Formacién).

Lo anterior por configurarse las causales de exclusion comprendidas en los puntos 1y 2, del numeral 7.2.2,
del articulo 7, del Acuerdo 20191000009546, modificado por el articulo 6 del Acuerdo Ne 0239 del 07 de julio
de 2020.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- No Reponer y Confirmar la decisién contenida en la Resolucién Ne 13754 del 25
de septiembre del 2023, por medio de la cual se excluyo del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 —
INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, a los aspirantes que se relacionan a continuacién, conforme a las
consideraciones expuestas en la parte motiva del presente Acto Administrativo.



https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate

|?| Documento firmado a través del mecanismo de firma digital - Clic aqui para ver informacion del certificado.
L
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NO. OPEC | CEDULA NOMBRE

1 1004580414 | MIGUEL ANGEL MAVISOY CUASQUER
2 129614 | 1004192164 [ JHONATHAN HERNAN ORTIZ RIASCOS
3 1123088188 | MIGUEL ANGEL PARRA MARIN

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar el contenido de la presente Resolucion, a los aspirantes sefialados en
el articulo primero, a través del aplicativo SIMO® dispuesto para el Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019-
INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el presente acto administrativo al Teniente Coronel DANIEL
FERNANDO GUTIERREZ ROJAS, Director General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC
0 quien haga sus veces, a la direccién electrénica: direccion.general@inpec.gov.co y a la doctora LUZ
MIRIAM TIERRADENTRO CACHAYA Subdirectora de TalentoHumano del INPEC o quien haga sus veces,

a los correos: luzmiriam.tierradentro@inpec.gov.co y prospectivath@inpec.gov.co.

ARTICULO CUARTO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, de
conformidad con el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO QUINTO. Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno y la misma rige a partir del
dia siguiente de su notificacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 10 de noviembre del 2023

-* )

MIGUEL FERNANDO ARDILA LEAL
ASESOR ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE COMISIONADO
DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL
Comision Nacional Del Servicio Civil

Elabord: Sharon Dennisse Gémez Mora
Revisoé: Yeberlin Cardozo
Aprobé: Irma Ruiz — Miguel Ardila

% Numeral 1.1., literales d) y f), del del Anexo del Acuerdo de Convocatoria No. 20212010020946 “( ... ) con la inscripcion el aspirante acepta
que la comunicacién y notificacién de las situaciones o actuaciones administrativas que se generen en desarrollo de este proceso de seleccion,
asi como las reclamaciones y recursos de conformidad con las disposiciones del Decreto Ley 760 de 2005, se realice a través de SIMO y/o
el correo electrénico registrado en este aplicativo.
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