Honorable Juez:
JUZGADOS SECCIONAL - Reparto

REF: ACCION TUTELA

ACCIONANTE: YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES.

ACCIONADA: UNIVERSIDAD LIBRE - NIT: 860013798-5 y COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNSC - NIT: 900003409-7

VINCULADA: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC - NIT:
800215546-5

YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES, identificado con la cédula de ciudadania No.1.006.771.908 de
Villavicencio - Meta, con domicilio y residencia en la ciudad de Acacias (Meta); actuando en mi propio nombre,
con todo respeto manifiesto a usted que en ejercicio del derecho de tutela consagrado en el articulo 86 de la
Constitucién Politica y reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, por medio del presente escrito formulo
accion de tutela contra LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, la UNIVERSIDAD LIBRE
COLOMBIA, con el fin que estas entidades realicen el estudio, correccion y publicacién del verdadero puntaje
que me corresponde en la fase de VALORACION DE EXAMENES MEDICOS- item de FORMACION, dentro
de la CONVOCATORIA 1356 DE 2019 CUERPO DE CUSTODIA INPEC COMPLEMENTACION Para el cargo
de mi interés, cargo de Nivel: Asistencial, Denominacién: Dragoneante, Grado:11, Cédigo: 4114, Nimero
OPEC (Oferta Publica de Empleos de Carrera): 131244 y para que este Honorable Despacho se pronuncie
al respecto, ya que estas omisiones que vulneran mis Derechos y principios fundamentales en especial a la
Confianza Legitima, Transparencia, Principios de Legalidad y Buena Fe, Igualdad (articulo 13 Constitucién
Nacional), Justicia, al Trabajo, Acceso a La Carrera Administrativa por Meritocracia (articulo 40 numeral 7 y
articulo 125 Constitucion Nacional) y Debido Proceso (articulo 29. Constitucion Nacional), Domiciliado en la
direccion: Calle 39 A No. 20 — 18, Barrio Jordan Paraiso en Villavicencio - Meta.

LEGITIMACION EN LA CAUSA

Me encuentro legitimado para solicitar la tutela de mis derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO, AL DE IGUALDAD MATERIAL, AL DE ACCESO A CARGOS Y FUNCIONES PUBLICAS
DEL ESTADO, A RECIBIR LA MISMA PROTECCION Y TRATO DE LAS AUTORIDADES, asi como los
principios de DIGNIDAD, CONFIANZA LEGITIMA, BUENA FE, INTERES LEGITIMO EN LA CARRERA
ADMINISTRATIVA, LA TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS,
por cuanto en la etapa de valoracion de examenes médicos, no se realizo la evaluacion correcta m resultara
ineficiente la tutela de los derechos pedidos en proteccion, porque el concurso quedara definido y terminado
para todos los participantes, incluidos los que se encuentren en transito de tutela, haciendo intrascendente el
fallo y la proteccion concedida.

MEDIDAS PROVISIONALES-Finalidad.

La proteccion provisional esta dirigida a: i) proteger los derechos de los demandantes con el fin de impedir
que un eventual amparo se torne ilusorio; i) salvaguardar los derechos fundamentales que se encuentran en
discusion o en 2 amenaza de vulneracion; y iii) evitar que se produzcan otros dafios como consecuencia de
los hechos objeto de analisis en el proceso, perjuicios que no se circunscriben a los que pueda sufrir el



demandante. De ahi que, el juez esta facultado para “ordenar lo que considere procedente” con arreglo a
estos fines (inciso 2° del articulo transcrito).

PERJUCIO IRREMEDIABLE

La incorrecta aplicacion de la valoracion dentro de la etapa de VALORACION DE EXAMENES MEDICOS al
no realizar la correspondiente valoracion, toda vez que, se me atribuye una enfermedad que no la padezco,
se me diagnostica en el RX de columna dorso lumbar “DISCO INTERVERTEBRAL” “ALTERACION EN RX
COLUMNA DORSAL” dentro del profesiograma, de las inhabilidades médicas, version 3, en respuesta a la
reclamacion que presento N° 443843570 el dia 17/11/2021 donde solicito una segunda valoracion médica, y
simultdneamente me realizo estos exdmenes en laboratorios clinicos particulares. El dia 12/11/2021 mediante
correo electrénico, me informan que mi resultado corresponde a CON RESTRICCION y se me dan 2 dias
habiles para mi reclamacion y solicitar segunda valoracion médica, en la reclamacion me responden el dia
07/12/2021 mediante respuesta N° 450206287 con la version de los aspirantes a dragoneante ya que me
manifiestan que por mi condicién no soy apto para servicios de guardias, pabellones, garitas, funciones
propias del dragoneante.

PROCEDENCIA

Procedencia excepcional de la tutela contra actos administrativos que reglamentan un concurso de méritos,
El articulo 86 de la Constitucion Politica, establece que la accion de tutela “sélo procedera cuando el afectado
no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para
evitar un perjuicio irremediable”.

En consecuencia, la procedibilidad de la tutela estara supeditada a que el actor no cuente con otro medio de
defensa judicial; que el medio existente no sea idoneo o eficaz para la defensa de los derechos cuyo amparo
se pretende, o, finalmente que se busque evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable, caso en el cual, la
tutela se concede de manera transitoria, mientras se resuelve en forma definitiva el respectivo asunto, por la
via judicial ordinaria. Las decisiones que se dictan en el desarrollo de un concurso de méritos para la provision
de empleos, constituyen actos de tramite y contra éstos, no proceden los recursos de la via administrativa ni
los medios de control que regula la ley 1437 de 2011 — CPACA. Por lo tanto, en el evento de presentarse en
el desarrollo del concurso, la flagrante violacion de un derecho fundamental, la accién de tutela para el
afectado resulta procedente ante La carencia de medios de defensa judiciales mas expeditos para evitar la
vulneracion al debido proceso.

Fundamento mi accionar en los siguientes:
HECHOS

. La convocatoria se define con el acuerdo numero: CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019,
Modificado por el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio de 2020 publicado por la CNSC (Comisién Nacional de
Servicio Civil) en la direccion web: https://historico.cnsc.gov.co/index.php/1356-de
2019-inpec-cuerpo-de-custodia-y-1357-de-2019-inpec-administrativos-normatividad/category/1428-
acuerdos-y-anexos-cuerpo-de-custodia-y-vigilancia. Donde se menciona lo siguiente: “Por el cual se
establecen las reglas del proceso de seleccion para proveer definitivamente los empleos vacantes del Cuerpo
de Custodia y Vigilancia de la planta de personal del Sistema Especifico de Carrera del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario -INPEC-, identificado como Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 INPEC Cuerpo
de Custodia”.



https://historico.cnsc.gov.co/index.php/1356-de%202019-inpec-cuerpo-de-custodia-y-1357-de-2019-inpec-administrativos-normatividad/category/1428-acuerdos-y-anexos-cuerpo-de-custodia-y-vigilancia
https://historico.cnsc.gov.co/index.php/1356-de%202019-inpec-cuerpo-de-custodia-y-1357-de-2019-inpec-administrativos-normatividad/category/1428-acuerdos-y-anexos-cuerpo-de-custodia-y-vigilancia
https://historico.cnsc.gov.co/index.php/1356-de%202019-inpec-cuerpo-de-custodia-y-1357-de-2019-inpec-administrativos-normatividad/category/1428-acuerdos-y-anexos-cuerpo-de-custodia-y-vigilancia
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2. Teniendo en cuenta que desde el dia 24 de Febrero de 2021, me encuentro inscrito para el
cargo ofertado en el Proceso de seleccion No. CONVOCATORIA INPEC 2020, Convocatoria nacional; en el
cargo de Nivel: Asistencial, Denominacién: Dragoneante, Grado: 11, Cddigo: 4114, Numero OPEC (Oferta
Publica de Empleos de Carrera): 129612; cuidadosamente revise en detalle las funciones, estudios,
experiencia laboral requerida (pese a que cumplia anteriormente, confirmando por exceso que para el cargo
o perfil, mi curriculo se ajustara a la OPEC: 129612. Ante lo anterior el dia 19 de febrero de 2021 realicé el
pago del PIN a través de PSE por un valor de $30. 300.00, y procedi a realizar mi proceso de inscripcion en
la fecha 24/02/2021, tal como se evidencia en la constancia de inscripcion, ya que me habia inscrito con
anterioridad en la plataforma SIMO (Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad); dicha
inscripcion la realicé en la OPEC: 129612 de la Convocatoria No. 1356 de 2019 -INPEC Cuerpo de Custodia
y Vigilancia.

El lugar elegido por mi persona para la realizacion de pruebas fue la Ciudad de Villavicencio — meta; y mi
numero de inscripcion generado para este concurso fue 358114994,

o (—

CUSTODIA Y VIGILANCIA PENITENCIARIA Y CARCELARIA.

Requisitos

N Estudio: Titulo de bachiller y acreditar resultado de los exdmenes del ICFES. Adelantar y aprobar el curso de complementacién que dicte
la Escuela de Formacién.

@ Experiencia: No aplica

YOJAN ALBEIRO Vacantes

25 Dependencia: Curso Complementacion Varones, & Municipio: No_Aplica, Total vacantes: 999

% Dependencia: Curso Complementacién Varones, # Municipio: No_Aplica, Total vacantes: 1
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3. Que, como dan cuenta los resultados de la convocatoria, fui admitido el dia 11/11/2021, con nueva publicacién



el dia 12/11/2021 y otra modificacion el dia 16/11/2021, donde sigo siendo admitido, presente las pruebas y
obtuve resultados que se reflejan a continuacién

Buscar empleo 8] Cemar sesién

Aviso Términos y condiciones de uso
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4. Eldia 25 de Noviembre de 2021 ingrese a la plataforma SIMO en la direccidén web: https://simo.cnsc.gov.co/.
Donde pude revisar el resultado de mi condicién No Admitido.
Tal como se muestra a continuacion, en el cuadro de resultados y reclamaciones de las pruebas de la
plataforma SIMO:

5.
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Presento reclamacion, en razén a lo anterior y confiado en los principios que rigen el concurso

(articulo 7, 11, 28, 31 de la ley 909 de 2004) y a los cuales esta supeditado la convocatoria y el proceso de
seleccion, tales como se mencionan en el articulo 5.- normas que rigen el proceso de Seleccion segun el
CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019, Modificado por el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio de
2020 publicado por la CNSC (Comisién Nacional de Servicio Civil), entre los cuales se pueden mencionar el
de “transparencia, especializacion de los organos técnicos encargados de ejecutan los procesos de

seleccion, la imparcialidad, confiabilidad y validez de los instrumentos, eficacia y eficiencia”, entre

otros (subrayado y comillas fuera del texto original); Que, de conformidad con el procedimiento establecido y
dentro de los términos previstos; citandome a segunda evaluacion.


https://simo.cnsc.gov.co/

Neo de solicitud (443843570 )

Asunto:
segunda calificacion valoracion medica

YOJAN ALBEIRO

Resumen:
Realizo la respectiva reclamacion, a titulo de impugnacién, de conformidad a lo

Datos basicos establecido en el numeral 5.5 de los anexos modificatorios Nos. 1 y 2 del Acuerdo
Modificatorio de Convocatoria No. 20201000002396 del 07/07/2020. Ante las pruebas
médicas presentadas el dia01 de noviembre del presente afio y publicado el resultado

en la fecha 12/11/2021. Convocatoria INPEC No. 1356 de 2019. Cuerpo de Custodia y
Vigilancia. Unica y exclusivamente en lo que respecta al examen médico de RX d

columna dorso lumbar, por medio del cual se emite el hallazgo: "con restriccion por
alteracion en rx de columna dorsal". Emitiendo concepto final: "con restricciones”. Bl
Producc. intelectual \_Solicito una segunda valoracion medica parcial con la misma eps contratada en el )

(Reclamacion )

Asunto: CITACION A SEGUNDA VALORACION MEDICA PARA LOS EMPLEOS DE
DRAGONEANTE Y DE ASCENSOS DE LA CONVOCATORIA INPEC NO. 1356 DE 2019 -
CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA.

Ores documentos Clase de solicitud
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Sictemna de apoyo para la Igualdad,
&l Mérito y la Oportunidad

NOTIFICACION
Fecha de notificacion: 2021-11-19

% x

La CNSC lo cita a la segunda Valoracion Médica:
Aspirante: YOJAN ALBEIRO PERILLAREYES
No. OPEC: 129612
No. Documento: 1006771503
Ciudad: VILLAVICENCIO
Departamento: META
Lugar de presentacion de la valoracion médica: AUDIOMET
Direccién: Calle 33AN 38 33 Barzal
Fecha y Hora: 2021-11-22 8:45
jNota Importante!
Para la Segunda Valoracidn Medica debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones:
= Es necesario leer el Instructivo de Preparacion para Examenes - Segunda Valoracion Médica,
dado que en esta se encuentran las recomendaciones que se deben seguir antes de y durante la
valoracion médica; documento que puede ser consultado en el link
https:f/historico.cnsc.gov.cofindex php/1356-de-2019-inpec-cuerpo-de-custodia-y-1357-de-2019-
inpec-administrativos-guias.
- Cada persona es responsable de su autocuidado y de sequir las recomendaciones dadas por la
Universidad Libre y la IPS encargada de realizar la Valoracion Médica.
* Presentarse en el sitio donde se le realizara la segunda Valoracidn Médica con anterioridad a la
hora de citacian para hacer el registro y evitar retrasos.
+ Se sugiere llevar soporte de pago de su segunda Valeracion Médica de acuerdo al examen a
realizar.

+ De ninguna manera se autoriza el ingreso de armas ni de aspirantes en estado de embriaguez o
bajo los efectos de sustancias psicoactivas. A estas personas se le impedira el ingreso al sitio
donde se realizara la valoracidn médica.

+ No se permite el ingreso de acompafiantes.

6. Recibo respuesta y se me informa que padezco una patologia de columna lumbosacra, coartandoseme
el derecho a seguir en el proceso de seleccion a aspirante a ascenso, toda vez que con la mala valoracién
que se da a mis resultados médicos, se me imposibilita continuar...




e e
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De igual manera, el Documento Inhabilidades de Salud y Seguridad, version 4.0, de 2017,
pag. 113 para el empleo de dragoneante, indica:

“JUSTIFICACION DE LA INHABILIDAD

o Presenta restriccion para la manipulacion de cargas, bipedestacion prolongada, marchas
prolongadas.

o Tienen limitacion para realizar movimientos de flexo-extension de la columna, el personal
con esta patologia no podra realizar guardias en garitas, pabellones o patios ya que
requieren  mantener una postura mds del 80 % de la jornada.
o En casos severos se requiere la correccion quirtirgica para mantener la alineacion de la
columna restringiendo los movimientos de la columna y limitando asi la velocidad de
reaccion.”

2.1 Ahora bien, a los examenes adicionales aportados por usted, se le informa que esta
opcion no se encuentra dentro del reglamento del concurso.

Al respecto, se precisa lo establecido en el Anexo 2 Dragoneantes que se itera es de
obligatorio cumplimiento, en el cual se dispone:

iada Mmducacion

7. En la fecha, 13/11/2021, acudi (por particular) al laboratorio DIAXME de la ciudad de Villévicencio,
donde me practiqué examen de rx de columna dorsolumbar, arrojando el siguiente resultado:

i

@ ® & o & @ 0 0 0 rd

7/

ESTUDIO: RADIOGRAFIA DE COLUMMNA DORSOLUMBAR(SOLO PARA LA UNION)

NOMBRE: YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES

DOCUMENTO: CC 1006771908 EDAD: 20 ANDS

FECHA ESTUDIO: 2021-11-13 REMITE:

ENTIDAD: PARTICULAR SEDE: DIAXME_VILLAVICENCIO

- RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSOLUMEAR({SOLO PARA LA UNION).

HALLAZGOS:

La altura, forma y alineacion de los cuerpos vertebrales se encuentran conservadas.
Espacios intervertebrales sin alteraciones.

Articulaciones interfacetarias de aspecto usual.

Mo hay espondilolisis o espondilolistesis.

OPINION:
Estudio deniro de limites normales.



8. En lafecha, 16/11/2021, acudi (por particular) al laboratorio SANTA FE de la ciudad de Villavicencio,
donde me practiqué examen de rx de columna dorsolumbar, arrojando el siguiente resultado:

NIT,. 901.278.493-1 |
Santa F& e 1
S Mt rEes vesd Tel: (3 74 D182 Ce 23 2098553 |

Fecha Historla: 16/11/2021 09.30
Fecha de Impresion: 16/11/2021 9.44

Historia Medica

Paciente: CC 1006771908 YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES

Fecha Nacimiento: 09/08/2001 Edad: 20 Afios__| Sexo: Masculino l Escolaridad: Secundaria
Entidad Salud: PARTICULAR Depto - Ciudad: META - VILLAVICENCIO

Direccidn: JORDAN PARAISO ' Zona: Urbano ! Telefono: 0

Informacion Consulta

?nalid;d Consulta: No aplica 1Causa Externa: Enfermedad general

Motivo Consulta: VALORACION

Enformedad Actual: PACIENTE REFIERE QUE SE PRESENTO AL INPEC, FUE RECHAZADO PORQUE LA RX DE
COLUMNA INFORMA ESCOLIOSIS.

ACUDE CON RX DE COLUMNA DORSOLUMBAR DE CONTROL , REALIZADA EL 13/NOVIEMBRE/2021 EN
DIAXME LEIDA POR RADIOLOGO DR. YURI GUTIERREZ FLOREZ EL CUAL INFORMA RX DE COLUMNA
DORSOLUMNAR > ESTUDIO DENTRO DE LIMITES NORMALES

L ST T— [ RoN——

rTA, 1070 l P: 63 I FC: 68 l FR: 18 ] T: 36.2 I 50z lPeso: 72Kg jTalIa: 1.86 mis }IMC, 20.81
|

Observacion General: COLUMNA> ALINEACION ADECUADA, NO SE EVIDENCIA ESCOLIOSIS

Apoyo Diagnéstico:

Diag y Pr

Dx Principal: 2000 EXAMEN MEDICO GENERAL

| Plan do Manejo: PACIENTE CON EXAMEN FiSICO DENTRO DE LIMITES NORMAL, RX DE COLUMNA
DORSO-LUMBAR NORMAL, ES APTO PARA LABORAR EN EL INPEC

Finalldad Procedimiento: Diagnostico Ambito: Ambutatorio

Procedimiento: B90201-1 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR MEDICINA GENERAL

9. Asilas cosas, la Universidad Libre contraté a la IPS Sensalud Integral SAS, para realizar la valoracion
médica en el presente Proceso de Seleccion, entidad especializada e idénea para la practica de los
examenes y, por consiguiente, es la unica institucion competente para emitir el correspondiente concepto,
se me ordend acudir en la fecha 22 de noviembre de 2021, al laboratorio IMAGENES DIAGNOSTICAS
DEL LLANO de la ciudad de Villavicencio, donde me realizaron examen de rx de columna
dorsolumbar, arrojando el siguiente resultado:

:_’) IMAGENES DIAGNOSTICAS DEL LLANO S.A

— NIT.800.156.469-2

22-11-2021

Nombre: YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES Documento: 1006771908 Sexo: M
Fecha de Nacimiento: 09-08-2001 Edad: 20 anos 3 meses 13 dias Peso: 0Kg
Estudio: RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSOLUMBAR

Entidad: AUDIOMET SALUD INTEGRAL S.A.S Numero Orden: FECO14366

RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSOLUMBAR
La forma, altura y alineacion de los cuerpos vertebrales son normales.
Los espacios intervertebrales se encuentran conservados.
No hay evidencia de espondilolistesis
OPINION:
1. ESTUDIO DENTRO DE LIMITES NORMALES.

PROTOCOLO PARA COVID-19 EN LA INSTITUCION: 1. Encuesta de deteccidn de sintomas respiratorios. 2. Medicién de
temperatura. 3.Lavado de manos segun protocolos de la OMS_ 4. Uso de EPP por parte de todo el personal. 5. Limpieza de
areas y desinfeccion de equipos segun protocolo institucional.

Informe firmado electronicamente por:
YESID ERNESTO MESA PACHON
MEDICO RADIOLOGO

No. registro: RM-4003



9.1. Luego de haber presentado, por segunda vez, mi examen de radiografia de columna lumbosacra,
en el laboratorio que se me indicd, por parte de la Universidad Libre y la IPS Sensalud Integral SAS,
sigo siendo no admitido, dando una mala interpretacién al examen en comento...

PROCESO DE SELECCION 1356 CUERPO DE CUSTODIA @ 1356

1) Fod

Ceerpo de Custodia

Bogota. D.C, diciembre de 2021

Sefor

YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES

ID 358114994

Aspirante

Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC

Radicado de Reclamacion CNSC No.: 443843570

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada contra los resultados
obtenidos en la Valoracion Médica, en el marco del Proceso de
Seleccion No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC.

Cordial saludo, respetado Aspirante.

En el marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. 500 de 2020 suscrito entre la
Universidad Libre y la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo No. 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019, modificado
por el Acuerdo 0239 del 7 de julio de 2020 (20201000002396), el Anexo No. 2, y su
respectivo  Modificatorio, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales, a la
Universidad Libre le corresponde dar respuesta a las reclamaciones presentadas por los
aspirantes.

De tal forma que se pudieron identificar patologias estructurales previas de la columna
vertebral, como lesiones o alteraciones en los huesos, articulaciones y tejidos blandos de esta
area.

Asimismo, el procedimiento para la realizacion del examen de rayos X de columna dorso
lumbar del aspirante adopté los lineamientos antes descritos y fue adelantado por un
profesional de la salud, con el perfil y el entrenamiento para el procedimiento, de tal forma
que se pudo concluir que presenta desplazamiento horizontal hacia adelante de una vértebra con
relacion a otra: Puede producir lumbalgia, radiculopatia o sindrome de la cola de caballo, seglin se
muestra en su historia clinica; por consiguiente, se evidencia una restriccion para el
desempefio del empleo al cual aspira, de conformidad con lo sefialado en el documento
inhabilidades de salud y seguridad dragoneante Version 4.0 de 2017, pag. 110 “La escoliosis, es la
desviacion lateral de la columna vertebral, asociada a rotacion de los cuerpos vertebrales y
alteracion estructural de ellos. Dicha desviacion lateral debe tener una magnitud maxima
de 10°”.

Adicionalmente, es importante mencionar que la IPS conté con profesionales de la salud
idoneos para la realizacion de los examenes y efectud la valoracion médica de acuerdo con
la normatividad que rige el Proceso de Seleccion, acuerdos, anexos y profesiogramas.

En consecuencia, posterior a la segunda valoraciéon médica, se confirma el resultado CON
RESTRICCION publicado en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad —-SIMO y se ratifica que usted no continiia en el Proceso de Seleccion, conforme
lo establecido en las normas antes transcritas que determinan que el aspirante calificado con
restriccion en la Valoracion Médica practicada, sera excluido del proceso.

i

9.2. Obsérvese, Honorable Juez de Tutela, como rifie desde todo punto de vista, el examen realizado por la
entidad clinica autorizada por la Universidad Libre y la IPS Sensalud Integral SAS, vy el resultado o




respuesta a mi reclamacion, quedando sin sustento legal, ni asidero judicial, generando una flagrante
violacién a mis derechos constitucionales invocados.

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que no he formulado accion de tutela por los hechos antes
relatados.

FUNDAMENTOS DE HECHO Y DE DERECHO QUE SUSTENTAN LA VULNERACION

En primer lugar, es de evidenciar que como participante para la convocatoria la 1356 de 2019 del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC todos los requisitos exigidos por la comisién para el cargo de
DRAGONEANTE, Grado: 11, Codigo: 4114, correspondiente a la OPEC 131244, cumpliendo con todos los
requisitos Minimos del perfil, y aportando incluso, requisitos adicionales para la asignacion de puntaje en la
etapa de Valoracion de Antecedentes, y que igualmente, agoté la via gubernativa presentando la reclamacion
citada en los hechos de este documento.

Es de establecer que las entidades, tales como CNSC y la Universidad Libre, han vulnerado mis derechos
fundamentales mencionados, pues tal como la Corte Constitucional lo ha mostrado:

La Corte Constitucional ha sostenido que las instituciones publicas o privadas pueden exigir requisitos fisicos,
que deben ser cumplidos por los aspirantes para ingresar a cargos de carrera’. Asi, excluir a un aspirante
que no cumple alguno delos requisitos que han sido exigidos por la institucion no vulnera, en principio, los
derechos fundamentales de los aspirantes. Lo anterior, siempre y cuando (i) los candidatos hayan sido
previa y debidamente advertidos acerca de lo que se les exigia, (ii) el proceso de seleccion se haya
adelantado en igualdad de condiciones: y (iii) la decisién se haya tomado con base en consideraciones
objetivas sobre el cumplimiento de las reglas aplicables.? (Negrilla fuera de texto)

Es necesario precisar, que con la decision tomada por la Universidad Libre y la CNSC al no tener en cuenta
o pretender desconocer el profesiograma, toda vez que, se me esta denegando la posibilidad de continuar
con mis pretensiones de incorporacion, tomando una decision equivoca respecto a mi caso, y también vale
la pena dejar en claro que, este hallazgo queda sin sustento legal, puesto que el resultado del examen,
es muy claro:

'EnlaSentenciaT-463 de 1996 la Corte Constitucional estudié la situacion de una joven que se inscribié a un
concurso para ingresar al curso de suboficiales femeninos del cuerpo administrativo del Ejército, en la
especialidad de sistemas. Tras la practica de la prueba médica, la peticionaria fue calificada no apta por baja
estatura, y rechazada para continuar en el proceso. En dicha oportunidad la Sala Quinta de Revisién confirmé
la sentencia de primera instancia, en la cual se decidio tutelar los derechos a la igualdad, al libre desarrollo
de la personalidad y a la libertad de escoger profesion u oficio, de la peticionaria, y se ordend que fuera
admitida en el curso para suboficiales del cuerpo administrativo, especialidad de sistemas, de la Quinta Zona
de Reclutamiento. La regla sentada en dicha providencia ha sido reiterada por esta Corporacién en mdltiples
fallos, entre ellos, se pueden consultar: T-395 de1997, T-045 de 2011y T-798 de 2013.

2Sentencia T-463 de 1996.



RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSOLUMBAR

La forma, altura y alineacién de los cuerpos vertebrales son normales.
Los espacios intervertebrales se encuentran conservados.

No hay evidencia de espondilolistesis.

OPINION:

1. ESTUDIO DENTRO DE LIMITES NORMALES.

En el marco de las consideraciones anteriores, se evidencia que la decision no se tomo objetivamente, pues
en el profesiograma no se encuentra descrita como inhabilidad o impedimento para continuar en el proceso
y cumpliendo las reglas exigidas por la CNSC y la Universidad Libre y las disposiciones legales vigentes.

Que, en el marco de lo expuesto, considero que en la respuesta a la reclamacion brindada por la Universidad
Libre y la CNSC y con la no asignacion del puntaje correspondiente a mi estado de salud concordante con la
realidad, se esta presentado un claro desconocimiento y violacion al debido proceso, al derecho a la igualdad
y el acceso y ejercicio a cargos publicos, y consecuentemente a las normas que reglamentan el concurso,
como lo expongo a continuacion:

La presente solicitud de tutela tiene sustento normativo en lo dispuesto en los articulos 1°, 2°, 13, 23, ordinal
7° del articulo 40, 86 y 125 de la Constitucion Politica, asi mismo en la ley 909 de 2004, sus decretos
reglamentarios y los acuerdos, resoluciones y circulares expedidos por la CNSC, entre los que se hallan
ACUERDO No. CNSC - 20191000009546 DEL 20-12-2019, Anexo 1, Anexo 2, modificados por el ACUERDO
Ne 0239 DE 2020 del 07-07-2020, ANEXO MODIFICATORIO DEL ANEXO No. 1 ASCENSOS, Acuerdo No.
CNSC 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019, Modificado por el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio de
2020, ANEXO MODIFICATORIO DEL ANEXO No. 2 DRAGONEANTES Acuerdo No. CNSC
20191000009546 del 20 de diciembre de 2019 Modificado por el Acuerdo No. 0239 del 7 de julio de 2020. La
accion de tutela establecida por el constituyente de 1991, en el articulo 86 de la Carta Politica, fue instituida
con el firme propdsito de garantizar a todas las personas que habitan el territorio nacional, la efectividad en
el ejercicio de sus derechos fundamentales cuando quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados por
la accion u omision proveniente de una Autoridad Publica o de un particular en los casos determinados por la
Ley. La Corte Constitucional en diversos pronunciamientos, entre otros el expresado en Sentencia T-052 de
2009, han admitido que: “la accion de tutela en caso de vulneracién a los derechos fundamentales del debido
proceso, al trabajo, y de acceso a los cargos publicos, que se presenten en el tramite de un concurso, procede
de manera excepcional para conjurar su conculcacion

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE VIOLACION se vulnera el articulo 13 y preambulo de la constitucién
politica

Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccidn y trato de las autoridades
y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de
sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filoséfica. El Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o
marginados.

PREAMBULO “Con el fin de fortalecer la unidad de la Nacién y asegurar a sus integrantes la vida, la
convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco juridico,



democratico y participativo que garantice un orden politico, econémico y social justo Para mi caso observo
que no se tuvo en cuenta, el resultado del examen de la entidad clinica autorizada por la Universidad Libre,
quien contratd, a la IPS Sensalud Integral SAS, dandole una interpretacion y calificacion no acorde a la
realidad, producto de este error, se me ha negado la posibilidad de obtener puntos adicionales que,
ponderados justa y equitativamente, arrojarian una sumatoria favorable, lo cual me pone en desventaja frente
a los demés participantes.

VIOLACION AL ARTICULO 29 DE LA CONSTITUCION COLOMBIANA DE 1991, EL DERECHO AL
DEBIDO PROCESO- Al no valorar fehacientemente el resultado del examen clinico de mi sequnda
valoracion médica, Contrario Celso, emite un concepto errado CON RESTRICCION.

El Constituyente del 91 erigid y plasm6 en el Articulo 29 en la Carta Politica como fundamental el Derecho al
Debido proceso asi: “El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.”...

Este proceso debe ser acatado, y se encuentra protegido en lo que la Jurisprudencia ha denominado
‘DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO”, cuyo fundamento constitucional se encuentra inmerso en el
Articulo 29 de la constitucion Politica y al que en muchas oportunidades se ha referido la Corte Constitucional,
explicando cuales son los alcances de esta garantia. Es asi como en Sentencia T214/04 dijo: “El derecho al
debido proceso administrativo es definido, entonces, como (i) el conjunto complejo de condiciones que le
impone la ley a la administracion, materializado en el cumplimiento de una secuencia de actos por parte de
la autoridad administrativa (i) que guardan relacion directa o indirecta entre si, y (iii) cuyo fin esta previamente
determinado de manera constitucional y legal. El objeto de esta garantia superior es (i) asegurar el ordenado
funcionamiento de la administracion, (ii) la validez de sus propias actuaciones, (ii) resguardar el derecho a la
seguridad juridica y a la defensa de los administrados. El derecho al debido proceso administrativo se traduce
en la garantia que comprende a todas las personas de acceder a un proceso justo y adecuado, de tal manera
que el compromiso o privacion de ciertos bienes juridicos por parte del Estado a sus ciudadanos, no pueda
hacerse con ocasion de la suspension en el ejercicio de los derechos fundamentales de los mismos. Es
entonces, la garantia consustancial e infranqueable que debe acompafar a todos aquellos actos que
pretendan imponer legitimamente a los sujetos cargas, castigos o sanciones. Si bien la preservacion de los
intereses de la administracién y el cumplimiento de los fines propios de la actuacion estatal son un mandato
imperativo de todos los procedimientos que se surtan a este nivel, en cada caso concreto debe llevarse a
cabo una ponderacion que armonice estas prerrogativas con los derechos fundamentales de los asociados.
En otra oportunidad esa misma Corporacion manifestd: Siendo desarrollo del principio de legalidad, el debido
proceso administrativo representa un limite juridico al ejercicio del poder politico, en la medida en que las
autoridades publicas unicamente podran actuar dentro de los &mbitos establecidos por el sistema normativo,
favoreciendo de esta manera a las personas que acuden ante quienes han sido investidos de atribuciones
publicas?. Ello tiene relacion con el principio de legalidad (Art. 29 C.N.) ya que la forma de calificar estaba
presente en el acuerdo referenciado y que segun mis antecedentes debi6 ser calificado tal y como se expreso
en los hechos DERECHO AL TRABAJO EN CONEXIDAD CON LA OBLIGACION DE UTILIZAR SISTEMAS
DE MERITO PARA EL ACCESO A LA CARRERA PUBLICA El mérito debe ser el bastion principal para el
acceso a la carrera publica, pero este debe estar basado en reglas justas. Ese concepto de justicia debe ser
transversal en todas las etapas del proceso de seleccién, y para este caso, desde la formulacion del
cuestionario o la respuesta en debida forma, a las reclamaciones presentadas ante la Entidad. La CNSC Y
LA UNIVERSIDAD Libre busca con este actuar, premiar a los que NO estudian con disciplina y juicio para
cualificar su hoja de vida y castigar a quienes presenten reclamaciones serias y estructuradas

Sentencia T-1341 de 2001.



Es por ello que, atendiendo el mandato constitucional de guarda a la constitucion, solicito se pronuncie y evite
un perjuicio irremediable en el tramite administrativo en el que me encuentro.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA CONTRA ACTOS ADMINISTRATIVOS EN EL TRAMITE DE
UN CONCURSO DE MERITOS. REITERACION DE JURISPRUDENCIA.

La Corte Constitucional en diversos pronunciamientos, entre otros el expresado en Sentencia T-052 de 2009,
han admitido que: “la accion de tutela en caso de vulneracion a los derechos fundamentales del debido
proceso, al trabajo, y de acceso a los cargos publicos, que se presenten en el tramite de un concurso, procede
de manera excepcional para conjurar su conculcacion. La Sala,8 con fundamento en la sentencia T-388 de
1998 de la Corte Constitucional, ha precisado que la accion de tutela procede para proteger los derechos
fundamentales vulnerados con ocasién de los concursos de méritos adelantados para proveer empleos
publicos* porque se ha considerado que las acciones contenciosas administrativas con las que cuentan los
ciudadanos carecen de eficacia necesaria para conferir una proteccion integral y eficaz de los derechos de
rango fundamental que puedan estar comprometidos™9, 5.1 La Corte Constitucional ha sefialado de manera
recurrente que la accién de tutela es un mecanismo protector de derechos fundamentales de naturaleza
residual y subsidiaria, por lo cual solo puede operar para la proteccion inmediata de los mismos cuando no
se cuenta con otro mecanismo judicial de proteccion, o cuando existiendo este, se debe acudir a la tutela
como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. Sin embargo, la doctrina constitucional ha
reiterado que al estar en juego la proteccion de los derechos fundamentales al trabajo, la igualdad y el debido
proceso de quienes participaron en un concurso de méritos y fueron debidamente seleccionados, la Corte
Constitucional asume competencia plena y directa, aun existiendo otro mecanismo de defensa judicial, al
considerar que la tutela puede “desplazar la respectiva instancia ordinaria para convertirse en la via principal
de tramite del asunto”, en aquellos casos en que el mecanismo alterno no es lo suficientemente idéneo y
eficaz para la proteccion de estos derechos.

Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de cargos de carrera se ha
comprobado que no se encuentra solucién efectiva ni oportuna acudiendo a un proceso ordinario o
contencioso, en la medida que su tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la
vulneracion de derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha expresado,
que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser eficaz y conducente, pues se trata nada
menos que de la defensa y realizacion de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar
el mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal que no garantice
la supremacia de la Constitucién en el caso particular.

En la Sentencia SU-913 de 2009, se analizé el tema de la procedibilidad de la accién de tutela como
mecanismo de proteccion de los derechos de quienes participan en concurso de méritos, al respecto indico:
“(...) la doctrina constitucional ha reiterado que al estar en juego la proteccion de los derechos fundamentales
al trabajo, la igualdad y el debido proceso de quienes participaron en un concurso de méritos y fueron
debidamente seleccionados, la Corte Constitucional asume competencia plena y directa, aun existiendo otro
mecanismo de defensa judicial, al considerar que la tutela puede “desplazar la respectiva instancia ordinaria
para convertirse en la via principal de tramite del asunto”13, en aquellos casos en que el mecanismo alterno
no es lo suficientemente idéneo y eficaz para la proteccion de estos derechos.

Considera la Corte que, en materia de concursos de méritos para la provision de cargos de carrera, se ha
comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni oportuna acudiendo a un proceso ordinario o
contencioso, en la medida que su trdmite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada, la
vulneracién de derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha expresado,



que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser eficaz y conducente, pues se trata nada
menos que de la defensa y realizacion de derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar
el mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal que no garantice
la supremacia de la Constitucién en el caso particular15.” De igual manera el CONSEJO DE ESTADO en su
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION QUINTA, Consejera ponente: SUSANA
BUITRAGO VALENCIA Bogota D. C., seis (6) de mayo de dos mil diez (2010) Rad. No.: 5200123-31-000-
2010-00021-01(AC) Actor: INES LORENA VARELA CHAMORRO Demandado: COMISION DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO Y OTRO manifiesto: En relacion con el tema de la
procedencia de la tutela en los concursos de méritos, esta Corporacion ha dicho que, en la medida en que
las decisiones que se dictan a lo largo del concurso son actos de tramite y que contra dichos actos no
proceden los recursos de la via gubernativa ni las acciones contencioso administrativas, los demandantes
carecen de otros medios de defensa judicial para lograr la reincorporacion al concurso. Asi mismo, también
se ha dicho que, de aceptarse, en gracia de discusion, que contra esos “actos de tramite” procede la accién
de nulidad y restablecimiento del derecho, es lo cierto que el citado mecanismo judicial no resulta eficaz ni
idéneo para la proteccion de los derechos fundamentales que normalmente se invocan en esa clase de
demandas.

Que la accion de tutela fue instituida en el articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991, como un instrumento
para reclamar la proteccién inmediata de los derechos constitucionales fundamentales, vulnerados o
amenazados a una persona, individualmente considerada, con la accion u omision de cualquier autoridad
publica, o de particulares encargados de la prestacion de un servicio publico, o cuya conducta afecte grave y
directamente el interés colectivo, o respecto de quién es el solicitante se halle en estado de subordinacién o
indefension, bastando la confrontacion de tal accion u omisidn con los preceptos constitucionales.

Por lo tanto, la accion de tutela no puede ser utilizada para hacer respetar derechos que sélo tienen rango
legal, ni para hacer cumplir las leyes, los decretos, los reglamentos o cualquiera otra norma de rango inferior,
cuyo acatamiento se garantiza mediante otros medios de defensa judicial, los cuales no pueden ser
reemplazados por la accion de tutela, instituida en mecanismo subsidiario y residual, o transitorio para evitar
perjuicio irremediable, esto es, una situacién que con caracter inminente y grave afecte 0 amenace afectar
un derecho fundamental constitucional, como el debido proceso. La accion de tutela protege los derechos
personales constitucionales fundamentales, ante su inmediata amenaza o violacién.

No obstante, la Sala Plena de la Corte Constitucional, en Sentencia SU-613 de 2002, Magistrado Ponente:
Dr. Eduardo Montealegre Lynett, determind que la accion de tutela es procedente, cuando la persona que
pretende acceder al cargo para el cual participd en un concurso de méritos, se ve expuesta al riesgo de que
el reqgistro o la lista de elegibles pierda vigencia y, como consecuencia de ello, no pueda garantizarse la
proteccion de su derecho por las vias judiciales existentes, lo que generaria un perjuicio irremediable. En
dicha ocasion indico:

“(...) existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de tutela es el mecanismo
idoneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en la administracion judicial de
conformidad con los resultados de los concursos deméritos, pues con ello se garantizan no sélo
los derechos a la igualdad, al debido proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos
publicos, y se asegura la correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucion. Por lo mismo,
al no existir motivos fundados para variar esa linea, la Sala considera que debe mantener
suposicion y proceder al analisis material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar
la violacién a la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de buena fe y segun la
jurisprudencia constitucional, ante un cambio repentino de ella se veria incluso imposibilitado



para acudir a los mecanismos ordinarios en defensa de sus derechos.”

Posteriormente, en la Sentencia T-090 de 2013, Magistrado Ponente: Dr. Luis Ernesto Vargas Silva, la Corte
precisO que existen dos subreglas en que procede excepcionalmente la tutela contra actos administrativos
que regulan o ejecutan un proceso de concurso deméritos: “(i) cuando el accionante la ejerce como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable* el cual debe cumplir con los requisitos de ser
inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser impostergable®; y, (ii) cuando el medio de
defensa existe, pero en la practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya proteccion se invoca
¥ que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor.”

Aunado a lo anterior, en la Sentencia SU553/15, Magistrado Ponente: Dr. Mauricio Gonzalez Cuervo, la Corte
aclaro:

“(...) la jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos excepcionales en los
que no opera la regla general de improcedencia de la accion de tutela contra este tipo de actos
administrativos. El primer supuesto, es cuando el medio de defensa existe, pero en la practica
es ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya proteccion se invoca y que en caso de
no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor; y el segundo, cuando el
accionante ejerce la accion de tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable, el cual debe cumplir con los requisitos de ser inminente, de requerir medidas
urgentes, de ser grave y de ser impostergable. De ahi que, en ciertos casos, cuando la accién

de tutela se interpone contra actos administrativos relacionados con concursos de
méritos. el perjuicio irremediable que se pretenderia evitar son las consecuencias
negativas que se derivan de la pérdida de vigencia de la lista de elegibles. las cuales no
se podrian impedir si exige al tutelante el previo agotamiento de los medios de control
dispuestos en la jurisdiccion delo contencioso administrativo para reclamar la

proteccion de su derecho. por la extensa duracion de su tramite. En esa linea de
argumentacion, la jurisprudencia constitucional ha sefialado que ‘los registros de elegibles

tienen vocacion temporal y exigir en todo caso la actuacion ante la via judicial contenciosa
puede acarrear demoras que harian nugatorio el derecho afectado ante la inminente pérdida de
vigencia del registro de elegibles antes de que se pudiera adoptar una decision en tal
jurisdiccion. ®(Resaltado fuera del texto original)

Que, en el mismo sentido la Corte Constitucional, ha establecido que:

“(...) cuando no esta en discusion la titularidad del derecho subjetivo a ocupar el cargo publico, se
puede considerar la existencia de una amenaza o violacion del derecho fundamental. No obstante,
en casos en los que esta en discusion el hecho de si el actor cumple o no con los requisitos
para acceder al cargo, es posible proteger otra faceta de dicho derecho: la garantia de que
los cuestionamientos entorno al nombramiento y a la posesiéon se hagan respetando
plenamente los procedimientos previstos para ello en la ley. Entonces, sila afectacion proviene
de la duda sobre la titularidad o de la violacion de otro derecho fundamental, la consideracién sobre
una violacion al derecho fundamental al acceso y desemperio de funciones publicas depende de
que aquellas cuestiones sean resueltas de antemano” (Negrilla fuera del texto)

“En la Sentencia T-090 de 2013 se establece que esta subregla de procedencia excepcional de la accion de
tutela la contempla el articulo 86 de la Constitucion Politica.
5Ver la Sentencia T-225 de 1993.



De conformidad con lo anterior, pido a usted sefior juez, que valore y considere la jurisprudencia expuesta
que en materia de concursos, la cual no obliga que el afectado deba acudir a un proceso judicial que no
soluciona efectiva ni oportunamente la controversia, en la medida que su tramite llevaria a extender en el
tiempo de manera injustificada la vulneracion de derechos fundamentales que requieren de proteccion
inmediata, lo cual hace que el medio ordinario resulte ineficaz, y permite la intervenciéon del Juez
Constitucional.

SE VULNERA EL PRINCIPIO DEL MERITO, AL NO RESPETARSE LAS REGLAS DEL CONCURSO.

Las pautas de la convocatoria son inmodificables tal como ha sido reiterado por la jurisprudencia de esta
Corporacion y se desarrollé en el punto 5 de los considerandos. Asi mismo, dichas pautas obligan tanto a la
entidad que convoca como a quienes participan sin que pueda ser modificado porque de lo contrario se estaria
violando la confianza legitima y el principio de buena fe de quienes participaron. No puede ser atendible que
tal como se pretende en el caso concreto, se modifiquen circunstancias que afectan el derecho de quienes
participaron en la convocatoria aspirando a la posibilidad por una parte de ocupar la vacante para la cual
concursaron o por otra de optar por un empleo equivalente. Cercenar una de las posibilidades que existia
implica un cambio sustancial en las normas de la convocatoria que afectan indudablemente a quienes tenian
la confianza legitima de hacer parte de la carrera administrativa a través del concurso de méritos.

Que, en la respuesta la CNSC esta desconociendo arbitraria e injustificadamente las condiciones establecidas
para el desarrollo de la convocatoria, como lo establece en los acuerdos y leyes que rige el proceso a la no
asignacion de puntaje correspondiente, Al no valorar fehacientemente el resultado del examen clinico de
mi segunda valoraciéon médica, Contrario Celso, emite un concepto errado CON RESTRICCION.

Las irregularidades denunciadas, ameritan el inicio de actuaciones administrativas, a fin de determinar que
efectivamente la prueba ejecutada no cumple con los principios del mérito, calidades académicas y
experiencia, ademas en cumplimiento del Articulo 9 del Decreto 760 de 2005, es necesario y obligatorio
suspender preventivamente, el proceso de seleccion hasta que se profiera decisién que ponga fin a la
actuacion administrativa.

PETICIONES

Con fundamento en los hechos y pruebas relacionadas anteriormente, con el debido respeto, solicito al Sefior
Juez disponer y ordenar a las partes accionadas y a favor mio, lo siguiente:

1. Ordenarala UNIVERSIDAD LIBRE COLOMBIAy a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
que realicen nuevamente el estudio, valoracion, correccion y publicacion del verdadero puntaje que
me corresponde dentro del concurso abierto de méritos en EXAMENES MEDICOS para proveer el
cargo denominado DRAGONEANTE, Grado: 11, Cédigo: 4114, correspondiente a la OPEC 131244,
Vacantes 1000, a cuyo cargo me inscribi, teniendo en cuenta para ello el respectivo
PROFESIOGRAMA DRAGONEANTE VERSION 3, MANUAL DE FUNCIONES DEL
DRAGONEANTE DEL INPEC, como requisito minimo exigido (con fundamento en el EXAMEN
REALIZADO EN LA SEGUNDA VALORACION MEDICA ordenado por la Universidad Libre, la
IPS Sensalud Integral S.A.S. y el laboratorio Imagenes Diagnésticas del Llano).

2. Ordenarala UNIVERSIDAD LIBRE COLOMBIAy ala COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
LA SUSPENSION DE LA PUBLICACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES y su FIRMEZA para la OPEC
131244 dentro de la convocatoria de la Convocatoria “Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 -



INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia, establecida mediante el ACUERDO No. CNSC -
20191000009546 del 20-12-2019.

Se ordene a la Comision Nacional del Servicio Civil y a la Universidad Libre o a quien corresponda,
que como consecuencia de la correccion se pondere la sumatoria de todos los resultados obtenidos
hasta la fecha en la convocatoria que me encuentro inscrito, y se me regrese a la condicion de
admitido e incluya en la lista de elegibles.

PRUEBAS

Solicito al sefior juez se sirva tener como tales y darles pleno valor probatorio a los siguientes soportes
documentales:

1.
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EI ACUERDO No. CNSC - 20191000009546 DEL 20-12-2019 Convoco el proceso de seleccion para
proveer de manera definitiva de dos mil (2000) vacantes definitivas y las que resulten del proceso de
ampliacién de la planta de personal del Cuerpo de Custodia y Vigilancia del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario -INPEC; que se identificara como “Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019
- INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia;

Constancia de Inscripcion.

Conclusion de los examen y valoraciones.

Contestacion de la Universidad Libre a reclamacion.

Anexo modificatorio del anexo No. 1 Dragoneantes.

PROFESIOGRAMAS Y PERFILES PROFESIOGRAFICOS PARA: IDRAGONEANTE (Version

3). ACTUALIZACION DOCUMENTO INHABILIDADES MEDICAS (Version 3)

Primer Valoracion médica.

Examen de rx de columna dorsolumbar del 13/11/2021, del laboratorio DIAXME

Examen de rx de columna dorsolumbar del 16/11/2021, del laboratorio SANTA FE

. Examen de Segunda valoracién médica, del laboratorio IMAGENES DIAGNOSTICAS DEL

LLANO. (PRUEBA REINA)

NOTIFICACIONES

En la Calle 39 A No. 20 - 18, Barrio Jordan Paraiso en Villavicencio - Meta, Correo electronico:
yamile 2302@hotmail.com celular: 315 5734245 — 310 2219621

El demandado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL en: Carrera 16 N° 96-64 piso 7° Bogota PBX 1
3259700, Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

El demandado UNIVERSIDAD LIBRE COLOMBIA en notificacionesjudiciales@unilibre.edu.co,
juridicaconvocatorias@uinilibre.edu.co, diego.fernandez@unilibre.edu.co,

Sin otro particular;
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YOJAN ALBEIRO PERILLA REYES
C.C. 1.006.771.908
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