TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

RAMA JUDICIAL
JUZGADO SEGUNDO DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

SENTENCIA
Yopal-Casanare, once (11) de marzo de dos mil veintidés (2022)
ASUNTO

En cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 86 de la Constitucion Politica y los
lineamientos regulados en el Decreto 2591 de 1.991, mediante el presente proveido, se
procede a decidir de fondo la acciéon de tutela instaurada por el sefior FREDDY
CALDERON ANGARITA en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL por considerar vulnerados sus derechos fundamentales al trabajo, dignidad
humana, igualdad, derecho al trabajo en condiciones dignas y al debido proceso.

ANTECEDENTES

Como supuestos facticos, expone el accionante que es funcionario publico en el grado de
Teniente de Prisiones, adscrito al Establecimiento Penitenciario y Carcelario de Yopal-
Casanare y actualmente adelanta proceso de seleccion No. 1356 de 2019 para ascenso
en Carrera Penitenciaria para el Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciario y
Carcelario del INPEC con la CNSC.

Indica que el 12 de noviembre de 2021, salieron los resultados por parte de la CNSC,
como APTO y CONTINUA EN EL PROCESO, de acuerdo a los exdmenes practicados
por la SENSALUD INTEGRAL S.A.S, entidad contratada por la Universidad Libre.

Refiere que los dias 16 y 17 fueron las reclamaciones frente a los resultados de la
valoracién médica, sin embargo, como quiera que los resultados publicados en la pagina
de la CNSC, en el nimero de evaluacién 382602774, se determinaban que el accionante
CONTINUABA EN CONCURSO en el puesto 11, el mismo no formulo reclamacion

alguna y espero los resultados definitivos.

Manifiesta que no obstante lo anterior, el dia 24 de noviembre a las 9:00 p.m, le
informaron que hubo una equivocaciéon y que su estado y condicién cambiaban a NO
APTO, por lo cual debia presentar la respectiva reclamaciéon concediéndole para ello
desde las 00:00 del 25 de noviembre hasta las 23:59 del 26 de noviembre.

Por lo anterior, refiere que presento reclamacion el dia 25 de noviembre a través del
sitio web de la CNSC, enlace SIMO, solicitando una segunda valoracién, quedando a la
espera de la citacién para la segunda valoracién, la cual nunca le fue notificada, ni se le
informo nada en particular.

Como consecuencia de lo anterior en la pagina de la Comisién, el estado del accionante
paso de continua en el concurso a, no continua en el concurso en condicién de No
Admitido, de fecha 25 de noviembre de 2021.

Indica que el dia 7 de diciembre publicaron respuesta a su reclamacion, diciéndole que
el 19 lo habian citado para la segunda valoracion, a sabiendas que fue el dia 24 a las
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09:00 pm, que recibi6 la llamada por parte de la CNSC, y que ratificaban el resultado
quedando por fuera del concurso.

Refiere el accionante que el dia 14 de diciembre en el aplicativo SIMO, se registra en
horas de la manana CONTINUA EN CONCURSO y en horas de la tarde NO
CONTINUA, manifiesta que la desinformacién por parte de la CNSC ha afectado su
continuidad en la convocatoria afectando sus derechos laborales y el ascenso en el
escalafén de carrera penitenciaria.

Por lo anterior solicita el amparo de sus derechos fundamentales a la igualdad, trabajo
en condiciones dignas, debido proceso, acceso a cargos publicos y confianza legitima, y
en consecuencia se ORDENE A LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-
CNSC, reintegrarlo a la CONVOCATORIA DE ASCENSO A CAPITAN DEL INPEC
dentro de la Convocatoria 1356 de 2019 en el puesto 11 que llevaba de acuerdo a la
evaluacion de las pruebas anteriores realizadas por la CNSC;

Al igual que conceder valor probatorio al resultado de las pruebas médicas que le
practicé la Universidad Libre, las cuales cumplen con los parametros determinados por
la CNSC y que muestran que no tiene patologias que entren en conflicto con el perfil
exigido, para optar para el ascenso al grado de Capitan de Prisiones, toda vez que se
siente discriminado por tener segun ellos sobrepeso ya que la CNSC los esta
equiparando a un muchacho de 18 afios, desconociendo la experiencia y los aportes que
ha hecho al INPEC, durante los 28 afios de servicio.

También solicita, se corrijan los errores en que haya podido incurrir la CNSC y se le
permita continuar en el concurso o proceso de seleccién No. 156 de 2019, y ascender al
grado inmediatamente superior, toda vez que cumple con los términos de la
convocatoria, reune los requisitos exigidos para tal fin, y que no ha sido culpa de él, sino
de la CNSC por la desinformacién en la plataforma sino.gov.co e indebida notificacién.

Y finalmente que se le notifique e informe con la mayor brevedad posible la continuacion
en el concurso o proceso de selecciéon y disponer de los mecanismos necesarios para
continuar en la etapa en que se encuentre actualmente.

POSICION DEL ACCIONADO

Mediante oficio de fecha 01 de marzo de 2021 se notifica a la accionada COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CNSC, se orden6 vincular a la UNIVERSIDAD
LIBRE, INPEC y a los concursantes que se encuentran inscritos en Proceso de Seleccion
No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC.

A fin de realizar la comunicacién, para efectos del ejercicio del derecho de defensa y
contradicciéon de los vinculados a los concursantes que se encuentran inscritos en
Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, se
orden6 a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CNSC vy
UNIVERSIDAD LIBRE, publicar la precitada providencia, asi como escrito de tutela
en sus respectivas paginas web oficiales, de manera visible y enterar el contenido del
auto admisorio, escrito de tutela y anexos, a los correos electronicos de los concursantes
aqui vinculados, allegando a este Despacho las respectivas constancias de su gestion?.

! Publicacién auto admisorio tutela, UNIVERSIDAD LIBREhttps://www.unilibre.edu.co/la-
universidad/cnsc#tutelas-6 y CNSC https://www.cnsc.gov.co/node/6320
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Hace referencia al hecho de que la accion de tutela resulta procedente cuando el
accionante no disponga de otro medio de defensa judicial idéneo y eficaz para la
proteccién de sus derechos, salvo que se utilice como mecanismo transitorio para evitar
la consolidacién de un perjuicio irremediable.

Manifiesta que no existe legitimacién en la causa por activa, por cuanto el accionante,
cuenta con una simple expectativa y no es titular de los derechos fundamentales que
estima vulnerados, de igual manera manifiesta que “.es importante aclarar que el
simple hecho de considerar gozar de un buen estado de salud no sustenta su pedido, nos
encontramos frente a un hecho cientifico médico, que implica no solo considerar sino un
andlisis profesional que arroja como resultado una restriccion determinada que
dificultaria el desemperio del aspirante que ocupara definitivamente el cargo al superar
todas y cada una de las etapas previstas dentro del concurso de méritos, aunado a que la
simple expectativa no da origen al derecho de admision...”

En lo concerniente a la legitimacién por pasiva, indica que el asunto de la referencia es
de su resorte, que como quiera que les corresponde la administracién de los sistemas de
carrera excepto los de origen constitucional que tengan caracter especial, de
conformidad con las funciones conferidas por el articulo 11 de la Ley 909 de 2004.

Frente a la inmediatez indica que esta debe interponerse dentro de un plazo razonable
y debe tenerse en cuenta que los procesos de seleccién poseen etapas necesarias y
consecutivas, que brindan seguridad juridica a los interesados, por cuanto acceder a las
pretensiones es aceptar que los términos procedimentales estan al arbitrio de la
voluntad de los concursantes del Proceso de Seleccién No. 1356 de 2019 INPEC Cuerpo
de Custodia.

En lo que respecta a la subsidiariedad refiere que, se torna improcedente si el actor
dispone de otros medios o recursos de defensa judicial, salvo cuando se use como
mecanismo transitorio a fin de evitar un perjuicio irremediable, pues la misma no es un
medio alterno, facultativo, adicional o complementario a los ya instituidos por la ley
para la defensa de intereses o derechos que considere la accionante vulnerados por
entidades publicas o privadas.

De igual manera, indica que la parte accionante no demostré la inminencia, urgencia,
gravedad y el caracter impostergable del amparo que se reclama, como quiera que no
puede trasladarse la responsabilidad del aspirante frente a sus condiciones de salud a
la CNSC, el acuerdo rector y la OPEC determinaron de manera clara y detallada los
requisitos del empleo y corresponde a una disposiciéon de la cual tiene conocimiento la
parte actora desde la publicacién del acuerdo rector del concurso de méritos, el cual
puede ser atacado a través de los mecanismos previstos en la ley.

Que La Comision del Servicio Civil es, entonces, una sola y, a juicio del Tribunal
Constitucional se trata de un ente auténomo, de caracter permanente y de nivel
nacional, de la mas alta jerarquia en lo referente al manejo y control del sistema de
carrera de los servidores publicos, que, el Acuerdo es la forma de actuar de la CNSC y
con este da parametros de igualdad, si los acuerdos son modificados por situaciones
particulares, se rompe la autonomia del proceso y de la CNSC, por ello, los términos del
proceso de seleccién, no prevén la posibilidad de modificaciones por situaciones
particulares, y mas cuando se conocen los lineamientos, previa la inscripcién de
cualquier persona, de tal suerte que al no preverse ninguna circunstancia o situacién
particular como la expuesta, lo pretendido por el accionante no puede ser atendido de
manera favorable, si lo hiciera el Despacho de conocimiento, se trataria de una
atribucion de competencias inconstitucional.
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En el caso en concreto indica que la Comisién Nacional del Servicio Civil procedié a
adelantar el Concurso Abierto de Méritos para proveer definitivamente empleos
vacantes del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, perteneciente al Sistema Especifico de
Carrera del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, “Proceso de Seleccion
No. 1356 de 2019 INPEC Cuerpo de Custodia, para tal efecto, se expidi6 el Acuerdo No.
20191000009546 del 20-12-2019, modificado por el Acuerdo No.20201000002396 del 07
de julio de 2020 y sus anexos, el cual es la norma que autovincula y regula el concurso
de méritos denominado Convocatoria No. 1356 de 2019.

Refiere que el desarrollo de la convocatoria tiene contempladas las etapas de
Convocatoria y divulgacién, Adquisicién de Derechos de participacién e Inscripciones,
Verificaciéon de Requisitos Minimos, Aplicacion de pruebas (prueba de personalidad,
prueba de estrategias de afrontamiento y prueba fisico-atlética), Valoracion Médica,
Curso (Art. 93 del Decreto Ley 407 de 1994), (curso de formacién tedrico y practico para
varones y curso de complementacion teérico y practico) y finalmente Conformacion de
Lista de Elegibles.

Que la Universidad Libre es la operadora logistica del presente concurso, que en cuanto
a la etapa de la Valoracién Médica, que se llevé a cabo entre los dias 19 de octubre hasta
el 2 de noviembre, el dia 12 de noviembre de 2021 se publicaron los resultados obtenidos
por los aspirantes citados en dicha etapa, por lo tanto, se habilit6 el Sistema de Apoyo
para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO-, los dias 16 y 17 del mismo mes y
afio para que los aspirantes que lo consideraran necesario presentaran reclamacién
frente a los resultados obtenidos y solicitaran una segunda valoracién médica. En
consecuencia, el dia 19 de noviembre de 2021 a través de SIMO, se publicé la citaciéon a
todos los aspirantes que solicitaron Segunda Valoraciéon Médica, la cual se llevé a cabo
entre los dias 22 al 26 de noviembre; precisa ademas que, la Universidad Libre como
operador logistico de la Convocatoria, atendi6 las reclamaciones presentadas contra los
resultados obtenidos, cuyas respuestas y resultados definitivos fueron publicados el dia
06 de diciembre de 2021.

Indica que, el proceso de seleccion se encuentra consolidando los resultados obtenidos
por los aspirantes en el proceso de seleccién para publicar los listados con los aspirantes
que seran convocados a Curso en la Escuela Nacional Penitenciaria.

En lo que respecta a la situacién del accionante en el proceso de seleccién, refiere que
revisado el aplicativo SIMO se evidencia que el accionante se inscribi6 al proceso de
seleccion para el empleo de Nivel Asistencial, Denominacién: Capitan De Prisiones,
identificado con cddigo OPEC No. 129160. La Universidad Libre como operador logistico
para llevar a cabo cada una de las etapas de la convocatoria 1356 de 2019, contrato con
la TIPS SENSALUD INTEGRAL para que realizara la valoracion médica de los
aspirantes que estaban concursando los cuales fueron citados, por consiguiente, el

accionante fue valorado en la mencionada IPS, la cual dio un concepto de resultado CON
RESTRICCIONES, POR LLO CUAL NO CONTINUA EN CONCURSO.

Recalca que, revisado el escrito de tutela, el motivo de inconformidad del accionante lo
constituye el hecho de considerar que, la restriccién senalada en su valoraciéon médica,
no reviste ninguna gravedad ni afectaria el desempenio de las funciones del cargo al cual
se encuentra inscrito, que este interpuso reclamacion 446786144 a través del aplicativo
SIMO durante el término establecido, indicando las mismas inconformidades y
solicitando la realizacién de una segunda valoraciéon médica.

La Universidad libre como operador contratado, una vez revisé los examenes
practicados, determind que el aspirante tenia OBESIDAD, adicionalmente se evidencia
un PERIMETRO ABDOMINAL DE 107, por lo tanto, en la respuesta dada, confirmé su
restriccidon para ejercer el empleo, teniendo en cuenta que la misma habia sido
identificada en la primera valoracion médica y por tanto que no continta en el concurso.
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Refiere que el articulo 7.1.2 del Acuerdo de Convocatoria sefiala como requisitos para
participar en el proceso de seleccién: “No encontrarse incurso dentro de las causales
constitucionales y legales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones para
desemperfiar empleos publicos (...) y Aceptar en su totalidad las reglas establecidas en
el Proceso de Seleccidn, asi mismo trae a colacién el numeral 5 del anexo 2 del acuerdo
de convocatoria que establece “VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS La presentacién de la valoracién médica no constituye
una prueba dentro del proceso de seleccion, sino un tramite previo y obligatorio para
ingresar al Curso de Formacion o Complementacion...”y el numeral 5.2 que indica “...La
capacidad médica y psicofisica de los aspirantes a ingresar como alumno de la Escuela
Penitenciaria Nacional, se califica bajo los conceptos de sin restriccidon/ con restriccion.
(...) El inico resultado aceptado en el proceso de seleccidén, respecto de la aptitud médica
y psicofisica del aspirante, sera el emitido por la entidad especializada contratada
previamente para tal fin por la universidad (...) que la CNSC contrate para el desarrollo
del proceso de seleccion. (...) El aspirante que obtenga calificacién definitiva de CON
RESTRICCION en la Valoracién Médica, sera excluido del proceso de seleccién en esa
instancia. (...).

Indica que el aspirante fue valorado el dia 19 de octubre del afio en curso, en la IPS
Audiomed de la ciudad de Villavicencio, que el dia en mencién, se le realiz6 la primera
valoracién médica que concluyo que el aspirante tenia su IMC mayor a 30 (31.9) lo que
genera inhabilidad por OBESIDAD, adicionalmente se evidencia un PERIMETRO
ABDOMINAL DE 107, segtn lo establece el documento Actualizacion del profesiograma
de dragonenate y perfiles profesiograficos para el Cuerpo de custodia y vigilancia (V2),
incluye la actualizacién del documento de inhabilidades médicas (V3) pagina 575-578
de 1035. Adicionalmente refiere que el aspirante presenta ESPONDILOSIS Y
ESPONDILOLISTESIS, que representa inhabilidad segtin lo establece el documento
Actualizacién del profesiograma y perfiles profesiograficos para el Cuerpo de custodia
y vigilancia (V2), incluye la actualizacién del documento de inhabilidades médicas (V3)
pagina 358-359 de 1035.

Que, de acuerdo con lo anterior, el dia 12 de noviembre de 2021, se publicaron los
resultados de la primera valoraciéon médica en el aplicativo SIMO, pudiendo presentar
reclamacion contra los mismos, que la reclamacién fue respondida mediante oficio con
fecha diciembre de 2021, publicado junto a los resultados definitivos de la valoracién
médica, a través de la pagina web de la CNSC y de la Universidad, donde indicaron que
“...como resultado de la aplicacion de los procedimientos de la valoracion médica y sus
examenes complementarios practicados al aspirante, se determiné que éste presenta
obesidad, por lo que es procedente indicar que se encuentra con inhabilidad vy, por lo
tanto, no continua dentro del proceso de seleccion(...)”

Reitera que el profesiograma se constituyé en una herramienta para examinar la
aptitud de los aspirantes a un cargo ofertado desde la perspectiva de la salud
ocupacional, no sélo como la via para prevenir el origen de lesiones y enfermedades
ocasionadas por las labores y condiciones del trabajo, sino también como el instrumento
para garantizar el cabal cumplimiento de sus funciones; que el accionante al momento
de inscribirse en el proceso de seleccion de la convocatoria, conocia los requisitos
minimos que debia cumplir para acceder al cargo que se ofertaba.

Que con el fin de contestar la presente accién solicité a la IPS SENSALUD INTEGRAL
S.AS., revisar nuevamente el caso del aspirante y certificar lo correspondiente,
refiriendo que “...el concepto emitido en esta valoracién es: APTO CON RESTRICCION.
2. No existe evidencia de segunda valoracion. Por lo anterior, se confirma el concepto
emitido en el marco del Proceso de Seleccién, concluyendo: ASPIRANTE CON
RESTRICCION”. Se adjunta certificacién”, confirmando el resultado CON
RESTRICCION publicado en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad —SIMO y se ratifica que el accionante NO contintia en el Proceso de
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Seleccion, conforme lo establecido en las normas antes transcritas que determinan que
el aspirante calificado con restriccién en la Valoracién Médica practicada, sera excluido
del proceso.

Que el sennor FREDDY CALDERON ANGARITA promovié accion de tutela contra dicha
decision, dando como resultado fallo del Juzgado Segundo de Ejecucién de Penas de
Yopal, donde tutelaba el derecho al debido proceso del accionante, ordenando realizar
segunda valoracion médica, y en caso de que resultara SIN RESTRICCIONES, fuera
incluido nuevamente en el presente concurso; razén por la cual y en cumplimiento del
fallo mediante AUTO Ne 51 del 14 de enero de 2022 (2022AUT-202.300.24-0051) se
ordené realizar nueva valoracién médica, lo cual se cumpli6 en la IPS SENSALUD,
dando como resultado que el aspirante era apto, por lo tanto se modificé el concepto
emitido en el marco del proceso de seleccién, concluyendo: “ASPIRANTE SIN
RESTRICCION”, haciendo las respectivas modificaciones en SIMO, y procediendo a
incluir al accionante en la lista de aspirantes que seran convocados a Curso en la
Escuela Nacional penitenciaria para el cargo de Capitan de Prisiones.

Aunado a lo anterior, producto de providencia del Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Yopal sala tinica de decisién que resolvié declarar la nulidad del tramite cumplido a
partir del auto de fecha diciembre 29 de 2021, se dejo6 sin efectos AUTO Ne 51 del 14 de
enero de 2022 (2022AUT-202.300.24-0051), asi como las actuaciones que se adelantaron
en virtud de este.

Concluye finalmente que no se configura vulneracion de derechos fundamentales, sino
cumplimiento de las reglas de la Convocatoria No. 1356 de 2019, por lo que, no hay lugar
a proteccion alguna. Ademas, téngase en cuenta que los demas aspirantes del proceso
de seleccién se debieron sujetar a las mismas condiciones que el accionante, por lo que,
acceder a las pretensiones de la tutela implicaria un trato desigual e injustificado.

Anexa copia de Resolucion No. 3298 de 1 de octubre de 2021, que acredita la personeria
juridica para intervenir en nombre de la CNSC, Acuerdo de Convocatoria, inhabilidades
dragoneantes, certificado SENSALUD aspirante y manifiesta que la notificacién
ordenada se realizd a través de la pagina web del concurso de méritos, por ser el canal
oficial de comunicacién entre la CNSC y los aspirantes.

UNIVERSIDAD LIBRE

En su respuesta indica que se promueve la presente accion de tutela a efectos de que se
protejan los derechos fundamentales a la dignidad humana, igualdad, derecho al trabajo
y debido proceso, los cuales considera vulnerados el accionante, por cuanto en su criterio,
el concepto CON RESTRICCION, no corresponde a sus aptitudes fisicas y mentales, las
cuales son apropiadas para el cargo.

A su vez hacen un pronunciamiento de cada uno de los hechos expuestos en el libelo,
indicando que los hechos 1,2,3,7 y 8 son ciertos, los hechos 5,6,9 y 10, son consideraciones
del aspirante y no son de recibo para la universidad y finalmente frente al hecho 4,
indica que es cierto, que el aspirante present6 reclamacion dentro del término y medio
dispuesto para ello, pero las demas consideraciones no son de recibo para la universidad.

Expone como fundamentos de derecho, que en todo proceso de seleccién por concurso de
méritos la convocatoria es la regla por seguir tanto por la parte convocante como por
todos y cada uno de los participantes o aspirantes, que para el Proceso de Seleccion No.
1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, se expidié Acuerdo de
Convocatoria que establece dentro de la estructura del proceso para la selecciéon de
Mayor de Prisiones, Capitan de Prisiones, Oficial Logistico, Oficial de
Tratamiento Penitenciario, Teniente de Prisiones, Inspector Jefe y
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Comandante Superior de Prisiones, entre otros la valoracion médica, de igual
manera indica como causales de exclusion “Ser calificado con restriccion en la
Valoracion Meédica.”; finalmente refiere que para el ingreso a la ESCUELA
PENITENCIARIA NACIONAL DEL INPEC PARA REALIZAR EL CURSO
CAPACITACION, se citara a Curso de Capacitaciéon en estricto orden de mérito a los
aspirantes que hayan superado las pruebas del Proceso de Seleccién de Ascenso por
méritos, y sean calificados sin restricciones en la Valoracién Médica.

Refiere que el 12 de noviembre de 2021, se informé en la pagina oficial de la CNSC, los
resultados de la valoraciéon médica, teniendo dos (2) dias para presentar reclamaciones,
que el accionante manifiesta que un motivo de inconformidad, lo constituye el hecho de
considerar que, la restriccién sefialada en su valoracién médica no reviste ninguna
gravedad ni afectaria el desempefno de las funciones del cargo al cual se encuentra
nscrito.

Al respecto, se informa que la capacidad médica y psicofisica de los aspirantes a ingresar
curso de formacion del INPEC, se califica bajo los conceptos de CON
RESTRICCION/SIN RESTRICCION; que dentro del proceso de seleccién se expidid el
Acuerdo de Convocatoria No. 20191000009546 del 20 de diciembre de 2019, modificado
por el Acuerdo 0239 del 7 de julio de 2020 (20201000002396), el Anexo No. 1 que rige el
Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, en el
que se presenté el accionante para el cargo mencionado en su libelo de tutela.

Indica que siguiendo el proceso de seleccién, el aspirante fue valorado el dia 19 de
octubre del afio en curso en la IPS Audiomed de la ciudad de Villavicencio, para el
proceso de seleccion en la modalidad de aspirante a cargo de ascenso del INPEC; que, el
dia en mencién, se le realizé la primera valoracién médica en la que se concluyé que el
aspirante tenia su IMC mayor a 30 (31.9) lo que genera inhabilidad por OBESIDAD,
adicionalmente se evidencia un PERIMETRO ABDOMINAL DE 107, segtn lo establece
el documento Actualizacién del profesiograma de dragonenate y perfiles profesiograficos
para el Cuerpo de custodia y vigilancia (V2), incluye la actualizacién del documento de
inhabilidades médicas (V3) pagina 575-578 de 1035. Adicionalmente refiere que el
aspirante presenta ESPONDILOSIS Y ESPONDILOLISTESIS, que representa
inhabilidad segun lo establece el documento Actualizacién del profesiograma y perfiles
profesiograficos para el Cuerpo de custodia y vigilancia (V2), incluye la actualizacién del
documento de inhabilidades médicas (V3) pagina 358-359 de 1035.

Reitera que ante la inconformidad del aspirante por los resultados publicados, formulé
de manera oportuna reclamacién, la cual fue respondida mediante oficio con fecha
diciembre de 2021 y por encontrarse ajustado a derecho se reitera que “...como resultado
de la aplicacion de los procedimientos de la valoracion médica y sus exdmenes
complementarios practicados al aspirante, se determiné que éste presenta obesidad, por
lo que es procedente indicar que se encuentra con inhabilidad vy, por lo tanto, no continua
dentro del proceso de seleccion (...)”

Refiere nuevamente que el accionante al momento de inscribirse en el proceso de
seleccion de la convocatoria, conocia los requisitos minimos que debia cumplir para
acceder al cargo que se ofertaba y que producto de la presente accién se solicité a IPS
SENSALUD INTEGRAL S.AS., revisar nuevamente el caso del aspirante y certificar lo
correspondiente, quien confirma el concepto emitido concluyendo: ASPIRANTE CON
RESTRICCION y enuncia que no existe evidencia de segunda valoracién.

Manifiesta que producto de la accién de tutela radicada por el sefior Freddy Calderén
Angarita, donde el Juzgado Segundo de Ejecuciéon de Penas y Medidas de Seguridad de
Yopal, tuteld el derecho al debido proceso del sefior Freddy Calderén Angarita y a fin de
dar cumplimiento a lo ordenado le solicito a la IPS SENSALUD disponibilidad para
agendar nueva fecha, hora y lugar para realizar nueva valoracién médica, que el sefor
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CALDERON ANGARITA, fue valorado el dia 18 de enero del afio en curso en la IPS
AUDIOMET SALUD INTEGRAL de la ciudad de Villavicencio, teniendo que:

El dia en mencion, se le realiza segunda valoracion médica en la que se concluyo
que el aspirante era apto SIN restricciones por presentar EXAMEN MEDICO DE
REEVALORACION POR FALLO DE TUTELA, CON RX DORSOLUMBAR
CON OPINION DE ESPONDILOSIS DEFORMANTE LEVE, PATOLOGIA
QUE DE ACUERDO AL PROFESIOGRAMA NO PRESENTA
RESTRICCIONES PARA EL CARGO. Respecto de la restriccion por IMC el
paciente presenta en esta valoracion un INDICE DE MASA CORPORAL de 29.7
que a la luz del profesiograma tampoco lo inhabilita. Por lo anterior, se modifica

el concepto emitido en el marco del Proceso de Seleccién, concluyendo:
ASPIRANTE SIN RESTRICCION”

Conforme con lo anterior, solicité a la CNSC habilitar el aplicativo SIMO con el fin de
modificar el estado del aspirante de CON RESTRICCION a SIN RESTRICCION, razén
por la cual la CNSC procedié a incluir a FREDDY ORLANDO CALDERON ANGARITA
en la lista de aspirantes convocados a Curso en la Escuela Nacional penitenciaria para
el cargo de Capitan de Prisiones.

Indican que no existe vulneracién de derechos, que no le asiste razén al aspirante, ya
que el proceso de seleccion se ha adelantado en cumplimiento de los principios que
orientan el ingreso y ascenso a los empleos publicos de carrera administrativa, La
valoracién médica se realizé atendiendo estrictamente lo contemplado en los acuerdos
de Convocatoria y sus anexos, las Guias de Orientacion al Aspirante, los profesiogramas
y los documentos de inhabilidades que rigen el Proceso de Seleccion 1356 de 2019, que
la decision de inadmisién del actor se da bajo un criterio razonable, por ende no
vulneracién lo que torna improcedente el amparo constitucional.

Hace referencia que, los procesos de selecciéon empleados publicos se enmarcan dentro
de una serie de principios y el cumplimiento del debido proceso administrativo, en aras
de que las actuaciones complejas que se desarrollan en el mismo se encuentren
impregnadas de validez y seguridad juridica; motivo por el cual existen los recursos de
ley al alcance de todos los participantes o concursantes, los cuales también se erigen
como presupuesto necesario para poder acudir a la jurisdiccién contenciosa
administrativa.

Recuerda que el solo hecho de no haber accedido a la solicitud de modificacién de
resultados de las pruebas de valoracién de antecedentes, no le da derecho al accionante
de endilgar la decision como caprichosa o arbitraria con el objeto de implorar la
intervencion del juez de tutela, maxime cuando cuenta con otros mecanismos idéneos de
defensa, tales como la accién de nulidad y restablecimiento de derecho contra el acto
administrativo que dio a conocer los resultados definitivos de las pruebas de valoracién
de antecedentes, lo que imposibilita la intervencién del juez de tutela.

Asi mismo afirma que, no se esta frente a la evidencia o minima insinuaciéon de la
ocurrencia de un posible perjuicio irremediable, lo que torna imposible la viabilidad del
amparo constitucional, por no cumplirse con el caracter residual y subsidiario, de igual
manera no se vislumbra vulneracion del derecho a la dignidad humana, la igualdad,
libre desarrollo de la personalidad y al trabajo, cuando lo que pretenden los tutelantes
es todo lo contrario, intentar por un medio no idéneo, cambiar las reglas bajo las cuales
se debe regir el mismo proceso de seleccidon por méritos, pasando por alto el Acuerdo de
Convocatoria de forma que la aplicacion de las pruebas escritas sea modificada por sus
circunstancias particulares.

Finalmente, advierte que una decision judicial diferente a la tomada judicial diferente
a la tomada dentro del proceso de convocatoria vulneraria los derechos de igualdad, y
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debido proceso de los aspirantes que validamente superaron las pruebas escritas, porque
se le estaria otorgando una preferencia al tutelante, por lo que se oponen completamente
a la accién de tutela por improcedente.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO- INPEC

Indica que la Direccién General del INPEC, no ha vulnerado derechos fundamentales
del accionante, por lo tanto, solicita desvincularlos de la presente accién, ya que no esta
dentro de sus funciones legales realizar procesos de seleccion y esta corresponde a la
Comisién Nacional de Servicio Civil, quien debe establecer de acuerdo con la ley y los
reglamentos, los lineamientos generales con que se desarrollaran los procesos de
seleccién para la proveer de los empleos de carrera administrativa de las entidades
publicas.

Refiere que, el articulo 93 del Decreto Ley 407 de 1994 por el cual se establece el régimen
especifico aplicable al personal del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario dispone
que los cursos para el personal que integra la planta de personal del INPEC sean de
formacién, orientacién, complementacion, capacitacién, actualizacion y de
especializacién, y relaciona apartes del ACUERDO No. CNSC - 20191000009546 DEL
12-12-2019, Por el cual se establecen las reglas del proceso de seleccion para proveer
definitivamente los empleos vacantes del Cuerpo de Custodia y Vigilancia de la planta
de personal del Sistema Especifico de Carrera del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario -INPEC-, identificado como “Proceso de Selecciéon No. 1356 de 2019 INPEC
Cuerpo de Custodia.

Indica que la accién de tutela es residual y no procede contra Actos Administrativos, por
existir otros recursos o medios de defensa, que permitan contrarrestar la inminente
vulneracién de los derechos fundamentales, como ocurre en la Jurisdiccién Contenciosa
Administrativa, donde existe una amplia gama de medidas cautelares. De acuerdo con
lo dicho, resulta evidente la improcedencia de la Accién de Tutela deprecada, toda vez,
que quien la invoca aduce el presunto quebrantamiento de unos derechos
fundamentales, a partir de lo cual aspira a que se declare tacitamente sin efectos
juridicos el Acto Administrativo expedido por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil -
CNSC, en ejercicio de facultades legales que le son propias y que goza de la presunciéon
de legalidad.

Finalmente alega una falta de legitimacion por pasiva en la causa, por cuanto las
pretensiones del accionante son exclusivas de la CNSC y solicita declarar improcedente
la accién de tutela respecto de ellos por cuanto no ha vulnerado, afectado ni amenaza
con restringir los derechos fundamentales del accionante.

INTERVENCION DE ALEJANDRO GALINDO

A fin de intervenir como tercero en la presente accién de tutela, el sefior Alejandro
Galindo indica que la Convocatoria 1356 del 2019 es bien clara en determinar su
legalidad a través del acuerdo numero 9546 del 2019, el cual en su capitulo I, paragrafo
2 del articulo 1 expresa claramente que los anexos hacen parte integral del presente
acuerdo, igualmente senala que en ellos se encuentran las especificaciones técnicas de
cada una de las etapas, refuerza que el acuerdo y sus anexos son normas reguladoras y
obligan a la entidad, a la CNSC, a la universidad contratada y a los participantes.

Refiere que, tanto el Acuerdo como sus anexos establecen las especificaciones técnicas
de las pruebas escritas, de las pruebas de valoracién de antecedentes, asi como también
lo referente a resultados y reclamaciones, que el articulado también deja claro las
pruebas a aplicar, su caracter y ponderacion.
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Indica que el Acuerdo inicial 9546 del 2019 fue claro en indicar las bases del concurso,
en él se estipularon las reglas legales que regian el proceso, entre ellas la resolucién
002141 del 9 de julio del 2018 por medio de la cual se actualizo el profesiograma y las
inhabilidades médicas para los funcionarios del INPEC, luego en el acuerdo 0239 del
2020 modificatorio del acuerdo 9546 también se menciona la misma resoluciéon y se
agrega la resolucion 005657 del 24 de diciembre del 2015 por medio de la cual se modifica
el profesiograma y las inhabilidades médicas para los cursos de ascenso.

Trae a colacién que desde el principio la CNSC publicé una guia de orientacién para los
aspirantes al ascenso, por lo cual el sefior FREDDY CALDERON no puede argumentar
que la comisién no fue clara, si bien es cierto que se presenté un inconveniente con la
publicacién de resultados, también es cierto que dicha publicacién estaba anunciada con
bastantes dias de anterioridad, y el hecho de que por un error de sistema se haya corrido
unos dias mas su publicaciéon, lo que hace es que amplia el tiempo de anuncio de la
publicacién, mas para beneficio de los participantes que para perjuicio.

Manifiesta en su intervencion que extraiia que la CNSC, no haya publicado el fallo de
primera instancia, y si haya publicado el auto de cumplimiento del fallo y que la Escuela
Penitenciaria en el comunicado 007 publicara la lista de aspirantes al curso de Capitan
y por aparte incluyera al sefior Calderéon Angarita, esto teniendo en cuenta que lo que
aduce el auto de cumplimiento es que se repita la prueba médica que el argumenta
nunca lo citaron, circunstancia que también le extrafa toda vez que las citaciones a la
segunda prueba médica se hicieron con suficiente anterioridad y publicidad.

Expone que no es posible que la via judicial sea un mecanismo para que las mas de 400
personas que no pasaron el control médico puedan burlar la convocatoria, los acuerdos,
profesiogramas y resoluciones y pretendan ingresar de manera directa a un curso de
ascenso sin cumplir con la totalidad de los requisitos.

PROBLEMA A RESOLVER.

Conforme a los hechos descritos, el Despacho procederd a determinar si la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y UNIVERSIDAD LIBRE, desconocieron los
derechos fundamentales al trabajo, dignidad humana, igualdad, derecho al trabajo en
condiciones dignas y al debido proceso del accionante, al haber modificado los resultados
publicados en la pagina oficial de la CNSC, y pasar este de ser APTO, CONTINUAR EN
CONCURSO, a NO APTO y NO CONTINUA EN CONCURSO, producto de haber sido
declarado CON RESTRICCIONES en la valoraciéon médica.

CONSIDERACIONES.
Competencia.

El articulo 2.2.3.1.2.1 del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo primero del
decreto 1983 de 2017, establece que, las tutelas contra las autoridades de orden
nacional, el competente para conocerlas es el Juez del Circuito o con igual categoria, tal
como es el caso del Juzgado de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad. En
consecuencia, este juzgado es competente para conocer de esta tutela.

Requisitos de procedibilidad

El Despacho encuentra acreditados los requisitos de procedibilidad de la accién, como
pasa a exponerse:

Legitimacion por activa, de conformidad con lo establecido por el articulo 86 de la
Constitucién y articulo 10 del Decreto 2591 de 1991, el aqui accionante presentd accién
de tutela en nombre propio, por lo tanto, estd legitimado para solicitar el amparo de sus
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derechos fundamentales vulnerados sus derechos fundamentales al trabajo, dignidad
humana, igualdad, derecho al trabajo en condiciones dignas y al debido proceso, de igual
manera las entidades accionadas en atencién al articulo 5 del precitado Decreto se
encuentra legitimadas en la causa por pasiva

En lo referente con el principio de Inmediatez, el accionante acudid a la accién de tutela,
toda vez que dentro del proceso de convocatoria No. 1356 de 2019 para ascenso en
Carrera Penitenciaria para el Cuerpo de Custodia y Vigilancia Penitenciario y
Carcelario del INPEC con la CNSC, respecto de su valoracién médica inicialmente
fueron publicados resultados de APTO, CONTINUA EN CONCURSO, y posteriormente
esto es el 24 de noviembre de 2021, le indicaron que debido a un error se publicaron
dichos resultados, pero los correctos son NO APTO, NO CONTINUA EN CONCURSO,
y no practicaron segunda valoracién, siendo radicada la presente accién constitucional
el 12 de diciembre de 2021, por lo que se encuentra ejercida esta acciéon dentro de un
término razonable.

Encontramos que frente al requisito de subsidiariedad la Corte Constitucional ha
establecido frente a este presupuesto que la accidén de tutela se caracteriza por ser un
instrumento residual y subsidiario de proteccién de derechos fundamentales, que solo
es procedente cuando el accionante no disponga de otro mecanismo de defensa para
lograr la proteccién de sus derechos fundamentales, salvo que se acredite la existencia
de un perjuicio irremediable.

La Corte Constitucional ha considerado que la accién de tutela no procede cuando a
través de su uso se pretenda atacar decisiones proferidas por la Administracién en el
marco de un concurso de méritos, pues, el legislador de establecié mecanismos especiales
en uso de los cuales el juez de lo contencioso administrativo estaria llamado a conocer
de esos asuntos?. Alli podria solicitarse, ademas, la puesta en marcha de medidas
cautelares si es que la proteccion del bien es urgente y no soportaria el tiempo que tarde
la resolucién del litigio3. Sin embargo, siguiendo lo advertido en el parrafo anterior,
puede que, en algunos supuestos, a la luz de las circunstancias particulares ofrecidas en
el caso, se advierta que este medio judicial no es idéneo ni eficaz. Escenario en el que la
accién de tutela devendra procedente?.

Asi mismo en virtud de lo establecido en los articulos 86 de la Constitucion Politica de
Colombia y 6 del Decreto 2591 de 1991, la subsidiariedad es un requisito de
procedibilidad de la accion de tutela. Por tal motivo, solo procedera cuando el afectado
no disponga de otro medio de defensa judicial para el amparo de sus derechos
fundamentales o cuando sea utilizada como mecanismo transitorio para evitar la
ocurrencia de un perjuicio irremediable.5

2 Ley 1437 de 2011. Articulo 104. “DE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. La Jurisdiccion
de lo Contencioso Administrativo estd instituida para conocer, ademds de lo dispuesto en la Constitucion
Politica y en leyes especiales, de las controversias y litigios originados en actos, contratos, hechos, omisiones
y operaciones, sujetos al derecho administrativo, en los que estén involucradas las entidades publicas, o los
particulares cuando ejerzan funcion administrativa”.

3 Cfr., Sentencia T-340 de 2020

4 Cfr. Sentencia T-059 de 2019. “Cuando se trata de concursos de méritos, la jurisprudencia ha sido consistente
en afirmar que los medios de defensa existentes ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo no
siempre son eficaces, en concreto, para resolver el problema juridico planteado, pues generalmente implica
someter a ciudadanos que se presentaron a un sistema de seleccion que se basa en el mérito a eventualidades,
tales como que (i) la lista de elegibles en la que ocuparon el primer lugar pierda vigencia de manera pronta o,
(i) se termine el periodo del cargo para el cual concursaron, cuando éste tiene un periodo fijo determinado en
la Constitucion o en la ley”.

5 Sentencia T-336 de 2009 M.P. Juan Carlos Henao Pérez.
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Excepcionalmente la Corte Suprema de Justicia® y la Corte Constitucional, han
permitido su flexibilizacién, cuando se presenta un quebrantamiento sobre garantias de
superior valor como el debido proceso, para el caso, el accionante cuenta con otro medio
de defensa judicial, no obstante el criterio de subsidiariedad lo favorece, por cuanto se
considera que las entidades accionadas, realizaron diferentes cambios en la publicacion
de resultados del accionante, generando inseguridad juridica y no realizaron segunda
valoracién médica al actor, siendo contemplado esto como una posibilidad dentro de la
normatividad que regula el concurso, situacién esta que es afirmada por el accionante
en su escrito de tutela donde indica que la citacién para segunda valoracién nunca le fue
notificada y tal como también lo confirma la CNSC, en respuesta dada a la reclamacion
planteada por el accionante “teniendo en cuenta que usted solicité segunda Valoracion
Médica, fue citado para que se le practicaran nuevamente los exdmenes. A pesar de que
el aspirante no asistié a la citacion...”, circunstancia que flexibiliza este requisito,
procediendo a estudiar la presente accidén constitucional.

Caso concreto.

Descendiendo al caso objeto de estudio, encontramos que este despacho, ya habia
conocido la presente tutela, dentro de la cual teniendo en cuenta que el senor FREDDY
CALDERON ANGARITA, presento accién de tutela debido a que consideré vulnerados
sus derechos dentro de la Convocatoria Publica de seleccién No. 1356 de 2019, que
afirm6 haber solicitado segunda valoracién a la cual nunca fue citado, circunstancia que
fue ratificada por la CNSC, en respuesta a reclamacién con radicado No. 446786144,
presentada contra los resultados obtenidos en la Valoracion Médica, en el marco del
Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, donde
indica que, en la primera valoracion médica, fue hallada como inhabilidad obesidad, por
lo que es procedente indicar que se encuentra con inhabilidad y, por lo tanto, no continua
dentro del proceso de seleccién, y refiere de manera puntual respecto de la segunda
valoracién lo siguiente:

Ahora, teniendo en cuenta que usted solicitd segunda Valoracién Médica, fue citado para que
le practicaran nucvamente los exdmenes. A pesar de que ¢l aspirante no asistio a la citacion, la
IPS SENSALUD INTEGRAL S.AS, revisé nuevamente los resultados de sus examenes,
determinando que se mantiene el concepto emitido.

Razén por la cual, este despacho consider6é que se habia generado una inseguridad al
actor, dado los cambios de decisiones y las publicaciones en la pagina de la CNSC; que
la no realizacién de una segunda valoracién médica, constituia una vulneracién al
derecho al debido proceso del actor y como quiera que los resultados de la misma podrian
constituir un cambio en la decision adoptada de exclusién del sefior FREDDY
CALDERON ANGARITA, se tutelaron los derechos del accionante, ordenando realizar
la segunda Valoraciéon Médica.

La anterior decisién fue objeto de impugnacién por parte de la CNSC, pero a su vez
dieron cumplimiento al fallo de tutela, para lo cual profirieron Auto No. 51 del 14 de
enero de 2022, ordenando realizar la segunda valoracién, la cual realizé la IPS
SENSALUD INTEGRAL S.A.S, en la cual concluyé que “el aspirante era apto SIN
restricciones”, razéon por la cual la Universidad Libre solicité a la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, habilitar el aplicativo SIMO con el fin de modificar el estado del aspirante
de CON RESTRICCION a SIN RESTRICCION, razén por la cual la CNSC procedi6 a
incluir a FREDDY ORLANDO CALDERON ANGARITA en la lista de aspirantes
convocados a Curso en la Escuela Nacional penitenciaria para el cargo de Capitan de
Prisiones.

6 Sentencia STC 14416-2016
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A su vez en auto de fecha veinticinco (25) de febrero de dos mil veintidés (2022) el
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Yopal, resolvié Declarar la nulidad del tramite
cumplido a partir del auto de fecha diciembre 29 de 2021, en el cual se admitié la tutela,
por considerar que no resultaba oportuno emitir decision de segunda instancia sin que
durante el tramite inicial se haya realizado la vinculacion de deméas concursantes del
cargo a proveer que genera la presunta afectacién de los derechos fundamentales que se
Invocan, quienes pueden tener interés con las resultas de la actuacion.

Producto de lo anterior la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, mediante Auto No. 227
de fecha 2 de marzo de 2022, dispuso, dejar sin efecto el Auto No. 51 del 14 de enero de
2022, asi como las demas actuaciones que se adelantaron en virtud de este, razén por la
cual al dia de hoy el seior FREDDY ORLANDO CALDERON ANGARITA, nuevamente
presenta una situacién de NO APTO y por ende fue excluido de la Convocatoria Publica
de seleccién No. 1356 de 2019.

Hay que tener en cuenta que desde el auto admisorio del 29 de diciembre de 2021, este
Despacho ordend vincular a los concursantes que se encuentran inscritos en Proceso de
Seleccion No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, para lo cual se
orden6é a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-CNSC, publicar ésta
providencia, asi como escrito de tutela en su pagina web oficial, que la misma indicé
haber cumplido la orden, pero realizé6 de manera errénea la publicacion pues refiere que
se esta publicando el fallo de la tutela y no auto admisorio, publicacién que atin puede
ser consultada en la pagina web de la CNSC, en el Ilink
file:///C:/Users/Oficial%20mayor/Desktop/TUTELAS%20RECIBIDAS%20N0OV/2021/20
21-
069/PRIMERA%20ADMISION/CONSTANCIA%20NOTIFICACION%20PUBLICACIO
N%20AUTO%20ADMISORIO.html, por lo cual pudo haberse generado desinformacién
y una indebida notificaciéon a los demads participantes en la convocatoria; situaciéon que
no fue evidenciada en su momento por este despacho.

Asi mismo, considera este despacho, que actualmente se estd presentando una
vulneracién a los derechos del accionante, toda vez que, si bien el Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Yopal, decreté la nulidad por las razones ya esbozadas, parte de la
responsabilidad es de la Comision Nacional del Servicio Civil, por el cumplimiento
equivocado de la orden que le dio este despacho y quien a pesar de que en la segunda
valoracién médica el seior FREDDY ORLANDO CALDERON ANGARITA, resultara
APTO Y SIN RESTRICCIONES, haya tomado la decision de excluirlo sin motivar las
razones de su decision, a pesar de que esta es la Unica condicién que debe cumplir el
aspirante para continuar en el proceso de seleccidon de acuerdo a la normatividad que lo
rige.

Por lo anterior, y como lo ha manifestado la Corte Constitucional, tratandose de tutelas
contra actos administrativos dentro de concursos de mérito, esta puede darse cuando
sea utilizada como mecanismo transitorio, por lo cual habra de tutelarse
transitoriamente los derechos al debido proceso del senor FREDDY ORLANDO
CALDERON ANGARITA, y ordenar su reintegro al Proceso de Seleccion No. 1356 de
2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, en tanto el accionante interpone la
accién administrativa de nulidad y restablecimiento de derecho dentro del término
otorgado por el paragrafo segundo del art. 138 del CPACA, ante la jurisdiccién
contencioso administrativo y esta resuelve al respecto.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el JUZGADO SEGUNDO DE EJECUCION
DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE YOPAL- CASANARE,
Administrando Justicia en nombre de la Republica de Colombia y por Autoridad de la
ley:
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TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

RESUELVE

PRIMERO: TUTELAR TRANSITORIAMENTE el derecho al debido proceso del
senor FREDDY CALDERON ANGARITA.

SEGUNDO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, realizar
en el término no superior a CUARENTA Y OCHO (48) HORAS, siguientes a la
notificacién de esta providencia, en coordinacion con la UNIVERSIDAD LIBRE, las
gestiones necesarias para reintegrar al seior FREDDY CALDERON ANGARITA, al
Proceso de Selecciéon No. 1356 de 2019 - Cuerpo de Custodia y Vigilancia INPEC, de
manera transitoria hasta tanto, se emita sentencia por la jurisdiccién de lo contencioso
administrativo al respecto.

TERCERO: CONMINAR al seior FREDDY CALDERON ANGARITA, a interponer
la acci6on administrativa de nulidad y restablecimiento de derecho dentro del término
otorgado por el paragrafo segundo del art. 138 del CPACA.

CUARTO: NOTIFICAR en forma personal lo resuelto a las partes interesadas por el
medio mas eficaz.

QUINTO: ORDENAR a COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y a la
UNIVERSIDAD LIBRE publicar el presente fallo en sus paginas web institucionales,
y remitir a este despacho, las resultas de su gestion.

SEXTO: EN FIRME la presente decisién, y sino fuere impugnada, REMITASE la
presente ’accién de tutela ante la Honorable Corte Constitucional para su eventual
REVISION.

COPIESE, NOTIFIQUESE y CUMPLASE

ELKIN FERNAWO MUNOZ PACHECO

El Juez,
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Yopal, once (1

Sefior:

TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

1) de marzo de dos mil veintidds (2022)

FREDDY CALDERON ANGARITA

fok.cal@gmail.

com

tto.epcyopal@inpec.gov.co

Referencia: Tutela 2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL-CNSC

Derechos: A LA DIGNIDAD HUMANA,
IGUALDAD y otros

Asunto: Fallo

Atentamente me permito NOTIFICARLE sentencia de la fecha, a través del cual se

resuelve accién de tutela de la referencia.

Anexo: copia de la sentencia en mencion.

Cordialmente,

El Juez,

= WWM

ELKIN FERNANDO MUNOZ P CHECO
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TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Yopal, once (11) de marzo de dos mil veintidds (2022)

Sefiores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

notificacione

sjudiciales@cnsc.gov.co

Referencia: Tutela 2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL-CNSC

Derechos: A LA DIGNIDAD HUMANA,
IGUALDAD y otros

Asunto: Fallo

Atentamente me permito NOTIFICARLE sentencia de la fecha, a través del cual se

resuelve accién de tutela de la referencia.

De igual manera le solicito dar cumplimiento al numeral quinto del presente fallo y
allegar las constancias del mismo.

QUINTO: ORDENAR a COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
a la UNIVERSIDAD LIBRE publicar el presente fallo en sus paginas web
institucionales, y remitir a este despacho, las resultas de su gestién.

Cordialmente,

El Juez,

ELKIN FERNDAN
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TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Yopal, once (11) de marzo de dos mil veintidds (2022)

Sefiores:
UNIVERSIDAD LIBRE
juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co

Referencia: Tutela 2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL-CNSC

Derechos: A LA DIGNIDAD HUMANA,
IGUALDAD y otros

Asunto: Fallo

Atentamente me permito NOTIFICARLE sentencia de la fecha, a través del cual se
resuelve accién de tutela de la referencia.

De igual manera le solicito dar cumplimiento al numeral quinto del presente fallo y
allegar las constancias del mismo.

QUINTO: ORDENAR a COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
a la UNIVERSIDAD LIBRE publicar el presente fallo en sus paginas web
institucionales, y remitir a este despacho, las resultas de su gestion.

Cordialmente,

El Juez,

.
P

o

ELKIN FERNDAN
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TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Yopal, once (11) de marzo de dos mil veintidds (2022)

Senores:
INPEC

direccion.general@inpec.gov.co

Referencia: Tutela 2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA

Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL-CNSC

Derechos: A LA DIGNIDAD HUMANA,
IGUALDAD y otros

Asunto: Fallo

Atentamente me permito NOTIFICARLE sentencia de la fecha, a través del cual se
resuelve accion de tutela de la referencia.

Anexo: copia de la sentencia en mencion.

Cordialmente,

El Juez,

W |
ELKIN FERNITAN MUNOZ ACHECO
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TUTELA PRIM. INST.

Radicado: 85-001-318-7002-2021-069

Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Yopal, once (11) de marzo de dos mil veintidds (2022)

Senores:
DEFENSORIA DEL PUEBLO
La Ciudad
Referencia: Tutela 2021-069
Accionante: FREDDY CALDERON ANGARITA
Accionado: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL-CNSC
Derechos: A LA DIGNIDAD HUMANA,
IGUALDAD y otros
Asunto: Fallo

Atentamente me permito NOTIFICARLE sentencia de la fecha, a través del cual se
resuelve accion de tutela de la referencia.

Anexo: copia de la sentencia en mencion.

Cordialmente,

El Juez,

XUAMM

ELKIN FERND MUNOZ P
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