Bogota, diciembre de 2021

Sefior
JUEZ CIRCUITO DE BOGOTA (REPARTO)
Ciudad

Referencia Proceso: ACCION DE TUTELA
Accionante: OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA

Accionado(s): COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC,
UNIVERSIDAD LIBRE, INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC, IPS SENSALUD INTEGRAL SAS

Medidas: SOLICITUD EXPRESA DE MEDIDA PROVISIONAL.

OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA, mayor de edad, identificado con Cedula
de Ciudadania No. 1023031843, ACTUANDO A NOMBRE PROPIC
respetuosamente me permito interponer ACCION DE TUTELA POR VIOLACION
AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD, AL TRABAJO Y ACCESO A CARGOS
PUBLICOS POR CONCURSOQ DE MERITOS, ENTRE OTROS, en contra de La
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC, COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL — CNSC, UNIVERSIDAD LIBRE, INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC, IPS SENSALUD INTEGRAL SAS, con
ocasion del Proceso de Seleccion 1356 de 2019 INPEC, cuerpo de custodia y
vigilancia. de acuerdo con los siguientes:

l. HECHOS

PRIMERO: Me inscribi en la convocatoria de concurso de méritos de la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC Proceso de Seleccion 1356 de 2019 INPEC,
cuerpo de custodia y vigilancia

SEGUNDO: Me postulé al empleo denominadc Dragoneante Cédigo 4114 cédigo
OPEC 129614

TERCERO: Presenté y aprobé la totalidad de las pruebas, hasta llegar a la etapa
de los examenes médicos.

CUARTO: Al presentar los examenes meédicos, se evidencid una gran confusion,
pues en principio me fueron entregados unos resultados que no correspondian a los
mios, esto ocurrié con muchos aspirantes por lo que la comision nacional de servicio



civil retiro los resultados de todos los aspirantes, los reorganizé y volvio a publicar
nuevamente.

QUINTO: cuando recibi los resultados de mis examenes se evidenciaba en la hoja
de resultados llamada FORMATO ESTANDAR VALORACION MEDICA
“CONCLUSIONES DE LLOS EXAMENES Y VALORACIONES® gque la totalidad de
mis resultados se encontraban sin restriccion alguna, incluso en el apartado de
“otras aclaraciones frente a los resultados del aspirante” estos se encontraban
sin observaciones, sin embargo, el resultado en el aplicativo SIMO me aparecia NO
ADMITIDO, lo cual no es concordante.

SEXTO: Por lo anterior, presenté reclamacion ante la comision de servicio civil, por
medio del aplicativo SIMO de la siguiente manera: “Corregir en caso de
presentarse error en la plataforma SIMO, permitiéndome seguirenel proceso’.
En la reclamacion no solicité la realizacion nuevamente de ningin examen, puesto
que, segun los resultados, todos estaban bien.

SEPTIMO: En la respuesta a mi reclamacion, el dia 07 de diciembre de 2021
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC, UNIVERSIDAD LIBRE,
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC, IPS
SENSALUD INTEGRAL SAS, me contestan:

. ahora bien, teniendo en cuenta que usted solicito de manera expresa una
segunda valoracion meédica, se informa que fue citado a la misma, A pesar de que
el aspirante no asistio la IPS realizé la revision de los examenes practicados frente
a los resultados publicados, determinando que no procede modificacion, razdn por
la cual, se mantiene el concepto emitido CON RESTRICCION, ya que se asume
que el aspirante aun presenta la inhabilidad por Hipotiroidismo, diagnosticada en la
primera valoracion medica. ..

De lo anterior se puede inferir que las entidades aqui accionadas, se equivocan
pues yo en hingin momento solicité segunda valoraciéon meédica, y tampoco me fue
diagnosticada la enfermedad Hipotiroidismo en la primera valoracion médica, como
ellos lo indican, por lo tanto, es completamente violatorio de mis derechos
fundamentales el hecho de que me quieran descalificar del proceso de seleccién,
cuando he cumplido y aprobado cada una de las pruebas.

OCTAVO: Ante lo anterior, me practiqué examenes de manera particular el dia 11
de diciembre de 2021, los cuales adjunto a esta accion constitucional, estos no
arrojan ningun resultado positivo para ta enfermedad que me indican las entidades
aqui accionadas, lo cual confirma que mi respuesta pudo obedecer una copia o
formato preestablecido para dar respuesta alas solicitudes de los demas aspirantes,
con o cual estan vulnerando mis derechos fundamentales.

. DERECHOS CUYA PROTECCION SE DEMANDA.



Demando la proteccién de mis derechos fundamentales al debido proceso, a la
igualdad, al trabajo y al acceso a cargos publicos por concurso de méritos.

. PRETENSIONES.

Con fundamento en los hechos relacionados, la jurisprudencia y la normatividad
aplicable, muy respetuosamente solicito al (la) sefior(a) Juez tutelar mis derechos
fundamentales del debido proceso, a la igualdad, al trabajo y al acceso a cargos
publicos por concurso de méritos previstos en la Constitucion Nacional en su
Preambulo y en los articulos 13, 29, 25, 40, 83, 86, 228 y 230, en razon a que han
sido VULNERADOS por parte de la COMISICN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
— CNSC, UNIVERSIDAD LIBRE, INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO INPEC, IPS SENSALUD INTEGRAL SAS, en tal virtud.

PRIMEROQO: Se conceda la medida provisional y se ordene a la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC suspender de manera inmediata la
Publicacion de admitidos a curso de formacién de la convocatoria del Proceso de
Seleccion 1356 de 2019 INPEC, cuerpo de custodia y vigilancia, asi como cualquier
otra etapa del proceso que vulnere mis derechos fundamentales.

SEGUNDOQ: Ordenar a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y demas
entidades accionadas realizar la correcciéon de los resultados de los examenes
médicos, quedando estos SIN RESTRICCION, y permitiendome seguir en
concurso, y en tal virtud continuar con las diferentes etapas del proceso, teniendo
en cuenta que los mismos aparecen sin restricciones y no es coherente, ni
respetuoso de los derechos gue sin mediar ningun motivo, de oficio la IPS manifieste
tiempo después, que me diagnosticaron una enfermedad en la primera valoracion,
que nunca me fue notificada en los resultados de los examenes medicos, pues estos
estaban sin restriccion.

TERCERO: en caso de que las entidades COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL — CNSC, UNIVERSIDAD LIBRE, INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIQ INPEC, IPS SENSALUD INTEGRAL SAS, persistan en su decision
de sostener que tengo la enfermedad que nunca me diagnosticaron, se ordene a
las mismas volver a realizarme el examen correspondiente para descartar esta
patologia y asi continuar en concurso.

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

El Decreto 2.591 de 1.991, por el cual se reglamenta la accién de tutela, establece
que el Juez Constitucional, cuando lo considere necesario y urgente para proteger



un derecho amenazado o vulnerado “suspendera la aplicacion del acto concreto que
lo amenace o vulnere”. En efecto, el articulo 7° de esta normatividad sefiala

- *ARTICULO 70. MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER UN DERECHO.
Desde la presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente Io considere
necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacién del acto
concreto que [o amenace o vulnere. Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se
podra disponer la ejecucion o la continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios
ciertos e inminentes al interés publica. En todo caso el juez podra ordenar lo gue
considere procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto de tin
eventual fallo a favor del solicitante. La suspension de la aplicacién se notificara
inmediatamente a aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio mas
expedito posible. E! juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar
cuaiquier medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o
a evitar que se produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos
realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso. El juez podra, de
oficio o a peticion de parte, por resolucion debidamente fundada, hacer cesar en
cualquier momento la autorizacidn de ejecucién o las otras medidas cautelares que
hubiere dictado”. La medida provisional de suspension de un acto concreto que
presuntamente amenaza o vulnera un derecho fundamental, pretende evitar que la
amenaza al derecho se convierta en violacion o que la violacién del derecho
produzca un dafic mas gravoso que haga que el fallo de tutela carezca de eficacia
en caso de ser amparable el derecho. Como su nombre lo indica, la medida es
provisional mientras se emite el fallo de tutela, lo cual significa que la medida es
independiente de la decision final. El Juez de Tutela podra adoptar la medida
provisional que considere pertinente para proteger el derecho, cuando
expresamente lo considere necesario y urgente. Esta es una decision discrecional
que debe ser “razonada, sopesada y proporcionada a la situacion planteada™[3] .

Visto lo anterior, su sefioria se procede a solicitar:

1. Decretar la suspensién de la publicacién de listado de admitidos a curso de
formacion de la presente convocatoria, hasta tanto no se resuelva de fondo mi
accion de tutela.

2. Notificar esta suspension a las entidades accionadas, hasta tanto no sea
conocida y resuelta de fondo [a pretension de esta accion Constitucional.

3. Integrar esta accion Constitucional con las deméas que hubiese con similares o
iguales pretensiones respecto al concurso inmerso en esta discusién El sustento de
esta medida de ejecucion inmediata y orden de. su H Despacho se desprende
respecto los términos enmarcados en el decreto 2591/1991, toda vez que si se
resuelve sin la garantia de esta figura, en el momento de proferir fallo Constitucional,
ya abria sido publicada la lista de aspirantes admitidos a hacer curso de formacion



necesario para este empleo, lo cual dificultaria mi acceso al mismo violentando los
derechos de los cuales se busca la proteccion mediante esta accion constitucional.

IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la constitucion politica y sus decrelos
reglamentarios 2591 y 306 de 1992. igualmente, en el articulo 8 de ia Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, el articulo 2 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y el articulo 25 de la Convencion Americana de los
Derechos Humanos.

1. SUSTENTO DE LEY
LEY 909 DE 2004.

ARTICULO 2°. PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA. 1. La funcidn publica
se desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de igualdad,
mérito, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad, transparencia, celeridad y
publicidad.

2. El criterio de mérito, de las calidades personales y de la capacidad
profesional, son los elementos sustantivos de los procesos-de seleccion del
personal que integra la funcion publica. Tales criterios se podran ajustar a tos
empleos plblicos de libre nombramiento y remocion, de acuerdo con lo previsto
en la presente ley.

3. Esta ley se orienta al logro de la satisfaccion de los intereses generales y de
la efectiva prestacion del servicio, de lo que derivan tres criterios basicos:

a. La profesionalizacion de los recursos humanos al servicio de la
Administracion Publica que busca la consolidacion del principio de mérito y la
calidad en la prestacion del servicio publico a los ciudadanos;

b. La flexibilidad en la organizaciéon y gestion de la funcién publica para
adecuarse a las necesidades cambiantes de la sociedad, flexibilidad que ha de
entenderse sin detrimento de la estabilidad de que trata el articulo 27 de la
presente ley;

c. La responsabilidad de los servidores publicos por el trabajo desarrollado, que
se concretara a través de los instrumentos de evaluacién del desempefio y de
los acuerdos de gestion;

d. Capacitacién para aumentar los niveles de eficacia.

ARTICULO 27. CARRERA ADMINISTRATIVA. La carrera administrativa es un
sistema técnico de administracion de personal que tiene por objeto garantizar la
eficiencia de la administracion publica y ofrecer; estabilidad e igualdad de
oportunidades para el acceso y el ascenso al servicio publico. Para alcanzar
este objetivo, el ingreso y la permanencia en los empleos de carrera



administrativa se hara exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos
de seleccion en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin
discriminacién alguna.

ARTICULO 28. PRINCIPIOS QUE ORIENTAN EL INGRESO Y EL ASCENSO
A LOS EMPLEOS PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA. La ejecucion
de los procesos de seleccidn para el ingreso y ascenso a los empleos publicos
de carrera administrativa, se desarrollara de acuerdo con los siguientes
principios:

a. Mérito. Principio segun el cual el ingreso a los cargos de carrera
administrativa, el ascenso y la permanencia en los mismos estaran
determinados por la demostracion permanente de las calidades académicas, la
experiencia y [as competencias requeridas para el desempefio de los empleos;
b. Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos gue
acrediten los requisitos determinados en las convocatorias podran participar en
los concursas sin discriminacién de ninguna indole;

c. Publicidad. Se entiende por esta la difusién efectiva de las convocatorias en
condiciones que permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos
potenciales;

d. Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion y en el escogimiento
de los jurados y organos técnicos encargados de la seleccion;

e. Especializacion de los drganos técnicos encargados de ejecutar los procesos
de seleccion;

f. Garantia de imparcialidad de los érganos encargados de gestionar y llevar a
cabo los procedimientos de seleccién y, en especial, de cada uno de los
miembros responsables de ejecutarlos;

g. Confiabilidad y validez de los instrumentos utilizados para verificar la
capacidad y competencias de los aspirantes a acceder a los empleos publicos
de carrera;

h. Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar Ia adecuacioén de los
candidatos seleccionados al perfil del empleo;

i. Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y
cada una de las garantias que han de rodear al proceso de seleccion.

2. JURISPRUDENCIA.

2.1. Procedencia de la accién de tutela para controvertlr decisiones adoptadas
en el marco de un Concurso Publico.

El CONSEJO DE ESTADO CP: LUIS RAFAEL VERGARA QUINTERO el 24 da
febrero 2014 con radicado 08001233300020130035001, se manifesto respecto
de la Procedencia de la accion de tutela para controvertir decisiones adoptadas
en el marca de un Concurso Publico, asi:



“E articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991, establece la posibilidad del
gjercicio de la accion de tutela para reclamar ante los jueces, mediante un
procedimiento preferente y sumario, la proteccion inmediata de los derechos
fundamentales en los casos en que estos resulfaren vulnerados o amenazados
por la accién o la omision de cualquier autoridad publica siempre y cuando el
afectado, conforme lo establece el articulo 6° del Decreto 2591 de 1991, no
disponga de otro medio de defensa judicial, a menos que la referida accion se
utilice coma mecanismo transitorio en aras de evitar un perjuicio irremediable.
En materia de concursos publicos, si bien en principio podria sostenerse que fos
afectados por una presunta vulneracion de sus derechos fundamentales pueden
controvertir las decisiones tomadas por la administracion - las cuales estan
contenidas en actos administrativos de caracter general o de caracter particular
-, mediante las acciones sefialadas en el Cédigo Contencioso Administrativo, se
ha estimado que estas vias judiciales no son siempre idoneas y eficaces para
restaurar los derechos fundamentales conculcados.

Al respecto, en la sentencia T-256/35 (MP Antonio Barrera Carbonen), decision
reiterada en numerosos fallos posteriores, sostuvo:

"l a provision de empleos publicos a través de la figura del concurso, obedece a
la satisfaccion de los altos intereses publicos y sociales del Estado, en cuanto
garantiza un derecho fundamental como es el acceso a la funcion publica,
realiza el principio de igualdad de tratamiento y de oportunidades de quienes
aspiran a los cargos publicos en razén del mérito y la calidad y constituye un
factor de moralidad, eficiencia e imparcialidad en el ejercicio de la funcion
administrativa. Por lo tanto, la oportuna provision de los empleos, con arreglo al
cumplimiento estricto de las reglas del concurso y el reconocimiento efectivo de
fas calidades y el mérito de los concursantes asegura el buen servicio
administrativo y demanda, cuando se presenten controversias entre la
administracion y los participantes en el concurso, de decisiones rapidas que
garanticen en forma oportuna la efectividad de sus derechos, mas aun cuando
se trata de amparar los que tienen e/ caracter de fundamentales”.

De otro iado, el reiterado criterio de la Sala apunta a que tratandose de acciones
de tutela en las que se invoque la vulneracion de derechos fundamentales al
interior de un concurso de méritos en desarrollo, su procedencia es viable a
pesar de la existencia de otros medios de defensa judicial, teniendo en cuenta
[a agilidad con que se desarrollan sus etapas, frente a las cuales el medio
principal de proteccién dispuesto por el ordenamiento juridico no garantiza la
inmediatez de las medidas que llegaren a necesitarse para conjurar el eventual
dafio ocasionado a los intereses de quien acude en tutela, si llegare a
demostrarse la viclacion de [os derechos reclamados.



[

VIABILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA CUANDO SE VIOLENTA EL
MERITO COMO MODO PARA ACCEDER AL CARGO PUBLICO. En cuanto a
la naturaleza de la accion que interpongo, ésta la consagra el articulo 86 de la
carta Politica como un mecanismo de defensa excepcional gue tiene toda
persona contra acciones u omisiones de cualquier autoridad publica, o de los
particulares en los casos establecidos en la ley que guebrante o amenace
vulnerar derechos constitucionales fundamentales.

Respecto a la procedencia de la Accidén de Tutela para la proteccion de los
derechos fundamentales dentro de los concursos de meérito, la Corte
Constitucional se ha manifestado en diversas oportunidades como en la
sentencia T-604/13 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES AL ACCESO AL
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA - procedencia de la Accién de tutela
para la proteccion. '

Esta corporacion ha determinarlo que las acciones contencioso administrativas
no protegen en igual grado que la tutela, los derechos fundamentales
amenazados o vulnerados en los procesos de vinculacion de servidores
publicos, cuando ello se hara, por concurso de méritos, ya que la mayoria de
veces debido a la congestién del aparato jurisdiccional, el agotamiento de las
mismas implica la prolongacion de la vulneracion en el tiempo.

Concurso de méritos Potestad del juez de tutela cuando evidencia
iregularidades y vulneracion del Debido proceso en el tramite del concurso. Una
de las consecuencias que tiene la consagracion expresa del Debido Proceso
como un derecho de rango fundamental, es que fodas las personas pueden
acudir a la accion de tutela con el fin de que el juez constitucional conozca de la
presunta vulneracion, y de ser necesario ordene las medidas necesarias para
garantizar su protecciéon inmediata. Entre las prevenciones que debe adoptar el
juez de tutela cuando evidencia la transgresion de una garantia constitucional,
esta la de dictar una sentencia en la cual se restablezca el derecho.

Por su parte la Sentencia T-569 de 2011 expresa: "Es deber del juez de tutela
examinar si la controversia puesta a su consideracion (i) puede ser ventilada a
través de otros mecanismos judiciales y (ii) si a pesar de existir formalmenile,
aquellos son o no son suficientes para proveer una respuesta material y efectiva
a la disputa puesta a su consideracion”.

VIOLACION AL DERECHO ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR
CONCURSO DE MERITOS. La idoneidad de la tutela cuando en el marco de
un concurso de meéritos, se busca proteger el derecho al accesc a cargos
plblicos, fue analizada en la sentencia T-112A de 2014: "En relacion con los



concursos de méritos para acceder a cargos de carrera, en nuUMErosos
pronunciamientos, esa corporacion ha reivindicado la pertenencia de la accion
de tutela pese a la existencia de la accién de nulidad y restablecimiento del
derecho ante la jurisdicciéon de lo contencioso administrativa, que no ofrece la
suficiente solidez para proteger en toda su dimension los derechos a la igualdad,
al trabajo, al debido proceso y al acceso a los cargos publicos.

En algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan idéneos para lograr la
proteccion de los derechos de las personas que han participado en concursos
para acceder a cargos de carrera”

2.2. Derecho al Debido Proceso.

Este es una institucidn importantisima dentro del derecho moderno, ya que
contiene las garantias necesarias para el derecho procesal. Se trata de un
derecho fundamental reconocido en el derecho colombiano y en la mayoria ds
constituciones modernas. En la Constitucion el articulo 29 enuncia la institucion
del debido proceso que reza dentro de sus lineas lo siguiente: Ei debido proceso -
se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podra
ser juzgado sino conforme a las leyes preexistentes al acto que se le imputa. El
derecho a obtener acceso a la justicia. Derecho a la independencia del Juez.
Derecho a la igualdad entre las partes intervinientes en el proceso. Derecho a
un Juez imparcial. Derecho a un Juez predeterminado por laley. La favorabilidad
en la pena. Derecho a la defensa. Derecho a presentar pruebas. El debido
proceso ademas es considerado un principio juridico procesal segun el cual toda
persona tiene derecho a ciertas garantias minimas, tendientes a asegurar un
resultado justo y equitativo dentro del proceso, y a permitirle tener oportunidad
de ser oido y hacer valer sus pretensiones frente al juez. De esta forma, el
Debido Proceso es el pilar fundamental del Derecho Procesal y se expresa en
la exigencia de unos procedimientos en los que debe respetarse un marco
normativo minimo en pro de la busqueda de justicia social.

El derecho al debido proceso entrafia el servicio del Estado a traves de su
administracién, remitiendo adicionalmente al articulo 229 de la misma Carta
Politica donde describe que cuando un funcionario omite o extralimita sus
poderes dentro de un tramite administrativo, no solo quebranta los elementos
esenciales del proceso, sino que igualmente comporta una vulneracion del
derecho de acceso a la administracion de justicia, del cuat son titulares todas
las personas naturales y juridicas, que en calidad de administrados. Es
importante que se respete el procedimiento requerido para la aplicacion del acto
administrativo, permitiendo un equilibrio en las relaciones que se establecen
entre la administracion y los particulares, en aras de garantizar decisiones de
conformidad con el ordenamiento juridico por parte de la administracion.



El debido proceso debe velar por un procedimiento en el que se dé
continuamente el derecho de defensa y de contradiccion de todas aquellas
personas que puedan resultar afectadas con la decision administrativa De esta
forma, el debido proceso en materia administrativa busca en su realizacion
obtener una actuacion administrativa justa sin lesionar a determinado particular.
Se busca también un equilibrio permanente en las relaciones surgidas dei
proceso y procedimiento administrativo, frente al derecho substancial y a los
derechos fundamentales de las personas y la comunidad en general.

Es asi como la reiterada jurisprudencia trata sobre el tema: "La garantia del
debido proceso, plasmada en la Constitucién colombiana como derecho
fundamental de aplicacion inmediata (articulo 85) y consignada, entre otras, en
la Declaracion Universal de Derechos Humanos de 1948 (articulos 10y 11), en
la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre proclamada
el mismo afio (articulo XXVI) y en la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José de Costa Rica, 1969, Articulos 8 y 9), no consiste
solamente en las posibilidades de defensa o en la oportunidad para interponer
recursos, como parece entenderlo el juzgado de primera instancia, sino que
exige, ademas, como lo expresa el articulo 29 de la Carta, el ajuste a las normas
preexistentes al acto que se imputa; la competencia de la autoridad judicial o
administrativa que orienta el proceso; la aplicacion del principio de favorabilidad
en materia penal; el derecho a una resolucion que defina las cuestiones juridicas
planteadas sin dilaciones injustificadas; la ocasion de presentar pruebas y de
controvertir las que se alleguen en contra y, desde luego, la plena observancia
de las formas propias de cada proceso segun sus caracteristicas”

"El derecho al debido proceso es el conjunto de garantias que buscan asegurar
a los interesados que han acudido a la administracion ptblica o ante los jueces,
una recta y cumplida decisién sobre sus derechos. El incumplimiento de las
normas legales que rigen cada proceso administrativo o judicial genera una
violacion y un desconocimiento del mismo."

(C-339 de 1996). "El debido proceso constituye una garantia infranqueable para
todo acto en el que se pretenda - legitimamente- imponer sanciones, cargas o
castigos. Constituye un limite al abuso del poder de sancionar y con mayor
razon, se considera un principio rector de la actuacion adminisirativa del Estado
y no sélo una obligacién exigida a los juicios criminales.”

"El debido proceso comprende un conjunto de principios, tales como el de
legalidad, el del juez natural, el de favorabilidad en materia penal, el de
presuncién de inocencia y el derecho de defensa, los cuales constituyen
verdaderos derechos fundamentales”.



"El debido proceso constituye un derecho fundamental de obligatorio
cumplimiento para las actuaciones tanto judiciales como administrativas, para la
defensa de los derechos de los ciudadanos, razon por la cual deben ser
respetadas las formas propias del respectivo proceso. Lo anterior garantiza la
transparencia de las actuaciones de las autoridades publicas y el agotamiento
de las etapas previamente determinadas por el ordenamiento juridico. Por ello
los ciudadanos sin distincion alguna, deben gozar del maximo de garantias
juridicas en relacion con las actuaciones administrativas y judiciales
encaminadas a la observancia del debido proceso.”

(T- 078 de 1998). "La importancia del debido proceso se liga a la blsqueda del
orden justo. No es solamente poner en movimiento mecanico las reglas de
procedimiento y asi lo insinué Lhering. Con este método se estarfa dentro del
proceso legal pero lo protegible mediante tutela es mas que eso, es el proceso
justo, para lo cual hay que respetar los principios procesales de publicidad,
inmediatez, libre apreciacion de la prueba, y, lo mas importante: el derecho
mismo. El debido proceso que se ampara con la tutela esta ligado a las normas
basicas constitucionales tendientes al orden justo (para ello nada mas necesario
que el respeto a los derechos fundamentales); ello implica asegurar que los
poderes publicos constituidos sujeten sus actos (sentencias, actos
administrativos) no solamente a las normas organicas constitucionales sino a
los valores, principios y derechos y este seria el objeto de [a jurisdiccion
constitucional en tratandose de la tutela”.

(T- 280 de 1998). 2.3. lgualdad. En diversas sentencias donde la Corte
Constitucional ha determinado que la igualdad es un concepto multidimensional
pues es reconocido como un principio, un derecho fundamental y una garantia.
De esta manera, la igualdad puede entenderse a partir de tres dimensiones: i)
formal, lo que implica que la legalidad debe ser aplicada en condiciones de
igualdad a todos los sujetos contra quienes se dirige; v, ii) material, en el sentido
garantizar la paridad de oportunidades entre los individuos; vy, iii) 1a prohibicion
de discriminacion que implica que el Estado y los particulares no puedan aplicar
un trato diferente a partir de criterios sospechosos construidos con fundamento
en razones de sexo, raza, origen étnico, identidad de género, religion y opinion
politica, entre otras.

Se tiene que la H Corte Constitucional ha determinado que las respuestas de
reclamaciones administrativas y su analisis superfluo constituye una amenaza
a la calidad de concursante, esto implica que se genera un detrimento en las
calidades de participante, en otras palabras, no es justificacion la expedicion de
un acto que " extienda argumentos “ en un texto que no define nada en concreto,
mientras corre una etapa de eliminacién en un concurso para la aspiracion de



carrera administrativa, mientras que los demas concursantes, con las mismas o
similares caracteristicas continian en el proceso, véase:

H Corte Constitucional Sentencia T 340/2020: “Ahora bien, desde una
perspectiva general, la Corte ha sostenido que, pese a la existencia de las vias
de reclamacion en lo contencioso administrativo, existen dos hipotesis que
permiten la procedencia excepcional de la accion de tutela. La primera, se
presenta cuando existe el riesgo de ocurrencia de un perjuicio iremediable,
causal que tiene plena legitimacion a partir del contenido mismo del articulo 86
del Texto Superior y, por virtud de la cual, se le ha reconocido su caracter de
mecanismo subsidiario de defensa judicial. Y, fa segunda, cuando el medio
existente no brinda los elementos pertinentes de idoneidad y eficacia para
resolver la controversia, a partir de la naturaleza de la disputa, de los hechos del
caso y de su impacto respecto de derechos o garantias constitucionales.”

PRUEBAS

1. Resultados de los examenes médicos (en la pagina 26 resultados “formato
estandar valoracién medica”

Reclamacion ante la comision nacional del estado civil

3. Respuesta a la reclamacion por parte de la comisién nacional del servicio
civil

Resultado de examen particular del laboratorio COLCAN

Usuario y clave del aplicativo SIMO: Oscar_Gutierrez98 Clave:
oscar1023031843

o

o

COMPETENCIA.

Es usted, sefior(a) Juez, competente en primera instancia, para conocer del asunto,
por la naturaleza de los hechos, por tener jurisdiccion en el domicilio del Accionante
y de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1382 de 2000 y el articulo 1 del
Decreto 1983 de 2017:

"Articulo 10. Modificaciéon del articulo 2.2.3.1.2.1. Del Decreto 1069 de 2015.
Modificase el articulo 2.2.3.1.2.1 del Decreto 1069 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.3.1.2.1. Reparto de la accién de tutela. Para los efectos previstos en el
articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, conoceran de la accion de tutela, a
prevencion, los jueces con jurisdiccion donde ocurriere la violacion o la amenaza
que motivare la presentacion de la solicitud o donde se produjeren sus efectos,
conforme a las siguientes reglas:



(...) 2. Las acciones de tutela que se interpongan contra cualquier autoridad,
organismo o entidad publica del orden nacional seran repartidas, para su
conocimiento en primera instancia, a los Jueces del Circuito o con igual categoria.”

JURAMENTO.

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra
accion de Tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados, ni contrala
misma autoridad.

ANEXOS.

1.

A

Resultados de los examenes médicos (en la pagina 26 resultados “formato
estandar valoracion médica”

Reclamacidon ante la comision nacional del estado civil

Respuesta a la reclamacion por parte de [a comision nacional del servicio
civil

Resultado de examen particular del laboratorio COLCAN

NOTIFICACIONES

Correo electronico: oscarqutigar98@amail.com

De usted Serior juez;

Ly g W b

OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA
CC 1023031843
TEL: 3228990233



BOGOTAD.C.
343351675
1

CONSENTIMIENTO INFORMADO
VALORACION MEDICA
PROCESO DE SELECCION No. 1356 de 2019 INPEC

Seien aspirante; OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA

Antes de realizar Ja Valoracion Maédica del Proceso de Seleceion Na. 1356 de 2019 INPEC, ¢s indispensable
que lea cuidadosamente y firme éste documento. Al negarse a In finma de este, no se podran realizar los
procedimicntos que componen ia Valovacion Médiea contemplada en el Acuerdo No. 20191000009546 dol
20 de diciembre de zo1g, madificado por o Acuerdo 0239 de 2020, ¥y los Auexosay 2 ¥ sus Modilicalorios;
v se entemdera gue wsted ha desistido de la practica de Ja imisma,

1. USO Y CONFIDENCIALIDAD DE LOS DATOS

Los datos personales v toda la informmeion suministrada, asi como los vesuflados de los procedimicentos
médicos aplicados, es confidencial v no serd divulgada, excepto por orden judicial o cuando se ponga ¢n
grave peligro su integridad fisica o mental o de algin otro miembro de la ecomunidad,

2. APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA VALORACION MEDICA

Dve conformidad con el reglamento del Procese de Seleccion 1356 de 2019, la Valuracion Mddiea po
constituve una prucha, sine un Udmite previo y obligatorio paa ingresar al Curso de Formacion o
Complementaeion o al Cnso de Capacitacion en la Eseuela Penltenciaria Nacional del INPEC, segiin sea ¢l
cuso. ¥ que teue por obieto analizar la aptitud médica y psicofisica, entendida ésta de manera general como
I eapacidad mental v fisica que posee un ser humano para desempefiar una actividad u oficio.

Las inhabilidades v exdmenes médicos que se aplicaran ¢n ol Proceso de Scleceian se encuentran reguladas
por b Resoduciin No.ooz141 del og dejulio de 2018 “Por medio del cual se actualiza ¢l profesiograma, Perfil
Profesingrafico ¥ Documento de Inbabilidades Medicas Version 4 para el emplen de Dragoncante, Version
3 para los empleos de Inspectar ¢ Inspéctor Jefe™ ¥ Ia Resolucidn No. 05657 del 24 de diciembre de 2015
“Por I cual se modifica ¢l Proflesiograma, Perfil Profesiografice ¢ Inhabilidades Médicas, para los empleos
de Cuerpo de Custadin v Vigilancta - CCV del INPEC y se adopta Ia Version 3 para el cargo de Dragoncante
v la Version 2 para los cargos de Ascensos”. Astimismo, los procedimientos que conforman fa Valoracitn
Médiea fucron previamente informados en fa Guia de Orientacidn al Aspirante, publieada en la pagina

DAVIV.CTISCL RO,

Previo a la realizacidn de cada procedimiento informe al personal de snhud dispuesto por fa 1PS
SENSALUD INTEGRAL 5.A.5, lo siguiente:

e Antecedentes médicos o cualquicr enfermedad que paderzea en Ta achuaidad.

o Medicamentos que toina por preseripeion médicn o automediendos.

¢ Cualguicr tipo de dificultad o limitacion que pueda presentar al practicarse los procedinentos
médicos.

o Sintomatologia asociada a la COVID-19 (sintomatologin gripal, fiebre, sintomatologia
pastrointestinal). .

s Uso desustancias psicoactivas v/o alcohol.

o
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o Estado de émbarazo,
Tenga en cuenta que NO debe realizar los procedimicentos si presenta:

s Sintomatologia asociada a la CoViD-1g (sintomatologin  gripal, fichre, sintomatologin
gastrointestinal),

= Efeectos de sustuncias psicoactivas y/o alcohol, o se encuentra en estado de resaca.

e Estado de embarazo.

4. EFECTOS SECUNDARIOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA VALORACION MEDICA

En términos generales los procedimicntos a realizar en la Valoracion Médica no suponen mayores riesgos.
incomodidades o cfectos secundarios para los aspirantes; sin embargo, ¢s posible yue usted pucda
presentar:

¢ Deshiavos o niareos,

¢ Hematonas (acumulacion de sangre debajo de la picl gue provoca un moreton),

e Dolor por las punciones en la toma de muestras de sangre.

- Teniendo en cuenta ko anterior, Yo OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA, cludadane (a) mayor de edad,
identificado(a) con cédula de ciudadania N¢ 4,022 037, Z¥ Texpedida en ﬁc?(j:ﬂ)ﬂih_m&f’;_ﬂ: con ol
pleno uso de mis faealtades mentales v legales, de manera libre v voluntaria, por este medio

DECLARO DE MANERA EXPRESA QUE

PRIMERO: he leido detalladamente ¢ presente consentimiento informado, asi como la Guin de
Qrienlacién al Aspirante del emplen al gque aspiro, publicada en la pagina web oficial de In CNSC, por fo gue
duclaro que conozeo s condiciones gue ls Valoracidn Médica demanda v log procedimientos que ta
comjpuien ¥, cn conseeiencia, soy ¢l Gnice ¥ exclusivo responsable de la informacion suministrada v del
incumplimionto de las instrueciones recibidas.

SEGUNDO: conuzeo bos riesgos v/o efectos scenndarios que ke pueden derivar de los procedimientos gue
comfortuan la Valoracidn Médica det Proceso de Seleccidn No. 1356 de 2019 INPEC Cuerpo de Custodia v
Vigilaneia.

TERCERGC: NO cuento ¢on ninguna contraindicacion médica conocida que impida realizarme fog

PN pracedimicentos que conforman la Valoracion Médica, NO presento siftomatologia asociada a la COVID g
(sintomatologia gripal, ficbre, sintomatologin gastrointestinal), ni me cncuenteo bajo los clectos do
sustanctas psicoactivas v/o aleohol o.enestado de resacn,

CUARTO: dov mi consentimiento voluntario para gue la TPS SENSALUD INTEGRAL 8.A.5. me realice oy
procedimicntos que conforman la Vadéracion Médica et el marco del Proceso de Scieecion No. 1356 de 2019
INPEC Cucrpa.de Cuslodia v Vigilancia,

5

it

QUINTO: autorizo para que mi historia clinica, los resultados de los procedimientos que me scan
practivados v ¢l concepto médien definitive (*Sin Restriccion” o “Con Restriccién™) scan suministrados por
e IPS SENSALUD INTEGRAL S5AS. o In UNIVERSIDAD LIBRE vomo ogperador logistice de a
convoentoria. la cual trasladard esta informacion o la CNSC bajo cstrictos procesos de seguridad v
vanfidendalidad de la informacion, Asimismao, antorizo gue esta informacion sca publicada en ka plataforma
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S1MD de forma lal que solamente Yo la pueda consailar ingresando con mi nsuario v contraseia, cn ¢l
mareo del Proceso de Seleccion No. 1356 de 2019- INPEC Cucrpo de Custodia v Vigilancia,

SEXTO: renvncio expresamente a efectuar reclamacion alguna a la UNIVERSIDAD LIBRE /o o Ia
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~ CNSC. a In IPS SENSALUD INTEGRAL S.A.S. sus
reprosentantes voa sus colaborndores, sobre cualguicr everlualidad. accidente o siniestro ¢ue pudiera
presentarse sobre la persona, sus bienes o cualguier otra siluacion. en cualquier tempo v lugar, con ccasion

de la Valoraeion Moadica, quedando dichas entidades v sus colabaradores, exoncerados de cnalquier
RESPONSABILIDAD que pudicra eventualmente demanddrseles, a rafz de hechos ocnrridos sobre mi salud,

en el maren de esta Valoracion.

Suscrito cn la ciudad de BOGOTAD.C. el 26/10/2021.

Firma aspirante:

LS

Nowbre aspivante: OSCAR LEON‘(K/;;UTIERREZ GARCIA
ceNe 1023031 343 v Bobora O.c

eps:__CALT AL SALvD

Nombre del contacto de emergencta: _g{'. A C/C,' C(-:C’ riglA f AL
] YIRETi

Celular del contacto de emergencia: _/ BISU 37 47
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES BDE SALUD Y BIOSEGURIDAD
VALORACION MEDICA
PROCESO DI SELECCION No. 1356 de 2019 INPEC

DATOS PERSONALES

NUMERO DI

FECHA

IDENTIFICACION | 1033031843 DILIGENCIAMIENTO g
NOMBRES Y SEXC
g OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA Hombre o<
APELLIDOS Auter

* e

CONDICIONES DE SALUD

ST

NO

DESCRIPCION

¢Bin los nltimos tres (3) meses ha sufrido algiin
aceidente? Deseribalo brevemente.

cEn los  dOltimos tres (3) meses le han

dinprosticado alguna enfermedad? ¢Cual?

;dliu ins nltimoes tres (3) meses ha presentado
sintomatologia que hava afectado sus condiciones

de salud? ¢Cudl?

dlia tenido alguna cirugia en los Gltimos 2 meses?
¢Cudl?

iPresenta alguna enfermedad de antecedente
familiar? éCudl?

¢Presenta alguna enfermedad congénita? ¢Cudl?

¢Actealmente sc encuentra en algiin tratamiente
médico? Describalo brevemente.

¢11a estado en algtin tratamicnto odontoldgico en
los tltimos 6 meses? Describalo brevemente.

estuvo
la

(3) meses
motivo de

tres
fue el

iltimos
éCual

fn los
incapacitado?

1 incapucidad?

|

+ éFstd tomando afglin medicamento? éCudl?

¢Esta en estado de embarazo o sospecha de
estarlo? (solo para mujeres).

XA X IR R XK T X

¢Estéd cursando su semana de periodo menstrual?
{solo para mujeres).

“USon

Wik Misetaasitn

Escaneado con CamScanner



ﬁf ’.mrqup con una x si ha presentado uno o varios de los siguientes sintomas en las Gitimas dos semanas, asociado

" al covid-19 o infeceidn respiratoria aguda {ira).

i

J

;
|

CONDICIONES DE SALUD 811 NO
| |
5 Tes seca ¥ persistente. ! E Ea
¥ Trastornos gastrointestinales (diarrea, vomito, nduseas). ! ,'>< .
| 1]
; TDiolor de garganta, > i
' érchda del centido del olfato o gusto. ><
“Dalor de cabeza. pd
~ Difieaitad para respirar. >
Dolor de pecho. »
Fatiga ¢ cansancio muscular y en articulaciones. }<
i ¢En los 0ltimos 10 dias, ha sido diagnosticado con COVID-19 positivo? K

¢En los Gitimos 10 dias, ha estado en contacto esttecho (por mas de 15 minutos a menos de 1
¢ metro) con case probable o caso confirmado recientemente de COVID-19?

X

aclararon las dudas respecto del mismo.

ety

i Declaracion: mediante el diligenciamientoy firma de este formato, manifiesto que se me ha explicado
v he comprendido el objetivo del auto reporte de condiciones de salud. Asi mismo, expreso que se me

!
|
|
|
; 7

; Firma del Aspirante:

Cédula: .07 7 iy

3

O
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YVoBo Coprdinador medico ,.fm._\/ L
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Escaneado con CamScanner
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g1 ik nvestigacion .
; Ho ”..nonal Cod.Paciente - 22064723 Médico

s Fecha Recepciodn : 2021-10-26 08:36:44 Telefono MD :
LA IO D (Ll

oty vesammase  Fechalmpresion ;2021-10-26 16:19:33. Empresa : CLINICA DEL TRABAJADOR S.A.S
} Sede LIH ! SALUD OCUPACIONAL
No. Factura
< ciente - OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA
" chade Nac : 27/11/1998
- ~adiSexo t2A 1M
o wtificacion : 1023031843 .
ANALISIS RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA
HEMATOLOGIA

*UADRO HEMATICO CON HISTOGRAMA

¢ CUENTO LEUCOCITARIO AUTOMATIZADOD

{COCITOS vvrerreensernent 7.06 10°3/mm3 4 10
TROFILOS. oo veeeeremerneenst 6.22 10%3/mm3 2 7
-OCITOS...... : 0.63 1043/mm3 1.5 4
LOCITOS.... . 0.11 10°23/imma3 0.2 0.8
IFOFILOS . ... 0.00 1043/mm3 0 0.4
CFILOS....uoeevee 0.02 10*3/mm3 0 0.2
SUTURTI : 0.07 10°3/mm3

IMULA DIFERENCIAL{RECUENTO ALTRINMYATHEZZA000)

|| BOFILOS i rren? 88.2 % 40 70
~CCITOS v erree e ereeen : 9.0 % 28 45
SINOFILOS... 0.1 % 1 3
NOCITOS..... . 1.6 % 4 10
SOFILOS...... 0.3 % 0 1

e einsestsss 1.0 % 0.0 5.0
R1_CUENTO ERITROCITARIO AUTOMATIZADD
ITROCITOS oo eemeseraensl 6.00 10%6/mm3 45 5.5
"IOGLORBINA.... : 18.4 o/dl 14 15
AATOCRITO.... . 54.7 % 46 50
L " 91.20 um3 80 100
M...... - 30.6 pa 27 a2
M.H.. 33.6 qfdl 32 36
e eeer st sea s e anemeead 12,9 % 11.5 16.8
LFENTO PLAQUETARIO AUTOMATIZADD
JUETAS e 195 10°3/mm3 150 450
LS . 8.7 um3 6.9 10.5

R TENER EN CUENTA EL CAMBIO DE VALORES
"IEFERENCIA A PARTIR DE 13 DE ABRIL 2018

LABORATORIOQ DE INVESTIGACION HORMONAL LIH S.A. Bogotd D.C. - Cotornbia

e

Conazca nuestizs direcciones en: wwwlablihunet ¢ Siganosen X3 /L ARBLIH E-mail: info@lablih.net
PBX: 6205501 Fax: 620 7825



r o Laboratorio de o nedTag Pagina 2 de 2
18 Investigacion -
£ Ha o nal Cod.Paciente » 22064723 Nedico
i R s Fecha Recepcién : 2021-10-26 08:36:44 Telefono MD
Sl aaaiane  Fechalmpresion ; 2021-10-26 16:19:33. Empresa : CLINICA DEL TRABAJADOR S.A.S
. Sede LIH  : SALUD OCUPACIONAL

No. Factura

3 ciente : OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA
+ :ha de Nac : 27/11/1998

1diSexo P 22AM
+ ntificacion : 1023031843

ANALISIS RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA

HEMATOLOGIA
T|PERCH X

TAFEROX

FERIDM VW

| DL HERA
s
. 73
_’!:f Pty
PLG =101, ,\;__.1‘.-_.’1 E PSP
H ’
i KAREN LUCIA BOSSA ACURA
}J‘ 1 T.P No: 2360572
*La inlerpretacién de este y todo examen corresponde exclusivamente al médico -
~_ -

L ASORATORIO DE INVESTIGACION HORMONAL LIH S.A. Bogota D.C. - Colombia

Lorora nuéacras direcciones en: wwyw.lablih.net 6 Sigsnos en 3 /LABLIH E-mail info@lablih.net
PRX: 6205501 Fax: 620 7825 ’



¥ | aboratorio de
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= nvestigacion Hl | ‘ l I " I)
c Mormonal

< | Lasonaiomocinrn 22084723

T CRMERAL VESHFICIALZALG

canear codigo qr para

consultar sus resutlados

ETODO: HOMCGENEG ENZIMATICO COLORIMETRICO

“La Interpretacion de este ¥ tode examen corresponde exclusivamente al médico -

Cod.Paciente 122064723 Meédico .
Fecha Recepcién . 2021-10-26 08:36:44 Telefono MD : .
Pagina 1 de 1 Fecha Impresién : 2021-10-26 16:19:36. Empresa - CLINICA DEL TRABAJADOR S.A.S
Fecha Toma Sede LIH  : SALUD OCUPACIONAL
No. Autorizacion : No. Factura
Paciente -:OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA
Edad/Sexo :22A/ M CHHI.COHDL,COLDLCA,COTO,CRES,GLIL.PO,TRI,TSH
Fecha de Nac:27/11/1998
‘rlentificacion : 1023031843
ANALISIS RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA
QUIMICA CLINICA ’
1ZATININA EN SANGRE. ... 0.75 mgtdL 0.7 13
STODDENZIMATICO
SWOR TENER EN CUENTA QUE PACIENTES
| TRATAMIENTD CON ETAMSILATO PUEDEN TENER
4LORES DE CREATIMINA FALSAMENTE REDUCIDGS
SROXIMADAMENTE EN UN 10%.
e =,
l{a}ﬂle*ﬁ f..u_.{‘;,g ‘__!;{’
KATHERINE PINEDA GUEVARA
T.P.No 518308938
D EVALUACION CARDIOMETABOLICA
OLESTEROL TOTAL.cvvee il 190.65 rg/dL
NINDS ¥ ADOLESCENTES HASTA 13 ARIOS LIEROR GE 1% i 9
BAJO ( DESEABLE), T Neror 93 200 rails.
MODERADC { LIMITE ): 200 239 mardL.
ALTO: Mayerolual 240 makit
LESTEROL 60714 DENSIDAD (HDL).....r 57.46 mgidlL
BAJC (NO DESEABLE) ALTORIESGO  Menor 30 ma'dl
ALTC (DESEABLE)} BAJORIESGO  Mayor oiqual 60 mp/uL
DLESTEROL BAJA DENSIDAD (LGL) CALCULADOQ.....: 126.2 mgfdl
) OPTIMQ : <DE 106 mafat
CERCANO A OPTIMO 10 129 motdL
v UMITE ALTO 130 159 me/dL
ALTO 160 189 mafgl
MUY ALTO >QICUAL 150 marcL
NIFIOS Y ADOLESCENTES  SEGUN AMERICAN HEART ASSOLIATI.o.
MENOR DE 110 mg/dL
RIESGO RELATIVO 14 126 natd,

LABDRATORIO DE INVESTICACION HORMONAL LIH S.A, Bogotd D.C, - Colombia

C onorea nussas direcciones en: www.lablihonet ¢ Siganos en®3 /LABLIH E-mail: info@iablih.net

PRX: 6205501 fax: 620 7825



& -l: ; Laborgtari_ca de escanear codigo qr para ‘ﬁ;'g"i; E@
» : anE’S[IQBCién "l ||Il|‘ Il{ consultar sus resutlados R ﬂu" .
i Hormonal JALL e ";."‘5‘? '1"“' -

-, LAGEANSRD CLrETD 22064723 CI "EE‘

* B Criizoas ¥ ESPECIALLIADSG
Cod.Paciente 1 22064723 Meédico .
Fecha Recep(ii.én : 2021-10-26 08:36:44 Telefono MD -
Pagina 2 de 2 Fecha Impresion : 2021-10-26 16:19:36. Empresa . CLINICA DEL TRABAJADOR S.A.S
Fecha Toma : Sede LIH : SALUD OCUPACIONAL
No. Autorizacion : No. Factura
raciente :0OSCAR LEQONEL GUTIERREZ GARCIA

Sdad/Sexn  2ZA T M CHHI,COHDL,COLDLCA,COTO,CRES,GLLPO.TRI.TSH

Fecha de Mac : 27/11/1598
identificacion: 1023031843

ANALISIS RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA

EVALUACION CARDIOMETABOCLICA

RAGLICERIDOS s e e 34.89 mgfdL
NINOS tenor 100 maq /dL
MORMAL Menhor * 166 magidL
LUIMITE ALTO 150 169 ma/dL
ALTO 200 489 mafdL
MUY ALTO Mavor o laual” 500 mafdL
. BSERVACIONES: Dato confirmado
AVOR TENER EN CUENTA QUE PACIENTES
N TRATAMIENTO CON ETAMSILATO PUEDEN TENER
ALORES DE CREATINIMA FALSAMENTE REDUCIDOS
PROXIMADAMENTE EN UN 10%
4’ - '
8
JCEMIA BASAL..ovs covsunaunercs 118.23 mg/dL 7 100
“CNICA:GLUCOSA OXIDASA TRINDER
SSERVACIONES: Dato confirmado
JOR TENER EM CUENTA QUE PACIENTES
, TRATAMIENTO CON ETAMSILATO PUEDEN TENER
~LORES [E GLICEMIA FALSAMENTE REDUCIDOS
ROXMVADAMENTE EN UN 10%.
. >
Ex e g i
KAREN LUCIA BOSSA ACURA
T.P.No 22999372
EVALUACION TIROIDEA
SH 3RA GENERACION......oceannil 0.337 ullimL 0.550 4.780
ZCNICA: QUIMIOLUMINISCENCIA
BSERVACIONES: Dato confirmado
e
AT T
hAREN LUGIA 80S8A ACUNA
T.P.No 22999372
ORINAS

*La interpretacién de este y todo examen correspende exclusivamente al médico -

LABDRATORIO DE INVESTICACION HORMONAL LIH 8.A. Bogowd D.C. - Colombia

Conozca nueswas direcciones en: www.lablih.net o Siganos en&l /LABLIH E-meil: info@lablih.net
PRX: 6205501 Fax: 620 7825
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Cod.Paciente : 22064723

Fecha Recepcion ; 2021-10-26 08:36:44
Fecha Impresion : 2021-10-26 16:19:36.
Fecha Toma

No. Autarizacion :

Pfaciente :OSCAR LEONEL GUTIERREZ GARCIA

Edad/Sexo  22A [/ M
Fecha de Nac:27/11/1598
ldentificacion : 1023031843

Tani~a e 3

I

220864723

canear codigo gr para

| i’ consultar sus resutlados

Médico .

Telefono MD :

Empresa « CLINICA DEL TRABAJADOR S.A.S
Sede LIH : SALUD CCUPACIONAL

No. Factura

CHHI,.COHDL,CCOLDLCA,COTO,CRES,GL! PO, TRI,TSH

ANALISIS RESULTADO LNIDADES VALORES DE REFERENCIA
ORINAS
PARCIAL DE ORINA
EXAMEN MACROSCOPICO
ZOLOR .. Amarifto
ASPEGTO.. Claro
JENSIDAD, 1.017 1.001 1.035
[ P SO 5.0 4.6 2
EXAMEN MICROQUIMICO
ITRITOS... Neaativo Megatio
’ROTEINAS Neaativo Newatve
LUCOSA......... Neaativo Normal
CETONICOS Neaativo Negativa
~—IOBILINOGENQ 0.2 E.UIdL mgfdL 0.2 1.0
RUBINA, Neaativo Negatvo
. 3RE.. Neaativo NMegative
JCGC"'OS Nedaativo Neaativo
FXAREN M ROQCODICO
~JCCCImos.. 0-2 xc 0- 5 camps de 40X
—LULAS 2P EL'ALES BAJAS.........: 0-2 XC Cantidad Vanable
ACTERIAS... reeeene el +

. il
SANIORA BIBTANA DEL BUSTOREY
T.P.No 52313536

*La interpretacién de este y todo examen corespende exclusivamante al médico -

LABORATORIO DE INVESTIGACION HORMONAL LIH S.A. Bogoté D.C.- Colombia

Conozea nuesiras direcciones er: www.lablih.net & Siganosen¥d /LABLIH E-mail: info@ilablih.net
PEX: 6205501 Fax: 620 7825
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Bogota, 26 de octubre de 2021

GUTIERREZ GARCIA OSCAR LEON

RX. TORAX Y COLUMNA TORACOLUNMBAR
H.C.: 1023031843

ARL: SENSALUD

INFORME

RX. TORAX _

La silueta cardiovascular presenta tamafio, forma y posicion dentro de parametros normales.
El patron de circulacion pulmonar no muestra alteraciones.

No hay evidencia de lesiones evolutivas en el parénquima pulmonar ni lesiones pleurales.
Las estructuras 6seas de la caja toracica son de aspecto normal.

CONCLUSION: _

EXAMEN RADIOGRAFICO SIN HALLAZGOS PATOLOGICOS.

RX. COLUMNA TORACOLUMBAR

Se revisan proyecciones AP de T10 a S3 y lateral de T10 a S4.

Imagen de densidad célcica-0sea, de forma irregular, de 22 mm de diametro mayor demostrada
en la proyeccién AP, proyectada sobrepuesta y adyacente al aspecto izquierdo de! arco
posterior de L4 (¢ exostosis?), por lo cual sugiero examenes complementarios.

La altura y configuracion de los cuerpos vertebrales y de las estructuras ¢seas de los demas
arcos posteriores no presentan alteraciones.

La amplitud de los espacios discales se encuentra conservada.

No se observan alteraciones en lo demostrado del sacro.

Alineacion vertebral normal.

CONCLUSION:

LESION OSEA DEL ARCO POSTERIOR DE L4 PCR CONFIRMAR Y CARACTERIZAR.
SUGIERO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

 Afte,

A
1
P A

DRA. AMANDA BALLEN
MD. RADIOLOGA
R.M. 51754839
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Bogota, 26 de octubre de 2021

GUTIERREZ GARCIA OSCAR LEON

RX. TORAX Y COLUMNA TORACOLUMBAR
H.C.: 1023031843

ARL: SENSALUD

INFORME

RX. TORAX

La silueta cardiovascular presenta tamanio, forma y posicion dentro de parametros normales.
E! patrén de circulacion pulmonar no muestra alteraciones.

No hay evidencia de lesiones evolutivas en el parénquima pulmonar ni lesiones pleurales.
Las estructuras oseas de la caja toracica son de aspecto hormal.

CONCLUSION:

EXAMEN RADIOGRAFICO SIN HALLAZGOS PATOLOGICOS.

RX. COLUMNA TORACOLUMBAR

Se revisan proyecciones AP de T10 a S3 y lateral de T10 a S4.

Imagen de densidad célcica-tsea, de forma irregular, de 22 mm de diametro mayor, demostrada
en la proyeccion AP, proyectada sobrepuesta y adyacente al aspecto izquierdo del arco
posterior de L4 (¢ exostosis?), por lo cual sugiero examenes complementarios.

La altura y configuracion de los cuerpos vertebrales y de las estructuras oseas de los demas
arcos posteriores no presentan alteraciones.

La amplitud de los espacios discales se encuentra conservada.

No se observan alteraciones en lo demostrado del sacro.

Alineacion vertebral normal.

CONCLUSION:

LESION OSEA DEL ARCO POSTERIOR DE L4 POR CONFIRMAR Y CARACTERIZAR.
SUGIERO EXAMENES COMPLEMENTARIOS
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DRA. AMANDA BALLEN
MD. RADIOLOGA
R.M. 51754839
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|Paciente: Oscar Leonel Gutierrez Garcia ~ Fecha de Nacimiento: martes, 26 de ¢

ID: 1023031843 Sexo: H .
Doctor Referente: - o 7 Fecha: martes, 26 de octubre de 2021
| Indicacion:

TECNICA DEL EEG: Estudioelectroencefalograficorealizadoenequipo digitalMicromed de 32 canales, con
sensibilidad de 7 mV. Velocidad de 3 em. porsegundo. filtros de LLF: 1 y HFF: 70, con sistemainternacional de
electrodos 10-20.

- Ritmo de fondo de 9 HZ simétrico reactivo ante apertura ocular. adecuado gradiente antero-posterior acorde
con la edad, no se registra suefio durante el presente estudio. fotoestimulacion sin generar anormalidades

-

" s CTIVIDAD INTERICTAL: No evidencia de descargas epileptiformes.
ACTIVIDAD ICTAL: No crisis clinicas ni electroenecefalograficas.

CLASIFICACION:
Electroencefalograma normal.

CONCLUSION:
Electroencefalograma normal. No hay evidencia de actividad epileptiforme durante el uempo del registro.
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Manuel Schastian Visquez Garceia

‘Neurdlogo Clinico

Jniversidad del Rosario

RM: 1020760692 Centro Comercial Mitania
Calle 4A No. 21 42 Local 105

Tel: 3145815838
La Mesa - Cundinamarca

Stenle tu famifa, cuida Ly safud
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